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REAL DECRETO 2433/1983, de 7 de septiembre, so-
bre simplificacién de trdmites en los expedientes
de Clases Pasivas de los funcionarios de la 4Admi-
nistracién del Estado.

24365

La primera Instruccién General de la Presidencia del Gobier-
no de 29 de diciembre de 1982 establecié con caracter inmediato
un programa de simplificacién de tramites, orientado priorita-
riamente hacia aquellos procedimientos que tienen una mayor
relaciéon con el ciudadeano o afectan a colectivos mas numero-
sos. A tal efecto, entre los procesos seleccionados para la puesta
en marcha de este programa, se incluyé el reconocimiento de
derechos pasivos de los funcionarios civiles del Estado.

De otra parte, el acuerdo sobre retribuciones del personal
de la Administracién del Estado para el ejercicio de 1983, sus-
crito por los representantes de la Administracién y las Centra-
les Sindicales, contiene el compromiso de la Administracién a
instrumentar los medios adecuados para una agilizacién en la
percepcién de los haberes pasivos, finalidad que se cumple
mediante la aprobacién de este Real Decreto..

El cambio esencial que se opera con esta regulacién respecto
a la situacién precedente dcriva de la variacion del impulso
al procedimiento, pasédndose de un proceso anterior rogado a
una tramitacién de oficio, total en el supuesto de pensiones de
jubilacién y parcial en el de las en favor de familiares, dada
la necesidad de acreditar, en estas altimas, hechos que pueden
no constar en el expediente del causante.

La modificacidén exige crear un nuevo soporte documental
Unico y normalizado utilizado siicesivamente para la justifica-
cion de los datos relevantes para la clasificacion pasiva y como
titulo justificativo del derecho reconocido, adaptado para Ser-
vir de documento-fuente para la toma de datos que posterior-
mente han de ser tratados por procedimientos in%ormaticos.

El nuevo esquema de tratamiento es aplicado sélo de.forma,
parcial, en cuanto afecta a la acreditacién de los derechos del
causante, en el reconocimiento de las pensiones en favor de fa-
miliares.

En su virtud. a propuesta de los Ministros de Fconomia hd
Hacienda y de la Presidencia y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién- del dia 7 de septiembre de 1083,

DISPONGO:

Articulo 1.° 1. Las pensiones de jubilaciéon de cualquler
clase se tramitaran y concederan, de oficio, una vez producida,
la declaracién de jubilacién del interesado. :

2. Las pensiones a favor de las familias se tramitaran y
i:onclederan a peticion de los interesados o sus representantes
egales.

3. En ambos casos, el procedimiento y documentacién exi-
gida se ajustard a lo dispuesto en este Heal Decreto.

Art. 2° 1. A efectos de lo dispuesto en el articulo ante-
rior, la Jefatura de Personal del Cuerpo a que pertenezca el
interesado remitir4 a la Direccién. General de Gastos de Per-
sonal, en el plazo de diez dias, a partir de la fecha de cese
en el servicio o del acuerdp declarandole jubilado, si no se
encontraba en activo, la certiticacién a que se refiere el articu-
lo siguiente.

2. Cuando se produzca el fallecimiento de algun funciona-
rio en situacién de activo, excedente especial o supernumera-
rio, sin perjuicio de la solicitud de los beneficiarios, la J&a-
tura de Personal correspondients remitira la expresada certi-
ficacion, dentro de los diez dias siguientes a! conocimiento
del hecho, a la mencionada Direccién General, en unién de
los datos de familiares del causante que consten en su expe-
diente personal

3. Cuando fuera preciso la justificacién de servicios pres-
tados por el interesado o causante en otro Cuerpo, Escala o
asimilados de la Administracién Civil o Militar, distintos de
los prestados en el Cuerpo de pertenencia en el momento de
su cese o fallecimiento, la Jefatura de Personal se dirigira, de
oficio, con la antelacién suficiente, a la respectiva del Cuer-
po o Escala de procedencia, a los efectos de remision de la
correspondiente documentacion acreditativa de los servicios
prestados a completar.

Art, 3.° Como justificacibn documental de la base regula-
dora de las pensiones de jubilacién, o a favor de las familias,
de funcionarios fallecidos en las situaciones citadas en el ar-
ticulo anterior, asi como de los servicios prestados por los cau-
santes, bastara la certificaciéon expedida lajo sus exclusiva
responsabilidad por la Jefatura de Personal correspondiente al
Cuerpo a que pertenecieron, cuyo modelo se adjunta como ane-
xo & este Real Deccreto, sin que, en consecuencia, se precise la
aportacién de los titulos administrativos y sin perjuicio de
que, en caso de controversia, puedan ser aportados por los
causantes o sus derechohabientes.

Art. 4° Las intervenciones delegadas de Hacienda en cada
Departamento cumplirdn el ejercicio de su funcion fiscalizadora
sobre la correccién de los datos consignados en la certificacién
a que se refiere el articulo anterior, dentro del plazo maximo
de siete dias, a contar desde la fecha en que por la corres-
pondiente Jefatura de Personal les haya sido remitido ¢l expe-
diente personal del interesado o causante. Transcurrido dicho
plazo sin que hubiere sido fiscalizado el expediente, se euten-
dera favorablemente intervenida la certificacién con caracter
provisional a los efectos de lo dispuesto en el articulo 2.
precedente,
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Art. 5. 1. Las solicitudes de jubilacién voluntaria por edad
o afios de servicios seran dirigidas por los interesados & la
Jefatura de. Personal de su Cuerpo, a los efectos de que por
la autoridad legal competente y previa la correspondiente tra-
mitacion, se dicte la resolucién que proceda.

2. Las peticiones de prérroga en el servicio activo formu-
ladas al amparo de lo dispuesto en el articulo 27.8 del texto
refundido de la Ley de Derechos Pasivos de 21 de abril de
1966 seran resueltas por las Jefaturas de Personal respectivas.

.3. No se precisa el informe previo de la Direcci6bn General
de Gastos de Personal para la adopciéon de los acuerdos que
procedan respecto de los expedientes a que se refiere el pre-
sente articulo.

Art. 6° 1. La Direccion General de Gastos de Personal,
como Unico Centro competente para el reconocimiento y con-
cesion de pensiones civiles, podra recabar de cualquier 6rgano
de la Administraciéon o de los interesados la aportaciéon de los
titulos administrativos de los causantes o cualquier otro do-
cumento o dato que estime necesario a los efectos de una
mejor garantia de los derechos. del interesado o de sus dere-
chohabientes. -

2. De todo reconocimiento o concesion de pensiones se dara
traslado al Instituto Nacional de la Seguridad Social a efectos

MINISTERIO DE ........

de la aplicacién, en su caso, de las normas.sobre concurrencia

de pensiones, <

Art. 7.° En todo lo no regulado expresamente por este Real
Decreto continuaran en vigor las normas contenidas en el
Decreto 2427/1968, de 13 de agosto, por el que se aprobé el
Reglamento para la aplicacién del texto refundldo de la Ley
de Derechos Pasivos de 21 de abril de 1968.

DISPOSICION TRANSITORIA
Los expedientes iniciados con anterioridad a la entrada en

vigor del presente Real Decreto serdn substanciados previa la
aportacién de los documentos exigidos por la normativa anterior.

DISPOSICION FINAL

d E] presente Real Decreto entrard en vigor el dfa 1 de enero
e 1984.

Dado en Madrid a 7 de septiembre de 1983,
JUAN CARLOS R,

El Ministro de la Presidencia,
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

CERTIFICACION DE HABERES REGULADORES DE DERECHOS PASIVOS

Tipo de jUbilacion ........c.ccoovvieivicniniercniiieinn e e

Fecha de diligencia del cese

Autoridad que le acredita ......ccccoiviiiiiiiiiin s

_PENSIONES FAMILIARES: 'Fecha de fallecimiento del funcionario e S [T wein

DON it eb et e et ea e g s e e e e s e ae b e vaan S
Jefe de !a SecCion de ..coccvvriiveiiiiiiiieiiiiie et s e e en et rearae s
en el MInisterio de ....c.ccoiivviveniiciieiiii e

CERTIFICO: Que, segtn resulta de los antecedentes obrantes en la misma,

............................................... R TR IR L T PR TP P R P P T P TR PR PP R R T EY R TY)

la. persona cuyos datos personales y deméas

pormenores de filiacién figuran al dorso de la presente celtlﬁcaclén ha consolidado los haberes reguladores de derechos pasivos

que asimismo se consignan.

Y para que conste y sirva de justificante, a efectos de reconocimiento de haberes pasivos causados,

expido la presente,

debidamente intervenida por el Interventor Delegado de Hacienda en este Departamento,

El Lnterveqtor Delegado,

(Sello de. la Oficina.)

El Jefe de la Seccién,

(Sello de la Oficine)

DATOS INFORMATIVOS de familiares del funcionario,

CONYUGE e e

HIJOS ...t e e e e

segin constan en su expediente.

(Apellidos y nomhre.)

(S6lo nombre.)

NOTA: Los recuadros enmarcados en trazo grueso al dorso de esta certificacion deberan dejarse en blanco para su posterlor cumplimen-

tacion por la Subdireccion General de Clases Pasivas.
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Primer apellido: -
Segundo apellido:
Nombre: I DNI (*):
Lugar y fecha de nacimiento:
Municipio: Provincia: Naci6n: l Fecha:
Datos domiciliarios y ceja pagadora de Hacienda elegida para consignar el haber pasivo:
Calle, plaza, ete.: | Teléf.:

Municipio: Caja pagadora: - Provincia: D. P.:
Perfodo Nivel Tiempo efectivo de servicios
de de Coefl- Ndmero de Registro de Personal o Cuerpo o plaza -

gerviclos proporcio- clente ‘
nalidad Afos Meses Dias Trienios
A
23
T3
3&1
£
Qg .
o Suma A ... ... .. I l I l
B
3
g 8
n ol
gaes
558,
£o%k ,
ogl
AR Suma B ... ... ... ... | l l |
C
]
(=3
g
El
2
ot
zZ 2 Suma C ... ... ... l I | |
- Total tiempo pesivo computable (A + B + C) ... | I I |
Factor de trienios: I °
Ultimo haber anual activo devengado: Datos de clasificacién Clave .......ocouee
Afio 19 del haber paSiVO .cc..ccecvieeieiinnrinnnnen. et r et vt e areenrane
Legislacién aplicable:
Conceptos Posetas
Sueldo . e W T vee vee
Grado .., cec ood ses ber vee o ven sen ae
Trienios Gee o Gen e
Pagas extraordinarias ... ... ... ... &
g Regulador mensual ...... Porcentaje sobre regulador ...... %
Total . v ver ben aee e s Haber pasivo MeNsual ..............ccveeeereeeenns

(" Si carece de DNI escribir a continuacién tipo de identificacién y numeres



