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I. Disposiciones generales

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REAL DECRETO 1450/1983, de 25 de mayo, sobre
estructura y funciones del Instituto de Estudios
Laborales y de la Seguridad Social.
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E] Real Decreto 2966/1981, de 18 de diciembre, al amparo de
lo que dispuso el articulo 30.2 de la Ley de. Presupuestos Gene-
raleg del Estado para el correspondiente ejercicio, suprimié el
Instituto de Estudios de Sanidad y Seguridad Social, cuyas fun-
ciones serian asumidas por el Instituto de Estudios Sociales, que
se denominaria, en lo sucesivo, Instituto de Estudios Laborales
y de la Seguridad Social.

El Instituto de Estudios Laboraleg y de la Seguridad Social
ha manuenido las estructuras de gestiéon de lag dos Entidades
que le dieron origen, sin recibir la obligada reestructuracion que
le permitiese un empleo mas eficaz de los recursos humanos y
materiales con que cuenta, por lo que es preciso llevarla a cabo.

Por otro lado, la nueva reestructuracion, ajustandose a los
principios de racionalizacién, economia y eficacia, ha de cons-
tituir, partiendo de la naiuraleza del Organismo auténomo del
Instituto, adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
un instrumento apto para conseguir los fines de investigacion,
estudio, documentacion y formacion en las tres areas que abarca
la actividad del Departamento: las relaciones laborales, la se-
guridad social y el empleo. )

En virtud de lo expuesto, a iniciativa del Ministro de Trabajo
y Seguridad Social y.a propuesta del Ministro de la Presidencia,
previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del
dia 25 de mayo de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1.° 1. El Instituto de Estudios Laboraleg y de la -
Seguridad Social (IELSS) es un Organismo autéonomo adscrito al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que integra el Ins-
tituto de Estudios Sociales y asume las funciones del suprimido
Instituto de Estudios de Sanidad y Seguridad.Social, de confor-
midad con lo dispuesto en el Real Decreto 2966/1981, de 18 de
diciembre.

2. El Instituto de Estudios Laborales y de la Seguridad So-
cial se regira por la Ley de 268 de diciembre dé 1858, sobre Ré-
gimen Juridico de las Entidades Estatales Auténomas, la Ley
General Presupuestaria, de 4 de enero de 1977, y lag disposi-
ciones del presente Real Decreto.

Art. 2.° 1. El Instituto, de acuerdo con las directrices esta-
blecidas por el Ministro de Trabajo y Seguridad Social, tiene
encomendadas las siguientes funciones en log érdenes laboral,
de seguridad social y empleo:

a) Investigacion, estudio y documentacion, desarrollando esta
labor en las distintas vertientes juridica, econdémica y sociol6-
gica sobre la problematica social espafiola en las areas de ac-
tuacion que constituyen sus responsabilidades especificas, con
especial incidencia en su analisis comparativo con los sistemas
internacionales. Esta actuacién del Instituto comprendera los
trabajos preparatorios y previos a las acciones normativas que
le sean encomendadas por el Ministerio.

b) Formacién y especializacién permanente de experfos y
técnicos en las areas competenciales del Ilnstituto y, principal-
mente, de los pertenecientes a la Administracién laboral y de
la Seguridad Social, tanto la del Estado como de las Comuni-
dades Auténomas, a las Organizaciones sindicales y a lag em-
presariales.

¢} Programacion y realizacion de seminarios y conferencias
de caracter monografico, de conformidad con la demanda social
que en cada momento se produzca, asi como la difusion y pu-
blicaciéon de trabajos de investigacion y estudios en las areas
laboral, de seguridad social y de empleo, comprendiendo e] se-
guimiento e informacién anual sobre las condiciones de trabajo y
productividad en la empresa espafiola.

d) Prestacién de sus servicios y colaboracién activa, como
lugar de encuentro de las Administraciones publicas y los agen-
tes sociales, manteniendo y desarrollando las relaciones con los
Centros docentes e Instituciones afines, especialmente con los
del mundo hispanico.

e) Realizacidon de cualesquiera otras misiones analogas que
lse sean encomendadas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad

ocial.

2. El cumplimiento de las funciones & que se refieren Jos
apartados a) y b) del punto anterior se entendera sin perjuicio
de las que le corresponden al Instituto Nacional de Administra-
cién Pablica, y de la coordinacién que éste ha de ejercer sobre
las Instituciones que persigan dichos fines, de acuerdo con lo
establecido en el artfculo 22.1 del Rea] Decreto 3773/1982, de
22 de diciembre. : :

3. Para el cumplimiento de los citados fineg el Instituto de
Estudios Laborales y de la Seguridad Social podra suscribir
los oportunos conciertos o convenios con otros Departamentos
u Organismos de la Administracion del Estado y, en general,
con otras Entidades publicas o privadas.

Art. 3.° Son érganos de gobierno y gestion de] Instituto:

— E1 Consejo Rector.

— El Director.

— Las Subdirecciones Generales de Estudios Laborales, de
Estudios de Empleo y de Estudios de la Seguridad Social.

Art. 4.° 1. EIl Consejo Rector, 6rgano de gobierno y gestion
participada del Instituto, tendra la siguiente composicion:

Presidente: El Director del Instituto. |

Vocales representantes de la Administracion: Un represen-
tante del Gabinete del Ministro, el Director del Gabinete Téc-
nico del Subsecretario, el Director del Gabinete Técnico del
Secretario general-de la Seguridad Social, el Subdirector ge-
neral de Estudios de la Secretaria General Técnica, el Jefe de
la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, el Subdirector
general de Asuntos Sociales Internacionales y los Subdirecto-
res generales de Estudios Laborales, de Estudios de la Seguri-
dad Social y de Estudios de Empleo del -propio Instituto.

Vocales representantes de las Organizaciones sindicales y
patronales: Cinco representantes designados por .las Centrales
sindicales ‘méas representativas y cinco representantes designa
dos por lag Organizaciones empresariales, igualmente méas re-
presentativas.-

Dos Vocales representantes de la Universidad espaflola, Pro-
fesores de la misma, designados por los demas miembros del
Consejo, a propuesta de la Junta Nacional de Universidades,
previa solicitud del Director del Instituto.

El Secretario general del Instituto actuar4 como Secretario
del Consejo.

2. Corresponde al Consejo Rector elaborar las directrices de
actuacién del Instituto, velar por su cumplimiento y asesorar
a su Presidente, Asimismo, le corresponde la aprobacién de
los anteproyectos de presupuestos, cuentas y Memoria anual.

3. El Consejo Rector funcionara en pleno, con asistencia de
la mayoria de sus miembros. Se reunira trimestralmnte, o cuan-
do lo requiera el Presidente, o a peticién de un tercio, al me-
nos, de los miembros del Consejo.

Art. 5.° 1. El Director sera designado y separado libremen-
te de su cargo, que tendra nivel organico de Director general,
por el Consejo de Ministros, a propuesta del de Trabajo y Se-
guridad Social.

2. Corresponden al Director las siguientes funciones:

— Ostentar la representacion del Instituto.

— Velar por la ejecucion de los acuerdos del Consejo Hector

— Dirigir las actividades de los Servicios.

— Proponer al Consejo Rector, y a los Organos & quienes pro-
ceda, los anteproyectos de presupuestos, cuentas y Me-
moria anual.

— Ordenar los gastos y disponer los pagos del Instituto.

Art. 8° 1. Los Subdirectores generales seran nombrados y
separados libremente por el Ministro de Trabajo y Seguridad
Social, a propuesta del Director del Instituto.

2. Corresponde a cada Subdireccién la realizacién de .las
funciones que, dentro del 4rea de su denominacién especifica,
competen al Instituto, de conformidad con el articulo 2.° de este
Real Decreto. ) .

3. Directamente adscrita al Director general del Instituto
se crea una Consejeria Técnica.

Art. 7.° 1. Colaboraran en los trabajos del Instituto funcio-
narios depen dientés del Ministerlo, de sus Organismos autd-
nomos y Entes de la Seguridad Social, quienes quedaran ads
critos a la Direccién.’ .

2. Asimismo, el Instituto podra encomender la reahzacufgn
de trabajos concretos a personas de reconocida competencia
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en las materias objeto de su actividad o contra_rias con ca-
racter temporal, de acuerdo con la normativa vigente en la
materia. ’ -

Art. 8.° Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto dis-
pondra de los siguientes recursos:

— Las consignaciones que fueren fijadas en los Presupues-
tos Generales del Estado y de la Seguridad Social.

— Las subvenciones o aportaciones voluntarias de Entidades
puablicas o privadas, o de particulares.

— Los productos de su patrimonio.

— Los recursos que obtenga de sus cursos, seminarios y con- .

ferencias, estudios e investigaciones y publicaciones.
— Cualquier otro recurso que. pudiera serle atribuido.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—1. Serdn de eplicaciéon al personal de la Adminis-
tracién institucional del Estado que preste sus servicios en el
Instituto los preceptos del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, ¥
las demés normas que con caracter general regulen la funcién
publica de los Organismos auténomos.

2. El personal de la Administracion del Estado adscrito al
Instituto -se regira por la legislacién general vigente de fun-
cionarios publicos. .

-3. El personal del extinguido Instituto de Estudios de Sa-
nidad y Seguridad Social seguira rigiéndose por su Estatuto
» por las disposiciones que en el futuro lo modifiquen y podra
Jdesempeiiar en el Organismo guténomo las funciones que se
le asignen por la Direccion del mismo, .sin perjuicio de su
dependencia del Instituto Nacional de la Seguridad Social, amor-
tizandose, a medida que queden vacantes, los puestos que se
corresponderian con las funciones que ha asumido el Instituto
de Estudios .Laborales y de la Seguridad Social.

Segunda.—Los bienes que tenia asignados el Instituto de Es-
tudios de Sanidad y Seguridad Social, que forman parte del
patrimonio Unico de la Seguridad Social, continuaran titula-
dos a nombre de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
sin perjuicio de su cesién en uso al Institmto de Estudios La-
borales y de la Seguridad Social en atencién a las funciones
que tiene atribuidas en materia de seguridad social.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—E] Ministro de Trabajo y Seguridad Social, con la
aprobacién de la Presidencia del Gobierno, dictara las disposi-
cDionest precisas para el desarrollo y aplicacién del presente Real

ecreto.

Segunda.—Por el Ministerio de Economia y Hacienda se acor-
dara lo procedente para llevar a cabo las modificaciones de los
créditos necesarios con el fin de dar cumplimiento a lo esta-
blecido en este Real Decreto.

Tercera.—Quedan derogados el Real Decreto 2297/1978, de 1 de
septiembre; el Real Decreto 2636/1979, de 5 de octubre, y las
disposiciones dictadas en su aplicacién y desarrollo, asi como
cuantas otras disposiciones de igual o menor rango se opongan
a lo dispuesto en el presente Real Decreto.

_ Cuarta.—El presente Real Decreto entrara en vigor al dia
siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid e 25 de mayo de 183.
JUAN CARLOS H.

El Ministro de la Presidencia,
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MURNOZ

ORDEN de 31 de mayo de 1983 sobre delegacion
de atribuciones,
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Excelentisimos e ilustrisimos sefiores:

i Renovada la_estructura organica de la Presidencia del Go-
bierno por el Real Decreto 3773/1982, de 22 de diciembre, y
la Orden que lo desarrolla de 27 de abril, se hace preciso
establecer provisionalmente el régimen de delegacién de atri-
buciones en determinados érganos del Ministerio de la Pre-
sidencia y otros Centros directivos.

En su virtud, he tenido a bien disponer:

. Articulo 1.° Uno. Corresponde al Subsecretario de la Pre-
sidencia la representacién y delegacién general del Ministro
de la Presidencia. la direccién y supervision de los servicios
comunes del Departamento y el ejercicio de las facultades a
que se refiere el articulo 15 de la Ley de Régimen Juridico
de la Administracién del Estado.

Dos. delegan en el Subsecretario de le Presidencia el
despacho y la resolucién de los asuntos y recursos cuya de-
cisiéon definitiva esté atribuida al Ministro de la Presidencia
por las disposiciones vigentes, con las siguientes excepciones:

1. Las facultades que el Minij j i
Presidente del Gobierno. istro ejerza por delegacion del

2, Los asuntos comprendidos en el apartado 3 del articu-

1o 22 de la Ley de Régimen Juridico de la Administracién del

Estado.

3. Las facultades del Ministro atribuidas al Secretario de
Estado para la Administracion Publica en virtud de lo dis-
puesto en las normas vigentes.

4. Las atribuciones a que se refieren los apartados 2, 3,

"8 y 9 del articulo 14 de la Ley de Régimen Juridico de la

Administraciéon del Estado.

5. Las funciones delegadas o que se deleguen de ‘modo
especifico en las distintas autoridades de la Presidencia del
Gobierno.

Art, 2° Uno. Se delegan en el Director general de la
Funcion Publica: .

1. El nombramiento de los funcionarios pertenecientes a
los Cuerpos Generales de la Administracion Civil del Estado.

2. Las autorizaciones necesarias para la concesién de co-
misiones de servicio de caracter temporal a los funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos Generales, al Cuerpo a extinguir
de personal procedente de Organismos auténomos suprimidos
y a los Cuerpos a extinguir a que se refiere el Real Decreto
1281/1977, de 2 de junio.

3. El cese de los funcionarios de empleo interinos de los
Cuerpos Generales de la Administracién Civil del Estado.

4. La aprobacién previa de las convocatorias de ingreso en
los Organismos auténomos.

5. La autorizacién para celebrar pruebas restringidas a
que se refiere la disposicién transitoria primera del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos, apro-
bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

8. La clasificacion del personal de los Organismos autd-
nomos a que se refiere la disposicidon transitoria primera del
citado Estatuto de Personal de Organismos auténomos.

7. Las facultades atribuidas a la Presidencia del Gobierno
por la Orden ministerial de 28 de febrero de 1975 sobre in-
tegraciéon en escalas o plazas de caracter administrativo de
los funcionarios de carrera de los Organismos auténomos.

Dos.  Corresponde al Presidente de la Comisién intermi-
nisterial, creada por el articulo 2.°, 1, del Real Decreto 1434/
1979, de 16 de junio, el ejercicio de la potestad de modificar
las adscripciones del personal laboral procedente del Orga-
nismo auténomo Medios de Comunicacién Social del Estado,
dentro de los limites establecidos por la legislacion laboral
para los traslados que impliquen cambio de residencia.

Art. 3.© Se delegan en el Director general de Scrvicios,
sin perjuicio de lo prevenido en el apartado 3 del articulo 22
de la Ley de Régimen Juridico de la Administracién del Estado:

1. La facultad de proveer los puestos -clasificados como de
libre designacién con nivel organico inferior a Jefatura de
Servicio o asimilados.

2. Las atribuciones que determinan los apartados 10 y 11
del articulo 14 de la Ley de Régimen Juridico de la Admi-
niftracién del Estado en cuantia inferior a 50.000.000 de pe-
setas.

3. La concesién de comisiones de servicio con derecho a
indemnizacién dentro del territorio, nacional.

Art. 4° Se delegan en el Director general del Instituto
Geografico Nacional:

1. El nombramiento y cese del personal no escalafonado del
Instituto. N

2. La contratacién del personal laboral del Instituto, asi
como la firma de contratos administrativos segun lo prevenido
en el articulo 4.2 del Decreto 1742/1966, de 30 de junio.

3. La firma de convenios con Entes territoriales dentro de
los créditos autorizados al Instituto en los Presupuestos Ge-
nerales del Estado, en cuantia inferior a 50.000.000 de pesetas.

4. La concesién de comisiones de servicio con decrecho a
indemnizacién del personal del Instituto.

_Art. 5° Uno. El -éjercicio de las atribuciones delegadas en
virtud de la presente Orden se ajustara a lo dispuesto en los
articulos 22, 23 y 36.3 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracidén del Estado y en los articulos 93.4 y 118 de la
Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.

Dos. Las atribuciones delegadas por la presente Orden po-
dran en cualquier momento ser objeto de avocacion,

Art. 8.° Quedan derogadas las Ordenes de 29 de encro de
1982 y de 13 de abril de 1982, sobre delegaciéon de atribuciones.

DISPOSICION ADICIONAL

Uno. El portavoz del Gobierno ejercera, respccto de las
unidades a que se refiere el articulo 11 decl Real Decreto
3773/1082, de 22 de diciembre, las atribuciones previstas en
los numeros 1, 4, S5, 6, 7, 10 y 11 del articulo 14 de la Ley
de Régimen Juridico de la Administracién del Estado, conforme
a lo establecido en la disposicién final primera del Decreto
1558/1977, de 4 do julio.



