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MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 11 de noviembre de 1082 por la que se
modifica el tipo de desgravacién fiscal a la expor-
taciéon de polve de caucho de la partida 40.04.00.2.

30705

Tlustrisimo seiior:

La desgravacién fiscal a la exportacién permite devolver la
tributacion indirecta que los productos objeto de exportacién
definitiva han soportado durante los procesos de produccion,
elaboracion y comercializacién. ’

La introducciéon de nuevas técnicas para la obtencién del
polvo de caucho sin endurecer ha dado lugar a la alteraci6én
de sus costes de produccién, por lo que conviene modificar el
tipo de desgravacion fiscal aplicable, en aras al mantenimiento
de la equidad tributaria. )

En su virtud, este Ministerio, cumplido el tramite de pro-
puesta reglamentaria, con el informe favorable de la Junta
Consultiva de Ajustes Fiscales en Frontera, ha tenido a -bien
disponer: : -

Primero.—El tipo de desgravacion fiscal a la exportacién de
polvo de caucho sin endurecer de la partida estadistica 40.04.00.2
se establece en el 5,5 por 100.

Segundo.— La presente Orden entrara en vigbr el dia siguien-
te de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado-. .

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
‘Madrid, 11 de noviembre de 1982.

GARCIA ANOVEROS

Ilmo. Sr. -Director general de Aduanas e Impuestos Especiales.

- MINISTERIO
DE EDUCACION Y -CIENCIA

RESOLUCION de 138 de octubre de 1982, de la Direc-
cion General de Ensefianzas Medias-Presidencia del
Patronato de Promocidén de la Formacion Profesio-
nal, sobre delegacion de atribuciones en el Jefe del
Servicio de Asuntos Generales del Organismo.

30706

Tlustrisimo senor:

Por Decreto 2689/1974, de 13 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 28 de los mismos mes y afio), se regularon la
estructura, competencias y funcionamiento del Patronato de
Promociéon de la Formacién Profesional. La experiencia obtenida
en el funcionamiento de este Organismo aconseja adoptar. me-
didas de delegacion de atribuciones, con el fin de conseguir la
maxima fluidez en la resolucién de determinados asuntos rela-
tivos al personal dependiente del Organismo.

En su virtud,

_ Esta Direccion General-Presidehcia del Patronato de Promo-
cién de la Formacion Profesional ha resuelto delegar en el Jefe
del Servicio de Asuntos Generales del Organismos las siguientes
atrihuciones: '

a) La declaracién de excedencia, en sus distintas modalida-
des, salvo la voluntaria por interés particular del funcionario.

b) . Las declaraciones de jubilacion, excepto cuando sean con-
secuencia de incapacidad permanente,

_c) El reconocimiento de servicios, a efectos del c6mputo de
trienios, cuando suponga aplicacién estricta de lo establecido
en el articulo cuarto, uno, del Decreto 157/1973, de 1 de febrero,
por el que se regula el régimen econémico del personal‘al ser-
vicio de los Organismos auténomos.

d) La concesion de las licencias a que se refiere el articu-
lo 38 del Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1871, de 21 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 4 de septiembre siguiente).

Lo digo a V. I, para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V. I.
_ Madrid, 18 de octubre de 1982.—El Director general de Ense-
Nanzas Medias-Presidents, Raul Antonio Vazquez Goémez.

Ilmo. Sr. ‘Secretario general del Patronato de Promocitn de la
Formacién Profesional.

'MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION

REAL DECRETO 3115/1982, de 15 de octubre, por
el que se aprueban los Estatutos del Colegio Oficial
de Ingenieros Técnicos Forestales.

30707

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién adicional
segunda de la Ley dos/mil novecientos setenta y cuatro, de
trece de febrero, reguladora de los Colegios Profesionales, cum-
plidos los tramites legales establecidos, a propuesta del Ministro
de Agricultura, Pesca y Alimentacién y previa deliberacién del
ConsSejo de Ministros en su reunién del dia quince de octubre
de mil novecientos ochenta y dos,

DISPONGO:

Articulo Unico.—Se aprueban los adjuntos Estatutos del Co-
legio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales. '

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Orden del Ministerio de Agricultura de
veinte de septiembre de mil novecientos sesenta y seis, que
aprobd los Estatutos Generales del Colegio de Peritos de Montes.

N\

o

Dado en Madrid a quincé de octubre de mil novecientos
ochenta y dos. . ’ -

JUAN CARLOS R.

E] Ministro de Agricult\ira,
Pesca y Alimentacion,
JOSE LUIS GARCIA FERRERO

ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
TECNICOS FORESTALES

TITULO PRIMERO
Disposicjiones generales

- [

Articulo 1.© El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Fo-
‘restales, creado por Decreto 627/1885, de 8 de abril, adapta sus
Estatutos a las Leyes 2/1974, de 13 de febrero, y 74/1878, de
26 de diciembre,- sobre Colegios Profesionales. Es una Corpo-
racién de Dereccho publico amparada por la Ley y reconocida
por el Estado, ¢on personalidad juridica propia y plena capa-
cidad para el cumplimiento de sus fines. Se relacionara con la
Administracién a través del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion.

Art. 2. El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales
agrupari a todos los titulados Ayudantes de Montes, Peritos
de Montes e Ingenieros Técnicos de las Especialidades Foresta-
les que, estando en posesion del titulo oficial expedido por el
Estado, desarrollen las actividades propias de su profesion.

Art. 3. 1. La sede del Colegio Oficial de Ingenieros Técni-
cos Forestales radicara en Madrid y su 4mbito abarcara la to-
talidad del territorio nacional que, & efectos colegiales, se con-
sidera dividido en tantas Delegaciones Territoriales como Entes
y Comunidades Auténomas existan en cada momento.

2, Podrén constituirse Colegios Oficiales de Ingenieros Téc-
nicos Forestales en los terrftorios de cada Comunidad, de acuer-
do con la legislacién general del Estado, y la que, en su casd,
dicten al respecto las Comunidades Auténomas, en sustitucién
de las Delegaciones Territoriales que se- prevén en el nuimero

anterior,
TITULO II
De las funciones y fines del Colegfo

Art. 4.° Corresponde al Coleglo Oficial de Ingenieros Técni-
cos Forestales, en su ambito territorial, el ejercicio de las si-
gulentes funciones: )

a) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por las
diferentes Administraciones y colaborar con éstas mediante
la realizacion de estudios, emisién de informes y elaboracién de
estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines que
puedan serle solicitadas, o acuerde formular por propie ini-
ciativa.

"b) Ostentar la reprosentacién que establezcan las Leyes para
el cumplimiento de sus fines.

¢) Participar en los Consejos u Organismos Consultivos de
las Administraciones, en materia competencia de la profesion.

d) Estar representado en los Patronetos Universitarios, en
su caso.

o) Participar en la elaboracién de los planes de estudios e
informar las normas de organizecién de los Centros docentes
correspondientes a la profesién, as{ como mantener contactos
con los mismos, asf como facilitar el acceso a la vida profesional
de los nuevos titulados.

f) Ostentar en su ambito la representacién y defensa de la
profesién ante las Administraciones, Instituciones, Tribuneles,
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-Entidades y particulares, con legitimacién para ser parte en
cuantos litigios afecten & los intereses profesionales y ejercitar
el derecho de petici6én, conforme a la Ley, sin perjuicic de lo
dispuesto en la Ley 2/1974, asi como la Ley 74/1878, ambas sobre
Colegios Profesionales. .

g) Facilitar a los Tribunales, conforme a las Leyes, la rela-
cion de colegiados a efectos de su intervencién como Peritos en
asuntos judiciales, o designarlos por sf mismo, segin proceda.

h) Ordepar en el ambito de su competencia la actividad

profesional de los colegiades, velando por la ética y dignidad
profesional y por el respeto debido a los derechos de los par-
ticulares y ejercer la facultad disciplinaria en el orden profe-
sional y colegial. .

i) Organizar actividades y servicios comunes de interés para
los colegiados, de caracter profesional, formativo, cultural y
asistencial y de previsién, proveyendo al sostenimiento econé-
mico medignte los medios necesarios.

i) Procurar armonia’ y colaboracién entre los colegiados,
impidiendo la competencia desleal entre los mismos.

4) Adoptar las medidas -conducentes a evitar el intrusismo
profesional. . -

1) . Intervenir en vias de conciliacién o arbitraje en las cues-
tiones que por motivos profesionales.se susciten entre colegiados.

m) Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas,
las discrepancias que puedan surgir sobre el cumplimiento de
las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados por los
colegiados en el ejercicio profesional. . . :

n) Regular los honorarios minimos profesionales, cuando
aquéllos no se devenguen en forma_de aranceles, tarifas o tasas.

7i) Informar en los procedimientos judiciales o administra--

tivos en que se discutan honorarios profesionales.

o) Encargarse del cobro de honorarios, percepciones o re-
muneraciones, a peticién de los interesados.

p) Visar los trabajos profesionales de dos colegiados. ,

q) Organizar, en su caso, cursos de perfeccionamiento par
los colegiados.

1) Facilitar la solucién del ?oblema de vivienda a los co-
legiados, a cuyo efecto participdra en el Patronato Oficial que
pueda crearse. ’

s) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las Leyes Ge-
nerales y Especiales, asi como los Estatutos profesionales y Re-
glamento de Régimen Interior del Colegio, y las normas y de-
cisiones adoptadas por los érganos colegiales en materia de su
competencia. .

t) Ejegcitar ante los Tribunales de Justicia las acciones per-
tinentes contra quienes sin poseer -el debido titulo ejerzan o
traten de ejercer funciones que competan exclusivamente al
Ingeniero Técnico Forestal y a los que poseyéndolo no se aten-
gan en su labor profesional e los requisitos l~gales establecidos
al efecto. . ' ,

u) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los
intereses profesionales de los colegiados.

TITULO III
CAPITULO PRIMERO ]
De la estructura y organizacién del Colegio

Art. 5.° La Asamblea General, tonstituida por todos los co-
legiados de numero, es el 6rgano supremo de gobierno del Co-
legio, correspondiendo su presidencia al Decano.

Art. 8. La Asamblea General de colegiados elegird una Jun-
ta de Gobierno del Colegio, compuesta por un Decano, un Vice-
decano y cinco Vocales. Estos se designaran por Vocal primero,
Vocal segundo, Vocal tercero, Vocal cuarto y Vocal quinto,
correspondiendo a este ultimo desampenar las funciones de
Tesorero del Colegio.

La Asamblea ratificara, en su caso, el nombramiento de Se-
cretario propuesto por la Junta Rectora.-

Art. 7. Con caracter permanente se establece una Junta
Rectora que estarA constituida por la Junta de Gobierno y los
Delegados Territoriales, correspondiendo al Decano la presiden-
cia de la misma.

Art. 3.° En cada una de las unidades territoriales a que se
refiere el articulo 3.1, cuya denominacion coincidara con la que
para la misma se adopte por el Estado, se constituird una Junta
Regional, que estard compuesta por todos los colegiados de la

demarcacién, quienes elegiran (por mayoria simple de votos -

—presentes y representados—) el Delegado territorial.
En cada provincia existira un Delegado provincial.

CAPITULO I

De la Asamblea general

Art. 9.° La Asamblea General de colegiados podré reunirse
-con caracter ordinario y extraordinario. La Asamblea General
ordinaria tendra lugar una vez al afic dentro de los tres pri-
meros - meses del mismo; ser4 convocada por el Decano de
acuc;rdo_ con la fecha que fije la Junta Rectora, la que asimismo
confeccionard el orden del dia correspondiente. Actuard ‘de
Secretario el del Colegio. :

Sera competencia de la Asamblea General ordinaria:

a} La eleccién de Decano y demés miembros de la Junta
de Gobierno.

b) La ratificacién del nombramiento de Secretario.

¢) La aprobacién de la Memoria anual, asf como de las
cuentas, todo lo cual lo elevara a la Junta de Gobierno.

d) La aprobacién de los presupuestos del Colegio.

e) La fijacién de la cuantia de la cuota de colegiacién, asl
como de las que con caracter extraordinario y que por razones
que lo justifiquen proponga la Junta de Gobierno.

f) La designacion de coisgiados de honor. -

g) la propuesta de modificacion de los Estaiutos del Cole-’
gio en base & la que pueda formular la Junta Rectora, asi come
la aprobatién de los.mismos con los requisitos que se sefialan
en el articulo. ’

h) La disolucién del Colegio y, en ta} caso, el destino a dar
a sus bienes.

Art. 10. La Asamblea Generul se reunira con caracter ex-
traordinario cuando lo acuerde la Junta Rectora o lo solicite
un numero de colegiados gue representen el diez por ciento del
total, -como minimo. Su convocatoria corresponde al Decano,
fijandose por la Junta Rectora la fecha de celebracién asi como
el orden del dia, de acuerdo con los motivos de la.convocatoria.

Art. 11. Las Asambleas ordinarias serdan convocadas con

‘veinte dias de entelacién, como minimo, mediante escrito diri-

gido a cada uno de los colegiados a su domicilio, consignandose
en el mismo la fecha, lugar y hora de la misma.

Para ias Asambleas extraordinarias el plazo de la convoca-
toria se reducira a diez dias, observandose los mismos requisi-
tos que para las ordinarias. . .

Art. 12, Para la validez de los acuerdos, tanto en Asambleas
ordinarias como extraordinarias, -sera precisa la -concurrencia
minima —en primera convocatoria— de la mitad mas uno del
total de colegiados, tanto presentes como representados; en se-
gunda. convocatoria, cualquiera que sea el numero de concu-
rrentes: en ambos casos los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple. ) .

La segunda convocatoria tendra lugar, en todos los casos,
media hora después de lg primera. - :

Art. 13. Las votaciones seran secretas cuando asi lo solicite .
uno de los colegiados y lo apruebe la mayoria simple de los
concurrentes. En ningun caso se podra adoptar acuerdo aiguno
respecto a cuestiones que no figuren en el orden del dia ds
la reunién. .

Art. 14. De las reuniones se levantarg el acta correspondien-
te =n la que de manera sucinta se consignaran las intervencio-
nes habidas, los asuntos tratados, asi como los acuerdos adop-
tados, los cuales serAn numerados correlativamente, y para
cuya ejecucion se fijara por la Asamblea los plazos y términos
de manera precisa. Dichos acuerdos seran recogidos literal-
mente por el Secretario al final de las reuniones, procediéndose .
a su lectura para ratificacion de los concurrentes. B

Art. 15. Con objeto de que la aprobacién del acta no se
demore hasta la siguiente reunion se adoptaran las siguientes
disposiciones:

En el plazo de diez dias siguientes al de la reunién, por el
Secretario se confeccionara un borrador del acta que someters
a la aprobacién conjunta de la Junta de Gobiernc y cinco cole-
giados asistentes a.la Asamblea que seran designados por la
misma, asi como aquellos otros que voluntariamente se ofrez-
can. Obtenida la conformidad a la redaccién, que habra de
tener lugar en un plazo de veinte dias, contados a la tefmina-
cién del anterior, el Decano dispondra sea pasada al libro ofi-
cial, autorizandola el Secretario, quien per diligencia hara cons-
tar la aprobacion de la misma por el tramite indicado Dicha
acta sera leida al iniciarse la primera Asamblea posterior, con
el fin de ratificar su aprebacién.

CAPITULO III
De la J .nta de Gobierno

Art. 17. La eleccion de los miembros de la Junta de Gobier-
no serda por un periodo de cuatro afios y habra de recaer en
colegiados residentes en el territorin nacional. La renovacién
de la misma tendré& lugar por, mitad cada dos afios, correspon-
diendo cesar en la primera renovacién al Vicedecano y los Vo-
cales primero y segundo, y en la scgunda al Decano y los Voca-
les tercero, cuarto y quinto. -

Todos los cargos podran ser reelegidos una o varias veoes.

Art. 17. - La eleccién de cargos se ajustard a las siguientes
normas: N

1. La eleccién serd independiente para cada uno de los car-
gos, tendra lugar mediante votacién secreta, efectuandose la
proclamacién por mayoria de votos de los colegiados, tanto
presentes como aquellos gue los envien por correo. No se admi-
te delegacién del voto para la eieccion de cargos.

2. Seran electores y elegibles todos los colegiados que en el
momento de la votacién no se hallen incursos en el articulo 31
de estos Estatutos.

3. El voto se ejerceré personalmente o por correo, de acuer-
do con lo que se establezca por el Reglamento de Régimen
Interior al objeto de garantizar su autenticidad. !

4. Los colegiados que deseen presentarse a la eleccion para
cualquiera de los cargos de la Junta de Gobierno, deberan co-
muricarlo por escrito al Decano en ejercicio, durante la primera
quincena del mes de enero del afio en que corresponda celebrar
elecciones. Terminado este plazo, la Junta de Gobierno daré
a conocer a todos los colegiados la relacién completa de aque-
llos que se presenten como candidatos. .

5. Los colegiados que lo deseen podrén agruparse constitu-
yendo candidatura cerrada, integrada por tantos como cargos
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hayan de ser elegidos, debiendo el colegiado que la encabece
comunicarlo al Decano, siguiendo la norma que figura en el
apartado precedente.

6. Los colegiados que se presenten g la eleccién, tanto indi-
vidualmente como formandé candidatura, podran realizar, a su
costa, entre los demas colegiados, la propaganda que estimen
conveniente.

Elegidos los miembros de la Junta de Gobierno, éstos tomaran
posesion de sus cargos el segundo sabado del siguiente mes de
abril, La constitucién de la Junta se comunicar4 al Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién y demas Organismos
pertinentes.

Art. 18. Seran atribuciones de la Junta de Gobierno, entre
otras, las siguientess

a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea
general.

b) Resolver sobre las solicitudes de colegiacioén, transfi-
riendo la facultad resclutoria-a la Junta Rectora en aquellos
casos en los que la de Gobierno lo estime conveniente.

c¢) Administrar los bienes del Colegio, asl como recaudar
las cuotas de toda clase que deban satisfacer los colegiadés. .

d) Confeccionar la Memoria anual de actividades, asi como
las cuentas correspondientes. .

e} Confeccionar los presupuestos econémicos anuales.

f) Adoptar, en defensa de los intereses del Colegio, cual-
quier resolucién que por :la Junta se estime urgente, dando
inmediata cuenta de ello a la Junta Rectora.

g) Cumplir y hacer que se cumplan los Estatutos, asi como.

el Reglamento de Régimen Interior,
h) Proponer a la Junta Rectora, previa instruccién del opor-
tuno expediente, todo tipo de sanciones disciplinarias,

i) Establecer en el seno de la Junta de Gobierno las Comi-

siones que el mejor gobierno del Colegio aconseje.

j} Velar por el prestigio profesional de los colegiados, ini-
ciando las acciones pertinentes a que se refiere el apartado t)
del articulo 4.° de estos Estatutos.

_CAPITULO IV

De la Junta rectora

Art. 19. La Junta Rectora constituira el érgano del Colegio
que agrupa a las representaciones de los territorios con la Junta
de Gobierno para un mejor conocimiento de las cuestiones
profesionales, asi como un mayor acierto en la toma de deci-
‘siones. :

Corresponden a la Junta Rectora, entre otros, los siguientes
cometidos:

a) Fijar la fecha de celebracién de las Asambleas ordinarias.

b) Acordar la celebracion de las Asambleas extraordinarias,
de acuerdo con el contenido del articulo 8.° de estos Estatutos.

¢) Vigilar el cumplimiento de los Estatutos, asi como de los
acuerdos que se adopten en las Asambleas.

d) Resolver en ultima instancia colegial cualquier recurso
gue pueda suscitarse por los colegiados contra acuerdos de la
Junta de Gobierno. .

e) Ratificar o corregir, en su caso, las resoluciones gue por
razon de urgencia adopte la Junta de Gobierno.

f) Resolver sobre la admision de colegiados en aquellos ca-
sos que le someta la Junta de Gobicrno.

g) Proponer a la Asamblea las. modificaciones de Estatutos,
cuando se juzgue necesario o conveniente.

h) Conocer la Memoria anual, asi como las cuentas que

formule la Junta de Gobierno, para posteriormente someterlas -

a la Asamblea.

i) Conocer los presupuestos anuales de gastos que se formu-
len por la Junta de Gobierno, para posteriormente someterlos
a la Asamblea.

i) Recoger para estudio y resolucion pertinente todas las
cuestiones que sometan los Delegados provinciales a través del
Delegado territorial, en relacion con competencias del Colegio.

k) Conocer, examinar y resolver sobre cuestiones que, no
siendo competencia de la Asamblea general, le someta la Junta
de Gobierno.

1) Cambiar el domicilio social del Colegio, dando cuenta de
ello en la primera Asamblea general que se celebre.

Art. 20. La Junta Rectora se reunird por lo menos una vez
al afio y cuantas veces se considere necesario o- conveniente
por el Decano o a peticién de tres o mas Delegados territoria-
les. Obligadamente debera reunirse en la ultima semana del
me5 de enero para preparar la Asamblea General.

Si la urgencia de] asunto lo requiriera, el Decano lo pondra
en conocimiento de la Junta Rectora para su inmediata consta-
tacion y posible solucién.

En las reuniones de la Junta Rectora no serd admisible la
representacion .por delegacion de ninguno de sus miembros.
Cuando por causa muy justificada un Delegado territorial no
puede asistir a la reunién, podra enviar en su representacién
al Delegado provincial de su ambito que considere mas idéneo,
quien tendra voz y voto.

CAPITULO V
Del Decano
Art. 21. Corresponde al Decano, entre otras, las siguientes
funciones: -

.a) La representacién del Colegio en todas las relaciones del
mismo “con los poderes p#blicos, Entidades, Corporaciones de
cualquier tipo, asi como personas tanto fisicas como juridicas.
- b) Ostentar la presidencia de las Juntas Rectoras y de Go-
b1e_artno, asi como de las Asambleas y de cuantas Comisiones
asista. .

c) Autorizar con su firma toda clase de documentos en re-
lacién con el apartado a) del presente articulo.

d) Conferir apoderamientos para cuestiones judiciales, cuan-
do para ello sea autorizado por la Junta Rectora o Asamblea
General, en su caso.

e) Convocar las reuniones de la Junta de Gobierno con la
penodlglda,d y requisitos que se establezcan en el Reglamento
de Régimen Interior, e iguales facultades para la Junta Rectora.

f) Convocar las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias.

g) Apertura de las cuentas corrientes del Colegio, tanto en,
Entidades bancarias como en Cajas de Ahorro, asi como la mo-
vilizacién de los fondos de las mismas. .

h) Autorizar el movimiento de fondos con arreglo a las
propuestas que formule el Tesorero. .

1) La constituciéon y cancelacién de toda clase de depésitos
y fianzas. ’

j) Supervisar por si, o delegando en el Vicedecano, el fun-
cionamiento de los servicios administrativos del Colegio.

CAPITULO VI
Del Vicedecano.

Art. 22. El Vicedecano sustituira al Decano, ademéas de en
aquellos cometidos o funciones que expresamente le delegue,
en caso de ausencia, enfermedad o vacante por fallecimiento,
asi como dimisién, siempre que ésta le sea aceptada al Decano
por la Junta Rectora. ’

CAPITULO VII

De los Vocales

“Art. 23. Colaboraran en los trabajos de la Junts de Gobierno
y de la Junta Rectora, asistiendo a sus reuniones y deliberacio-
nes, y formaran parte de las comisiones o ponencias que se cons-
tituyan en el seno de aquéllas por cuestiones determinadas.

Uno de los Vocales desempenaré las funciones de Tesorero,
a quien corresponde la gestion econémica del Colegio, llevando
bajo su responsabilidad el control de entradas y salidas de
caudales, sin que pueda realizar pagos que no estén autoriza-
dos por el Decano. Su hacer se ajustard a la normativa conte-
nida en el Reglamento de Régimen Interior. :

CAPITULO VIII
Del Secretario

Art. 24. El Secretario del Colegio sera designado por la Jun-
ta Rectora y ratificado por la Asamblea General. Sera el unico
cargo que percibira gratificacion del Colegio. Desempeiiarsd la
jefatura. de todos los servicios administrativos del Colegio; asi
como del personal adscrito a los mismos, con arreglo a las nor-
mas del Reglamento de Régimen Interior.

Le corresponden asimismo desempefiar las funciones de Se-
cretario en las Asambleas, tanto ordinarias como extraordina-
rias. Asimismo actuara de Secretario en las reuniones de la
Junta de Gobierno y de la Junta Rectora, teniendo en ambos
casos voz pero no voto. '

CAPITULO IX
" De los Delegados territoriales y provinciales

Art. 25. El Delegado territorial, representante del Colegio
ante toda clase de Organismos, Entidades y Corporaciones en
su ambito territorial, sera elegido para un periodo de cuatro
anos, pudiendo ser reelegido una o varias veces. .

Le corresponde presidir las Asambleas territoriales de cole-
giados que convocarid por propia iniciativa, siguiendo instruc-
ciones de la Junta de Gobierno o a peticion de mas del diez
por ciento de los colegiados de su demarcacion.

Actuars ante la Junta Rectora como portavoz de los colegia-
dos del territorio, a guienes mantendra informados de las re-
uniones de aquélla y, en general, de todo cuanto afecte a los
intereses de todo tipo de los colegiados. Su actuacién podra ser
impugnada por éstos ante la Junta de Gobierno.

Si el volumen de actividades de la Delegacién Territorial lo
requiriera, el Delegado podra proponer a la Junts Rectora la
designacion de un Secretario. En las Asambleas territoriales des-
empeifiara las funciones de Secretario el colegiado mas moderno
que asista a las mismas.

Art. 26. El Delegado provincial, que actuara en la provincia
con analogas facultades que se reconocen al Delegado territo-
rial en su ambito, sera elegido por Asamblea de todos los co-
legiados residentes en la provincia, para un periodo de cuatro
afos, pudiendo ser reelegido una o varias veces.

TITULO IV

De\ los colegiados

Art. 27. El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales
estaré integrado por dos clases de miembros: Colegiados de ho-
nor y colegiados de numero.
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Art. 28. El titulo de colegiado de honor sera otorgado por
s Asamblea General, a propuesta de la Junta de Gobierno, a
.as personas o Corporaciones que hayan rendido servicios des-
:acados a la Ingenieria Técnica Forestal o al Colegio, y se re-
juerira los votos favorables del 80 por 100 de concurrentes a la
Asamblea, presentes o representados.

Art. 29, Para ser colegiado de namero se habra de acreditar
sstar en posesiéon del titulo oficial de Ayudantes de Montes,
Perito de Montes o Ingeniero Técnico en especialidades foreste-
les, o bien titulo extranjero equivalente, siempre que en virtud
de convenio de reciprocidad entre ambos paises el Gobierno
sspafiol haya otorgado a dichos titulados la autorizacién expre-
sa para poder ejercer la carrera como Ingeniero Técnico Fo-
restal.

Los colegiados de numero aceptan, por el mero hecho de so-
licitar su colegiacién, el contenido de los presentes Estatutos.

Art. 30. El ingreso en el Colegio se solicitara del Decano,
quien con todos los documentos justificativos de que el solici-
.ante retine los requisitos exigidos, dara cuenta a la Junta de
Gobierno, que obligatoriamente admitira la solicitud. Cuando
concurran circunstancias especiales, que apreciard la Junta
de Gobierno, ésta podra transferir la facultad resolutoria a la
Junta Rectora, elevando el expediente completo debidamente
informado. .

Una vez resuelta favorablemente la solicitud de colegiacién.
para formalizar la misma el peticionario deberad efectuar los
ingresos en metalico correspondientes.

Art. 31. La condicién de colegiado de numero se pierde:

a) Por baja voluntaria comunicada al Decano mediante car-
ta certificada con un mes de antelacién, como minimo. R

b) Por dejar impagadas tres cuotas ordinarias o dos extra-
ordinarias. :

c) Por expulsién del Colegio acordada segun lo dispuesto en
estos Estatutos, asi como el Reglamento de Régimen Interior,
pudiendo el interesado interponer recurso ante la Junta Rec-

tora, dentro del plazo de quince dias. La resolucién de este .

recurso podra ser impugnada ante la jurisdiccién contencioso-
administrativa ’

d) Por sentencia judicial firme que inhabilita para el ejer-
cicio de la profesién.

Art. 32. Son obligaciones de los colegiados las siguientes:

a) Acatar y cumplir cuantas prescripciones contienen estos
Estatutos, asi como el Reglamento de Régimen Interior y cuan-
tos acuerdos se adopten con sujecién a los mismos. :

b) Acater los cometidos que se les encomienden por los 6r-
ganos del Colegio.

c) Pagar las cuotas y derechos que hayan sido aprobados
para sostenimiento del Colegio, asf como fines de previsién.

d) Remitir al Colegio las hojas de encargo de los trabajos
antes de la iniciacién de los mismos y someter al visado y re-
zistro del Coleglo los documentos correspondientes & los traba-
os de caréActer profesional que realicen en el ejercitio libre
de le profesién.

e) Someterse obligatoriamenta a la conciliacién y arbitraje
del Colegio, en las cuestiones de carécter profesional que se
produzcan entre colegiados.

Art. 33. Son derechos de los colegiados de numero, con ca-
racter de generalidad, los siguientes:

a) La defensa por el Colegio, cuando sean injustamente tra-
‘ados en el ejercicio profesional o por motivos de él

b) Ser representado por la Junta de Gobierno y asistido por
sl "‘Abogado y Procurador de los Tribunales que la misma de-
signara, si ha lugar, a fin de presentar reclamaciones a las
autoridades, Entidades o particulares, siempre que aquéllas es-
tén relacionadas con el ejercicio profesional.

¢) Asistir con voz y voto a las Asambleas provinciales, te-
rritoriales o generales, tanto ordinarias como extraordinarias.

d) Interponer ante la Junta Rectora del Colegio recurso de
queja contra la actuacién del Delegado provincial o territorial,
cuando la misma se considere injusta, lesiva o contraria a las
disposiciones legales o acuerdos de los 6rganos de gobierno
del Colegio.

e) Participar en el uso y disfrute de los bienes del Colegio
y de los servicios que éste tenga establecidos,

f) Llevar a cabo los trabajos profesionales de dictamenes,
veritaciones, valoraciones y otros, que sean solicitados al Cole-
zio por Organismos oficiales, Entidades o particulares y que les
sorresponda de acuerdo con el turno establecido, segin se re-
rula en el Reglamento de Régimen Interior.

. B) Ser elector para todos los cargos de los 6rganos de go-
nierno del Colegio en todas las Asambleas que se celebren.

. h) Ejercer cuantos derechos se deduzcan de los presentes
“statutos o de las disposiciones vigentes.

Art. 34, Llos colegiqdos que causaren baja voluntaria y mAs
arde sohcxta.sqn SU reincorporacién habran de seguir, para ob-
V:nerla, los mismos tramites que una solicitud de admisién y
1bonar la cuota de reincorporacién que se haya establecido.

TITULO V

Del régimen econémico

_Art. 35. El Colegio contara con recursos econémicos ordina-
“los y extraordinarios,

\

Los recursos ordinarios procederan de:

a) Las cuotas que por coiegia.cién o entrada satisfagan los

 colegiados.

b) Las cuotas periédicas que coticen los mismos. .

¢) El porcentaje que, sobre honorarios, corresponda deven-
gar a los colegiados por los trabajos profesionales que realicen,
perciba el Colegio. .

d) Los ingresos que puedan obtenerse por venta de publica-
ciones, impresos, suscripciones, asi como por expedicién de cer-
tificaciones y realizacion de dictamenes, asesoramiento y ana-
logos que sean solicitados del Colegio.

e} Las rentas de los bienes de toda clase que posea el Co-
legio.

Art. 36. La Asamblea General de! Colegio, sobre propuesta
de la Junta Rectora, fijard periédicamente la cuantia de la cuo-

.ta de colegiacién y de las extraordinarias que eventualmente

puedan aconsejar las nécesidades del Colegio.

Art. 37. La Junta Rectora del Colegio fijard periodicamente
la cuantia de las cuotas a satisfacer por los colegiados, asi como
el porcentaje sobre honorarios, no pudiendo éste ser inferior al
5 por 100 de los mismos.

Art. 38. Los recursos extraordinarios del Colegio seran:

a) Las subvenciones, usufructos, donativos o cualquier clase
de ayuda econdomica que se conceda al Colegio por el Estado,
Corporaciones oficiales, Entidades de cualquier clase, asi como
particulares.

Los bienes, muecbles e inmuebles que por herencia, dona-
cién o cualquier otro titulo lucrativo pasen a formar parte del
patrimonio del Colegio.

c) Las cantidades que por cualquier otro concepto no espe-
cificado pueda percibir el Colegio.

Todos los recursos extraordinarios precisaran para Sser per-
cibidos la aprobacion de la Junta Rectora del Colegio.

Con independencia de la competencia del Tesorero estaran a
disposiciéon de los colegiados’ que lo soliciten, asi como de los
miembros de la Junta Rectora, los estados de cuentas, com-
probaciéon de saldos y libro de inventario de recursos extra-
ordinarios. )

TITULO VI
Del régimen disciplinario y de las recompensas

Art. 39. El Colegio sancionara todos aquellos aclos de los
colegiados que constituyen infraccion culpable de los presentes
Estatutos, Reglamento de Régimen Interior o acuerdos adopta-
dos por sus 6rganos de gobierno.

Art. 40. Las faltas por las que disciplinariamente podran
sancionarse a los colegiados se clasificaran en leves y graves.
Se considerara como felta leve toda infraccién de los pre-
ceptos contenidos en estos Estatutos o en el Reglamento de Ré-
gimen Interior, salvo lo dispuesto en el parrafo siguiente:
Seran consideradas como faltas graves:

a) Las faltas graves a la dignidad, caballerosidad o ética
profesional.

b) El incumplimiento reiterado del pago de cuotas o del
porcentaje que, sobre los honorarios profesionales que en el
ejercicio libre de la profesion perciban los colegiados, se haya
acordado ingresar en el Colegio para su sostenimiento y aten-
cién de los fines propios del mismo.

c¢) La reincidencia en incorrecciones que reitcradamente
hagan desmerecer el concepto publico del colegiado para el
ejercicio de la profesion

d) Ser condenado por delito doloso a penas de inhabilita-
cién.

- e) Encargarse de trabajos profesionales encomendados a
otro compadero sin obtener previamente el permiso del Colegio.

f) Incurrir reiteradamente en actos merecedores de sancion,
aunque sea leve,

Art. 41.

- Apercibimiento verbal.

Apercibimiento por escrito.

Reprension privada.

Reprensi6on publica. .
Suspensién temporal en el ejercicio de la profesién.
Expulsion del Colegio.

Las tres primeras sanciones se aplicar&n por la comisién de
faltas leves y las restantes por las faltas graves.

Art. 42. Para la imposiciéon de sanciones habra de incoarse
previamente el oportuno expediente, acuerdo éste que compete
a la Junte de Gobierno, que a tal fin designaréd una Comisién de
disciplina constituida por siete colegiados, de los cuales uno
ser4 un miembro de la Junta de Gobierno y los seis restantes
se designardn entre los colegiados méas antiguos ¢ més califi-
cados, recayendo la presidencia de dicha Comisién en el de
mayor antigiiedad colegial. !

En el expediente que se instruya, serd ofdo el afectado, quien
podra aportar al mismo cuantas pruebas estime convenientes
a su defensa. Ultimado dicho expediente, la Comisién lo ele-
varéd a la Junta de Gobierno a la que ccmpete formular la pro-
puesta de sancién que, en unién de todo lo actuado, se some-
ter4 a la Junta Rectora para resolucién y acuerdo.

Las sanciones que pueden imponerse seran:

kel S
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Art. 43. Contra las sanciones disciplinarias de cualquier tipo
podra interponerse —en el plazo de quince dias— recurso de
reposicion ante el 6rgano que lo haya acordado y, una vez ago-
tada esta via, podré recurrirse ante la jurisdiccién contencio-
so-administrativa. -

Art. 44. Las recompensas —cuya concesion corresponde a la
Junta de Gobierno— seran las siguientes:

1. . Felicitaciones o menciones honorificas.

2. Solicitud, e quien corresponda, de concesién de conde-
_coraciones oficiales.

3. Publicaciéon con cargo a los fondos del Colegio de aque-
llos trabajos de destacado valor cientifico.

4. Aquellos otros. de tipo econdémico que la Junta de Go-
bierno estime y las disponibilidades del Colegio permitan.

TITULO VII
Régimen juridico

Art. 45. Contra los acuerdos emanados de los Organos del
Colegio podra interponerse recurso de reposicién en el plazo
de quince dias a partir de su comunicacién o publicacién del
mismo y, una vez agotada esta via, seran directamente recu-
rribles ante la jurisdiccién contenciosgp-adrministrativas

Art. 46. Son nulos, de pleno derecho, los actos de los drga-
nos colegiados en los que se dé alguno de los siguientes su-
puestos:

Los manifiestamente contrarios a la Ley, los adoptados éon»

notoria incompetencia, aquellos cuyo contenido sea imposible
o6 sean constitutivos de delito, los dictados total v absolutamen-
te al margen del procedimiento legalmente establecido para
-ello .0 de las normas que contienen las reglas esenciales para
la formacion de la voluntad de los érganos colegiales.

Son anulables los actos que incurren en cualquier infraccién
del ordenamiento juridico, incluso la desviacién de -poder. -

TITULO VIII -

De la modificacion de los Estatutos

Art. 47. Para proponer a la Administracién la reforma de
los presentes Estatutos, serd necesario acuerdo de la Asamblea
General de Colegios, adoptado por mayoria simple de concu-
rrentes a la misma, es decir, presentes y representados. :

7

! TITULO IX
De la segregacién de Colegios

Art. 48. La transformaciéon de las Delegaciones r1Territorixales
a que se refiere el articulo 3.2 en Colegios territoriales segre-

gados del nacional dara lugar a modificar los presentes Estatu-
tos, sustituyendo la actual estructura del Colegio por un Consejo
General de Colegios que integre la representacién de los dis-
tintos Colegios Territoriales. - -

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—En el plazo de seis meses, a contar de la fecha de
aprobacion de estos Estatutos, la Junta de Gobierno redactar&
el Reglamento de Régimen Interior del Colegio, desarrollando
la normativa de estos Estatutos, y que ser4 sometido a la apro-
bacién de la primera Asamblea General que se celebre.

Segunda.—En el plazo de noventa dias, a partir de la apro-
bacipn de estos Estatutos, se celebrarén, con arreglo a la nor-
mativa que los_mismos contienen, las elecciones para la reno-
vacién fotal de la actual Junta de Gobierno. :

Tgrcgra.—Las elecciones para la designacién de Delegados
provinciales y territoriales tendrd lugar dentro de los sesenta

dias siguientes a la aprobacién ‘del Reglamento de Régimen
Interior.

CORRECCION de errores de la Orden de 30 de
septiembre de 1982 por la que se estructuran de-
terminadas Unidades del Departamento.
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Advertidos errcres en el texto de la citada Orden, publicada
en el <«Boletin Oficial del Estados numero 240, do feche 7 de
octubre de 1982, paginas 27687 a 27693, se transcriben a conti=
nuacién las oportunas rectificaciones: ° -

Punto segundo, en la numeracién 1.1.2.2, Servicio de Admi-
nistracion Institucional de la Subdireccién General de Hecursos,
debe anadirse: «1.1.2.2.2, Seccién de Estructuras Agrariass. .

Numeracion 1.1.3, correspondiente a Oficialia Mayor, deben
modificarse las numeraciones correspondientes a las distintas
Unidades en la forma siguiente:

Donde dice:
Donde dice:
Donde dice:
Donde dice:
Donde dice:

«1,1.3.1.5», debe decir: «1.1.3.2»,
«1.1.3.1.6.», debe decir: «1.1.3.3s.
«1.1.3.1.7», debe decir: «1.1.3.4»,
«1.1.3.2», debe decir: «1.1.3.5».
«1.1.3.3», debe decir: «1.1.3.6s.

En la numeracion 1.3, correspondiente a la Direccién General
de la Produccion Agraria, y en la numeracion 1.3.5.0.1 —Seccion®
de Gestién y Seguimiento de Programas—, debe afiadirse: «Nego-

.ciado de Seguimiento de Programass.



