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REAL DECRETO 2314/1982, de 30 de julio, por el
que se regula el cobro de las deudas de las Corpo-
raciones Locales a la Mutualidad Nacional de Pre-
visién de la Administracion Local. -
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Las graves dificultades de tesoreria que vienen producién-
dose en la Mutualidad Nacional de Prevision de la Adminis-
tracion Local como resultado del retraso por parte de algunas
Corporaciones Locales en el pago de sus cotizaciones a la mis-
ma y la necesidad de dar une pronta y eficaz solucion al pro-
blema planteado han hecho gue la Ley de Presupuestos Gene-
rales del Estado para mil novecientos ochenta y dos, en su
articulo veintitrés, autorice al Gobierno para establecer un pro-
cedimiento que permita deducir de las cantidades que la Admi-
nistracion del Estado debe transferir a las Corporaciones Lo-
cales, bien directamente, bien a través del Fondo Nacional de
Cooperacién Municipal, en concepto de irigresos o -participa-
ciones de las mismas, el importe de las deudas vencidas y no
satisfechas que las citadas Corporaciones tengan con aquella
Mutualidad. ’

En uso de la expresada autorizaciéon, se dicta el presente
Real Decreto, que desarrolla los princigios establecidos en el
articulo veintitrés de la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para mil novecientos ochenta y dos. .- .

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Hacienda y
Admuinistracion Territorial, de acuerdo con el Consejo de Es-

tado y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su |.

reunion del dia treinta de julio de mil novecientos. ochenta
v dos,

DISPONGO:

Articulo primero.—La deduccién, con cargo a las cantidades
que la Administracién del Estado deba transferir a las Corpo-
racioncs Locales, de las deudas vencidas y no satisfechas que
las citadas Corporaciones tengan con la Mutualidad Nacional
de Prevision de la Administracion Local y que autoriza el ar-
ticulo veintitrés .de la Ley cuarenta y cuatro/mil novecientos
ochenta y uno, de veintiséis de diciembre, de Presupuestos
Gencrales del Estado para mil novecientos ochenta y dos, se
ajustara a las normas establecidas en el presente Real Decreto.

~ Articulo segundo.—Uno. Comprobada por la Mutualidad la
existencia de una deuda en la que concurran las circunstan-
cias exigidas por el articulo veintitrés de la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado para acordar su. exaccion confor-
me al mismo, comunicara a la Entidad local afectada, a través
de la Oficina Provincial respectiva, la iniciacién del oportunc
expediente de reténcion ante la Delegacion de Hacienda, ex-
presando el importe del descubierto. .

Dos. La Corporacién debera participar a la Oficina Provin-
cial, en el plazo de los ocho dias siguientes, su conformidad
o no con la liquidacién o liquidaciones cuyos importes estén
en descubierto, especificando, en su caso, la parte de las mis-
mas con gue muestre su disconformidad y entendiéndose res-
pecto ‘'de la no objetada que acepta su cuantia. Los reparos
concretaran el mmporte de las cantidades que se discutan y
deberan fundarse acompariando la procedente documentacién
justificativa. ’

Tres. Cuando se tratare de deudas vencidas con posteriori-
dad a treinta y uno de diciembre de mil novecientos setenta
y nueve y la Corporacion alegase haber liquidado con délicit
el presupuesto ordinario del ejercicio correspondiente a la fecha
de vencimiento de la deuda, debera unir certificacién acredita-

tiva de tales extremos, estandose, en tal caso, a lo prevenido

en el articulo séptimo.

Cuatro. Si la Corporacién no contestase dentro del plazo
establecido en el apartado dos de este articulo, se entendera que
acepta los importes de la liquidacién o liquidaciones en des-
cubierto. :

. Aarticulo tercero.—Uno. A la vista de las alegaciones formu-
ladas, o transcurrido el plazo establecido en el numero dos del
articulo anterior, la Oficina Provincial de la Mutualidad ele-
vara, en su caso, la oportuna certificacién de descubierto junto
con propuesta de acuerdo a la Delegacién de Hacienda respec-
tiva, que sera tramitada por el Servicio de Coordinacién con
las Haciendas Territoriales de la misma. A dicha propuesta
acompanara las alegaciones de la Corporacion, asi como las
justificacioncs que a su juicio contradigan los reparos manifes-
tados por aquélla.

Dos. Si no se hubieran producido reparos, €l Delegado de
Hacienda, deritro de los ocho dias siguientes a la recepcion del
expedicnte, adoptara el oportuno acuerdo de refencién con car-
go a las cantidades que la Administracién del Estado deba
transferir a la Corporacién Local en concepto de ingresos o
participacicnes de las mismas. De haberse formulado objecio-
nes, adoptara también dicho acuerdo respecto de la parte de
la liquidacién o liquidaciones que no sea objeto de contro-
versia, decidiendo al propio tiempo, y a la vista de las actua-
ciones practicadas, si procede o no la misma medida en cuanto
a la parte sobre que versen los reparos; todo ello en término
de quince dias,

. Tres.
a la Oficina Provincial de la Mutualidad. Si dicho acuerdo
fuera denegatorio de la retencién y la Direccién Técnica de la
Entidad mutual lo considerase perjudicial para la misma, podra
solicitar de la Direccién General de Coordinacién con . las Ha-

El acuerdo se notificara a la Corporacién afectada y-

ciendag Territoriales, en escrito razonado, que reclame los an-
tecedentes de la Delegacion de Hacienda correspondiente, a fin
de que por dicha Direccién General se dicte la resolucién que
fuere procedente.

Articulo cuarto.—Cuando un Delegado de Hacienda estime
que no son suficientes los ingresos a satisfacer por la Delega-
cién a su cargo a la Corporacién afectada, para cubrir el mon-
tante de la deuda a retener, o aprecie otras circunstancias que
asi lo aconsejen, elevara su acuerdo a la Direccién General de
Coordinacién con .las Haciendas Territoriales, dentro .del plazeo
de ocho dias, notificandolo a la Oficina Provincial de la Mu-
tualidad, a fin de que a propuesta de dicha Direccién General
pueda procederse a imputar la retencion a las cantidades a
satisfacer a la Corporacion Local con cargo al Fondo Nacional
de Cooperacion Municipal o a otros ingresos locales de Admi-
nistracién centralizada. o

Articulo quinto.—Uno. Contra las resoluciones que acuerden
la retencion de la deuda podran interponer reclamacion en via
econémico-administrativa las Corporaciones afectadas.

Dos. A tenor del articulo ochenta punto uno del Reglamen-
to de Procedimiento de las reclamaciones econémico-adminis-
trativas, aprobado por Real Decreto mil novecientos noventa
y nueve/mil novecientos ochenta y uno, de veinte de agosto,
la interposicién de aquellas reclamaciones no suspendera con
caracter general la ejecucién del acto impugnado.

Tres. No obstante, si la Corporacién obtuviese tal suspen-
sion de acuerdo con el articulo ochenta y uno del citado Re-
glamenio y la reclamacion fuere desestimada, quedara sujeta
al pago de los intereses de demora en la forma y cuantia pre-
venidas en el apartado diez de dicho articulo.

Articulo sexto.—La .retencién acordada se realizard -en un
solo plazo, salvo que concurran circunstancias extraordinarias,
que seran apreciadas discrecionalmente por el Organo que de-
cida el expediente, el cual podra establecer el fraccionamiento
de la deuda y de sus intereses legales en dos o mas plazos,
con la Mmitaciéon de que éstos deberan quedar liquidados ne-
cesariamente dentro del término de un afio a partir de la fecha
del acuerdo de retencion.

Articulo séptimo.—Uno. Respecto a las deudas vencidas y
no satisfechas con posterioridad a.treinta y uno de diciembre
de mil novecientos setenta y nueve, las Corporaciones Locales
que hubiesen liquidado con déficit los presupuestos ordinarios
de mil novecientos ochenta o/y mil novecientos ochenta y uno
y prefiriesen no quedar sujetas al procedimiento de retencién
previsto en los articulos anteriores, deberan invocar aquella
circunstancia en la forma establecida en el articulo segundo
punto tres, alegando su propodsito de convenir libremente con la
Mutualidad Nacional de Previsién de la Administracion Local el
pago de la deuda existente.

Dos. Los convenios a establecer se regiran por las siguien-
tes normas: .

a) La “solicitud de convenio, de no haberse formulado ya,
se cursard por la Presidencia de la Corporacién a la Direccién
Técnica de la Mutualidad simultdneamente a la alegaciéon pre-
vista en el articulo segundo punto tres, y, en todo caso, antes de
treinta y uno de octubre de mil novecientos ochenta y dos.

b) Los plazos a satisfacer se escalonaran de manera que
la deuda resulte liquidada en el plazo maximo de tres aifios,
a contar de la.fecha del convenio. Este plazo podré ser supe-
rior cuando la deuda ‘supere la cifra de mil millones de
pesetas.

c) Las cantidades aplazadas devengaran el interés legal co-
rrespondiente. La Mutualidad formulara el correspondiente cua-
dro de amortizacién.

d) El no pago en las fechas acordadas de alguno de los
plazos previstos motivard la expedicién de la oportuna certi-
ficacién de' descubierto por la Mutualidad, a base de la cual
la Delegacion de Hacienda acordard la retencion correspon-
diengte.

Tres. La aprobacion de los términos del convenio correspon-
dera al Pleno de la Corporacion y a los érganos competentes
de la Mutualidad. Estos ultimos podran delegar, a tal efecto,
en el Director Técnico de la misma. La firma se llevara a cabo
por el Presidente de la Corporaciéon y el Director Técnico de
la Mutualidad. .

Cuatro. Si el treinta y uno de diciembre de mil novecientos
ochenta y dos la Corporacién no hubiese llegade a convenio
firme alguno con la Mutualidad que se ajuste a los {érminos
de los apartados anteriores, se expedira certificacién de des-
cubierto, incluidos intereses, con los efectos previstos en la le-
tra d) del namero dos del presente articulo.

Cinco. Los convenios de pago aplazado ya concertados por
las Corporaciones con la Mutualidad antes de la publicacién
del presente Real Decreto conservaran su validez y les sera
aplicable la letra d) del numero dos de este articulo, siempre
que las deudas cuyo pago se convino hubiesen vencido antes
de treinta y uno de diciembre de mil novecientos ochen-
ta y uno.

Articulo octavo.—Uno. Cuando la decuda contraida con la
Mutualidad corrfesponda a Ayuntamientos del Paiq Va,sco_, el
expedicnte instruido en la’ correspondiente Delegacién de "Ha-
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cienda ser4 elevado a'la Diputacién Foral respectiva, para que
ésta pueda acordar la retencién y pago a la Mutualidad de
las deudas contraidas con arreglo a lo previsto en el articulo
veintitrés de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para
mil novecientos ochenta y dos.

Dos. Si se tratase de falta de pago de alguno de los plazos
estipulados, en el supuesto de existencia del convenio, la certi-
ficacién de descubiertos a que se refiere el articulo séptimo
punto dos punto b), de tste Real Decreto, se cursarid asimismo
a la Diputacion Foral competente.

\

Articulo noveno.—E] -procedimiento especial establecido por
este Real Decreto solo serd de aplicaciéon a las deudas vencidas
hasta el treinta y uno de diciembre de mil novecientos ochenta
y uno. Las vencidas a partir de dicha fecha se regiran por lo
previsto en el Real Decreto doscientos sesenta y cuatro/mil
novecientos setenta y nueve, de.trece de febrero.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los expedientes de retencién en los que hubiera recaido
acuerdo firme antes de la entrada en vigor del articulo vein-
titrés de la Ley- cuarenta y. cuatro/mil novecientos ochenta y
uno, de veintiséis de diciembre, y que se hallaran en via de
ejecucion, se ajustaran a lo dispuesto en la Resolucidon dicta-
da con arreglo a la normativa anterior.

DISPOSICION FINAL

Por los Ministerios’ de Hacienda y de Administraciéon Te- -

rritorial, conjunta o separadamente, en el ambito de sus espe-
cificas competencias, podran promulgarse las normas necesarias
para la aplicacion y desarrollo de lo establecido en el presente
Real Decreto.

Dado en Palma de Mallorca a treinta de julio de mil nove-

cientos ochenta y dos.
- JUAN CARLOS R.
El Ministro de la Presidencia, .
MATIAS RODRIGUEZ INCIARTE

»

CORRECCION de errores de lo Orden de 14 de
septiembre de 1982 por la que-se desarrollan de-
terminadas ayudas a los afectados por el sindrome
toxico. .
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Advertido error, por omisidn, en el articulo 1° del texto re-
mitido para su publicacion de la expresada Orden, inserta en
el «Boletin Oficial del Estado» mumero 221, de 15 de septiem-
Jbre de 1982, pagina 24881, se transcribe a continuacion el texto
integro de dicho articulo:

«Articulo 1.°
transporte escolar- extraordinario, comedor, estudio y material
escolar pedagoégico-recreativo a que se refieren los parrafos pri-
mero, segundo, tercero y cuarto del articulo 16 del Real De-
creto 1276/1982, de 18 de junio, aquellos afeciados por el sin-
drome téxico que, estando matriculados en un Centro docente,
reunan los requisitos de orden econémico y social a que se re-
fieren los articulos segundo y tercero de esta Orden, sin que,
en ningun caso, pueda exigirse a los solicitantes calificaciones
académicas especiales. Asimismo, las ayudas de comedor po-
dran ser solicitadas. no sélo por los afectados por €l sindrome
toxico, sino también por los familiares de éstos que lo preci-
sen por su situacion socio-familiar o econdémica, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo y Real Decreto citados. por
el que se’complementan las ayudas a los afectados por el sin-
drome téxico.»

M® DE ASUNTOS EXTERIORES

CONSTITUCION de la Organizacién Internacional
del Trabajo aprobada el 28 de junio de 1919 y mo-
dificada por la Enmiende de 1922, que entré en
vigor el 4 de junio de 1934; por el Instrumento de
Enmienda de 1945, que entré en vigor el 268 de rep-
tiembre de 1946; por el Instrumento de Enmienda
de 1948, que entré en vigor el 20 de abril de 1948;
por el Instirumento de Enmienda de $53, que entré
en vigor el 20 de mayo de 1954; por el Instrumento
de Enmienda de 1962, que entré en vigor el 22 de
mayo de 1963, y por el Instrumento. de Enmienda
?ie 11997742 que entré en wvigor el 1 de noviembre
e .
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CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL
DEL TRABAJO

Predmbulo

Considerando que la paz universal

ue ; y permanente s6lo puede
basarse en la justicia social; '

Podran solicitar las ayudas econdémicas de’

‘Considerando que existen condiciones de trabajo que entra-
fian tal grado de injusticia, miseria y privaciones para gran au-
mero de seres humanos, que el descontento causado constituye
una amenaza para la paz y armonia universales; y considerando
que es urgente mejorar dichas condiciones, por ejemplo, en lo
concerniente a reglamentacion de las horas de trabajo, fijacion
de la duraciéon maxima de la jornada y de la semana de tra-
bajo, contratacién de la mano de obra, lucha contra el desem-
pleo, garantia de un salario vital adecuado, proteccion de!l tra-
bajador contra las enfermedades, sean o no profesionales, y con-
tra los accidentes del trabajo, proteccién de los nifios, de los
adolescentes y de las mujeres, pensiones de vejez y de invalidez,
proteccion de los intereses de los trabajadores ocupados en el
extranjero, reconocimiento del principio de salario igual por un
trabaejo de igual valor y del principio de libertad sindical, orga-
nizacién de la ensetianza profesional y técnica y otras medidas
analogas;

Considerando que si cualquier nacion no adoptare un
régimen de trabaio realmente humano, esta omision constituiria
un obstaculo a los esfuerzos de otras naciones que deseen
mejorar la suerte de los trahajadores en sus propios paises:’

Las Altas Fartes Contratantes, movidas por sentimientos de
justicia y de humanidad y per el deseo de asegurar la- paz
permanente en el mundo, y a los efectos de alcanzar los obje-
‘tivos expue:fos en este preambulo, convienen en ia siguiente
Constitucion de la Organizaciéon Internacional del Trabajo.

CAPITULO PRIMERO
ARTICULO 1
Organizacion

1. Se funda una organizacién permanente encargada de tra-
bajar por la realizacién dei programa expuesto en el preambulo
a esta Constitucion y en la Declaracién relativa a los fines y
objetivos de la Organizaciéon Internaciénal del Trabajo, adoptada
en Filadelfia el 10 de mayo de 1944, cuyo texto figura como
anexo a esta Constitucién.

2. Seran Miembros de la Organizacién Internacional del Tra-
bajo los Estados que eran Miembros de la Organizacién el 1 de
noviembre de 1945 y cualquier otro Estado que adquiera la
calidad de Miembro de conformidad con las disposiciones de los
parrafos 3 y 4 de este articulo.

3. Cualquier Miembro originario de las Naciones Unidas y
cualquier Estado admitido como Miembro de las Naciones Uni-
das por decisién de la Asamblea General, de acuerdo con las
disposiciones de la Carta, podran adquirir la ealidad de Miembro
de a Organizacion Internacional del Trabajo comunicando al
Director general de la Oficina Internacional del Trabajo la
aceptacion formal de las obligaciones que emanan de la Cons-
titucién de la Organizacion Internacional del Trabajo.

4. La Conferencia General de la Organizacién Internacional
del Trabajo podra también admitir a un Estado en calidad de
Miembro de la Organizacion por mayoria.de dos tercios de los
delegados presentes en la reunién, incluidos dos tercios de los
delegados gubernamentales presentes y votantes. Esta admision
surtira efectg cuando el gobierno del nuevo Miembro comunique
al Director General de la Oficing Internacional del Trabajo la
aceptacién formal de las obligaciones que emanan de la Consti-
tucién de la Organizacién Internacional del Trabajo.

5. Ningdin Miembro de la Organizacién Internacional del
Trabajo podra retirarse de la Organizacion sin dar aviso previo
de su intencion al Director General de-la Oficina Internacional
de Trabajo. Dicho avisp surtira efecto dos afos después de la
fecha de su recepcion por el Director Gengral, a reserva de que
on esa ultima fecha el Miembtro haya cumplido todas las obliga-
ciones financieras que se deriven de su calidad de Miembro.
Cuando un Miembro haya ratificado un convenio internacional
del trabajo, su retiro no menscabara la validez de todas las obli-
gaciones que se deriven del convenio o se refieran a &l, respecto
del periodo sefialado en dicho convenio,

8. En caso de que un Estado hubiera dejado de ser Miembro
de la Organizacion, su readmisién como Miembro se regira por
las disposiciones de los parrafos 3 6 4 de este articulo.

La Organizacién permanente comprende:
ARTICULO 2

~a) La Conferencia General de los representantes de los
Miembros;

b) El Consejo de Administracién, compuesto como lo indica
el artfculo 7; y

¢) La Oficing Internacional del Trabajo, que estara bajo la
direccion del Consejo de Administraciéon.

ARTICULO 3

1. La Conferencia General de los representantes de los
~Miembros celebrara reuniones cada vez que séa necesario vy,
por lo menos, una vez al afio; se compondra de cuatro represen-.
tantes de cada uno de los Miembros, dos de los cuales seran
delegados del gobierno 'y los otros dos representaran, respecti-
vamente, a los empleadores y & los trabajadores de cade uno de

los Miembros.



