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ANEXO

Inspecciones y métodos de analisis de aplicacion en turrones
y mazapanes.

1, Las inspecciones y toma de muestras se realizaran con
los procedimientos que al efecto tengan establecidos los Ser-
vicios- de Inspeccion competentes en esta materia.

2. Para los analisis de turrones y mazapanes se aplicaran
los métodos oficiales de analisis publicados por Orden de Presi-
dencia del Gobierno, y en su defecto, los aprobados por la Co-
misién Coordinadora de Laboratorios y Métodos de Analisis
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

REAL DECRETO 178871982, de 18 de junio, para la
Reconversion del Sector Fabricante de Forja Pe-
sada por Estampacién.

19737

La actividad del subséctor industrial fabricante. de piezas
de acero forjado por estampacion de caracteristicas genérica-
mente definidas por tener pesos superiores a veinte kilogramos,
estd fuertemeénte condicionade por el mercado de suministros a
la industria fabricante de vehiculos industriales, tractores agri-
colas y similares, para cuyas dimensiones reales en el afio
mil novecientos setenta y cuatro y perspectivas de evolucién,
se promovié un desarrollo acelerado de aquél, al amparo del
Decreto de Ordenacién de «Interés Preferente» seisciéntos se-
tenta y siete/mil novecientos setenta y cuatro, de veintiocho de
febrero, del sector fabricante de piezas y equipos de automocion.
Para la promocién de dicho desarrollo se fuvo en cuenta el
caracter estratégico de los productos a suminsitrar, y asimismo
las pesibilidades de mantener el caracter nacional y la indepen-
dencia tecnoldégica del subsector, a diferencia de otros en los
que los planteamientos multinacionales resultaban, en cambio,
inevitables.

La crisis coyuntural y estructural del sector fabricante de
vehiculos industriales y afines, con fuertes y reiteradas caidas
del mercado nacional e internacional, han influido inevitable-
mente en el subsector industrial de forja pesada por estampa-
cién que encamina hacia aquél un porcentaje superior al sesenta
por ciento de la produccién de sus industrias, situacion- que se
agrava por el proceéso de crisis paralelo, aungue menos pronun-
clado del sector fabricante de vehiculos de turisme al que su-
ministra en gran parte la produccion restante.

En la 'sifuacién actual, el subsector se encuentra con deter-
minadas industrias dotadas de importantes capacidades y equi-
pos productivos, que, convenientemente reestructuradas y coor-
dinadas, pueden permitir, en base a unas actuaciones defini-
das y relativamente limitadas, que éste acceda a planteamientos
que aseguren su supervivencia y competitividad en las condicio-
nes presentes y en las que se pueden derivar del proceso de
Integracién econémica en Europa, pudiendo mantener no sélo
un volumen de empleo significativo, sino también una actividad
industrial importante en dimensién y especialmente en nivel
tecnolégico y valor estratégico.

Ante las circunstancias planteadas y en el marco del Real
Decreto-ley nueve/mil novecientos ochenta y uno, de cinco de
junio, ‘sobre medidas para la reconversion industrial, las Em-
presas, los Sindicatos y la propia Administracién, han nego-
ciado un plan de reconversién que ofrece la posibilidad de al-
canzar los objetivos generales sefialados, mediante la aplica-
cién de recursos y medidas acordes con la excepcionalidad y
urgencia de la situacién.

En su virtud y a propuesta de los Ministros de -Hacienda,
Trabajo y Seguridad Social, Industria y Energia, y Economia
y Comercio, y previo acuerdo del Consejo de Ministros, en su
reunién del dia dieciocho de junio de mil novecientos ochenta
y dos,

DISPONGO:

CAPITULO PRIMERO

Ambito y objetivos de la reconversién industrial

Articulo primero.—Al amparo de lo dispuesto en el articu-
lo primero del Real Decreto-ley nueve/mil novecientos ochenta
y uno, de cinco de junio, sobre medidas para la reconversion
industrial, se declara en reconversiéon €l sector fabricante de
forja pesada por estampacién para la industria de automocién,
que se define en el articulo segundo del presente Real Decreto.

Articulo segundo.—El presente Real Decreto es de aplica-
¢ién a las industrias cuye actividad mayoritaria sea la fabrica-
cién de piezas de acero forjado por estampacién que convenien-
temente mecanizadas constituyen componentes que se incorpo-
ran a la fabricacion de vehiculos automéviles, incluyendo en
todo caso la produccién de piezas forjadas de peso superior a
veinte kilogramos. ’

Articulo tercero.—Tres.Uno. Los objetivos generales de la
reconversién Industrial del sector fabricante de forja pesada
por etstampacwn para la industria de automocién son log si-
guientes:

. Tres,Uno.Uno. Mantenimiento y continuidad de la actividad
industrial productora de piezas forjadas destinadas a la fabri-

~cacién de vehiculos industriales y tractores agricolas conside-
. rando la importancia estratégica y las necesidades de aprovisio-

namiento de las mismas. .

Tres.Uno.Dos. Mejorar el futuro de las Empresas del sector
haciendo posible su reestructuracion economica, financiera. y
productiva.

Tres.Uno.Tres. Promover la existencia de unidades integra-
das con capacidad de produccién global superior a las cuarenta
mil toneladas/afio en condiciones de oferta competitiva en ca-
lidad y precio.

Tres.Dos. Entre los objetivos especificos de las Empresas
que deseen acogerse al plan de reconversién industrial, se de-
beran incluir los siguientes:

Tres.Dos.Uno. Aumento minimo de los niveles de productivi-
dad ‘a cuarenta toneladas’hombre y afio de forja en mil no-
vecientos achenta y tres. cuarenta y.cinco toneladas/hombre
y afio en mil novecientos ochenta y cinco y cincuenta toneladas/
hombre y afio en mil ncvecientos ochenta y siete. referidos a la
plantilla media anual de los citados afnos.

Tres.Dos.Dos. Realizacién de planes de inversién que en su
conjunto representen en el cuatrienio mil novecientos ochenta
y dos-mil novecientos ochenta y cinco, un nivel promedio mi-
nimo del cinco por ciento sobre las ventas previstas en Ppro-

" ductos forjados en el periodo, dirigidos fundamentalmente a ra-

cionalizar los procesos de produccion, incorporacién de nuevas
tecnologias y mejoras de organizacién, a efectos de obtener
aumentos sustanciales de calidad y de conszguir que la partici-
pacién del coste del personal en el coste de la produccién en
venta- no supere el veintidos por ciento. . i

Tres.Dos.Tres. Saneamiento de la estructura financiera de
las Empresas mediante aportaciones sustanciales de capitales
propios en relacién con los capitales actuales y los programas de
inversion, K .

Tres.Dos.Cuatro. Creacion de mercados exteriores perma-
nentes, consiguiendo unas exportaciones directas sobre las ven-:
tas totales anuales no inferior al veinte por ciento a partir de
mil novecienios ochenta y cuatro. )

Tres.Dos.Cinco. Establecimiento de un programa de desarro-
llo tecnolégico y economia de procesos al que se destinara como
minimo un tres por mil de la cifra de ventas brutas del afio mil
novecientos ochenta y tres en dicho afio, incrementado en cada
ano sucesivo dicha cifra en un uno por mil como minimo has-
ta alcanzar la cifra del uno por ciento anual.

Tres.Das.Seis. Integracién de sus funciones productivas y
de desarrollo comercial en sistemas de dimensiones superiores
a las existentes, alcanzando como minimo los volamenes. sefia-
lados en el apartado tres.uno.tres,

La creacion de dichas- unidades se podr4 realizar por fusién
de las Empresas que se acojan a la reconversiéon o bien me-

-diante la creacién de nuevas Sociedades que participen en el

capital social de dichas Empresas. En este segundo caso las
nuevas Entidades deberan participar con un minimo del diez
por ciento en el capital de las Empresas en reconversién que
se integren en ellas al iniciarse el proceso de reconversion. Es-
tas participaciones deberan pasar al veinticinco por ciento,
cemo minimo, antes de finales del afio mil novecientos ochenta
y tres, y ser superiores al cincuenta por ciento, antes del fin
del afio mil novecientos ochenta y cuatro;

CAPITULO II

Beneficios y recursos de la reconversion del sector

Articulo cuarto.—Becneficios fiscales.

A las Empresas que se acojan a lo dispuesto en el presente
Real Decreto, les seran aplicables los siguientes beneficios:

_Cuatro.Uno. Para la constitucién de las Sociedades por cual-
quiera de los procedimientos a que se refiere el articulo tres.
dos.seis, del presente Real Decreto, se aplicaran los beneficios
establecidos en el articulo segundo, del Real Decreto-ley nueve/
mil novecientos ochenta y uno, de cinco de junio.

Cuatro.Dqs. El pago de la deuda tributaria podrs ser apla-
zado en aplicacion de lo establecido en el Real Decreto-ley de
Reconversién Industrial, de cinco de junio de mil novecientos
ochen_ta vy uno, siempre que el plazo de ingreso de la deuda tri-
butaria en perfodo voluntario hubiera finalizado con anteriori-
dad al dfa uno de marzo de mil novecientos ochenta y uno, y
las Empresas estén al corriente desde esta fecha gl momento
de solicitar acogerse al presente Real Decreto en el pago de
las_deudas tributarias y con la Seguridad Social,

El aplazamiento podra tener una duracién maxima de seis
afios, mcluldgs los afios de carencia, contados desde el uno de
marzo de mil novecientos ochenta y uno. Para este aplaza-
miento se seguird el procedimiento: establecido en el rogla-
mento de recaudacién y los pagos se realizaran mediante amor-
tizaciones semestrales con los correspondientes intereses de de-
mora.

Las Empresas deberan hacer efectivos los pagos del "apla-
zamijento & sus correspondientes vencimientos, como condicién
necesaria para el mantenimiento de los beneficios -que se esta-
blecen en la presente disposicién. .

. Cuatro.'I_‘res. El pago de las deudas con la Seguridad So-
cial, anteriores al uno de marzo de mil novecientos ochenta
¥y uno, podréa ser aplazado, siempre que las Empresas estén al
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corriente en el pago de las deudas tributarias y con la propia
Seguridad Social posteriores a la fecha indicada.

El aplazamiento podré tener una duracién maxima de seis
afios, incluidos dos afios de carencia, contados a partir del uno
de marzo de mil novecientos ochenta y uno..

Las ‘Empresas deberan hacer efectivo los pagos del aplaza-
miento a sus correspondientes vencimientos como condicién ne-
cesaria para ¢l mantenimiento de los beneficios establecidos en
la presente disposicién. : .

Cuatro.Cuatro. Para el desarrollo de los programas de rees-
tructuracién de las Empresas que se acojan al presente plan
de reconversion industrial, se aplicaran en su grado méximo los
beneficios y procedimientos senalados en los puntos uno, dos y
tres, del articulo tercero, del Real Decreto-ley nueve/mil no-
vecientos ochenta y uno, de cinco de junio.

Articulo quinto.—Beneficios 'y recursos financieros.

Cinco.Uno. Para la financiacién del plan de inversiones en
inmoviiizado material de las Empresas que se acojan al pre-
senfe plan de reconversion, se establecen los siguientes re-
Cursos:

Cinco.Uno.Uno. Subvenciones de hasta el veinte por ciento
con cargo a la Seccidén treinta y cuatro, Servicio cero uno,
Minister®m de Industria y Energia, concepto sctecientos seten-
ta y uno; para financiar. la reestructuracion de Empresas en
los sectores en crisis, de los Presupuestos Generales del Es.
tado. : )

Estas subvencioneés seran compatibles con las que se obten
gan en base a las medidas de politica regional y sectorial.

Cinco.Uno Dos. En aplicacién de lo establecido en el articu-
lo cuarto del Real Decreto-Ley de Reconversién Industrial, de
cinco de junic de mil novecientos ochenta y uno, la Entidad ofi-
cial de crédito que designe el Instituto de Crédito Oficial, podra
conceder créditos a las Empresas que se acojan -al plan ‘de
reconversion del sector, dentro de las cuantias anuales esta-
blecidas en el plan y de los limites generales que los Presu:
Ppuestos del Estado establezcan.

La suma de subvenciones y crédito oficial que obtengan las
Empresas cn reconversiéon, no poedra superar el setenta por
ciento del montante de sus inversiones,

Cinco.Dos. Ademas de las aportaciones de capital de los
accionistas de las Empresas que se acojan al presente plan de
reconversion industrial, y de los pianes de consolidacién de su
pasivo a largo plazo que se deberap especificar en cuantias
y periodos en sus correspondientes “programas, las Empresas
podran acceder a los siguientes beneficios y recursos destinados
a la reconversion y saneamiento de su estructura financiera.

Cinco.Dos.Uno. Subvenciones cuyd montante maximo global
sera de quinientos millones de pesétas para el total periodo de
reconversion. )

La parte correspondiente al ejercicio de mil novacientos
ochenta y dos, sera con cargo a l!a Seccion treinta y cuatro,
Servicio cero uno, Ministerio de Industria y Energia, concep-
to setecientos setenta y uno, para financiar la redstructura-
cién de Empresas en los sectores en crisis de ios Presupuestos
Generales del Estado.

Cinco.Dos.Dos. En aplicacién de lo establecido en el articu-
lo cuarto del Real Decretosley de Reconversion Industrial, de
cinco de junio de mil novecientos ochenta y uno, la Entidad
oficial de crédito que®designe el Instituto de Crédito Oficial, po-
dra conceder créditos y avales a las Empresas que se acojan
al plan de reconversion del sector, dentro de las cuantias anua-
les establecidas para el plan y de los limites gencraies que
los Presupuestos del Estado establezcan.

Cinco.Tres. Los planes y programas de investigacion que
puedan concertar las Empresas con el CDTI y la Comision Ase-
sora. de Investigacion Cientifica y Técnica, seran compatibles
con la obtencion de los recursos establecidos en ‘el presente
Real Decreto. .

Articulo sexto.—Recursos y beneficios para jubilaciones an-
ticipadas. A lo largo del periodo mil novecientos ochenta y dos-
mil novecientos ochenta y cinco, para los trabajadores que ce-
sen en sus Empresas como consecuenc:a del plan .de recon-
version, se eslablece un plan de ayudas para. jubilaciones anti-
cipadas, que  comprendera a todos equelios trabajadores que
tengan mas de sesenta afios y menos de sesenta y cinco.’

Tales beneficios se reconoceran en las.siguientes. condiciones:

a) Las ayudas a que se refiere el \presente articulo se con-
cederan por la rsutoridad laboral competente, previa autoriza-

cion del Director general de Empleo, en expediente de regula-

cién de empleo incoade al efecto.

b) La cuantia de la ayuda a percibir por cada trabajador
sera la que le hubiere correspondido en el Régimen General de
la Seguridad Social a los sesenta y cinco afios, y se actualizaré
anualmente mediante la aplicacion del coeficiente que fije el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en funcién de la
media de las bases de cotizacién del sector. Estas ayudas se
extinguiran al cumplir el trabajador los sesenta y cinco afios
de edad. -

c) Las cuotas del periodo de anticipacién se determinaran
aplicando el tipo Unico vigente & la misma base reguladora que

1]

haya servido para determinar la ayuda equivalente a jubilacién
voluntaria ihcrementada en un treinta por ciento en el primer
afio. En los’ afios sucesivos, se actualizaran mediante la apli-
cacion del coeficiente que fije el Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social, en funcién de la evolucién media de las bases
de cotizacién del sector.

Asimismo habra de tenerse en cuenta lo establecido en el
Acuerdo Nacional sobre Empleo que, en cuanto a pensiones,
se eliminar4n de la base feguladora de la pensién de jubilacién
los incrementos en los ultimog dos afios, que sean consecuen-
cia de los aumentos salariales superiores al incremento inter-
anual experimentado en el Convenio Colectivo aplicable, 0, en su
defecto, al incremento medio del correspondiente sector, excepto
en todo caso (y a efectos de calculo de las bases reguladoras
de las pensiones), de los incrementos salariales que sean con-
secuencia de antigliedad, ascensos reglamentarios y cualquier
otra circunstancia cuya realidad y legalidad pueda verificarse.

d) La financiacién de estas ayudas correspondera en un
cincuenta y cinco por -ciento a las Empresas afectadas, y en
el cuarenta y cinco por ciento al plan de inversiones de protec-
cién al Trabajo. ’ ) )

e) El pago de las ayudas equivalentes a la jubilacién anti-
cipada para trabajadores beneficiarios se llevara a efectos por
el I.N.S. en la misma forma y plazos que los utilizados por
el propio sistema de la Seguridad Social.

f) Las Empresas ingresaran en la Tesoreria General de la
Seguridad Social el importe de las ayudas de las cuotas a su
cargo, en tantos plazos como meses comprenda el periodo de
anticipacién, debiendo .de constituir aval suficiente para el frac-
cionamiento en dichos plazos. .

g) El plan de inversiones de proteccién al trabajo abenaré
a la Tesoreria Genera! de la Seguridad Social, en e! segundo
mes de cada trimestre natural), el importe correspondiente a las
ayudas y de las cuotas a su cargo, de acuerdo con lo previsto
en el présente Real Decreto. h ‘

h) En los Presupuestos Generales del Estado de los afios
afectados por este programa de jubilaciones anticipadas, se
incluirdn- las partidas presupuestarias necésarias para hacer
frente al coste de estas ayudas.

Articulo séptimo.—Regulacion y adaptacién del empleo.

Siete.Uno. Aprobado el programa empresariel correspon-
diente se considerara, a efectos de modificacién, suspensién o
extincion de las relaciones laborales, que existen causas. téc-
noldgicas o econdmicas o, en su caso, técnicas u organizativas,
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto-ley nueve/
mil novecientos ochenta y uno, de cinco de junio, sobre Recon-
versién Industrial. Su aplicacién se efectuara en las condiciones
‘establecidas en los acuerdos pactados. )

Siete.Dos. En los supuestos de suspensién de relaciones labo-
rales o reduccién de jornada laboral sera de aplicacién, en

- cada: caso, lo dispuesto en el articulo sexto, punto cuatro, del

Real Decreto-ley nueve/mil novecientos ochenta y uno, de cinco
de junio.

Articulo octavo.—Regulacién de la jornada laboral.

Los trabajadores afectados por el Real Decreto de Recon-
version, 'y que a la entrada en vigor del Real Decreto-ley nue-
ve/mil hovecientos ochenta y uno, de cinco de junio, estuviesen
en las plantillas de Empresas sometidas a medidas de regu-

“lacién de empleo que hayan dado lugar a que la plantilla o

parte de la misma haya agotado la prestacién por .desempleo
& la entrada en vigor del presente Real Decreto, tendran de-
recho a un periods extraordinario de la prestacién por desem-
pleo de seis meses por un importe del sesenta por ciento de la
base reguladora. ,

‘"CAPITULO 1III
Procedimiento

Articulo noveno.—Las Empresas que deseen acogerse & Id
dispuesto en el presente Real Decreto, deberan haber solicitada
vy obtenido la aprubaciéon del programa a que se refiere el
punto cuatro del articulo primero del Real Decrecto-ley nueve/
mil novecientos ochenta y uno, de cinco de junio, antes del trein-
ta y uno de diciembre de mil novecientos ochenta y dos, de
'modo que dentro de dicho plazo, puedan haber iniciado lag
acciones a que se comprometen, sin perjuicio de. que tales ac-
ciones tengan un periodo de vigencia superior, de acusrdo con el
plan-de reconversién correspondiente.

Articulo diez. — Diez.Uno. La documentacion que deberan
acompafiar con su solicitud las Empresas que d2seen acogerse
el plan de reconversién, .ncluiran como minimo los siguientes
extremos: -

a) Datos de mercado, produccién y precios, situacién eco-
néomica y financiera, estructura productiva, plantillas, repdx-
mientos y productividad a lo iargo del periodo de reconversion.

b) “Un programa que contenga como minimo la forma y el
compromiso de cumplimiento de los™objetivos y condiciones es-
tablecidos en el plan de reconversiéon. o

El programa & elaborar por cada Empresa que solicite aco-

- gerse al plan deberd alcanzar el grado de concrecién necesario,

tanto en su cronologia como en su contenido (descripcién de las
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inversiones, mverswnes a importar, inversiones a sustituir, et-
.cétera), de forma que la realizacién de dicho programa pueda
ser seguldo por la Comision Ejecutiva y que resulte viable la
concesién y aplicacién de los beneficios tributarios que se con-
cedan.

"c) Medidas del plan a las que desea acogerse, incluyendo
los que supongan madificacién, suspensién o extincién del con-
trato de trabajo o determinen- ‘la movilidad geografica del per-
sonal, con indicaciéon del personal afectado.

d) Situacién prevista de la Empresa al final del plan de
reconversion.

e) Compromiso de cumplir lo preceptuado en materia sa-
larial en el Acuerdo Nacional sobre Empleo o en los que sobre
esta materia se convenga, durante la vigencia del plan.

f) Compromiso de cumplir lo pactado entre las Centrales
Sindicales y las Asociaciones Patronales que se recoge en los
anexos del plan.

g) Proyectos y compromiso de creacién de las sociedades
en cualqulera de las formas a que se refiere el articulo tres.
dos.seis, v de incerporaciéon de las Empresas a las mismas.

h) Compromlso de achatarrar o exportar la maqumana que
cause baja.

DlﬁZ.DOS. Las Empresas que pudiendo acogerse al Real De-
creto de Reconversion, no lo hagan, y presentaran un expediente
de regulacién de empleo fuera del plan de reconversion, deberan
comprometerse por declaracién expresa a que, en el plazo de
al menos, un afo, no se 'acogerin a las medidas lahorales esta-
blecidas en el presente Real Decreto, que tengan 1gual conte-
nido que dicha regulacion de empleo.

Articulo once.—No - se tramitaran las solicitudes formuladas
por las Empresas que no cumplan las siguientes condiciones:

Primera. Estar inscrita en el Censo Fiscal y, en su caso,
en los Registros dependientes del Ministerio de Industria y
Energia.

Segunda. Estar legalmente al corriente en el pago de las
cuotas de la. Seguridad Social posteriores al dia uno de marzo
de mil novecientos ochenta y uno.

Articulo doce.—La resolucién de la Comisién Ejecutiva que
aprueba el acogimiento al plan de una Empresa en unién de
un extracto del expediente se remitira a los Ministerios de
Hacienda, Economia y Comercio, Trabajo y Seguridad Social,
para, que adopten las resoluciones o dicten las disposiciones ne-
cesarias para la efectividad de las medidas fiscales, fmanc\eras
y laborales reconocidas en dicha resolucién.

CAPITULO IV

Control y seguimiento del plan

Articulo trece.—Trece.Uno, Se crea la Comisién Ejecutiva
para la reconversién del subsector: Forja pesada por estam-
pacién para la industria de automocién, que estard integrada
por los siguientes componentes:

Presidente: Ilustrisimo sefior Director general de Industrias
de Automocién y Construccion.

Vocales: Dos representantes de cada uno de los Ministerios

siguientes:

-_— Hacxenda

- Trabajo y Segurldad Social.

~ Economia y Comercio.

— Industria y Energie.

— Un representante del Instituto de Crédito Oficial,
¥y asimismo, serdn Vocales de -la Comisién Ejecutiva, un repre-
sentante de cada Comunidad Auténoma en cuyo territorio estén
asentadas industrias que representen al menos, el diez por
ciento, -del empleo del sector, segin se defina:por las Empre-
sg.s qtile soliciten acogerse a lo "establecido en el presente Real

ecreto

Actuara como Secretario uno de los Vocales de la Comisién,
designado en el seno de la misma,

Trece.Dos. La comisién se reunird por lo menos, una vez
al afio, con caréacter ordinario y. con caracter extraordinario,
cuando lo decida su Presidente.

Trece.Tres. La comisién tendra las mgmentes funciones:

Uno. Analizar y resolver las sohc1tudes que se presenten
por las Empresas para acogerse al plan.

Dos. Informar preceptivamente las solicitudes de nuevas ins-
talaciones, ampliaciones, modernizaciones, traslados, concentra-
ciones e integraciones de Empresas cuya actividad sea la fa-
bricacién de piezas de acero forjadas por estampacién, dé mas
de veinte kilogramos de peso.

Tres. Coordinacién y control de la ejecucién de los planes
de reconversién del sector fabricante de forja pesada por es-
tampacién.

Cuatro. Remisién al Ministerio de Industria y Energia para,
en su caso, elevacién al Gobierno de los informes y precios para
?t;:lconversxén con cargo a los Presupuestos Generales del

stado.

Cinco. Elevar, al menos una vez al afio, un informe al Go-
bierno sobre los resultados del plan de reconversién, donde se
indiquen las desviaciones producidas al mismo y las expectati-
vas de su cumplimiento en el futuro.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Para la fma.nclaclén de las medidas del plan‘ de
reconversion del sector de forja pesada por estampacion, podran

comprometerse durante mil novecientos ochenta y dos, los si-
guientes recursos:
MM. de
pesetas
Subvencién con cargo a la Seccién 34, Servicio 01, Mi-
nisterio de Industria y Energia, concepto 771, para fi-
nanciar la reestructuracién -de Empresas en los sec- .
tores en crisis ... ... ...-... e eee ere eee e e 5007
Avales y créditos oficiales (art 4.", RDL 9/1981) 1.250
Subvencién con cargo a la Seccién 34, Servicio 02, Mi- :
nisterio de Trabajo y Seguridad Social; concepto 471,
acciones sociales derivadas de la reestructuracién
de sectores en crisis ... ... ... . e e oaee 150

Segunda.—En los proyectos de Presupuestos Generales del
Estado para mil novecientos ochenta y tres y mil novecientos
ochenta y cuatro, se estableceran los recursos publicos que
puedan comprometerse en dichos- €jercicios para la ejecucion
de este plan de reconversién.

-Tercera.—Los proyectos de Presupuestos Generales del Es-
tado para los ejercicios futuros recogeran los recursos publicos
necesarios para hacer frente a las consecuencias financieras que
en los citados ejercicios puedan derivarse de los avales y cré-
ditos que se concedan en ejecucién de este Real Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Los Ministerios' de Hacienda, Trabajo y Seguridad
Social, Industria y Energia y Economia y Comercio, podréan
dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo del pre-
sente Real Decreto, dentro del émbito de sus respectivas com-
petencias.

Segunda.—El presente Real Decreto entrara en vigor al dia

‘siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a dieciocho de junio de mil novecientos
ochenta y dos.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia,
MATIAS RODRIGUEZ INCIARTE

CORRECCION de errores del Real Decreto 1416/
1982, de 28 de mayo, por el que se aprueba la Re-
glamentacion Técnico-Sanitaria para la elaboracion,
circulacién y comercio de aguardientes compues-
tos, licores, aperitivos sin vino base y otras bebi-
das derivadas de alcoholes naturales.

19738

Advertidos errores en la Reglamentacién Técnico-Sanitaria,
aneja al mencionado Real -Decreto, publicado en ol «Boletin Ofi-
cial del Estado» numero 153, de fecha 28 de junio de 1082,. pagi-
nas 17711 a 17715, se transcrlben a continuacioén las oportunas
rectificaciones:

Punto 2.3.1, quinta linea, donde dice: «.. colerados», debe

decir: «... coloreados»

Punto 3.2. linea once, donde dice: «<Aldehidos (expresados en
acetaldehido), 92», debe decir: «Aldehidos (expresado en acetal-
dehido), 9C»,

Punto 3.2, Fernet, quinta linea, donde d1ce «ser inferior»,

debe decir: «sera inferior».
Punto 3.2, licores, linea tercera, donde dice: «(Expedidos en
sacarosa)», debe decir: «(Expresados en sacarosa)s.

Punto 3.3, al comienzo de la linea sexta falta la palabra «que;'.

Punto 3.4, apartado 1, linea tercera, donde d1ce «destinacién
Percoloracxén» debe decir: -destxlacxon, percolacion».

Punto 3.4, apartado 3, primera linea, donde dice: «demosto»,

debe decir: «de mostos,
Punto 3.5, Prohiviciones, apartado 8, lInea primera, donde
dice: -deesencms» debe decir: «de esencias».

Punto 4.2, Requxsltos higiénico-sanitarios, tercera linea, donde
dice: «sigiénico-sanitarias», debe decir: «hlglémco sanitariass.

Punto 4.2, Requisitos hlgxemco sanitarios, apartado 1.7, linea
cinco, donde dice: «reacciones nocivas», debe decir: «reacciones
quimicass,



