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oportuno considerar la inclusién de dicha prestacién, asimismo,
como mejora voluntaria, en la accién protectora del colectivo
por cuenta propia del Régimen Especial Agrario, tanto en el
campo de las contingencias generales como en el de las pro-
fesionales.

En virtud de lo expuesto, previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia treinta de abril de mil no-
vecientos ochenta y dos, y en uso de la autorizaciéon contenida
en el articulo ochenta y seis de la Constitucidn,

DISPONGO:
Articulo primero.

El numero dos. del articulo: veinticinco del texto refundido re-
gulador del Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social,
aprobado por Decreto dos mil  ciento veintitrés/mil novecientos
setenta y uno, de veintitrés de julio, pasa a ser numero tres,
y en su lugar el numero dos queda redactado en la forma si-
guiente:

«Dos. No obstante lo establecido en el numero anterior, los
trabajadores por cuenta propia del Régimen Especial Agrario
podran mejorar voluntariamente la accién protectora que dicho
Régimen les dispensa incorporando la correspondiente a la con-
tingencia de incapacidad laboral transitoria, en las condicio-
nes y con los requisitos que se determinen reglamentariamente.»

Articulo segundo.

El numero dos del articulo treinta y uno del texto refundido,
a que se refiere el articulo anterior, quedara redactado en la
forma siguiente:

<Dos. Por estas contingencias, asimismo, se otorgaran las
prestaciones, tanto econémicas como recuperadoras, que se con-
ceden & los trabajadores por cuenta ajena, en virtud de lo es-
tablecido en el articulo diecinueve; si bien, la prestacién eco-
nomica por incapacidad laboral transitoria se otorgara como
mejora voluntaria en las condiciones que reglamentariamente
se determinen, y la cuantia de las prestaciones de proteccién
a la familia estaran limitadas a la que perciban los trabajado-
res por cuenta propia en activo.»

DISPOSICION FINAL.

El presente Real Decreto-ley entrara en vigor al dia siguien-
te de su publicacién en el <Boletin Oficial del Estados,

Dado en Madrid a treinta de abril de mil novecientos ochen-
ta y dos.

JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno,
LEOPOLDO CALVO-SOTELO Y BUSTELO

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
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'Lg regulacién del derecho de cobro de una cantidad equiva-
lente a la del importe de los salarios que hubiere dejado de per-
cibir el trabajador como consecuencia de un juicio de despido
declarado improcedente requiere para su debida efectividad, y
en evitacion de dilaciones perjudiciales, se concrete como y ante
quién ha de ejercitarse tal derecho, cuendo la obligacién recae
sobre el Estado, segun establece el articulo cincuenta y seis,
apartado cinco, de la Ley ocho/mil novecientos ochenta, del
Estatuto de los Trabajadores, asf como en el supuesto estable-
cido en el apartado ultimo del articulo doscientos veintisiete
del texto refundido de Procedimiento Laboral,

En su virtud, de acuerdo con el Consejo de Estado, a propues-
ta de los Ministerios de Hacienda y Trabajo y Seguridad Social
y previa deliberaci6én del Consejo de Ministros en su reunién del
dia dieciséis de abri] de mil novecientos ochenta y dos,

DISPONGO:

Articulo uno.—Lo dispuesto en el presente Real Decreto seré
de aplicacién en los siguientes supuestos:

a) Cuando lg sentencia dé la Magistratura de Trabajo que
declare el despido improcedente hubiersa sido dictada transcurri-
dos méag de sesentg dias habdiles desde la fecha en que se tuvo
por presentade la demanda por despido, supuesto en el que el
trabajador, ung vez firme lg sentencia que obtuvo a su favor,
podra reclamar al Estado el pago de los salarios que excedan
de esos sesenta dias.

b) Cuando la sentencia que por vez primera declare el des-
pido improcedente fuera la del Tribunal superior que conocié

del recurso, supuesto en el que los salarios que excedan de
sesenta dias desde que se tenga por presentada la demanda,
seran por cuenta del Estado.

¢) Cuando la sentencia del Tribunal superior declare proce-
dente el despido, siendo el empresario el recurrente y habién-
dose optado por la indemnizacién, supuesto en el que el empre-
sario tendrad derecho a ser resarcido por el Estado de los
salarios abonados durante la tramitacién del recurso, si no hu-
biers, utilizado los servicios del! trabajador, siempre que tales
?alarios se hayan pagado puntualmente y con los requisitos
egales.

Articulo dos.—Los trabajadores en lo§ supuestogs a) y ) y
los empresarios en el supuesto c). del articulo anterior, podran
reclamar las cantidades correspondientes ante la Direccién de
Trabajo y Seguridad Social de la provincia en que hubiera te-
nido lugar el juicio por despido, en el plazo de treinta dias
habiles desde la firmeza de la sentencia.

Articulo tres.—Al escrito de reclamacién debera acompaiar-
se certificaciéon de la Secretarig de la Magistratura de Trabajo,
testimoniando la sentencia declaratoria del despido, y haciendo
constar su firmeza y las fechas de las actuaciones del procedi-
miento. ante la Magistratura y, en su caso, ante el Tribunal
superior, asi como los perfodos a que se refiere el articulo cien-
1‘:30 qll.lince del texto refundido de la Ley de Procedimiento La-

oral.

Articulo cuatro.—~En todog los casos en que no exista cons-
tancia - suficiente en la documentacién presentada o cuando el
Director provincial de Trabajo v Seguridad Social lo considere
conveniente, se unira al expediente informe de la Inspeccién de
Trabajo sobre la cuantia del salario en vigor durante la tra-
mitacién del juicio.

Articulo cinco.—La Direccion Provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social resolvers la reclameacion dentro de los treinta dias
siguientes al de la fecha de su presentacién, o en su caso, desde
que se hubiese completado la documentacién que sefiala el ar-
ticulo tres. Dicha resolucién no sera recurrible en la via admi-
nistrativa. ’

Articulo seis.—En el caso de que la reclamacién sea desesti-
mada por el Director provincial de Trabajo y Seguridad Social,
o transcurrido el plazo de treinta dias sefialado cin que se dicte
resolucién, en el que se entendera igualmente desestimada aqué-
lla, podra el interesado entablar demenda ante la Magistratura

de Trabajo que hubiese conocido del juicio por despido, dentro

del plazo y con arreglo a las normas procesales que geiiala
el articulo ciento catorce del Real Decreto legislativo mil qui-
nientos sesenta y ocho/mil novecientos ochenta, de trece de
{uxﬁio. (I;ue aprueba el texto refundido de la Ley de Procedimiento
aboral.

Articulo siete.—Los expedientes que se tramiten por las Direc-
ciones Provinciales de Trabajo y Seguridad Social como conse-
cuencia de las reclamaciones a que se reflere el presente Real
Decreto tendran naturaleza de urgentes a todos los efectos.

DISPOSICION ADICIONAL

Las obligaciones a que se refiere la presentp disposiclén
Seran atendidas con cargo a los créditos consignados en los
Presupuestos Generales del Estado.

DISPOSICION TRANSITORIA

Quienes tengan derecho a ejercitar lag reclamacionesg a que
se refiere el presente Real Decreto por extinciones de la rela-
cién laboral acaecidag entre la entrada en vigor de la Ley ocho/
mi] novecientos ochenta, de diez de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, y la de la presente disposicién, podrdn presen-
tarlas en el plazo de dos meses desde la entrada en vigor del
presente Real Decreto. )

DISPOSICION FINAL

Se faculta a los Ministerios de Hacienda y Trabajo y Segu-
ridad Social para que dicten las disposiciones necesarias para
la debida aplicacién de este Real Decreto, que entrard en vigor
al siguiente dia de su publicacién en el <Boletin Oficlal del
Estado».

Dado en Madrid a diecisiete de abril de mil novecientos
ochenta y dos. .

JUAN CARLOS .

El Minisiro de la Presidencia,
MATIAS RODRIGUEZ INCIARTE
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