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DISPONGO:

Articulo primero.—Uno. E] Instituto Nacional de Asistencia
Social, Organismo auténomo de caracter administrativo, adscri-
to al Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, a
fravés de ia Direccién General de Accién Social, es el érgano
para la gestion de servicios de asistencia del Estado, comple-
mentarios a los del sistema. de la Seguridad Social, encomen-

dada a dicho Ministerio, coneebida como servicio publico y ejer- -

cida con la necesaria coordinacién con las acciones que en su
marco especifico desarrolle la Seguridad Social. .

.. Pos. Son funciones gel Instituto Nacional de Asistencia So-
cial:

..l La asistencia a personas y grupos en situacién de nece-
sidad no cubierta o insuficientemente atendida por el sistema
de la Seguridad Social.

. b) El estudio ¥y, en gu caso, la facultad de proponer ac-
ciones concretas dirigidas a una mejor proteccién de las situa-
ciones de necesidad,

c) La gestion de servicios de carécter asistencial 'dirigidos
@ personas y grupos de poblacién afectados por situaciones de
necesidad homogéneas o zonas con bajo nivel de renta.

d) La programacion y coordinacion de la accién asistencial
del Estado en el ambito del Instituto, en relacién con la infancia
¥ la juventud econémica o socialmente marginada o carente
desambiente familiar, minusvalias fisicas, psiquicas y sensoria-
Lzsﬁsaznciamdad ¥ marginacién social por cualesquiera otras

€) La realizaciéon de planes asistenciales que el Gobierno le -

encomiende con caracter urgente y prioritario.

Tres. Para el cumplimiento de sus fineg el Instituto podra
e§t8bleCer conciertos y descentralizar la gestién de sus Institu-
clones, en los supuestos y condiciones que en cada caso permi-
tan les disposiciones vigentes, en coordinacién con el Instituto
Nacional de Servicios Sociales de la Seguridad Social.

Articulo segundo.—Uno, La Direccién del Instituto Nacional
de Asistencia Social la ostentara el Director general de Accién
Social del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social,
quien lg ejercera bajo la direccién, vigilancia y tuiela de la
Secretaria de Estado para la Seguridad Social en todo lo refe-
rente a ordenaci6n técnica de caracter asistencial y ordenacién
econdomica del Organismo.

Dos. Corresponde al Director.del Instituto:

a)  Asumir la representacién de] Organismo.

b) Ejercer la direccién, planificacién, coordinacién y cortrol
de ‘l:c))s éﬁ-gar};os inst}tucionales y activiades del Iml:t‘i)tutczl.

ombrar a los ti e libre designa-

cion doyombrar a los titulares de l1os puestos d e gn

1) Proponer a la Secretaria de Estado para la Seguridad
Social el presupuestq anua] del Organismo.

e Aprobar y ordenar log gastos del Instituto.

f) Proponer a la Secretaria de Estado para la Seguridad
Social la creacion de comisiones integradas por representantes
de los distintos Organismos con competencias en el campo de la

asistencia y servicios socjaleg para la elaboracién de proyectos

dga actuacion conjunta y el mantenimiento de lg oportuna coor-
dinacidn.

8) Aprobar la creacién y clausura de Instituciones.

h)  Resolver las reclamaciones previas al ejercicio de accio-
nes de na.tux:aleza lahoral o civil cantra el Instituto, con sujecién
al procedimiento eStablecide en la Ley de Procedimiento Admi-
ms_trativo. .

i) Cualquier otra que 1o sefialen las Leyes y Reglamentos.

.. _Tres. Bajo la dependencia jnmediata del Director general de
Accién Social, actuara up Subdirector general, cuyo nombra-
miento ee efeotuard por Orden ministerial, a propuesta del
-Director general de Accién Social. <

Son funciones del Subdirector general las siguientes:

riag)pal?’ro?onér Ig-l. Director del Organisme las medidas tecesa-
ra la realizacj i
al Instituto. 1.6n de los fines y programas encomendados
b) Proponer al Directo ener: i
y al el nombramiento de los
puestos de libre designaciél;l.g ‘
©) Velar por la buena marcha de las Unidades e Institucio-
nes del Organismo.
Ejercer aquellas competencias que el Director general
del Oiganismo le delegue.

Articulo tercero.—El Instituto Nacional de Asistencla Social
queda estructurado s nivel Central por las siguientes Unidadss,
con nive] organico de Servicio:

Uno. Secretaria General.
ta’r]i?aos Servicio de Administracion Econémica y Presupues-

él‘res. Servicio de Gestién de Centros.

uatro, Servicio de Inversiones y Obras.

Cinco. Servicio de Personal. '

¢ dEl Jefe de los Servicios de las Unidades anteriormente ci-
Ir? tf_lts. Se nombTard a propuesta del Subdirector general del
stituto Nacional de Asistencia Social, por el Director general

de Accién Social, e i i seni
P . entr ; la Escala Técnica del
indicado Instituto. e- funcionarios de la a Técni /

Articulo cuarto.—Para el meéjor cumplimiento de log fines
encomendados, el Instituto contara con Delegaciones de caracter
interprovincial y provincial,” en los casos en que se estime
necesario y que se detérminaran en las disposiciones que de-
sarrolle el presentg Real Decreto. :

Articulo quinto.—Las funciones y competencias asignadas .al
Instituto Nacional de Asistencia Social, lo seran en tanto por
desarrollo estatutario .y acto formal de transferencia del Es-
tado, no sean asumidas pcer las Comunidades Auténomas.

DISPOSICION ADICIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo primero, tres,
del Real Decreto-ley treinta y seis/mjl novecientos setenta y
ocho, de dieciséis de noviembre, los Centros «Casa de la Madre»
de Madrid, Centro Maternal de Urgencia de Tomelloso, Ciudad
Real, y Dispensario de la Virgen de Montserrat, de Madrid,
quedan transferidos al Organismo auténomo Administracion Ins-
titucional de¢ la Sanidad Nacional.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—La estructura que se aprueba no supone aumento
de] gasto publico autorizandose al Ministerio de Trabajo, Sani-
dad y Seguridad Social para desarrollarla organica y funcional-
mernte a nilvel central y periférico. ) '

En el plazo de dos meses contados a partir del momento en
que esta regulacién se produzca, el Ministerio de Trabajo, Sani-
dad y Seguridad Social, elaborara y remitira a la Presidencia
del Gobierno la correspondiente plantilla organica, de acuerdo
con lo establecido en el articulo cuarto del Decreto dos mil
cuarenta y tres/mil novecientos setenta y uno, de veintitrés de
julio, por el cual se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos.

Segunda.—Por el Minislerio de Hacienda se llevaran a cabo
las actuaciones, adscripciones patrimoniales y modificaciones
presupuestarias que puedan resultar procedentes para el cumpli-
miento de lo dispuesto en el presente Real Decreto. .

Tercera.—Los Organos que so crean en el presente Real De-
dreto sustituyen & las Unidades del mismo rango actualmente
dotadas en el Instituto Necional de Asistencia Social. s

Cuarta.—Se autoriza al Ministerio de Trabajo, Sanidad y- Se-
guridad Social para dictar las disposiciones necesarias para el
desarrollo de lo djspuesto en el presente Real Decreto que
entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el

- «Boletin Oficial del Estados.

Dado en Madrid e dos de octubre de mil novecientos ochenta

y uno.
JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social,
JESUS SANCHO ROF

REAL DECRETO 2347/1981, de 2 de octubre, por
el que se regula la Secretaria General de Asisten-
cia Social.

La discosicién adicional cuarta de la Ley setenta y cuatro/
mil novecientos ochenta, de veintinueve de diciembre, de Presu-
puestos Generales del Estado para mil novecientos ochenta y
uno, suprime los fondos nacionales creados por la Ley de vein-
tiuno' de julio de mil novecientos sesenta, asignando las corres-
pondientes dotaciones presupuestarias a los Organos de la Ad-
ministracion que sean competentes para la gestién de los servi-
ciog y prestaciones. Por otra parte, el Real Decreto cuatro-
cientos veintiocho/mil novecientos pchenta y uno, de trece de
marzo, por el que se estructuran y adscriben determinados
Organos del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social,
en su disposicién adicional segunda, transfiere la dotacién eco-
némica de la Subdirecciébn General de Prestaciones y Protec-
torado de la Direccién General de Accién Social a la Secreta-
ria General del Fondo Nacional de Asistencia Social, cuya com-
posicién y estructura se hace necesario regular.

En su virtud, con aprobacién de la Presidencia del Gobierno,
a propuesta del Ministro de Trabajo, Sanidad y Seguridad So-
cial, y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reu-
nién del dia dos de octubre de mil novecientos ochenta y uno,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se extingue la Secretaria Genleral del Fon-
do Nacional de Asistencia Social, creandose la Secretaria Gene-
ral de Asistencia Social, adscrita & la LCireccién General de
Accién Social, del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad
Social y bajo su dependencia, como Organo de la Administra-
cién competente para la gestiébn de )as ayudas y prestaciones
consignadas en los presupuestos generales del Estado de cada
ejercicio con fines de asistencla social encomendados a dicha
Direcci6on General.

Articulo segundo.—Son funciones especificas de la Secreta-
ria General de Asisténcia Social:

a) La tramitacién de toda clase de expedientes de conce-
sién de ayudas y subvenciones y la propuesta de la ordena-
cién del gasto.
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b) La preparacién de las normas e instrucciones precisas
para la ejecucién de los diferentes conceptos presupuestariog
cuya gestién le corresponde.

¢) La ejecucién de la planificacién y programecion de las
acciones relativas a las competencias sefialadas en los-apartados
anteriores. :

d) El estudio y elaboracién de los anteproyectos de presu-
puesto en materia de su competencia, y seguimiento y control
de la gestién de los gastos autorizados.

e Elaboraciéon de estadisticas, control de la actividad y eva- -
luacién de -los resuliades obtenidoé. )

Articulo tercero.—Del ‘Secretario general, con nivel organico .
de Subdirector, dependeran las siguientes Unidades en que se
estructura la Secretarig General:

— Servicio de Infancia y Juventud y de Ayudas Especiales.
= Servicio de Ayudas a la Tercera Edad y a Marginados.
— Servicio de Ayudas a Minusvélidos. .

— Servicio de Ayudas. Periddicas individualizadas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Quedan extinguidos los Servicios de Secretaria Ge-
neral y Registros, de Ayudas a la Tercera Edad y Marginados,
de Ayudas a Minusvalidos y de Ayudas Individualizadas, depen-
dientss de la Direccion General de Accién Social.

Segunda.—Se faculta al Ministerio de Trabajo, Sanidad y Se- -

guridad Social, para dictar las disposiciones que requiera el
desarrollo de! presente Real Decreto, que en ningin caso podré
producir incremento del gasto publico, y que entrara en vigor
el dia slguiente al de 6u publicacién en el <Boletin Oficial
del Estado».

Dado en Madrid a dos de octubre de mil novecientos ochen-

te y uno.
. JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social,
JESUS SANCHO ROF

M°® DE AGRICULTURA Y PESCA

REAL DECRETO 2348/1981, de 20 de octubre, por el
que se modifica el Real Decreto 1003/1981 de regu-
lacién de la camparia de cereales y leguminosas-
pienso 1981/82.
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Confirmada en estas fechas la reducida. produccién de ce-
reales-pienso en el mercado interior, es necesario adoptar me-
didas para que la ganaderia quede abastecida:a lo largo de
la campafa 1981/82 a unos precios. estabilizados. Por tanto, es
preciso que los precios de entrada para las importaciones de
cereales-pienso no se modifiquen a lo largo del tiempo. )

En su virtud, a propuesta del Ministro de Agricultura y
Pesca y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
xt‘eunié_n del dia dieciséis de octubre de mil novecientos ochen-
a y uno,

DISPONGO:

Articulo Ginico.—Los precios de entrada del maiz, sorgo y ce-
bada, a partir de uno de noviembre y hasta el treinta y uno
de mayo de mil novecientos ochenta y dos; serdn fijos en la
cuantia siguiente:

Ptas/Kg.
Cebada ... .. P P S YT 15,78
Maiz ... ... RS 16,76
Sorgo ... v e . . e 15,50 4

. Dado en Madrid a veinte de octubre de mil novecientos
ochenta y uno. - .
JUAN CARLOS R. -
El Ministro de Agricultura’ y Pesca,
JAIME LAMO DE ESPINOSA
Y MICHELS DE CHAMPOURCIN

M° DE ECONOMIA Y COMERCIO

QRDEN de 8 de octubre de 1081 por la que se
dicta norma de calidad para el comercio exterior
de granadas.
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Ilustrisimos sefiores: R

La evo]ucién sufrida en los ultimos afos en-el comercio
exterior de - granadas aconseja la modificacién de la norma
actual para este producto.

En "consecuencia, de acuerdo con -el Ministerio de Agricul-
tura y Pesca y oido el séctor, cste Ministerio ha tenido a bien
dictar la siguiente norma de calidad para dicho fruto.

1. NORMA TECNICA .

1.1,
La presente norma se refiere a los frutos de las vhriedades
(cultivares) del «Punica grapatum L», destinadas a la entrega

al consumidor en éestado fresco, con. exclusion de los destina-
dos a la transformaciéon industrial.

1.2. -Disposiciones relativas a la calidad.

La '‘norma tiene por objete definir las calidades que deben
presentar las granadas en el momento de su expedicion, des-
pués del acondicionamiento y envasado.

Definicion del producto.

1.2.1. Caracteristicas minimas.

En todas las categorias, sin"perjuicio de las disposiciones
brevistas para cada una de ellas y de tas tolerancias admitidas,
los frutos deben presentarse: ‘

— Enteros.

— De aspecto fresco.

— Sanos; se excluyen los frutos afectados de podredumbre
o alteraciones tales que los hagan impropios para el con-
Sumo o ‘su conservacion.

— Li;rl)pios; practicamente exentos de materias extranas vi-
sibles. .

— Exentos de olor y/o sabor extraios. -

.— Exentos de humedad exterior anormal. _

— Sin' quemaduras  de sol u otros defectos de piel que
afecten sensiblemente el aspecto del fruto.

— Maduros; los granos presentaran al menos coloracién ro-
sada fuerte. :

Los frutos deben haber sido recogidos cuidadosamente y

- presentar un desarrollo y estado que les permita soportar el

transporte y una manipulacién para que puedan’ llegar en
condiciones satisfactorias al lugar de destino.

1.2.2, Clasificacion.
Los frutos se clasificaran en las tres categorias siguientes:
a) Categoria «Extras.

Los frutos clasificados en esta categoria deben ser de calidad
superior. Presentaran todas las caracteristicas de la granada
mollar (en particular semillas pequefias y blandas) y la colo-
racién especifica de la variedad.

Deberan estai exentos de todo defecto. No obstante, pueden
admitirse: .

— Muy ligeras alteraciones superficialeé de la épidermis.
b) Categoria «<I».

Los frutos clasificados en esta categoria deben ser de buena
calidad. Deberan presentar la forma y color tipicos de la va-
riedad. No obstante, pueden admitirse:

— Ligeras deformidades de los frutos.

— Ligeras rozaduras cicatrizadas y quemaduras de sol de
la epidermis. '

—_ ?oloracién parcialmente verdosa de la epidermis de los
rutos.

c) Categoria «lI».

Esta categoria comprende los frutos que no pueden clasifi-
carse en las categorias superiores, pero que corresponden a
las caracteristicas minimas definidas anteriormente.

A condicién de que conserven sus caracteristicas esenciales
de calidad y no perjudiquen al aspecto general del producto
ni a su presentacién en el envase, se admiten para cada fruto
los siguientes defectos, dentro de los Hmites que se indican a
continuacio6it. i )

— Manchas superficiales en una extension inferior a 1/8

" la total del fruto. _

— Quemaduras de sol en una superficie .inferior a 1/6 de
la total del fruto.

— Coloracién verdosa-amarillenta de la epidermis del fruto.

— Deformidad de los frutos. : :

‘— Rozaduras cicatrizadas en -na superficie inferior a 1/8
de la total del fruto.

1.3. Disposiciones relativas al calibrado.

El calibre se determinara por el péso_unitario de cada fruto
y de acuerdo con la siguiente escala:

de

Peso unitario en gramos

Entre 175 y 225.
Entre 150 y 175.
Entre 275 y 375. Entré 130 y 150.
Entre 225 y 275. Entre 100 y 130.

La anterior escala de calibre es obligatoria, quedando ex-
cluidos los frutos de peso unitario inferior a 100 gramos.

Superior a 475.
Entre 375 y 475.



