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I. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

CORRECCION de errores dg la Ley 13/1981; de 28
de- mayo, -del Cuerpo Especial de Controladores de
la Circulacion Aérea. o

12839

Padecido error en la numeracién de la mencionada Ley, pu--

blicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 134, de fecha
5 de junio de 1981, se rectifica haciendo constar que donde dice:
«Ley 12/1981, de 28 de mayo ...», debe decir: «Ley 13/1981, de
28 de mayo ...».

M° DE TRABAJO, SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRETO 1039/1981, de 22 de mayo, por el
que se crea la Comisién Nacional para organizar
la participacion espariola en la Asamblea .Mundial
del Envejecimiento. '

12840

La- Asamblea General de las Naciones Unidas acordé en su
resolucion treinta y tres/cincuenta y dos, de catorce de di-
ciembre de mil novecientos setenta y ocho, organizar er mil
novecientos ochenta y dos, una Asamblea Mundial sobre las
Personas de Edad, posteriormente denominada Asamblea Mun-

dial sobre e] Envejecimiento en su resolucién treicta -y cinco/

seiscientos treinta y cuatro. de once de diciembre de mil no-

vecientos ochenta, teniendo presente lag interrelaciones exis- .

tentes entre las cuestiones relativas al envejecimiento de los
individuos y de las poblaciones, como foro para iniciar un
programa internacional de accién encaminado a garamtizar la
seguridad econ6mica y social de las personas de edad, asi como

para fomentar la participacién de esas persoras en el desarrolla

de sus paises. ;

La organizacién de las Naciones Unidas sugiere en su pro-
yecto de progrema pars la Asamblea que cada Estado miembro
constituya un Comité especial o un centro évordinador para la
preparacion de la Asambles y la coordinacién con._su secretaria
en Viena dorde tendrad lugar la «Asamblea Mundial sobre el
Envejecimiento», invitando a la elaboracién de un informe na-
cional en el que se analicen las principales cuestiones de ca-
racter social, econémico y de asistencia relativas al envejeci-
miento del individuo y de la poblacion de cada pais.

En virtud de Ja recomendacién de las Naciones Unidas,
de haber, sido designada Espafia para formar parte del grupo
de Europa Occidental y otros Estados como miembro del Co-
mité Consultivo de la Asamblea Mundial y por la necesidad
de que participen las distintas fuerzas sociales irteresadas en
el tema objeto de la Asamblea, a propuesta del Ministerio de
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, siguiendo criterios de sim-
plicidad y eficacia en su estructura y previa deliberacién del
Conscjo- de Ministros en su reunién del dia veintidos de mayo
de mil novecientos ochenta y uno,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se crea la Comisién Nacional Espafiola en-
cargada de preparar, coordinar e impulsar la participacién de
nuestro pais en la’ Asamblea Mundial sobre el Envejocimiento
que se celebrara en Viena en el segundo semestre de mil no-
vecintos ochenta y dos por iniciativa de la Asamblea General
de las Naciones Uridas.

_ Articulo segundo.—La Comisi6n tendra como finalidad prin- '
cipal la elaboracién de un Informe nacional acerca de las con--

diciones de vida en Espafia de la poblacién en periode de en-
‘'vejecimiento.

Articulo tercero.—La Comisi6ér. tendr4 también &1 cometido
de elevar al Gobierno de la nacién a los Goblernos de las
comunidades auténomas las recomendyacion'es que estime opor-
tunas para afrontar y resolver los problemas que el envejeci-
miento’ plantea en nuestro pafs al individuo y e la poblacién
en gerneral,

Articulo cuarto. Uno—La Comisién Nacional Espafiola pa-
ra la Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento estars inte-
grada por los siguientes miembros,

Socm l' Presidente: El Ministro de Trabajo, Sanidad y Seguridad
jal.

B) Vicepresidentes: El Secretario de Estado para la Se-
guridad Social y el Subsecretario del Ministerio de Asuntos
Exteriores,

C) . Vocales: El Director general de Organismos y Corferen-
cias Internacionales del Ministerio de Asuntos Exteriores, el
Director general de Accién Social del Ministerio de Trebajo,
Sanidad y Seguridad Social, el Director general de Arquitectu-
ra y Vivienda del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo,
el Director general de la Juventud y Promocién Sociocultural
del Miristerio de Culture, el Director general de la Salud Pu-
blica, los Directores generales del Instituto Nacional de la Se-
guridad Social, del Instituto Nacional de la Salud y del Instituto
Nacional de Servicios Sociales. .

. Por parte de las Comunidades Auténomas, cada uno de los
Gobiernos, ya constituidos o que se constituyan durante la vi-
gencia de .la Comisién, podran desigrar un representante,

Un méaximo de seis personas de prestigio -y méritos recono-

" cidos en ‘el Ambito de los- temas  de la Comisién, que seran

nombrados por e' Presidente de entre los propuestos por los
miembros de la Comisién. . )

D) Secretario: E] Director del Servicip Social de la Tercera
Edad del Instituto Nacional de Servicios Sociales,

Dos. La Comisién, a través de su Presidente podra, cuando
el. tema de las sesiorLes lo .requiera, convocar & Autoridades
o funcionarios de otros Ministerios y a los- componentes del
Comité Ejecutivo al que se refiere el articulo siguiente.

Articulo quinto. Uno.—El Comité Ejecutivo estar4 integrado
por un Presidente, dos Vicepresidentes, los Vocales y un Se-

cretario.

Uno.uno. Presidente; E] Director general de Accién Social.

Uro.dos. .Seran Vicepresidentes: El Director general de Or-
ganismos y Conferencias Internacionales y el Director del Ser-
vicio Social de la Tercera Edad.

Uno.tres.” Seran Vocales por parte de la Administracién Cen-
tral un funcionario respectivamente nombrado por cada uno de
los Directores generales de la Comisién. Nacional y un represen-
tante de la Comisiéon Técnice de Coordinacién Gerontolégica del
Ministerio - de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social.

Uno.cuatro. Cada uno de los Vocales de las Comunidades
Auténomas integrantes en su caso de la Comjsién Nacional po-
dran designar a su vez un Vocal para el Comité Ejecutivo.

Uno.cinco. Un representante de cada una de las Federacio-
nes de Jubilados y Pensionistas de las Organizaciones Sindice-
les representativas de &mbito estatal, asi como de las demés
Organizaciones de aAmbito estatal de pensionistas y jubilados.

Uno.seis. Un representante de la Federacion Espafola de
Agsistentes Sociales. )

Uno.siete. Un representante de cada uno de los Grupos par-
lamentarios existentes en el Congreso de los Diputados con re-
presentacién estatal.

Uno.ocho. Un representante de la Cruz Roja.
Uno.nueve. Un representante de la Sociedad Espafiola de
Gerontologia.

Uno.diez. Un representante de la Federacién Espafiola de
Religiosas Sanitarias y otro de Céritas E3paiiola.

Uno.once. Actuar4 de Secretario un Jefe de Servicio del
Servicio Social de la Tercera Edad.

Dos. Cuando por los asuntos a tratar se estime aconseja-
ble, el Presidente de! Comité Ejecutivo podra citar para su
participacién en las reuniones a otros representantes de la Ad-
ministracién, de las Asociaciones e Instituciones relacionadas
con el tema, asi como a Jos miembros de los grupos de trabajo a
que se refiere el articulo octavo.

Articulo sexto. Uno.—El Comité Ejecutivo podra actuar en
Pleno o en Comisi6én Permanente. )

Dos. La Comisién Permanente estara corstituida por el Pre-
sidente, uno, al menos, de los- Vicepresidentes, el Secretario
del Comité y un maximo ‘de siete Vocales, nombrados, por el
Presidente.

Articulo séptimo.—El Comité Ejecutivo podréa constituir gru-
pos de trabajo especializados en las distintas esferas de su
programa de actividades.

Articulo octdvo.—Seradn competencias del Comité Ejecutivo:

Uno. Ejecutar los acuerdos de ia Comisién Nacional y rea-
lizar cuartos trabajos y actividades considere oportuno enco-

mendarle diche Comisién para el cumplimiento de los fines a
que se refieren los artfculos primero, segundo y tercero.
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Dos. Nombrar a los Presidentes y miembros de los grupos
de trabajo & que se refiere el articulo séptimo y coordinar sus
actividades.

Tres. Fomentar, orientar y apoyar las inicjativas sociales
relacionadas con ia preparacién de la Asamblea Mundial.

Cuatro. Elevar a )a Comisién Nacional la propuesta de la
Misién oficial que represerte al Estado espafiol en la Asamblea
Mundial en Viena y que presente en la misma. el Informe
nacional.

Articulo noveno.—La Comisién Neacional espafiola para la
Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento del Individuo y de
la Poblacién se reunira tras la Asamblea Mundial de Viena
para conocer 'las conclusiones de la misma y escuchar a la
Misién espaficla que haya estado presente, y proponer a la
Administracién del Estado y a otros sectores implicados las
recomendaciones que de ello se deriven.

DISPOSICION ADICIONAL

La Comisién Nacional y los 6rganos que la componen fina-
lizaran su misién una vez formuladas las recomehdaciones al
Gobierno y a los 6rganos ejecutivos de las Comunidades Auté-
nomas tras la celebracion de la Asamblea Mundial de Austria.

DISPOSICION FINAL
Se faculta al Ministerio de Trabajo. Sanidad y Seguridad
Social para dictar las disposiciones que. requiera el desarrollo
del presente Real Decreto que entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Meadrid a veintidés de mayo de mil rovecientos

ochenta y uno.
JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social,
JESUS SANCHO ROF.

REAL DECRETO 1040/1981, de 22 de mayo, sobre re-
gistro y depésito de convenios colectivos de trabajo.

12841

Los articulos ochenta y nueve y roventa del Estatuto de los

Trabajadores, aprobado por Ley ocho/mil novecjentos ochenta,

de diez de marzo establecen, respectivamente, en las fases de
Propuesta y terminacion, el cumplimiento de determinados re-
quisitos de registro y dep6sito de convenios colectivos de trabajo.

Obvias razones de planificacién y ejecuciér de la politica
econ6mica y sociel, asi como la obligacién por parte del Estado
espafiol de cumplir los compromisos que en mageria de estadis-
tica tiene contraidos con determinados Organismos internaciona-
les —como la Organizacién Interracional de Trabajo, a través
del Convenio nitmero sesenta y tres—, hacen necesario esfa-
blecer los mecanismos que permitan el conocimiento de los
datos precisos para el seguimiento de la evolucién de la ne-
gociacién colectiva. )

En su virtud, de acuerdo cor. el Consejo de Estado, a pro-
puesta del Ministro de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social,
y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del
dia veintidés de mayo de mil novecientos ochenta y uno,

DISPONGO:

Artfculo primero.—Uno. .Se crea un Registro Central de
Convenios Colectivos de Trabajo en la Direccién General de
Trabajo del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social.

Igualmente, existira un Registro de Convenios en cada una
de las Delegaciones de Trabajo y en las sedes de las autoridades
laborales de las Comunidades autéromas que tengan atribuidas
comvetencias en materia de convenios colectivos de trabajo.

Dos. Los asientos registrales se llevaran en libros habilitados
a tal fin, visados por la autoridad laboral competente.

Tres. El depésito de los convenios, una vez registrados,
queda encomendado al Instituto de Mediacién, Arbitraje y
Conciliacién.

Cuatro. Tanto los registros como el depésito de convenios
tendran el caracter de publicos.

Articulo segundo.—Seran objeto de inscripcién en los jndi-
cados Registros:

a} Las copias de las comunicaciores de iniciativa menciona-
das en el articulo ochenta y nueve punto uno del Estatuto de
los Trahajadores, asi como los escritos de denuncia, en su caso,
de un convenlo en vigor. ’

b) Los convenios elaborados conforme a lo establecido en el
titulo III del referido Estatuto, sus revisiores, y los acuerdos de
adhesién. & un convenio en vigor.

c) Los acuerdos interprofesionales r¥ los acuerdos sobre ma-
terias concretas a que se refiere el ‘articulo ochenta y tres del
mismo texto legal. -

d) Las comunicaciones de la autoridad laboral a la jurisdic-
cién competente en los supuestos del articulo noventa punto
circo del repetido Estatuto. esi como las sentencies firmes
recaidas en dichos procedimientos.

.. ©) Los acuerdos de las Comisiones Paritarias, en desarrollo
de olausulas determinadas, y las sentencias de la jurisdiccién
competente que interpreten normas convencionales o resuelvan
definitivamente discrepancias planteadas en conflicto colectivo.

f) Las disposiciones sobre extension de un convenio previs-
tas en el articulo noventa y dos punto dos del Eslatuto y
cualquiera otro acuerdo, laudo arbitral o pacto que legalmente
tenga reconocida eficacia de convenio.

Articulo tercero.—Los asientos de los registros de convenios
a que se refieren los apartados b) y c¢) del articulo anterior
expresaran oon precisiéon la determinacién de las partes que
conciertan, la fecha del acuerdo y, separadamente, su ambito
personal, funcional, territorial y temporal.

Los demag actos inscribibles, para su adecuada identificacion,
contendran precisa remision al convenio & que se refieren.

De todo asiento se dara comunicacién a las partes.

'Articulo cuarto.—En el supuesto de que la autoridad. laboral
efectuase la comunicaciéon de oficio a que se refiere el apartado
cinco del articulo noventa del Estatuto de los Trabajadores;
al hacer constar tal hecho en el correspondiente asiento se hara
mencién expresa de las northas que sé estimen conculcadas o los
intereses de terceros presuntamente lesionados, debiendo constar
estas circunstancias asimismo en la notificacion que se practi-
que a la Comisién Negociadora, En lo referente al registro
definitivo y publicacién del convenio, se estara a lo que disponga
la sentencia del Organo judicial, cuyo contenido se reflejara
asimismo en el Registro.

Articulo quinto.—Las Delegaciones de Trabajo y las autoarida-
des laborales de las Comunidades auténomas enviaran al Regis-
tro Central de Convenios de la Direccién. General de Trabajo,
en el plazo de ocho dias habiles, copia de todo asiento practicado
en sus respectivos Registros. ’

Igualmente deberan enviar tres ejemplares del <Boletin» o
Boletines Oficiales de la provincia o Comunidad auténoma en
que aparezca publicado el texto de los convenios, adhesiones a
los mismos, revisiones salariales y cualesquiera otros documen-
tog inscribibles, conforme al articulo segundo.

La Direccion General de Trabajo realizarda direclamente en
el Registro Central los asientos correspondientes a las materias
del articulo segundo que le estén atribuidas en primera instancia.

Articulo sexto.—A fin- de iniciarse el tramite previsto en el
articulo noventa punto dos del Estatuto de los Trabajadores
y dentro del plazo de quince dias a partir de la firma del
convenio, o de la adhesién, en su caso, la Comisién Negociadora
deber4a presentar ante la autoridad laboral competente el texto
del convenio oolectivo dcompafiado de la documentaciéon que
procediera, segun la neturaleza y caracteristicas del mismo.

Como minimo dicha documentacién comprendera:

Uno. Escrito de la Comisién Negociadora o de su Presiden-

te, si lo hubiere, de presentacion y solicitud de registiro y

publicacion del convenio, con indicacién de domicilio a efectos
de notificaciones. / 4

Dos. Texto original del convenio y cuatro copias, todas ellas
firmadas por los componentes de la Comision.

Tres. Actas de las distintas sesiones celebradas, incluyendo
las referentes a ldg de constitucién de la Comisién y firma
de] convenio, con expresion de las partes que lo suscriben.

Guatro. Hojas estadisticas cumplimentadas conforme a los
modelos anexos a este Real Decreto.

Articulo séptimo.—Las Delegaciones de Trabajo y las autori-
dades laborales de las Comunidades auténomas remitiran, en el
plazo de quince dias habiles, las hojas estadisticas a 1a Direccién
General de Trabajo que, en unién de las directamente recibidas,
dara traslado de las mismas a la Secretaria General Técnica
del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, a efectos
estadisticos.

Articulo octavo.—Lo dispuesto en este Real Decreto se entien-
de sin perjuicio de las atribuciones del Instituto Nacional de
Estadistica en las materias propias de su competencia.

Articulo noveno.—Los errores u omisiones observados en los
asientos e inscripciones se subsanaran de oficio o a peticién
de quien se considere interesado; contra la negativa a la misma
podra geclamarse ante la autoridad inmediata superior de quien
dependa la que tuviere a su cargo el Registro, y su decisidon
sera irrecurrible,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se faculta al Ministerio de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social para modificar las hojas estadisticas anexas,
as{ como para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para
la ejecucién de lo dispuesto en este Real Deareto.

Segunda.—Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual
o inferior rango se opongan a lo dispuesto en este Real Decreto,
quo ser4d de aplicacién en todo el territorio nacional y entrara
en vigor el mismo dia de su publicaci6n en el «Boletin Oficial
del Estados.

Dado en Madrid a veintidés de mayo de mil novecientos

ochenta y uno.
JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social,
JESUS SANCHO ROF



