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Persistiendo en la actualidad las circunstancias que motivaron
la aprobacién de la citada Resolucién-tipo y estando prevista la
aprobacién de algunas nuevas eutorizaciones-particulares al am-
paro de la misma, proceda prorrogar nuevamente el plazo de
vigencia de dicha Resolucién—tg)o. . .

En su virtud, a propuesta del Ministro de Comercio y Turis-
mo y previa deliberacién del (gnsejo de Ministros en su réunion
del dia veintinueve de agosto de mil novecientos ochenta,

DISPONGO:

Articulo unico.—Se prorroga, por un plazo de dos afios, &
partir de la fecha de su caducidad, la Resolucién-tipo para la
construccién, en régimen de fabricacién mixta, de palas carga-
doras de cuarenta CV. hasta cien CV. de potencia util, estable-
cida por Decreto mil quinientos sesenta/mil novecientos setenta
y cuatro, de treinta y uno de mayo, y modificada por Decre-
to ciento doce/mil novecientos setenta y cinco, de dieciséis de
enero, y Real Decreto tres mil noventa y cuatro/mil novecientos
setenta y seis, de tres de diciembre. |, -

Dado en Palma de Mallorca a veintinueve de agosto de mil

novecientos ochenta,
. JUAN CARLOS R.
El Ministro de Comercio.y Turismo,
LUIS GAMIR CASARES

REAL DECRETO 2019/1980, de, 29 de agosto, por el
que se modifica la Resolucion-tipo pera la cons-
truccién, en régimen de fabricacién mixta, de ca-
rretillas .elevadoras, de carga frontal y conductor
- seritcdo (P. A. 87.07-A-2). :
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El Real Decreto quinientos veinte/mil novecientos ochenta,
de dieciocho de febrero («Boletin Ofjcial del Estado» de vein-

tiuno de marzo), aprobé la Resolucién-tipo para la construccién -

en régimen de fabricacién mixta de carretillas elevadoras, de
carga frontal y conductor sentado, estableciendo el articulo dé-
cimo de dicho Real Decreto un plazo de vigencia para la misma
de cuatro afos,

Resultando aconsejable ampliar el campo de aplicacién de
esta Resolucion-tipo, se hace necesario modificar los tipos de
carretillas a fabricar al amparo de la misma, - i

En su virtud, a propuesta del Ministro de Comercio y Turis-
mo y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién
del dia veintinueve de agosto de mil novecientos ochenta,

DISPONGO:

Articulo primero.—Los articulos primero y cuarto de la Reso-
lucién-tipo, aprobada por Real Decreto quinientos veinte/mil no-
vecientos ochenta. de dieciocho de febrero, quedan sin efecto,
siendo sustituidos por los que aparecen a continuacién:

«Artfculo primero.—Se conceden los beneficios de fabricacion -

mixta previstos en el Decreto-ley numero siete, de treinta de ju-
nioc de mil novecientos sesenta y siete, a la fabricacién de
carretillas elevadores, de carga frontal y conductor sentado,

cuyos grados de nacionalizacién, de acuerdo con el tipo de ce- |

rretilla a fabricar, seran como minimo, los siguientes:

Capacidad Porcentaje
Tipo de elevacién nacionalizaciér
kilogramos
Eléctrica con regulacién elec-
trénica ... ... oo e e e en 1.000 a 3.000 82
Diesel con convertidor de par ... 1.000 a 10.000 .87
Diesel con convertidor de par ... | 10.000 a 80.000 93
Diesel hidrostatica ... ... ... «ev st 1.000 & 7.000 88
Motor de gasolina, hidrostéatica. 1.000 a 3.000 86»

) «<Articulo cuarto.—En relacién con el articulo primero de este
Real Decreto, el valor.de las partes, piezas y elementos auxilia-
Tes que se importen con bonificacién arancelaria para su incor-
poracién a la fabricacién nacional bajo el régimen de fabricacién
mixta de las carretillas objeto del presente Real Decreto no ex-
cederé en su totalidad de los siguientes porcentajes:

Capacidad - Porcentaje |
Tipo de elevacién nacionalizacién

kilogramos ’

Eléctri_ca con regulacién elec-

trémica ... .. .. ol 1.000 & 3.000 18

D;esel con convertidor de par ... 1.000 a 10.000 13

Diesel con convertidor de par ... | 10.000 a 60.000 7

Diesel hidrostatica ... ... ... ... . 1.000 a 7.000 14

Motor de gasolina, hidrostética. 1.000 a 3.000 14»

Articulo segundo.—El presente Real Decreto entrara en vigor
e] dia de su publicacién en el «Bcletin Oficial del Estado».

Dado en Palma de Mallorca é veintinueve de agdsto de mil
novecientos ochenta.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de; Comercic y Turismo,
LUIS GAMIR CASARES

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

REAL DECRETO 2020/1980, de 31 de julio, por el
que se aprueban los Estatutos del Colegio de Ofi-
ciales de la Marina.  Mercante Espariola.
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Ta necesidad de otorgar regulacién legal a los jintereses y

derechos de los profesionales universitarios de la carrera Nauti-

ca, agrupados en el Colegio de Oficiales de ]a Marina Mercante
Espanola, creado por Ley cuarenta y dos/mil novecientos seten-
ta 'y siete, de ocho de junio, y la conveniencia de' que se consti-
tuyan Colegios Territoriales que articulen con mayor agilidad
la defensa de los derechos e intereses de estos profesionales,
de acuerdo con lo establecido en el articulo cuatro punto dos de
la Ley de Colegios Profesionales de trece de febrero de mil no-
vecientos setenta y cuatro, fundamentan la solicitud presen-
tada en tal sentido por el Colegic de Oficiales de la Marina
Mercante, que ha elaborado los Estatutos Generales de la pro-
fesion, y propugnado la constitucién de Colegios Territoriales.

En su virtud, a propuesta del Minjstro de Transportes y Co-
municaciones y previa deliberac 6n del Consejo de Ministros en
su reunion del dia treinta y uno de julio de mil novecientos
ochenta,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueban los adjuntos Estatutos del Co-
legio de Oficiales de Ja Marina Mecrcante Espafiola.

Articulo segundo.—Se autoriza_la constituciéon de Colegios
Territoriales de Of:ciales de la Marina Mercante Esparfiola, por
segregacion del Colegio existente. N

Dado en Palma de Mallorca a treinte y uno de julio de
mil novecientos ochenta.

JUAN CARLOS BR.

El Ministro de Transportes y Comunicaciones,
JOSE LUIS ALVAREZ ALVAREZ

ESTATUTO DEL COLEGIO DE OFICIALES DE LA MARINA
MERCANTE

TITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1.6 El Colegio de Oficiales de la Marina Mercante
Espafiola, es una Corporaciéon de Derecho .Publico, amparada
por la Ley y reconocida por el Estado, con personalidad ju-
ridice propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines,

Se regira por los presentes Estatutos Generales, sin periui-
cio de las Leyes que regulen la profesion, y por los Reglamentos
de Régimen Interior, que no podran ir en contra de aquéllos.

Art. 2.0 Sera fin esencial del Colegio la ordenacién, en el
ambito de su competencia, del ejercicio de la profesion de Ca-
pitanes, "Jefes y Oficiales de la Marina Mercante Espafiola, la
representacién exclusiva de la misma y la defensa de los inte-
reses profesionales de los colegiados.

El COMME informara los proyectos de Ley o disposiciones
de cualquier rango que por referirse a las condiciones generales
de las funciones profesionales, u otros aspectos concernientes a
la profesién de Capitanes, Jefes u Oficiales de la Marina Mer-
cante, le sean remitidos a dicho efecto por la Administracion.

El COMME se relacionars con le Administracion a través del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones. .

Art. 3.° Sera requisito indispensable para el ejercicio de la
profesién de Capitanes, Jefes y Oficiales de la Maring Mercan-
te en la flota espafiola la incorporacién al Colegio existente o,
en su caso, a uno cualquiera de los Colegios Territoriales que
8o prevén en los presentes Estatutos.

En todo caso Sera requisito indispensable para el ejercicio
de la profesion en cualquier ambito, la incorporacién al Colegio
Territoria] correspondiente, una vez constituido en su caso.

Art. 4.°© El Colegio de Oficiales de la Marina Mercante Es-
pafiola, como Corporacién de Derecho Publico tutelada por la
Ley, ejercera como competencia propia y exclusiva las funciones
correspondientes a su caracter de Colegio Profesional reconocido
como tal ente la. Admihistracién,
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TITULO SEGUNDO
Organos de gobierno

Art, 5.° Son 6rganos de gobierno del Colegio de Oficiales de

la, Marina Mercante Espanola, el Pleno y la Junta de Gobierno. -

Art. 8. El Pleno del Colegio de Oficiales de la Marina Mer-
.na Espaificla lo constltulran todos los colegiados inscritos con
derecho a voto.

Sera Presidente del Colegio el que lo’ sea de su Junta de
Gobiérno.

El Pleno se reunird una vez al afio, o més si el Pres.dente
lo considera necesario. Su convocatoria se efectuara por acuerdo
del Presidente o de la Junta de Gobierno o a pet1c16n de un
25 por 100 del total de colegiados.

Para que el pleno pueda celebrar sesiones se Tequerira que
estén presentes o representados la mitad més uno de sus miem-
bros. Si no hubiese ntimero suficiente se reuniran med.a hore

después de la sehalada en primera convocatoria con las personas .

que hubiesen concurrido, siendo validas sus resOIucmnes S6lo se
trataran los temas del.orden del dia.

Los acuerdos se adoptaran por mayorie absoluta de votos de
los asistentes, decidiendo el Presidente en caso. de empate,

Art, 7.° La Junta de Gob.erno del COMME estara constitui-
da por un Presidente; dos Vicepresidentes, un Secretario, un
Tesorero y un numero de Vocales, que no sers inferior a 12 ni
superior a 24, siendc dicho numero de Vocales proporcional al
numero de colegiados para cada una de las tres especialidades
de Puente, Maquinas y Radioelectrénica. Estos miembros seran
elegidos mediante voto libre, igual, directo y secreio de todos
los colegiados.

La eleccién de] 50 por 100 de los vocales debera recaer ne-
cesariamente en Capitanes, Jefes y Oficiales de la Marina Mer-
cante Espafiola que presten sus servicios en el mar a bordo de
un buque.

Art. 8.° La Junta de Gobierno representara al Colegio en
todos los actos oficiales y desempefiard las fun<iones corporati-
vas de su jurisdicoion con todos los derechos y obl gaciones que
se deriven de lo dispuesto en estos Estatutos y de los acuerdos
emanados del Pleno, quedando facultada para adoptar cuantas
medidas legales y reglamentarias estime pertinentes para mejor
asegurar el cumplimiento de aquéllas, Los miembros directivos
del Colegio de Oficiales de la Marina Mercante Espaficla ejerce-
ran obligatoriamente los cargos para los que fueron nombra-
dos, salvo quz hub.eran alcanzado la edad de ]ubqlacxon 0 por
otras causas justificadas de excusa, que se elevaran a la Junta
de Gobierno para su apreciacion.

Art. 8.° La Junta de Gobierno del Colegio gozara, adema4s,
de las siguientes facultades:

1) Admitir a los profesionales que soliciten incorporarse al
Colegio, rechazando aquellos que no reunan los requisitos esta-
blecidos en los presentes Estatutos.

2) Velar por la buena conducta profesional de sus coleg.a-
dos, exigiéndoles el cumplimiento exacto de todo lo preceptuado
en este Estatuto y de las disposiciones legales v1gentes

3) Apoyar, si procede, las reclamaclones que en via judicial
se viesen obligados a entablar, asi como las actuaciones de esta
indole seguidas para la persecuciéon del instrusismo profesional.

4) Recaudar y administrar los fondos del Colegio.

5) Cumplimentar las misiones que le asigne el Pleno ob-
servando las normas que se fijen en cuanio al régimen de fun-
cionamiento del Colegio.

8) Nombrar, a propuesta del Presidente, entre sus colegia-
dos aquellas Comisiones que se cons.deren precisas para la
gestién o resolucién de cualquier asunto que incumba al Colegio.

7) Promover cerca de las autoridades correspondientes
aquellas cuestiones que se consideren beneficiosas para los in-
tereses de los colegiados o del Colegio.

8) Defender a los colegiados que fueran vejados o persegui-
dos en su ejercicio profes.onal.

9) Imponer a los colegiados, si a ello hublese lugar, las
correcciones que establece este Estatuto.

10) Dictar las normas de orden interior y aquellas disposi-
ciones que se juzguen convenientus pera la mejor defensa de los
intereses morales y culturales de los Colegios, presentandolos a
la aprobacién del Pleno,

11) Proponer al Consejo General la adjudicacién de premios
para recompensar actos extraordinarios y meritorios de los
profesionales pertenecientes al Colegio.

12) Cooperar eficazmente a la mejor organizacién y des-
arrollo de las Instituciones de Prevision y Patronato segun las
disposiciones vigentes.

13) Prestar su cooperacién a las autoridades obligando a los
colegiados al cumplimiento de las dispos.ciones que emanen de
ellas. )

14) Estudiar la regulacién de las relaciones econémicas de
los profesionales con sus clientes, confeccionando las tarifas mii-

nimnas, que elevaradn para su aprobambn al Pleno, una vez in--

formadas favorablemente por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones, y que habran de ser obligatoriamente aplicadas
Por sus colegla,d

15) Mantener servicios de asesoramiento y defensa juridica
de todos sus colegindos.

16) Interpretar y aphf‘ar log Estatutos en el ambito de
su jurisdiccién/sin perjuicio de someter los casos dudosos y com-
plejos al Pleno, que queda facultado para adoptar cuantas me-
didas considere pertinentes para mejor asegurar el cumplimien-

to de los acuerdos de] Colegio, siempre dentro de los l1m1tes
marcados en estos Estatutos.

Art. 10. La Junta de Gobierno del Colegio se reunira dos
veces al afto o mas, si la Presidencia lo estima conveniente.
Su convocatoria se efectuara por acuerdo del Presidente o a
peticién de un tercio de eus m.embros.

Rara que la Junta de Gobierno pueda celebrar sesion sera
imprescindible que concurra la mitad mas uno de los miembros
que la forman; si no hubiere numero suficiente, se reuniran
media hora después de la sefinlada para la primera convocato-
ria, con las personas que hubieren concurrido, y cualquiéra que
fuese su namero, seran validas sus resolucionss. No se podran
tratar mas asuntos que los sehalados en el orden del dia, con
la excepcién de aquellos que la Presidencia considere de ver-
dadero interés..

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de votcs de

Tos asistentes, y en caso de empate decidira 'la Presidencia.

concurrencia e las sesiones de las Juntas de Gobierne
sera obligatoria para todos sus m embros, salvo caso de notorla
imposibilidad, debidamente justiticada, .
La Junta dé& Gobierno se renovara por mitad cada dos afios
en la siguiente forma:

Primera renovacién: El Pres1dente uno de los Vlcepres1den-

tes, el Tesorero y la mitad de los Voca,les

Segunde, renovacion: E] Vicepresidente, el Secretario y la mi-
tad de los Vocales no renovados en la eleccién anterior.

" El sistema electoral se fijara en el Reglamento respectivo,
garantizando a todos los colegiados el derecho al voto por co-
rreo, enviando junto con la papeleta de votaciéon una fotocopia
del carné de colegiado y otra del carné de identidad.

Para los cargos db Presidente y Vicepresidente, deberan
contar los ocandidatos con mas de diez afios de ejercicio pro-
fesional; para los demas cargos no se exigira mas condicién
que la de estar colegiado con un afio de antelacién, Todas las
dudas, asi como las incidencias que puedan surgir con motivo
de la eleccion de dichas Juntas de Gobierno, podran ser some-
tidas al Pleno de Colegio, quien resolvera lo que -proceda.

Art. 11) De los cargos de la Junta del Colegio.

El Presidente velara por el cumplimiento de las prescripcio- '
nes reglamentarias y de los acuerdos y disposiciones que se
d’cten por el Pleno y por su Junta de Gobierno. Desempeiando,
ademas, las siguientes funciones:

1) Convocara y presidir4a todas las reuniones ordinarias
y extraordinarias del Pleno y las de las Juntas de Gobierno.

2) Propondra a la_Junta de Gobierno para su aprobaciéon
por ésta 1o, constitucion de todas las Commones presidiéndolas
si lo estmara conveniente.

3) Abrira, dirigira y levantara las sesiones.

4) Fxrmaré las actas correspondientes, después
aprobadas.

5) Recabara de los Centros administrativos correspondientes
los datos que precisare para cumplir acuerdos de la Junta del
Colegio o jlustrarla en sus deliberaciones y resoluciones.

6) Autorizara el documento que acuerde la Junta de Gob.er-
no, como justificante de que su titular esta incorporado al
Colegjo

7) Autorizara los informes y comunicaciones que se dirijamn
a las autoridades, Corporaciones o particulares.

8) Autorizara la.s cuentas corr.entes bancarias, las imposi-
ciones que se hagan y los talones o cheques para retirar
cantidades.

9) Visarad todas las certificaciones que se expldan por el
Secretario del Colegio.

10) Aprobara los libramientos y 6rdenes de pago y los libros
de contabilidad.

11) Hara cumplir los preceptos de los Reglamentos y ‘los
ecuerdos que tomen las Juntas, bien sean generales o directivas.

12) Velard con el mayor interés por la buena conducta pro-
fesional de los colegiados y por. el decoro del Colegio.

Art. 12. Los Vicepresidentes, por su orden, sustituiran al
Presidente en casos de ausencia o enfermedad y desempefiara
en todo momento cuantas funciones le confiera la. Presldencm
dentro del orden colegial.

Art. 13. Independientemente de otras obligac.ones que se
deriven de los Reglamentos, disposiciones vigentes y o6rdenes
emanadas de la Presidencia, corresponde al Secretario general:

de ser

1) Redactar y dirigir los oficios de citacién para todos
los actos del Colegio, segun las érdenes que reciba del Presi-
dente, con la deb.da anticipacién.

2) Redactar las actas de las sesiones que celebre la Junta .
de Gobierno, con expresion de los miembros asistentes a ésta
ultima, cuidando de que se copien, después de aprobadas, en
el libro correspondiente, firmandolas con el Presidente.

3) Llevar los libros de actas, debidamente legalizados, uno
para las reuniones ordinarias y extraordinarias del Pleno y otro
para las Juntas de Gob.erno.

4) Llevar ademas los libros de registros o ficheros, para
el mas ordenado servicio, debjendo existir uno, para la anota-
cién de las correcciones que se impongan a los colegiados,

5) Recibir tedas las comunicaciones y solicitudes que se
ditijan al Colegio, y dar cuenta de ellas al Presidente,

8) Expedir las certificaciones que se soliciten.
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7) Redactar todos los afios la Memoria que refleje las_vici-
situdes ocurridas en dicho periodo, y que se elevarj al Pleno
pare su conocimiento. : L

8) Organ:zar y dirigir la oficing con arreglo a las disposicio-
nes de estos Estatutos, senialando horas para el recibo de visitas
y despacho de la Secretaria.

Art. 14. Correspondg al Tesorero:

1) Llevar ei-Libro de Caja. ) .

2) Recibir, extendiendo el correspondiente cargareme, cuan-
{os ingresos se realicen en el Colegio. .

2) Pagar las cantidades que corresponda satisfacer al Co-
-legio, previa presentacion de los debidos documentos flrm.a.dos
por. el - Presidente, sin cuyo requisjto no podréa abonar libra-
miento alguno. :

4) Llevar la cuenta corriente con el Banco que se acuerde
en la Junta de Gobierno, custodiando los cuadernos de talones y
cheques que al efecto .se le entreguem.

5) Rendir cuentas a la Junta de Gobierno cuanto ésta
lo acuerde. ‘

8) Responder de los caudales que hubiese recibido para su
custodia. . .

7) Desempefiar cuantas obligacioneg se deriven de lo dis-
puesto en este Estatuto.

Art. 15. Corresponde a los Vocales, por el orden determi-

nado, segin el nimero de votos obtenides en la eleccién, de-

mayor a menor, sustituir al Presidente, Vicepresidente, Secve-
tario, Tesorero. Desempeiiar todas las comisiones, agregaciones
o -cometidos especiales que se les sefiale
acuerdo de la Junta Directiva, o se deduzcan de lo dispuesto
en esta reglamentacion. Deberan, igualmente, redactar, por el
orden que establezca el Presidente, los informes relativos a toda
clase de expedientes, en especial los referentes a impugnacién
de honorarios, sometiéndolos después a la aprobacién, de- la
Junta, B

TITULO TERCERO

Adquisicién, denegacién y pérdida de la condicién de colegiado.
Clases de los mismos

- Art. 16. Para la admisién en el COMME sera necesario
acreditar ser mayor de edad, pTesentar el titulo Superior o
Medio, correspondiente de la carrera de Nautica, expedido le-
galmente y que faculte para el ejercicio en Espafia de cualquie-
ra de las especialidades de Puente, Maquina y Radio, que inte-
gran la profesion, o testimonio notarial del mismo y certificacién
de antecedentes penales.

Art. 17. El titulado que perteneciendo al COMME pretenda
incorporarse a alguno de los Colegios “Territoriales cuya cons-
titucién prevén los presentes Estatutos, podra obtener su incor-
poracién acreditando hallarse inscrito en el Colg:gio de Oficiales
de la Marina Mercante Espafiola, estar a] corriente en el pago
de las cuotas y acreditar si ha sido objeto de alguna correccion
‘disciplinaria, con expresién precisa de cual fuese ésta en -caso
afirmativo, para su toma de razén en el Colegio Territorial.

Art. 18. El curso de les solicitudes de incorporaci6én serd sus-
pendido cuando los interesados no ecomparfien los documentos

' necesarios o existan dudas respecto a su legitimic;ad y cuando
se trate de la incorporacién en un Colegio Territorial de los que
se prevén en los presentes Estatutos si los solicitantes hubiesen
dejado de satisfacer en el otro Colegic cuotas ordinarias o ex-
traordinarias y mieniras no 1as satisfagan. i

Art. 19. Las solicitudes de incorporacion seran denegadas
siempre que quienes las formulen se encuentren comprendidos
en los casos siguientes: '

1) No haber cumplido la mayoria de edad. .

2) Haber sido condenado a penas de inhabilitacién sin haber
obtenido rehabilitacién, o estar en suspenso en e] ejercicio de
le. profesién en_virtud de sentencia firme. .

3) Haber sido expulsado de otro Colegio o suspendido en el
ejercicio de su profesién hasta tanto transcurra el plazo de
6u suspension, .

Art. 20. La Junta de Gobierno del Colegio respectivo, des-
pués de practicar las diligencias y recibir los informes que
considere oportunos, denegara o suspendera, en su caso, las
solicitudes de incorporacién. Si transcurridos sois dias hébiles
no se hubiese denegado se entenders concedida con caréacter pro-
visional, convirtiéndose en definitiva a los 5eis meses si no se
hubiesen denegado en dicho plazo.

La admisién, denegacién o suspensién deberan ser debide-
- mente fundamentadas, se notificaran personalmente a los inte-

resados en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-

ministrativo y contra tales acuerdos podra el interesado recla--

mar. en el plazo de quince dias. Las Juntas de Gobierno respec-
tivas resolveran, en un plazo no superior a quince dias, enten-
diéndosc denegado si, transcurrido dicho plazo no fuese resuelto
expresamente. Contra el acuerdo denegatorio podré reclamarse
en suplica ante el Pleno del Colegio o el Consejo General del
Colegio que se prevé en estos Estatutos para el caso de consti-
tucién de Colegios Territoriales, que debera resolver en el plazo
de tres meses, ) ' .

Contra el acuerdo del Pleno o del Consejo General en su caso,
o transcurrido el plazo de tres meses sin resolucién expresa

r el Presidente o por -

podra recurrirse en alzada ante el Ministerio de Transportes
y Comunicaciones en forma y plazo -establecido por la Ley de
Procedimiento Administrativo. oo

Art. 21. Son causas de pérdida de 1a condicién de colegiado,
las siguientes: :

1) La falta-de pago de.las cuotas ordinarias o extraordina-
rias acordadas, cunndo tramscurrido el plazo para su pago no
sean satisfechgs a requerimiento del Colegio, en el término de
noventa dias. .

2) La expulsién del Colegio como consecuencia de expedien-
te disciplinario. o : ’ '

3) la condena por sentencia firme como consecuencia de

-delitos que lleven aparejada la pena de inhabijlitacién.

4) "La falsedad probada de cualquiera de los
exigidos' para su incoporacion. ,
. 5 La renuncia'o baja voluntaria solicitada por e] interesado
en escrito dirigido al Presidente del Colegio al que pertenezca.

documentos

Art. 22, Sera causa de le suspension de la condicién de cole-
giado el. procesamiento del mismo en los términos establecidos
en estos Estatutos., . - ' .

Art, 23. Dentro del Colegio de Of:cinrles de la Marina Mer-

"cante Espariola, existiran las siguientes clases de colegiados:

;

. blecido.

Numerarios, de Honor y de Mérito.

Numerarios:,los que se dediquen al ejercicio de su profesion
en sus distintas especialidades, -grados o categorias, que ten-
dran todos los derechos y obligaciones que se recogen en el pre-
sente Estatuto.

De -Honor: tendran csta condic'én aquellas personas, que,
siendo o no titulados de la Marina Mercante Espafiola hubieran
tenido, en relacion a ésta, una actuacion destacada. Este titulo
de Colegiado de Honor sera otorgado por el Pleno del Colegio
o del Consejo General en su caso, a propuesta.de un Colegia
Territorial. ’

De Mérito: En este grupo estaran incluidos aquellog Capita-
nes, Jefes y Oficiales de la Mariniy Mercante Espafiola que por
llegar a la edad de retiro no ejerzan la profesién y siempre que
acrediten un tiempo minimo de colegiacién de quince afios y -
los colegiados invalidos o incapacitados para el ejercicio de la
profesién, .

Los Colegindos de Honor y.de Mérito quedaran exentos del
pago de cuotas coleglales. ’

TITULO CUARTO
De los derechos y deberes de los colegiados

Art. 24. Los colegiados tendran los siguientes derechos:

a) Ser asistidos por el Colegio en las cuestiones y litigios
que se promuevan o susciten en ,el ejercicio profesional o con
motivo de él. : y :

b) Ser representados, cuando lo deseen, por las Juntas de
Gobierno de los Colegios para presentar reclamaciones o las
a_utonde_xdes, tribunafl'es 0 particulares y para cuantas, divergen-
clas surjan con ocasion del ejercicio profesional, siendo gratuitos
los servicios de defensa y asesoria juridica que en su caso se
hubiesen establecido, corriendo a cargo del interesado 1os gastos
y costas judiciales que qcasione el procedimiento.

c) Solicitar, por intermedio del Letrado que se designe por
eleolegw, el cobro de cuentas y emolumentos devengados de -
clientes morosos o Entidades. )

d) Pertenecer -a las Instituciones de Previsién, Seguro, Pa-
tronatos y cualesquiera otrag que pudieran establecerse.; '

€) . Presentar cuantas proposiciomes juzguen necesarias para
el _desa,rrol_lo y ejora profesional, asi como desempefiar cargos
@ intervenir de modo activo en la vida colegial.

f) Presentar instancias e interponer recursos ante los 6rga-
nos directivos y de gobierno en asuntos de interés particular
o general del .Colegio y en todo caso cuando se vulneren los pre-
ceptos contenidos en ¢l presente Estatuto, las disposiciones com-
p}ementaraas ‘que se adopten o los acuerdos de cardcter general
dictados por los Organismos competentes,

Art. 25. Son deberes de los colegiados:

a) El -cumplimiento de las prescripciones contenidas en los
Pbresentes Estatutos, en las disposiciones complementarias que
se dicten y en_los acuerdos que se adopten por los érganos di-
rectivos y de Gobierno, sin perjuicio de los recursos gue contra
aquéllo tuviere derecho a interponer, ateniendose a lo esta-

b) La satisfaccién puntual de las cuotas colegiales y las
extraordinarias que se acuerden por los 6rzanos directivos. y
de gobierno. :

Estdn igualmente obligados a satisfacer las cuotas de las
Instituciones de Previsién, Seguro, Patronales o de otTo tipo
que puedan establecerse, en la cuantia y forma que ind:quen los
Reglamentos de dichas Instituciones.

. ©) Asistir @ las Juntas o comparecer ante los érganos direc-
j;lvos o de gobierno siempre que fuesen requeridos para ello,
salvo en caso de imposibilidad, que debera justificarse. Cuando
se trate de esistencie a Juntas podra delegarse la representa-
cién en alguno de los compaieros ‘asistentes.

d) Desempefiar los cargos para los que fuesen designados
por las Juntas Colegiales.

e) Realizar las comisiones que les fueren encomendadas por.

_el Colegio a] servicio del mismo, salve imposibilidad justificade.
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"f) . Ejercer la profesién con arreglo, e la mas pura ética, po-
niendo en conocimiento del Colegio los supuestos de instrusismo
profesional o de competencia ilegal de que fueran conocedores..

. g) Someter al visado del Colegio respectivo, sin ningune ex-
clusién todos los contratos de trabajo profesional, formulando
puntual declaracién para su visado, de todos losg trabajos emn
que intervengan en el ejercicio libre de la profesién dentro
de su competencia. En este-altimo caso vehdran obligados a
efectuar el cobro de sus honorarios a través del respectivo Co-

. legio. Los Colegios de Capitanes, Jefes y Oficiales de la Marina
Mercante detraeran de los honorarios cobrados con su interven-
cién, el porcentaje que para tal fin hubjeran acordado susg
organos de gobierno. R

Art. 26. Ningun colegiado podra intervenir en trabajo profe-
sional para el que haya sido designado con anterioridad ofro
colegiado sin obtener la correspondiente autorizacion del Colegio

'y previa liquidacién, en su caso, de los honorarios devengados
por el colegiadp primeramente designado, asi como de las in-
‘demnizaciones de cualquier olase que figuréen en los confratos
para los supuestos de rescision’ o resolucién unilateral sin causa
justificada. ) :

"Quedan exceptuadog los profesionales de las prohibiciones
establecidas en este precepto cuando se trate de trabajos para
la; Administracién, sin perjuicio del derecho de recurso corres-
pondiente conira el acuerdo motivado de aquélla. .

Art, 27. En caso de nombramiento de varios colegiados para
un Mmismo trabajo, los honorarios devengados se repartiran a

paries iguales al numero de ellos, a menos que se especifique -

otro acuerdd en-el documento v.sado.

Art. 28 Los Colegios ejerceran todas las funciones y disfru-
taran de todos los derechos que les confieren estos Estatutos
y podran premiar, previo acuerdo tomado por la mayoria a
cuantos colegiados se sefialen, por meéritos excepcionales en cual-
‘quier aspecto, ya cientifico, ya social-profesional, mediante ho-
menajes, titulos de Colegiados: de Honor y el supremo de Pre-
_sidente honorario. - . -

TITULO QUINTO

Constitucién de Colegios Territoriales. Funciones

Art. 29. Podran constituirse, por segregacién del Colegio uni-
‘co existente, Colegios Territoriales de Oficiales de la Marine
Mercante en todos aquellos ambitos a que se refiere el articu-
lo 33 de estos Estatutos. -

Art, 30. La creacién del Colegio Territorial debérd acordar-
se por la mayoria de los posibles colegiados, que tengan su.
domicilio o residencia habitual en el territorio del Colegio @ cons-
tituir, levantandose la correspondiente acta al respecto, firmada
por todos los promotores del Colegio. .

Art, 31. En el mismo acuerdo de constitucién se nombrara
por mayoria de votos una Comisién gestora, integrada, al menos
por tres componentes que ademds de llevar a efecto todes las
gestiones previas para la constitucion del Colegio, tendra como
funcién esencial convocar, en el plazo de tres meses, elecciones
para la formacion de los correspond;entes 6rganos de gobierno.

Art. 32. Desde el momento en que queden constituidos los
correspondientes 6rganos de gobierno, el Colegio adquirira per-
sonalidad juridica, siéndole aplicables las normas contenidas en
los presentes Estatutos. .

Art. 33. Los ambitos territoriales de los Colegios cuya po-
sible segregacion del Coleg.o Nacional se prevé en estos Estasu-
tos seran los que a continuacién se relacionan:

Andalucia, Asturias, Baleares, Cantabria, Castilla, Cataluiia,
Galicia, Guipuzcoa, Las Palmas de Gran Canaria, Murcia, Santa
Cruz de Tenerife, Valencia y Vizcaya. . -

Los Coleg.os Territoriales tendran su domicilio social en
la capital que acuerden los colegiados de dicho ambito.

Art. 34. Funciones. ' .

Corresponde a los Colegios en su ambito territorial el ejerci-
cio de ‘las siguientes funciones: - '

a) Ejercer cuantag funciones les sean encomendadas por la
Administracién y colaborar con ésta mediante la realizac.6n de
estudios, emisién de informes, elaboraciéon de estadisticas y-
otras actividades relacjonadas con sus fines que puedan serles
solicitadas o acuerden formular por propia iniciativae.

b) Ordenar la representacion que establezcan las Leye§ pe-
ra el cumplimiento de sus fines, .

c) Participar en los Consejos u Organismos consultivos de
la Administrac.6n en la materia de competencia de cada una
de las profesiones, :

d) Estar representados en  los Patronatos Universitarios.

e) Participar en la elaboracién: de los planes de estudio
e informar las normas de organizacién de los Centros docentes
correspondient2; a las ensefianzas respectives y mantener per-
manente contacto con los mismos y preparar la informacién ne-
cesaria pare facilitar el acceso al ejercicio profesional de los
nuevos titulados.

f) Ostentar en su ambito la representacion y defensa de la
profesién ante 1~ Administracion, Instituciones, Tribunales, En-
tidades y particulares, con la legitimacién para ser parte en
cuantos 'litigios afecten a los intereses profes.onales y ejercitar

- el derecho de petici6r, conforme o Ja Ley.
. B) Facilitar a los Tribunales, conforme a las Leyes, la rela-
€ién de los colegiados que pudieran ser requeridog para inter-
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venir como Peritos en 1os asuntos
si mismos, segin proceia.

enar en el ambito de “'su competencia, la actividad
profesional de los colegiados, velando -por la .ética y dignidad
profesional -y por el respeto debido e los derechos de los parti-
culares y éjercer la facultad disciplinaria en el orden profesional
y colegial. N ] B .

i) 'Organizar actividades y servicios comunes de interés para
los colegiados, de caracter profesional, formativo, culturel, asis-
tencial y de previsidon y otros analogos, proveyendo al sosteni-
miento econdmico mediante los” medios necesarios. Co

j} Procurar la armonia y colaboracién entre los colegiado3
impidiendo la competencia desleal entre los mismos.

k) . Adoptar las medidas conducentes a evitar el instrusisme.
profesional. . - .

1) Intervenir, en via de conciliacién o aTbitraje, en las cues-
tiones que, por motivos DProfesionales, se susciten entre los
colegiados. .

m) Resolver por laudo, @ instancia de las partes interesa-

judiciales, o designarlos por

das, las discrepancias que puedan.surgir sobre el cumplimiento
" de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados por

los colegiados en el ejercicio de la profesién.

n) Regular los honorarios minimos de las profesiones, cuan-
do aquéllos no se devenguen en forma de aranceles, tarifag o
i) Informar en los procedimientos judiciales o administra-
tivos en que se discutan honorarios profesionales.

o) Encargarse dei cobro de las percepciones, remunerac.o-
nes u honorarios profesionales, con caracter general o a peti-
cién de los interesados en los casos en que el Colegio tenga
creados los servicios adecuados y en las condiciones- que se
determinen en los Estatutos de cada Colegio.

p) Visar los trabajos de los colegiados, . )

q) Organizar- cursos para la formacion profesional de los

. posgraduados. .

1) Facilitar la soluc:6n de los problemas de vivienda a los
colegiados, a cuyo efecto participara en los Patronatos oficiales
que cree el Ministerio correspondiente.

8) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las Leyes gene-
rales y especiales y los Estatutos profesionales y Reglamentos
de Régimen Interior, esi como las normas y decisiones adopta-
das por los 6rganos colegiales en maieria de su competencia.

1) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los in-

tereses profesionales de los colegiados.

TITULO SEXTO

De los dérganos de gobiei‘no de los Colegios Territorialé_s

Art. 35. Los 6rganos jerarquicos representativos de la orge-
nizacién Colegial de Capitanes, Jefes y Oficiales una vez consti-
tuidos, en su caso, los Colegios Territoriales a que se refieren
estos Estatutos seran los siguientes:

a) Un Consejo General de Colegios, que sera el érgano su-

premo coordinador y representativo de los distintos Colegios

Territoriales de Capitanes Jefes y Oficiales de Ja Marina Mer-
cante Espanola. .

b) Junta de Gobiernog del Consejo General.

c) Juntas de Gobierno de los Colegios Territoriales.

d)1 Juntas Provinciales dependientes de los Colegios Terri-
toriales, .

Del Consejo Generai de los Colegios

Art. 36. El Consejo General de los Colegios de la Marina
Mercante ejercers su jurisdiccién sobre todos los Colegios de
Oficiales de la Marina Mercante del territorio nacional. Tendra
a todos los efectos la condiciébn de Corporacion de Derecho
Publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad.

Los Colegios Territoriales, o en su caso las Juntasg Provin-
ciales a.que se hace referencia en 10s presentes Estatutos vienen
obligados si en determinado momento se precisara, a poner a
disposicién del Consejo sus locales, personal administrativo y
empleados, siempre que fuesen avisados con diez diaz de ante- -
lacién. .

Art. 37. El Consejo General ejercera cuantas funciones re-
dunden en beneficio de los intereses profesionales, representa-
cién y defensa de la profesién ante la Administracién, Institu-
ciones, Autoridades, Tribunales y particulares, con legitimacion
para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses de la
profesién de los colegiados y para el ejercicio del derecho de
peticion conforme a la Ley. -

Art. 38. Ademas seran funciones del Consejo General:

a) Las atribuidas a los Colegios Territoriales en cuanto ten-
gan ambito o repercusion nacional. .

b) Elaborar los Estatutos de los Colegios,
SUuyosS propios. )

c) Aprobar y visar los Reglamentos de Régimen Interior de
los Colegios. N

d) Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre los.
distintos Colegios.

e} Resolver los recursos que se interpongan contra los actos
de los Colegios. .

f) Adoptar las medidas necesarias para que los Colegios
cumplan las resoluciones del propio Consejo General dictedas
en materia de su competencia,

asi como los
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g) Ejercer las funciones disciplinarias con respecto a los

miembros de las Juntas de Gobierngp de los Colegios y del

propio Conse€jo. . N L

h) Aprobar sus presupuestos y regular y fijar equitativa-
mente las aportaciones de los Colegios. n

i) Informar preceptivamente todo proyecto de modificacién
de la legislacién sobre Colegios profesjonales. :

1) Informar los proyectos de disposiciones generales de carac-
ter fiscal que afecten concreta y directamente a las profesiones
respectivas, en los términos senalados en el numero 4 del ar-
ticulo 130 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

k) Asumir la representacién de los profesionales espafioles
ante las Entidades similares en otras naciones.

1) Organizar con caracter nacional instituciones y servicios |

de asistencia y previsién, y colaborar con la Adm_nistracién
para la aplicacién a los profesionales colegiados del sistema de
Seguridad Social mas adecuado. .

m) Trater de conseguir el mayor nivel de empleo a los
colegiados, ¢olaborando con la Admin stracion en la medida que
resulte necesaria,

n) Adoptar las medidas .que estime conveniéntes para com-
pletar provisionalmente con los colegiados mas antiguos las
Juntas de Gobierno de los Colegios cuando se produzcan las va-
cantes de mas de la mitad de los cargos de aquéllas. La
‘Junta Provisional, asi constituida ejercera sus funciones hasta

que tomen posesion los designados en v.rtud de eleccidn que se
. celebrara conforme a las disposiciones estatutarias.

i) Veler porque. se cumplan las condiciones exigidas por
las Leyes y los Estatutos para la presentacién y proclamaciéon
de candidatos para los cargos de las Juntas de Gobierno de los
Colegios.

Art. 39. Corrssponde al Consejo General convocar u organi-
zar las Asambleas generales de Juntas Directivas de Colegios,
asi como Congresos o manifestaciones culturales de tipo nacio-
nal o internacional, estando obligados los Colegios a prestarle
su mas decidido concurso y coclaboracién.

Art. 40. La asistencia a las sesiones del Consejo General es
obligatoria para todos los miembros que lo integran, debiendo
ser sancionadas las faltas a los mismos.

En el caso de que algunos de los miembros no pudieran asis-
tir, por c¢ausa debidamente justificada, debera delegar su re-
presentacién personal. Si se tratare del Presidente de un Cole-
gio, deberad hacerlo en algung de los miembros que integran
la Junta de Gobierno.

Las convocatorias para las reuniones de Consejo General
se haran por medio de la Secretaria del mismo, previa orden
de la Presidencia; se formulardn por escrito e iran acompaiia-
das por el orden del dia correspondiente. No podran discutirse
otros asuntos gque en los que en ella figuren, excepciéon hecha de
aquellas cuestiones que la Presidencia considere de verdadero
interés y urgencia.

Los Vocales cursaran a la Presidencia, con treinte dias de
antelacion, los asuntos que deseen someter al Pleno; los acuer-
dos de éste se adoptaran por mayoria de votos, siendo nece-
sario para su validez que concurran mas de la mitad de sus
componentes, en primera convocatoria, siendo validos los acuer-

dos que s© adopten en la segunda, cuelquiera que sea el namero.

de asistentes, .
Art. 41. La baja en el ejercicio profesional determinara el
cese en el cargo de Voca] del Consejo para el que fue elegido.
Art. 42. El Pleno del Consejo General esta constituido por:

a) Los Presidentes de los Colegjos Terr.toriales.

b) Los Secretarios de los Colegios Territoriales.

c) Cinco Vocales de los profesionales afectos a cada uno
de los grupos de flota que se determinan en el articulo 43 de
estos- Estatutos.

E| Presidente del Consejo General de Colegios de Oficiales
de la Marina Mercante Espanola, sera elegido por todos los
miembros que constituyen el Consejo General, o, en su defecto,
por quienes estatutaramente les sustituyan.

Art, 43. Los grupos de flota referidos en el articulo anterior,
son los eiguientes:

Carga General, Ferry Pasaje, Petroleros, Contenedores, Ro-
Ro, LPG, LNG, Quimicos, Bulkcarriers, Obos, Especialidades y
Pesqueros. :

Por cada uno de estos grupos se elegiran:

Un Capitan, un Jefe de Maguinas, un Oficial de Radio, un Ofi-
cial de Puente, un Oficial de Maquinas, para que ostente la
representacién de la flota en el Consejo General.

El Reglamento de Régimen Interno del Colegio arbitrard los
mecanismos de eleccibn en estos representantes.

Art. 44. El Pleno del Consejo General se reunira ordinaria-
mente una vez al afio para estudiar las propuestas de los Co-
legios, tomando acuerdos sobre las mismas y enviando a dichos
Colegios las actas de sus Gesiones. El Pres:dente de Consejo
General podrd con carécter extraordinario, cuando la importan-
cia de los asuntos pendientes asi lo requiera, convocar el Pleno
del Consejo General.

Los Colegios Territoriales podrdn solicitar que se celebre
reuniéon extraordinaria del Consejo General, siempre que la
solicitud vaya suscrita por el Presidente y DPor la mitad de los
Presidentes de las Juntas Provincieles existentes.

Art. 45. La Junta de Gobierno del Consejo General estara
constituida por:

a) Un Presidente,

b) Dos Vicepresidentes.

c} Un Secretario.

d) Un Tesorero. R

e) Cinco Vocales proporcionales al numero de colegiados de
cada especialidad, que seran elegidos de entre los m embros del
Consejo General mediante voto igual, directo y secreto. La
eleccién se realizarda individualmente exigiéndose un quorum
de las dos terceras_partes -de 4os miembros en primera votacién
y la mitad mas uno en la Segunda vuelta. Resultara elegido
el candidato que obtenga el mayor numero de votos.

. Art. 48. El Presidente y el Vicepresidente de la Junta de
Gobierno sustituird por su orden al Presidente del Consejo
General en casos de ausencia, vacante o enfermedad.

Art. 47. De los cargos del Consejo General:

Corresponde al Presidente del Consejo General ostentar la
representaction del Organismo, con todcs los derechos y atribu-
ciones que se deducen de los reglamentos, acuerdos y disposi-
ciones vigentes; convocar y presidir las sesiones, manteniendo
el orden y concediendo o denegando el uso de la palabra,
dec/diendo en caso de empate en las votaciones; firmar las
actas correspondientes y presidir por si mismo o Por su Dele-
gado, las Comisiones que se designen. Le corresponde igualmen-
te visar los libramientos, cargamenes y talonés necesarios para
el movimiento bancario de fondos.

El Vicepresidente primero de la Junta de Gobierno gustituira

‘al Pres’dente en casos de ausencia, vacante o enfermedad y

debera llevar a cabo todas aquecllas funciones que le confiere
la Presidencia. i

El Secretario general desempenara todas las funciones pro-
pias del cargo, tales como redactar actas, la Memoria anual
correspondiente, extender comunicaciones, certificados, etc., asi
coino efectnar 1, inspeccion de oficinas y departamentos. De-
bera auxiliar al Presidente en eu misién y orientara cuantas
iniciativas de orden té-nico y social-profesiona] deban adoptarse.
Sera el Jefe de Persona! y de las Dependencias. .

El Tesorero debera reflejar su gestion en los libros habitua-
les, debidamente legalizados y re.ntegrados, asumiendo la res-
ponsabilidad de la custodia de fondos..

El Asesor juridico del Consejo General de Colegios, informa-
r4 toda clase de expedientes desde e] Puhto de vistg juridico
y reglamentario; evacuara cuantas consultas se le formulen
acerca de la interpretacién de disposiciones y proyectos en los
que se considere pertinente su dictamen.

Art. 48. Las Juntas de Gob.erng de los Colegios Territoriales
tendran la misma composicién que la sefialada en el titulo II
de estos Estatutos para el COMME existente.

Isuaimente sera idéntica la formea de electién de sus miem-
bros debiendo recaer. también, la eleccién del 50 por 1w de sus
Vocales en Capitanes, Jefes y Oficiales de la Marina Mercante
Espafiola que presten sus servicios en la mar s bcrdo de los
buques.

Art. 49. Las mismeas funciones atribu'das en el titulo II de
estos Estatutgs a las Juntas de Gobierno del COMME existentes, .
corresponderan a los Colegios Territoriales, si bien referidas al
ambito territorial a que extiendan su competencia.

_Las atribuciones que en el citado titulo de estcs Estatutos se
aqlgnan al Pleno corresponderan a] Consejp Super.or de Cole-
gios, una_ vez creadas las Juntas de Gobierno de los Colegios
Territoriales.

. Art, 50. Los preceptos relativos a la reunién, quérum, adop-
cién de acuerdos, concurrencia a 6Gesiones, renovaciéon de los
cargos y slstema.. electora], regulados en estos Estatutos para
la Ju_ntg de Gobierno de los Colegios Territoriales.

Asimismo seran aplicables los preceptos que senalan las
funciones y competencias etribuidas en aquella Junta a los
cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario general, Teso-
rero y Vocales. - -

A:jt. 51. Igualmente corresponde al Tescrero las siguientes
funciones, que en todo caso podra delegar:

1) Llevar el libro de intervencién de entradas vy salidas de
fondos, y los demas reglamentarios, poniendo la toma de razén
en todog. los documentos de cargo o data. .

2) Firmar los libramientos y cargaremes vicados por el

.Presidente.

3) Examinar e informar todos los afios lg cuenta de Teso-
reria.

4) Formar los presupuestos de ingresos y gastos, que pre-
sentard a la Junta general ordinaria.

5) Hacer el inventario de muebles, enseres y efectos del
Colegio 'y dar cuenta de le entradg y salida, como deterioro
de los mismos.

,8) Presentar en las sesiones de la Junta de Gobicrno rela-
cion de los pagos que hayan de verificarse y expedir los opor-
tunos libramientos, que deberan ser firmados por el Presidente
antes de su pago. .

7) Desemperiar ouantas obligaciones se deriven de lo dis-
puesto en este Estatuto.

Art. 52. Las Juntas de Gobierno de los .Colegios Territoriales
podrédn convocer y organizar Juntas generales de colegiados,
que se celebrarén, al menos una vez al afo, en la feche y con



B. O. del E—Nium. 242

8 octubre 1980

22379

el orden del dia que se acuerde por el Pleno de la Junts de
Gobierno, por iniciativa de la misma o a peticién del 25 por 100
del censo colegial. ]

Estas Juntas generales tendran sus facultades limitadas al
estudio de aquellos problemas que afecten al territorio colegial
e intereses profesionales,

Sus acuerdos no seran ejecutivos en tantd no sean refren-
dados por el Consejo General de Colegios cuando afecten a
iniciativas de indole general para tods, la profesion, Para reunir-
se estas Juntas generales hara falta que concurra un minimg del
15 por 100 de los colegiados, y en segunda -convocatoria, media
“hora déspués de la primera, seran validos todos los acuerdos
tomados, cualquiera que sea el numero de los asistentes.

Las Juntas de los Colegios procuraran, en.la medida de sus
posibilidades, adaptar la celebracién de las Juntas actos
cuiturales a las horas y fecha de maxima compatibilidad con
el ejercicio profesional. ’

Las citaciones, tanto para las Juntas generales ordinarias -

como las extraordinarias, se harin nominalmente, mediante

papeletas en que conste el orden del dia con los asuntos a tratar,”

debiendo ser cursadas con veinte dias, cuando menos, de anti-
“cipacién. : ’ ) ;

En las sesiones de la Junta general s6lo se trataran aquellos
asuntos que figuren en el orden del dia, pudiendo igualmente
ser discutidos aquellos otros que, propuestos por algin colegiado
en el acto de la sesion, reconozca el Pleno que su resolucién es

urgente y de especial importancia. El orden de proceder sera

el siguiente: .

1) Recuento nominal de los sefiores colegiados presentes en.

la sesién, y de los ausentes que hayan enviado su representacion
conforme al Reglamento de Régimen Interior, °

2) Despacho de los asuntos pendientes de la Secretaria .y
lectura de la Memoria anual.

3) Orden del dia, segun determine la Presidencia.

4) Ruegos y preguntas. :

A la autoridad de la Presidencia compete la direccién de las
discusiones, . con plenas’ facultades para conceder o retirar la
palabra, llamar al orden a los oradores en casos de insistencia
o rebeldia e incluso suspender las sesiones por desorden que
pudiera surgir. :

Art. 53. Las Juntas de Gobierno de los Colegios Territoriales
no podran delegar su sutoridad en ningung otra Junta ni Comi-
sién que no sean las Juntas. Provinciales previstas en los pre-
sentes Estatutos, salvo para casos conhcretos y actuaciones de-
term’nadas, que se fijaran con anterioridad y- explicitamente,
exigiendo siempre que la Entidad delegada se ajuste estricta-
mentg & las instrucciones recibidas, no extralimitandose en el
ejercicio del poder que se otorgue.

Art. 54. Por la Secretiria de cada Colegio Territorial se
llevara un libro de registro de titulos de sus colegiados y
anualmente se enviara al Consejo General de Coleg.os, una
lista de colegiados, con las allas y bajas que se hubieran
causado, par su publicacion en el «Boletin Oficial» del Consejo.

Art. 55. En todas las capitales de provincia que integran
los Colegios Territoriales se podra constituir una Junta formada
por un Presidente y tantos miembros como corresponda a cada
25 colegiados o friccion, en cada provincia, elegidos por votacién
entre estos ultimos. :

Actuara de Secretario el Vocal ele~tivo que hubiecra obtenido
mayor numero de votos,

Art. 58. Sera mision de las Juntas Provinciales:

a) Representar a la Junta de Gobiernpg del Colegio.

b} Mantencr y vigilar, en el territorio de su demarcacidn,
el estricto cumplimiento de los prescntes Estatutes y de las
dispcsiciones de la Junta de Gobicrno del Colegio.

c) Tramitar las altas y las bajas de los colegiados de su
regién enviando al Colegio los documentos que procedan para
resolver en consecuencia.

d) Cobrar las cuotas de los colegiados de su provincia. a
cuyo fin el Colegio le enviara los oportunos recibos, cuyo im-
porte deberan devolver, previo descuento de la cantidad nece-
saria para atender al sostenimiento y gastos de la Junta.

e) Cumplir los fines de caracter cientifico y cultural que

le sean encomendedos o se realicen por su iniciativa con apro-
bacién del Colegio Territorial.

fy Evacuar los informes y-conéultas que de ellas solicite
. la Junta de Gobierno del Colegio Territorial.

Art. 57. Las Juntas Provinciales estaran obligadas a realizar
las reuniones que segun los presentes Estatutos, han de celebrar
los Colegios Territoriales, pudiendo también celebrarse a peti-
cién del mismo porcentaje de colegiados exigidos para la
reunion de las Juntas de los Colegios Territoriales.

- Anualmente se redactara una Memoria, para dar cuenta de
su gestién, a semejanza de los Colegios Territoriales.

~ En todos los casos, habrad de darse cuenta al Colegio Terri-
torial del resultado de dichas reuniones, mediante copia autori-
zada de las actas y de la Memoria a que se hace referencia
en <l parrafo anterior. - .

Art. 58. Las Juntas Directivas Provinciales celebraran todos
los afios una reunién de carécter administrativo, para dar cuen-
ta de su gestion expuesta en una Mcmoria anual al Colegio
Territorial.

También podrdn celebrarse, a peticién del 25 por- 100 del
censo, expresandose en el e6crito de peticion los motivos razo-

nados de la misma, para que -puedan ser tomados o no en
consideracién por el Colegio Territorial. En todos los casos,
habra de darse cuenta al Colegio del resultado. de esta reuniém,
medianile copia autorizada de las actas. . : .

Art. 59. Las Juntas Provinciales de los Colegios Territoriales.
recibiran de éstos el porcentaje que se determine de las cuotas
ordinarias de los colegiados de su provincia, dando cuenta al
mismo de la inversion de estas cantidades, y devolviendo °
el sobrante después de cubiertos los gastos.

TITULO SEPTIMO
_ Del Régimen electoral

Art. 60, La designacion de los miembros que han de consti-
tituir el Consejo General, los Colegios Territoriales, Junias Pro-
vinciales se efectuaran en la forma indicada en los presentes
Estatutos, : : .

Para la designacion de los cargos electivos de las Juntas
Provinciales se procedera por votacion secrets, en la que podran
tomar parte todos los colegiados inscritos en el ambito de que
se trate.

La emisién del voto es un derecho y un deber, pudiendo
efectuarse por correo certificado, cuyq sobre contendra junta
con la papeleta de votacion, a su vez inciuida en sobre cerrado,
una fotocopia del carné de colegiado y otra del carné de iden-
tidad y.a nombre de la Mesa Electoral del Colegio, por quien
no pudiera hacerlo personalmente ante €l Colegio el dia de la
votacion. : ) : .

Para ocupar cualquiera de los cargos del Consejo o de los
Colegios es indispensable hallarse al corriente en el pago de las
cuotas correspondientes y no haber sido objeto de sancién que
inhabilite para el desempefio de los mismos. Los Colegios remi-
tiran al Consejo General una lista de los profesionales dados de
alta, en su jurisdiccion que reunan las anteriores circunstancias,
tan pronto como haya sido fijada la fecha para celebrar las
elecciones. , '

Del mismo modo enviaran a los Colegios de su ambito terri-
torial los nombres de quienes puedan ser elegidos Vocales en
cada provincia, por reunir las condiciones exigidas y volunta-
riamente se hayan presentado pare candidatos.

En los Colegios Territoriales se constituira la Mesa Electoral
con el Presidente y el Secretario de los mismos y los dos
colegiados mas jovenes del ambito territorial a quienes se de-
signaran sustitutos pars el caso de que alguno de ellos se
vea imposibilitado de asistir, N .

Finalizada la votacién, se proceder4a a la comprobacion y
recuento de los votos emitidos, confeccionandose la lista corres-
pondiente, que en union del acta, firmada por todos los miem-
bros de la Mesa, se remitirda al Consejo General para que,
con conocimiento del resultado de la eleccion se extiendan los
oportunos nomhramientos.

El Presidente del Consejo General de Colegios de Capitanes,
Jefes y Olficiales de la Marina Mercante Espafiola remitira
estos nombramientos a los Presidentes de los Colegios para que
den posesién de sus cargos a los que hayan resultado elegidos.

Seran nulos los votos emitidos por aquellos profesionales que
no estén capacitados para votar y los recaidos en personas que no

‘figuren en las candidaturas, asi como las papeletas que conten-

gan frases o conceptos ajenos al acto electoral,

Si resultase elegida alguna persona que no figure en las listas
electorales facilitadas por los Colegios Territoriales, sera nula su .
cleccion, debiendo ser proclamado electo el colegiado que le
siga inmediatamente en numero de votos.

Para ser Presidente del Consejo General se precisaran, como
minimo diez afos en el ejercicio profesional. Igual requisito
se exigira para ocupar similares cargos de la Junta de Gobierno,
Para desemperfiar los de Presidente y Vicepresidente de lcs
Colegios Territoriales se exigira un minimo de cinco afios en el
ejercicio profesional. para el resto de los cargos de la Junta
de Gobierno y Juntas Provinciales el tiempo exigible sera el
de un afio, en idéntica forma y condiciones. La permanencia
en los cargos electivos, lo mismo se trate del Consejo que de
los Colegios, sera de cuatro arfos, pudiendo ser reelegidos sin
limitacién alguna de sus titulares.

TITULO OCTAVO-
Del régimen econémico y administrativo

Art. 81. El Consejo General de Colegios de la Marina Mer-
cante Espafiola organizara su régimen econdémico con sujecion
a partidas presupuestarias de ingresos y gastos que formulara
globalmente todos los arios. No existiran presupuestos especia-
les de seccién o servicios, ni cajas de esta indole, Tampoco
existiran presupuestos extraordinarios a menos que expresa-
mente se autoricen por la Junta de Gobierno del -Consejo Ge-
neral, previa votacién especial, por la mayoria de los miembros
presentes, Estos presupuestos se sujetaran al Régimen Especial
que fije el acuerdo que los establezca.

El1 Consejo General consignara en 6us presupuestos anuales
aquellas partidas precisas para atender a los gastos de repre-
sentaciéon y desplazamiento, con caracter oficial de sus miem-
bros directivos, asi como las dietas correspondientes.

Art. 62. Los fondos del Consejo se nutriran:

1) De las cuotas que satisfaran los Colegios Territoriales,
que seran las que determinen en su momento el Cons_elo General
y que seran deducidas de las cuotas de cada colegiado.
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2) Del 5 por 100 de los derechos de incorporacion de los
nuevos colegiados de los Colegiag Territoriales. :

3) Del 5 por 100 del porcentaje a detraer de los honorarios
v asf como de los derechos de visado. ) .

4) Del 5 por 100 de los beneficios que se obtengan con las
publicaciones que los Colegios puedan realizar. .

5) Del importe del remanente de la organizacién de los
Congresos que se celebren en territorio nacional, bajo el presu-
puesto y con arreglo a las normas que se acuerden en la Junta
de Gobierno del Consejo General.

8) De los legados y donativos de profesionales, Entidades o
particulares y cuantos puedan ser arbitrados por medios legales.

7) De los repartos extraordinarios que sean acordados por
el Consejo General.

Art. 83. El Consejo General de los Colegios consignara nece-
sariamente en sus presupuestos todos los gastos que sean pre-
cisos para mantener un adecuado decoro de los servicios y el
prestigio‘'de su representacion. :

Art. é4. La Junta de Gobierno del Consejo General en su
sesion del uitimo trimestre del afo, presentara el proyecto de
presupuestos de ingresos y gastos necesarios, para el funciona-
miento econémico de la organizacion general.

Art. 65. Las cuentas “del Consejo General se examinaran
en la 1ltima Junta de Gobierno anual. Estas cuentas, seran
publicadas en el «Boletin de Organizacién». redactandose un
resumen que recopile todos los resultados econoémicos del ejer-
cicio anual. . .

Art, 68. Efectuada la liquidaciéon anual de ingresos y gastos
del Consejo, el remanente resultante incrementara el capital de

la Organizacién Colegial, del cual no se podra disponer sino |

mediante acuerdo de la Junta de Gobierno.

Art. 67. En caso de disolucion o transformacion del Consejc
General de los Colegios de la Marina Mercante Espanola los
‘bienes y valores que pudieren resultar sobrantes después de
satisfacer las deudas, si las hubiere, pasaran a ser propiedad de
la nueva Entidad que sustituya a las anteriores, y los fondos
recaudados por el Patronato de Huérfanos seran distribuidos
proporcionalmente entre todos aquellos hijos de colegiados que
acrediten hallaree necesitados, distribucién que se efectuara por
la Junta de Gobierno del Consejo disuelto, con intervencién del
Organo correspondiente de la Administracion.

El personal empleado, afecto a ambos Organismos, pasara
a depender de la nueva Entidad, con los mismos haberes y
derechos que en los mismos tuviere.

Art. 88. Para resolver aquellos extremos que no hayan sido
previstos en estos Estatutos, relativos al régimen econémicc
de la Organizacién Colegial, el Consejo y los Colegios se aten-
dran a los acuerdos que se adopten en el Consejo General.

Art. 69. Cada uno de los Colegios fijara la cuantia de la
cuota de colegiacion gque sera determinada por el Consejo Ge:
neral; los colegiados que trasladen su inscrip<ion a otro Colegio
abonaran derechos equivalentes a los de nueva colegiacién.”

A solicitud del interesado, y previo acuerdo de la Junta de
Colegio, se podréa autorizar el pago de estas cuotas en cincg
mensualidades, a partir de la fecha de la peticion de ingreso
del .interesado.

Los plazos pendientes de pago en concepto de entrada consti-
tuiran creédito a favor del Colegio en que se realizd la primera
inscripcion, aun cuando el colegiado se traslade, con caracter
fijo o accidental, a otra region, formulandose cargo por el
importe del débito y enviandose los recibos al Colegio en que
agquél fije su residencia, para que por este ultimo se proceda
a’'su cobro y se compense con su importe al Colegio matriz.

Art. 70. Los colegiados tignen la obligacion de satisfacer, en
sus respectivos Colegios Territoriales, la cuota que se fije por
la Junta de Gobierno.

Los recibos de las cuotas de entrada de los colegiados y
los de las cuotas mensuales seran extendidos y recaudados por
los Colegios Terriioriales o Juntas Provinciales.

Las cuotas para fines benéficos y de prevision seran recau-
dadas por los Colegios respectivos, quienes exigiran el pago
de las misnias, previa presentacién a sus colegiados de los
correspondientes recibos, extendidos por la Entidades receptoras.

Art. 71. Los Colegios Territoriales enviaran al Consejo Ge-
neral de Colegios, para su conocimiento, una copia del proyecto
de' sus presupuestos. otra de balance de liquidacién del ultimo
ejorcicio y otra de la némina del personal a su servicio, indi-
cando en ésta las cantidades que se perciban por todos los
conceptos. Al propio tiempo enviaran una lista de todos los
colegiados, cerrada a fin de afio, para que el Consejo pueda
conocer la cantidad que los Colegios han de abonar por este
concepto.

. Art. 72, Los fondos de los Colegios Territoriales estaran
) mte_grwdos por las cantidades procedentes de las cuotas ordi-
narias, extraordinarias y de entrada, la participacién asignada
en el producto de la venta de certificaciones e impresos de
caracter oficial; la parte :fijada o que se fije en lo sucesivo,
por prestacion de servicios generales, habilitacién, tasacién,
etcétera, y por los donativos que se hiciesen por particulares,
profesionales o Entidades de caracter oficial, privado y, en
general, cuantos puedan arbitrarse con audiencia previa del
Consejo Geenral. N :

Art. 73. Los gastos de los Colegios seran indispensables para
el mantenimiento decoroso de los servicios, sin que pueda efec-
tuarse pago alguno no previsto en el presupuesto aprobado.

Cuando fuese preciso efectuar pagos extraordinarios se for-
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malizard el correspondiente presupuesto adicional, que, como
ordinario, se enviara al Consejo para su conocimiento.

Art. 74. Los excedentes que pueda producirse en los Colegios
respectivos, al finalizar cada ejercicio, incrementaran su capital
y la inversion de estos excedentes sera acordada por cada
Colegio, previa autorizacion del Consejo. . ’

Art. 75. El Tesoréro sera personalmente responsable del ma-
nejo de los fondos que le esté especificamente atribuido.

En la caja del Colegio no podra existir mas cantidad en
metalico que la indispensable para atender a los gastos norma-
les del mismo, debiendo ingresarse el resto de las cantidades
recaudadas en cualquier Entidad bancaria de la localidad, donde
cada Colegio abrira una cuenta corriente y a través de la
cual negdciara los pagos y cobros correspondientes.

Art. 76. Los profesionales colegiados deberan satisfacer sus
cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, dentro de los
plazos seflalados en estos Estatutos, ateniéndose la Junta, para
la efectividad de esta obligacion, a lo expresado en los mismos.

TITULO NOVENO
Del régimen disciplinario

Art. 77. Independientemente de las responsabilidades penales
y civiles en que puedan incurrir los Capitanes, Jefes y Oficiales
de la Marina Mercante Espaiiola, éstos quedan sujetos a respon-
sabilidad disciplinaria en el caso de infracci6n de sus deberes
profesionales.

Art. 78. Las Juntas de Gobierno podran acordar la imposi-
cién de sanciones a sus colegiados por los actos que realicen
u omisiones en que incurran en el ejercicio o con .motivo de
su profesion, asi como cualquier otro acto u omisién que les
sean imputables como contrarios al prestigio y competencia
profesional, a la hcnorabilidad de la clase o a los respeto
debidos a sus comparfieros. :

Art. 7. A los efectos pertinentes, las fdltas se clasificaran
de la siguiente manera: ’

Faltas leves:

a) La inadvertencia y negligencla excusable en el cumpli-
nmientlo de preceptos estatuierics o de acuerdos de los Organos
rectores del Colegio. .

b) Las incorrecciones de escasa trascendencia en el ejer-
cicio de la profesion.

c) Las faltas reiteradas de asistencia o delegacion de la
misma, a las reuniones de los Organos de gobierno.

d) Las inconveniencias y desconsideraciones de menor im-
portancia enire comparneros. :

e} Los actos leves de indisciplina colegial o profesional, asi
como aguellos que publicamente dafien el decoro y prestigio de
la profesion y, en general, los demas casos de incumplimiento
de los deberes profesionales o colegiales ocasionados por un
descuido excusable y circunstancial.

Faltas graves:

a) El incumplimiento inexcusable de lo dispuesto en los
preceptos estatutarios o en los acuerdos de los Organos de
gohierno.

b) La falsedad en cualquiera de los documentos que deban
tramitarse a través del Colegio. .

~¢) El encubrimiento del intrusismo profesional por los cole-
giados. .

d) La realizacién de las tareas profesionales o contratacién -
de servicios, mediante incuria, imprevisién y otra circunstancia
grave, que atente.el. prestigio profesional.

. e) El mcumpllm!el}to por el colegiado de cualquier norma
dictada por la Administracién del Estado para la aplicacién o
interpretacion de estos Estatutos. - :

i El incumplimiento de los acuerdog adoptados por el Pleno
del Consejo General para la aplicacién e interpretacién de pre-
ceptos reglamentarios. : ‘

8) La exposicidn publice, verbal o escrita, de asuntos inhe-
rentes a la profesion que originen desprestigio o menoscabo de
las mismas o de los compafieros. ‘

R ]105 reiterados actos de indisciplina profesional o colegial,
incluidos los d'e la desconsidéracién hacia los componentes de la
Junta de prler‘n_g y demés Organos colegiales.

D) La reiteracion de eanciones leves, sin que haya trans-

currido entre la comisién de las faltas mas de un ano.

Faltas muy graves:

. a) Seran consideradas faltas muy graves todas las acabadas
de cahfu;ar como grave, Siempre que concurran en ellas cir-
cunstancias de especia] malicia y dolo, por las cuales sus efectos
presenten noteble relevancia datosa.

b) Incurrir reiteradamente en tres faltas calificadas como
graves.

¢) Ser condenado por delito moroso, que haga desmerecer
en el concepto publico. -

d) Realizar acciones que ataquen de modo trascendente a
la dignidad o la ética profesional, :

Art. 80. Las sanciones disciplinarias seran:

Por faltas leves: '

1)  Apercibimiento por oficio.

2) Represién privada ante ]la Comisién, con anotacién en el
acta y en el expediente,
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Por faltas graves:

3) Represion publica, efectuada.en el «Boletin del Colegio»
o en el del Consejo_General.

4). Inhabilitacién para el ejercici6 de cargos- directivos por
un tiempo no inferior & tres meses y no superior a dos afos.

5) Suspension en ejercicio profesional por un periodo de
tiempo que no exceda de seis meses, i

Por faltas muy graves:

6).. Suspensién en el ejercicio profesional por un plazo supe-
rior a seis meses e inferior a dos afios.
7) Expulsidn definitiva del Colegio.

Esta ultima sancién 66lo seré aplicable cuando por reiteradas
faltas muy graves por las que hubiese sido corregido con sus-
pensién superior a seig meses, se hiciera indigno de pertenecer
al Colegio de Oficiales de la Marina Mercante Espaiiola.

Art, 81, El acusrdo de suspension por mas de seis meses o
expulsién, debera ser tomado por la Junta de Gobierno, mie-
diante votacién secreta por bolas y con la conformidad de las
dos terceras partes de los miembros componentes de aquéllas.

A esta sesion estan obligados a asistir todos los componentes

de la Junta. El que sin causa justificada no concurriese dejara
de pertenecer al Organo rector del Colegio sin que pueda ser de
nuevo nombrado Vocal de la Junta hasta transcurridos diez
anos. .
. Art. 82. No podran ser impuestas sanciones disciplinarias
previstas en estos Estatutos, sin la previa formacion de expe-
diente. Dicho expediente se iniciara por providencia de la Co-
misién Disciplinaria, constituida & tal efecto por la Junta de
Gokierno por propia iniciative, a instancia de parte, cuando se
reciba. gomunicacién o denuncia sobre una supuesia infraccion.
En esté ultimo caso la citada Comisiéon podréd acordar la ins-
truccién de una informacién reservada antes de dictar la pro-
videncia -en que se decida la incoacién del expediente o, en
su caso, €l archivo de las actuaciones.

En la misma providencia en que se acuerde la incoacién del
expediente se nombrars a un Instructor que estar4 asistido
por el Secretario de la Comisién,

. Art. 83. E}] Instructor ordenara la practica de cuantas prue-
bas vy actuaciones conduzcan al esclarecimiento de los hechos
y a determinar las responsabilidades susceptibles de sancion,
las cuales, deberan estar concluidas en un plazo maximo de
tres meses, que podra ser prorrogado en periodo igual, a peti-
cion del Instructor. '

El Instructor comunicaré a los interesados, con antelacién
suficiente, el ini¢io de las operaciones necesarias para la realiza-
cién de las pruebes que hubieren-sido admitidas. En la notifi-
cacidn se consignara e] lugar, fecha'y hora en que se practicara
la prueba, con advertencia, en su caso, de que el interesado
puede nombrar Asesores para que le asistan. . ’

A la vista de las actuaciones practicadas y en el plazo de
cuarenta dias se formulari un pliego de cargos en el que
expondran los hechos imputados y que se notificard a los inte-
resados, concediéndoseles un plazo de treinta dias para que
puedan contestarlos, .

Contestando el pliego de'cargos o transcurrido el plazo para
hacerlo, el Instructor formulara en el plazo de ocho dias, pro-
puesta de resolucién que se notificara a los interesados para
que en plazo de treinta dias puedan alegar cuanto consideren
- conveniente para su defensa.

Il. Autoridades y ‘personal
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La propuesta de resolucidn, con todo lo actuado y el informe
del Instructor, se presentari ‘a la Comisién Disciplinaria para
que se pronuncie sobre el mismo en sesién secreta, con Pleno
de todos sus miembros que no podra interrumpirse. T

La deciéién adoptada por la Comisién Disciplinaria sera tras-
ladada al Organo competente para su cumplimiento. s

Art. 84, Se abstendran de actuar aquellos miembros de la
Comisién Disciplinaria que tengan con el expedientado relacion
de consanguinidad hasta e]. cuarto grado o de afinidad hasta
€l segundo o tengan con él emistad intima o enemistad mani-
fiesta o interés personal en relacién con los hechos que dieroa
lugar e la incoacién del expediente, considerandose como falta
muy .grave la inobservancia de esta prescripcién. El interesado,
una vez se le haya notificado el pliego de cargos y en el plazo
de quince dias, podra recusar a aquellos miembros de la Comi-
sibn en quien concurran las circunstancias antes sefialadas,
resolviendo la propia Corhision sobre la procedencia o no de
la abstencidén o recusacién. i .

Art. 85 Contra los acuerdos de suspensién por mas de seis

" meses o oxpulsién cabran los recursos de suplica ante el Consejo

General de Colegios de Oficiales de la Marina Mercante Espa-
fiola, que resolverd con caricter definitivo en via administrati-
va, quedando abierta la via de recurso .contencioso-administra-
tivo conforme al articulo 8.1 de la Ley de Colegios Profesionales
de 13 de febrero de 1974.

DISPOSICION TRANSITORIA

. La eleccién de los Organos de gobierno del COMME se
celebrara en un plazo maximo de un afio & contar desds la
publicacion de los presentes Estatutos. =~ -

Una vez creado el primer Colegio Profesional Territorial,
conforme a lo dispuesto en estos Estatutos, el Colegio Nacional
quedard convertido en Colegio Territorial, abarcando el ambito
territorial correspondiente a los Colegios Territoriales aan no
creados y procediéndose a la constitucion inmediata del Consejo
General de Colegios, .

Constituido por primera vez el Consejo General de Colegios,
éste. ejercera las funciones establecidas en los presentes Esta-
tutos durante el plazo a que se refiere el articulo 7.°, sin
perjuicio de que al mismo se vayan incorporando los miembros
natos de los Colegios Territoriales que se creen con posterioridad
a su constitucién, lo que no alterar& su régimen, funcionamiento,
ni los representantes elegidos para los Organos de gobierno
del mismo. :

- Dicha constitucién del Consejo General se reelizara en el
plazo de tres meses a partir de la creacién del primer Colegio
Territorial. - .

La Junta de Gobierno del actual Colegio Nacional realizard
las gestiones necesariag para la convocatoria y constitucién del
Consejo General de Colegios en dicho 'plazo. En el acto de
constitucion del Consejo General, dicha Junta de Gobierno que-
dara disuelta, o bien seguira ejerciendo sus funciones como tal
en el Calegio Territorial.

) DISPOSICION ADICIONAL

Las competencias atribuidas a la Administracién en la Ley
de Colegios Profesionales se ejerceran por la Administracién
Central y, en su caso, por las Administraciones Aut6nomas en
los términos establecidos en los respectivos Estatutos de Auto-
nomia.

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

. PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

CURDEN de 25 de septicmbre de 1080, de la Junta
corresponde al personal que obtuvo destino por
la que se establece el orden escalafonal que le
corresponde al personal que obtuvo destino por
esta Presidencia del Gobierno en el concurso ni-
mero 94 bis.
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Excmos. Sres.: En cumplimiento a la Ley de 30 de merzo
de 1954 («Boletin Oficial del Estado» numero 91) y articule 1.°
de la Orden aclaratoria de 26 de mayo de 1954 («Boletin Oficial
del Estado» numero 151), esta Presidencia del Gobierno dispone:

Articulo 1.° A propuesta de la Junta Calificadora de Aspi-
rentes a Destinos Civiles se senala el orden escalafonal que
corresponde en los Organismos que se indican, al personal des-
tinady en la resolucién del concurso 84 bis.

.

Subalternos
CUERPO GENERAL SUBA.LTERNO DE LA ADMINISTRACION MILITAR
Gobierno Militar, Palacio de Buenavista

Don Miguel Nombela del Viso, Madrid.
Don Emilio Moreno Deblas, Madrid.

Don Rafael Gonzalez Fernandez, Medrid.
Don Francisco Rodriguez Caballero, Madrid.
Don Agustin Arroyo Porteros, Madrid. -

Milicia Nacional, Archivo

Don Félix Lépez de la Oliva Sanchez, Madrid.
Don Pablo Gutiérrez Sanchez, Madrid. -

Segunda Zona d: la I. M. E. C.

Don Rogelio Ruiz Luna, Sevilla.
Don Pedro Hernandez Uribe, Sevilla.
Don Menuel Ceastro Benitez, Sevilla.



