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b) Subdireccién General de Actlvxdades Sociales.

— Serv1c1o de Educacién, Universidades e Investlgacmn
— Servicio de Sanidad; Segurldad Social y otras Actividades
Sociales.‘

¢) .Subdireccién General de Actividades Econémicas.

— Servicio de Agricultura.

— Servicio de Obras Publicas y Urbanismo. .

— Servicio de Sociedades Estatales y otros Serv1c1os Eco~
némicos. .

Cinco. 'La Direccién General de Presupuestos podra solicitar
las colaboraciones oficiales que estime precisas para una mayor
eficacia de su tarea, y se le adscribiran, en funciones de apoyo
para la implantacién e impulso de los presupuestos ppr progra-
mas y de <base cero», los Consejeros Técnicos y Directores de

Programa que se mcluyan en las plantillas organicas del Mi-

msterm de Hacienda.

Sels. La Subdireccién General de Triblitos ‘Locales, de la
Direccién_General de Tributos, estara integrada por las siguien-
tes unidades:

— Servicio de Tributos de las Haciendas Locales.
— Servicio de Tributos de las Comunidades Auténomas.

Siete. 'La coordinaciéon de los temas tributarios de las Ha-
ciendas Territoriales se realizara por la Comisién de Politica
Tributaria creada en el articulo sexto del Real Decreto nove-
cientos sesenta y ocho/mil novecientos ochenta, de diecinueve
de mayo. A estos efectos, formara parte de la misma el Director
general de Coordmacmn con las Haciendas Territoriales.

Ocho. La Direccién General del Patrimonio del Estado pasa
a depender organicamente de la Subsecretarla del Departa-
mento,

Nueve. La Secretaria de la. Comisién de Racionalizacion y
Descentralizacién del Gasto Publico queda adscrita a la Sub-
direccién General para la Reforma de la Gestion del Gasto
Publico.

Articulo cuarto.

Uno. Se cree en el Ministerio de la Presidencia la Subse-
cretaria del Departamento,

. Dos. La Oficina Presupuestaria de la Presidencia del Go-
bierno, la Inspeccién General de Servicios y la Subdireccién
General de Organizaciéon y Programacién dependeran directa-
mente del Subsecretario.

Tres. Dependeran asimismo del Subsecretario, sin perjuicio
de su adscripciéon a los distintos Centros directivos, los Vocales
Asesores, Consejeros Técnicos y Directores de Programas del
Departamento, en el numero que determinan las plantillas or-
ganicas del mismo.

-Cuatro. El Servicio Central de Informatica dependera de la
Direccién General de Coordinaciéon de la Administracién del
Estado, cuyo titu.ar sera Presidente de la Comision Interminis-

. terial de Informatica.

Articulo quinto. .

El Ministerio de Hacienda efectuara las transferencias de
crédito precisas y, en su caso, las habilitaciones de crédito in-
dispensables para dar cumpllmxento a lo dispuesto en este
Real Decreto.

- Articulo sexto.

El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo dia de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a trece de junio dc mil novec.entos ochenta.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia.
RAFAEL ARIAS-SALGADO Y MONTALVO

MINISTERIO DE DEFENSA

REAL DECRETO 1179/1980, de 13 de junio, de de-
sarrollo y aplicacion de la Ley 37/1979, de 19 de
noviembre. de mtegmc:on de
Cucrpo General Auxiliar de lu Administracion Mi-
litar er el Cuerpo Generel /lwnun.st:atwo
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El articulo cuarto de la Ley treinta y siete/ m1l novecientos
sctenta y nueve, de diecinueve de nov1embre autoriza al Go-

los funcionarios del.

bierno para que, a propuesta del Ministro de Defensa, dicte
las disposiciones prec1sas para la aplicacién y desarrollo de la
citada Ley. .

A tal fm y, en primer lugar, se precisa sefialar que dicha
Ley extiende los beneficios de la disposicién transitoria de la
Ley ciento seis/mil novecientos sesenta y seis, de veintiocho
de diciembre, a los funcionarios integrados en el Cuerpo Ge-
neral Auxiliar de la Administraciéon Militar que, por ne reunir
en la fecha de entrada en vigor de la Ley ciento tres/mil nove-
cientos sesenta y seis, de veintiocho de diciembre, las con-

' diciones exigidas en la disposicion transitoria cuarta de la mis-

ma, no pudieron integrarse entonces en el Cuerpo General
Administrativo.

Por otra parte, la Ley treinta 'y siete/mil novecientos seten-
ta y nueve autoriza la integraciéon en el Cuerpo General Ad-
ministrativo de los funcionarios del Cuerpo General Auxiliar
que, ingresados en este Cuerpo al amparo de lo previsto en
la disposiciéon "transitoria octava de la Ley ciento tres/mil no-
vecientos sesenta y seis, reinan determinadas condiciones.

Por ultimo, y para los funcionarios ingresados en el Cuer-
po General Auxiliar con posterioridad a la entrada en vigor
de la Ley ciento tres/mil novecientos sesente y seis, pero no
acogidos a la mencionada disposicién transitoria octava de la
misma, se establece un turno restringido que se debera te-

‘ner en cuenta eh las oposiciones o pruebas selectivas que se

convoquen en lo sucesivo para la provision de vacantes en el
Cuerpo General Administrativo.

Establecidos los principios fundamentales que inspiran la
Ley treinta y siete/mil novecientos setenta y nueve, se hace
necesario definir y concretar algunos de los conceptos utiliza-
dos en la misma, determinar otros con aquellos relacionados y
regular el orden y las condiciones que lo impondran para la
integracion de esos .funcwnarlos en el Cuerpo Genecral Admi-
nisirativo, asi como establecer el procedimiento que para ecllo
se haya de seguir, atendiendo la debida publicidad que en él
se observara, como garantia del respeto que merecen los le-

.gitimos intereses de los funcionarios afectados directa o in-

directamente por la referida Ley treinta y siete/mil nove-
cientos setenta y nueve.

En su virtud, a propuesta-del’ Ministro de Defensa, con
informe de la Junta Permanente de Personal Civil, de confor-
midad con el dictamen del Consejo de Estado tras la aproba-

‘cién por la. Presidencia del Gobierho,- y previa deliberacién .

del Conscjo de Ministros en su reunién del dia trece de ju-
nio de mil novecientos ochenta,

DIS P ONGO:
Articulo primero.

Uno. Los funcionarios del Cuerpo General Auxiliar a los
que es de aplicacién el articulo primero de la Ley treinta y
siete/mil novecientos setenta y nueve, que hubiesen alcanzado
diez anos de servicios ininterrumpidos en el Cuerpo o Escala
Auxiliar de que procedian, unidos a los prestados en el Cuer-
po General Auxiliar de la Administraciéon Militar o cinco aiios
de iguales servicios si se encuentran en posesién del titulo
de Bachiller Superior o equivalente, elevaran.la instancia del
modelo. I (anexo I del presente Real Decreto} a la Presiden-
cia de la Junta Permanente de Personal Civil de la Adminis-
tracién Militar, en el plazo de un mes.

Dos. La menciontda instancia sera cursada por conducto
de la Direccién de Personal del respeclivo Ejército, la que
unira a la misma certificacion por ella expedida acreditativa de
las referidas condiciones y remitira después, directamente, a
la expresada Junta Permanente de Personal Civil,

Tres. La Junta Permanerite de Personal Civil ordenara a-
los funcionarios solicitantes por la fecha en gque cumplieron
las referidas condiciones y confeccionara con ellos la corres-
pondiente lista provisional. Si dos o mas funcionarios hubicsen
cumplido esas condiciones el mismo dia se tendra en cuenta:

a) Si hubicsen ingresado mediaiite la misma prueba selec-
tiva, concurso u oposicién, el mejor numero o puesto obtenido
en ellos.

b) En otro caso, la mayor edad del funcionario.

Articulo segundo.

" Uno. Los funcionarios del Cuerpé General Auxiliar a los
que se refiere el srticulo segundo de la Ley treinta y siete/mil
novecientos setenta y nueve, se integraran en el Cuerpo Ge-
neral Administrativo conforme al orden en que resulten como
consecuencia del concurso restringido que mediante el presen-
te Real Decreto se convoca. :

Dos. A tal efecto, los interesados dirigiran a la Presidencia
de la Junta Permanente de Personal Civil la instancia del mo-
delo II (anexo II del presenie Real Decreto), en el plazo de
un mes.

Dicha instancia serid cursada también por conducto de la
Direccién de Personel del respectivo Ejército, que unira a la
misma certificacign acreditativa de las circunstancias, méritos
y demerltos alcgados por los interesados o que concurran en
ellos.

Tres. La Junta Permanente de Personal Civil adjudicara
a cada funcionario la puntuacién gue resulte de la aplicacidn
estricta de la tabla valorativa de méritos y deméritos, que
se publica como anexo IlI del presente Real Decreto.
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Con arreglo a esa puntuacién, se confeccionara la- corres-
pondiente lista provisional de funcionarios en la que, en su
caso, se tendra en cuenta lo estublecido en el apartado tres
del articulo precedente. B

Articulo™ tercero.

Uno. Tras la oportuna -aprobacién -de las listas proviéio-

nales de funcionarios a que se refieren los articulos anteriores

y mediante sendas Resoluciones de la Subsecretaria de Defen- -

sa, aquéllas se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»
y en los-<Diarios Oficiales» de los tres Ejércitos, concediéndose
un plaze de quince dias hébiles, contado a partir del dia
siguiente al de su respectiva publicacién en el <Boletin Ofi-
cial del Estados, para qué por los interesados se formulen
contre las mismas las reclamaciones que consideren oportunas,
las cuales se diriziran a la Subsecietaria de Defensa (Junta
Permanente de Personal Civil).

Dos. Las reclamaciones formuladas contra las listas pro-
visionales seran aceptadas o rechazadas en las respectivas
Resoluciones de la Subsecretaria de Defensa, por las que se
aprueben las correspondientes listas definitivas, que se publi-
caran asimismo en el «Boletin Oficial del Estado» y en los
«Diarios Oficiales» de los tres Ejércitos. . .

Contra dichas listas definitivas podra interponerse recurso
de reposiciéon ant> la Subsecretaria de Defensa (Junta Perma
nente de Personal Civil), de acuerdo con lo establecido en la
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativo de veintisie-
te de diciembre de mil novecientos cincuenta y seis. :

Tres. Los correspondientes funcionarios se integraran en el
Cuerpo General Administrativo, con ocasién de vacante, con
los efectos economicos y administrativos de la fecha que se
sefiale en la Orden del Ministerio de Defensa por la que se
disponga su integracién en el mencionado Cuerpo.

Articulo cuarto.

El orden de integracién en el Cuerpo General Administra-
tivo por los grupos de funcionarios que se contemplan en la
Ley treinta y siete/mil novecientos setenta y nueve, se rea-
lizara del modo siguiente:

a) En primer lugar se .integraran todos los acogidos al
articulo primero de la citada Ley, por el orden que les corres-
ponda segun se especifica en el articulo primero del presen-
te Real Decreto y que cubriran todas las vacantes existentes
o que se produzcan en el Cuerpo General Administrativo.

b} Los funcionarios acogidos al articulo segundo de la Ley
treinta y siete/mil novecientos setenta y nueve, iran cubriendo
el sesenta por ciento de las vacantes existentes después de
integrarse todos los funcionarios contemplados en el articulo
primero de esa Ley o que se produzcan en lo sucesivo en el
Cuerpo General Administrativo, por el orden sefalado en el
articulo segundo de este Real Decreto.

c) El cuarenta por ciento restante de vacantes del Cuerpo
General Administrativo, seran provistas mediante oposicién
o pruebas sclectivas, en las.que las vacantes convocadas se
daran, por partes iguales, al turno libre y al turno. restringido
para los funcionarios del Cuerpo General Auxiliar de la Ad-
ministracién Militar que reunan la condicién de llevar diez
afios de servicios ininterrumpidos o so6lo. cinco afios de esa
clase de servicio si, ademas, estan en posesiéon del titulo de
Bachiller Superior o equivalente."

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Los funcionarios del Cuerpo General Auxiliar a
los que seria de aplicacion la Ley treinta y siete/mil nove-
cientos setenta y nueve, pero que han pasado a la situacién
de jubilacién forzosa por edad a partir del dia trece de di-
ciembre de mil novecientos setenta y nueve y con anteriori-
dad-a la fecha de entrada en vigor del presente Real Decreto,
podran lograr su integracién en el Cuerpo General Adminis-
trativo siempre que cumplan las condiciones siguientes:

a) Encontrarse comprendidos en los articulos primero o
segundo de la citada Ley.
Que soliciten su integracion conforme a los tramites,
condiciones y n»lazos establecidos en el presente Real Decreto.
¢) Que les corresponda o hubiera - correspondido la inte-
gracion en el Cuerpo General Administrativo, con ocasién de
vacante, antes de haber cumplido la edad de sesenta y cinco
afios, aun cuando la publicacién de la lista definitiva perti-
nente y la de la Orden ministerial oportuna, -a que se refiere
el articulo tercero del- presente Real Decreto, se efectiien con
posterioridad al cumplimiento de la citada edad.

Segunde. El derecho establecido en ‘la  disposicién transi-
torig anterior corresponderéd iguaslmente a los que, compren-
didos en los articulos primero o scgundo de la Ley treinta y
siete/mi]l novecientos setenta y nueve, soliciten su integracién

.en el Cuerpo General Administrativo conforme a las normas
d_el presente Real Decreto y les correspondiera dicha integra-
cién conforme a lo previsto en el apartado c¢) de la disposicidén
_transitoria precedente. .

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. _De conformidad con lo dispuesto en la Orden de
la Presidencia del Gobierno de diez de mayo de inil novecientos

sesenta y nueve (<Boletin Oficial del Estado» numero ciento
veinte), el ingreso en la Administracién Militar, al que. se re-
fieren los- articulos primero y segundo de la Ley treinta y
siete/mil novecientos setenta y nueve, comprende también el
reingreso en el servicio activo que haya sido acordado con
anterioridad al uno de enero de mil novecientos sesenta y
nueve, debiéndose contar para el cémputo de los periodos de
tiempo exigidos para la integracién en el Cuerpo General Ad-
ministrativo, los afios de servicios ininterrumpidos prestados
a partir de tal reingreso.

Segunda. Para que se tenga en cuenta la pos’eéién del

“titulo académico que se cita en el articulo primero de este

Real Decreto, asi como para determinar la puntuacién que
se establece en.el apartado tres, del articulo segundo del mis-
mo, se computaran los tiempos de servicios, titulos, recompen-
sas y demas circunstancias, siempre que los mismos hayan
sido concedidos, prestados o reconocidos hasta el dia de la
publicacién del presente Real Decreto en.el «Boletin Oficial
del Estado».

Tercera. Mientras se efectie, conforme a lo-dispuesto” en
la Ley treinta y siete/mil novecientos setenta y nueve, la
integracién de funcionarios del Cuerpo General Auxiliar en
el Administrativo, quedara en suspenso la aplicacién de lo es-
tablecido en el articuls treinta y tres punto dos del Reglamento

+de Funcionarios Civiles al servicio de la Administracién Mili-
tar, aprobado por Decreto setecientos tres/mil novecientos se-

tenta y  seis, de cinco de marzo, en lo que §e'refie.re al por-
centaje de vacantes del Cuerpo General Administrativo que se
reservaran, en turno restringido, para los funcionarios del

. Cuerpo General Auxiligr, aplicandosc en su lugar el -porcen-

taje fijado para ello en el articulo tercero, apartado dos, de
la mencionada Ley..

Cuarta. Uno. Los funcionarios que en virtud de lo previs-
to en la Ley treinta y siete/mil novecientos setenta y nueve,
articulos primero y segundo, se integren en el Cuerpo General
Administrativo, continiiaran, con «caracter provisional», en el
mismo destino que desempefiaban como funcionarios del Cuer-
po General Auxiliar, con la obligacién de concurrir forzosa-
mente al primer concurso de méritos que se anuncie para la
provision de vacantes en el Cuerpo General Administrativo. Si
no: solicitasen su admisiéon a dicho concurso, se les declarara:
de oficio per el Ministerio de Defensa en situacién de exce-
dencia voluntaria. ) '

En el citado concurso de méritos se les concedera prefe-
rericia para ocupar las vacantes que existan en el mismo Or-
ganismo, Centro o Dependencia o localidad, en donde pres-
taban sus servicios con «caracter provisional», pero ello sin
perjuicio de los derechos que otorgan los articulos sesenta y
cinco y setenta y tres del citado Reglamento de Funcionarios
Civiles al servicio de la Administracién Militar, a quienes ce-
sen en las sitvaciones de supernumerario, excedencia forzosa
o voluntaria o suspensiéon y para el nombrado en puesto de
trabajo de libre designacién y removido posteriormente por
la autoridad gue lo nombré.

Dos. ‘Cuando por no existir vacante en la localidad donde
preste sus servicios con «caracter provisional», el funcionario
integrado en el Cuerpo General Administrativo al amparo de
la Ley treainta y siete/mil novecientos setenta y nueve y, obli-
gado a concursar, fuera destinado a otra localidad, seguira
con el derecho preferente pera la localidad de origen, de-
hiendo forzosamente concursar para todas las vacantes del
Cuerpo General Administrativo que se produzcan en la misma,
pero perdera ese derecho para ocupar vacante en esa localidad
gesd%’ el momento en que dejara de concursar para alguna

e ellas.

Quinta. Las plantillas del Cuerpo General Administrativo,
en cuyas vacantes se integrarar los funcionarios del Cuerpo
General Auxiliar al amparo de lo previsto en la Ley treinta
y siete/mil novecientos setenta y nueve, son las siguientes:

a) Ejército de Tierra: cuatrocientos tres funcionarios, se-
gun Ley cuarenta y siete/mil novecientos sesenta y ocho, de

| veintisiete de julio («Boletin Oficial del Estado» numero cien-

to ochenta y uno).
b) Armada: quinientos tres funcionarios, segiin Orden del
Ministerio de Marina de veinticuatro de septiembre de mil no-

| vecientos sesenta y ocho («Boletin Oficial del Estado» nume-

ro doscientos cuarenta y tres). .

c) Ejército del Airc: mil sesenta y tres funcionarios, segun
Ley cuarenta y seis/mil novecientos sesenta y ocho, de vein-
tisiete de julio («Boletin Oficial del Estado» —Umero ciento
ochenta y uno).

DISPOSICIONES FINALES
Primera. El presente Real Decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Segunda. Queda facultado el Ministro de Defensa para dic-
tar las disposiciones precisas para el desarrollo y aplicaciéon
del presente Real Decreto.

Dado en Madrid a trece de junio de mil novecientos ochenta.
' JUAN CARLOS R. -

El Ministro de Defens;,
AGUSTIN RODRIGUEZ SAHAGUN
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ANEXO I

(Modelo de instancia B

~

Poliza
de
- 5 ptas. a

s -

Ilustrisima sefior:
El funcionario del Cuerpo General Auxiliar de la Administracién Militar, cuyos datos a continuacién se indican:

Apellidos 'y nombre .....

Numero de Regisiro de Personal .

Destino ....cvevevenviivinreiviencenen, e N : ;

LoCRHAAA ..cvvvveceevrireeitieereseeeineesreesnestesesaenneaseesieeen rrrereerir—ene .. “Ejército ..... trerrrrreeeenrennnes viee mareeenaereeens ereeeeeens veeeietnas ceenrereeeieeeens
EXPONE:

1.

anos de servicios efectivos ininterrumpidos,

2. y , cumplié (2)
contandose para ello el tiempo Servido en. (8) ....coviiiiiiicieliniieeiine e creeenes T
y el p_restado desde su integracién, al amparo de lo previsto en las disposicignes transitorias tercera y quinta de
la Ley 103/1968, de_. 28 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» numero 311), en el Cuerpo General Auxiliar de
la Administracién> Militar.

3. Fecha del nombramiento para su ingreso en (4) ...........coouhs Y Ceeerenens Veererierseiieieinenn (NUMEero ......... )

4. Fecha de, en su caso, reingreso on (4) ......iiciiniiniine minmnnnn PP PITOT: (numero ......... )

SOLICITA: A

Que, tras los tramites pertinentes, se disponga su iniegracién en el Cuerpo General Administrativo de la Adminis-
tracion Militar, : ’

(Firma)

ILMO. SR. CORONEL PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE Dé PERSONAL CIVIL.—(Subsecretaria de Defensa). Madrid.

(1) Bachiller Superior o equivalente (debers acompafiar testimonio del mismo, sl ne hay constancia de 6l en la Direccién de Personal
del respectivo Ejército o en la Junta Permanente de Personal Civil). '

(2) Cinco o diez, segin se posea o no el indicado titulo. . . .

(3) Cuerpo o Escala de que inmediatamente procediera al integrarse en el Cuerpo General Auxiliar de la Administracion Militar,

(4) Indicar Cuerpo o Escala y «Diario Oficial» en que constase el ingreso o el reingreso citado.
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ANEXO II
(Modelo de instancia I

’ Poliza -

i de

o 5 pesetas

ILMO. SR.
El' funcionario del Cuerpo General Auxiliar de la Administraciéon Mllltar cuyos datos a contmuacwn se indican:

Apellidos ¥ nombre ...........cccocrnniens . e ieeen evereeeas et ree e e JO P
Niimero de Registro de Personal
DeBLino ... ..ccvireiiiini e e . y
Localidad ......c.cccoevmivinniennnns oae e AT e eu e ey aa et e e raneneetae rrrearenn N3 13 oo’ £ 7 PSPPSR eenerteneenneraieeneen
. EXPONE: i )

1. Que con fecha ......... de de 19.:...., ingresdé o reingreso (tachese lo que no proceda) al servi-
cio de la Administraciéon Mlhtar en el (Cuerpo Escala, Grupo, etc.) ... i , -permaneciendo
ininterrumpidamente en el servicio activo desde esa fecha hasta el 1 de enero de 1969, en que, de conformidad
con lo prev1sto en la disposicién transitoria octava de la Ley 103/1966, de 28 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» numero 311), ¥ Por Real DeCreto ....ociiiveniiiiii e e e i e (ntmero ......... ),
fue nombrado funcionario del Cuerpo General Auxiliar de la Administracién- M111tar habiendo permanecido inin-
terrumpidamente en servicio activo desde entonces hasta ........ e e eeeh ereeearetaeseteieaere e ereraea et tarieaiaereerane

2. De acuerdo con lo establecido en ‘la tabla valoratlva de méritos y demerltos que, como anexo III, se publica con
el Real Decreto de .................. de .. s de 19...... numero veoue..., alega lo que al respaldo se
relaciona ’

Por lo que, acogiéndose a lo dlspuesto en el articulo segundo de la Ley 37/1979 ‘de 19 de noviembre («Boletin
Oficial del Estado» numero 281).
SOLICITA:

Que, tras los tramites pertinentes, se disponga su integracién en el Cuerpo General Administrativo de la Adminis-
traciéon Mlhtar

(Firma)

ILMO. SR. CORONEL PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE DE PERSONAL CIVIL. (Subsecretaria de Defensa.) Madrid.

RESPALDO QUE SE CITA 3. Otros conocimientos.
Méritos y deméritos que se alegan

1. Servicios.

Puntos . .
4. Recompensas obtenidas como personal civil fun-
cionario o no funcionario.

5. Deméri_tos (por faltas no invalidadas), restar.

@eiestetse it nteitreaaqerel see
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ANEXO III Puntos
TABLA VALORATIVA DE MERITOS Y DEMERITOS . . .
S ' Administracién Publica) o Centros analogos
Puntos de los antignos- Departamentos militares o del .
) o Ministerio de Defensa: Por cada curso .., ... ... 0,15
1. Servicios. - 3.2. Diplémas acreditativos de su capacitacién en
1:1. Por cada afio de servicios efectivos en el Cuer- g:te{;\;lngg:?pofgl né?r?ei‘salgs- rzgl:ﬁsnigiggégéca;
po General Auxiliar o en cualquier Cuerpo, i1 ; .
. b 1 Auxiliar o equivalentes ... ... ... .. coi i Teer w 0,25
Escala, Grupo u Organismo ?utonomo de la 3.3. Por la posesién actual de idiomas reconocida
Administracién Militar, en plaza de natura- _en los «Diarios Oficiales» de cualquiera de los
leza.adml'mstratlva o auxiliar, en calidad de - tres Ejércitos o por la Escuela Oficial dq
funcionario de carrera o de empleo (eventual Idiomas:
o interino) o en periodo. de practicas o pres- .
tados en régimen de contratacién adminis- — Por cada idioma de origen latino ... ... ... 0,25
trativa o laboral ... ... .. .o v vt e eee e oo 0,30 — Por cada idioma de origen anglosajon ... 0,40
1.2. Por cada afo de servicios efectivos en Cuer- ) — Por cada idioma de cualquier otro origen. 0,50
pos, Escalas o Grupos dependientes de la . -
Administraciéon Publica, Local o Institucional, 4. Recompensas (obtenidas como personal civil fun-
en plaza de naturaleza administrativa o auxi- cionario o no funcionario}.
liar, en cualquiera de las modalidades de . ) )
.contratacién especificadas en el apartado an- 4.1. Cruz de Guerra e e et e ane e ek see wne s e 3,00
BELIOL ti vt vet vee vet cer ere cts wee oee e ne Gee eee e 0,20 42. Cruz Roja del Mérito Militar, Naval o Aero-
! nautico ... ... £l e ee eee e ean eee ere see see ene eee 2,50
2. Titulos académicos. 4.3. Medallas de las Campafias ... ... ... eer vee oo oo 2,00
, 4.4. Cruz del Mérito Militar, Naval o Aeronauti- .
2.1. ‘Educacion universitaria (Doctores, Licencia- co, con distintivo blanco ... ... ... ... .. .. ws .. - 2,00
dos, Arquitectos, Ingenieros y equivalentes) ... 2,50 4.5. Medalla de Sufrimiento por la Patria ... 1,50
2.2. Educacion universitaria (Diplomados, Arqui- '4.6. Mencion honorifica especial ... ... ... ... ... 1,00
tectos Técnicos, Ingenieros Técnicos, Titulados 4.7. Mencién honorifica sencilla ... ... ... .. 0,50
de Formacion Profesional de tercer grado y 4.8. Citacion en la Orden ... ... ... .ve vr v see oer s 0,25
equivalentes) ... ... ... ... ... .. o el .. 2,00 4.9, Premios en metaliCo .. .e. cie vee ais o s 0,25
2.3. Ensefianzas Medias (Bachillerato Superior, .
Titulados. de Formacion Profesional de segun- 5. Deméritos.
do grado y equivalentes) ... ... ... Ver eerrer ser eee 1,50 , : .
: : B Por faltas no invalidades cometidas por los fun-
3. Otros_conocimientos. cignarios en el ejercicio de sus cargos, restar:
3.1. Certificados de aptitud de cursos organizados 5.1. Por cada falta muy grave ... ... ... .. 5,00
en el Centro de Formacion y Perfeccionamien-. 5.2. Por cada falta grave ... . . 3,00
to de funcionarios (Instituto Nacional de 5.3. Por cada falta leve .., ... ... 1,00
MINISTERIO DE HACIEN])A En el supuesto ‘de producirse revisiones salariales, a partir
! del 30 de junio de 1980, de acuerdo con las estipulaciones del
acuerdo ‘marco interconfederal, los incrementos que se pro-
. L : C duzcan seran reflejados en los indices. De -igual forma se
12593 ORDEN de 13 de junio de 1980 por la que se dis- | proceders si se produjeran incrementos de costes debidos &

pone la publicacion del acuerdo. del Consejo de
Ministros aprobando los indices de mano de obra
y materiales de construccion correspondientes a
los meses de enero y febrero de 1980 y relativo

a aplicacion del Real Decreto-ley 21/1979, de 29 de

diciembre.
Excelentisimos sefiores:

De conformidad con lo dispuesto. en el articulo 9.° del De-
creto-ley de 4 de febrero de 1964, el Comité Superior de Pre-
cios de Contratos del Estado ha elaborado los indices de pre-
cios de mano de obra.y materiales de construcciéon aplicables
a la revision Je precios de contratos de obras del Estado co-
.rrespondientes a los meses de enero y febrero de 1880, los
cuales han sido sometidos a la aprobacién del Gobierno.

Aprobados tales indices por el Consejo de Ministros en su
reunion del dia 13 de junio de 1980, este Ministerio ha tenido
a.blen disponer la publicacién del acuerdo del Consejo de Mi-
nistros aprobando los indices de mano de obra:-y materiales
de construccion correspondientes a los meses de enero y febre-
ro de 1980 y relativo a aplicaciéon del Real Decreto-ley 2171979,
de 29 de diciembre, en la forma siguiente:

El ariiculo 2.°, parrafo numero 2 del Real Decreto-ley 21/
1979, de 29 de diciembre, establece que el indice de mano de
obra reflejara, mensualmente, el 85 por 100 de la yariacion
porcentual experimentada por el indice nacional genecral del sis-
tema de Indices de Precios al Consumo que elabora’el Instituto
Nacional de Estadistica. - '

Igualmente prevé que, no obslante lo anterior, cuando fue-
ran convenidas a nivel nacional las condiciones laborales en
e[ sector de la construccién el Gobierno podra tener en cuenta
dicha circunstancia a efectos de una posible modificaciéon del
criterio de referencia sefalado. i T N

El Gobierno, en ejercicio de tal facultad, entiende que la
adhesion de la Confederacién Nacional de la Construccién
al acuerdo marco interconfederal CEOE-UGT permite hacer un
uso de la facultad que antes se ha mencionado, concretado
en los términos que seguidamente se sefalan:

1.° Los indices de mano de.obra aplicables a la revision
de brecios de los contratos de obras decl Estado, Organismos
autéonomos y Seguridad Social reflejaran un incremento del
14,50 por 100 del valor medio dc los limites establccidos en la
banda salarial del acucrdo marco, que se aplicara a los con-
tratos celebrados en cada provincia con arreglo a la estacio-
nalidad que resulte de los Convenios Colectivos, Laudos o re-
visiones aprobados en 1970, ’

modificacién de los tipos de cotizacién de la Seguridad Social.

2.° A partir del 1 de julio del presente afio se procedera
a la publicacion de un indice nacional tnico de mano de
obra que reflejara mensualmente el 85 por 100 de la variacion
porcentual experimentada por el indice nacional general del
sistema de indices de precios al consumo.

Dicho indice sera de aplicacién a aquellos contratos cuyo
plazo de presentacién de las proposiciones a efectos de la
oportuna licitacion termine después del dia 30 de junio del
presente afo:

3° A efectos de la publicacién del indice nacional unico
de mano de obra a que se réfiere el apartado anterior se con-
siderara la variacion porcentual experimentada por el indice
nacional general del sistema de indices de precios al consu-
mo, publicado con caracter provisional por el Instituto Na-
cional de Estadistica. ’
' En el supuesto dc que el Instituto Nacional de Estadistica
procediera a la publicacion de los indices de pretios al con-
sumo, de los que se hubieran excluides los incrementos deri-

.vados del factor energia, el-indice nacional \unico de mano

de obra reflejaria su variaciéon porcentual integra.

4.° Segun previene el articulo 9.° del Decreto-ley de 4 de

. febrero de 1984 el Comité Superior de Precios de Contratos

del Estado ha elaborado los' indices de precios de la mano
de obra y materiales de la construccion correspondientes a
los meses de enero y febrero de 1980, los cuales han sido pro-
puestos para los citados meses.

"El Consejo de Ministros, en su reunion del dia 13 de ju-
nio de 1980, de acuerdo con la propuesta del Comité Superior
de Precios de Contratos del Estadg, ha tenido a bien aprobar
los indices de enero y febrero de 1980, segun figuran en el
anexo al presente acucrdo.

5. La- prolongacién mensual de las scries de los Indices
provinciales de mano dé obra a partir de enero de 1880 se
obtendran multiplicando los publicados para diciembre de 1979
por los indices nuevos de cada mes divididos por cien.

Lo que comunico a VV. EE. para su conocimiento y demas
efectos. '

Dios guarde a VV. EE. muchos afios.

Madrid, 13 de junio de 1980. :
' GARCIA ANOVEROS

Excmos. Sres. ...



