
I. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI D'INCLUSIÓ, SEGURETAT SOCIAL I MIGRACIONS
15379 Ordre ISM/727/2026, de 13 de juliol, per la qual es fixen per a l'exercici 2026 

les bases normalitzades de cotització a la Seguretat Social, per contingències 
comunes, en el règim especial de la Seguretat Social per a la mineria del 
carbó.

La falta d’aprovació de la Llei de pressupostos generals de l’Estat per al 2026 ha 
determinat la pròrroga automàtica dels pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2023, 
de conformitat amb l’article 134.4 de la Constitució espanyola i amb l’article 38 de Llei 
47/2003, de 26 de novembre, general pressupostària, i mantenen, per tant, la vigència 
les normes de cotització que preveu l’article 122 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, 
de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2023, si bé amb l’adaptació necessària a 
les modificacions normatives operades amb posterioritat a la publicació de la Llei 
esmentada.

En aquest sentit, de conformitat amb la disposició addicional primera del Reial decret 
llei 3/2026, de 3 de febrer, per a la revaloració de les pensions públiques i altres mesures 
urgents en matèria de Seguretat Social, fins que s’aprovi la Llei de pressupostos 
generals de l’Estat per a l’any 2026, el contingut dels títols IV i VIII i les disposicions 
addicionals concordants de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, així com les seves 
disposicions de desenvolupament, mantenen la vigència el 2026, si bé amb les 
modificacions i excepcions que preveuen els articles 1, 2 i 3 de l’esmentat Reial decret 
llei, que a l’article 3 actualitza el límit màxim de les bases de cotització i les bases 
mínimes de cotització en el sistema de la Seguretat Social.

Per tot això, es manté la vigència de l’article 122.Nou de la prorrogada Llei 31/2022, 
de 23 de desembre, el qual preveu que, per determinar les bases normalitzades de 
cotització, per contingències comunes, en el règim especial de la Seguretat Social per a 
la mineria del carbó, s’ha d’aplicar el procediment descrit a les regles que conté el 
precepte esmentat, i faculta el Ministeri d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions per fixar 
la quantia de les bases de cotització esmentades.

A aquesta finalitat respon el contingut d’aquesta Ordre, mitjançant la qual es 
determinen les bases normalitzades de cotització, per contingències comunes, en el 
règim especial de la Seguretat Social per a la mineria del carbó, tenint en compte, per 
determinar aquestes bases, la quantia de les bases de cotització per accidents de treball 
i malalties professionals corresponents al període comprès entre l’1 de gener i el 31 de 
desembre de 2025, tots dos inclosos, amb les especialitats que conté l’article 57 del 
Reglament general sobre cotització i liquidació d’altres drets de la Seguretat Social, 
aprovat pel Reial decret 2064/1995, de 22 de desembre.

L’elaboració d’aquesta Ordre s’ha adequat als principis de necessitat, eficàcia, 
proporcionalitat, seguretat jurídica, transparència i eficiència que regula l’article 129 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.

D’aquesta manera, l’Ordre respon a la necessitat de determinar les bases 
normalitzades de cotització, per contingències comunes, dels treballadors pertanyents al 
règim especial de la Seguretat Social per a la mineria del carbó. De la mateixa manera, 
compleix el principi d’eficàcia, atès que es dicta per desplegar les previsions que conté la 
Llei de pressupostos generals de l’Estat; és proporcional, ja que regula els aspectes 
imprescindibles perquè els subjectes responsables puguin efectuar la cotització, 
determina les quanties de les bases de cotització i garanteix el principi de seguretat 
jurídica, en la mesura que és coherent amb l’ordenament jurídic nacional i de la Unió 
Europea.
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En aplicació del principi de transparència, en el seu procés de tramitació, de 
conformitat amb el que preveu l’article 26.6 de la Llei 50/1997, de 27 de novembre, del 
Govern, l’Ordre s’ha sotmès al tràmit d’audiència i informació pública mitjançant la seva 
publicació en el portal d’internet del Ministeri d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions i 
mitjançant la consulta directa a les organitzacions empresarials i sindicals 
representatives del sector.

Així mateix, és eficient, ja que la seva aplicació no imposa càrregues administratives 
innecessàries o accessòries.

Aquesta Ordre es dicta a l’empara de la competència exclusiva de l’Estat en matèria 
de règim econòmic de la Seguretat Social atribuïda per l’article 149.1.17a de la 
Constitució espanyola, i en virtut de les facultats conferides a la ministra d’Inclusió, 
Seguretat Social i Migracions per l’article 122.Nou de la prorrogada Llei 31/2022, de 23 
de desembre.

En virtut d’això, d’acord amb el Consell d’Estat, disposo:

Article únic. Bases normalitzades de cotització per al 2026.

En aplicació del que disposa l’article 122.Nou de la prorrogada Llei 31/2022, de 23 de 
desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2023, per a l’any 2026 les 
bases de cotització per contingències comunes, en el règim especial de la Seguretat 
Social per a la mineria del carbó, normalitzades per a cadascuna de les categories, 
especialitats professionals i zones mineres, són les que conté l’annex.

Disposició addicional única. Termini especial d’ingrés.

La Secretaria d’Estat de la Seguretat Social i Pensions ha d’establir el termini 
especial per ingressar les diferències que resultin de l’aplicació de les bases que fixa 
aquesta Ordre, respecte d’aquelles per les quals s’ha cotitzat durant els mesos 
transcorreguts de l’exercici 2026, fins al mes anterior al de la seva publicació en el 
«Butlletí Oficial de l’Estat».

Disposició final primera. Títol competencial.

Aquesta Ordre es dicta a l’empara del que disposa l’article 149.1.17a de la 
Constitució espanyola, que atribueix a l’Estat la competència exclusiva en matèria de 
règim econòmic de la Seguretat Social.

Disposició final segona. Entrada en vigor.

Aquesta Ordre entra en vigor el dia de la publicació en el «Butlletí Oficial de l’Estat», 
amb efectes des de l’1 de gener de 2026.

Madrid, 13 de juliol de 2026.−La ministra d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions, 
Elma Saiz Delgado.
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ANNEX

Bases diàries normalitzades de cotització, per contingències comunes, 
que s’estableixen en el règim especial de la Seguretat Social per a la mineria 

del carbó per a la seva aplicació, durant el 2026, en l’àmbit territorial 
de la Zona Primera (Astúries)

Categoria professional, especialitat i grup professional

Bases diàries cotització 
normalitzades 2026

–
Euros

Interior

I. Personal tècnic titulat

Enginyer superior. 167,71

Geòleg. 167,71

Enginyer tècnic, facultatiu, pèrit principal. 167,71

Enginyer tècnic, facultatiu, pèrit en cap. 167,71

Enginyer tècnic, facultatiu, pèrit sotscap. 167,71

II. Personal tècnic no titulat

Vigilant de 1a. 167,71

Vigilant de 2a. 167,71

Encarregat de servei. 167,71

Monitor de 1a. 148,77

Oficial tècnic d’organització de serveis. 164,12

Oficial principal de topografia. 158,48

Oficial de topografia. 126,35

Cap d’equip de manteniment. 164,09

III. Personal obrer

Artiller. 167,71

Barrinaire. 167,71

Picador. 167,71

Ajudant artiller. 160,09

Ajudant barrinaire. 167,71

Oficial mecànic 1a. 135,97

Oficial electricista 1a. 145,72

Oficial elèctric d’explotació. 140,99

Oficial mecànic d’explotació. 151,15

Oficial de manteniment. 155,67

Oficial d’ofici 1a. 74,56

Embarcador senyaler. 132,70

Maquinista d’arrencada. 157,29

Oficial sondista. 147,32
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Categoria professional, especialitat i grup professional

Bases diàries cotització 
normalitzades 2026

–
Euros

Maquinistes de tracció i extracció. 151,25

Ajudant miner. 133,09

Oficial mecànic 2a. 122,34

Oficial d’ofici de 2a. 72,70

Ajudant d’ofici electromecànic. 136,00

Electromecànic de 1a. 150,33

Electromecànic de 2a. 161,21

Oficial mecànic principal d’explotació. 155,12

Oficial elèctric principal d’explotació. 156,99

Especialista de tall mecanitzat. 167,71

Exterior

IV. Personal tècnic titulat

Enginyer superior. 167,71

Llicenciat. 167,71

Enginyer tècnic, facultatiu, pèrit en cap. 167,71

Enginyer tècnic, facultatiu, pèrit sotscap. 167,71

Enginyer tècnic, facultatiu, pèrit auxiliar. 167,71

Graduat social sotscap. 167,71

Mestre industrial. 167,71

Mestre de primer ensenyament. 167,71

Enginyer industrial. 167,71

Metge. 167,71

Enginyer tècnic facultatiu de mines principal. 167,71

ATS principal. 135,34

Diplomat en ciències empresarials. 167,71

Enginyer tècnic informàtic sotscap. 167,71

Enginyer tècnic informàtic principal. 167,71

V. Personal tècnic no titulat

Encarregat de servei. 165,06

Vigilant de 2a. 167,71

Oficial tècnic d’organització de serveis. 167,71

Prenedor de mostres 74,73

VI. Personal obrer

Cap d’equip. 133,61

Oficial mecànic de 1a. 140,67

Lampista de 1a. 61,72
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Categoria professional, especialitat i grup professional

Bases diàries cotització 
normalitzades 2026

–
Euros

Oficial de 1a electricista. 135,69

Oficial d’ofici de 1a. 144,70

Oficial de 1a. d’oficis diversos. 167,71

Oficial mecànic de 2a. 120,44

Oficial de 2a electricista. 118,77

Oficial d’ofici de 2a. 137,21

Pesador de bàscula. 81,31

Peó especialista. 127,93

Electromecànic de 1a. 136,39

Operador de quadre. 134,12

VII. Peons

Peó. 142,83

VIII. Personal administratiu, d’economat i serveis auxiliars

Cap administratiu de 1a. 167,71

Programador d’informàtica. 167,71

Cap administratiu de 2a. 167,71

Oficial administratiu de 1a. 141,66

Oficial administratiu de 2a. 73,47

Auxiliar administratiu. 106,88

Maquinista d’extracció. 167,71

Conductor d’òmnibus i camió 1a. 167,71

Magatzemista principal. 68,51

Magatzemista. 66,54

Bases diàries normalitzades de cotització, per contingències comunes, que 
s’estableixen en el règim especial de la Seguretat Social per a la mineria del carbó per 
a la seva aplicació, durant el 2026, en l’àmbit territorial de la Zona Segona (nord-oest)

Categoria professional, especialitat i grup professional

Bases diàries cotització 
normalitzades 2026

–
Euros

Interior

I. Personal tècnic titulat

Enginyer superior. 167,71

III. Personal obrer

Barrinaire. 113,19

Oficial 2a mecànic i EM (electromecànic). 143,10

Cap d’equip. 167,71
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Categoria professional, especialitat i grup professional

Bases diàries cotització 
normalitzades 2026

–
Euros

Exterior

IV. Personal tècnic titulat

Enginyer superior i llicenciat. 167,71

VIII. Personal administratiu, d’economat i serveis auxiliars

Conductor d’òmnibus i camió, 5 t. 108,18
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