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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

19044 Orden TES/1007/2024, de 17 de septiembre, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de becas para la preparacion de las
pruebas selectivas para el ingreso por turno libre en el Cuerpo Superior de
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y en el Cuerpo de Subinspectores
Laborales.

En el marco de los principios de igualdad, mérito y capacidad consagrados por los
articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucién Espafiola para orientar el acceso de los
ciudadanos a las funciones publicas, y con el fin de atender el mandato del articulo 9.2
de la misma que obliga a los poderes publicos a remover los obstaculos que impidan o
dificulten que las condiciones de igualdad de los individuos sean reales y efectivas, se ha
considerado necesario iniciar una nueva politica de ayudas econémicas destinadas a
fomentar la preparacién de aspirantes al Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo y
Seguridad Social y al Cuerpo de Subinspectores Laborales, para la preparacion de las
pruebas selectivas, todo ello con la finalidad de atraer hacia los citados cuerpos a los
mejores profesionales de distintas disciplinas juridicas y técnicas.

A dicho efecto, el Ministerio de Trabajo y Economia Social, a través del Organismo
Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A, organismo auténomo adscrito a la
Secretaria de Estado de Trabajo, ha elaborado un programa de ayudas para cuya
convocatoria es necesario el previo establecimiento de unas bases reguladoras que, de
conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
permitan que dicho programa respete los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.

Si bien el Ministerio de Trabajo y Economia Social aprob6é su Plan Estratégico de
Subvenciones 2023-2025 (PES) en marzo de 2023, las becas previstas en la orden que se
proyecta han sido sino acordadas con posterioridad a la aprobacion de dicho PES. Se trata,
en todo caso de una linea de subvenciones ajena a las previstas en el PES del MITES, sin
gue le sean de aplicacion los objetivos estratégicos de este. Por ello, y sin perjuicio de una
posterior inclusién en este PES, para la unificacion de las subvenciones concedidas por el
Departamento Ministerial, se considera oportuno aprobar esta linea de subvenciones.

El articulo 17.1 de esta ley establece que, en el ambito de la Administracion General
del Estado, asi como de los organismos publicos y restantes entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia vinculadas o dependientes de aquella, los
ministros correspondientes estableceran las oportunas bases reguladoras de la
concesion, y aflade que las citadas bases se aprobaran por orden ministerial, cuya
elaboracién y tramitacién debe seguir el procedimiento previsto en el articulo 24
(actual 26) de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, previo informe de los
servicios juridicos y de la Intervencion Delegada correspondiente y seran objeto de
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

En su virtud, con la aprobacién previa del Ministro para la Transformacion Digital y de
la Funcién Publica, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

1. Esta orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, de ayudas econdmicas destinadas a contribuir
a sufragar los gastos ocasionados por la preparacion de pruebas selectivas para el
ingreso a través del turno libre en el Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo y
Seguridad Social y en el Cuerpo de Subinspectores Laborales, en sus dos escalas
especializadas de Empleo y Seguridad Social y de Seguridad y Salud Laboral.
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2. Se reservara un porcentaje del 5% de estas ayudas para personas con un grado
de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Si dichas ayudas reservadas fueran
declaradas desiertas seran acumuladas a las restantes.

Articulo 2. Requisitos y obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas econdémicas reguladas en la presente
orden aquellas personas que, en el momento que determine la convocatoria, cumplan los
siguientes requisitos:

a) Reunir los requisitos exigidos en la Gltima convocatoria de acceso a través del turno
libre al Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social o de Subinspectores
Laborales, en cualquiera de sus dos escalas especializadas de Empleo y Seguridad Social o
de Seguridad y Salud Laboral, respectivamente, en funcion de la beca solicitada.

b) No incurrir en las prohibiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

¢) No estar disfrutando de ayudas o subvenciones para el mismo objeto de entes
publicos ni privados.

d) Contar con la direccion de un centro especializado o un preparador o una
preparadora para orientar el proceso de preparacion.

Se considerara centro especializado aquel que se dedique publicamente a la
preparacion de las oposiciones a las que se dirigen estas becas, y preparadores o
preparadoras, quienes dirijan el proceso de preparacion, no sean familiares directos en
primer grado, por consanguinidad ni afinidad de la persona solicitante, y sean miembros
de los cuerpos Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social o de
Subinspectores Laborales, o bien juristas o profesionales cuya trayectoria profesional les
haga solventes para llevar a cabo esta actividad.

e) Acreditar la concurrencia de su situacion socioeconoémica y, en su caso,
académica, asi como el cumplimiento de los requisitos que establezca la convocatoria, a
través de la autorizacion de las comprobaciones automaticas de datos que ya obren en
poder de la administracién o presentando la documentacion necesaria. En los casos en
que asi lo admita la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, también podrd acreditarse a
través de las correspondientes declaraciones responsables.

Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar las comprobaciones oportunas con
anterioridad o posterioridad a la concesion de la subvencion. A tales efectos, se podra
requerir al solicitante la presentacion de la documentacion que se estime necesaria.

2. Los beneficiarios de las ayudas tendran asimismo las siguientes obligaciones, en
los términos establecidos en cada convocatoria:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de las subvenciones,
mediante la preparacién de los procesos selectivos y la participacion en aquellos
procesos inmediatamente posteriores a la concesion de la beca.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion precisas para verificar, en su caso,
el cumplimiento de las condiciones o requisitos previstos para la concesion de las ayudas.

c) Estar al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social en los términos previstos en la normativa vigente.

d) Justificar el cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la actividad que
justifiqguen la concesion de la beca.

e) Comunicar al érgano concedente la obtencion de cualquier otra ayuda de
caracter econdmico que financie la actividad subvencionada.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

cve: BOE-A-2024-19044
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

&,

e
2

Nuam. 230

Lunes 23 de septiembre de 2024 Sec. lll.

Pag. 116611

3. Cada solicitante Gnicamente podra solicitar una beca para uno de los Cuerpos o
Escalas.

Articulo 3. Caracteristicas de las becas.

1. Las becas consistiran en una cantidad econémica que se concedera mediante un
pago unico.

La cuantia de cada beca, asi como el nimero total de las ofertadas, seran los que se
determinen en cada convocatoria, dentro de las disponibilidades presupuestarias.

2. La beca inicial podra ser renovada en dos ocasiones, con preferencia al resto de
las solicitudes y en la cuantia que se determine en cada convocatoria.

Procedera la renovacion de la beca siempre y cuando la persona beneficiaria cumpla
los siguientes requisitos:

a) Cumplimiento de los requisitos y obligaciones de esta orden, y los de cada
convocatoria.

b) Aportacion de informe favorable emitido por la persona o centro responsable de
preparacion sobre el aprovechamiento de la preparacion recibida por parte de la persona
beneficiaria.

c) En caso de que entre la concesion de la beca anterior y la nueva convocatoria haya
tenido lugar un proceso de seleccion para el acceso al cuerpo para cuya preparacion se ha
solicitado la beca, sera preciso haber participado en este.

3. La convocatoria de becas tendra una periodicidad anual segun las
disponibilidades presupuestarias.

4. En el caso de que la previsién presupuestaria no permitiera atender la totalidad
de las solicitudes recibidas de becas, se atendera a lo que se dispone en el articulo 4.3.

Articulo 4. Criterios de valoracion.

1. Para el otorgamiento de estas becas se podran tener en cuenta los siguientes
criterios de valoracion, en los términos previstos en cada una de las convocatorias:

a) Menor renta familiar.

b) Situacion acreditada de violencia de género.

c) Situacion acreditada de victima de terrorismo.

d) Superacién de ejercicios en la ultima convocatoria de los procesos selectivos de
referencia.

e) Condicion de beneficiario de una de estas becas en convocatorias anteriores.

f) Mejor rendimiento académico.

g) Circunstancias personales, familiares y sociales.

2. En caso de que se produzca empate en la puntuacién otorgada a las solicitudes,
prevalecera el criterio de menor nivel de renta familiar.

3. Las personas cuyas solicitudes hayan sido admitidas pero que no hayan
obtenido la valoracién necesaria para que se les conceda una de estas becas pasaran a
formar parte de la lista de suplentes correspondientes al cuerpo al que hayan optado, y
podran pasar a ser beneficiarias de becas en caso de renuncia o cualquier situacion que
implique que una persona a la que se haya concedido una beca finalmente no disfrute de
la misma.

Articulo 5. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento para la concesion de estas becas sera el de concurrencia
competitiva, previsto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
desarrollado por el capitulo Il del titulo | de esta.
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La concesion de las becas se realizard mediante la comparacion de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer un orden de prelacion entre estas, de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados en estas bases reguladoras y en la convocatoria, y se
adjudicaran, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a
aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

2. El procedimiento para la concesion de las becas se iniciara de oficio, mediante
convocatoria aprobada por resolucién de la persona titular de la Direccion del Organismo
Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A., en virtud de la competencia
prevista por el articulo 10.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Las solicitudes de ayudas se formalizaran en el plazo y forma que se determine
en la resolucién por la que se efectle la convocatoria.

En todo caso, las solicitudes se presentaran de manera electrénica, conforme a lo
previsto por la disposicion adicional primera del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico
por medios electrénicos y el plazo de presentacion sera de un maximo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria, pudiendo ésta
establecer un plazo menor.

En el caso de que la solicitud o documentos presentados no rednan los requisitos
exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias habiles contados
a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion, subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciese, se le
tendrd por desistido en su peticion.

Articulo 6. Organos competentes para la ordenacion, instruccién y resoluciéon del
procedimiento de concesién de las ayudas econdémicas y plazo en que sera
notificada la resolucion.

1. Corresponde la instruccién del procedimiento a la Secretaria General del
Organismo Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A.

2. La evaluacion de las solicitudes se realizara por una Comisién de Evaluacién,
que tendra la siguiente composicion:

a) Presidente/a: la persona titular de la Secretaria General del Organismo Estatal
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A, que sera sustituida en caso de vacante,
ausencia o enfermedad por la persona que ostente la Direccién de la Escuela de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

b) Vocales: una persona propuesta por la Subdireccion General de Relaciones
Institucionales y Asistencia Técnica del Organismo Estatal Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, O.A., y otra persona propuesta por la Escuela de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, ambas designhadas entre personal funcionario del Subgrupo
A1l del Organismo Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A.

c) Secretario/a: una persona designada por la persona titular de la Secretaria
General del Organismo Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A., entre el
personal funcionario del Subgrupo Al del Organismo Estatal Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social, O.A., que tendra voz y voto.

Se nombrara un/a Secretario/a suplente, con los mismos requisitos que el titular, para
suplir a este/a en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

La Comisién ajustara su funcionamiento y composicién paritaria a lo estipulado en la
seccién 3.2, capitulo Il, del titulo preliminar de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y a los principios y disposiciones establecidas en la
Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Con la finalidad de asistir y/o asesorar a la Comisién en sus funciones de evaluacién
de solicitudes, la persona que ostente la presidencia podra invitar a participar en ella, con
VOZ pero sin voto, a cualquier otra persona que se considere de interés a dicho efecto.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-19044



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 230

Lunes 23 de septiembre de 2024 Sec. Ill.

Pag. 116613

3. Completado el expediente, el érgano instructor lo pondra de manifiesto a los
interesados cuando en el procedimiento se hayan tenido en cuenta otros hechos,
alegaciones o pruebas no aducidos por el propio solicitante, para que en un plazo de
diez dias alegue lo que considere conveniente.

4. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision de
evaluacion, formulara la propuesta de resolucién que, debidamente motivada, se elevara
al 6rgano competente para resolver el procedimiento.

5. La resolucion, se dictara por la persona que ostente la Direccion del Organismo
Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, O.A., ser4 motivada y se publicara en
la forma que se determine en la resolucién de convocatoria.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de
seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion por la
que se efectle la convocatoria. El vencimiento del plazo maximo previsto, sin haberse
notificado la resolucién, legitima a los interesados para entender desestimada por
silencio administrativo su solicitud de beca.

7. La resolucion de adjudicaciéon de las ayudas pone fin a la via administrativa y
contra la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio del
recurso de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 7. Pagos.

Estas ayudas podran ser objeto de pago anticipado, entregandose los fondos con
caracter previo a la realizaciéon de la actividad subvencionada sin que sea necesaria la
constitucién de medidas de garantia a favor del 6rgano concedente.

Articulo 8. Revision, reintegro y régimen sancionador.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
ayudas podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de la concesion, siempre que
no dafie derechos de tercero, de acuerdo con lo establecido en el articulo 64 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

2. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en concepto de beca y la
exigencia del interés de demora, desde el momento del pago de la beca, en los supuestos
previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre conforme al
procedimiento establecido en los articulos 41 y siguientes de dicha ley, y en el capitulo Il del
titulo 11l del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Asimismo, procedera el reintegro de las cantidades y cuantia proporcionales que
correspondan en el caso de renuncia del beneficiario en cualquier momento y por
cualquier motivo que alegue, o en supuestos de alteracién de las circunstancias objeto
de valoracion.

4. El cumplimiento parcial de las condiciones o la realizacion en plazo de sélo una
parte de la actividad, siempre que se acredite la actuacién de la persona beneficiaria
inequivocamente tendente a la satisfaccién de los compromisos, dard lugar al pago
parcial de la subvencidon o, en su caso, al reintegro también parcial aplicando la
proporcién en que se encuentre la actividad realizada respecto de la total.

5. Los beneficiarios de las ayudas estardn sometidos a las responsabilidades y al
régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones,
establecen los articulos 52 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 9. Incompatibilidades.

El disfrute de estas ayudas sera incompatible con la obtencion concurrente de
cualesquiera subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes
publicos o privados con la misma finalidad formativa. En el caso de que la persona
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beneficiaria se encontrara disfrutando de otra ayuda anteriormente concedida, debera
presentar documentacion justificativa suficiente de su renuncia a la misma al inicio del
periodo de disfrute de la ayuda objeto de esta orden.

Articulo 10. Plazo y justificacion del cumplimiento del fin de la subvencion.

1. Las personas beneficiarias de las becas deberan justificar el cumplimiento del fin
de la subvencién en el mes siguiente al transcurso de un afio completo desde el
momento del pago de la beca.

2. El cumplimiento del fin de la subvencién se justificara mediante la presentacién
de cuenta justificativa con la siguiente documentacion:

a) Declaracion original de cada preparador o centro preparador bajo cuya direccién
la persona beneficiaria prepar6 las oposiciones para ese proceso selectivo durante el
afio transcurrido desde el pago de la beca.

b) Memoria justificativa del cumplimiento de las obligaciones inherentes a la
actividad.

c) Documentacion econdmica que justifique la actividad de preparacion: facturas de
compra de materiales de estudio, pago de tasas para participar en el proceso selectivo
correspondiente y admisioén al mismo, facturas de desplazamiento y alojamiento para
pruebas selectivas, o facturas de preparacion, entre otros.

3. La justificacién se presentara en la forma establecida en la convocatoria de
concesion.

4. La no presentacion en plazo y forma de la documentacion justificativa
contemplada en el apartado 2 determinara el inicio del procedimiento de reintegro de las
cantidades percibidas, conforme al procedimiento establecido en los articulos 41 a 43 de
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre.

Disposicion adicional primera. Habilitacion a la persona titular de la Secretaria General
del Organismo Estatal Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, O.A.

Se faculta a la persona titular de la Secretaria General del Organismo Estatal
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, O.A. para resolver las dudas e incidencias que
se puedan producir en cada convocatoria.

Disposicién adicional segunda. Normativa aplicable.

En lo no previsto en esta orden se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en su reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
aplicandose, supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

La orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2 de la Constitucion
Espafiola, que atribuye al Estado competencia exclusiva en materia de regulacion de las
condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de
los derechos y en el cumplimiento de los deberes constitucionales.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 17 de septiembre de 2024.—La Vicepresidenta Segunda del Gobierno y
Ministra de Trabajo y Economia Social, Yolanda Diaz Pérez.
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