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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

4047 Orden DEF/181/2024, de 19 de febrero, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de becas para la matriculacion en el Master en
Pensamiento Estratégico y Seguridad Global para el personal militar del
Ejército de Tierra.

El Master en Pensamiento Estratégico y Seguridad Global para el personal militar del
Ejército de Tierra (ET), ha sido disefiado conjuntamente por la Universidad de
Granada (UGR) y por el ET, a través del Mando de Adiestramiento y Doctrina (MADOC).

La colaboracién con la UGR se inicia con la creacién del MADOC en 1997 y se
materializa, hasta el dia de hoy, en los diferentes convenios firmados con el Ministerio de
Defensa y los sucesivos Planes Anuales de Colaboracion, que han permitido un
intercambio constante entre las dos instituciones, que no se limita al ambito formativo,
sino que se extiende al de la investigacion, las publicaciones y el institucional. La
experiencia acumulada hasta la actualidad ha confirmado el valor afiadido que, para
ambas instituciones, supone esta colaboracion.

La UGR ha obtenido de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
acreditacion el reconocimiento del caracter oficial del citado master, cuya primera edicién
se celebré en el curso 2021-2022.

El interés del ET en este master deriva de la conveniencia de disponer de un master
Oficial, que dé acceso a los estudios de doctorado, y cuyos contenidos complementen
los de la Ensefianza Militar de Formacién y de Perfeccionamiento. Se pretende de esta
forma que aquellos militares que quieran acceder a dichos estudios, dispongan de un
master habilitante cuyos contenidos estén disefiados para ampliar su formacién en los
ambitos de la estrategia y la seguridad.

Este master recoge la tradicion de los estudios de seguridad iniciada en la UGR hace
dos décadas e integra los estudios del master propio del Grupo de Estudios sobre
Seguridad Internacional (GESI) de la UGR desde 2012, asi como la larga trayectoria
comenzada por el Centro de Andlisis de Seguridad (CEAS) en 2002 hasta 2010,
iniciativas ambas enmarcadas en el Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracion.

A través de estas herramientas, la UGR se ha convertido en un referente en temas
de seguridad y defensa. La localizacion de la Jefatura del MADOC en la ciudad de
Granada constituye una circunstancia que facilita la generacion y consolidacion de estos
estudios. Ademas, una parte notable del claustro de profesores del citado master ha
contribuido al reconocimiento nacional e internacional de la Universidad en el area de la
Ciencia Politica y el Derecho Internacional Publico.

El master constituye, a su vez una transferencia de conocimiento directa, al constituir
los egresados un grupo heterogéneo formado por oficiales de las Fuerzas Armadas y
personal civil de muy diversos entornos académicos. Consta de sesenta créditos con
docencia enteramente online, modalidad esta Ultima bajo la que se ha impartido desde
sus origenes el Master Propio en Estudios Estratégicos y Seguridad Internacional
impulsado por el GESI.

Los contenidos del maéster se orientan tanto a la capacitacion como al
perfeccionamiento de quienes desempefian, o aspiran a desempefar, labores de
estudio, andlisis o asesoramiento en los ambitos diplomatico, politico, militar, de
inteligencia, académico y en organizaciones internacionales. Para el estudiantado militar
concretamente, tiene como objeto complementar su formacion de Grado en Ingenieria de
Organizacion Industrial con conocimientos tedricos y practicos enmarcados
principalmente en el &mbito de las Ciencias Politicas (Relaciones Internacionales,
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Estudios de Seguridad y Defensa, Estudios de area y su conflictividad, Comunicacion
Politica y Opinion Publica...) y el Derecho Internacional Publico, siendo la UGR, como ha
guedado razonado ut supra, la mejor opcién para alcanzarlo.

La experiencia obtenida de las primeras convocatorias ha puesto de manifiesto el
interés del personal militar en la realizacion de este méster, asi como un alto grado de
satisfaccion respecto a la calidad e interés de la formacion que ofrece.

Esta orden ministerial se adecua a los principios a los que se refiere el articulo 129
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas. En cuanto a los principios de necesidad y eficacia, responde
a razones de interés general en tanto el objetivo primordial de la misma es colaborar en
la cobertura de los costes correspondientes del Master en Pensamiento Estratégico y
Seguridad Global. Estos principios se ven reflejados en la presente norma por cuanto
responden a una mejor y mayor proteccion de las necesidades a las que da cobertura,
siendo el caso concreto la formacién del personal militar del ET. En cuanto al principio de
proporcionalidad, las becas y ayudas objeto de estas bases reguladoras permiten
subvencionar la formacion del personal militar con la finalidad de ampliar la esfera de
conocimientos del personal al que se dirige. En cuanto a la seguridad juridica, esta
norma va en consonancia con el resto del marco juridico existente sobre la materia. A
este respecto, la orden ministerial ha sido redactada con claridad, observando en todo
momento la definicion, de manera univoca e integrada, de las disposiciones, preceptos o
conceptos que incluye, asegurandose su plena adaptacion al resto del ordenamiento
juridico y contribuyendo a un marco normativo equilibrado y consistente, que facilita su
contenido por las personas a las que va dirigido. De acuerdo con el principio de
transparencia, durante su tramitacion, esta disposicion fue informada por las
asociaciones profesionales con representacion en el Consejo de Personal de las Fuerzas
Armadas, conforme al articulo 40.2.b) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de
derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas. Asimismo, se dio
conocimiento de la misma al resto de las asociaciones profesionales inscritas en el
Registro de Asociaciones Profesionales de miembros de las Fuerzas Armadas, conforme
al articulo 40.1.c) de la Ley Orgéanica 9/2011, de 27 de julio. Finalmente, con arreglo a lo
establecido en el articulo 49.1.c) de la citada ley organica, fue informada por el Consejo
de Personal de las Fuerzas Armadas. El principio de eficiencia se ve plasmado al evitar
cargas administrativas innecesarias o accesorias, contribuyendo a la racionalizaciéon de
las mismas y potenciando los medios electronicos para presentar y tramitar solicitudes.
Ademas, esta norma esta supeditada al cumplimiento de los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Por dltimo, la Asesoria Juridica General de la Defensa y la Intervencion General de la
Defensa han emitido sus preceptivos informes, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En su virtud, de conformidad con la competencia que me atribuye el articulo 17.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y con la aprobacién
previa del Ministro para la Transformacion Digital y de la Funcién Publica conforme
establece el articulo 26.5, parrafo quinto de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del
Gobierno, dispongo:

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. El objeto de esta orden ministerial es establecer las bases reguladoras para la
concesion de becas a conceder al personal militar del Ejército de Tierra (ET) que vaya a
cursar el Master en Pensamiento Estratégico y Seguridad Global de la Universidad de
Granada (UGR), contemplado en la linea de subvenciéon denominada «Concesién de
becas para la matriculacion en el Master en Pensamiento Estratégico y Seguridad Global
para el personal militar del Ejército de Tierra», establecida en el Plan Estratégico de
Subvenciones del Ministerio de Defensa que se encuentre en vigor.

2. La finalidad de estas becas es colaborar en la cobertura de los costes de las
primeras matriculas al objeto de facilitar que el personal del ET pueda cursar un
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programa especificamente disefiado para complementar los conocimientos adquiridos en
la ensefianza militar de formacién y perfeccionamiento en aspectos relacionados con la
estrategia y la seguridad. Esta formacion especifica permite mejorar y aprovechar las
capacidades y aptitudes del personal militar que ejerce o vaya a ejercer como analista en
unidades, centros u organismos que realizan labores de estudio, andlisis o
asesoramiento en los ambitos diplomatico, politico, militar, de inteligencia, académico y
en organizaciones internacionales; o como profesor en centros docentes militares de
formacion y perfeccionamiento en el ambito de las Ciencias Politicas y el Derecho
Internacional Publico. Al mismo tiempo, la obtencion de esta titulacién especifica en
ambitos de interés para la defensa habilita el acceso a los estudios de doctorado.

Articulo 2.  Principios generales y procedimiento de concesion.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la gestién de las becas a las que se refieren estas
bases reguladoras se realizarda de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion; eficacia en el
cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y utilizacién de los
recursos publicos.

2. El procedimiento de concesion se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22.1 y 23 a 27, ambos
inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 a 64, ambos inclusive, del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 3. Importe maximo, cuantia de la ayuda y compromiso de gasto.

1. El importe maximo de la totalidad de las ayudas a conceder no superara la
cantidad de dieciséis mil (16.000) euros, atendiendo a las disponibilidades
presupuestarias, quedando el importe méaximo disponible para cada anualidad
determinado en la convocatoria de concesion.

2. La cuantia maxima de la beca, sera de ochocientos (800) euros por alumno
matriculado. Tanto esta cuantia como la forma de pago figuraran en la correspondiente
convocatoria, atendiendo a los precios marcados por la UGR.

3. Laresolucién de concesién exigira el previo compromiso del gasto, en cumplimiento
a lo regulado en el articulo 34.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en cumplimiento del
articulo 73.1 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Articulo 4. Requisitos y obligaciones de los beneficiarios.

1. Podra solicitar las ayudas el personal militar del ET destinado en unidades del
Ministerio de Defensa, en situacion de servicio activo o reserva, incluido en alguna de las
categorias relacionadas en el articulo 5.

2. Deberan cumplir los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

3. Aceptaran, al presentar sus solicitudes, el contenido de estas bases reguladoras
y de las correspondientes convocatorias.

4. De conformidad con el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, los beneficiarios podran autorizar al drgano competente para consultar a la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria si se encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias.
La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del solicitante para que
el érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion de la circunstancia de estar al
corriente de las obligaciones tributarias, a través de certificados teleméticos, en cuyo caso el
solicitante no debera aportar las correspondientes certificaciones. No obstante, el solicitante
podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las certificaciones
correspondientes.
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5. Los beneficiarios estaran sujetos a las obligaciones establecidas en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en el titulo preliminar, capitulo IIl, seccion 3.2, del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en la demés normativa que
pudiera resultar de aplicacion.

6. La concesion de esta ayuda no genera ningun tipo de servidumbre.

Articulo 5.  Criterios de otorgamiento de las becas.

1. Con los criterios que se exponen a continuacion, se pretende priorizar el acceso
a estas becas al personal militar que, por su empleo o destino, pueda obtener un mayor
rendimiento de la realizacién del master y tenga mas posibilidades de ocupar puestos en
los que sea de aplicacion la formacion recibida. De esta forma, para el otorgamiento de
las becas se tendran en cuenta las siguientes prioridades:

Primera: personal militar del ET en situacion de servicio activo destinado en
unidades, centros u organismos de este Ejército, de acuerdo con las siguientes
preferencias:

1.° Profesores de centros docentes militares y analistas de mandos y cuarteles
generales cuyos cometidos estén relacionados con los contenidos del curso.

2.° Tenientes coroneles y comandantes en situacién de servicio activo.

3.° Capitanes y coroneles en situacion de servicio activo.

4.° Generales en situacion de servicio activo.

Segunda: personal militar del ET en situacién de servicio activo destinado en
unidades, centros u organismos ajenos a este Ejército, de acuerdo con las mismas
preferencias definidas en la primera prioridad.

Tercera: oficiales del ET en situacidn de reserva que ocupen destinos relacionados
con los contenidos del master.

Cuarta: resto de personal militar del ET en situacion de servicio activo.

2. Los criterios seran definidos con detalle en las distintas convocatorias,
respetando los principios de transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, a fin de adaptarlos a las necesidades del ET.

3. En caso de igualdad de preferencia, se asignar4 la beca por orden de
antigiedad, de mayor a menor.

4. La concesion de ayudas estara condicionada al nimero de becas ofertadas en
cada convocatoria.

Articulo 6. Convocatoria.

1. El procedimiento para la concesion de las becas para cursar el Master en
Pensamiento Estratégico y Seguridad Global de la UGR se iniciara de oficio mediante
convocatoria aprobada por la persona titular del Ministerio de Defensa o autoridad en
quien delegue. La convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) y un extracto de la misma en el «Boletin Oficial del Estado» y en
el «Boletin Oficial del Ministerio de Defensax».

2. La correspondiente convocatoria desarrollara el procedimiento para la concesion
de las becas y determinard, entre otros aspectos, nimero de becas, fecha y programa
del master y cuantos detalles adicionales sean precisos.

3. La convocatoria fijara los créditos presupuestarios a los que se imputan las
becas, acreditandose previamente la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Asimismo, previamente a la aprobacién de la convocatoria, debera efectuarse la
aprobacion del gasto en los términos previstos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.
La resolucion de concesion de las becas exigira, con caracter previo, la aprobacion del
correspondiente compromiso del gasto. Todo ello de acuerdo con lo previsto en los
apartados 1 y 2 del articulo 34 de la Ley 28/2003, de 17 de noviembre. Ademas, antes
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de la firma de la convocatoria por parte de la autoridad competente, sera necesaria la
preceptiva fiscalizacion previa del gasto por parte de la Intervencién Delegada Central en
el ET, en la que se comprobara, entre otros extremos, la existencia de crédito y que el
propuesto es el adecuado y suficiente a la naturaleza del gasto u obligacién que se
propone contraer.

Del mismo modo, antes de que se dicte la resoluciébn de concesion de las
subvenciones, sera igualmente necesaria la fiscalizacion previa del compromiso de gasto
por parte de la Intervencion Delegada competente.

4. En concordancia con lo dispuesto en el articulo 42.2 de la Ley 35/2006, de 28 de
noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de modificacién parcial
de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y
sobre el Patrimonio, la subvencion no estar4d sujeta a tributacion al no tener
consideracion de retribucion en especie, por ser cantidades destinadas a la
actualizacion, capacitacion o reciclaje del personal empleado, cuando vengan exigidos
por el desarrollo de sus actividades o las caracteristicas de los puestos de trabajo.

Articulo 7. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizaran por los interesados segun el procedimiento
reglado en la convocatoria utilizando el modelo que en la misma se determine y, deberan
ir dirigidas a la Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina (JEMADOC).

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
solicitudes deberan presentarse por los medios electrénicos que se establezcan en la
correspondiente convocatoria.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

4. Si la solicitud no redne los requisitos establecidos en la norma de convocatoria,
el érgano competente requerira al interesado que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de diez (10) dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Los solicitantes deberan justificar que no estan incursos en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiario a que se refieren los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, circunstancia que podra acreditarse
mediante testimonio judicial, certificados telematicos o transmisiones de datos, de
acuerdo con lo establecido en la normativa reglamentaria que regula la utilizacion de
técnicas electrénicas, informaticas y telematicas por la Administracion General del
Estado o de las Comunidades Auténomas, o certificacion administrativa, segun los
casos. Cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad competente,
podra ser sustituido por una declaracion responsable otorgada ante una autoridad
administrativa o notario publico.

La presentacién de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del
solicitante para que el érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacién de la
circunstancia de estar al corriente de las obligaciones tributarias, a través de certificados
telematicos, en cuyo caso el solicitante no debera aportar las correspondientes
certificaciones.

No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo
aportar entonces las certificaciones correspondientes.

6. Se aplicara lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
para la subsanacién de errores u omisiones.
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Articulo 8. Organos competentes para la ordenacion, instruccién y resoluciéon del
procedimiento.

1. El érgano competente para ordenar e instruir el procedimiento es la JEMADOC.

2. La competencia para dictar resolucion en el procedimiento de concesion de las
ayudas corresponde a la persona titular del Ministerio de Defensa o a la autoridad en
quien se delegue.

Articulo 9. Consideraciones particulares del procedimiento y recursos.

1. El o6rgano colegiado estara formado por un minimo de tres (3) miembros
adscritos a la Secretaria General del MADOC (SEGENMADOC), que seran designados
de forma expresa. Dichos miembros actuaran como presidente, vocal y secretario,
debiendo ser militares de carrera de la SEGENMADOC, sin que en ningun caso puedan
ser miembros del drgano instructor, actuando el secretario con voz y con voto. El
nombramiento de los miembros del 6rgano colegiado sera publicado en la
correspondiente convocatoria.

El 6rgano colegiado sera el encargado de formular el informe en que se concrete la
valoracion de las solicitudes. El funcionamiento del 6rgano colegiado se ajustara a las
previsiones contenidas en el titulo preliminar, capitulo I, seccion 3.2, de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. El érgano colegiado sera
atendido con los medios personales y materiales con los que cuenta el érgano al que se
adscribe.

En los casos de ausencia o de enfermedad y, en general, cuando concurra alguna
causa justificada, los miembros titulares del 6rgano colegiado seran sustituidos por sus
suplentes, que deberan ser nombrados de forma expresa. El nombramiento, en su caso,
de los suplentes sera publicado en la correspondiente convocatoria.

2. La evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo por el 6rgano colegiado una
vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de las ayudas que formulara, en el
plazo de quince (15) dias habiles, el informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacién efectuada, que debera relacionar los candidatos propuestos para recibir las
ayudas, en funcién de las prioridades establecidas en el articulo 5 y de los créditos
disponibles.

3. El 6rgano instructor procedera conforme al articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre. Serd competente para realizar la propuesta definitiva de resolucion, que
elevara al 6rgano concedente para su publicacion, surtiendo ésta efectos de notificacion
conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Se
concedera un plazo de diez (10) dias habiles para presentar alegaciones. Se podra
prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en procedimiento ni sean tenidos
en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolucién formulada tendra el caracter de
definitiva.

4. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el érgano
instructor formulard la propuesta de resolucion definitiva al érgano concedente. Esta
propuesta de resolucién definitiva debera expresar el solicitante o la relacion de
solicitantes para los que se propone la concesién de la subvencion, y su cuantia,
especificando su evaluacion y los criterios de valoracién seguidos para efectuarla.

5. El expediente de concesion de las subvenciones contendrd el informe del 6rgano
instructor en el que conste que, de la informacién que obra en su poder, se desprende
que los beneficiarios de las ayudas cumplen todos los requisitos.

6. Antes de que se dicte la resolucion de concesiéon de las subvenciones, sera
necesaria la fiscalizacion previa del compromiso del gasto por parte de la Intervencion
Delegada Central en el Ejército de Tierra.

7. La persona titular del Ministerio de Defensa o autoridad en quien delegue, a la
vista de la propuesta de resolucion del érgano instructor del procedimiento, designara a
los beneficiarios de becas para la matriculacion en el Master en Pensamiento Estratégico

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-4047



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 1 de marzo de 2024 Sec. lll.

y Seguridad Global de la UGR mediante la publicacion de la resolucion de concesién en
la forma prevista en la convocatoria.

8. La resolucion de concesion, que debera estar dictada y publicada en el plazo de
seis (6) meses desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», ademas de contener la relacion de solicitantes a los que se concede
la ayuda, hard constar, en su caso, de manera expresa y con la correspondiente
motivacion, la desestimacion del resto de las solicitudes. En el caso en que se produjera
el vencimiento del plazo maximo establecido sin que se hubiera dictado y notificado
resolucion expresa, los interesados que hubieren comparecido podran entender
desestimadas sus pretensiones por silencio administrativo en virtud de lo establecido en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La resolucion de concesién sera objeto de publicacion en la BDNS a los efectos de lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

9. La publicacion de la resolucidon de concesion, que tiene caracter de naotificacion,
pone fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra la misma recurso
potestativo de reposicidn ante la persona titular del Ministerio de Defensa en el plazo de
un (1) mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion o publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacién de la resolucién, segun
lo previsto en los articulos 11.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Articulo 10. Pago.

Dado que el objeto de las ayudas es sufragar una actividad formativa y debido a la
practica habitual en el abono de los servicios del sector educativo, estas ayudas seran
objeto de pago anticipado, entregandose los fondos con caracter previo a la realizacién
de la actividad subvencionada sin que sea necesaria la constitucién de medidas de
garantia a favor del 6rgano concedente.

Articulo 11. Justificacion del cumplimiento de la actividad.

1. Las personas beneficiarias procederan a enviar al drgano instructor la
certificacién académica personal en la que conste que el alumno relne los requisitos
exigidos para la obtencién del Titulo de Master Universitario en Pensamiento Estratégico
y Seguridad Global en un plazo no superior a tres (3) meses desde que finalice la
actividad sufragada, por los medios electrénicos que se establezcan en la
correspondiente convocatoria.

2. El érgano instructor comprobara los certificados recibidos de forma que permitan
obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencién.

Articulo 12. Resarcimiento al Estado.

Los beneficiarios de la subvencion procederan a la devolucién de la totalidad de la
ayuda concedida en los siguientes casos:

a) No haber presentado el certificado a que hace referencia el articulo 11.1 en el
plazo indicado.

b) Cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

c) Cualquier otra causa que legalmente sea aplicable.
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Articulo 13. Modificacién de la resolucién de concesion.

1. El procedimiento para modificar la resolucion de concesién se iniciara siempre de
oficio por acuerdo del 6rgano que la otorgd, bien por propia iniciativa, como
consecuencia de peticion razonada de otros érganos o, bien, a instancia de la persona
beneficiaria. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de
la subvencion o que el importe supere el coste total de la actividad subvencionada que
desarrollara el personal beneficiario, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de
concesioén o, en su caso, a su revocacion.

2. El plazo méximo para resolver sera de tres (3) meses desde la fecha del acuerdo
de iniciacién. Esta resolucidon pondra fin a la via administrativa, pudiéndose interponer
contra ella el recurso potestativo de reposicién ante la persona titular del érgano que
otorgé las subvenciones y ayudas en el plazo de un (1) mes, o bien ser impugnadas
directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en
el plazo de dos (2) meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
resolucién, segun lo previsto en los articulos 11.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

3. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado la
resolucién expresa, se entendera desestimada la solicitud de acuerdo con lo previsto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, teniendo a todos los efectos la
consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento y sin perjuicio de la
obligacién de dictar resolucién expresa confirmatoria del mismo.

Articulo 14. Incompatibilidades.

El disfrute de estas becas sera incompatible con la obtencién concurrente de otras
subvenciones o0 ayudas otorgadas por la Administracion General del Estado u otras
Administraciones o entes publicos o privados con la misma finalidad y concepto.

Articulo 15. Tratamiento de datos de caracter personal.

1. Los datos personales facilitados serdn incorporados a un tratamiento
denominado «Gestién de accion social», cuya finalidad es conceder becas y ayudas para
la realizacion de estudios de formacion como medida de apoyo a la formacion de los
miembros de las Fuerzas Armadas (FAS). La entidad responsable del tratamiento de los
datos es la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar del Ministerio de
Defensa, ubicada en el paseo de la Castellana, 109, 28071 Madrid.

2. El tratamiento de sus datos se lleva a cabo en base al articulo 6.1.e) del
Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general proteccidon datos), que indica la licitud del
tratamiento para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos como es el cumplimiento de lo preceptuado en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. No se cederan datos a terceros salvo obligacion legal.

4. Los solicitantes, conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, al Reglamento (UE)
2016/679 y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales
y garantia de los derechos digitales, podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacién y portabilidad de los datos a través de la sede electrOnica
del Ministerio de Defensa en el enlace https://sede.defensa.gob.es/acceda/contacto o de
manera presencial en el mismo centro o en cualquier oficina de registro oficial.

5. Asimismo, los solicitantes podran consultar la informacion adicional y detallada
sobre Proteccién de Datos en el siguiente enlace: http://www.defensa.gob.es/comun/
politica-de-privacidad.html.
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Disposicion final primera. Normativa aplicable.

En lo no previsto en esta orden ministerial se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en cualquier
otra disposicidon normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.

Disposicién final segunda. Facultades de aplicacion.

Se faculta al Jefe del MADOC para dictar cuantas instrucciones y resoluciones sean
necesarias para la aplicacion de lo dispuesto en esta orden ministerial.

Disposicion final tercera.  Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 19 de febrero de 2024.—La Ministra de Defensa, Margarita Robles Fernandez.
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