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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

5701 Orden PCM/206/2023, de 2 de marzo, por la que se regula el Programa de
Jévenes Delegados de Espafia en Naciones Unidas.

Naciones Unidas reconoce la importancia del fomento de la participacion inclusiva y
la contribucion positiva de los jovenes a la consolidacion de la paz y la prevencion de
conflictos y asi se ha recogido en diversos instrumentos: el Programa de Acciéon Mundial
para los Jévenes; los Principios Rectores sobre la Participacion de los Jovenes en la
Consolidacion de la Paz; el Foro Mundial sobre la Juventud, la Paz y la Seguridad,
celebrado en agosto de 2015; la Declaracion de Amman sobre la Juventud, la Paz y la
Seguridad; la Cumbre Mundial de la Juventud contra el Extremismo Violento, celebrada
en septiembre de 2015 y la Agenda de Accién para Prevenir el Extremismo Violento y
Promover la Paz.

El Programa de Accién Mundial para los Jévenes aprobado por la Asamblea General
de Naciones Unidas en el afio 1995 y ampliado en el afio 2007 invita a los gobiernos a
facilitar que los jovenes se involucren en foros internacionales y que consideren incluir
representantes de la juventud en sus delegaciones nacionales ante la Asamblea General
(Resolucidon de la Asamblea General 50/81, parrafo 107).

Asimismo, en su resolucion relativa a politicas y programas de la juventud, aprobada
en 2009 (64/130), la Asamblea General urge a los Estados a considerar la posibilidad de
incluir a representantes de los jovenes de las delegaciones nacionales que participen en
todos los debates pertinentes de la Asamblea General, el Consejo Econémico y Social y
sus comisiones organicas, y las conferencias pertinentes de las Naciones Unidas,
cuando proceda, teniendo presentes los principios de equilibrio de género y no
discriminacién, y pone de relieve que dichos representantes deben ser elegidos
mediante un proceso transparente que les garantice un mandato adecuado para poder
representar a los jovenes de sus paises.

Espafia ha participado activamente en todas las iniciativas relacionadas con la
mejora de las condiciones de vida y la participacion de los jévenes y esta firmemente
comprometida con la Agenda Juventud, Paz y Seguridad basada en la Resolucién 2250
(2015) del Consejo de Seguridad de Naciones Unidas, adoptada mientras Espafia era
miembro no permanente del Consejo de Seguridad, que insta a los Estados miembros a
aumentar la representacion inclusiva de los jévenes en todos los niveles de adopcion de
decisiones de las instituciones.

Este Programa da respuesta a la responsabilidad de las Administraciones publicas
de desarrollar politicas de juventud, puesto que todas las politicas y actividades relativas
a la juventud deben respaldar su derecho a participar en el desarrollo, la aplicacién y el
seguimiento de las politicas que les afectan a través de una participacion significativa de
los jévenes y de las organizaciones juveniles. Asi se refleja en el Dialogo con la juventud
de la Estrategia de la Unién Europea para la Juventud (2019-2027), las Metas de la
Juventud recogidas en la estrategia, que marcan los objetivos de las politicas de
juventud de los Estados miembros, y que se pone de manifiesto en el desarrollo de las
politicas de juventud en Espafa. Y, por otra parte, recoge el mandato de garantizar que
la politica de juventud global y europea se aplique teniendo presentes las interrelaciones
con los niveles regionales y locales.

En el ambito nacional, el articulo 48 de la Constitucion espafiola establece que «los
poderes publicos promoveran las condiciones para la participacion libre y eficaz de la
juventud en el desarrollo politico, econdémico y cultural».
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.6 del Real Decreto 452/2020,
de 10 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, y se modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de
enero, por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos
ministeriales, el organismo auténomo Instituto de la Juventud (en adelante, INJUVE) se
encuentra adscrito al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, a través de la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales. Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el
Real Decreto 486/2005, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Estatuto del organismo
auténomo Instituto de la Juventud, es el organismo auténomo Instituto de la Juventud,
con la naturaleza juridica, estructura y funciones que se prevé en su normativa
especifica, quien desarrolla y aplica las politicas gubernamentales en materia de
juventud, fundamentadas estas en los valores de solidaridad e igualdad, y procura las
condiciones para la participacion de los jovenes en el desarrollo politico, social,
econdmico y cultural de Espafia.

En el marco de lo dispuesto en el Real Decreto 267/2022, de 12 de abril, por el que
se desarrolla la estructura organica béasica del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union
Europea y Cooperacién, en su articulo 1, corresponde al Ministerio de Asuntos
Exteriores, Union Europea y Cooperacion, de conformidad con las directrices del
Gobierno y en aplicacién del principio de unidad de accién en el exterior, planificar, dirigir,
ejecutar y evaluar la politica exterior del Estado y la politica de cooperacién internacional
para el desarrollo sostenible, con singular atencién a las relacionadas con la Union
Europea y con Iberoamérica, y coordinar y supervisar todas las actuaciones que en
dichos ambitos realicen, en ejecucidon de sus respectivas competencias, los restantes
departamentos y administraciones publicas. Asimismo, le corresponde fomentar las
relaciones econdmicas, culturales y cientificas internacionales; participar, en la esfera de
actuacion que le es propia, en la propuesta y aplicacion de las politicas migratorias y de
extranjeria; fomentar la cooperacion transfronteriza e interterritorial; proteger a los
espafioles en el exterior; y preparar, negociar y tramitar los Tratados Internacionales de
los que Espafa sea parte.

Surge asi esta iniciativa conjunta, a la que se asociara el Consejo de la Juventud de
Espafia, que permitird mantener la visibilidad de los esfuerzos que Espafia esta
desarrollando en materia de juventud a nivel nacional e internacional y cumplir los
compromisos multilaterales adquiridos, a la vez que fomentara la participacion de la
juventud espafiola en la agenda internacional, siendo por tanto el Programa una iniciativa
conjunta del INJUVE, el Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion
y el Consejo de la Juventud de Espafia.

A tal efecto, el 20 de noviembre de 2020, se public6 en el «Boletin Oficial del
Estado» la Orden PCM/1043/2020, de 6 de noviembre, por la que se regula el Programa
Joévenes Delegados de Naciones Unidas en Espafia.

Dicha orden fue preparada en un contexto anterior a la pandemia ocasionada por el
COVID-19. Por este motivo, a dia de hoy se ha revelado necesaria una actualizacion y
adaptacion a la nueva situacion, que requiere la modificacion de la orden inicialmente
aprobada. Esta modificacion ademas permite introducir variaciones en el procedimiento
que facilitan una mayor agilidad en el mismo sin que ello suponga un menoscabo en la
calidad y naturaleza del Programa. Asi, entre las principales novedades que se han
incorporado en esta orden destacan la incorporacion de asesores especialistas en la
Comision de seleccion y seguimiento, la eliminacion de la necesidad de estar en
posesion, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias, del titulo
universitario oficial de grado y la elevacion del nivel de conocimiento acreditable respecto
del inglés, pasando de un B2 a un C1.

Adicionalmente, se ha eliminado el derecho de los jovenes seleccionados a quedar
incluidos en el &mbito de aplicacion del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el
gue se regulan los términos y condiciones de inclusidon en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en
desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de
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agosto, sobre actualizacién, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad
Social, y la consideracion como incumplimiento grave del aspirante la inasistencia a mas
de un 33% de las formaciones anuales.

Asimismo, se ha eliminado la necesidad de publicar en el «Boletin Oficial del Estado»
las bajas y altas de los jovenes seleccionados en el Programa, siendo suficiente la
publicacién en las paginas web del INJUVE, el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién
Europea y Cooperacioén y el Consejo de la Juventud de Espafia.

Por ultimo, se ha incorporado una disposicién adicional Unica que hace referencia a
las obligaciones econdémicas para el INJUVE, el Ministerio de Asuntos Exteriores, Union
Europea y Cooperacion y el Consejo de la Juventud de Espafia, que seran concretadas
en un instrumento de colaboracién posterior.

Este proyecto de orden se ajusta a los principios de buena regulacion recogidos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, concretamente, su conformidad con los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia. En
relacion con los principios de necesidad y eficacia, dado que se ha atendido a razones
de interés general, la puesta en marcha del Programa de Jovenes Delegados de Espafa
en Naciones Unidas requiere de una norma reglamentaria que la regule. Respecto al
principio de proporcionalidad, puesto que el proyecto de orden contiene la regulacién
imprescindible para poder alcanzar su objetivo que es crear el Programa y regular el
proceso de seleccion de los jovenes delegados. Se respeta el principio de seguridad
juridica, puesto que esta norma se articula de manera coherente con el ordenamiento
juridico nacional. También se ha valorado el principio de transparencia, en tanto que esta
norma identifica claramente su propésito y la Memoria ofrece una explicacién completa
de su contenido. Por ultimo, el principio de eficiencia se recoge de manera que el
procedimiento de gestion establecido no supone cargas administrativas innecesarias, asi
como reduce la carga de gestion administrativa que conlleva el Programa, pero
garantizando la calidad de los jovenes seleccionados como delegados de Espafia en
Naciones Unidas y que el desempefio en sus funciones tenga el rigor necesario, con el
debido acompafiamiento de todas las entidades que participan.

En relacién con el tramite de audiencia publica, el proyecto de orden se ha sometido
a dicho tramite elevandolo al Consejo de la Juventud de Espafia, como representante
legitimo de los intereses de la juventud.

En la tramitacion de esta orden se ha recabado informe de la Abogacia del Estado
del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, asi como el informe de la
Intervencion Delegada de la Intervencion General de la Administracion del Estado en el
Instituto de la Juventud.

Esta orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.3.2 de la
Constitucion espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de
relaciones internacionales.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Derechos Sociales y Agenda 2030 y del
Ministro de Asuntos Exteriores, Unidon Europea y Cooperacioén, con la aprobacién previa
de la Ministra de Hacienda y Funcion Publica,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

Esta orden tiene por objeto la regulacion del Programa de Jovenes Delegados de
Espafia en Naciones Unidas (en adelante, el Programa) destinado a jovenes espafioles
con el fin de ser integrados en las delegaciones oficiales de Espafia ante Naciones
Unidas.
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Articulo 2. Fines del Programa de Jovenes Delegados de Espafia en Naciones Unidas.
El Programa tiene como fines:

a) Laincorporacion de jévenes en las delegaciones oficiales de Espafia en el marco
de Naciones Unidas.

b) Dar a conocer y aumentar el interés de la juventud espafiola por las Naciones
Unidas.

c) Promover la labor que Espafia lleva a cabo en materia de politica exterior en los
distintos foros de las Naciones Unidas.

d) Potenciar la participacion de los jévenes en la elaboracion de la agenda
multilateral, facilitando que las visiones de los mismos sean tenidas en cuenta en el
proceso de toma de decisiones a nivel internacional.

e€) Cumplir con los compromisos adquiridos mediante la Resolucion 2250 (2015) del
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas sobre Juventud, Paz y Seguridad.

f) Contribuir a la inclusion de las inquietudes de la juventud en los foros de
Naciones Unidas.

Articulo 3. Actividades incluidas dentro del Programa.
Para el cumplimiento de los fines mencionados, los jovenes delegados:

a) Participaran en la planificacion, realizacion y evaluacion de las distintas
actividades a nivel nacional e internacional que incluiran, entre otras, la participacion
presencial y telematica en delegaciones oficiales de Espafa en foros multilaterales y la
difusion del Programa a nivel nacional, asi como el desarrollo del Plan anual de trabajo
aprobado.

b) Participaran en la formacién especifica para los jovenes delegados.

c) Participaran en el estudio y preparacion de las tematicas de trabajo objeto del
Programa.

d) Colaboraran en el desarrollo de actividades de consulta, comunicacion, difusion
y promocién de las actividades en las que hayan participado y sobre los temas
abordados, dirigidas a otros jovenes y organizaciones juveniles.

e) Propondran futuros proyectos que den a conocer el Programa.

f) Elaboraran una memoria final de la participacion en el Programa.

g) Responderan a un cuestionario para evaluar el desarrollo del mismo, asi como
cualquier otra accion necesaria para el cumplimiento de los fines de esta iniciativa.

Articulo 4. Duracién de la participacion en el Programa.

1. Los jovenes seleccionados participaran en el Programa por un periodo maximo
de dos afios a partir de la fecha de publicacion de la resolucién de seleccion, segun los
términos previstos en el articulo 8.3.

2. Los participantes que se incorporen en fecha posterior a la que en cada
convocatoria se establezca, veran reducida su participacién en el Programa a la fecha de
finalizacién inicialmente prevista.

Articulo 5.  Numero de participantes.

1. En cada una de las convocatorias se seleccionara hasta un maximo de cuatro
jévenes delegados.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 1, junto con los jovenes seleccionados,
en cada convocatoria se elaborara una lista de suplentes, en los términos que esta
establezca, para la cobertura de las plazas en el supuesto de baja del Programa en los
casos previstos en el articulo 16.
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Articulo 6. Presencia equilibrada de mujeres y hombres en el Programa.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como a los compromisos internacionales
adquiridos por Espafia, en la seleccion de los jovenes participantes en el Programa se
procurard atender al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres.

Articulo 7. Seleccion de los participantes.

1. La seleccién de los participantes se llevara a cabo a través de convocatoria
publica de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad y, en ningun caso,
dicha seleccion supondra el desarrollo de un proceso de acceso al empleo publico que
permita obtener la condicién de empleado publico.

2. El proceso de seleccion evaluara, mediante la valoracion objetiva de méritos v,
en su caso, la realizacion de las pruebas préacticas o entrevistas personales que se
determinen en cada convocatoria, aspectos relacionados con el conocimiento de las
relaciones internacionales y el sistema de Naciones Unidas; el conocimiento y la
experiencia en la gestion de proyectos en el ambito de la juventud; la participacion en
movimientos asociativos juveniles de caracter representativo; la facilidad y correccion,
tanto oral como escrita, de expresion, asi como el conocimiento de idiomas.

Articulo 8. Organos competentes para la ordenacion, instruccién y resolucion del
procedimiento.

1. La convocatoria bienal se realizara por la persona titular de la Direccién General
del INJUVE, adscrito al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, a través de la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, mediante la correspondiente resolucién que
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Laordenacion e instruccion del procedimiento correspondera al INJUVE.

3. La finalizacion del procedimiento tendra lugar mediante resolucidon conjunta de
las personas titulares de la Direccion General del INJUVE y de la Direccién General de
Naciones Unidas, Organismos Internacionales y Derechos Humanos del Ministerio de
Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion, basada en la previa propuesta de
resolucion elevada por el érgano instructor con base en el resultado de la evaluacion
realizada por el Comité de seleccidon y seguimiento, y sera dictada y publicada en el
plazo maximo de seis meses contados desde la publicacién de la correspondiente
convocatoria.

Transcurrido el plazo méaximo sin que haya recaido resolucion expresa, los
interesados podran entender desestimadas sus solicitudes, de conformidad con lo
previsto en el articulo 25.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para los procedimientos
iniciados de oficio.

4. La resolucion de concesion serd publicada en el «Boletin Oficial del Estado»,
segun dispone los articulos 45.1.b) y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, poniendo la
misma fin a la via administrativa, de conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, pudiendo ser recurrida potestativamente en reposicion ante el mismo
organo que la hubiera dictado, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a
su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre; o bien interponerse contra ella recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion, conforme a los articulos 9,
45y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Articulo 9. Comité de seleccion y seguimiento.

1. Para el correcto funcionamiento del Programa se constituye un Comité de
seleccidon y seguimiento.
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2. El Comité de seleccién y seguimiento estara compuesto por:

a) Un representante del Ministerio de Asuntos Exteriores, Uni6on Europea y
Cooperacion, que desempefie un puesto de trabajo de nivel 26 o superior, que a su vez
ejercerd la presidencia del mismo, a propuesta de la persona titular de la Direccién
General de Naciones Unidas, Organismos Internacionales y Derechos Humanos.

b) Un representante del INJUVE, que desempefie puesto de trabajo de nivel 26 o
superior, a propuesta de la persona titular de su Direccion General.

c) Un representante del Consejo de la Juventud de Espafia, a propuesta de la
persona titular de la presidencia.

d) Ejercera la Secretaria del Comité el funcionario del INJUVE encargado de
asuntos internacionales de la Subdireccién General de Cooperacion Interior y Exterior,
con nivel 26 o superior, con voz pero sin voto.

e) El Comité de seleccién podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas, para todos o algunos de los procesos de esta convocatoria.

El nimero de asesores no podra ser superior a tres, siendo todos ellos titulados
superiores con experiencia acreditada en el impulso y tramitacion de procesos
selectivos.

3. El Comité de seleccién y seguimiento tendra las siguientes funciones:

a) La evaluacion y seleccion de los solicitantes que deseen participar en el
Programa.

b) Trasladar el resultado de la evaluacion al 6rgano instructor para que este elabore
la propuesta de resolucion, a los efectos del articulo 8.3.

¢) Laaprobacién del Plan anual de trabajo y su seguimiento.

d) La aprobacién de los informes de actividad presentados por los jovenes
seleccionados en el Programa.

e) La aclaraciébn de las dudas que pudieran surgir en la interpretacién del
Programa.

f) La decision sobre la baja de un aspirante por incumplimiento grave.

g) Cuantas funciones puedan encomendarse al mismo en las convocatorias de
seleccion.

4. En lo no previsto expresamente en esta orden, el funcionamiento del érgano
colegiado se regira por lo previsto en el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 10. Requisitos de los aspirantes.
Los aspirantes deberan cumplir los requisitos siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola.

b) Ser mayor de edad y no haber cumplido 30 afios en el momento de la
publicacién de las respectivas convocatorias.

¢) Acreditar el conocimiento de inglés con un minimo de nivel C1 segin el Marco
Comn Europeo de Referencia.

Articulo 11. Presentacién de solicitudes.

1. La presentacion de las solicitudes se realizara, en el plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», de forma electrénica a través del Registro Electronico Comun de la
Administracién General del Estado o de forma presencial en soporte papel, dirigida al
Instituto de la Juventud, por medio de las oficinas de asistencia en materia de registro, o
a través de cualquiera de las vias establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
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de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

2. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la documentacion justificativa que
acredite el cumplimiento por parte del candidato o candidata de los requisitos
contemplados en el articulo 10 en los términos establecidos en la convocatoria, a saber:

a) Los apartados a) y b) del articulo anterior, se comprobaran a través del sistema
de verificacion de datos de identidad, en los términos previstos en el Real
Decreto 522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion de fotocopias de
documentos de identidad en los procedimientos administrativos de la Administracién
General del Estado y de sus organismos publicos vinculados o dependientes.
Unicamente en aquellos casos en que el candidato no prestara su consentimiento a
dicha consulta, deberd aportar fotocopia del documento acreditativo de identidad
correspondiente, de acuerdo con lo previsto en la norma referida.

b) EIl apartado c) del articulo anterior, se acreditard mediante copia simple de un
Certificado del Nivel de Escuelas Oficiales de Idiomas del idioma extranjero
correspondiente o de acuerdo con el listado reconocido por la Asociacion de Centros de
Lenguas en la Ensefanza Superior (ACLES).

3. Si la solicitud, con el contenido minimo que se determine en cada convocatoria,
no reuniera los requisitos establecidos, el 6rgano instructor requerira al interesado para
que, en el plazo de diez dias, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos,
con advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de la solicitud, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. La presentacion de datos falsos implicard la exclusion, en cualquiera de sus
fases, del Programa, sin perjuicio de las responsabilidades en que se incurra.

Articulo 12. Plan anual de trabajo.

El Plan anual de trabajo del Programa, aprobado por el Comité de seleccion y
seguimiento de acuerdo con el articulo 9, debera tener el siguiente contenido:

a) La formacion especifica de los jovenes delegados.

b) EIl contenido minimo de las actividades de difusién y promocién a realizar.

c) El cuestionario de evaluacion relativo a la adquisicién de conocimientos.

d) Los contenidos minimos de la memoria final de participacién en el Programa.

Articulo 13. Publicidad.

Toda la informacion relativa al Programa, las convocatorias anuales, el Plan Anual de
Trabajo y el desarrollo del proceso de seleccién sera publicada en las paginas web del
INJUVE, del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperaciéon y del
Consejo de la Juventud de Espafia.

Articulo 14. Derechos y obligaciones de los jévenes seleccionados.
1. Los jovenes seleccionados en el Programa tendran derecho a:

a) Disfrutar de un periodo de formacién practica impartida por las tres instituciones
asociadas al Programa y de acuerdo con lo establecido en cada convocatoria y Plan
anual de trabajo.

b) Disponer de un seguro que dé cobertura a todas aquellas contingencias que
pudieran derivarse del ejercicio de las funciones asociadas a este Programa y que no se
encuentren cubiertas por el Sistema Nacional de Salud.

¢) Ser incluidos en las delegaciones oficiales de Espafia ante Naciones Unidas
segun lo establecido en cada convocatoria y Plan anual de trabajo.
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d) Percibir indemnizaciones, a las que se refiere el articulo 15, cuando las
actividades asociadas al Programa se desarrollen en lugar distinto al de la residencia
habitual del joven seleccionado.

e) Obtener un certificado de participacion en el Programa.

f) Participar en la elaboracion de la propuesta del Plan anual de trabajo para ser
aprobada por el Comité de seleccion y seguimiento.

2. Los jovenes seleccionados en el Programa estaran obligados a:

a) Participar en las formaciones ofrecidas por las instituciones asociadas al
Programa.

b) Realizar las actividades previstas en el Plan anual de trabajo aprobado por el
Comité de seleccion y seguimiento previsto en el articulo 12.

c) Participar en las acciones de formacion de los jovenes seleccionados para
periodos posteriores.

d) Presentar una memoria al término de cada una de las actividades desarrolladas.

e) Presentar una memoria final a la conclusion de su participaciéon en el Programa.

f) Participar en la evaluacion del procedimiento, Plan anual de trabajo, actividades
desarrolladas y accioén general del Programa y elevarlo al Comité de seleccion y
seguimiento.

g) Guardar secreto frente a terceros, acerca de las actuaciones que realicen y de
los documentos que obraran en su poder, como consecuencia de su participacion en el
programa.

Articulo 15. Situacion juridica de los beneficiarios.

1. El desempefio del Programa por parte de las personas seleccionadas no
implicara la percepcion de remuneracion alguna en tal concepto.

2. En el caso de que las actividades se celebren en localidad distinta a la del lugar
de residencia en territorio nacional, los Jovenes Delegados percibiran una indemnizacién
de las contempladas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

3. La seleccidn y realizacion de actividades del Programa en ningin caso supondra
la existencia de una relacién laboral entre la Administracion y los jévenes participantes y
tampoco podra considerarse como mérito para el acceso a la funcién publica.

Articulo 16. Baja del Programa.

1. Los aspirantes seleccionados causaran baja del Programa por renuncia
voluntaria o expulsién por incumplimiento grave de las obligaciones previstas en el
articulo 14.2, y por la finalizacion de su nombramiento.

2. La baja por renuncia de un joven seleccionado en el Programa serd comunicada
con una antelacion de quince dias por escrito al Comité de seleccién y seguimiento que
tomara conocimiento de ella.

La expulsion de un joven seleccionado en el Programa sera decidida por el Comité,
previa audiencia del interesado.

En ambos casos supondra la pérdida de todos los derechos inherentes a su
condicién de seleccionado a partir de la fecha de publicacion de la resolucion prevista en
el apartado 5.

3. En el caso de que se produzca una baja, el Comité podra incorporar al Programa
alguno de los jovenes a los que se refiere el articulo 5.2.
4. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1, se entiende por incumplimiento grave:

a) La ausencia de participacion en las actividades a las que se encuentran
obligados seguin esta orden y, especialmente, las actividades de evaluacion exigidas en
el articulo 14.2.1).
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b) Lainasistencia a méas de un 33% de las formaciones anuales a las que se refiere
el articulo 14.2.a).

c) La falta de realizacion reiterada de las actividades contempladas en el Plan anual
de trabajo previsto en el articulo 12.

d) La falta de presentacion de mas de dos memorias de actividades, asi como no
presentar la memoria final a las que se refieren, respectivamente, los parrafos d) y e) del
articulo 14.2.

e) La divulgacién de la informacion confidencial a la que puedan tener acceso en el
desarrollo de sus funciones.

f) Un uso irresponsable de la participacion en el Programa, entendiéndose el mismo
como todo lo que exceda o no guarde conexién con los fines del programa, todo ello bajo
el amparo interpretativo del Comité de Seleccion y Seguimiento, y de conformidad con lo
expuesto en el articulo 9.3.e).

5. Las bajas y altas de los jovenes seleccionados en el Programa se acordaran por
resolucién conjunta de las personas titulares de la Direccion General del INJUVE y de la
Direccion General de Naciones Unidas, Organismos Internacionales y Derechos
Humanos del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperaciéon. La
publicacién de las mismas se realizard de conformidad con lo establecido en el
articulo 13 de esta Orden y seran objeto de notificacion individual a los interesados.

Esta resolucion de alta o baja en el Programa pone fin a la via administrativa, de
conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, pudiendo ser
recurrida potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que la hubiera dictado en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre; o bien interponerse
contra ella recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a su publicacién, conforme a los articulos 9, 45 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio.

Articulo 17. Clausula de confidencialidad.

Los jovenes seleccionados se comprometen a no divulgar informacion confidencial a
terceras personas, para lo cual firmaran un compromiso de confidencialidad al inicio del
Programa, en los términos que en la respectiva convocatoria se establezca.

Articulo 18. Régimen de incompatibilidades.

1. La participacién en el Programa regulada en esta orden es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados, espafioles,
europeos o de organizaciones internacionales, que exija una presencia fisica coincidente
con la que corresponde realizar a los joévenes seleccionados para participar en el
Programa o afecte a su finalidad.

2. Los Jovenes Delegados podran compatibilizar su participacion en el programa
con la percepcion de compensacion econdmica, retribucién dineraria 0 en especie y
honorarios profesionales, por el ejercicio de una actividad profesional o laboral, sea por
cuenta propia o ajena, siempre que ello no afecte a la finalidad y requerimientos de
participacion en el Programa, y que se trate de ocupaciones no vinculadas directa o
indirectamente con el mismo.

3. Los jévenes seleccionados podran realizar estudios académicos para su
perfeccionamiento durante su participacion en el Programa, siempre que no afecten a la
finalidad y sean compatibles con el Plan anual de trabajo del Programa.

Disposicién adicional Unica. Obligaciones econdémicas.

Los gastos derivados a que hace referencia el articulo 15.2 y 14.1.b)
comprometeran al INJUVE, al Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacion y al Consejo de la Juventud dependiendo de su naturaleza y del lugar de
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realizacién de las actividades. EI compromiso asumido por cada parte se concretara
en un instrumento de colaboracién posterior.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Queda expresamente derogada la Orden PCM/1043/2020, de 6 de noviembre, por la
que se regula el Programa Jovenes Delegados de Naciones Unidas.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta disposicién se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.3.2 de la
Constitucion espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de
relaciones internacionales.

Disposicién final segunda. Facultad de desarrollo.

Se autoriza a las personas titulares de la Direccién General del INJUVE y de la
Direccién General de Naciones Unidas, Organismos Internacionales y Derechos
Humanos del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidn Europea y Cooperacion a dictar las
resoluciones necesarias para la aplicacion de esta orden.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 2 de marzo de 2023.—-El Ministro de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Félix Bolafios Garcia.
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