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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

19970 Orden DEF/1340/2021, de 24 de noviembre, por la que se aprueban los
curriculos de la ensefianza de formacion de oficiales para la integracion o
adscripcion a la escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada
mediante la forma de ingreso con titulacion previa.

La Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, dispone en el articulo 44.2
que la ensefanza para el acceso a los cuerpos de intendencia y de ingenieros del
Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire y a los cuerpos comunes de las
Fuerzas Armadas, proporcionara la formacion militar general y especifica y completara la
formacion técnica acreditada con los titulos exigidos para el ingreso.

Asimismo, el articulo 65.1 de la citada ley, dispone que los planes de estudio de la
formacién militar general y especifica y, en su caso, técnica se ajustaran a la definicion
de capacidades y disefio de perfiles para el ejercicio profesional, establecidos por los
Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire.

La Armada, mediante las instrucciones permanentes del Almirante Jefe de Personal
de la Armada 3/2010, de 21 de diciembre, y 4/2011, de 27 de abril, establecio los perfiles
y competencias de egreso para el oficial del Cuerpo de Intendencia de la Armada y para
el oficial de complemento de Intendencia de la Armada, respectivamente. En dichas
instrucciones se definieron las competencias generales que deben adquirir todos los
oficiales de los cuerpos especificos de la Armada y las competencias especificas en los
ambitos de la logistica y de la gestidon econémica, propias de los oficiales del Cuerpo de
Intendencia.

La determinacion y el establecimiento de las trayectorias profesionales de 2.° tramo
definidas por la Directiva 8/2020, de 22 de mayo, del Almirante Jefe de Estado Mayor de
la Armada, sobre perfiles de carrera de las escalas de oficiales de los Cuerpos General,
Infanteria de Marina, Intendencia e Ingenieros, ha dado lugar a la necesidad de revision
de todos los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento, para adecuarlos a los
perfiles profesionales que se exigen en los diferentes empleos y alinearlos con las
trayectorias profesionales establecidas. Como resultado de esta revisién, se han
detectado duplicidades entre los contenidos de los curriculos correspondientes a la
ensefianza de formacién y los nuevos curriculos correspondientes a los cursos de
perfeccionamiento.

Por otro lado, tras varios afios de aplicacion de la Orden DEF/1666/2015, de 29 de
julio, por la que se aprueban los curriculos de la ensefianza de formacién de oficiales
para la integracion o adscripcion a la escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de la
Armada mediante la forma de ingreso con titulacién previa, se han observado algunos
aspectos que mejorarian la formaciéon de los oficiales egresados en relaciéon con el
desemperio de los cometidos que les son propios durante su primer empleo militar.

Por tanto, se hace necesario modificar los curriculos de la ensefianza de formacion
de oficiales para la integracién o adscripcion a la escala de oficiales del Cuerpo de
Intendencia de la Armada mediante la forma de ingreso con titulacion previa.

Esta orden ministerial establece la planificacion temporal de los planes de estudios y
el centro donde se imparten, indicando los créditos ECTS («European Credit Transfer
System») de cada asignatura, la materia a la que pertenece y el médulo en el que esta
inmersa.

También incluye los créditos, ECTS o anteriores, que se les reconocen a los alumnos
de procedencia militar y determina las materias y asignaturas susceptibles de ser
impartidas, parcial o totalmente, mediante ensefianza a distancia, a las alumnas en
situacién de embarazo, parto o posparto que no puedan participar de forma presencial.
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La Orden DEF/810/2015, de 4 de mayo, por la que se aprueban las directrices
generales para la elaboraciéon de los curriculos de la ensefianza de formacion para el
acceso a las diferentes escalas de oficiales de los cuerpos de las Fuerzas Armadas,
establece en su articulo 15.2 que los curriculos de la formacién militar seran elaborados
por los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire
y, en el caso de los cuerpos comunes, por el Subsecretario de Defensa, y aprobados por
el Ministro de Defensa.

Igualmente, el articulo 20 de la citada orden ministerial contempla que el sistema de
ensefianza de formacion de oficiales esta sujeto a un proceso ciclico de validaciéon en
materia de calidad y evaluacion, con el fin de detectar posibles disfunciones. Mediante
este proceso se pretenden adoptar las medidas correctoras para garantizar una
ensefanza de calidad que asegure la consecucion de las capacidades necesarias para
el posterior ejercicio profesional.

Esta orden ministerial responde a los principios de buena regulacién, de conformidad
con el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Desde el punto de vista de los principios de
necesidad, eficacia y eficiencia, esta disposicion normativa esta justificada por una razén
de interés, cual es la elaboracion de los curriculos de la ensefianza de formacion de
oficiales para la integracién o adscripcién a la escala de oficiales del Cuerpo de
Intendencia de la Armada mediante la forma de ingreso con titulacion previa, como
consecuencia de la observacion de determinados aspectos que mejorarian la formacién
de los oficiales egresados en relacién al desempefio de los cometidos que se les
requieren durante su primer empleo militar.

De igual forma, la norma garantiza la seguridad juridica al ejercerse de manera
coherente con el resto del ordenamiento juridico nacional para generar un marco
normativo integrado y estable; ademas, es conforme a las exigencias del principio de
transparencia, ya que define claramente los objetivos de esta orden ministerial. Asi,
durante su tramitaciéon, esta orden ministerial fue informada por las asociaciones
profesionales con representacion en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas,
conforme al articulo 40.2.b) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y
deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas, y se dio conocimiento del mismo al
resto de las asociaciones profesionales inscritas en el Registro de Asociaciones
Profesionales de miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la
Ley Organica 9/2011, de 27 de julio. Finalmente, con arreglo a lo establecido en el
articulo 49.1.c) de la citada ley organica, fue informado por el Consejo de Personal de las
Fuerzas Armadas.

Por parte de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Defensa fueron
sustanciados los tramites de consulta publica previa y audiencia e informacién publica,
conforme al articulo 26, apartados 2 y 6 respectivamente, de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno, sin observaciones.

En su virtud, y de conformidad con el articulo 15.2 de la Orden DEF/810/2015, de 4
de mayo, dispongo:

Articulo Unico. Aprobacién de los curriculos.

Se aprueban los curriculos de la ensefianza de formaciéon de oficiales para la
integracion o adscripcion a la escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada
mediante la forma de ingreso con ftitulacion previa, cuyos textos se insertan a
continuacion.

Disposicion adicional unica. Empleos eventuales.

1. Con arreglo al articulo 68.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera
militar, a los alumnos de la ensefianza de formacién de oficiales para la integracién en la
escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada, ingresados mediante la
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forma de ingreso con titulacion previa, se les concedera, con caracter eventual y a
efectos académicos, de practicas y retributivos, los siguientes empleos:

a) Guardiamarina. Una vez finalizado el primer trimestre del primer curso.

b) Alférez alumno. Cuando relinan las condiciones exigidas para pasar al segundo
Ccurso.

c) Alférez alumno. A los procedentes de militar de complemento adscritos a la
escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada, que hayan ingresado por
promocion para cambio de escala, durante el periodo que se encuentren cursando los
créditos no reconocidos.

2. Con arreglo al articulo 68.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, a los
alumnos de la ensefianza de formacion de oficiales para la adscripcidon a la escala de
oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada, se les concedera, con caracter
eventual y a efectos académicos, de practicas y retributivos, los siguientes empleos:

a) Guardiamarina. Una vez finalizado el primer trimestre del curso.
b) Alférez alumno. Durante el periodo de las cuatro ultimas semanas de practicas
del mdédulo de instruccion y adiestramiento hasta la fecha de egreso.

Disposicion transitoria unica. Extincion de los planes de estudios.

Una vez que entren en vigor los nuevos curriculos, los planes de estudios anteriores
se extinguiran curso por curso académico y coexistiran en el caso de que algun alumno,
habiéndolo cursado, tuviese que repetir curso.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

1. Queda derogada la Orden DEF/1666/2015, de 29 de julio, por la que se
aprueban los curriculos de la ensefianza de formacion de oficiales para la integracion o
adscripcion a la escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada mediante la
forma de ingreso con titulacion previa.

2. Asimismo, queda derogada cualquier otra disposiciéon de igual o inferior rango en
todo aquello en lo que se oponga a lo dispuesto en esta orden ministerial.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

1. La presente orden ministerial entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Los curriculos que se aprueban en esta orden ministerial se implementaran a
partir del curso 2021-2022.

Madrid, 24 de noviembre de 2021.—-La Ministra de Defensa, Margarita Robles
Fernandez.

CURRICULO DE LA ENSENANZA DE FORMACION DE OFICIALES PARA LA
INTEGRACION EN LA ESCALA DE OFICIALES DEL CUERPO DE INTENDENCIA DE
LA ARMADA, MEDIANTE LA FORMA DE INGRESO CON TITULACION PREVIA

Articulo 1. Peffiles profesionales a alcanzar en el primer empleo.

1. Los perfiles a alcanzar, entendidos como un conjunto de competencias
relacionadas, es decir, conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, se
clasifican en dos principales:

a) Perfil del oficial de las Fuerzas Armadas, particularizado para la Armada y comun
por tanto para todos sus cuerpos. Aglutina las competencias denominadas genéricas,
cuya orientacion es garantizar que el futuro oficial es un militar adaptado al medio naval
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con una adecuada capacidad de mando, liderazgo, disciplina, decision, trabajo en equipo
y compromiso ético, para el desempefio de la profesién militar a bordo de los diferentes
buques, unidades, centros y organismos de la Armada.

b) Perfil especifico para el Cuerpo de Intendencia de la Armada. Comprende la
suma de las competencias que habilitan al futuro oficial para desarrollar los cometidos
propios de su especialidad fundamental, asociados a su primer empleo militar en los
diferentes buques, unidades, centros y organismos de la Armada.

2. Por consiguiente, las competencias especificas del oficial del Cuerpo de
Intendencia de la Armada deberan capacitarle para ejercer las funciones propias de jefe
de un Servicio Econdmico Administrativo (SEA) y de aprovisionamiento de buques y
unidades, asi como para realizar funciones subordinadas en intendencias, jefaturas de
aprovisionamiento y unidades de contratacién de la Armada. Estas competencias se
deben encuadrar en las areas de logistica y aprovisionamiento, gestion econdémica, y
contabilidad y presupuestos.

Articulo 2.  Planificacién temporal del plan de estudios.

A continuacion, se relaciona la planificacion temporal del plan de estudios, por
cursos, con sus modulos correspondientes:

Curso 1.°: ENM

Médulo Materia Asignatura

. o Formacion Militar Basica |.
Formacion Militar Basica. S :
Formacion Militar Basica .

Formacién Militar General.

Formacién Militar I.
Formacion Militar.
Formacion Militar II.
Historia Naval.
Formacion Militar en la Armada. Normativa y Legislacion en el Ciberespacio.

Liderazgo.

Formacion Militar

Plataforma Naval.

Especifica. Maniobra y Navegacion.
Maniobra y Navegacion.
Tecnologia Naval. Seguridad Interior I.
TIC. Conceptos generales de Ciberdefensa. Ciberguerra.
Teoria Presupuestaria.
Gestion Economica |.
Gestion Econdmica.
Retribuciones.
Contratacion.
Formacion Militar Técnica. Gestion de la cadena de aprovisionamiento.
Logistica General.
Logistica/ ., - .
o . Documentacién de apoyo al aprovisionamiento.
Aprovisionamiento.
Catalogacion.
Gestion del 1.° Escaldn de aprovisionamiento |.
Formacién en Idioma ) .
Inglés. Inglés I.

Extranjero.

ECTS

w W A, W AW o B
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o

[oc]

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2021-19970



i T
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Siles
Num. 288 Jueves 2 de diciembre de 2021 Sec. lll. Pag. 149010
Médulo Materia Asignatura ECTS
Fase de Acogida, Orientacion y Adaptacion a la Vida Militar. 2 SEM
Ins.t ruccion y Instruccién y Adiestramiento. Instruccion y Adiestramiento . 6 SEM
Adiestramiento.
Instruccién y Adiestramiento |. 125 HRS
Curso 2.°: ENM
Médulo Materia Asignatura ECTS
Formacion Militar General.  Formacién Militar. Formacion Militar Ill. 2,5
Formacién Militar en la Armada. Derecho Maritimo. 2
Formacién Militar . SEGOP/PRL. 1
Especifica Tecnologia Naval. ' :
Specilica. Seguridad Interior I1. 3
TIC. Tecnologias de la informacion y comunicaciones. 3
Indemnizaciones por Razon del Servicio. 3
Gestion Econdmica.
Gestion Economica I. 6
Hojas de calculo. 3
Ofimatica para la gestion.
Gestion de datos avanzada. 3
Formacién Militar Técnica. Control de la configuracién. 3
Mantenimiento. 3
L09|St.lc.a/' . Gestion del 1.° Escaldn de aprovisionamiento |1. 8
Aprovisionamiento.
Gestion del 2.2 Escalén de aprovisionamiento. 3
Logistica operativa. 3
Formacion idioma .
. Ingles. Inglés Il. 8
extranjero.
Trabajo Fin de Formacién.  Trabajo Fin de Formacion. TFF. 6
Instruccion y . . . Instruccion y Adiestramiento |1. 10 SEM
. . Instruccion y Adiestramiento.
Adiestramiento. Instruccion y Adiestramiento |l 3 SEM
Articulo 3. Reconocimiento de créditos.
1. Podran ser reconocidos al alumno vinculado profesionalmente con las Fuerzas
Armadas y a solicitud de los interesados, la fase de acogida, orientacién y adaptacién a
la vida militar y los créditos correspondientes a los médulos, materias y asignaturas que
se indican a continuacion, segun su procedencia:
a) Escala de suboficiales: la materia Formacion Basica del médulo Formacién
Militar General; y las asignaturas Formacion Militar | y Formacion Militar 11, de la materia
de Formacion Militar, del mdédulo de Formacion Militar General. 8
b) Escala de tropa o marineria: la materia Formacién Basica del médulo Formacion g
Militar General. o £
> =
o=
2. Al alumno que acceda mediante promocion por cambio de escala, cuando se -2
encuentre en la fase de integracion a la escala de oficiales del Cuerpo de Intendencia de S<
la Armada, cursara, como norma general, los médulos, materias y asignaturas que a EE
. s . . . s g =}
continuaciéon se indican, siempre que se le reconozcan los créditos del resto de los 85
contenidos de este curriculo: g é
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Curso: 2.°

Centro: Escuela Naval Militar

Moédulo Materia Asignatura ECTS
Formacién militar en la Armada. Derecho maritimo. 2
Formacion Militar . SEGOP/PRL. 1
i Tecnologia naval.
Especifica. Seguridad Interior 1. 3
TIC. Tecnologias de la informacién y Comunicaciones. 3
IRS. 3
Gestion Econdmica.
Gestion Economica I. 6
Hojas de Calculo. 3
Ofimatica para la gestion.
Gestion de datos avanzada. 3
Formacién Militar Técnica. Gestion del 1.2 Escaldn de aprovisionamiento 1. 8
Gestion del 2.2 Escaldn de aprovisionamiento. 3
Logistica/ Aprovisionamiento. Control de la configuracion Aprovisionamiento. 3
Mantenimiento. 3
Logistica operativa. 3

Formacion en Idioma

Extranjero. Inglés. Inglés II. 8
Trabajo Fin de formacién.  Trabajo Fin de formacién. TFF. 6

i 10 SEM
Ins.t ruceion y Instruccién y Adiestramiento. Instruccién y Adiestramiento 1.
Adiestramiento. 3 SEM

3. Al alumno que provenga del sistema de promocion por cambio de escala y que
hubiese cursado planes de estudios anteriores al del curriculo de la ensefianza de
formacion de oficiales para la adscripcion de los militares de complemento a la escala de
oficiales del Cuerpo de Intendencia de la Armada, mediante la forma de ingreso con
titulacion previa, de esta orden ministerial, se le podra reconocer los créditos de las
materias y asignaturas de este plan de estudios que hayan cursado anteriormente.

4. Ademas de lo anterior, también podran ser reconocidos al alumno, a peticién del
interesado, los créditos de los médulos, materias y asignaturas, en funcién de los cursos,
titulos y curriculo superado de su escala de procedencia y de la especialidad
fundamental en su caso, que acrediten, y que a juicio de la junta docente tengan similar
duracién, numero de créditos y contenido.

Articulo 4. Relacién de materias y asignaturas susceptibles de ser impartidas a
distancia.

A continuacién, se relacionan aquellas materias y asignaturas susceptibles de ser
impartidas en la modalidad a distancia, con indicacion del caracter total (T) o parcial (P),
para las alumnas en situacion de embarazo, parto o posparto, y para todos aquellos
alumnos que no puedan desarrollar, por motivos justificados, la ensefianza de manera
presencial:
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Curso 1. ENM
Médulo Materia Asignatura TP
Formacion Militar Basica. Formacion Militar Basica Il. T
Formacién Militar General. Formacion Militar I. T
Formacion Militar.
Formacion Militar I1. T
Forma'c on Militar Formacién Militar en la Armada. Historia Naval. T
Especifica.
Retribuciones. P
Formacion Militar Técnica.  Gestidn Econdmica.
Contratacion. P
Curso 2.°: ENM
Moédulo Materia Asignatura TIP
Formacion Militar General.  Formacion Militar. Formacién Militar 111, T
Articulo 5. Relacién de materias y asignaturas susceptibles de ser impartidas en lengua
inglesa, ademas del médulo de Formacioén en Idioma Extranjero.
La asignatura susceptible de ser impartida en lengua inglesa, por médulo y materia,
con indicacion del caracter total (T) o parcial (P), es la siguiente:
Curso 2.°: ENM
Médulo Materia Asignatura IDIOMA
Trabajo Fin de Formacién.  Trabajo Fin de Formacion. TFF. P

CURRICULO DE LA ENSENANZA DE FORMACION DE OFICIALES PARA LA
ADSCRIPCION DE LOS MILITARES DE COMPLEMENTO A LA ESCALA DE
OFICIALES DEL CUERPO DE INTENDENCIA DE LA ARMADA, MEDIANTE LA
FORMA DE INGRESO CON TITULACION PREVIA

Articulo 1. Perfiles profesionales a alcanzar en el primer empleo.

1. Los perfiles a alcanzar, entendidos como un conjunto de competencias
relacionadas, es decir, conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, se
clasifican en dos principales:

a) Perfil del oficial de las Fuerzas Armadas, particularizado para la Armada y comun
por tanto para todos sus cuerpos. Aglutina las competencias denominadas genéricas,
cuya orientacion es garantizar que el futuro oficial sera un militar adaptado al medio
naval con una adecuada capacidad de mando, liderazgo, disciplina, decisién, trabajo en
equipo y compromiso ético para el desempefio de la profesion militar a bordo de los
diferentes buques, unidades, centros y organismos de la Armada.

b) Perfil especifico para el Cuerpo de Intendencia de la Armada. Comprende la
suma de las competencias que habilitan al futuro oficial para desarrollar los cometidos
propios de su especialidad fundamental, asociados a su primer empleo militar en los
diferentes buques, unidades, centros y organismos de la Armada.

2. Por consiguiente, las competencias especificas del oficial de complemento del
Cuerpo de Intendencia de la Armada, deberan capacitarle para ejercer las funciones
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propias de oficial en un Servicio Econdmico Administrativo (SEA) y de aprovisionamiento
de buques y unidades, y, en su caso, de Jefe, asi como para realizar funciones
subordinadas en intendencias, jefaturas de aprovisionamiento y unidades de
contrataciéon de los arsenales. Estas competencias se deben encuadrar en las areas de
logistica y aprovisionamiento, gestién econdmica, contractual y contable-presupuestaria.
Articulo 2. Planificacién temporal del plan de estudios.
A continuacion, se relaciona la planificacion temporal del plan de estudios, por curso,
con sus moédulos correspondientes:
Curso 1.°: ENM
Médulo Materia Asignatura ECTS
Formacién Militar Basica . 1,5
Formacion Militar Basica.
Formacién Militar Basica Il. 1,5
Formacion Militar General. Formacion Militar I. 2
Formacién Militar. Formacién Militar I1. 2,5
Formacién Militar Ill. 2,5
Historia Naval. 2,5
Formacién Militar en la Armada. Normativa y Legislacion en el Ciberespacio. 1
Liderazgo. 2
Eorma’?‘lon Militar Plataforma Naval. 2
Specitica. Maniobra y Navegacion.
Maniobra y Navegacion. 4
Tecnologia Naval. Seguridad Interior I. 1,5
TIC. Conceptos generales de Ciberdefensa. Ciberguerra. 1
Teoria Presupuestaria. 4
Gestion Economica |. 6
Gestion Econdmica.
Retribuciones. 3
Contratacion. 4
Formacién Militar Técnica. Gestidn de la cadena de aprovisionamiento. 3
Logistica General. 4
LOgISt.IC.a/' . Documentacién de apoyo al aprovisionamiento. 3
Aprovisionamiento.
Catalogacion. 3
Gestion del 1.° Escalon de aprovisionamiento |. 10
Formacién en Idioma Inalés Inlés | 8
Extranjero. gees. gies &
Trabajo Fin de Formacién.  Trabajo Fin de Formacion. TFF. 3 -
]
Fase de Acogida, Orientacion y Adaptacion a la Vida Militar. 2 SEM §
Ins.t fuceion y Instruccion y Adiestramiento. Instruccion y Adiestramiento . 6 SEM 2 $
Adiestramiento. g2
Instruccién y Adiestramiento |. 3 SEM ) §
M
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Articulo 3. Reconocimiento de créditos.

Podran ser reconocidos al alumno vinculado profesionalmente con las Fuerzas
Armadas y a solicitud de los interesados, la fase de acogida, orientacion y adaptacién a
la vida militar y los créditos correspondientes a los médulos, materias y asignaturas que
se indican a continuacion, segun su procedencia:

a) Escala de suboficiales: la materia Formaciéon Basica del médulo Formacién
Militar General; y las asignaturas Formacion Militar | y Formacion Militar 1, de la materia
de Formacion Militar, del modulo de Formacion Militar General.

b) Escala de tropa o marineria: la materia Formacién Basica del médulo Formacion
Militar General.

Ademas de lo anterior, también podran ser reconocidos al alumno, a peticion del
interesado, los créditos de los mddulos, materias y asignaturas, en funcién de los cursos,
titulos y curriculo superado de su escala de procedencia y de la especialidad
fundamental en su caso, que acrediten, y que a juicio de la junta docente tengan similar
duracion, numero de créditos y contenido

Articulo 4. Relacién de materias y asignaturas susceptibles de ser impartidas a
distancia.

A continuacion, se relacionan aquellas materias y asignaturas susceptibles de ser
impartidas en la modalidad a distancia, con indicacion del caracter total (T) o parcial (P),
para las alumnas en situacion de embarazo, parto o posparto, y para todos aquellos
alumnos que no puedan desarrollar, por motivos justificados, la ensefianza de manera
presencial:

Curso 1.°: ENM

Médulo Materia Asignatura

Formacién Militar Basica. Formacién Militar Basica I.

Formacién Militar I.

Formacién Militar General.

Formacion Militar. Formacion Militar II.

Formacion Militar Ill.

Formacion Militar

Especifica.

Formacion Militar en la Armada. Historia Naval.

Retribuciones.

Formacion Militar Técnica. ~ Gestién Econdmica.

Contratacion.

Articulo 5. Relacién de materias y asignaturas susceptibles de ser impartidas en lengua
inglesa ademas del médulo de Formacioén en Idioma Extranjero.

La asignatura susceptible de ser impartida en lengua inglesa, por médulo y materia,
con indicacion del caracter total (T) o parcial (P), es la siguiente:

Curso 1.°: ENM

Médulo Materia Asignatura

Trabajo Fin de Formacién.  Trabajo Fin de Formacion. TFF.

T/P

—_ 4 4 4

TP
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