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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

12872 Orden EFP/923/2019, de 4 de septiembre, por la que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Acondicionamiento Fisico.

El Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Acondicionamiento fisico y se fijan los aspectos basicos del curriculo, actiua de
conformidad con el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo, que define en el
articulo 9 la estructura de los titulos de formacion profesional y de los cursos de
especializacién, tomando como base el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, las directrices fijadas por la Unién Europea y otros aspectos de interés
social e implanta el mencionado titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento fisico.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que las
administraciones educativas desarrollaran el curriculo de los titulos de formacién
profesional, a partir del curriculo basico y en las condiciones establecidas en su articulo 6
bis.4. Los centros docentes desarrollaran y completaran, en su caso y segun lo establecido
por las administraciones educativas, el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso
de su autonomia tal como se recoge en el capitulo Il del titulo V de la Ley Organica, 2/2006,
de 3 de mayo.

De conformidad con lo anterior y una vez que el Real Decreto 651/2017, de 23 de
junio, ha fijado el perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento
fisico, los aspectos basicos del curriculo y aquellos otros aspectos de la ordenacion
académica que aseguran una formacion comun y garantizan la validez de los titulos en
todo el territorio nacional, procede ahora determinar, en el ambito de gestion del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional la ampliacion y contextualizacion de los contenidos
de los mddulos profesionales incluidos en el titulo de Técnico Superior en
Acondicionamiento fisico, respetando el perfil profesional del mismo.

Las necesidades de un mercado de trabajo integrado en la Unién Europea requieren
que las ensefianzas de formacion profesional presten especial atencioén a los idiomas de
los paises miembros, incorporandolos en su oferta formativa. En este sentido, este ciclo
formativo incorpora en el curriculo formacioén en lengua inglesa, dando respuesta a lo
dispuesto en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

Asimismo, el curriculo de este ciclo formativo se establece desde el respeto a la
autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacién
profesional, impulsando estos el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de
planes de formacion, investigacion e innovacién en su ambito docente y las actuaciones
que favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

Por otra parte, los centros de formacion profesional desarrollaran el curriculo
establecido en esta orden, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, con
especial atencion a las necesidades de las personas con discapacidad.

Finalmente, cabe precisar que el curriculo de este ciclo formativo integra los aspectos
cientificos, tecnoldgicos y organizativos de las ensefianzas establecidas para lograr que el
alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos propios del perfil
profesional del Técnico Superior en Acondicionamiento fisico.

Asimismo, cabe mencionar que esta orden se ajusta a los principios de buena
regulacion contenidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, entre ellos los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, en tanto que la misma
persigue el interés general al facilitar la adecuacion de la oferta formativa a las demandas

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-12872



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO P
Sabado 7 de septiembre de 2019 Sec.l. Pag. 96729

de los sectores productivos, ampliar la oferta de formacién profesional, avanzar en la
integracion de la formacion profesional en el conjunto del sistema educativo y reforzar la
cooperacion entre las administraciones educativas, asi como con los agentes sociales y
las empresas privadas; no existiendo ninguna alternativa regulatoria menos restrictiva de
derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y permite una gestién mas
eficiente de los recursos publicos. Del mismo modo, durante el procedimiento de
elaboracion de la norma se ha permitido la participacién activa de los potenciales
destinatarios a través del tramite de audiencia e informacion publica y quedan justificados
los objetivos que persigue la ley.

En el proceso de elaboracion de esta orden ha emitido informe el Consejo Escolar del
Estado.

Por todo lo anterior, en su virtud, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

Esta orden tiene por objeto determinar el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Acondicionamiento fisico, a partir del curriculo basico establecido en el Real
Decreto 651/2017, de 23 de junio por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Acondicionamiento fisico y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

Articulo 2.  Ambito de aplicacion.

El curriculo establecido en esta orden sera de aplicacién en el ambito de gestién del
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

CAPITULO Il

Curriculo

Articulo 3. Curriculo.

1. El curriculo para las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento fisico, establecido en
el Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, queda determinado en los términos fijados en
esta orden.

2. El perfil profesional del curriculo, que viene expresado por la competencia general,
las competencias profesionales, personales y sociales, y las cualificaciones y las unidades
de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, sera el incluido
en el titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento fisico, referido en el apartado
anterior.

3. Los objetivos generales del curriculo del ciclo formativo, los objetivos de los
modulos profesionales expresados en términos de resultados de aprendizaje y sus criterios
de evaluacion seran los incluidos en el titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento
fisico, referido en el apartado 1 de este articulo.

4. Los contenidos de los moédulos profesionales que conforman este curriculo,
adaptados a la realidad socioecondmica asi como a las perspectivas de desarrollo
econdmico y social del entorno, seran los establecidos en el anexo | de esta orden.

Articulo 4. Adaptacién al entorno socio-productivo.

1. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta orden se implantara teniendo en
cuenta la realidad socioecondémica y las caracteristicas geograficas, socio-productivas y
laborales propias del entorno de implantacion del titulo.
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2. Los centros de formacion profesional dispondran de la necesaria autonomia
pedagdgica, organizativa y de gestion econémica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacién a las caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y
profesional.

3. Los centros autorizados para impartir este ciclo formativo concretaran y
desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso de
su autonomia pedagogica, en el marco general del proyecto educativo, en los términos
establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta orden se desarrollara en las
programaciones didacticas o desarrollo curricular, potenciando o creando la cultura de
prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes moédulos
profesionales, asi como promoviendo una cultura de respeto ambiental, la excelencia en
el trabajo, el cumplimiento de normas de calidad, la creatividad, la innovacion, la igualdad
de géneros y el respeto a la igualdad de oportunidades, el «disefo para todas las
personas» y la accesibilidad universal, especialmente en relacion con las personas con
discapacidad.

Articulo 5. Adaptacién al entorno educativo.

1. Los centros de formacién profesional gestionados por el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional desarrollaran el curriculo establecido en esta orden, teniendo en
cuenta las caracteristicas del alumnado y del entorno, atendiendo especialmente a las
personas con discapacidad, en condiciones de accesibilidad y con los recursos de apoyo
necesarios para garantizar que este alumnado pueda cursar estas ensefianzas en las
mismas condiciones que el resto.

2. Asimismo, las ensefianzas de este ciclo se impartiran con una metodologia flexible
y abierta, basada en el autoaprendizaje y adaptada a las condiciones, capacidades y
necesidades personales del alumnado, de forma que permitan la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.

Articulo 6. Duracién y secuenciacion de los médulos profesionales.

1. La duracién total de las ensefanzas correspondientes a este ciclo formativo,
incluido el médulo profesional de Formacién en centros de trabajo, es de 2000 horas.

2. Los mddulos profesionales de este ciclo formativo, cuando se oferten en régimen
presencial, se organizaran en dos cursos académicos y se ajustaran a la secuenciacion y
distribucién horaria semanal determinadas en el anexo Il de esta orden.

3. El primer curso académico se desarrollara integramente en el centro educativo.
Para poder cursar el segundo curso, sera necesario haber superado los moédulos
profesionales que supongan en su conjunto, al menos, el ochenta por ciento de las horas
del primer curso.

4. Se garantizara el derecho de matriculacién de quienes hayan superado algun
modulo profesional en otra Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el
articulo 48.3 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

5. Con carécter general, durante el tercer trimestre del segundo curso, y una vez
alcanzada la evaluacion positiva en todos los mddulos profesionales realizados en el
centro educativo, se desarrollara el modulo profesional de Formacién en centros de
trabajo.

6. Excepcionalmente, y con el fin de facilitar la adaptacion del nimero de personas
matriculadas a la disponibilidad de puestos formativos en las empresas, aproximadamente
la mitad del alumnado de segundo curso podra desarrollar dicho médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo durante el segundo trimestre del segundo curso, siempre
y cuando hayan superado positivamente todos los moédulos profesionales del primer curso
académico.
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7. Sin perjuicio de lo anterior y como consecuencia de la temporalidad de ciertas
actividades econdémicas que puede impedir que el desarrollo del médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo pueda ajustarse a los supuestos anteriores, este se podra
organizar en otros periodos coincidentes con el desarrollo de la actividad econémica propia
del perfil profesional del titulo.

8. En cualquier caso, la evaluacion del moédulo profesional de Formacién en centros
de trabajo quedara condicionada a la evaluacion positiva del resto de los médulos
profesionales del ciclo formativo.

Articulo 7.  Moédulo profesional de proyecto.

1. ElI modulo profesional de proyecto tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las
variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la
competencia profesional del titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento fisico.

2. Con caracter general este médulo sera impartido por el profesorado que ejerce la
tutoria de formacion en centros de trabajo.

3. ElI moédulo profesional de proyecto se desarrollara durante el ultimo periodo del
ciclo formativo, compaginando la tutoria individual y la colectiva, de forma que, al menos,
el 50% de la duracion total se lleve a cabo de forma presencial y se complete con la
tutoria a distancia en la que se emplearan las tecnologias de la informacioén y la
comunicacion.

4. En todo caso y antes del inicio del médulo profesional de Formacién en centros de
trabajo, el profesorado responsable debera anticipar las actividades de ensefianza y
aprendizaje que faciliten el desarrollo del médulo profesional de proyecto.

5. La evaluacion de este médulo profesional quedara condicionada a la evaluacién
positiva del resto de los médulos profesionales del ciclo formativo, incluido el de Formacion
en centros de trabajo.

Articulo 8. Ensefianza bilinglie.

1. El curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua inglesa de forma integrada
al menos en dos moédulos profesionales de entre los que componen la totalidad del ciclo
formativo. Estos modulos se impartiran por el profesorado con atribuciéon docente en los
mismos y que, ademas, posea la habilitacién linglistica correspondiente al nivel B2 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas.

2. Al objeto de garantizar que la ensefianza bilingie se imparta en los dos cursos
académicos del ciclo formativo de forma continuada, se elegiran médulos profesionales de
ambos cursos.

3. Los mddulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los sefialados
el anexo lll.

4. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la transmision y
recepcion de ensefianzas en una lengua diferente a la materna, los médulos profesionales
impartidos en lengua inglesa incrementaran su carga horaria lectiva, en tres horas
semanales para el conjunto de los médulos que se impartan en el primer afio y dos horas
para los que se desarrollen durante el segundo curso. Ademas, el profesorado que imparta
dichos mddulos profesionales tendra asignadas, en su horario individual, al menos tres
horas semanales para su preparacion. Estas horas tendran el mismo caracter que las
horas lectivas.

5. Con caracter excepcional, y para quienes lo soliciten, en el caso de alumnos o de
alumnas con discapacidad que puedan presentar dificultades en su expresién oral
(paralisis cerebral, sordera...) se estableceran medidas de flexibilizacién y/o alternativas
en el requisito de imparticion de médulos en lengua inglesa, de forma que puedan cursar
todas las ensefianzas de los médulos profesionales en lengua castellana. Estas
adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas.
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CAPITULO Il

Profesorado, espacios y equipamientos

Articulo 9. Titulaciones y acreditacion de requisitos del profesorado.

1. Las especialidades del profesorado con atribucion docente en los mddulos
profesionales que constituyen las ensefianzas establecidas para el titulo referido en el
articulo 1 de esta orden, asi como las titulaciones equivalentes a efectos de docencia, son
las recogidas respectivamente en los anexos Il Ay Ill B del Real Decreto 651/2017, de 23
de junio.

2. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de
otras administraciones distintas de las educativas, las titulaciones requeridas y los
requisitos necesarios, para la imparticion de los médulos profesionales que conforman el
titulo, son las incluidas en el anexo Il C) del Real Decreto 651/2017, de 23 de junio. En
todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben
los objetivos de los mdédulos profesionales, expresados en resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacién y contenidos, y, si dichos objetivos no estuvieran incluidos, ademas
de la titulacién debera acreditarse, mediante certificacién, una experiencia laboral de, al
menos, tres afios en el sector vinculado a la familia profesional, realizando actividades
productivas en empresas relacionadas implicitamente con los resultados de aprendizaje.

La certificacion de la experiencia laboral debera ser justificada en los términos del
articulo 12 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral.

3. Con objeto de garantizar el cumplimiento del articulo 12.3 del
Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, para la imparticion de los moédulos profesionales
que lo conforman, se debera acreditar que se cumple con todos los requisitos establecidos
en el citado articulo, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las
titulaciones incluidas en el anexo Il C) del Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, citado.

b) Al objeto de justificar que las ensefianzas conducentes a la titulacion aportada
engloban los objetivos de los mdédulos profesionales que se pretende impartir:

1.° Certificacion académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia
compulsada, expedida por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas
detallando las asignaturas y las calificaciones.

2.° Programas de los estudios aportados y cursados por la persona interesada,
original o fotocopia compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro
docente oficial o autorizado correspondiente.

¢) Cuando las ensefianzas conducentes a las titulaciones incluidas en el anexo Il C),
citado en el apartado a), no engloben los objetivos del médulo profesional que se desea
impartir, ademas de la titulacion se aportaran los documentos indicados en el apartado b).

Al objeto de justificar mediante la experiencia laboral que, al menos durante tres afios,
ha desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia profesional, su duracién se
acreditara mediante la Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del
Instituto Social de la Marina, a la que se le afadira:

1.° Contrato de trabajo en el que conste especificamente la actividad desarrollada
por la persona interesada. Esta actividad ha de estar relacionada implicitamente con los
resultados de aprendizaje del mdédulo profesional que se pretende impartir.

2.° En el caso de quienes trabajan por cuenta propia, declaracion de la persona
interesada de las actividades mas representativas relacionadas con los resultados de
aprendizaje.
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Articulo 10. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de formacion profesional,
para permitir el desarrollo de las actividades de ensefanza, son los establecidos en el
anexo IV de esta orden y deberan cumplir lo establecido en el articulo 11 del
Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, asi como la normativa sobre igualdad de
oportunidades, «disefio para todas las personas» y accesibilidad universal, prevenciéon de
riesgos laborales y seguridad y salud en el puesto de trabajo.

CAPITULO IV

Otras ofertas y modalidad de estas ensefanzas

Articulo 11. Oferta a distancia.

1. Los médulos profesionales ofertados a distancia, cuando por sus caracteristicas lo
requieran, aseguraran al alumnado la consecucién de todos los objetivos expresados en
resultados de aprendizaje, mediante actividades presenciales.

2. Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion adoptaran las
medidas necesarias y dictaran las instrucciones precisas a los centros que estén
autorizados para impartir este ciclo formativo en régimen presencial, para la puesta en
marcha y funcionamiento de la oferta del mismo a distancia.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de formacién profesional a
distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo dispuesto
en la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Articulo 12. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales y dar la
posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad laboral, con otras actividades o
situaciones, la oferta de estas ensefianzas para las personas adultas y jévenes en
circunstancias especiales podra ser combinada entre regimenes de ensefianza presencial
y a distancia simultaneamente, siempre y cuando no se cursen los mismos médulos en las
dos modalidades al mismo tiempo.

A tal efecto, se consideraran circunstancias especiales aquellas a las que se refieren
los articulos 3.9 y 67.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, u otras que determine la
administracién educativa en el ambito de sus competencias.

Articulo 13. Oferta para personas adultas.

1. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser objeto de
una oferta modular destinada a las personas adultas.

2. Esta formacion se desarrollara con una metodologia abierta y flexible, adaptada a
las condiciones, capacidades y necesidades personales que les permita la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, cumpliendo lo previsto en el
capitulo | del titulo IV del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio. Ademas, dicha formacion
sera capitalizable para conseguir un titulo de formacion profesional, para cuya obtencion
sera necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Con el fin de conciliar el aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, las
Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educaciéon podran establecer medidas
especificas para cumplir lo dispuesto en el articulo 41 del Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, y posibilitar una oferta presencial y a distancia de forma simultanea.

4. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Direccion General de
Formacion Profesional del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional podra autorizar
a las Direcciones Provinciales y a las Consejerias de Educacion la imparticion, en los centros
de su competencia, de modulos profesionales organizados en unidades formativas de menor
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duracién. En este caso, cada resultado de aprendizaje, con sus criterios de evaluacién y su
correspondiente bloque de contenidos, sera la unidad minima e indivisible de particion.

Disposicién adicional primera. Autorizacion para impartir estas ensefianzas.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion tramitaran ante la
Direccion General de Formacién Profesional la autorizaciéon para poder impartir las
ensefianzas de este ciclo formativo, de forma completa o parcial, en régimen presencial y
a distancia, de los centros que lo soliciten y cumplan los requisitos exigidos conforme a la
legislacion vigente.

Disposicion adicional segunda. Habilitacion lingiiistica del profesorado de ensefianza
bilingdie.

El profesorado que vaya a impartir docencia en lengua inglesa debera estar en
posesion, antes de la fecha de inicio de cada curso académico, de la habilitacion linguistica
correspondiente, a cuyo efecto el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional llevara
a cabo un procedimiento de habilitacion antes del comienzo de cada curso.

Disposicién adicional tercera. Formacion del profesorado de ensefianza bilinglie.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion programaran cursos y
actividades de formacion en lengua inglesa destinados a todo el profesorado de formacion
profesional que vaya a impartir docencia en modulos profesionales susceptibles de ser
impartidos en lengua inglesa, quienes tendran la obligacién de asistir a los mismos hasta
que consigan la habilitacion requerida. Estas medidas seran aplicables, al menos, hasta el
afio 2020.

La formacién que se oferte sera de tres tipos:

a) Formacién intensiva, mediante un curso realizado, preferentemente en la
modalidad presencial, durante el mes de septiembre.

b) Formacién de larga duracion a lo largo del afio escolar, mediante un curso que
combine la forma presencial y en linea, que se realizara fuera del horario de obligada
permanencia en el centro formativo. Durante el periodo de realizacion del mdédulo
profesional de Formacién en centros de trabajo, este curso se intensificara y se realizara,
en lo posible, dentro del horario de obligada permanencia en el centro.

c) Formacion en pais angléfono, mediante cursos, que a ser posible incluiran visitas
culturales y a instituciones y asistencia a conferencias, y que se realizara al final del curso
una vez finalizadas las actividades escolares en los centros formativos.

Disposicion transitoria Unica. Profesorado de ensefianza bilinglie no habilitado.

Con caracter excepcional y de forma transitoria hasta el afio 2022, cuando el
profesorado con atribucién docente no cuente con el nivel de inglés exigido en estos
modulos profesionales, compartira un total de tres horas semanales para el conjunto de los
modulos que se impartan en el primer afo y dos horas para los que se desarrollen durante
el segundo curso con un profesor o una profesora de la especialidad de inglés. En este
supuesto, la programacion de dichos médulos incluira, al menos, una unidad de trabajo o
didactica que se desarrollard exclusivamente en lengua inglesa y el resto de unidades
didacticas incorporaran actividades de ensefanza aprendizaje, impartidas exclusivamente
en inglés en ese tiempo asignado.

Disposicion final primera. Aplicacion de la orden.

Se autoriza a la persona titular de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacién
Profesional, en el ambito de sus competencias, para adoptar las medidas y dictar las
instrucciones necesarias para la aplicaciéon de lo dispuesto en esta orden.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 4 de septiembre de 2019.—La Ministra de Educaciéon y Formacion Profesional,
Maria Isabel Celaa Diéguez.

ANEXO |

Médulos profesionales
1. Modulo profesional: Habilidades sociales
Cddigo: 0017
Contenidos:

a) Implementacion de estrategias y técnicas que favorezcan la relacién social y la
comunicacion:

— Habilidades sociales y conceptos afines.

— Analisis de la relacion entre comunicacion y calidad de vida en los ambitos de
intervencion.

— El proceso de comunicacion. La comunicacion verbal y no verbal. Estilos
comunicativos.

— Valoracién comunicativa del contexto: facilitadores y obstaculos en la comunicacion.

— Valoracién de la importancia de las actitudes en la relacion de ayuda.

— La inteligencia emocional. La educacién emocional. Las emociones y los
sentimientos.

— Los mecanismos de defensa.

— Programas y técnicas de comunicacion y habilidades sociales.

b) Dinamizacién del trabajo en grupo:

— El grupo. Tipos y caracteristicas. Desarrollo grupal. El liderazgo.

— Analisis de la estructura y procesos de grupos.

— Técnicas para el andlisis de los grupos.

— Valoracién de la importancia de la comunicacién en el desarrollo del grupo.

— La comunicacion en los grupos. Estilos de comunicacion. Comunicacion verbal y
gestual. Otros lenguajes: iconico, audiovisual, las TIC. Obstaculos y barreras. Cooperacion
y competencia en los grupos.

— Dinamicas de grupo. Técnicas y enfoques.

» Dindmicas de presentacion, conocimiento y confianza.
» Cohesién y colaboracion.

» Habilidades sociales y resolucion de conflictos.

» Conduccién de dinamicas de grupo.

— Fundamentos psicosocioldgicos aplicados a las dinamicas de grupo.

— El equipo de trabajo. Estrategias de trabajo cooperativo. Organizacion y el reparto
de tareas. El liderazgo.

— El trabajo individual y el trabajo en grupo.

— La confianza en el grupo.

— Valoracién del papel de la motivacién en la dindmica grupal.

— Toma de conciencia acerca de la importancia de respetar las opiniones no
coincidentes con la propia.

c) Conduccion de reuniones.

— La reunién como instrumento de trabajo en grupo.
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— Tipos de reuniones y funciones.
— Técnicas para hablar en publico.
Etapas en el desarrollo de una reunion.
Técnicas de moderacién de reuniones.
Uso de dindmicas de grupo en reuniones.
La motivacion. Técnicas y estrategias.
Identificacion de la tipologia de participantes en una reunion.
Andlisis de factores que afectan al comportamiento de un grupo: boicoteadores,
colaboradores.
— Instrumentos de recogida de datos.

d) Implementacién de estrategias de gestidon de conflictos y toma de decisiones:

— Valoracién del conflicto en las dinamicas grupales.

— Analisis de técnicas de resolucién de problemas.

— El proceso de toma de decisiones.

— Gestidn de conflictos grupales. Causas, negociacion y mediacion. Habilidades y
técnicas.

— Aplicacion de las estrategias de resolucion de conflictos grupales.

— Valoracién del papel del respeto y la tolerancia en la resolucién de problemas y
conflictos.

e) Evaluacién de la competencia social y los procesos de grupo:

Recogida de datos. Técnicas.
Identificacion de indicadores de evaluacion.
Evaluacion de la competencia social.
Evaluacion de la estructura y procesos grupales.
Aplicacién de las técnicas de investigacion social al trabajo con grupos.
— Anadlisis de estrategias e instrumentos para el estudio de grupos.
— Sociometria basica.
— Valoracién de la autoevaluaciéon como estrategia para la mejora de la competencia
social.
— Informes: estructura y elaboracion.

2. Moédulo profesional: Valoraciéon de la condicion fisica e intervencion en accidentes

Cadigo: 1136
Contenidos:

a) Relacion de la intensidad del ejercicio con los sistemas cardiorrespiratorio y de
regulacion:

— Actividad fisica y salud. Efectos de la actividad fisica sobre la salud. El estilo de vida.
Concepto y tipos. Relacion con el ejercicio fisico:

 Vertiente psicolégica del concepto salud en acondicionamiento fisico.

» Vertiente social del concepto salud en acondicionamiento fisico.

* Vertiente organica del concepto salud en acondicionamiento fisico. Salud
percibida.

— Habitos no saludables y conductas de riesgo para la salud.
— Contraindicaciones absolutas o relativas de la practica de actividad fisica.
— Funciones organicas y adaptaciones al ejercicio fisico:

* Metabolismo energético. Sistemas de produccion de energia. Utilizacién de los
sistemas e intensidad del ejercicio fisico. Los productos de desecho en los procesos de
obtencién de energia para el ejercicio fisico.
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« Sistema cardiorrespiratorio. Funcionamiento y adaptaciones agudas y crénicas en
diferentes tipos de ejercicio fisico. Factores de la condicion fisica relacionados con el
funcionamiento del sistema cardiorrespiratorio.

» Sistema de regulacion. Funcion nerviosa y funcién hormonal en distintos tipos de
ejercicio fisico. Maduracion hormonal e intensidad del ejercicio.

— La fatiga. Mecanismos de fatiga: aspectos hormonales, inmunitarios y patologicos
de la fatiga. Percepcién de la fatiga y percepcion de la recuperacion. Sindrome de
sobreentrenamiento: diagndstico, prevencion y tratamiento. Relacién trabajo/descanso
como factor en las adaptaciones fisioldgicas.

— El equilibrio hidrico: rehidratacién y ejercicio fisico.

— Termorregulacion y ejercicio fisico: mecanismos de regulacion. La termorregulacion
en el medio acuéatico.

b) Relacién de la mecanica del ejercicio con el sistema musculo-esquelético:
— Sistema musculo-esquelético:

* Anatomia del sistema osteoarticular y del sistema muscular. Caracteristicas
mecanicas y funcionales de las articulaciones. Cadenas musculares y fascias. El musculo:
tipos, elementos pasivos y activos. Funciones del musculo y del tendon.

» Reflejos relacionados con el tono y los estiramientos.

» Adaptaciones agudas y crénicas del sistema musculo-esquelético a diferentes tipos
de ejercicio fisico. Hipertrofia, hiperplasia, tonificacion, distensibilidad muscular y movilidad
articular, entre otros.

— Comportamiento mecanico del sistema musculo-esquelético:

» Biomecanica de la postura y del movimiento. Tipos de contraccion muscular y
biomecanica de la contracciéon muscular.

+ Analisis de los movimientos. Ejes, planos, intervencion muscular y grados de libertad
fisiologicos en los movimientos articulares. Sistemas de palancas en el aparato locomotor.
Descripcién y demostracion de los movimientos.

» Sistema de representacion de los movimientos. Nomenclatura y terminologia. Usos
de las tecnologias en la representacién de movimientos.

— Construccion de ejercicios a partir de los movimientos. Factores de la condicion
fisica relacionados con:

» Ejercicios de fuerza. Disefio y adaptacion a diferentes niveles. Factores: postura
global y segmentaria, acciones musculares y tipo de contraccion durante las fases de
ejecucion, efecto de la accion de la gravedad sobre el tipo de contraccion, ritmo, velocidad,
amplitud y tipo de cargas.

» Ejercicios por parejas o en grupo. Precauciones, localizacion, agarres y acciones
externas.

» Ejercicios de amplitud de movimiento. Disefio y adaptacién a diferentes niveles.
Factores: rango de amplitud de las articulaciones en cada plano o eje, tipo de ejercicio,
acciones musculares durante las fases de ejecucién, tiempo de mantenimiento de
posturas, ritmo, velocidad y amplitud. Precauciones, localizacion, agarres y acciones
externas. Consignas de interpretacion de las sensaciones propioceptivas. Ejercicios por
parejas o en grupo.

c) Elaboracion de programas de acondicionamiento fisico basico:

— Factores de la condicién fisica y motriz. Condicion fisica, capacidades fisicas y
capacidades perceptivo-motrices. Capacidad fisica y rendimiento deportivo versus
capacidad fisica y salud:

» Capacidad aerébica y anaerdbica. Sistemas organicos implicados en su desarrollo.
» Fuerza. Tipos de fuerza y sistemas organicos implicados en su desarrollo.
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* Amplitud de movimiento, movilidad articular y elasticidad muscular.

* Velocidad. Tipos.

» Capacidades perceptivo-motrices: propiocepcion, esquema corporal, espacialidad,
temporalidad, estructuracion espacio-temporal, equilibrio y coordinacién.

— Metodologia del entrenamiento. Aplicacion de los principios del entrenamiento en los
métodos de mejora de las capacidades fisicas. Efectos sobre la composicién corporal.

— Principios generales del desarrollo de las capacidades fisicas.

— Desarrollo de las capacidades aerdbica y anaerodbica: sistemas y medios de
entrenamiento. Métodos continuos y métodos fraccionados. Margenes de esfuerzo para la
salud.

— Desarrollo de la fuerza: sistemas y medios de entrenamiento. Métodos: intensivo,
isométrico, isocinético y extensivo. Electroestimulacion y vibraciones, entre otros.
Margenes de esfuerzo para la salud.

— Desarrollo de la amplitud de movimientos: sistemas y medios de entrenamiento.
Métodos activos, pasivos y asistidos.

— Desarrollo integral de las capacidades fisicas y perceptivo-motrices.

— Actividades de acondicionamiento fisico aplicadas a los diferentes niveles de
autonomia personal. Limitaciones de autonomia funcional: factores limitantes del
movimiento en funcién del tipo de discapacidad.

— Singularidades de la adaptacion al esfuerzo y contraindicaciones en situaciones de
limitacion en la autonomia funcional.

— Discapacidad. Clasificaciones médico-deportivas: tipos y caracteristicas.
Organizacion y adaptacion de recursos. Consideraciones basicas para la adaptacion de
materiales. Barreras arquitecténicas y adaptacion de las instalaciones.

d) Evaluacién de la condicion fisica y bioldgica:

— Ambitos de la evaluacion de la aptitud fisica. Tests, pruebas y cuestionarios en
funcion de la edad y el sexo. Ventajas y dificultades. Requisitos de los test de condicion
fisica. Cualidades de los datos obtenidos.

— Valoracién antropométrica en el ambito del acondicionamiento fisico:

* Biotipologia. Aplicacion al ambito de la actividad fisica. Pruebas antropométricas en
actividades fisicas y deportivas. Protocolos, mediciones e indices antropométricos y de
robustez. Aplicacién autbnoma y colaboracion con técnicos especialistas.

* Valoracion de la composicion corporal. Valores de referencia de la composicién corporal
en distintos tipos de personas usuarias. Modelos de composicion corporal. Composicién
corporal y salud: indice de masa corporal, porcentaje de grasa corporal y patrén de distribucion
de la grasa corporal. Determinacion de la composicién corporal mediante los pliegues
cutaneos. Determinacion de la masa y la densidad 6sea en poblaciones de riesgo.

— Pruebas de medicién de capacidades perceptivo-motrices. Protocolos y aplicacion
de los tests de percepcion espacial, de percepcién temporal, de estructuracion espacio-
temporal, de esquema corporal, de coordinacion y de equilibrio.

— Pruebas bioldgico-funcionales en el ambito del acondicionamiento fisico. Requisitos,
protocolos, instrumentos y aparatos de medida. Aplicacion autbnoma o en colaboracion
con técnicos especialistas:

» Evaluacion de la capacidad aerdbica y de la capacidad anaerdbica. Pruebas
indirectas y tests de campo. Umbrales. Indicadores de riesgo.

» Evaluacion de la velocidad. Pruebas especificas de evaluacion: tiempo de reaccion,
velocidad segmentaria y capacidad de aceleracion.

» Evaluacién de las diferentes manifestaciones de la fuerza. Pruebas especificas de
evaluacion de la fuerza maxima, la fuerza veloz y la fuerza resistencia.

» Evaluacién de la amplitud de movimiento. Pruebas especificas de movilidad articular
y de elasticidad muscular.
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— Valoracién postural:

« Alteraciones posturales mas frecuentes: recuperables y patolégicas.

* Pruebas de analisis postural en el ambito del acondicionamiento fisico: protocolos,
aplicacion auténoma o en colaboracion con técnicos especialistas. Instrumentos y aparatos
de medida.

— Historial y valoracion motivacional. Historial médico y deportivo de la persona
usuaria. Integracién de datos.
— La entrevista personal en el ambito del acondicionamiento fisico:

» Cuestionarios para la valoracién inicial: &mbito de aplicacién, modelos y fichas de
registro.

» Dinamica relacional entrevistador-entrevistado: técnicas de entrevista personal en
acondicionamiento fisico.

— La observaciéon como técnica basica de evaluacion en las actividades de
acondicionamiento fisico.

— Normativa vigente de proteccion de datos. Criterios deontolégicos profesionales de
confidencialidad.

e) Andlisis e interpretacion de datos:

— Registro de resultados en la aplicacién de tests, pruebas y cuestionarios en el
ambito del acondicionamiento fisico.

— Integracién y tratamiento de la informacién obtenida: modelos de documentos y soportes.

— Recursos informaticos aplicados a la valoracion y al registro de tests, pruebas y
cuestionarios en el ambito del acondicionamiento fisico:

» Software y hardware genérico y especifico de valoracion y registro de tests, pruebas
y cuestionarios en el ambito del acondicionamiento fisico.

— Aplicacion del andlisis de datos. Modelos de analisis cuantitativos y cualitativos.

— Estadistica para la interpretacion de datos obtenidos en los distintos test y pruebas.
Cruce de datos y relaciones entre las distintas variables. Ordenacion, representacion
grafica, normalizacién e interpretacion de datos. indices de correlacién. Inferencias.

— Anadlisis del cuestionario y del historial. La prescripcion del ejercicio desde otros
especialistas. El andlisis como base del diagndstico para la elaboracién de programas de
mejora de la condicion fisica. Elaboracion del informe especifico. Evaluacion del estilo de
vida de la persona usuaria. Evaluacién de factores de riesgo. Informacion de fuentes
externas y coordinacién con otros especialistas.

— Flujo de la informacion: ubicacion y comunicacion de los datos elaborados.

f) Integracién de medidas complementarias para la mejora de la condicién fisica:

— Medidas de recuperacién del esfuerzo fisico. Bases bioldgicas de la recuperacion.

— Métodos y medios de recuperacion de sustratos energéticos: del oxigeno, de niveles
de mioglobina, de reservas musculares de fosfato, de creatina, de glucégeno muscular y
hepatico, y eliminacion del lactato muscular.

— Medios y métodos de recuperacion intra e intersesion: fisicos (masaje, sauna, banos
de contraste, agua fria e hidromasaje, entre otros) y fisioterapéuticos (electroterapia,
terapia con calor de penetracion, iontoforesis, terapia de corriente dinamica, estimulacion
nerviosa eléctrica transcutanea y estimulacion eléctrica muscular, entre otros).

— Suplementos y farmacos.

— Ayudas psicologicas.

— Alimentacion y nutricion:

* Clasificacion y grupos de los alimentos. Nutrientes. Composicion de los alimentos y
principios inmediatos. Vitaminas, minerales y agua.
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* Necesidades caldricas.

« Dieta equilibrada, recomendaciones RDA y dieta mediterranea.

» Necesidades alimentarias antes, durante y después del ejercicio fisico, en funcion de
los objetivos. Ayudas ergogénicas, reposicion de agua, soluciones electroliticas, equilibrio
nutricional en la actividad fisica y alimentos funcionales.

* Ayudas para ganar y perder peso: dietas hipo e hipercaldricas.

» Consecuencias de una alimentacion no saludable.

» Trastornos alimentarios.

g) Valoracion inicial de la asistencia en una urgencia:

— Urgencia y emergencia: sistemas de emergencia, sistemas integrales de urgencias
y organizacién de sistemas.

— Protocolo de actuaciéon frente a emergencias: evaluacion inicial del paciente,
planificacion de la actuacion, localizaciéon y formas de acceso, identificacion de posibles
riesgos, proteccion de la zona y acceso a la persona accidentada.

— Terminologia médica o sanitaria de utilidad en primeros auxilios.

— Primer interviniente como parte de la cadena asistencial: conducta PAS (proteger,
alertar y socorrer). Perfil del primer interviniente. Competencias.

— Objetivos y limites de la actuacion del primer interviniente. Principios generales.
Riesgos y proteccion. Seguridad en la intervencion. Prevencion de enfermedades y
contagios.

— Sistematica de actuacion: valoracion del nivel de consciencia, comprobacion de la
ventilacion y actuacion frente a signos de riesgo vital.

— Actitudes, control de la ansiedad, marco legal, responsabilidad y ética profesional.

— El botiquin de primeros auxilios: instrumentos, material de cura y farmacos basicos.

h) Aplicacion de técnicas de soporte vital y primeros auxilios:

— Protocolos frente a obstruccién de via aérea. Victima consciente y victima
inconsciente.

— Fundamentos de la resucitacion cardiopulmonar basica (RCPB). Instrumental,
métodos y técnicas basicas.

— Actuacion frente a parada respiratoria y cardiorrespiratoria: masaje cardiaco y
desfibrilacion externa semiautomatica. Accesorios de apoyo a la ventilacion y
oxigenoterapia.

— Protocolos de RCPB en diferentes situaciones y frente a distintos perfiles de
personas accidentadas: adultos (inconsciente con signos de actividad cardiaca, en parada
respiratoria y en parada cardio-respiratoria), colectivos especiales (lactantes, nifios y
embarazadas), muerte clinica y bioldgica y situaciones de ahogamiento.

— Atencion inicial a emergencias mas frecuentes. Pautas de intervencion en la
aplicacion de los primeros auxilios. Pautas para la no intervencion.

— Valoracién primaria y secundaria del accidentado. Deteccion de lesiones,
enfermedades y traumatismos. Causas, sintomas y signos: alteraciones de la consciencia,
fiebre, vomitos y diarrea, desmayos, lipotimias, sincopes, shock, dolor abdominal y vientre
en tabla, dolor toracico y otros.

— Tipos de lesiones. Clasificacidn, sintomas, signos y tratamiento basico: hemorragias,
heridas, quemaduras, accidentes eléctricos, accidentes acuaticos y traumatismos
(esguinces, contusiones, luxaciones, fracturas, traumatismos toracicos, traumatismos
craneoencefalicos, traumatismos de la columna vertebral, sindrome de aplastamiento y
politraumatizados).

— Otras situaciones de urgencia: intoxicaciones, crisis anafilactica, epilepsia y cuadros
convulsivos, deshidratacion, cuerpos extrafios en la piel, ojos, oidos y nariz, pequenos
traumatismos, urgencias materno-infantiles, accidentes de trafico, accidentes domésticos
y lesiones producidas por calor o por frio.

— Intervencion prehospitalaria en accidentes en el medio acuatico: intervencion en
funcion del grado de ahogamiento e intervencion ante lesionados medulares.

cve: BOE-A-2019-12872
Verificable en http://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 7 de septiembre de 2019 Sec. I

Pag. 96741

i) Métodos de movilizacion e inmovilizacion:

— Evaluacion de la necesidad de efectuar el transporte por enfermedad repentina o
accidente. Recogida de una persona lesionada. Principios basicos para el rescate.

— Meétodos de movilizacion e inmovilizacidn mas adecuados en funcion de la patologia:
posiciones de seguridad.

— Traslado de personas accidentadas: confeccion de camillas utilizando medios
convencionales o inespecificos.

— Transporte de personas accidentadas a centros sanitarios. Posiciones de transporte
seguro: técnicas de inmovilizacion y transporte de enfermos repentinos o accidentados
utilizando medios convencionales y materiales inespecificos o de fortuna.

— Emergencias colectivas y catastrofes: métodos de triaje simple y norias de
evacuacion.

— Técnicas de apoyo psicoldgico para personas accidentadas y familiares:

* La comunicacion en situaciones de crisis. Canales y tipos de comunicacion.
Comunicacion asistente-accidentado y asistente-familia. Perfil psicolégico de la victima.

» Habilidades sociales en situaciones de crisis: escucha activa, respuesta funcional y
comunicacién operativa.

* Apoyo psicoldgico y autocontrol. Técnicas de autocontrol ante situaciones de estrés:
mecanismos de defensa. Medidas, técnicas y estrategias de superacion de situaciones de
ansiedad, agresividad, angustia, duelo y estrés. Afrontamiento y autocuidado.

3. Modulo profesional: Fitness en sala de entrenamiento polivalente

Caddigo: 1148
Contenidos:
a) Coordinacion de actividades en la sala de entrenamiento polivalente:

— Instalaciones, maquinas, aparatos y elementos propios de una sala de entrenamiento
polivalente:

» Requisitos basicos, legislacion y normativa.

+ Areas de acondicionamiento. Dotacién y distribucién de maquinas y aparatos por
zonas:

» Zona cardiovascular: caracteristicas, distribucion y maquinas especificas
(motorizadas y manuales).

» Zona de musculacion: caracteristicas, distribucion y maquinas especificas
(selectorizadas, neumaticas y otras).

» Zona de peso libre: caracteristicas, distribucion y maquinas y aparatos especificos
(barras, discos, halteras, soportes, maquinas de palancas convergentes, basculantes y
otras).

* Zona de estiramientos y calistenia: caracteristicas, distribucion y maquinas
especificas.

* Accesos, desplazamientos y barreras arquitecténicas dentro de una sala de
entrenamiento polivalente.

» Puesta a punto de la instalacién y los medios. Reparto de espacios, accesos, flujos
de desplazamientos Adecuacion para personas con discapacidad: supervision y correccion
de accesos y desplazamientos, control de barreras arquitecténicas, carteles y medios
informativos.

— Mantenimiento preventivo, operativo y correctivo basico en: peso libre (maquinas de
palancas convergentes, maquinas basculantes, barras, discos, mancuernas, soportes y
bancos, entre otros), maquinas de resistencia dinamica variable selectorizadas, poleas,
maquinas neumaticas, maquinas magnéticas, maquinas isocinéticas, maquinas de
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entrenamiento cardiovascular (tapices rodantes, elipticas, simuladores de subir escaleras,
bicicletas estaticas, remos y simuladores de esquiar, entre otras), materiales de
entrenamiento (gomas, bandas elasticas, plataforma vibratoria, electroestimuladores, trx o
similares) y otros materiales auxiliares y de nuevas tecnologias.

— Planificacion de actividades de fitness:

* Principios de la planificacion de actividades en instalaciones de fitness y
componentes de la misma.

» Técnicas para la planificacion de las actividades de fithess en distintos ambitos: edad
escolar, adultos hombres y mujeres, mayores de 50 afos, colectivos especiales, personas
con discapacidad y preparacion fisica especifica.

— Gestion y coordinacion de actividades de la sala de entrenamiento polivalente:

* Interaccién y coordinacién de oferta de actividades: perfil de las personas usuarias y
adecuacion de horarios, coordinacion de las distintas areas/zonas de actividad.

» Gestion de espacios: zonas deportivas de las areas de acondicionamiento, espacios
de clases colectivas, espacios de fitness acuatico, zona limpia: recepcion, accesos,
oficinas, zona médica: consultas, tratamientos, rayos uva y otros espacios: cafeteria.

» Organizacion y gestion de los recursos: recursos humanos propios de la sala de
entrenamiento polivalente y de las otras areas de fitness, materiales de las instalaciones
de fitness. Confeccion y control de presupuestos. Gestién de materiales y almacenes.

« Control del mantenimiento: la agenda de control del trabajo: histérico de acciones
realizadas, trabajos pendientes; plan de actuacién anual: interpretacién de las directrices
a seguir durante el afo. Subplanes: formacién, presupuestos, plan de riesgo.
Mantenimiento preventivo y correctivo: periodicidad y técnicos responsables. Limpieza y
desinfeccién: periodicidad y técnicos responsables.

— Plan de calidad. Aplicacion de las normas de calidad. Modelo de excelencia de la
instalacion. Procedimientos de evaluacion.

b) Prescripcion del ejercicio en una sala de entrenamiento polivalente.

— Organizacion y concrecion de las sesiones a partir del programa de entrenamiento
de referencia. Principios metodoldgicos fundamentales.

— Objetivos de mejora de la condicion fisica relacionados con la edad.

— Desarrollo de las capacidades fisicas en los programas de fitness: capacidad
aerobica, fuerza, elasticidad muscular y amplitud de movimientos. Integracion de los
métodos y factores especificos de mejora. Recursos.

— Factores de los programas de mejora de la condicion fisica: intensidad, volumen,
densidad, carga de entrenamiento y recursos. Componentes de la carga: caracter del
esfuerzo, velocidad de ejecucion, pausas de recuperacion, longitud de las palancas y
grupos musculares implicados, entre otros.

— Prescripcion del ejercicio de fuerza en una sala de entrenamiento polivalente.
Software especifico de entrenamiento. Elaboracion y adaptacion de programas de mejora
de la condicion fisica en el ambito del Fitness. Ofimatica adaptada.

» Conceptos relacionados: sobrecarga progresiva, especificidad, variacion, impacto
del aumento inicial de fuerza.

* Métodos de mejora de la fuerza. Utilizacion de los recursos de la sala de
entrenamiento polivalente. Medidas de adecuacién de los medios de entrenamiento a los
objetivos y la seguridad de los diferentes perfiles de personas usuarias. Valoracioén y
eliminacion de factores de riesgo.

» Desarrollo de los grandes grupos musculares, equilibrio entre musculos agonistas y
antagonistas, balance postural.

— Métodos para la mejora de la flexibilidad y amplitud de movimiento (ADM) utilizacién
de los recursos de la sala de entrenamiento polivalente.
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— Métodos para la mejora de la capacidad aerdbica. Utilizacion de los recursos de la
sala de entrenamiento polivalente. Programas y niveles en las maquinas de entrenamiento
cardiovascular.

— Ejercicios para la mejora de la capacidad aerobica, la fuerza y la amplitud de
movimiento. Adecuacion a los programas de entrenamiento de referencia y a diferentes
perfiles de personas usuarias.

— Secuencias y rutinas de los ejercicios de resistencia, fuerza y amplitud de
movimiento. Combinacion de las cargas de trabajo con los periodos de recuperacion de los
esfuerzos.

— Estrategias de instruccion y de comunicacion.

— Medidas complementarias en funcién de las expectativas de diferentes perfiles de
personas usuarias de la sala de entrenamiento polivalente.

— Recursos informaticos aplicados a la elaboracién de programas de entrenamiento
en la sala de entrenamiento polivalente.

— Evaluacion del programa de entrenamiento en sala de entrenamiento polivalente.
Actividades y medios de evaluacion de programas de entrenamiento en sala de
entrenamiento polivalente. Periodicidad de los controles de los niveles de los componentes
de la condicién fisica en las personas usuarias. Uso de los datos de condicién fisica en la
redefinicion de objetivos y en la reorientacion de los programas.

c) Descripcién y demostracion de los ejercicios de acondicionamiento fisico en sala
de entrenamiento polivalente:

— Técnica de los ejercicios de acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento
polivalente. Agarres y ayudas auxiliares para optimizar la ejecucion técnica. Precauciones
en la colocacion de la carga con respecto a la higiene de la columna vertebral: posiciones
de seguridad, elementos y ayudas auxiliares para prevenir dafios o lesiones, carga axial.
Errores de ejecucion.

— Localizaciones y funciones musculares en las fases del ejercicio; musculos
implicados, funciones (agonista, antagonista, fijador o sinergista) y tipos de contraccién
(concéntrica, excéntrica, estatica-isométrica).

— Adaptaciones en los ejercicios de acondicionamiento fisico y en el uso de maquinas
y materiales de la sala de entrenamiento polivalente para personas con discapacidad.

— Ejecucion, ejercicios tipo y variantes. Uso de los materiales y las maquinas y errores
y peligros mas frecuentes en su utilizacion. Colocacién de la carga. Realizacién global de
los ejercicios y analitica de los puntos criticos de la ejecucion.

 Ejercicios de musculacion, autocarga, con implementos, con maquinas y con peso
libre.

» Ejercicios de estiramiento y movilidad articular, calisténicos, con maquinas y con
aparatos.

» Actividades ciclicas para la mejora cardiovascular con maquinas simples o
motorizadas.

— Fatiga en las actividades y ejercicios propios de una sala de entrenamiento
polivalente:

Sintomas y signos de fatiga general y localizada.
La sobrecarga muscular por repeticién: medidas y acciones de descarga.

d) Direccion y dinamizacién de sesiones de entrenamiento en una sala de
entrenamiento polivalente:

— Procedimientos de mantenimiento operativo de las maquinas, los equipos y los
materiales de la sala de entrenamiento polivalente.

— Componentes del servicio para la captacion y la fidelizacion de las personas
usuarias: la imagen personal y el contexto comunicativo. Técnicas especificas para
fidelizar a la persona usuaria de una sala de entrenamiento polivalente.
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— Procedimientos de control del uso de las maquinas y materiales de una sala de
entrenamiento polivalente:

» Estrategias de sensibilizacion de las personas usuarias frente a los factores de
riesgo en el uso de las maquinas y de los materiales.

» Polarizacién de la atencion del técnico hacia los usos potencialmente peligrosos de
maquinas y materiales.

— Técnicas de intervencién para la dinamizacion de sesiones de acondicionamiento
fisico en una sala de entrenamiento polivalente:

* Recursos y métodos para dinamizar la sesion: actividades de introduccién y de
desarrollo de la sesion.

» Estrategias de motivacion establecimiento de metas y empatia: refuerzos de la
percepcion de logros y automotivacion, la musica en las sesiones de fitness.

— Técnicas de comunicacién ante distintos perfiles de personas usuarias.
Comunicacion verbal y no verbal.

— Supervision de la ejecucion de los ejercicios de acondicionamiento fisico en la sala
de entrenamiento polivalente:

» Control del uso del espacio.

« Control de los puntos clave de la ejecucion de los ejercicios que pueden suponer un
peligro para las personas usuarias.

« Utilizacion de los refuerzos informativos y de las técnicas para proporcionar el feed
back externo.

— Demostracién como recurso didactico. Demostracion aislada y asociada a la
explicacion de los ejercicios y a la correccion de la técnica de ejecucion.

e) Organizacion y dinamizacién de eventos en el ambito del fitness:

— Planificacion de eventos, competiciones y concursos en fitness.

— Eventos en el ambito del fitness: concursos, competiciones, exhibiciones,
celebraciones, actividades y juegos de animacién. Caracteristicas, objetivos, funciones y
momento de aplicacién de los distintos tipos de eventos

— Integracion del evento en la programacion general de la entidad. Analisis del
contexto de intervencion, adecuacién de los distintos tipos de eventos a la edad,
expectativas, nivel de condicion fisica y nimero de participantes de los grupos, entre otros.

— Criterios para el disefio de la ficha y del fichero de eventos en el ambito del fitness.

— Acciones promocionales de los eventos de acondicionamiento fisico:

* Objetivos de las acciones promocionales. Impacto de la promocidn y valoraciéon
econdmica.

» Soportes comunes de promocién de eventos. Instrumentos promocionales utilizados
en el ambito del fitness, criterios de utilizacion. Técnicas de ofertas y difusiéon de eventos

* Métodos de control de las acciones promocionales. Métodos de seguimiento y
evaluacion.

— Organizacion y gestién de los recursos:

* Procedimientos administrativos basicos. Permisos, coordinaciéon con servicios
auxiliares. Habilitacion de instalaciones y recursos materiales.

» Espacios y tiempos de las actividades. Prevision y procedimientos de supervision y
control.

« Circulacion de personas y materiales. Previsiones y procedimientos de supervision y
control.

— Seleccion y coordinacion de recursos humanos en la organizacion de eventos en el
ambito del fitness: estrategias y técnicas de seleccion, estrategias y técnicas de
coordinacion.
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— Dinamizacion de eventos en el ambito del fitness:

 Estrategias y actitudes del técnico para animar y motivar en la interaccion grupal.

» Funciones y fases de intervencion del dinamizador de eventos en el ambito del
fitness.

» La presentacion de actividades en el desarrollo eventos y la representacion
actuacion.

— Técnicas e instrumentos para la evaluacion de proyectos de animacion:

* Metodologia, Instrumentos y técnicas.
» Observacion y recogida de datos: registros y escalas.
» Evaluacién de la actividad: analisis de datos.

— Aplicacion de las normas y medidas de seguridad y prevencion en el desarrollo de
eventos en el ambito del fitness: control de contingencias, medidas de intervencion.

f) Seguridad y prevencion en la sala de entrenamiento polivalente:
— El plan de emergencia:

» Objetivos del plan de emergencia. Principios de la efectividad del plan.

» Plan de evacuacion: disefio y puesta en practica (simulacros). Soportes informativos.

» Coordinacioén con otros u otras profesionales y servicios. Recursos humanos
implicados en el plan de emergencia, instruccion al personal de la instalacion, designacion
de funciones del plan de emergencia entre los profesionales de la sala.

» Tipos de evacuacion en funcion de la tipologia de las personas usuarias, medidas
especiales para personas con discapacidad en casos de emergencia y evacuacion.

* Equipos y materiales implicados en el plan de emergencia. Procedimientos de
supervision. Inventario de medios materiales (extintores, BIES).

» Evaluacién del plan de emergencia

— Prevencién y seguridad:

» Legislacion basica y especifica sobre seguridad y prevencién en la sala de
entrenamiento polivalente.

» Seguridad de personas, de bienes y de actividades de una sala de entrenamiento
polivalente.

» Tipos de riesgos presentes en la sala de entrenamiento polivalente: tecnoldgicos,
causados por las personas, laborales, causados por el uso de los servicios deportivos,
causados por uso incorrecto de los medios de entrenamiento, desinformacion.

* Normativa de aplicacién en materia de seguridad en sala de entrenamiento
polivalente.

* Medidas de prevencion de riesgos, en instalaciones deportivas. Medidas especificas
de prevencion de riesgos en la sala de entrenamiento polivalente.

» El plan de mantenimiento preventivo, la periodicidad de las revisiones, el inventario
técnico, la dotacion de seguridad, el diagndstico de las situaciones anémalas.

» Medidas de proteccién medioambiental y de seguridad y salud laboral.

4. Moddulo profesional: Actividades basicas de acondicionamiento fisico con soporte
musical

Cddigo: 1149
Contenidos:

a) Actividades basicas para el acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical:

— Elementos técnicos de las actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical: pasos basicos, enlaces, movimientos de brazos, ejercicios. Ejecucion
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técnica, alineacion segmentaria, apoyos y distribucion del peso en situaciones estaticas y
dinamicas.

— Defectos y errores mas comunes en los gestos técnicos del aerébic basico, los
ejercicios de tonificacion, los ritmos latinos, los gestos técnicos derivados del entorno de la
danza y las modalidades afines. Pautas para detectarlos. Efectos patolégicos de las
incorrecciones de determinadas posturas y ejercicios.

— Efecto de las distintas actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical sobre la mejora de la condicion fisica y la salud.

— Las actividades basicas en grupo con soporte musical como sistema de
acondicionamiento fisico. Historia del aerébic y su evoluciéon. Tendencias actuales.

— Evolucién de los perfiles de las personas usuarias.

— Meétodos especificos para el desarrollo de las capacidades condicionales a través de
actividades basicas con soporte musical. Aerdbic basico, tonificacion, ritmos latinos, gestos
técnicos derivados del entorno de la danza y modalidades afines. Series coreografiadas.

— Contraindicaciones absolutas o relativas en la practica de las actividades basicas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Impacto articular y biomecanica
postural adecuada.

— Variables de las actividades coreografiadas que condicionan la intensidad: velocidad
de la musica, velocidad y amplitud del movimiento, grupos muscularas implicados,
desplazamiento y movimientos de brazos, entre otros. Soporte musical y variables del
acondicionamiento fisico.

— Criterios de seguridad para la practica de las actividades basicas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Criterios de selecciéon de la indumentaria personal para la realizacién de las
actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

b) Programacion de actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical:

— Elementos de la programacioén. Teoria y practica de las técnicas de programacién en
el ambito del acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical (fitness).

— Programas especificos de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical:
elaboraciéon progresion secuencial. Recursos informaticos aplicados a las actividades
fisicas y deportivas. Software especifico de entrenamiento y elaboracion y adaptacion de
programas de mejora de la condicion fisica aplicados al acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical. Ofimatica adaptada.

— Combinacién de las variables de dificultad e intensidad; nivel de las coreografias
atendiendo a criterios de intensidad y de dificultad coordinativa, adecuacion a los perfiles
tipo de las personas usuarias.

— Optimizacién de los programas. Medidas complementarias al programa de
entrenamiento deportivo.

— Estrategias de instruccion de actividades coreografiadas.

— Elementos de seguridad especificos de las actividades de acondicionamiento fisico
en grupo con soporte musical. indice de ocupacién del espacio y grado de deslizamiento
de las superficies de apoyo, entre otros.

— Adaptacién de las actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical a las posibilidades de ejecucidn de las personas usuarias. Adecuacion de
las actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical a
colectivos con necesidades especiales.

— Evaluacion de programas de acondicionamiento fisico con soporte musical.
Indicadores, instrumentos, técnicas, secuencias de aplicacion y procedimiento para la
interpretacion de resultados.

c) Diseno de coreografias:

— Musica en las actividades de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.
Estructura de la musica. Acentos o beats débiles y fuertes. Frases y series musicales.
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Adaptaciones del ritmo natural. Lagunas musicales. Velocidad de la musica en funcion del
estilo y modalidad. Aplicaciones de la musica para su uso abierto o cerrado.

— Estructura de la sesion de acondicionamiento fisico con soporte musical. Progresion
coreografiada en la estructura de la sesion: calentamiento, nucleo principal (secuencias y
composiciones coreograficas) y vuelta a la calma.

— Ejercicios de tonificacion y ejercicios de estiramientos.

— Estrategias metodolégicas especificas: técnicas de demostracion y de comunicacion
con uso de espejo.

— Estructura de progresiones coreografiadas relacionadas con la tonificacion:
intervalos, circuitos. Sesiones especificas: tren superior, tren inferior, gap y abdomen.
Ultimas tendencias.

— Gestos técnicos adaptados de diversas modalidades deportivas, gestos técnicos
derivados del entorno de la danza, gestos técnicos y movimientos derivados de las
gimnasias suaves.

— Composicion de coreografias, estilos y modalidades. Recursos técnicos para la
elaboracién de coreografias. Uso y aplicacion. Variaciones y combinaciones con los pasos
basicos: orientacién, desplazamientos, cambios de ritmo, giros y movimientos de brazos.
Estilos y modalidades. Elementos coreograficos: enlaces entre elementos, tipo de impacto,
opcién simple, opcién doble, opcidon multiple por series o por frases.

— Medios audiovisuales. Medios informaticos. Representacion grafica y escrita de
coreografias.

— Disefio de la evaluacion de la sesion.

d) Direccion de sesiones:

— Mantenimiento operativo de instalaciones, aparatos y elementos propios de las
actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.
Procedimientos de verificacion de condiciones de seguridad y de utilizacion.

— Ejecucion de los elementos técnicos de las actividades coreografiadas: pasos
basicos y variantes del aerdbic, ritmos latinos, gestos técnicos derivados del entorno de la
danza y modalidades afines, secuencias de ejercicios de tonificacion y ejercicios de
estiramiento, entre otros.

— Supervision del uso de aparatos y materiales.

— Proceso y estrategias de instruccion en las actividades ritmicas: diversificacion de
niveles, analisis de la tarea, sistemas y canales de comunicacion, modelos de interaccion
con las personas usuarias, informacion inicial o de referencia, conocimiento de la ejecucion
y los resultados.

— Integracion de la demostracion de los elementos técnicos, con la observacion de la
ejecucion de otros, la deteccién de errores y la comunicacién de consignas.

— Estrategias para adaptar la intensidad de la ejecucion de la secuencia coreografiada.

— Sistemas de comunicacién especificos en la direccién de actividades de
acondicionamiento fisico con soporte musical. Lenguaje gestual, refuerzos verbales.
Adaptaciones para personas con discapacidad.

— Estrategias de motivacion hacia la ejecucion.

— Metodologia especifica de aprendizaje de secuencias y composiciones
coreograficas: modelo de las progresiones para la ensefianza de las series coreografiadas,
modelo libre, modelos coreografiados, nuevas tendencias.

— Registros de evaluacion de los elementos de la sesion de acondicionamiento fisico
con soporte musical.

e) Organizacion de actividades de la sala de aerébic:

— Instalaciones, aparatos y elementos propios de las actividades basicas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Requisitos basicos, legislacion y normativa.

— Accesos, desplazamientos y barreras arquitectonicas dentro de una sala de aerébic.

— Puesta a punto de la instalacion y los medios.
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— Adecuacién para personas con movilidad reducida: supervision y correccién de
accesos y desplazamientos, eliminacion de barreras arquitectonicas, carteles y medios
informativos.

— Interaccion y coordinacion de oferta de eventos y actividades:

« Perfil de participantes y adecuacién de horarios de las actividades.
» Los eventos promocionales en la planificacion de actividades. Fases y tramites en la
organizacion de eventos.

— Organizacion y gestion de los recursos:

» Coordinacion y gestiéon de los equipos, los materiales y los almacenes.

» Coordinacion de uso de los espacios comunes en instalaciones con varios espacios
de préctica (vestuarios, saunas, zona limpia y zona médica, entre otros).

» Coordinacion con los técnicos de las otras areas de fitness.

— Control y mantenimiento:

* Mantenimiento preventivo y correctivo: periodicidad y técnicos responsables.
» Limpieza y desinfeccion: periodicidad y técnicos responsables.

— Aplicacion de las normas de calidad. Modelo de excelencia de la instalacion.
Procedimientos de evaluacion.

f) Seguridad y prevencion en la sala de aerdébic:
— El plan de emergencia:

» Tipos de emergencia.

» Objetivos del plan de emergencia.

* Principios de la efectividad del plan.

* Equipos y materiales implicados en el plan de emergencia. Procedimientos de
supervision. Inventario de medios materiales (extintores, BIES).

» Recursos humanos implicados en el plan de emergencia, instruccidn al personal de
la instalacion, designacion de funciones del plan de emergencia entre los profesionales de
la sala de aerdbic.

» Plan de evacuacion: disefio y puesta en practica (simulacros). Soportes informativos.

» Tipos de evacuacion en funcién de la tipologia de las personas usuarias, medidas
especiales para personas con discapacidad en casos de emergencia y evacuacion.

» Coordinacion con otros profesionales y servicios.

* Evaluacién del plan de emergencia.

— Prevencién y seguridad:

* Legislacion basica y especifica sobre seguridad y prevencion en la sala de aerébic.

» Seguridad de personas, de bienes y de actividades de una sala de aerdbic.

» Tipos de riesgos presentes en la sala de aerdbic: tecnoldgicos, causados por las
personas, laborales, causados por el uso de los servicios deportivos, causados por uso
incorrecto de los medios de entrenamiento y desinformacion.

» Normativa de aplicacion en materia de seguridad en salas de aerobic.

» Medidas de prevencion de riesgos, en instalaciones deportivas. Medidas especificas
de prevencion de riesgos en la sala de aerdbic.

» El plan de mantenimiento preventivo, la periodicidad de las revisiones, el inventario
técnico, la dotacion de seguridad, el diagndstico de las situaciones anémalas.

» Medidas de de proteccion medioambiental y de seguridad y salud laboral.
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5. Modulo profesional: Actividades especializadas de acondicionamiento fisico con
soporte musical

Cédigo: 1150
Contenidos:

a) Actividades especializadas para el acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical:

— Nuevas tendencias del fithess. Foros autorizados, publicaciones, revistas y otras
fuentes bibliograficas o en la red del ambito del fitness y de las actividades de
acondicionamiento fisico con soporte musical.

— Organizaciones de referencia en el ambito del fitness y de las actividades de
acondicionamiento fisico con soporte musical.

— Eventos, convenciones, congresos y encuentros nacionales e internacionales mas
representativos en el &mbito del fitness y de las actividades de acondicionamiento fisico
con soporte musical.

— Innovacién en actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical. Diferencias entre las propuestas nuevas y las ya existentes. Elementos
técnicos de las distintas especialidades. Estilos del soporte musical en cada especialidad.

— Perfiles de personas usuarias y nuevas propuestas de actividades especializadas
para el acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Cicloindoor, kranking,
crosstraining, aerdbic avanzado, steps, aerobox, y hip hop, entre otros. Aspectos
motivacionales aportados por las nuevas propuestas de actividades especializadas para el
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Exigencias fisiolégicas y biomecanicas de las nuevas propuestas de actividades
especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Grados de
dificultad. Técnica especifica y ejecuciones potencialmente lesivas. Contraindicaciones
absolutas o relativas de la practica de las actividades especializadas de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte musical. Sintomas de fatiga.

— Equipos y materiales especificos para las actividades especializadas para el
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Pardmetros de uso seguro.

— Condicionantes para la practica de las actividades especializadas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

b) Programacion de actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical:

— Métodos para el desarrollo de las capacidades condicionales a través de actividades
especializadas con soporte musical. Objetivos especificos. Criterios para la inclusion de
las nuevas propuestas de actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical en la oferta del centro de trabajo.

— Variables de dificultad e intensidad en las actividades especializadas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Adaptacion de las actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical a las posibilidades de ejecucion de las personas usuarias. Adecuacion
de las actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical a colectivos con necesidades especiales.

— Estrategias de instruccion de actividades coreografiadas y con maquinas ciclicas.

— Adaptacion de accesos y de espacios de practica para todo tipo de participantes en
las actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.
Barreras arquitecténicas y su eliminacion.

— Evaluacion de programas de acondicionamiento fisico con soporte musical.
Indicadores, instrumentos, técnicas, secuencias de aplicacion, procedimiento para la
interpretacion de resultados.

— Software especifico para la programacion de las actividades especializadas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.
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— Instalaciones, aparatos y elementos propios de las actividades especializadas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

c) Disefo de coreografias de actividades especializadas de acondicionamiento fisico
en grupo con soporte musical:

— Soporte musical. Velocidad y estilo en funcién del tipo de actividad especializada de
acondicionamiento fisico en grupo.

— Composiciéon de coreografias, estilos y modalidades especificos de las actividades
especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Ultimas
tendencias.

— Estructura de la sesién en las actividades especializadas de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte musical. Disefio de sesiones propias de las actividades
especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Modificacion de
coreografias para su adecuacion al calentamiento, al nucleo principal de la sesién o a la
vuelta a la calma.

— Metodologia especifica de ensefianza de coreografias de las actividades
especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Modificaciones técnicas para la transformacién de coreografias de un estilo a otro.

— Variaciones y combinaciones especificas de las actividades especializadas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Medios audiovisuales. Medios informaticos. Representacion grafica y escrita de
coreografias de actividades especializadas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical.

— Disefio de la evaluacion de la sesion.

d) Disefo de coreografias con maquinas ciclicas:

— Soporte musical. Velocidad y estilo de la musica en funcion de la fase de la sesion
de actividades con maquinas ciclicas.

— Composicion de secuencias de actividades de acondicionamiento fisico con
maquinas ciclicas. Variables moduladores de la intensidad. Modificacion de los
movimientos y ritmos de ejecucion a las diferentes intensidades: subidas, bajadas y llanos.

— Modificacién de las ejecuciones para su adecuacion al calentamiento, al ndcleo
principal de la sesién o a la vuelta a la calma.

— Movimientos y ritmos de ejecucion especificos de las actividades con maquinas
ciclicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Variaciones y combinaciones especificas de las actividades con maquinas ciclicas
de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

— Modificaciones técnicas para la transformacion de coreografias de un aparato a otro.

— Metodologia especifica del aprendizaje de los movimientos del Cicloindoor, el
Kranking, el Crosstraining y las modalidades afines.

e) Direccion de sesiones de actividades especializadas de acondicionamiento fisico
con soporte musical:

— Mantenimiento operativo de los aparatos propios de las actividades con maquinas
ciclicas.

— Sistematica de ejecucion, estructura, variantes y errores de ejecucion. Ejercicios de
autocarga y con implementos, ejercicios de estiramiento y movilidad articular con aparatos,
actividades ciclicas o coordinadas para la mejora cardiovascular. Efectos patolégicos de
determinadas posturas y ejercicios. Contraindicaciones.

— Defectos y errores mas comunes en los gestos técnicos del aerobic avanzado, el
step, el aerobox, el hip hop, el cicloindoor, el kranking, el crosstraining y las modalidades
afines. Pautas para detectarlos.

— Supervision del uso de los materiales y aparatos.
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— Estrategias de instruccion en las actividades especializadas de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte musical:

« Cicloindoor, kranking, crosstraining y modalidades afines.
» Aerdbic avanzado, step, aerobox, hip hop y modalidades afines.

— Integracion de la demostracion de los elementos técnicos, con la observacion de la
ejecucion técnica de los participantes, la deteccion de errores y la comunicacién de
consignas.

— Modelo de las progresiones para la ensefanza de las series coreografiadas.
Modelos complejos. Modelos avanzados. Nuevas tendencias.

— Autonomia personal. Técnicas de comunicacion.

6. Modulo profesional: Acondicionamiento fisico en el agua

Cadigo: 1151
Contenidos:
a) Actividades de fitness acuatico:

— Fitness acuédtico y actividades afines: historia del fitness acuatico y su evolucién
(tendencias actuales).

— Fitness acuético basico y avanzado. Modalidades o tendencias del fitness acuatico
en aguas profundas y no profundas: aqua-aerdbic, aqua-gym, aqua-box, hip-hop acuatico,
aqua-running, aqua-bike aquabuilding, aqua step, aquastretching y ritmos latinos, entre
otros. Movimientos especificos. Influencia del soporte musical. Perfiles de participantes.

— Elementos técnicos de las actividades de fithess acuatico, sus variantes y actividades
afines. Remadas, batidas, tijeras, giros y margenes de adaptacion a distintos perfiles de
participantes:

» Técnicas de suspension y desplazamiento. Ejecucién y alineaciéon segmentaria,
postura, en flotacion y en apoyo, apoyos y distribucién del peso en situaciones estaticas y
dinamicas, cambio del centro de gravedad con material auxiliar, profundidad corporal y
posicion corporal.

» Recuperacion de posiciones basicas y cambios de direccion.

— Defectos y errores mas comunes en los gestos técnicos.

— Actividades afines: gestos técnicos adaptados de diversas modalidades deportivas,
gestos técnicos derivados del entorno de la danza, gestos técnicos y movimientos
derivados de las gimnasias suaves.

— Contraindicaciones absolutas o relativas de la practica de las actividades de fithess
acuatico. Signos de fatiga. Efectos patolégicos de determinadas posturas y ejercicios.

— Adaptaciones organicas al esfuerzo en el medio acuatico. Efectos de las distintas
modalidades y tendencias del fithess acuatico sobre la mejora de la condicion fisica y la
salud, (resistencia muscular, resistencia cardiovascular, fuerza muscular, flexibilidad,
equilibrio, coordinacion y relajacion en el medio acuatico.

— Medio acuatico y movimiento. Efectos en las actividades de fitness acuatico:
flotacion, resistencia al movimiento y termorregulacion.

— Estabilizacién y desplazamientos en el medio acuatico y respiracién asociada:
posiciones en suspensién, deslizamiento, propulsiones, longitud y posiciéon de las
palancas, elementos facilitadores y dificultadores, movimientos y momentos para la
respiracion.

— Variables de los movimientos que condicionan la intensidad: superficies de empuje,
velocidad de ejecucion, postura de trabajo (rebote, neutra, suspendida), amplitud del
movimiento segmentario, planos de ejecucion, desplazamiento por el espacio.
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— Valoracion de la intensidad del esfuerzo en el medio acuatico: indicadores de la
intensidad en el medio acuatico. Escala de Borg, test del habla. Relacion de la frecuencia
cardiaca con la intensidad en el medio acuatico.

b) Organizacion de actividades de fithess acuatico:

— Instalaciones y materiales para la practica de fithess acuatico y para el socorrismo
acuatico:

* Instalaciones: tipos y caracteristicas. Funcionalidad, temperatura ambiente y del
agua, tipo de suelo y tipo de vaso, entre otros.

» Barreras arquitectonicas y adaptacion de las instalaciones.

* Normativa sobre construccion y mantenimiento de las instalaciones acuéticas.

— Criterios para la optimizacion del uso y disfrute de las instalaciones acuaticas en
condiciones de maxima seguridad. Organizacion, de los tiempos de practica y de los
espacios. Eventos, competiciones y concursos para la promocion y la difusién de las
actividades de fitness acuatico y requisitos de realizacion.

— Material auxiliar para el desarrollo de eventos y actividades de fitness acuatico: de
flotacién individual (cinturones, cilindros y chalecos, entre otros) de inmersion (aros, picas
y anillas, entre otros), de lastre (tobilleras, cinturones), de resistencia (bandas elasticas,
manoplas, planchas y halteras, entre otros), steps, bicicletas estaticas materiales
hinchables y aletas, entre otros Pautas de utilizaciéon del material y los aparatos de fitness
acuatico y actividades afines. Precauciones que se deben tener en cuenta en la utilizacién
de los aparatos y el material tipo y los errores de manipulacién mas frecuentes.

— Supervisidn y mantenimiento de materiales utilizados en actividades de fitness
acuatico y en socorrismo acuatico. Inventario. Ubicacion de los materiales; condiciones de
almacenamiento. Anomalias mas frecuentes de los aparatos y material tipo. Proceso para
su deteccion y correccion.

— El puesto de salvamento. Materiales de salvamento acuatico: de comunicacion, de
alcance, de contacto, de apoyo, de extraccion y evacuacion. Mantenimiento.

— Fichas para el registro de incidencias en las instalaciones y equipamientos.

— Indumentaria y accesorios necesarios para una practica segura y confortable de las
actividades de fitness acuatico y del socorrismo acuatico.

— Seguridad y prevencion de riesgos en las instalaciones acuaticas:

« Criterios basicos de prevencién y seguridad aplicables en las actividades de fithess
acuatico. Riesgos asociados a las conductas de las personas en la practica de actividades
en el medio acuatico.

» Sistemas de seguridad y supervision de los aparatos y maquinas de una instalacién
acuatica.

* Normativa sobre construccion y mantenimiento de las instalaciones para el fithess
acuatico.

» Legislaciéon basica sobre seguridad y prevencion de riesgos en instalaciones
acuaticas. Requisitos de seguridad béasicos que deben cumplir los espacios para la
realizacion de actividades de fitness acuatico.

— Responsabilidades del técnico y del socorrista: aspectos de seguridad de su
competencia relativos al estado de las instalaciones, los equipamientos y el material.

c) Programacion en actividades de fithess acuatico:

— Organizacion de recursos en fithess acuatico. Interaccion y coordinacion de oferta de
actividades de fitness acuatico. Zonas de servicios auxiliares, zonas de trabajo secas y vasos.

— Elementos de la programacion, técnicas de programacion en el ambito del fitness
acuatico. La funcionalidad como factor de programacion.

— Evaluacion de los programas de fitness acuatico.
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— Programas de fitness acuatico. Programas de mejora de la resistencia con y sin
aparatos, con y sin soporte musical; programas de mejora del tono y la fuerza muscular;
programas de mejora de la amplitud de movimiento, programas mixtos: elaboracién y
progresion secuencial.

— Interpretacion de informes de valoracion. Orientaciones de los programas y perfiles
de las personas usuarias.

— Manipulacion de variables de intensidad en los programas de fitness acuatico.

— Medidas complementarias al programa de fitness acuatico: técnicas recuperadoras
en el medio acuatico. La relajacion y la descarga articular.

— Planificacién y organizacién de eventos de fithess acuédtico: tipos de eventos
caracteristicos en el fitness acuatico, personal y funciones, documentacion y publicidad,
sistemas de juego y concursos, actos protocolarios, normas y reglamentos, técnicas de
animacion en fitness acuatico.

— Recursos informaticos aplicados a las actividades fisicas y deportivas, software
especifico de acondicionamiento fisico. Programas de mejora de la condicién fisica
aplicados al fitness acuatico. Adaptaciones. Ofimatica adaptada.

— Fitness acuatico y necesidades especiales. Tipos de disfuncionalidad asumibles en
actividades de fitness acuatico. Adaptacion de las actividades, contraindicaciones, factores
limitantes del movimiento en funcién del tipo de discapacidad y posibilidades de
participacion en actividades de fithess acuatico.

— Caracteristicas psicoafectivas de personas con discapacidad: motora, psiquica y
sensorial.

— Recursos de intervencion en el ambito del fithess acuatico: orientaciones generales
para la adaptacion de medios y equipos, adaptacion de juegos y actividades recreativas.

d) Disefio de sesiones en fitness acuatico:

— La sesion de fitness acuatico. Estructura: calentamiento, nucleo principal (ejercicios,
secuencias y composiciones coreograficas), vuelta a la calma.
— Caracteristicas de las fases de la sesién en fitness acuatico y variantes:

» Calentamiento: tareas de activacion, estructura y progresion.

» Parte principal: trabajo en umbrales de mejora, estructura y progresion, ejercicios y
coreografia y elementos de equilibrio psicofisico.

» Vuelta a la calma: bajada de las constantes a valores iniciales (frecuencia cardiaca y
respiratoria, aspectos de activacion psicoldgica), modalidades.

— Aspectos clave en la prevencién de lesiones.

— Representacion gréfica y escrita. Nomenclatura especifica. Técnicas especificas de
representacion grafica y escrita para transcribir pasos, movimientos de brazos, giros,
orientacion, desplazamientos y composiciones del fitness acuatico y sus actividades
afines. Modelos y soportes mas adecuados. Recursos de escritura y dibujo. Medios audio-
visuales, medios informéticos. Catalogo de secuencias y composiciones coreograficas.

— Dificultad coordinativa y niveles de intensidad de los ejercicios y las coreografias en
el fitness acuatico:

* Numero de elementos o series de las secuencias de ejercicios y las coreografias de
una sesion.
* Uso de materiales.

— Composiciones coreograficas:

» Variaciones y combinaciones con los ejercicios, pasos, enlaces y movimientos
bésicos.

 Variaciones en la profundidad, la orientacion, los desplazamientos, los cambios de
ritmo, los giros, los movimientos de brazos, el uso de apoyos a la flotacién, la longitud de
palancas y la superficie de empuje, entre otros.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-12872



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 7 de septiembre de 2019 Sec. I

Pag. 96754

— La musica en el fitness acuatico. Estilos, cadencias adaptadas al trabajo en el agua.
Variaciones en funcién de la profundidad.

— Aplicaciones de la musica para su uso abierto o cerrado.

— Metodologia de ensefianza de secuencias/composiciones coreograficas. Técnicas,
métodos y estilos de ensefianza: modelo de las progresiones para la ensefanza de las
series coreografiadas, modelo libre, modelos coreografiados, modelos complejos, modelos
avanzados y nuevas tendencias en fithess acuatico.

— Proceso de instruccion-ensefianza en actividades de fithess acuatico: diversificacion
de niveles, analisis de la tarea, sistemas y canales de comunicacion, modelos de
interaccién con la persona usuaria, informacién inicial o de referencia, conocimiento de la
ejecucion y de los resultados. Adaptaciones para personas con discapacidad.

— Estrategias de motivacion hacia la ejecucion. Refuerzo de la percepcion de logro.

— Técnicas de comunicacion. Lenguaje gestual.

— Normas basicas de seguridad a tener en cuenta en las sesiones de fitness acuatico.
Posicion de los participantes y distancias entre ellos en cada ejercicio, posibles incidencias
en los materiales y equipamientos.

e) Direccion de actividades de fitness acuatico:

— Intervencién en eventos de promocion del fitness acuatico. Control de accesos,
aforos y servicios complementarios. Atencion a los participantes. Evaluacion de la actividad.

— Confeccién de grupos. Grupos por niveles de condicion fisica y capacidades
perceptivo-motrices. Ajuste de actividades a los diferentes niveles. Estrategias de
diversificacion de actividades dentro del grupo.

— Reproduccion y adaptacién de coreografias. Adecuacion a diferentes profundidades.
Versatilidad, orientacién, desplazamientos, cambios de ritmo, intensidad y estilos.
Distribucion de encadenamientos. Uso de materiales, variaciones de velocidad de la
musica, profundidad y situacion de apoyo o suspensién/flotacion.

— Técnicas de instruccion de fitness acuatico. Aplicacion en situaciones de atencion
individual y en grupo, intervenciones con ayudas manuales y mecanicas, entre otros.

— Progresiones para la ensefianza de las series coreografiadas. Ensefianza mediante
adicién, bloques, patrén complementario, piramide, variacion y sustitucion, entre otros.

— Utilizacién de diferentes cédigos comunicativos. Cédigos verbales y gestuales.
Aplicacion de estrategias de superacion de interferencias ambientales. Técnicas de
comunicacién con personas con discapacidad. Adaptacién del soporte, la cantidad y tipo
de informacién en funcion de perfiles de personas participantes.

— Localizacion de errores posturales y de ejecucion. Consignas que ayudan a
reinterpretar sensaciones. Aportacion de informacion sobre la ejecucion.

— Estrategias de motivacion hacia la ejecucion.

— Sistematica de ejecucion de los movimientos, pasos y combinaciones de fitness
acuatico. Ejercicios de tonificacion, (auto-carga y con implementos), ejercicios de
estiramiento y movilidad articular, calisténicos y con aparatos, actividades ciclicas o
coordinadas para la mejora cardiovascular en el medio acuatico.

f) Técnicas de rescate en instalaciones acuaticas:
— Situaciones de riesgo mas frecuentes en el medio acuatico:

» Practicas de riesgo: conductas inapropiadas, zambullidas peligrosas, apneas
forzadas, actividad con sobreesfuerzos, juegos descontrolados y otras posibles.

* Rescates sin conocimientos ni recursos suficientes.

* Incumplimiento de normas e indicaciones del servicio de socorrismo.

» Ausencia de proteccion y vigilancia.

— Protocolos de supervision de la instalacion acuética: elementos que hay que revisar,
orden y periodicidad de la supervision y jerarquizacion de los riesgos.
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— Caracteristicas del agua y consideraciones relativas a ropa, calzado y lesiones
especificas en el medio acuatico:

» Lesiones especificas en el medio acuatico: lesiones producidas por calor y por frio,
traumatismos en el medio acuatico., heridas y otras lesiones producidas por el agua en
piel, ojos, oidos, nariz y boca.

* Ropa y calzado en el medio acuatico: temperatura, pesos y tiempos. Improvisacién
de flotadores con ropa. Técnicas para quitarse la ropa y el calzado en el medio acuatico.
Ropa y calzado especificos y adecuados para el trabajo en el medio acuatico.

— El socorrismo acuatico:

» Objetivos, posibilidades y limites de actuacion.

» Socorrista: perfil, actitudes y aptitudes, funciones. Responsabilidad civil y penal.
Coordinaciéon con otros u otras profesionales. Normativas de referencia. Enfermedades
profesionales, riesgos de actuacion y prevencion de riesgos.

* Protocolos de actuacién y planes de emergencia: de vigilancia, de comunicacion, de
traslado, de evacuacion.

» La vigilancia. Puestos, normas y técnicas de vigilancia. Ubicacién del puesto,
vigilancia estatica y/o dinamica, técnicas de vigilancia acuatica, estrategias de control de
la zona, turnos de vigilancia, aspectos psicolégicos (estrés y desgaste psiquico, estrategias
de control del estrés).

— Organizacion del socorrismo: percepcion del problema (elementos esenciales en la
percepcion), analisis de la situacion, toma de decisiones, ejecucién de las acciones de
rescate, intervencion prehospitalaria ante los cinco grados de ahogamiento y ante posibles
lesionados medulares.

— Técnicas especificas de rescate acuatico:

» De localizacion, puntos de referencia y composicion de lugar.
» De entrada en el agua, técnicas.

* De aproximacion a la victima.

» De toma de contacto, control y valoracion de la victima.

* De traslado en el medio acuatico.

* De manejo de la victima traumatica en el agua.

» De extraccion de la victima.

* De evacuacion. Coordinacién con otros recursos.

» De reanimacion en el agua.

* Manejo del material de rescate acuatico.

— Entrenamiento especifico de los sistemas de remolque en salvamento acuatico.
— Aspectos psicoldgicos en la fase critica del rescate:

» Conducta de la persona que cree ahogarse. Actitudes y respuesta del socorrista.
* Manejo de la situacion.

— Pautas para la evaluacion de las acciones de salvamento y rescate.
7. Moddulo profesional: Técnicas de hidrocinesia

Cddigo: 1152
Contenidos:
a) Analisis de los movimientos de hidrocinesia:

— Programas de hidrocinesia: vinculacién con las aplicaciones terapeduticas, jerarquia
de responsabilidades. Condiciones de desenvolvimiento en el medio para la practica en
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hidrocinesia. Adquisicion y recuperacién de las capacidades condicionales y coordinativas
en hidrocinesia. La respuesta sistémica en los programas de hidrocinesia.

— Fundamentos de hidrocinesia: campo de aplicacion y contraindicaciones. Efectos de
las actividades de hidrocinesia sobre las capacidades fisicas y perceptivo-motrices. Uso
especifico de las propiedades del medio acuatico en los programas de hidrocinesia.

» La temperatura del agua como fuente de sensaciones de bienestar y grado de
relajacion.

» La presioén hidrostatica, la viscosidad y el estimulo hidrocinético como fuentes de
mejora del retorno venoso, sensaciones de descarga articular, estimulacion, facilitacion o
resistencia de movimientos.

— Técnica de los movimientos caracteristicos de hidrocinesia. Aspectos clave:
localizaciéon muscular, fases, amplitud, direccion, ritmo, intensidad.

— Movimientos activos y pasivos. Defectos y errores mas comunes en los gestos
técnicos.

— Fatiga en las actividades y ejercicios propios de la hidrocinesia. Sintomas y signos
de fatiga general y localizada. La sobrecarga muscular por repeticion: medidas y acciones
de descarga.

— Condiciones de seguridad.

— Colectivos diana en las actividades de hidrocinesia: mujeres embarazadas, personas
mayores de 50 afos, personas obesas, estrés, afecciones del raquis y post rehabilitacion,
entre otros. Caracteristicas y disfunciones habituales. Desarrollo, evolucién e involucién
motriz y organica.

— Fundamentos de psicologia y de sociologia en hidrocinesia: necesidades de
atencidn especiales; motivacion, interaccion y evolucion de la actitud en actividades de
hidrocinesia; agua y salud mental.

— Cuidado corporal a través del agua: termalismo, medio acuatico y necesidad
humana de movimiento.

— Técnicas y aplicaciones complementarias en los protocolos de hidrocinesia:

» Tipos de bafos: segun temperatura (frios, calientes, de temperatura ascendente,
bitérmicos), segun la técnica empleada (simples, parciales, de vapor, de remolino,
galvanicos o de Stanger, hidromasaje termal).

» Tipos de duchas: babosa, de lluvia, filiforme, escocesa bitérmica y nebulizada.

 Tipos de chorros: sin presién, de presion y subacuatico.

» Tipos de envolturas: frias, hUmedas calientes, emplastos y compresas.

» Abluciones, talasoterapia, técnicas SPA, técnicas de masaje de preparacion y de
recuperacion, sauna y jacuzzi, entre otros.

b) Supervision y preparacion de instalaciones y recursos en hidrocinesia:

— Espacio acuatico para las actividades de hidrocinesia. Accesibilidad y funcionalidad.
Requisitos de seguridad. Adaptacién de espacios acuaticos convencionales. Temperatura
ambiente y del agua, tipo de suelo y tipo de vaso, entre otros.

— Fichas para el registro de incidencias en las instalaciones y equipamientos.

— Recursos y materiales especificos y de apoyo complementario:

» Accesorios que aumentan la flotabilidad: burbujas de corcho, manguitos, boyas,
tablas de natacion, flotadores cervicales, churros, barras-boya y flotamanos, entre otros.

» Accesorios que generan resistencia por su flotabilidad: las aletas, los guantes de
natacion, las paletas de mano, tablas de pies, las campanas, pesas y otros.

» Combinacién de accesorios de flotacién y aparatos estabilizadores.

* Ayudas técnicas.

— Conservacion y mantenimiento. Procedimientos de supervision y mantenimiento de
materiales utilizados en actividades de hidrocinesia. Condiciones de almacenamiento.
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Anomalias mas frecuentes de los aparatos y material tipo. Proceso para su deteccion y
correccion.

— Responsabilidades del técnico: aspectos de seguridad de su competencia relativos
al estado de las instalaciones, los equipamientos y el material.

— Seguridad y prevencion de riesgos en las instalaciones acuaticas.

— Legislacion basica sobre seguridad y prevencion de riesgos en instalaciones
acuaticas.

c) Elaboracion de protocolos de hidrocinesia:

— Disefio de protocolos de hidrocinesia. Protocolos generales (prescripciones
preventivas), protocolos de perfil (niveles, movimientos y técnicas especificas), protocolos
de necesidad.

— Determinaciéon de objetivos. Planificacion de actividades acuaticas y de técnicas
complementarias. Determinacién del seguimiento y evaluacién del protocolo. Registro
documental. Proceso de instruccién, evolucién y mejora.

— Adecuacion de protocolos segun perfil (mujeres embarazadas, personas mayores de
50 afios, personas obesas, estrés, afecciones del raquis y post rehabilitacion, entre otros).

— Valoracién funcional. Pruebas especificas e interpretacion de informes.

— Ejercicios en el medio acuatico para la mejora de la propiocepcion, la tonificacion
muscular, la flexibilidad y la resistencia cardiovascular. Desarrollo, aplicaciones, posibles
contraindicaciones y adaptaciones en las actividades de hidrocinesia. Gimnasia de la
actitud postural en el medio acuatico, contraindicaciones de aplicacién de las actividades
acuaticas en la recuperacion/estabilizacion funcional.

— Distribucion de los ejercicios. Duracion e intensidad del esfuerzo en el trabajo de
hidrocinesia; recuperacion y capacidad de concentracion.

— Ayudas técnicas para déficits de funcionalidad.

— Técnicas manipulativas. Posiciones de seguridad, elementos y ayudas auxiliares
para prevenir dafios o lesiones.

— Estrategias de motivacion hacia la ejecucion. Refuerzo de la percepcién de logro.

— Técnicas de comunicacion. Lenguaje gestual.

— Nomenclatura especifica. Técnicas especificas de representacion grafica y escrita.

d) Direccion y dinamizacion de actividades de hidrocinesia:

— Técnicas de comunicacion en la direccion y dinamizacion de actividades de
hidrocinesia. Aplicacion de sistemas y estilos. Codigos verbales y gestuales. Cantidad y
tipo de informacién en funcién del tipo de actividad.

— Espacios y materiales. Descripcion, demostracion y supervision del uso del material.
Adaptacion de materiales. Mantenimiento operativo. Disefio de entornos de trabajo.

— Técnicas de direccion de actividades. Ubicacion y desplazamiento del técnico y del
grupo, control de participacion de las personas usuarias, interaccion técnico/participante,
prevision de incidencias y control de la contingencias.

— Diversificacién de actividades y adaptacion por niveles dentro del grupo. Estrategias
de motivacion.

— Localizacion de errores posturales y de ejecucion. Informacion sobre conocimiento
de la ejecucion y de los resultados. Deteccidn de la fatiga general y localizada. Consignas
que ayudan a reinterpretar sensaciones.

— Adaptacion de los factores de la prescripcion en hidrocinesia a partir del protocolo
de referencia. Intensidad, volumen, densidad, carga de entrenamiento y recuperacion.

— Ejercicios, variantes y técnicas manipulativas en las actividades de hidrocinesia.
Ejecucion, demostracion y descripcion de movimientos caracteristicos. Ayudas: manuales,
mecanicas, visual y medios audiovisuales.

— Adaptacion de las técnicas especificas de hidrocinesiterapia:

» Método de Bad Ragaz. Fijacion del participante, direccion y control de los parametros
de los ejercicios.
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« Ai Chi: realizacion de las técnicas de taichi adaptadas al medio acuatico.

* PNF acuético. Técnicas de direccion de ejercicios activos, asistidos o resistidos.

 Feldenkrais acuatico. Integracion funcional en el agua.

* Método Halliwick. Aplicacién de desestabilizaciones y movimientos de rotacion al
participante.

* Movimientos Watsu. Movilizaciones pasivas.

e) Evaluacién y seguimiento en hidrocinesia:

— Procedimientos y pautas de aplicacion de instrumentos de evaluacién en
hidrocinesia. Confeccion de plantillas de registro. Protocolos de aplicacion. Periodicidad de
los controles.

— Parametros e indicadores en la evaluacién de la programacion de la sesion.
Idoneidad de las actividades en relacion con los objetivos, adecuacion de los espacios,
medios previstos, entre otros.

— Parametros e indicadores de la ejecucion. Eficacia de estrategias de instruccion,
motivacion y refuerzo, certeza en la deteccidon y correccion de errores y feedback
suplementario del técnico, rentabilidad de las ayudas y apoyos utilizados y coherencia de
las adaptaciones realizadas, entre otros.

— Parametros e indicadores del nivel de seguridad.

— Valoracion del resultado y del proceso: evolucion y mejora de las adaptaciones
funcionales y control de la calidad del servicio.

— Registro, tratamiento estadistico e interpretacion de datos; soportes informaticos
aplicados a la evaluacién de los programas.

— Memorias de evaluacion. Confeccién de memorias y elaboracion de propuestas de
mejora.

8. Moddulo profesional: Control postural, bienestar y mantenimiento funcional

Cadigo: 1153
Contenidos:

a) Programacion de actividades de control postural, bienestar y mantenimiento
funcional:

— Elaboracion de programas en ambitos y contextos especificos; adecuacion y
respuestas especificas a las necesidades y expectativas de los practicantes.

— Principios de aplicacién y ambitos de mejora de las actividades de control postural,
bienestar y mantenimiento funcional. Conciencia corporal, fortalecimiento muscular y
flexibilizacion.

— Técnica y biomecanica aplicada a las actividades de control postural, bienestar y
mantenimiento funcional: mecanica articular y estatica, cinematica y cinética, mecanica
respiratoria, cadenas musculares, compensaciones y desbloqueos biomecanicos.

— Perfiles de los participantes en programas de actividades de control postural,
bienestar y mantenimiento funcional. Disfunciones posturales. Desestabilizacion pélvica y
escapular. Alteraciones de la columna vertebral y desequilibrios musculares.

— Aplicacion de programas de actividades de control postural. Afinidades entre las
disfunciones posturales y los déficits de funcionalidad. Criterios de configuracion de
grupos. Criterios para adaptar las actividades a los diferentes perfiles. Factores de
adaptacion de las actividades y de los recursos para la participacion de personas con
discapacidad en las sesiones de control postural, bienestar y mantenimiento funcional.

— Impacto de las actividades de control postural, bienestar y mantenimiento funcional
en las estructuras anatémicas y en la autopercepcion y la autoestima. Postura y anatomia
emocional.
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— Pruebas para valorar los niveles propioceptivos relacionados con la postura, pruebas
de control de las funciones posturales y de estabilizacién. Somatognosia, mecanognosia e
iconognosia.

— Origenes y evolucion de los métodos y disciplinas relacionados con la correccion
postural. Vertiente preventiva de los programas. Modalidades y aplicaciones:

* Gimnasia correctiva. La individualizacion de los programas. Reeducacion y
compensaciones posturales.

» Taichi. Objetivos y principios. Energia vital, relajacion corporal, armonia y
coordinacion como solucion de los problemas de tension.

» Método Pilates. Principios: concentracion, control, fluidez de movimiento, precision,
respiracion, centralizacion, alineacion; modalidades.

* Yoga. Objetivos y principios: la relajacién, la respiracion, las posturas, la
concentracion y el desprendimiento interior.

* Método Alexander: vision integral del organismo; la postura y el movimiento.
Coordinacion, fluidez en el movimiento, equilibrio y respiracion; control de la tension
organica y emocional; uso de las propias capacidades, conciencia y eliminacion de los
movimientos y tensiones innecesarias. Beneficios.

» Eufonia; integracion de las percepciones. Vertiente expresiva de la postura y el
movimiento.

* Método Feldenkrais, reeducacion somatica, conocimiento del propio cuerpo en
accion y la eficiencia del esfuerzo.

— Materiales y aparatos especificos. Adaptaciones a los diferentes perfiles de las
personas usuarias.

b) Supervisidon y preparacion de espacios y recursos en actividades de control
postural, bienestar y mantenimiento funcional:

— Supervisidn de los espacios e instalaciones para actividades de control postural,
bienestar y mantenimiento funcional. Caracteristicas y condiciones de los espacios para la
practica de las aplicaciones de la gimnasia correctiva, el taichi el método Pilates, el yoga,
el método Alexander, la eufonia y el método Feldenkrais, entre otros. Riesgos
caracteristicos de las instalaciones para actividades de control postural, bienestar y
mantenimiento funcional. Espacios habituales, alternativos y adaptados.

— Adaptaciones de los espacios, de los materiales y de los aparatos para la practica
de actividades de control postural, bienestar y mantenimiento funcional para personas con
discapacidad. Supervision y correccion de accesos y desplazamientos, control de barreras
arquitectonicas, carteles y medios informativos.

— Seguridad y prevenciéon de riesgos en las instalaciones. Procedimientos de
supervision del estado de los recursos propios de los protocolos de seguridad. Normativa
sobre seguridad y prevencion de riesgos en instalaciones; medidas generales de
prevencion de riesgos laborales en las instalaciones y normativa aplicable.

— Sistemas de control del estado de los aparatos y materiales. Aspectos significativos
para la seguridad en el uso de aparatos y materiales en actividades de gimnasia correctiva,
taichi y método Pilates, yoga, método Alexander, eufonia y método Feldenkrais, entre
otros. Material tradicional y otros materiales adaptados. Mantenimiento preventivo,
operativo y correctivo.

— Ambitos de desarrollo de actividades de control postural, bienestar y mantenimiento
funcional.

c) Diseno de sesiones de de control postural, bienestar y mantenimiento funcional:

— Criterios de disefio de sesiones de actividades de control postural, bienestar y
mantenimiento funcional. Estructura de la sesién: activacion, parte principal y vuelta a la
calma.
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— Distribucion del esfuerzo y la recuperacién en el trabajo neuromuscular y en la
capacidad de concentracién. Distribucién de las actividades de concienciacion corporal y
postural, de flexibilizacién y de tonificacion a lo largo de la sesidn. Actividades orientadas
al desarrollo organico armonico y al equilibrio de las descompensaciones. Ubicacion de las
actividades orientadas a la integracion de nuevos esquemas posturales en la vida diaria.

— Métodos y disciplinas relacionados con la correccion postural. Fundamentacion
fisioldgica, mecanica y psicologica. Metodologia, y estrategias didacticas especificas de
cada método. Propuestas metodoldgicas para las actividades individualizadas y para las
actividades en grupo:

* Gimnasia correctiva. Analisis de los repertorios de ejercicios para disfunciones
especificas, de las técnicas manipulativas y de las progresiones. Sistemas de control de la
evolucién de las disfunciones posturales.

» Taichi. Rutinas, ritmo de ejecucioén, respiracion. Efectos de la aplicacién de la
secuencia.

+ Método Pilates. Rutinas. Niveles. Efectos de los ejercicios. Estrategias para el
refuerzo propioceptivo en cada ejercicio, consignas y terminologia especifica.

* Método Alexander. Guia hacia el equilibrio y la libertad natural del cuerpo para
aprender a moverse con mas facilidad. Efectos de la aplicacién del método.

» Eufonia: sensibilidad y percepcion, experiencia sensitiva del propio cuerpo, nivel de
conciencia corporal y cinestésica. La autoimagen. Efectos.

* Método Feldenkrais. La “Toma de Conciencia a Través del Movimiento” y la
“Integracion Funcional».

— Variables implicadas en los ejercicios: alineamiento, estabilizacion, grados y planos
de movilidad, tipo y control de las acciones musculares, ritmos de ejecucién, compensacion,
fases respiratorias, uso de materiales y aparatos como ayuda, simplificacion o desafio.
Adaptaciones para personas con discapacidad.

— Proceso de la reeducacion postural:

» Percepcion de la disfuncion.

» Trabajo para la mejora del balance muscular y articular.

« Disociacion de sinergias existentes.

» Educacion perceptiva del equilibrio y mejora del esquema corporal.

» Automatizacion del nuevo esquema postural.

* Incorporacion del esquema postural a los gestos estaticos y dinamicos de la vida
diaria.

— Estrategias de motivacion hacia la ejecuciéon. Refuerzo de la percepcion de logro.

— Técnicas de comunicacion. Lenguaje gestual.

— Normas basicas de seguridad en las sesiones de control postural. Posicion y
distancias entre los participantes en cada ejercicio, posibles incidencias en los materiales
y equipamientos.

d) Direccion de sesiones de control postural, bienestar y mantenimiento funcional:

— Aplicacion de sistemas y estilos de comunicacién especificos en la direccién y
dinamizacion de actividades de control postural, bienestar y mantenimiento funcional.
Codigos verbales y gestuales. Aplicacidn de estrategias de superacién de barreras
ambientales. Técnicas de comunicacién con personas con discapacidad. Cantidad y tipo
de informacién en funcién de perfiles de las personas usuarias y del tipo de actividad.

— Uso de los aparatos y materiales propios de las actividades de control postural,
bienestar y mantenimiento funcional: descripcion, demostracién y mantenimiento operativo.

— Ejercicios, variantes y técnicas manipulativas en las actividades de control postural,
bienestar y mantenimiento funcional. Adaptacion de las técnicas de gimnasia correctiva,
taichi, método Pilates, método Alexander, eufonia y método Feldenkrais, entre otros, segun
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los perfiles de las personas participantes. Descripcidon, demostracion, aplicacion, uso de
terminologia especifica:

» Gimnasia correctiva. Ejercicios para disfunciones posturales de la columna vertebral,
para descompensaciones musculares, para falta de flexibilidad y para falta de tono, entre
otros. Progresiones y adaptaciones a diferentes niveles. Movilizaciones pasivas,
correcciones Yy fijaciones, Control de la evolucién de las disfuncionalidades posturales.

» Taichi. Ejercicios de abertura de articulaciones y estiramiento de musculos y
tendones, ejercicios para centrar la atencién y la respiraciéon. La secuencia de posiciones
y movimientos. Ejercicios de estiramiento, de relajacion y de respiracion, sentados o
estirados.

+ Método Pilates. Rutinas de Pilates Mat con y sin materiales, niveles. Ejercicios en
maquinas Pilates. Consignas y adaptaciones propias del método Pilates.

» Método Alexander. Actividades de aprovechamiento del propio peso, de conciencia
del espacio propio y del espacio compartido; reconocimiento de los propios habitos de
postura y movimiento. Integracién de los procesos de reflexion. Efectos de la aplicacion del
método.

» Eufonia: Actividades de analisis de sensaciones y su integracion, utilizacion de
materiales y del contacto como ayuda para percibir zonas poco sensibles, movilizaciones
pasivas, estiramientos, paso natural de la tension a la relajacion.

* Método Feldenkrais. La «Toma de Conciencia a Través del Movimiento» y la
«Integracion Funcional».

— Intervenciones con las personas participantes en actividades de control postural,
bienestar y mantenimiento funcional: atencion individual y en grupo, intervenciones con
ayudas manuales y mecanicas y posiciones de seguridad. Diversificacion de actividades y
adaptacion por niveles dentro del grupo. Estrategias de motivacion.

— Localizaciéon de errores posturales y de ejecucion. Informacion sobre conocimiento
de la ejecucion y de los resultados. Deteccidn de la fatiga general y localizada. Consignas
que ayudan a reinterpretar sensaciones.

— Supervision y adaptacion del uso de aparatos y materiales.

e) Evaluacién de programaciones de actividades de control postural, bienestar y
mantenimiento funcional:

— Evaluacién de las programaciones de actividades de control postural, bienestar y
mantenimiento funcional, objetivos del programa como referente de evaluacion, indicadores
y criterios.

— Procedimientos y pautas de aplicacién de instrumentos de evaluacién, momentos
del programa en los que se aplican. Protocolos.

— Instrumentos de evaluacién del proceso y los resultados de los programas.
Confeccion de plantillas: de registro de resultados para medir la eficacia de los programas
y de observacion de las intervenciones y actuaciones del técnico, entre otras.

— Evaluacion de las sesiones. Instrumentos de control de participacion en las
actividades dirigidas, de la solucién de contingencias y del uso de la instalacién, sala,
equipamiento y el material, entre otros.

— Registro, tratamiento estadistico e interpretacion de datos. Soportes informaticos
aplicados a la evaluacion de los programas. Técnicas de interpretacion para valorar la
idoneidad de las actividades en relacién con las necesidades planteadas, de los espacios,
medios, ayudas y apoyos utilizados, de las estrategias de instruccién, motivacion y
refuerzo y de las medidas de seguridad, entre otros.

— Memorias de evaluacion. Confeccién de memorias y elaboracion de propuestas de
mejora.
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9. Moddulo profesional: Proyecto de acondicionamiento fisico

Caddigo: 1154
Contenidos:

a) Identificacion de necesidades del sector productivo y de la organizacion de la
empresa:

— ldentificacion de las funciones de los puestos de trabajo.

— Estructura y organizacion empresarial del sector.

— Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.

— Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

— Tendencias del sector: productivas, econémicas, organizativas, de empleo y otras.

— Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

— Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales
especiales.

— Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.

— La cultura de la empresa: imagen corporativa.

— Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

— Andlisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del
contexto en el que se va a desarrollar el médulo profesional de Formacién en centros de
trabajo.

— Recopilacién de informacion.

— Estructura general de un proyecto.

— Elaboracién de un guion de trabajo.

— Planificaciéon de la ejecucion del proyecto: objetivos, contenidos, recursos,
metodologia, actividades, temporalizacion y evaluacion.

— Viabilidad y oportunidad del proyecto.

— Revision de la normativa aplicable.

¢) Planificacion de la ejecucion del proyecto:

Secuenciacion de actividades.

Elaboraciéon de instrucciones de trabajo.

Elaboracién de un plan de prevencién de riesgos.

Documentacién necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.
Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

Indicadores de garantia de la calidad del proyecto.

d) Definicidon de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucion del proyecto:

— Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y justificacion de
las seleccionadas.
— Definicion del procedimiento de evaluacion del proyecto.
Determinacion de las variables susceptibles de evaluacioén.
Documentacion necesaria para la evaluacién del proyecto.
Control de calidad de proceso y producto final.
Registro de resultados.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-12872



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 7 de septiembre de 2019 Sec.l. Pag. 96763
10. Mddulo profesional: Formacion y orientacién laboral
Cadigo: 1155
Contenidos:
a) Busqueda activa de empleo:
— Valoracién de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral
y profesional del técnico superior en acondicionamiento fisico.
— Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.
— Identificacién de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en
acondicionamiento fisico.
— Responsabilizacién del propio aprendizaje. Conocimiento de los requerimientos y de
los frutos previstos.
— Definicién y analisis del sector profesional del técnico superior en acondicionamiento
fisico.
— Planificacioén de la propia carrera:
» Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo, compatibles con
necesidades y preferencias.
» Objetivos realistas y coherentes con la formacion actual y la proyectada.
— Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del
sector.
— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.
— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.
— Valoracién del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.
— El proceso de toma de decisiones.
— Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia entre plan de
carrera, formacion y aspiraciones.
b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:
— Métodos para la resolucién o supresion del conflicto: mediacion, conciliacion y
arbitraje.
— Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de
la organizacion.
— Clases de equipos en el sector del fithess segun las funciones que desempefian.
— Analisis de la formacioén de los equipos de trabajo.
— Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.
— La participacion en el equipo de trabajo. Anélisis de los posibles roles de sus
integrantes.
— Definicion de conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.
c) Contrato de trabajo:
— El derecho del trabajo.
— Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales. "
— Analisis de la relacion laboral individual. b
— Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales ~ 3
especiales. 2 §
— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion. > 8
— Derechos y deberes derivados de la relacién laboral. § E
— Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral. < é
— Maodificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo. 2 S
— Representacién de los trabajadores. g g
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— Negociacion colectiva como medio para la conciliacion de los intereses de
trabajadores y empresarios.

— Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico superior
en acondicionamiento Fisico.

— Conflictos colectivos de trabajo.

— Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacién y teletrabajo, entre
otros.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad y
beneficios sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:

— El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.

— Estructura del sistema de la Seguridad Social.

— Determinacién de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

— La accidn protectora de la Seguridad Social.

— Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

— Concepto y situaciones protegibles por desempleo.

— Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.

e) Evaluacién de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad profesional.
Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.
Analisis y determinacién de las condiciones de trabajo.
El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.
La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psicosociales.

— Riesgos especificos en el sector del fitness.

— Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivarse
de las situaciones de riesgo detectadas.

f) Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.
Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Gestién de la prevencion en la empresa.

Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.
Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una pequefia o mediana empresa del
sector.

g) Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios.

Formacion a los trabajadores en materia de planes de emergencia.

Vigilancia de la salud de los trabajadores.
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11.  Moddulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora

Cadigo: 1156
Contenidos:
a) Iniciativa emprendedora:

— Innovacién y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacién en
el sector del fithess (materiales, tecnologia y organizacion de la produccién, entre otras).
La cultura emprendedora como necesidad social.

El caracter emprendedor.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

La colaboraciéon entre emprendedores.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa relacionada
con el sector del fitness.

— La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector del fitness.

El riesgo en la actividad emprendedora.

Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
Objetivos personales versus objetivos empresariales.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del acondicionamiento fisico.

— Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad de fitness en el ambito
local.

b) Laempresay su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

El entorno general de la empresa.

Analisis del entorno general de una empresa relacionada con el acondicionamiento

fisico.

El entorno especifico de la empresa.
Andlisis del entorno especifico de una empresa relacionada con el acondicionamiento

fisico.

Relaciones de una empresa de fithess con su entorno.

Relaciones de una empresa de fitness con el conjunto de la sociedad.
La cultura de la empresa: imagen corporativa.

La responsabilidad social.

El balance social.

La ética empresarial.

Responsabilidad social y ética de las empresas del sector del fithess.

c) Creacioén y puesta en marcha de una empresa:

Concepto de empresa.
Tipos de empresa.
La responsabilidad de los propietarios de la empresa.
La fiscalidad en las empresas.
Eleccion de la forma juridica. Dimension y ndmero de socios.
Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.
Viabilidad econdémica y viabilidad financiera de una empresa relacionada con el
acondicionamiento fisico.
— Analisis de las fuentes de financiacion y elaboracion del presupuesto de una
empresa relacionada con el sector del fitness.
— Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacionadas con el
sector del fitness.
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— Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

d) Funcién administrativa:

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Operaciones contables: registro de la informaciéon econémica de una empresa.
— La contabilidad como imagen fiel de la situacion econdémica.

— Anadlisis de la informacién contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

— Gestion administrativa de una empresa de fitness.

12. Moddulo profesional: Formacion en centros de trabajo

Cadigo: 1157
Contenidos:
a) ldentificacidn de la estructura y organizacién empresarial:

— Estructura y organizaciéon empresarial del sector del acondicionamiento fisico.

— Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector del acondicionamiento fisico.

— Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

— Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

— Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.

— Recursos humanos en la empresa: requisitos de formaciéon y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de trabajo.

— Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

— Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

— Actitudes personales: empatia, puntualidad.

— Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

— Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

— Jerarquia en la empresa. Comunicacién con el equipo de trabajo.

— Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacion, renovacion y eliminacion.

— Reconocimiento y aplicacién de las normas internas de la empresa, instrucciones de
trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros, de la empresa.

c) Evaluacion de la condicion fisica y la competencia motriz:
— Medidas antropométricas y pruebas bioldgico-funcionales:

» Protocolos, Instrumentos y aparatos de medida.
+ Analisis y comprobacion de los resultados.

— Pruebas de analisis postural:

» Protocolos, Instrumentos y aparatos de medida.
« Analisis y comprobacion de los resultados.

— Test de valoracién de la condicion fisica:

* Protocolos, Instrumentos y aparatos de medida.
» Andlisis y comprobacién de los resultados.
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d) Direccion y dinamizacion de actividades y ejercicios de acondicionamiento fisico
en sala de entrenamiento polivalente, con soporte musical, en el medio terrestre y acuatico:

— Planificacién y programacion de sesiones.

— Estrategias de motivacion hacia la ejecucion.

— Estrategias de instruccidon de una sesidén de acondicionamiento fisico en sala
polivalente, con soporte musical y en el medio acuatico.

— Metodologia especifica de aprendizaje de secuencias-composiciones coreograficas.

— Modelos de las progresiones para la ensefianza de las series coreografiadas:
Modelos coreografiados y nuevas tendencias.

— Seleccién y comprobacion del mantenimiento preventivo y preparacién de la
instalacion.

— Programas personalizados de acondicionamiento fisico: elaboracion y progresion
secuencial.

— Evaluacion del nivel de ejecucion de las personas usuarias y su mejora.

e) Direccion y dinamizacion de actividades y ejercicios de control postural, bienestar,
recuperacion funcional e hidrocinesia:

— Definir criterios de programacion:

» Objetivos de referencia del centro o entidad; tipologia de los practicantes;
infraestructura, espacios, y materiales; recursos humanos.

— Elaboracion de programas en ambitos y contextos especificos; adecuacion y
respuestas especificas a las necesidades y expectativas de los practicantes.
— Estructura del programa:

» Estructura de la sesion de control postural, bienestar, recuperacién funcional e
hidrocinesia.

— Adaptacion de las sesiones a las necesidades y tipologia los de practicantes
(embarazadas, edad escolar; adultos, mayores de 65 afios, colectivos especiales, entre otros).

— Aplicar la metodologia y estrategias didacticas individualizada y en grupo de instruccion
de actividades de control postural, bienestar, recuperacion funcional e hidrocinesia.

ANEXO I

Secuenciacion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales

Ciclo Formativo de Grado Superior: Acondicionamiento Fisico

Segundo curso
Médulo profesional Duracién | Primer curso - -
(horas) (h/semana) |2 trimestres | 1 trimestre
(h/semana) (horas)
0017. Habilidades sociales. " 100 3 - -
1136. Valoracion de la condicién fisica e
intervencion en accidentes. 190 6 - -
1148. Fitness en sala de entrenamiento polivalente. 250 8
1149. Actividades basicas de acondicionamiento
fisico con soporte musical. 165 5 - -
1151. Acondicionamiento fisico en el agua. 165 5 - -
Horario reservado para el médulo impartido en inglés. 90 3 - -
1150.Actividades especializadas de
acondicionamiento fisico con soporte musical. 120 - 6 -
1152. Técnicas de hidrocinesia. 120 - 6 -
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Segundo curso

Duracién | Primer curso

Médulo profesional (horas) (h/semana) | 2 trimestres | 1 trimestre
(h/semana) (horas)
1153. Control postural, bienestar y mantenimiento
funcional. 170 - 9 -
1155. Formacién y orientacion laboral. 90 - 4 -
1156. Empresa e iniciativa emprendedora. 60 - 3 -
Horario reservado para el médulo impartido en inglés. 40 - 2 -
1157. Formacién en centros de trabajo. 400 - - 400
1154. Proyecto de acondicionamiento fisico. 40 - - 40
Total en el ciclo formativo.. ............... 2000 30 30 440

(1 Modulos profesionales transversales a otros titulos de Formacion Profesional.

ANEXO Il
Médulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa

1136 Valoracion de la condicidn fisica e intervencién en accidentes.

1148 Fitness en sala de entrenamiento polivalente.

1149 Actividades basicas de acondicionamiento fisico con soporte musical.

1150 Actividades especializadas de acondicionamiento fisico con soporte musical.
1151 Acondicionamiento fisico en el agua.

1152 Técnicas de hidrocinesia.

1153 Control postural, bienestar y mantenimiento funcional.

1155 Formacién y orientacion laboral.

ANEXO IV

Espacios y equipamientos minimos

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos

Aulapolivalente. . . ... 60 40
Sala gimnasio de 480 m?, que incluira vestuarios, duchas y almacén. . 480 480
Aula técnica fisico-deportivaconalmacén. ...................... 180 120
Piscina climatizada de 25 metros de largo y 2 metros de profundidad. () 5 calles 3 calles
Sala de entrenamiento polivalente. (- - -

() Espacio no necesariamente ubicado en el centro de formacion.

Equipamientos minimos:

Espacio formativo Equipamiento

Aula polivalente. Ordenadores instalados en red.

Conexion a Internet.

Medios audiovisuales.

Programas informaticos especificos del ciclo formativo.
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Espacio formativo

Equipamiento

Sala gimnasio de 480 m?,
que incluira vestuarios,
duchas y almacén.

Espejos.

Implementos especificos de las distintas actividades de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

Equipo de sonido para grandes espacios (minimo 500 w) con altavoces
autoamplificables.

Equipo basico de iluminacion escénica.

Espalderas. Colchonetas

Materiales de fitness y wellness:

— Bandas elasticas, flex bands.

— Pelotas y balones (de estabilidad, de gran y pequefio didmetro, con
peso, de espuma y otros).

— Rulos, rodillos o barras de espuma.

Bloques de yoga.

Plataformas de estabilizacion.

Materiales para el método pilates: aros.

Complementos de almacenaje: armarios, soportes, cestas y carros.

Aula técnica fisico-
deportiva con almaceén.

Material para registro fotografico digital: camara de grabacion y tripode.

Equipos audiovisuales: DVD, cafidén, monitor y reproductor de audio
portatil.

PC instalados en red y software especificos para:

— La valoracion de la condicion fisica y bioldgica.

— La elaboracién de programas de entrenamiento: periodizacion del
entrenamiento, programacion, agenda y cronogramas.

— El tratamiento de imagenes.

Materiales para la valoracion de:

— La condicion fisica: cinta métrica, crondmetro, pulsémetro,
metronomo, plataformas de fuerza, maquinas de resistencia y
dinamometros.

— La condicion biolégica: pinza para pliegues cutaneos, aparato de
bioimpedancia, bascula, antropémetro, plomada y podoscopio.

— Los aspectos psicosociales: baterias de cuestionarios.

Material para primeros auxilios:

— Botiquin con bolsas de frio instantaneo, antisépticos (jabon, suero
fisioldgico, alcohol, clorhexidina y yodopovidona, entre otros), material
de curas (gasas, apodsitos, vendas y esparadrapo, entre otros),
farmacos (analgésicos-antitérmicos, antiinflamatorios tépicos, crema
para quemaduras y sobres de suero oral, entre otros), guantes y
jeringas desechables, termometro, tijeras y pinzas.

— Juego completo de férulas hinchables para inmovilizar, collarines
ajustables, collarines cervicales rigidos (adulto, pediatrico y
multitallas), tablero espinal, colchén de vacio, camillas fijas con fundas
desechables, camilla portatil plegable, camilla de palas, camilla rigida
de traslados con inmovilizacién y mantas térmicas plegadas.

— Maniqui de RCP, equipo de oxigenoterapia, desfibrilador automatico,

carros de parada (adultos y pediatricos), aspirador y catéteres,

protector facial y mascarilla para RCP.

Partes de accidentes y libro de memorias.

Dispensador de jabon y de papel.

Lavapiés.

Nevera.

Contenedor para residuos desechables peligrosos.

Sillas.
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Espacio formativo

Equipamiento

Piscina climatizada de 25
metros de largo y 2
metros de profundidad

Accesorios que aumentan la flotabilidad: burbujas de corcho, manguitos,
boyas, tablas de natacién, flotadores cervicales, churros, pullbuoys
barras-boya y flotamanos.

Accesorios que generan resistencia: aletas, guantes de natacion,
paletas de mano, tablas de pies, campanas, pesas, remos, tobilleras
y mufiequeras lastradas.

Combinacion de accesorios de flotacion y aparatos estabilizadores,
chalecos con amarras laterales.

Otros materiales: gomas elasticas, tapices flotantes y otras estructuras,
steps acuaticos, barras de aqua fitness.

Bicicletas acuaticas para ciclo indoor acuatico.

Complementos de almacenaje: armarios, cestas y carros.

Materiales para el salvamento acuatico: maniqui de arrastre, rabiza para
salvavidas, tubos de rescate y salvavidas.

Sala de entrenamiento
polivalente ("

Cardiovasculares:

— Bicicletas estaticas.

— Remos aerdbicos de banco movil.
— Tapiz rodante.

— Simulador de subir escaleras.

— Maquina cardiovascular eliptica.

Musculares:

Maquinas selectorizadas.

Fondera.

Soporte para dominadas.

Maquina multipower.

Discos de diametro olimpico desde 1,25 kg hasta 20 kg.

— Barras olimpicas, barras z, mancuernas sucesivas desde 1 kg hasta
40 kg.

— Bancos de trabajo: fijo, articulado, con soportes incorporados para
press de banca horizontal, para press militar con respaldo vertical.

— Cinturones de proteccion lumbar de tallas diferentes.

— Gomas elasticas.

— Jaula con soportes para sentadilla.

Para estiramientos:

— Colchonetas de 2x1 m.

— Maquina polivalente de estiramientos.

Balones de gran diametro (entre 50 y 100 cm. de diametro).
Espalderas.

() Espacio no necesariamente ubicado en el centro de formacion.
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