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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

5811 Orden CNU/450/2019, de 12 de abril, por la que se delegan competencias.

El Real Decreto 355/2018, de 6 de junio, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales, cre6 el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
como departamento encargado de la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en
materia de Universidades, investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion en
todos los sectores.

Posteriormente, el Real Decreto 595/2018, de 22 de junio, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales, establecid en su
articulo 17 la estructura organica basica del Ministerio de Ciencia Innovaciéon y
Universidades, determinando sus érganos superiores y directivos hasta el nivel organico
de direccion general.

Por su parte, el Real Decreto 865/2018, de 13 de julio, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Ciencia, Innovaciéon y Universidades,
determina sus 6rganos superiores y directivos hasta el nivel organico de subdireccién
general, definiendo las competencias de cada uno de estos érganos.

Procede ahora dotar a los titulares de estos 6rganos de los instrumentos necesarios
para una gestion mas agil y eficiente de los asuntos y asi contribuir a que el
departamento pueda alcanzar de una manera mas 6ptima sus objetivos.

El articulo 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico dispone que los 6rganos de las diferentes Administraciones publicas podran
delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros 6rganos de la
misma administracion, aun cuando no sean jerarquicamente dependientes, o0 en los
organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes de
aquéllas.

En esta orden se incluyen tanto las competencias delegadas por la persona titular del
Departamento en diferentes 6rganos del mismo, como la aprobacién de las delegaciones
efectuadas por los diferentes 6rganos superiores y directivos del Departamento en otros
organos. Por otra parte, se delegan también atribuciones en favor de los organismos
publicos adscritos al mismo.

Con la articulaciéon de este nuevo esquema de delegacion de competencias entre los
diferentes 6rganos del Ministerio se busca alcanzar un equilibrio en las cargas de trabajo
que mejore el ejercicio eficaz y eficiente de las funciones, redundando todo ello en la
mejora de la calidad de los servicios dispensados por este Departamento.

Todas las delegaciones a que se refiere esta orden cuentan con la aprobacién previa
del superior jerarquico, expresada durante su tramitacion, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
Sector Publico.

De igual manera, se establecen mediante la presente orden los limites a partir de los
cuales es necesario solicitar autorizacion para contratar, y se delimitan las competencias
de gestion presupuestaria de la Secretaria de Estado y la Subsecretaria, asi como las de
concesion de subvenciones y ayudas.

Debe sefialarse, asimismo, que el género empleado al designar el titular del 6rgano
respectivo es el que se corresponde en el momento de la adopcidén de esta orden, ello
sin perjuicio de entender que dichas referencias se entenderan ajustadas para mantener
la correspondencia con la realidad en caso de que existieren modificaciones durante la
vigencia de la presente orden, sin por ello afectar a su validez y eficacia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en su tramitacion ha sido sometido a la
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aprobacion del Ministro, asi como de los demas érganos, superior y directivos, de los
que dependen los delegantes.
En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en dicho articulo, dispongo:

|l. Disposiciones generales

Articulo 1. Delegacién de competencias.

Se delegan en los drganos superiores, en los érganos directivos, y en las unidades
del Departamento mencionados en la presente Orden, el ejercicio de las competencias
que se indican.

Articulo 2. Aprobacioén de delegaciones.

1. Se aprueban las delegaciones que los dérganos superiores y los 6rganos
directivos han efectuado en los 6rganos del Departamento que se especifican.

2. Se aprueba la delegacion de competencias de la Secretaria de Estado de
Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion y del Subsecretario, en los titulares
de los 6rganos y unidades administrativas a los que por delegacion del Subsecretario
corresponde la designacion de las comisiones de servicio y la aprobacion de las demas
indemnizaciones por razén del servicio, para aprobar y comprometer el gasto, asi como
para las fases correspondientes al pago.

3. Se aprueba la delegacion competencias de la Secretaria de Estado de
Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion y del Subsecretario, en los titulares
de los 6rganos y unidades administrativas, para la aprobacion y el compromiso de gastos
que sean necesarios para el ejercicio de competencias materiales propias o delegadas,
sin perjuicio de lo dispuesto en esta Orden.

Articulo 3.  Fijacién de limites para la administracion de los créditos para gasto.

La Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion y
el Subsecretario del departamento, ejerceran cada uno, en su ambito respectivo, las
competencias para administrar los créditos para gastos de los presupuestos del
Ministerio propios de la Secretaria de Estado o del Subsecretario por su materia, aprobar
y comprometer los gastos con cargo a aquellos créditos y reconocer las obligaciones
econdmicas y proponer su pago en el marco del plan de disposicion de fondos del
Tesoro Publico, asi como para conceder subvenciones y ayudas, hasta el limite
de 12.000.000 de euros, y sin limite para aprobar las modificaciones presupuestarias,
para la gestion de los gastos de personal y para las transferencias internas, sin perjuicio
de las delegaciones que se aprueban en esta Orden.

Il. Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion

Articulo 4. Secretaria de Estado de Universidades, Investigaciéon, Desarrollo e
Innovacién.

1. La Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e
Innovacién ejercera, por delegacién del Ministro, las competencias siguientes:

a) La acreditacion de los institutos de investigacion biomédica.
b) Las atribuidas al titular del departamento en relacién con el Instituto de Espafia y
las Reales Academias.
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2. La Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e
Innovacién ejercera, por delegacion del Subsecretario, las competencias siguientes en
materia de indemnizaciones por razoén de servicio:

La designacién de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, respecto del
Secretario General de Universidades, la Directora General de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, el Subdirector General de Coordinaciéon y Relaciones Institucionales, y su
Directora de Gabinete y el personal no dependiente del Ministerio que deba participar en
programas o actividades de su Secretaria de Estado.

Articulo 5. Gabinete de la Secretaria de Estado.

1. La Directora del Gabinete ejercera, por delegacion de la Secretaria de Estado de
Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacién, las competencias siguientes en
materia de anticipos de Caja fija y pagos a justificar:

La aprobacién del gasto y la orden de pago material al Cajero Pagador, respecto a
los fondos asignados, en los términos de las respectivas Ordenes ministeriales en esta
materia.

2. La Directora del Gabinete ejercera, por delegacion del Subsecretario, las
competencias siguientes en materia de indemnizaciones por razén de servicio:

La designaciéon de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion respecto al
personal del Gabinete y de la secretaria de la Secretaria de Estado.

Articulo 6. Secretaria General de Universidades.

1. El Secretario General de Universidades ejercera, por delegacion del Ministro, las
competencias siguientes:

a) Las facultades de gestidon de personal docente universitario atribuidas al Ministro.
b) Las atribuidas al Ministro en relacién con la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo.

2. El Secretario General de Universidades ejercera, por delegacion de la Secretaria
de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion, las competencias
siguientes respecto de su ambito material de actuacion:

a) Las facultades de contratacion atribuidas a la Secretaria de Estado para
expedientes cuyo valor estimado se encuentre comprendido entre el limite para el
contrato menor y 1.000.000 €.

b) La celebracion de acuerdos, convenios, encomiendas y encargos de
hasta 1.000.000 €.

c) La facultad de convocar y conceder subvenciones, premios, becas, ayudas,
préstamos y anticipos reembolsables, asi como todas las competencias derivadas de su
gestion, control y justificacion, en su caso.

d) Las competencias relativas a la gestién de ingresos que corresponda en el
ambito de la Secretaria General de Universidades.

e) La expedicion de las 6rdenes de pago a justificar, incluida la aprobacion y el
compromiso de gasto, el reconocimiento de la obligacién y la propuesta de pago,
correspondientes a los libramientos al Colegio de Espafa en Paris, asi como la
aprobacion de la cuenta justificativa y la expedicién de los documentos contables
correspondientes.
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3. El Secretario General de Universidades ejercera, por delegacion del
Subsecretario, las competencias siguientes:

La designacion de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, respecto de
los Subdirectores Generales dependientes, su Director de Gabinete Técnico, el personal
del Gabinete, y el personal no dependiente del Ministerio que deba participar en
programas o actividades de su Secretaria General.

Articulo 7. Subdireccion General de Titulos y Subdireccién General de Ordenacion,
Seguimiento y Gestion de las Ensefianzas Universitarias.

1. La Subdirectora General de Titulos ejercera, por delegacion del Ministro, las
competencias siguientes en relacién con la homologacion, reconocimiento o declaracién
de equivalencia de titulos:

a) La resolucion de los procedimientos previstos para la inscripcion de los titulos en
el Registro Nacional de Titulados Universitarios.

b) La resolucion de los procedimientos de homologacion y de declaracion de
equivalencia de titulos extranjeros.

c) La resolucién de los procedimientos sobre reconocimiento profesional de titulos
de Estados miembros de la Union Europea en aplicacion de Directivas sobre
reconocimiento de cualificaciones profesionales.

d) La resolucion de los procedimientos de reconocimiento de titulos previstos en los
casos de Convenios suscritos entre Espafia y otros Estados.

e) La resolucion de los expedientes sobre declaracion individual de equivalencia de
titulos o diplomas en virtud de normas anteriores a la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, a que se refiere la disposicién adicional tercera del Real
Decreto 1272/2003, de 10 de octubre, sobre equivalencias.

2. La Subdirectora General de Titulos ejercerd, por delegacion de la Secretaria de
Estado de Universidades, Investigacién, Desarrollo e Innovacion, las competencias
relativas a la realizacion de la prueba tedrico-practica o periodo formativo
complementario a que se refiere la Orden de 14 de octubre de 1991, por la que se
regulan las condiciones y el procedimiento de homologacién de los titulos extranjeros de
Farmacéuticos y Médicos especialistas por los correspondientes titulos oficiales
espanoles.

3. La Subdirectora General de Titulos ejercera, por delegacién del Secretario
General Técnico, las competencias relativas a la prueba de conjunto en el procedimiento
regulado en el Real Decreto 86/1987, de 16 de enero, por el que se regulan las
condiciones de homologacion de titulos extranjeros de educacién superior, y en la Orden
ECD/272/2002, de 11 de febrero, para la aplicacion de lo dispuesto en el dicho Real
Decreto.

4. La Subdirectora General de Ordenacién, Seguimiento y Gestion de las
Ensefianzas Universitarias, dictara, por delegacion del Ministro, las resoluciones de los
procedimientos de inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

Articulo 8. Direccién General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

1. La Directora General de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon ejercera, por
delegacion de la Secretaria de Estado, las competencias siguientes respecto de su
ambito material de actuacion:

a) Las facultades de contratacion atribuidas a la Secretaria de Estado para
expedientes cuyo valor estimado se encuentre comprendido entre el limite para el
contrato menor y 600.000 €.

b) La celebracion de acuerdos, convenios, encomiendas y encargos de
hasta 600.000€.
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c) Las facultades relativas a subvenciones, premios, becas, ayudas, préstamos y
anticipos reembolsables, asi como todas las competencias derivadas de su gestién,
control y justificacién, en su caso, con excepcion de la convocatoria, hasta el limite
de 600.000€.

2. La Directora General de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon ejercera, por
delegacion del Subsecretario, las competencias siguientes en materia de
indemnizaciones por razon de servicio:

La designacion de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, respecto a
los Subdirectores Generales dependientes y el personal no dependiente del Ministerio
que deba participar en programas o actividades de su Direccidon General.

Articulo 9. Subdirecciones Generales de la Secretaria de Estado.

1. Las personas titulares de las Subdirecciones Generales de la Secretaria de
Estado ejerceran, por delegacion de la Secretaria de Estado, las competencias
siguientes respecto de su ambito material de actuacion:

a) Las facultades de contratacion atribuidas a la Secretaria de Estado para
expedientes cuyo valor estimado sea inferior al limite establecido para el contrato menor,
incluida la aprobacién y el compromiso del gasto, asi como el reconocimiento y
propuesta de pago.

b) La aprobacién del gasto y la orden de pago material respecto a los pagos
realizados por los sistemas de anticipos de caja fija y de pagos a justificar, en los
términos de las respectivas Ordenes ministeriales en esta materia.

2. Las personas titulares de las Subdirecciones Generales de la Secretaria de
Estado ejerceran, por delegacion del Subsecretario, las competencias siguientes en
materia de indemnizaciones por razén de servicio:

La designacion de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion respecto al
personal de su unidad y el personal no dependiente del Ministerio que deba participar en
programas o actividades de su Subdireccion.

lll. Subsecretaria

Articulo 10. Subsecretario de Ciencia, Innovacion y Universidades.

1. El Subsecretario ejercera, por delegacion del Ministro, las siguientes
competencias:

a) Las atribuidas al Ministro por el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el
que se regula el régimen retributivo de los maximos responsables y directivos en el
sector publico empresarial y otras entidades.

b) En materia de revision de actos administrativos, responsabilidad patrimonial y
ejercicio de acciones:

1.° Laresolucion de los recursos contra los actos de revision de oficio.

2.° La resolucién de los recursos contra las resoluciones de los procedimientos
sobre responsabilidad patrimonial.

3.° La resolucion de los recursos contra los actos dictados por delegacion por el
Secretario General Técnico.

4.° La contestacion a los requerimientos previstos en el articulo 44 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5.° La autorizacion para el ejercicio de acciones de cualquier naturaleza en
materias que sean competencia del Ministerio y la autorizacién para la defensa ante la
jurisdiccion penal de funcionarios publicos en los supuestos que proceda.
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c) En materia de ejecucion presupuestaria:

1.° La autorizacion de las modificaciones presupuestarias para las que sea
competente el Ministro.

2.° La propuesta a la persona titular del Ministerio de Hacienda de las demas
modificaciones presupuestarias relativas al presupuesto del Ministerio y de sus
organismos publicos.

3.° Las encomendadas al Ministro por las disposiciones vigentes en relaciéon con el
régimen de anticipos de caja fija y de pagos a justificar, salvo los delegados
expresamente por el Ministro a otros 6rganos del departamento.

4.° Larendicion ante el Tribunal de Cuentas, a través de la Intervencién General de
la Administracién del Estado, de los estados y anexos previstos en la normativa de
contabilidad para la Administracién General del Estado, incluida la aprobacion del
Informe agregado correspondiente a las operaciones realizadas en el Ministerio cada
ejercicio.

d) Las facultades de contratacion hasta el limite de 12.000.000€ de valor estimado,
con excepcion de los contratos menores, en el ambito de la Subsecretaria.

e) La celebracién de acuerdos, convenios, encomiendas y encargos hasta el limite
de 12.000.000 €, en relacién con las materias de su competencia.

f) En materia de indemnizaciones por razén de servicio, la autorizacion de las
comisiones de servicio con derecho a indemnizaciéon por cuantia exacta para altos
cargos dependientes del Ministro.

g) Las relativas a la gestion patrimonial del Ministerio, salvo las que hayan sido
objeto de delegacién en otros érganos.

h) En materia de personal:

1.° La propuesta y ejecucion, en el &mbito de sus competencias, de los planes de
empleo del Ministerio y de los organismos publicos de él dependientes.

2.° La distribucion del complemento de productividad y otros incentivos al
rendimiento, incluidos los altos cargos del departamento.

3.° El otorgamiento de premios y recompensas que procedan.

4.° La imposicidon de las sanciones de suspension de funciones y de traslado con
cambio de residencia por faltas graves o muy graves.

5.° El nombramiento y cese, previo conocimiento del Consejo de Ministros, del
director o directora de Gabinete de la Secretaria de Estado de Universidades,
Investigacion, Desarrollo e Innovacién.

6.° El nombramiento y el cese de los Subdirectores Generales de los organismos
publicos o entidades de derecho publico dependientes del Ministerio, cuando la
competencia no esté atribuida al propio organismo.

7.° El nombramiento de los funcionarios de carrera.

8.° Cualquier otra competencia en materia de personal que le atribuya al Ministro la
legislacion en vigor.

i) La designacion de la representacién del Ministerio en los 6rganos colegiados o
grupos de trabajo en los que no esté previamente determinado el titular del érgano
superior o directivo que deba representar al Ministerio.

j) La aprobacién del Programa editorial del Departamento.

2. El Subsecretario ejercera, por delegacion de la Secretaria de Estado de
Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion, la competencia siguiente:

a) En materia presupuestaria: la aprobacion de las modificaciones presupuestarias
para las que sea competente la Secretaria de Estado.

b) En materia de personal: la imposicién de las sanciones de suspension de
funciones y de traslado con cambio de residencia por faltas graves o muy graves.
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3. El Subsecretario ejercera, por delegacion del Ministro y de la Secretaria de
Estado de Universidades, Investigacién, Desarrollo e Innovacion, en su ambito
correspondiente, la competencia siguiente:

La aprobacion de las tarifas para las actividades objeto de encargo realizadas por el
medio propio directamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 32 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Articulo 11. Gabinete Técnico del Subsecretario.

La Directora del Gabinete Técnico del Subsecretario ejercera, por delegacion del
Subsecretario, las competencias siguientes:

a) La aprobacion del gasto y la orden de pago material respecto a los pagos
realizados por los sistemas de anticipos de caja fija y de pagos a justificar, en los
términos de las respectivas Ordenes ministeriales en esta materia, respecto de su ambito
material de actuacion.

b) La designacién de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion,
respecto a los titulares de las Subdirecciones Generales y unidades analogas que
dependen organicamente de la Subsecretaria, al personal del Gabinete Técnico y de la
Secretaria del Subsecretario.

Articulo 12. Subdirecciones Generales de la Subsecretaria.

1. Las personas titulares de las Subdirecciones Generales de la Subsecretaria
ejerceran, por delegacién del Ministro, las competencias siguientes, sin perjuicio de las
competencias delegadas en el Subsecretario:

a) En materia de gestion patrimonial, las relativas a la enajenacion de material
inventariable en estado inservible de los bienes cuya gestidn tengan atribuidas.

b) En materia de contratacion, las facultades de contratacion respecto de los
créditos del servicio que gestionen, para expedientes cuyo valor estimado sea inferior al
limite establecido para el contrato menor, incluida la aprobacién y el compromiso del
gasto, asi como el reconocimiento y propuesta de pago.

2. Las personas titulares de las Subdirecciones Generales de la Subsecretaria
ejerceran, por delegacién del Subsecretario, las competencias siguientes:

a) En materia de indemnizaciones por razén de servicio, la designacion de
comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, respecto al personal de su unidad
y de las personas no dependientes del Ministerio que deban participar en sus programas
o actividades.

b) En materia de anticipos de caja fija y pagos a justificar: la aprobacion del gasto y
la orden de pago material al Cajero Pagador, respecto de los fondos asignados, en los
términos de las respectivas Ordenes ministeriales en esta materia.

Articulo 13. Subdireccion General de Gestion Econémica.

El Subdirector General de Gestion Econdmica ejercera, por delegacion del Ministro
las competencias siguientes:

a) La aprobacion de las cuentas justificativas de la Caja pagadora adscrita, y la
expedicion de los documentos contables para la reposicion de fondos, derivados de la
gestion de la Caja pagadora adscrita a la Subdirecciéon, de conformidad con lo
establecido en las 6rdenes ministeriales reguladoras de la materia.

b) La aprobacion y el compromiso de gasto, el reconocimiento de la obligacion y la
propuesta de pago, asi como la expedicion y aprobacién de los documentos contables,
derivados de las tasaciones en costas de sentencias y de los pagos por responsabilidad
patrimonial, a propuesta del érgano o Unidad administrativa afectado.
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c) Las relativas a la gestion de ingresos que corresponda en el ambito de los
organos directamente dependientes de la Subsecretaria.

Articulo 14. Subdireccion General de la Oficialia Mayor.

La Subdirectora General de la Oficialia Mayor ejercera, por delegacion del
Subsecretario, las competencias siguientes en materia de ejecucion presupuestaria:

La aprobacién y compromiso de gasto, el reconocimiento de la obligaciéon y la
propuesta de pago de tasas, impuestos, alquileres, o similares que correspondan a los
edificios ocupados por los servicios centrales del Ministerio.

Articulo 15. Subdireccion General de Personal e Inspeccion de Servicios.

1. El Subdirector General de Personal e Inspeccion de Servicios ejercera, por
delegacion del Ministro, la competencia para el nombramiento y cese en los puestos de
trabajo en el Ministerio derivados de las convocatorias de concursos de provision de
puestos.

2. El Subdirector General de Personal e Inspeccién de Servicios ejercera, por
delegacion del Ministro, de la Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion,
Desarrollo e Innovacion y del Subsecretario, en sus respectivos ambitos, la siguiente
competencia:

La aprobaciéon y compromiso de gasto, el reconocimiento de la obligacién y la
propuesta de pago relativos a créditos incluidos en todos los Servicios Presupuestarios
del Ministerio que se refieran a gastos de personal, asi como los referidos a anticipos,
préstamos y pensiones complementarias, e intereses derivados de sentencias y
recursos, en materia de personal.

2. El Subdirector General de Personal e Inspeccién de Servicios ejercera, por
delegacion del Subsecretario, las siguientes competencias:

a) En materia de gestion de personal funcionario que preste servicios en el
Departamento:

1. El reconocimiento de los servicios previos prestados y su acumulacién, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de Reconocimiento de
Servicios Previos en la Administracion Publica.

2. El reconocimiento de la adquisicion y cambio de grados personales.

3. Acordar las comisiones de servicios, cuando hayan de producirse en el ambito
del propio Departamento, o entre éste y los Organismos Publicos o Entidades Publicas
dependientes o adscritas al Departamento, o entre éstos, asi como en los casos
previstos en los articulos 65, 69 y en la disposicion adicional cuarta del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

4. La concesion de excedencia voluntaria, en sus distintas modalidades, excepto la
excedencia voluntaria incentivada.

5. La autorizacion de asistencia a cursos de seleccion, formacion y
perfeccionamiento.

6. La concesion de reingreso al servicio activo en los casos previstos en los
articulos 1 y 2 del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto, de redistribucion de
competencias en materia de personal.

7. El reconocimiento del complemento de destino establecido en el articulo 33 de la
Ley 31/1990, de 27 de diciembre.

8. La provision de puestos de trabajo por medio de adscripcion provisional, la
movilidad por cambio de adscripcion de puestos de trabajo y la reasignacién de
efectivos.

9. La autorizacion de permutas entre funcionarios del Departamento.
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10. La declaracion de jubilacion forzosa por edad y por incapacidad, asi como la
resolucién sobre la prolongacién de permanencia en el servicio activo.

11. La concesién de permisos y licencias.

12. El reconocimiento de trienios.

13. La formalizaciéon de las tomas de posesion y ceses, asi como la decision de
diferir el cese y prorrogar el plazo de toma de posesion en los términos previstos
reglamentariamente.

14. La imposicion de sanciones por faltas leves, asi como la resolucién de los
procedimientos de deduccion de haberes por incumplimiento de la jornada laboral.

15. Los actos de administracion y de gestion ordinaria de personal que no se atribuyan
a otros 6rganos, de conformidad con el articulo 10.6 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, de Atribucién de Competencias en Materia de Personal.

b) En materia de gestion de personal funcionario de los Cuerpos y Escalas
adscritos al Departamento:

1) La concesién de jubilacion en sus distintas modalidades, asi como la
prolongacion en el servicio activo.

2) La convocatoria de puestos de trabajo de funcionarios interinos, proceder a su
seleccion y nombramiento segun la normativa vigente.

c) En materia de gestidon de personal laboral del Departamento:

1) La contratacion del personal.

2) La gestion y administracion de dicho personal, incluyendo el reconocimiento de
trienios.

3) La declaracion de jubilacion forzosa por edad y por incapacidad.

4) La imposicion de sanciones por faltas leves, asi como la resolucion de los
procedimientos de deduccién de haberes por incumplimiento de la jornada laboral.

5) La expedicion de certificados de insuficiencia de medios humanos previos a la
contratacion.

6) Elreconocimiento de servicios previos

7) La concesion de permisos y licencias contemplados en la normativa vigente.

8) El reconocimiento y cambio de categoria profesional.

9) La modificacion de las condiciones de trabajo por razones econdmicas, técnicas,
organizativas o de produccion.

10) Los actos de administracion y de gestion ordinaria de personal laboral que no
se atribuyan a otros érganos, de conformidad con el ultimo parrafo del articulo 12 del
Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de Atribucion de Competencias en
Materia de Personal.

d) En materia de inspeccién de servicios, la competencia de propuesta e informe
sobre autorizacién o reconocimiento de compatibilidades en relacién con el personal que
preste servicios en el Ministerio.

Articulo 16. Secretario General Técnico.

1. El Secretario General Técnico ejercera, por delegacion del Ministro, las
siguientes competencias:

a) En materia de revision de actos administrativos, responsabilidad patrimonial, y
derecho de peticion:

1.° Laresolucion de los recursos de alzada.

2.° La revision de oficio de actos nulos y la declaracion de lesividad de actos
anulables cuando correspondieran al Ministro.

3.° La resolucion de los recursos extraordinarios de revision contra actos del
Ministro dictados por delegacion.
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4.° Laresolucion de los procedimientos sobre responsabilidad patrimonial.
5.° La resolucién de las solicitudes en el ejercicio del derecho de peticién cuando
correspondieran al Ministro.

b) En materia de publicaciones:

1.° La inclusién de las modificaciones extraordinarias en el Plan Editorial del
Departamento, por razones de urgencia o necesidad.

2.° Lafijacion o modificacion de los precios de venta al publico de las publicaciones
del Ministerio, asi como la determinacion de las cantidades maximas que podran
abonarse a los autores de trabajos y colaboraciones que se incluyan en ellas.

2. El Secretario General Técnico ejercera, por delegacion de la Secretaria de
Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion, del Subsecretario, o del
Secretario General de Coordinacion de Politica Cientifica, del Secretario General de
Universidades, de los érganos directivos de ellos dependientes, las competencias
siguientes, en materia de revisién de actos administrativos, responsabilidad patrimonial,
y derecho de peticion:

a) Laresolucion de los recursos de alzada o de reposicién cuando por aplicacion de
la normativa correspondiente tales competencias estén atribuidas a los &rganos
superiores o directivos senalados.

b) La resolucién de los recursos extraordinarios de revision contra actos firmes en
via administrativa, salvo la resolucion de los recursos extraordinarios de revision de los
actos dictados en materia de premios universitarios.

¢) La resolucion de los procedimientos de revision de oficio de actos nulos y la declaracion
de lesividad de actos anulables, cuando por aplicacion de la normativa correspondiente tales
competencias estén atribuidas los 6rganos superior y directivos del departamento.

d) La resolucion de las solicitudes en el ejercicio del derecho de peticion.

3. EIl Secretario General Técnico ejercera, por delegacion del Subsecretario, las
competencias siguientes:

a) En materia de publicaciones, la propuesta de Programa Editorial del
Departamento para su aprobacion por el titular de la Subsecretaria.

b) En materia de indemnizaciones por razén de servicio, la designacion de
comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, respecto a los titulares de las
Subdirecciones Generales y unidades analogas que dependen organicamente de la
Secretaria General Técnica o a las personas no dependientes del Ministerio que deban
participar en sus programas o actividades.

c) El impulso y coordinacion de las relaciones del Ministerio con los 6rganos
jurisdiccionales.

d) En materia de Transparencia, las resoluciones de las solicitudes de informacién
a través del Portal de Transparencia y las alegaciones hacia el Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno que se engloben en el ambito de competencia de la
Subsecretaria de Ciencia, Innovacién y Universidades.

IV. Secretaria General de Coordinacion de Politica Cientifica

Articulo 17. Secretaria General de Coordinacién de Politica Cientifica.

1. El Secretario General de Coordinacion de la Politica Cientifica ejercera, por delegacion
del Ministro, las competencias siguientes respecto de su ambito material de actuacion:

a) Las facultades de contratacion cuyo valor estimado se encuentre comprendido
entre el limite establecido para el contrato menor y 12.000.000 €.
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b) La celebracion de acuerdos, convenios, encomiendas y encargos hasta el limite
de 12.000.000 €.

c) La facultad de convocar y conceder subvenciones, premios, becas, ayudas,
préstamos y anticipos reembolsables, asi como su gestion, control y justificacién, en su
caso.

d) La competencia para autorizar la salida de los bienes de interés cultural, asi
como los integrantes del Patrimonio documental y bibliografico custodiados en el Museo
Nacional de Ciencia y Tecnologia y en los organismos publicos de investigacion, tanto
para su participacion en exposiciones temporales, como para su necesario
mantenimiento y reparacion.

e) La declaracion a que se refiere el articulo 55.1 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo,
de Economia Sostenible, de que el derecho sobre los resultados de la actividad
investigadora de los consorcios adscritos al Estado a través de este departamento, no es
necesario para la defensa o mejor proteccion del interés publico, a excepcion del Instituto
Astrofisico de Canarias, por su naturaleza de organismo publico de investigacion.

No se incluye en el objeto de esta delegacién la declaracion relativa a la trasmision a
terceros de tales derechos sobre:

(i) Los productos de doble uso, entendidos estos como los productos, incluido el
soporte logico (software) y la tecnologia que puedan destinarse a usos tanto civiles como
militares y que incluyen todos los productos que pueden ser utilizados tanto para usos no
explosivos como para ayudar a la fabricacion de armas nucleares u otros dispositivos
nucleares explosivos.

(i) La tecnologia requerida para el desarrollo, la produccion o la utilizaciéon de los
productos anteriormente citados.

2. El Secretario General de Coordinacion de Politica Cientifica ejercera, por
delegacion del Subsecretario, las competencias siguientes:

La designacion de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, respecto de
los Subdirectores Generales dependientes directamente de ese drgano directivo, asi
como respecto de su Director de Gabinete Técnico, del personal del Gabinete, y del
personal no dependiente del Ministerio que deba participar en programas o actividades
de su Secretaria General.

Articulo 18. Subdirecciones Generales de la Secretaria General de Coordinacion de
Politica Cientifica.

1. Los titulares de las subdirecciones generales de la Secretaria General de
Coordinacion de Politica Cientifica ejercera, por delegacion del Ministro, las
competencias siguientes respecto de su ambito material de actuacion:

a) Las facultades de contratacion atribuidas al Ministro para expedientes cuyo valor
estimado se encuentre comprendido en el limite para el contrato menor, incluida la
aprobacion y el compromiso del gasto, asi como el reconocimiento y propuesta de pago.

b) La aprobacién del gasto y la orden de pago material respecto a los pagos
realizados por los sistemas de anticipos de caja fija y de pagos a justificar, en los
términos de las respectivas Ordenes ministeriales en esta materia.

2. Los Subdirectores Generales de la Secretaria General de Coordinacion de
Politica Cientifica ejerceran, por delegacion del Subsecretario, las competencias
siguientes en materia de indemnizacioén por razén de servicio:

La designacién de comisiones de servicio con derecho a indemnizacién, respecto al
personal de su Subdireccién y de las personas no dependientes del Ministerio que deban
participar en sus programas o actividades.
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Articulo 19. Subdireccion General de Coordinacién de Organismos Publicos de
Investigacion.

La Subdirectora General de Coordinacién de Organismos Publicos de Investigacion
ejercera, por delegacion del Subsecretario, la competencia siguiente en materia de
indemnizacion por razén de servicio:

La aprobaciéon de las indemnizaciones pos asistencia a tribunales y o6rganos de
seleccion en oposiciones y concursos convocados por el Ministerio.

V. Gabinete del Ministro

Articulo 20. Gabinete del Ministro.

1. La directora del Gabinete del Ministro ejercera, por delegacion del Ministro, las
competencias siguientes, en materia de indemnizaciones por razén de servicio:

a) La aprobacién de las indemnizaciones y el visado de los gastos
correspondientes al personal que desempefie cometidos especiales de escolta y a los
conductores del Ministro a que hacen referencia las disposiciones adicionales séptima y
octava del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

b) El visado de conformidad de la justificacion documental de los gastos realizados
por el personal que forme parte de las delegaciones oficiales presididas por el Ministro,
para su resarcimiento.

2. La persona titular de la Direccién del Gabinete del Ministro ejercera, por
delegacion del Subsecretario, las competencias siguientes, en materia de
indemnizaciones por razon de servicio:

a) Las correspondientes en materia de comisiones de servicio con derecho a
indemnizacion, respecto del Ministro y de las comisiones de servicio de las delegaciones
que presida el Ministro, incluidas las personas no dependientes del Ministerio que
puedan formar parte de las mismas por cualquier circunstancia.

b) La designacion de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion,
respecto al personal del Gabinete del Ministro y de la secretaria del Ministro.

VI. Entidades y organismos vinculados o dependientes

Articulo 21. Entidades y organismos vinculados o dependientes del Ministerio de
Ciencia, Innovacioén y Universidades.

1. Los titulares de la Presidencia de la Agencia Estatal CSIC y de las Direcciones o
Direcciones Generales de los organismos publicos de investigacion adscritos al
Ministerio ejerceran, por delegacion del Ministro, la competencia para declarar que los
derechos sobre los resultados de la actividad investigadora pueden trasmitirse a terceros
por no ser necesarios para la defensa o mejor proteccion del interés publico, prevista en
el articulo 55.1, en relacion con los articulos 53 y 54 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de
Economia Sostenible.

No se incluye en el objeto de esta delegacion la declaracion relativa a la trasmision a
terceros de tales derechos sobre:

a) Los productos de doble uso, entendidos estos como los productos, incluido el
soporte logico (software) y la tecnologia que puedan destinarse a usos tanto civiles como
militares y que incluyen todos los productos que pueden ser utilizados tanto para usos no
explosivos como para ayudar a la fabricacion de armas nucleares u otros dispositivos
nucleares explosivos.
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b) La tecnologia requerida para el desarrollo, la produccién o la utilizacion de los
productos anteriormente citados.

2. La persona titular de la Direccién de la Agencia Estatal de Investigacion,
ejercera, por delegacion de la Secretaria de Estado, en su correspondiente ambito de
actuacion, las competencias en materia de concesion y gestion de préstamos y anticipos
reembolsables.

3. Los titulares de las Direcciones y Direcciones Generales de los Organismos
Plblicos adscritos al Ministerio, ejerceran, por delegacién del Subsecretario, las
competencias siguientes:

a) Respecto del personal funcionario dependiente del respectivo organismo:

1.° La convocatoria y resolucién de los concursos para la provision de los puestos
de trabajo del Organismo, asi como el nombramiento y cese de los titulares de los
mismos.

2.° La concesion de la situacién de excedencia en sus distintas modalidades.

3.° La adscripcién en comision de servicio a puestos de trabajo del Organismo.

4.° La declaracion de jubilaciones forzosas y por incapacidad, asi como la
resolucién para la prolongacion de permanencia en el servicio activo.

b) Respecto del personal laboral dependiente del respectivo organismo:

1.° La seleccién y formalizaciéon de la contratacion del personal laboral conforme a
los procedimientos establecidos al efecto.

2.° El traslado obligatorio por razones econémicas, técnicas o de fuerza mayor.

3.° La extincion del contrato por razones econdémicas, técnicas o de fuerza mayor.

4.° Elreconocimiento y cambio de categoria profesional.

4. Los titulares de las Subdirecciones Generales o Unidades equivalentes
competentes en materia de personal de los Organismos Publicos adscritos al
Departamento, ejerceran, por delegacion del Subsecretario, sin perjuicio de las que
tengan atribuidas los Delegados y Subdelegados del Gobierno, las competencias
siguientes:

a) Respecto del personal funcionario dependiente del respectivo organismo:

1.° El reconocimiento de servicios previos de acuerdo con lo previsto en la
Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

2.° La atribucién temporal de funciones y autorizar las permutas de destino entre
funcionarios del Organismo.

3.° El reconocimiento de trienios.

4.° La formalizacion de los actos de toma de posesion y cese, asi como la decision
para diferir el cese y prorrogar el plazo de toma de posesion en los términos previstos
reglamentariamente.

5.° El reconocimiento y cambio de grados personales.

6.° La autorizacibn de asistencia a cursos de seleccidon, formacién vy
perfeccionamiento.

7.° La concesién de permisos y licencias contemplados en la normativa vigente.

8.° Los actos de administracién y gestion ordinaria del personal.

9.° La concesién de reingreso al servicio activo en los casos previstos en los
articulos 1 y 2 del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto, de redistribucion de
competencias en materia de personal.

10.° La adopcion de los acuerdos de ejecucion de resoluciones de los Juzgados y
Tribunales en el ambito del Organismo.
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b) Respecto del personal laboral dependiente del respectivo organismo:

1.° La gestion y administracion del personal laboral, incluyendo el reconocimiento
de trienios y los servicios previos.

2.° Ladeclaracion de jubilacién forzosa y por incapacidad.

3.° Los actos de administracion y gestion ordinaria de personal laboral que no se
atribuyan a otros érganos de conformidad con el ultimo parrafo del articulo 12 del Real
Decreto 2169/1984, de atribucién de competencias en materia de personal.

4.° La autorizacion de realizar horas extraordinarias.

5.° Concesion de permisos y licencias contemplados en la normativa vigente.

6.° En general todas las competencias en relacion con el personal laboral destinado
en el Organismo Publico por la legislacién vigente y el convenio colectivo con excepcién
de las delegadas en otro 6érgano administrativo por esta orden.

7.° La adopcion de los acuerdos de ejecuciéon de resoluciones de los Juzgados y
Tribunales, en el ambito del Organismo.

c) Las competencias delegadas en relacion con el personal funcionario se
entenderan igualmente aplicables al personal estatutario de las instituciones sanitarias a
que se refiere la disposicion transitoria cuarta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, cuando
se encuentre destinado en el Departamento o sus Organismos Publicos.

Articulo 22. Pérdida de vigencia.
1. Quedan sin efecto en el ambito del Departamento las siguientes 6rdenes:

a) La Orden ECD/602/2017, de 20 de junio, sobre delegacion de competencias, del
Ministerio de Educacioén, Cultura y Deporte en el ambito de las competencias propias del
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

b) La Orden ECC/1695/2012, de 27 de julio, de delegacién de competencias del
Ministerio de Economia y Competitividad.

c) LaResolucién de 1 de julio de 2016, de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, por la que se delegan competencias.

d) La Resolucion de 30 de diciembre de 2016, de la Subsecretaria de Economia.
Industria y Competitividad, por la que se delegan competencias en materia de personal y
disciplinaria.

d) La Orden CIN/1179/2009, de 8 de mayo, por la que se delegan competencias del
titular del Ministerio de Ciencia e Innovaciéon y se aprueban las delegaciones de
competencias de otros érganos superiores y directivos del departamento.

e) La Orden EIC/1828/2016, de 29 de noviembre, por la que se delimitan las
competencias de gestidon presupuestaria de las Secretarias de Estado y Subsecretaria,
asi como la de concesién de subvenciones y ayudas, y se ratifican las delegaciones
existentes sobre las mismas.

f) Cuantas otras resoluciones administrativas de igual o inferior rango se opongan a
lo establecido en la presente Orden.

2. Permaneceran en vigor las delegaciones del ejercicio de competencias en los
organismos y entidades vinculadas o dependientes adscritas a este departamento
ministerial en su correspondiente ambito de actuacion, en todo lo que no se oponga a lo
previsto en la presente orden.

Disposicién adicional primera. Autorizacion para contratar.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 324.5 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos de Sector Publico, se fija en 5.000.000 de euros la cantidad a partir de la
cual es necesario pedir autorizacion de las personas titulares del Departamento y de la
Secretaria de Estado de Universidades, Investigacion, Desarrollo e Innovacion para la
celebracion de contratos.
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Disposicién adicional segunda. Suplencia en el ejercicio de las competencias
delegadas.

A efectos del ejercicio de las competencias delegadas previstas en esta orden, en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, las personas titulares de los 6rganos
delegados se supliran de la siguiente manera:

— Las personas titulares de la Secretaria de Estado, Subsecretaria, Secretarias
Generales y Secretaria General Técnica del departamento seran suplidas por las
personas titulares de los 6rganos directivos dependientes de cada uno de ellos segun el
orden en que aparecen citados en el Real Decreto 865/2018, de 13 de julio, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Ciencia, Innovacion vy
Universidades.

— Las personas titulares de los 6rganos directivos del Departamento seran suplidas
por las personas titulares de las Subdirecciones Generales y Divisiones segun el orden
en que aparecen citados en el Real Decreto 865/2018, de 13 de julio.

Disposicion final primera. Ejercicio de competencias delegadas.

1. La delegacién de competencias contenida en la presente orden se entiende sin
perjuicio de que, en cualquier momento, el 6rgano delegante puede avocar para si el
conocimiento y resolucién de cuantos asuntos comprendidos en ella considere
oportunos.

2. Siempre que se haga uso de la delegacion contenida en la presente disposicion,
deberd indicarse de forma expresa en la resolucién administrativa correspondiente.

Disposicion final sequnda. Efectos.

Esta orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 12 de abril de 2019.—El Ministro de Ciencia, Innovacion y Universidades,
Pedro Duque Duque.
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