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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE ENERGIA, TURISMO Y AGENDA DIGITAL

11111 Orden ETU/917/2017, de 29 de septiembre, por la que se modifica la Orden
IET/1031/2016, de 20 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de becas Fulbright por el Ministerio de Industria, Energia y
Turismo.

La Orden IET/1031/2016, de 20 de junio, fij6 las bases reguladoras para la concesion
de las becas Fulbright por el Ministerio de Industria, Energia y Turismo, en desarrollo de lo
previsto en el Convenio Marco de colaboracion entre el referido Ministerio y la Comision de
Intercambio Cultural, Educativo y Cientifico entre Espafia y los Estados Unidos de América
(Comision Fulbright), suscrito con fecha 15 de octubre de 2015.

De acuerdo con lo establecido en la disposicion final segunda del Real Decreto 415/2016,
de 3 de noviembre, por el que se estructuran los departamentos ministeriales, las
referencias del ordenamiento juridico a los érganos suprimidos por este real decreto, se
entenderan realizadas a los que por esta misma norma se crean, y los sustituyen o asumen
sus competencias. Por tanto, las referencias en la Orden IET/1031/2016, de 20 de junio, al
Ministerio de Industria, Energia y Turismo, han de entenderse realizadas al Ministerio de
Energia, Turismo y Agenda Digital. En todo caso, mediante la presente orden se aprueba
una modificacion parcial de la Orden IET/1031/2016, de 20 de junio, introduciendo una serie
de cambios y mejoras operativas a partir de la experiencia acumulada en la gestion de
estas becas.

En este sentido, entre las obligaciones establecidas en la Orden IET/1031/2016, de 20
de junio, para los becarios que disfruten de becas de un curso académico se encuentra el
compromiso, una vez finalizado el programa de estudios, de continuar en la situaciéon de
activo en el Ministerio u organismo o entidad de procedencia por un periodo minimo de
veinticuatro meses continuados, contados a partir de la vuelta del becario al Ministerio.

La experiencia adquirida desde la implantacién en el Ministerio del programa de becas
Fulbright aconseja modular esta obligacién y, aun manteniendo el compromiso de
permanencia anterior, prever la posibilidad de que se autorice a los becarios para que el
cumplimiento de dicho compromiso pueda realizarse en situacion de servicio activo en
otros ambitos de la Administracién General del Estado y en sus organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes, asi como en las situaciones de
servicios especiales y excedencia por razén de violencia de género y violencia terrorista.
Con este fin se modifica el apartado 5 del articulo 14.

Por otro lado, y con el fin de facilitar el acceso a estas becas a un mayor nimero de
candidatos, se reduce el requisito de antigiedad en la Administracién General del Estado
de dos afios a un afo modificando la redaccién del apartado 4 del articulo 6.

Paralelamente, entre los criterios de seleccién parece conveniente afiadir uno que permita
valorar la experiencia profesional del aspirante acumulada a lo largo de su carrera administrativa,
su compromiso y desempefio dentro del Ministerio, aumentando asi la capacidad de decision
por parte del Comité de Seleccion. Esto lleva a la modificacion del parrafo b) del articulo 9.3.

Ademas, se modifica el segundo parrafo del articulo 9.4 para actualizar su tenor
mediante la indicacion de que la resolucion de concesion sera publicada de conformidad
con lo previsto en los articulos 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, una vez que esta
entrd en vigor el 2 de octubre de 2016.

Asimismo, se modifica el parrafo b) del articulo 10.1 para adaptar las vocalias a la
nueva estructura del Departamento, de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 424/2016, de 11 de noviembre, por el que se establece la estructura organica
béasica de los Departamentos ministeriales, suprimiendo el vocal designado por la Secretaria
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General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, en tanto que este 6rgano ha
pasado a formar parte del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

Ademas, se corrige la errata detectada en el apartado 2 del articulo 15 respecto a la
referencia a la base duodécima, debiendo referirse al articulo 14 de las bases reguladoras.

Por ultimo, se suprime el apartado 5 del articulo 9, ya que los recursos que pueden
interponerse contra la resolucién que pone fin al procedimiento de concesion de las becas,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, deben indicarse en
la propia resolucion y también se suprime la disposicién adicional primera al haber dejado
de tener sentido una vez que ha entrado en vigor la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En
consecuencia, la disposicion adicional segunda de la Orden IET/1031/2016, de 20 de
junio, pasa a ser su disposicion adicional unica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, han emitido su preceptivo informe los servicios
juridicos y la Intervencion Delegada en el Departamento.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro de Hacienda y Funcién Publica,
dispongo:

Articulo unico. Modificacion de la Orden IET/1031/2016, de 20 de junio, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de becas Fulbright por el Ministerio
de Industria, Energia y Turismo.

Se modifica la Orden IET/1031/2016, de 20 de junio, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de becas Fulbright por el Ministerio de Industria,
Energia y Turismo, en los siguientes términos:

Uno. El apartado 4 del articulo 6 queda redactado del siguiente modo:

«4. Estar prestando servicios efectivos en el Ministerio de Energia, Turismo y
Agenda Digital, o en sus organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes, como funcionario de carrera del subgrupo A1, con un
minimo de un afio de antigiedad en la Administracién General del Estado en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Ademas, se debera
acreditar un claro interés, por razén de la actividad desempenada, y justificar la
aplicabilidad y utilidad de la formacion para las actividades ordinarias del Ministerio.»

Dos. El péarrafo b) del articulo 9.3 queda redactado de la siguiente forma:

«b) Segunda fase: Quienes hayan superado la primera fase deberan realizar
una entrevista personal con los miembros del Comité de Seleccién correspondiente.
En dicha entrevista se valoraran los siguientes puntos:

1.° La exposicion oral del proyecto y la defensa de la memoria presentada, que
supondra el 40 % de la nota final.

2.° Plan de aplicacion de los objetivos de la formacién en el puesto de trabajo
de origen, que supondra el 40% de la nota final.

3.° La experiencia y desempeiio profesional en el ambito del Ministerio de
Energia, Turismo y Agenda Digital o/y en sus organismos publicos y entidades de
derecho publico vinculados o dependientes, que se valorara hasta con un 20% de la
nota final cuando el solicitante cuente con una antigliedad en los mismos de dos o
mas afos a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.»

Tres. El segundo parrafo del articulo 9.4 queda redactado del siguiente modo:

«Transcurrido dicho plazo, la relacién se remitira al Gabinete, que con base en
dicha relacion elevara la propuesta de resolucion a la Subsecretaria, que dictara en
el plazo de diez dias la resolucion final. Dicha resolucién sera notificada a los
adjudicatarios en el plazo maximo de diez dias y comunicada en ese mismo plazo a
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la Comision Fulbright. La resolucién de concesién sera publicada de conformidad
con lo previsto en los articulos 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La
resolucidn se publicard igualmente en la sede electrénica del Ministerio de Energia,
Turismo y Agenda Digital. Por su parte, la Comision presentara la resolucion al
“J. William Fulbright Foreign Scholarship Board” de los Estados Unidos.»

Cuatro. El parrafo b) del articulo 10.1 queda redactado del modo siguiente:

«b) Vocalias: Tres vocales con nivel de Subdirector General designados por la
Subsecretaria a propuesta de las Secretarias de Estado para la Sociedad de la
Informacién y la Agenda Digital, de Energia y de Turismo. Dos vocales por parte de
la Comision Fulbright, nombrados por los Copresidentes de la misma.»

Cinco. El apartado 5 del articulo 14 queda redactado de la siguiente forma:

«5. Los becarios que disfruten de becas de un curso académico (nueve a doce
meses) quedan comprometidos, una vez finalizado el programa de estudios, a
continuar en la situacion de servicio activo en el Ministerio de Energia, Turismo y
Agenda Digital, o en sus organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes, por un periodo minimo de veinticuatro meses continuados,
contados a partir de la vuelta del becario al Ministerio. Dicho compromiso sera
manifestado por escrito antes de la adjudicacion definitiva de la beca.

No obstante, a solicitud del becario, la Subsecretaria del Ministerio podra
autorizar, previo informe de la unidad de procedencia del becario, que el compromiso
de permanencia establecido en el parrafo anterior pueda cumplirse en situacion de
servicio activo en otros ambitos de la Administracion General del Estado y en sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes.

Asimismo, el compromiso de permanencia se entendera cumplido en las
situaciones de servicios especiales y excedencia por razén de violencia de género
y violencia terrorista.

En el caso de la suspension firme de funciones, el tiempo en el que el funcionario se
encuentre en esta situacion no computara a los efectos de compromiso de permanencia.»

Seis. El apartado 2 del articulo 15 queda redactado como sigue:

«2. El incumplimiento por parte del becario de las obligaciones sefaladas en el
articulo 14 llevara aparejada la revocacién del otorgamiento de la beca, asi como el
reintegro de las cantidades percibidas, que procedera, asimismo, en los casos
previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Todo ello sin
perjuicio de la aplicacion de la responsabilidad disciplinaria y del régimen
sancionador correspondiente.»

Siete. Se suprimen el apartado 5 del articulo 9 y la disposicién adicional primera. La
disposicion adicional segunda pasara a ser la disposicién adicional unica.

Disposicién adicional unica. Actualizacion de referencias ministeriales.

Las referencias que en la Orden IET/1031/2016, de 20 de junio, incluido su titulo, se
hacen al Ministerio de Industria, Energia y Turismo se entenderan efectuadas al Ministerio
de Energia, Turismo y Agenda Digital.

Disposicién final unica. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 29 de septiembre de 2017.—El Ministro de Energia, Turismo y Agenda Digital,
Alvaro Nadal Belda.
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