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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL

11654 Orden ESS/2259/2015, de 22 de octubre, por la que se modifica la Orden
TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion, en lo referido a la acreditacion de entidades especializadas
como servicios de prevencién, memoria de actividades preventivas y
autorizacion para realizar la actividad de auditoria del sistema de prevencion
de las empresas.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, dispone en
su articulo 31.5 que, para poder actuar como servicios de prevencion, las entidades
especializadas deberan ser objeto de una acreditacién por la autoridad laboral, que sera
Unica y con validez en todo el territorio espafiol, mediante la comprobacion de que reunen
los requisitos que se establezcan reglamentariamente y previa aprobacion de la autoridad
sanitaria en cuanto a los aspectos de caracter sanitario.

También la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de la unidad de mercado, en su
capitulo V, «Principio de eficacia en todo el territorio nacional», establece que cualquier
operador legalmente establecido podra ejercer la actividad econémica sin que quepa exigirles
nuevas autorizaciones o tramites adicionales de otras autoridades competentes diferentes.
Esta Ley dispone que tendran plena eficacia en todo el territorio nacional, sin necesidad de
que el operador econdmico realice ningun tramite adicional o cumpla nuevos requisitos, todos
los medios de intervencién de las autoridades competentes que permitan el acceso a una
actividad econdémica o su ejercicio, o acrediten el cumplimiento de ciertas calidades,
cualificaciones o circunstancias. La ley sefala que, en particular, tendran plena eficacia en
todo el territorio nacional, sin que pueda exigirse al operador econémico el cumplimiento de
nuevos requisitos, las autorizaciones, licencias, habilitaciones y cualificaciones profesionales
obtenidas de una autoridad competente para el acceso o el gjercicio de una actividad, para la
produccion o la puesta en el mercado de un bien, producto o servicio.

Este principio de eficacia no es, sin embargo, aplicable a actuaciones relacionadas con
las instalaciones o infraestructuras fisicas. Asi lo establece el articulo 20.4 de la misma ley
que, ello no obstante, determina que cuando el operador esté legalmente establecido en
otro lugar del territorio, las autorizaciones o declaraciones responsables no podran
contemplar requisitos que no estén ligados especificamente a la instalacion o infraestructura.

Por ultimo, debe sefalarse que en la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de
la unidad de mercado, se dispone que en el plazo de seis meses desde su entrada en
vigor se procedera a la adaptacion de las disposiciones vigentes con rango legal y
reglamentario a lo dispuesto en la misma.

El Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencién, establece los requisitos y funciones de las entidades
especializadas para poder actuar como servicios de prevencion ajenos, asi como el
sistema de acreditacion y mantenimiento de las condiciones de acreditacion de dichos
servicios. La necesidad de adaptar estas disposiciones a lo establecido por la Ley 20/2013,
de 9 de diciembre, de garantia de la unidad de mercado, ha obligado a modificar el
contenido de este real decreto en varios aspectos, lo que se ha llevado a efecto mediante
el Real Decreto 899/2015, de 9 de octubre, por el que se modifica el Real Decreto 39/1997,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

En desarrollo del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, se dicté la Orden
TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto 39/1997,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencioén, en
lo referido a la acreditacion de entidades especializadas como servicios de prevencion,
memoria de actividades preventivas y autorizacidn para realizar la actividad de auditoria
del sistema de prevencion de las empresas.
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De modo que las modificaciones llevadas a cabo en el Reglamento de los Servicios de
Prevencién, con objeto de adaptar sus disposiciones a lo establecido por la Ley de garantia
de la unidad de mercado, obligan a la modificacion de la Orden TIN/2504/2010, de 20 de
septiembre.

Por todo ello, en el articulo unico se procede a la modificaciéon de la Orden TIN/2504/2010,
de 20 de septiembre, con el fin de adecuar su contenido a los cambios producidos en el
reglamento de los servicios de prevencion y, especificamente, en lo relativo a puntualizar que
conforme a la normativa vigente resulta exigible a las entidades especializadas acreditadas
para actuar como servicios de prevencion ajenos que dispongan de las instalaciones y
recursos materiales y humanos establecidos en la citada normativa. Ahora bien, el
cumplimiento de dicha exigencia no puede condicionarse a una determinada distribucion
geografica de tales medios e instalaciones que tenga como justificacion unicamente un criterio
administrativo de distribucion territorial del Estado. Asi, el Unico requisito que debe cumplir el
servicio de prevencion ajeno es tener la capacidad de actuacién necesaria para atender de
manera adecuada los servicios que tenga concertados en cada momento.

Por tanto, se pretende incidir en que los medios humanos y materiales deben ajustarse
a la actividad realmente realizada por los servicios de prevencion ajenos cumpliendo los
requisitos establecidos en la norma, garantizando una proteccion efectiva de la seguridad
y salud de los trabajadores frente a los riesgos vinculados a su actividad laboral, todo ello
desde la perspectiva de la unidad de mercado y la simplificacion de cargas administrativas.

La disposicion final primera esta referida al titulo competencial. La disposicién final
segunda sefala la entrada en vigor tras la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Esta orden ministerial se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la disposicion
final primera del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, y previo informe de la Comision Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

En su virtud, y con la aprobacion previa del Ministro de Hacienda y Administraciones
Publicas, dispongo:

Articulo Unico. Modificacion de la Orden TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que
se desarrolla el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, en lo referido a la acreditacion de
entidades especializadas como servicios de prevencion, memoria de actividades
preventivas y autorizacién para realizar la actividad de auditoria del sistema de
prevencion de las empresas.

La Orden TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion, en lo referido a la acreditacion de entidades especializadas como servicios de
prevencion, memoria de actividades preventivas y autorizacion para realizar la actividad de
auditoria del sistema de prevencion de las empresas, queda modificada en los siguientes
términos:

Uno. El apartado 2 del articulo 1 queda redactado como sigue:

«2. De acuerdo con lo determinado en el articulo 18 del Reglamento de los
servicios de prevencion, las entidades especializadas que actuen como servicios de
prevencion ajenos deberan disponer, como minimo, de las instalaciones e
instrumentacién necesarias para realizar las pruebas, reconocimientos, mediciones,
analisis y evaluaciones habituales en la practica de las especialidades preventivas,
asi como para el desarrollo de las actividades formativas y divulgativas basicas. A
estos efectos, en el anexo Il de la presente orden se incluyen los recursos
instrumentales minimos con los que el servicio de prevencion ajeno debe contar.»

Dos. Se suprime la letra c) del apartado 2 del articulo 3.
Tres. La letra e) del apartado 2 del articulo 3 queda redactada como sigue:

«e) Prevision sobre el numero de empresas y volumen de trabajadores.»
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Cuatro. La letra f) del apartado 2 del articulo 3 queda redactada como sigue:

«f) En relacion con las previsiones de dotacion de personal se especificara de
forma diferenciada el numero de personas con capacidad para desarrollar las
funciones consideradas en el capitulo VI del Reglamento de los Servicios de
Prevencion, diferenciando los niveles basico, intermedio y superior, con sus distintas
especialidades, asi como el plan de trabajo previsto con dicha dotacion de personal,
adjuntando su curriculum profesional y las horas de dedicacion de cada una de
ellas.»

Cinco. El articulo 4 queda redactado como sigue:
«Articulo 4. Comprobacién del mantenimiento de los requisitos de funcionamiento.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 26 del Reglamento de los Servicios de
Prevencion, las entidades especializadas acreditadas como servicios de prevencion
deberan comunicar a la autoridad laboral competente, tan pronto se produzca y en
un plazo maximo de diez dias, la modificacion de los requisitos necesarios para
actuar como servicios de prevencion, recogidos en el articulo 3.2.

Las comunicaciones a que se refiere el parrafo anterior se realizaran a través
del registro de la autoridad laboral competente segun el articulo 24 del Reglamento
de los Servicios de Prevencién, de forma tal que permita el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 28 del mismo.»

Seis. Se suprime la letra a) del apartado 2 del articulo 9.
Siete. La disposicién adicional segunda queda redactada como sigue:

«Disposicion adicional segunda. Colaboracion entre el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social y las Comunidades Auténomas.

A efectos de lo previsto en el articulo 28.3 del Reglamento de los Servicios de
Prevencion y en el articulo 4.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social y las Comunidades Autdbnomas elaboraran convenios
de colaboracién para el funcionamiento de los Registros de Entidades
Especializadas. Dichos convenios garantizaran la adecuada intercomunicacion de
los registros y el acceso publico a los datos contenidos en cualquiera de ellos desde
el registro de cualquier autoridad laboral.

Asimismo, dichos convenios contendran el disefio de un soporte informatico que
permita la presentacion de la memoria anual de los servicios de prevencion.»

Ocho. El primer parrafo del anexo Il queda redactado como sigue:

«Se considera que el Servicio de Prevencion Ajeno debe contar con los
siguientes recursos:»

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo del articulo 149.1.7.2 de la Constitucién Espafiola que
establece la competencia exclusiva del Estado en materia de legislacion laboral, sin
perjuicio de su ejecucion por las comunidades auténomas.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 22 de octubre de 2015.—La Ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima
Barnez Garcia.
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