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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

8653 Orden SSI/1507/2014, de 29 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras del Premio de la Delegacién del Gobierno para la Violencia de
Género a tesis doctorales sobre violencia de género.

En virtud de lo establecido en el Real Decreto 200/2012, de 23 de enero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, y se modifica el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se
establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, corresponde
a la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género proponer la politica del Gobierno
contra las distintas formas de violencia de género e impulsar, coordinar y asesorar en
todas las medidas que se lleven a cabo en esta materia, y especialmente, entre otras
funciones, la realizacion, promocién y difusion de informes, estudios e investigaciones
sobre cuestiones relacionadas con la violencia de género.

Por su parte, la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género, establece que las universidades incluiran y
fomentaran en todos los ambitos académicos la formacion, docencia e investigacion en
igualdad de género y no discriminacion de forma transversal.

Asimismo, la Estrategia Nacional para la Erradicacion de la Violencia contra la Mujer
2013-2016, aprobada por Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de julio de 2013,
incluye como objetivo transversal para avanzar en el conocimiento de la violencia de
género, el de intensificar la calidad, la evaluacién y el progreso continuo. En este sentido,
por lo que respecta al ambito educativo, una de las actuaciones previstas en el documento,
insta a los poderes publicos a promover trabajos de investigacion sobre violencia contra
la mujer entre la poblacién escolar y universitaria.

Por este motivo, mediante la presente orden, se crea el Premio de la Delegacion del
Gobierno para la Violencia de Género a tesis doctorales sobre violencia de género, con el
fin de distinguir aquellos trabajos de investigacion, que dentro del ambito universitario,
sean merecedores de un especial reconocimiento por su significacion para conocer la
dimension, las consecuencias y las caracteristicas de la violencia de género asi como los
medios para evitarla.

Por todo lo anterior, y de conformidad con lo establecido en los articulos 9y 17 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en la disposicion
adicional décima de la citada ley, se procede a la aprobacion de la orden de bases
reguladoras de la concesion del Premio de la Delegacion del Gobierno para la Violencia
de Género a tesis doctorales sobre violencia de género.

Esta orden ha sido informada por la Abogacia del Estado, la Intervencion Delegada
en el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, y la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro de Hacienda y Administraciones
Publicas, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente orden tiene por objeto crear el Premio de la Delegacién del Gobierno
para la Violencia de Género a tesis doctorales sobre violencia de género y establecer las
bases reguladoras de la concesién del mismo.

2. Lafinalidad del Premio de la Delegacién del Gobierno para la Violencia de Género
a tesis doctorales sobre violencia de género es la de reconocer y recompensar a las
personas autoras de aquellas tesis doctorales, que como consecuencia de su
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investigacién, hayan contribuido a mejorar el conocimiento de la dimensién, consecuencias
y caracteristicas de la violencia de género asi como los medios para evitarla.

A estos efectos, se entendera por violencia de género, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 1.1 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, la que, como
manifestacion de la discriminacion, la situacion de desigualdad y las relaciones de poder
de los hombres sobre las mujeres, se ejerce sobre éstas por parte de quienes sean o
hayan sido sus conyuges o de quienes estén o hayan estado ligados a ellas por relaciones
similares de afectividad, aun sin convivencia.

3. La dotacién del Premio sera unica, estableciéndose su cuantia individualizada en
cada convocatoria, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias de la anualidad
correspondiente.

Articulo 2. Procedimiento de concesion del Premio.

1. El procedimiento de concesion del Premio se tramitara, de conformidad con los
articulos 22.1 y 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva y se iniciara de oficio mediante convocatoria
aprobada por resolucién de la persona titular de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad o del 6rgano directivo en quién se delegue la citada competencia.

2. Dicha convocatoria determinara que la financiacion del Premio contemplado en la
presente orden se efectuara con cargo a los créditos que para dicha finalidad se
determinen en los Presupuestos Generales del Estado para la correspondiente anualidad.

Articulo 3. Reaquisitos.

1. Podran concurrir a las correspondientes convocatorias, con arreglo a lo que en
las mismas se determine, las personas fisicas de nacionalidad espafiola o de algun
Estado miembro de la Unién Europea, que hayan defendido su tesis doctoral en cualquier
universidad espafiola obteniendo la mencion cum laude, dentro del periodo y en las
condiciones establecidas en cada convocatoria.

2. Las tesis doctorales deberan estar escritas en castellano y ser inéditas. Se
considerara incumplido este requisito cuando, con anterioridad a la presentacién de la
solicitud para participar en la convocatoria, la tesis haya sido reproducida de forma
multiple en cualquier formato de impresion o medio audiovisual, o haya resultado
premiada por alguna administracién publica o cualquier entidad de caracter publico o
privado.

3. Las personas solicitantes, con independencia de que en la respectivas
convocatorias se establezcan otros requisitos especificos, deberan ademas cumplir como
minimo los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar.

b) No estar inhabilitados o incursos en prohibicién para la obtencion de ayudas o
subvenciones publicas de acuerdo con lo previsto, en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, lo que debera acreditarse conforme a lo establecido en el apartado 7
del articulo citado.

c) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social,
acreditandolo en la forma establecida en al articulo 4, apartado 3, de la presente orden.

Articulo 4. Forma y plazo de presentacién de las solicitudes.

1. Las solicitudes, dirigidas a la persona titular de la Delegacion del Gobierno para la
Violencia de Género, se formalizaran en el modelo indicado por la convocatoria vy, junto
con la documentacion requerida, podran presentarse en el Registro general del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, o en los registros y oficinas a que se refiere el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Asimismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, las solicitudes también
podran presentarse por medios electronicos a través de la sede electronica del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, cuya direccion es http://www.msssi.gob.es.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de las correspondientes convocatorias en el
«Boletin Oficial del Estado». Excepcionalmente, y en atencién a las peculiaridades de
cada convocatoria, se podra establecer un plazo mayor o menor de presentacion de
solicitudes que no excedera, en ningun caso, de cuarenta dias habiles.

3. La solicitud debera acompanarse de la siguiente documentacion:

a) Autorizacion al érgano convocante, que se hara constar en la solicitud o en
cualquier otra documentacion posterior, para que esté compruebe sus datos mediante el
Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, segun establece el Real Decreto 522/20086,
de 28 de abril, por el que se suprime la aportaciéon de fotocopias de documentos de
identidad en los procedimientos administrativos de la Administracion General del Estado y
de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o en su caso, fotocopia del
documento nacional de identidad o pasaporte.

b) Curriculum vitae, con exposicion de méritos académicos y profesionales,
conforme al modelo normalizado que se indique en la correspondiente convocatoria.

c) Un ejemplar de la tesis doctoral y un resumen descriptivo de la misma, con una
extensién maxima de diez paginas, escritas en castellano. Estos documentos deberan
presentarse tanto en papel como en soporte informatico.

d) Una declaracion responsable de que la tesis doctoral es inédita y no ha sido
publicada por ninguna entidad publica o privada.

e) Documentacién expedida por la universidad espafiola correspondiente en la que
se acrediten la lectura y defensa de la tesis doctoral y la calificacion obtenida.

f) Declaracion responsable de que la persona solicitante no esta incursa en ninguna
de las causas de inhabilitacion previstas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, segun el modelo que se establezca en la convocatoria.

g) Declaracion responsable de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, impuestas por las disposiciones
vigentes, segun lo establecido en el articulo 2, apartado 4, letra a) de la Orden
EHA/699/2009, de 12 de marzo, por la que se establecen las subvenciones en las que la
presentacion de declaraciéon responsable sustituira a la presentacion de certificaciones
acreditativas de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, segun el modelo que se establezca en la convocatoria.

h) Certificado de residencia fiscal emitido por las autoridades competentes del pais
de residencia, en el caso de las personas solicitantes que no tengan su residencia fiscal
en territorio espafiol.

i) Cualquier otra documentacion que, en funcion de la especificidad de cada
convocatoria, fuera requerida.

4. En caso de que el escrito de solicitud no reuniera los datos de identificacion de
la persona solicitante, o adoleciera de cualesquiera otros defectos que se consideren
subsanables, de acuerdo con lo previsto en los articulos 70 y 71.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, se requerira a la persona solicitante para que, en el plazo de diez
dias habiles, subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que
debera dictarse en los términos establecidos en el articulo 42 de la citada ley. Sin perjuicio
de lo anterior, en cualquier fase del procedimiento, podra instarse a la persona solicitante
para que cumplimente cualquier otro requisito o tramite omitido, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, concediendo a tal efecto
un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente al de la notificacion, con expreso
apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se le podra declarar decaido en su derecho al
tramite correspondiente. Se admitira la actuacion de las personas interesadas y producira
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sus efectos legales, si se produjera antes o en el dia en que se notifique la resolucion en
la que se tenga por transcurrido el plazo.

Articulo 5. Proteccion de datos.

1. Los datos de caracter personal, recogidos en la solicitud, formaran parte de un
fichero del que es titular la Delegacidén del Gobierno para la Violencia de Género y
quedaran sometidos a la proteccion establecida en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

2. En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, los trabajos
presentados, esto es, los ejemplares de las tesis doctorales y los resimenes descriptivos
a los que se refiere el articulo 4.3.c de la presente orden, deberan ser previamente
sometidos a un procedimiento de disociacién que impida la inclusién de datos de caracter
personal, particularmente los referidos a victimas de violencia de género.

3. Las respectivas convocatorias estableceran la forma en que las personas
interesadas seran informadas de forma clara y precisa de los derechos que les asisten,
conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la citada Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, incorporandose dicha informacion a los modelos de solicitud regulados en el
articulo 4.1 de la presente orden.

Articulo 6. Organos competentes para la ordenacién, instruccién, evaluacién y
resolucion del procedimiento de concesion.

1. El érgano competente para la ordenacion del procedimiento es la Delegacién del
Gobierno para la Violencia de Género.

2. El érgano competente para la instruccién del procedimiento es la Subdireccién
General de Sensibilizacion, Prevencion y Conocimiento de la Violencia de Género.

3. En cada convocatoria se determinara la constitucion de un Jurado que actuara
como o6rgano colegiado al que se refiere el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

a) El Jurado estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidencia: La persona titular de la Delegacién del Gobierno para la Violencia de
Género.

Vocalias: Cuatro vocales, nombrados por la persona titular de la Delegacién del
Gobierno para la Violencia de Género, dos de ellos entre personal funcionario de la
Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género con un nivel minimo equiparable a
la jefatura de area nivel 28 y los otros dos entre personas expertas y profesionales de
reconocido prestigio en materia de violencia de género.

Secretaria: Actuara como Secretario, con voz y sin voto, una persona funcionaria de
la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género con un nivel minimo equiparable
a la jefatura de servicio nivel 26, nombrado por la persona titular de la misma.

b) El funcionamiento del Jurado, como érgano colegiado, se regira por lo previsto en
el capitulo 1l del titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y sera atendido con los
medios personales y materiales de los que dispone la Delegacion del Gobierno para la
Violencia de Género.

Las medidas y actuaciones incluidas o derivadas de esta norma seran atendidas con
las disponibilidades presupuestarias existentes en cada ejercicio y no podran suponer un
aumento neto de los gastos de personal al servicio de la Administracion.

c) Se evaluaran unicamente las solicitudes que, habiéndose presentado en plazo,
cumplan los requisitos establecidos en las bases reguladoras.

Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, el Jurado formulara un informe
relativo a las mismas, en el que se concretara el resultado de la evaluacion efectuada y
que sera remitido al 6rgano instructor, que sera competente para formular la oportuna
propuesta de resolucion motivada al érgano competente para resolver. En dicho informe
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se incluira una relacion de las tesis doctorales evaluadas por orden de puntuacién. Sera
necesario para superar la fase de evaluacién, haber obtenido la calificacién de, al
menos, 25 puntos.

4. Seracompetente para dictar las resoluciones que procedan en cada convocatoria,
la persona titular de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad o del 6rgano
directivo en quién se delegue la citada competencia.

Articulo 7.  Criterios objetivos de concesion.

1. La evaluacioén y seleccién de las solicitudes se realizara de conformidad con los
principios de concurrencia, objetividad y no discriminacion.

2. La puntuaciéon maxima que puede obtenerse es de 100 puntos, distribuidos
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Justificacion de la tesis doctoral (maximo 40 puntos): Se valorara el interés y
caracter innovador de la tesis doctoral en relacion con la violencia de género, asi como su
calidad cientifico-técnica y el rigor de su analisis.

b) Contenido de la tesis doctoral (maximo 40 puntos): Se valorara la calidad
metodoldgica y la utilizacion de técnicas de investigacién social empirica asi como la
propuesta de acciones innovadoras, ya sean de caracter piloto 6 experimental, cuya
ejecucion pueda facilitar informacién relevante para desarrollar politicas encaminadas a
la prevencion y erradicacién de la violencia de género.

c) Ambito territorial (maximo 20 puntos): Se valorara el ambito territorial que abarque
el objeto de estudio e investigacion de la tesis doctoral, otorgandose una puntuacién
superior a ambitos geograficos mas amplios, al poder asociarse a éstos una mayor
significacion y representatividad de los resultados.

Articulo 8. Resolucion.

1. El érgano instructor, a la vista del informe del Jurado, formulara la oportuna
propuesta de resolucion, debidamente motivada, que debera expresar la persona
solicitante para la que se propone la concesion del Premio, y su cuantia, especificando su
evaluacion y los criterios de valoracién seguidos para efectuarla.

2. Si a juicio del Jurado ninguna candidatura reuniera los requisitos suficientes, el
Premio podra ser declarado desierto.

3. El 6rgano competente para la concesidon del Premio adoptara la resolucion que
proceda en el plazo de quince dias desde la fecha de elevacion de la propuesta de
resolucion, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Las resoluciones seran motivadas, debiendo en todo caso, quedar acreditados los
fundamentos de la resolucién que se adopte, de conformidad con lo establecido en el
articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La resolucion, ademas de contener las personas solicitantes a las que se concede el
Premio y a las personas suplentes, hara constar, en su caso, la desestimacion del resto
de las solicitudes.

4. EIl plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento a la
persona interesada sera de seis meses contados desde la fecha de publicacion de las
correspondientes convocatorias, y pondra fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra ella, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notificacion
correspondiente, recurso potestativo de reposicién ante el érgano del que proceda la
resolucion, en los términos previstos en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, o bien recurso contencioso-administrativo ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la notificacion de la resolucion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, sin que puedan
simultanearse ambos recursos.
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Excepcionalmente, podra acordarse una ampliacién del referido plazo maximo de
resolucion y notificacion, en los términos y con las limitaciones establecidas en el articulo
42.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, comunicandose dicho acuerdo a las
personas solicitantes.

Transcurrido el plazo maximo sin que se haya notificado la resolucion, las personas
interesadas habran de entender desestimada su solicitud, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

5. El Premio concedido se publicara en el Boletin Oficial del Estado conforme a lo
establecido en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 9. Incompatibilidades.

El presente Premio sera incompatible con otros premios o subvenciones convocados
por orden de la Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. No obstante, podran
compatibilizarse con otros premios de similar naturaleza que las personas beneficiarias
puedan obtener con posterioridad en otros certamenes, concursos y encuentros
convocados tanto por organismos publicos como privados, asi como con cualquier otra
subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos
internacionales.

Articulo 10. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Ademas de cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, que resultaran de aplicacion en el presente caso, las
personas beneficiarias del Premio estan obligadas a hacer constar la concesion del
Premio por la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género en cualquier
publicacién de la tesis doctoral premiada.

2. Asimismo, la persona beneficiaria del Premio debera comunicar al érgano
concedente, tan pronto como se conozca, la obtencién de subvenciones, premios,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquiera de las
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Uniéon Europea o de
organismos internacionales, asi como su importe.

3. La concesion y disfrute de este Premio no establecera relacion contractual o
estatutaria entre el beneficiario y la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género.

Articulo 11. Reintegro del Premio.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente, cuando concurra algunas de las causas previstas en el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El procedimiento para el reintegro se rige por las siguientes estipulaciones
contenidas en los articulos 41 a 43 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre:

a) El procedimiento de reintegro del Premio se regira por las disposiciones generales
sobre procedimientos administrativos, contenidas en el titulo VI de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, sin perjuicio de las especialidades que se establecen en la Ley 38/2003,
de 17 noviembre y en el capitulo Il del titulo 11l del su Reglamento.

b) EI procedimiento de reintegro se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, a
peticion razonada de otros 6rganos o por denuncia. También se iniciara a consecuencia
del informe de control financiero emitido por la Intervencion General de la Administraciéon
del Estado.

El érgano competente para la ordenacién y la instruccién del procedimiento es la
Subdireccion General de Sensibilizacion, Prevencion y Conocimiento de la Violencia de
Género.

cve: BOE-A-2014-8653



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

1%

rE

) ®
g\u

Lunes 11 de agosto de 2014 Sec. Il

Pag. 64379

El 6rgano competente para resolver es la persona titular de la Secretaria de Estado
de Servicios Sociales e Igualdad o del 6érgano directivo en quién se delegue la citada
competencia.

c) En la tramitacion del procedimiento se garantizara en todo caso, el derecho de la
persona interesada a la audiencia, asi como a formular alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes, segun lo previsto en el articulo 94 del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

d) EIl plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de
reintegro sera de doce meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Dicho plazo
podra suspenderse y ampliarse, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.5y 42.6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Si transcurre el plazo sin resolver sin que se haya
notificado resolucion expresa, se producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio
de continuar las actuaciones hasta su terminacion y sin que se considere interrumpida la
prescripcion por las actuaciones realizadas hasta la finalizacion del citado plazo.

e) La resolucién del procedimiento pondra fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra ella, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notificacion
correspondiente, recurso potestativo de reposicion ante el 6érgano del que proceda la
resolucion, en los términos previstos en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, o bien recurso contencioso-administrativo ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la notificacion de la resolucion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, sin que puedan simultanearse ambos recursos.

f)  La prescripcion del reintegro se regira por lo establecido en el articulo 39 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el titulo 11l del Reglamento de la citada ley.

g) Las cantidades a ingresar tendran la consideracion de ingresos de derecho
publico, resultando de aplicacién para su cobranza, lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria.

Articulo 12. Responsabilidad y régimen sancionador.

La persona premiada quedara sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en las
disposiciones correlativas de su Reglamento. Asimismo, quedara sometida a lo dispuesto
en el titulo IX de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en el Real Decreto 1398/1993, de
4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de
la potestad sancionadora.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

La competencia del Estado para dictar esta orden se fundamenta en el articulo
149.1.15.2 de la Constitucidon espafiola que atribuye al Estado la competencia exclusiva
en materia de fomento y coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica.

Disposicion final segunda. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente orden se aplicara lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion final tercera. No incremento del gasto publico.

Las medidas y actuaciones incluidas o derivadas de esta norma seran atendidas con
las disponibilidades presupuestarias existentes en cada ejercicio y no podran suponer un
aumento neto de los gastos de personal al servicio de la Administracion.
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Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 29 de julio de 2014.—La Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
Ana Mato Adrover.
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