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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL

3363 Orden ESS/485/2013, de 26 de marzo, por la que se regulan las notificaciones
y comunicaciones por medios electrénicos en el ambito de la Seguridad
Social.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
servicios publicos, regula en sus articulos 27 y 28 las comunicaciones y notificaciones
electronicas, cuya practica supone una de las expresiones mas importantes de la
administracion electrénica, al pasar a constituir tanto el medio de comunicacién preferente
entre las distintas administraciones publicas como una forma de comunicacién rapida,
agil y eficaz de éstas con los administrados.

En concreto, el articulo 27.6 de la citada ley permite establecer reglamentariamente la
obligacién de comunicarse con las administraciones publicas mediante la utilizacién
exclusiva de medios electrénicos tanto por parte de las personas juridicas como por parte
de colectivos de personas fisicas respecto a las que, por razén de su capacidad econémica
o técnica, dedicacion profesional u otros motivos acreditados, pueda entenderse que tienen
garantizado el acceso y disponibilidad de los medios tecnoldgicos precisos.

En desarrollo de lo previsto en el referido precepto legal, el articulo 32 del
Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 11/2007, de 22 de junio, dispone que la obligatoriedad de comunicarse por medios
electrénicos con los 6rganos de la Administracion General del Estado o sus organismos
publicos vinculados o dependientes podra establecerse mediante orden ministerial, en los
términos en él previstos, precisando que tal obligaciéon puede comprender la practica de
notificaciones administrativas por medios electronicos.

El real decreto indicado dedica su articulo 40 a la notificacion por comparecencia
electronica, como una de las formas de practicar las notificaciones por medios electrénicos,
consistente en el acceso por el interesado, debidamente identificado, al contenido de la
actuaciéon administrativa correspondiente a través de la sede electronica del 6rgano u
organismo publico actuante, siempre que se retnan las condiciones exigidas en dicho articulo.

Dentro del ambito de la Administracion de la Seguridad Social, la manifestacion mas
importante del uso de técnicas y medios electrénicos en el ejercicio de sus funciones esta
constituida en la actualidad por el Sistema de remision electrénica de datos (RED), a través del
cual se efectua la transmisién de los datos relativos al encuadramiento, cotizacién, recaudacion
y gestion de la incapacidad temporal por parte de la inmensa mayoria de los sujetos
responsables y obligados en relacion con tales procedimientos y actuaciones, todo ello en los
términos y condiciones establecidos en los articulos 29 y 30 de la Ley 50/1998, de 30 de
diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social, y en la Orden ESS/484/2013,
de 26 de marzo, por la que se regula dicho Sistema de remision electronica de datos, asi como
también en la Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, por la que se establecen normas para la
aplicacion y desarrollo del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social; en la
Orden TAS/399/2004, de 12 de febrero, sobre presentacién en soporte informatico de los
partes médicos de baja, confirmaciéon de la baja y alta correspondientes a procesos de
incapacidad temporal, y en las demas disposiciones reguladoras de aquél.

De acuerdo con la prevision contenida en el articulo 27.6 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, y en coherencia con lo dispuesto en el articulo 32 del Real Decreto 1671/2009, de 6
de noviembre, el articulo 5.2.e) del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio, faculta al Ministerio
de Empleo y Seguridad Social para establecer los supuestos y condiciones en que los
sujetos responsables en el ambito de la Seguridad Social quedaran obligados a recibir las
notificaciones por medios informaticos o telematicos.
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Tales notificaciones también se regulan, dentro del ambito de la Seguridad Social, por
la disposicion adicional quincuagésima de la Ley General de la Seguridad Social, cuyo
apartado 1 establece que las notificaciones por medios electrénicos de los actos
administrativos de la Seguridad Social se efectuaran a través de la sede electronica de la
Secretaria de Estado de la Seguridad Social, creada mediante la Orden TIN/1459/2010,
de 28 de mayo, tanto respecto a los sujetos obligados que determine la Ministra de
Empleo y Seguridad Social como respecto a quienes, sin estar obligados, opten por dicha
clase de notificacion, estableciendo en sus apartados 2 y 3 otras peculiaridades relativas
a la practica de esas notificaciones.

Esta orden se dicta con la finalidad de fijar los supuestos y condiciones relativas a esa
obligatoriedad en el uso de medios electrénicos respecto a las notificaciones de los actos
administrativos de la Administracion de la Seguridad Social, prevista en la Ley General de
la Seguridad Social, mediante la determinacién de su ambito subjetivo y objetivo de
aplicacién asi como de los requisitos necesarios para su practica y los casos en que ésta
quedara excluida.

Esta orden ha sido informada favorablemente por la Comisién Ministerial de
Administracion Electronica del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, al amparo de lo
previsto por el articulo 2.2.e) de la Orden TIN/3155/2011, de 8 de noviembre, por la que
se regula la composicion y funciones del citado 6érgano colegiado.

La orden se dicta en ejercicio de la competencia atribuida al efecto por el
articulo 5.2.e) del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 junio.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro de Hacienda y Administraciones
Publicas, y de acuerdo con el Consejo de Estado, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

Esta orden tiene por objeto establecer los supuestos y condiciones en que los sujetos
a que se refiere el articulo 3 quedaran obligados a recibir por medios electronicos las
notificaciones y comunicaciones que les dirija la Administracion de la Seguridad Social,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 5.2.e) del texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio.

A los efectos de esta orden, se entendera por Administracion de la Seguridad Social
la totalidad de las direcciones generales, entidades gestoras y servicios comunes
incluidos en el ambito de aplicacion de la sede electronica de la Secretaria de Estado de
la Seguridad Social (en adelante SEDESS), de conformidad con el articulo 2.a) de la
Orden TIN/1459/2010, de 28 de mayo, creadora de dicha sede.

Articulo 2. Sistema de notificacion electrénica.

La Administraciéon de la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido en la
disposicion adicional quincuagésima del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, practicara notificaciones electronicas a los sujetos a que se refiere
el articulo 3, mediante el sistema de comparecencia en la SEDESS, en la direccién
electrénica https://sede.seg-social.gob.es.

Articulo 3. Ambito de aplicacién subjetivo.

1. Lo dispuesto en esta orden sera de aplicacion a las personas fisicas, juridicas o
entes sin personalidad juridica que sean sujetos de relaciones juridicas con la Administracién
de la Seguridad Social en materia de inscripcion de empresas, afiliacion, altas, bajas y
variaciones de datos de trabajadores, cotizacion, recaudacion y prestaciones, asi como
respecto de cualquier otra relacion juridica en materia de Seguridad Social que resulte de la
aplicacion de la normativa propia en dicha materia o de otra norma con rango de ley que se
refiera o no excluya expresamente a las obligaciones de Seguridad Social.
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En todo caso, quedaran excluidas las relaciones juridicas en las que la Administracion
de la Seguridad Social actie en calidad de sujeto de derecho privado.

2. Estaran obligados a recibir por medios electrénicos las notificaciones y
comunicaciones que en el ejercicio de sus competencias les dirija la Administracion de la
Seguridad Social:

a) Las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables del
cumplimiento de la obligacién de cotizar que estén obligados a incorporarse al Sistema de
remision electrénica de datos (en adelante Sistema RED), segun lo previsto en la Orden
ESS/484/2013, de 26 de marzo, reguladora de dicho sistema.

b) Las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables del
cumplimiento de la obligacion de cotizar que, sin estar obligados a incorporarse al Sistema
RED, se hayan adherido voluntariamente al mismo, en tanto se mantenga su incorporacion
al citado sistema.

Los sujetos responsables sefialados en los parrafos anteriores quedaran obligados a
comparecer en la SEDESS, a efectos de recibir las notificaciones y comunicaciones
electronicas a que se refiere esta orden, desde el momento en que deban estar
incorporados al Sistema RED, en el supuesto previsto en el parrafo a), y desde el
momento de su incorporacion a dicho sistema, en el supuesto previsto en el parrafo b).

3. Las personas, fisicas o juridicas, o entes sin personalidad juridica no incluidos en
el apartado anterior podran manifestar su voluntad de recibir las notificaciones y
comunicaciones de la Administracion de la Seguridad Social por medios electrénicos, a
través del servicio correspondiente de la SEDESS, quedando automaticamente obligados
a recibirlas mediante comparecencia en dicha sede electrénica desde que hayan
ejercitado su opcion por esa forma de notificacion.

4. Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social, asi como sus entidades y centros mancomunados, deberan
incorporarse al sistema de notificacion electrénica regulado en esta orden, a efectos de
recibir las notificaciones y comunicaciones de la Administracion de la Seguridad Social
mediante comparecencia en la SEDESS, desde la fecha de efectos de la autorizacion de
su constitucion.

Articulo 4. Recepcién de las notificaciones electrénicas.

1. En los supuestos previstos en el articulo 3.2, las notificaciones y comunicaciones
electrénicas se pondran a disposicién, en todo caso, tanto del sujeto responsable obligado
a recibirlas como del autorizado que en cada momento tenga asignada la gestion en el
Sistema RED del cddigo de cuenta de cotizacion principal de aquél o, en su defecto, del
autorizado que tenga asignado, en su caso, el numero de Seguridad Social de los
trabajadores por cuenta propia o auténomos obligados a incorporarse a dicho sistema, en
los términos previstos en la Orden ESS/484/2013, de 26 de marzo, reguladora del mismo.

Como excepciodn a lo previsto en el parrafo anterior, los sujetos responsables a que se
refiere el articulo 3.2 podran optar porque las notificaciones y comunicaciones electrénicas
a ellos dirigidas se pongan exclusivamente a su disposicion o también a la de un tercero a
quien hayan otorgado su representacion, opcion que debera ejercitarse mediante el
acceso al correspondiente servicio de la SEDESS, segun lo previsto en el articulo 2.b) de
la Orden TIN/1459/2010, de 28 de mayo.

2. Los sujetos a que se refiere el articulo 3, apartados 3 y 4, podran otorgar su
representacion a un tercero para recibir las notificaciones y comunicaciones por medios
electrénicos, en cuyo caso éstas se pondran a disposicion asimismo del representante.

3. Las notificaciones y comunicaciones electronicas practicadas a los autorizados
en el Sistema RED o a otros representantes por los que hubieran optado los sujetos
obligados a recibirlas se entenderan realizadas a estos ultimos, siendo validas y
vinculantes para ellos.

cve: BOE-A-2013-3363



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 28 de marzo de 2013 Sec. I.

Pag. 24387

Cuando las notificaciones y comunicaciones por medios electronicos se pongan a
disposicion de un autorizado en el Sistema RED y éste hubiera designado uno o mas
usuarios secundarios para la transmisién electrénica de datos en dicho sistema, conforme
a lo previsto en la orden reguladora del mismo, las notificaciones y comunicaciones que
éstos reciban se entenderan practicadas directamente al titular de la autorizacion.

Articulo 5. Supuestos de notificacion por cese de receptores.

1. Cuando, conforme a lo establecido en el articulo 4.1, un autorizado en el Sistema
RED sea receptor de notificaciones electrénicas y se produzca la desvinculacion del codigo
de cuenta de cotizacion principal asignado a su autorizacioén y, en su caso, la del trabajador
por cuenta propia o0 auténomo obligado a incorporarse a dicho sistema, las notificaciones y
comunicaciones electrénicas se pondran exclusivamente a disposicion del sujeto
responsable hasta tanto dicho cédigo o, en su caso, el nimero de Seguridad Social del
trabajador auténomo obligado a incorporarse al Sistema RED queden asignados a un
nuevo autorizado, en cuyo caso también se pondran a disposicion de este ultimo.

En el supuesto de los sujetos responsables a que se refiere el articulo 3.2.b), cuando
la desvinculaciéon efectuada implique que la totalidad de los cédigos de cuenta de
cotizacién o, en su caso, el trabajador por cuenta propia o autbnomo, carezcan de
autorizaciéon RED, las notificaciones y comunicaciones que se les dirijan no tendran
caracter electronico, al haber cesado su incorporacién efectiva al Sistema RED, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 6.2.

En caso de desvinculacion de codigos de cuenta de cotizacion o numeros de
Seguridad Social de una autorizacion RED, producida tanto a solicitud del autorizado en
el Sistema RED o del sujeto responsable como de oficio, conforme a lo previsto en la
Orden ESS/484/2013, de 26 de marzo, reguladora de dicho sistema, la Administracion de
la Seguridad Social comunicara a ambos los efectos que en materia de recepcion de
notificaciones electronicas se deriven de la citada desvinculacién, de acuerdo con lo
establecido en los parrafos anteriores.

2. En los supuestos de opciones para la recepcion de notificaciones y
comunicaciones electronicas realizadas a favor de un tercero no autorizado en el Sistema
RED, a que se refiere el articulo anterior, cuando aquél manifieste su renuncia a la
representacion otorgada o su voluntad de no recibir dichas notificaciones y
comunicaciones, mediante el correspondiente servicio en la SEDESS, tal circunstancia se
comunicara por la Administracién de la Seguridad Social al sujeto responsable,
practicandose aquéllas directamente a éste.

Articulo 6. Supuestos de exclusiéon del sistema de notificacion electrénica.

1. Los sujetos responsables a que se refiere el articulo 3.2.a) en ningun caso podran
quedar excluidos del sistema de notificacion por comparecencia en la SEDESS, con
independencia de que haya tenido o no lugar su incorporacién efectiva al Sistema RED
en los términos previstos en la Orden ESS/484/2013, de 26 de marzo, reguladora de
dicho sistema.

Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social y sus entidades y centros mancomunados tampoco podran quedar excluidas del
citado sistema de notificacion electrénica.

2. Los sujetos responsables a que se refiere el articulo 3.2.b) sélo podran quedar
excluidos del sistema de notificacion por comparecencia en la SEDESS cuando
previamente dejen de estar incorporados al Sistema RED. Producida dicha circunstancia,
se producira el cese de notificaciones electronicas, que sera comunicado al interesado.

No obstante lo anterior, los interesados en continuar adheridos al sistema de
notificacién electrénica podran solicitar su inclusién voluntaria en él mediante
comparecencia en la SEDESS, en los términos senalados en el articulo 3.3.

3. Las personas, fisicas o juridicas, o entes sin personalidad juridica, a que se refiere
el articulo 3.3 podran quedar excluidos del sistema de notificacion por comparecencia en la

cve: BOE-A-2013-3363



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 28 de marzo de 2013 Sec. I.

Pag. 24388

SEDESS cuando asi lo soliciten. El sistema generara el correspondiente justificante de la
transmision efectuada, asi como del dia y la hora de la solicitud formulada.

Articulo 7.  Registro electronico de apoderamientos.

Los apoderamientos que se otorguen por los sujetos a que se refiere el articulo 3,
apartados 2, 3 y 4, deberan constar debidamente inscritos en el Registro electrénico de
apoderamientos de la Seguridad Social, en los términos y condiciones que determine la orden
ministerial reguladora de éste, poniéndose las notificaciones y comunicaciones electronicas a
disposicion de los apoderados desde que se incorpore su representacion al citado registro.

Articulo 8.  Ambito de aplicacién objetivo.

1. La obligacién de recibir por medios electrénicos las notificaciones vy
comunicaciones efectuadas por la Administracion de la Seguridad Social alcanzara a
todas las actuaciones y procedimientos en materia de Seguridad Social, incluidos los
correspondientes a la recaudacion de los recursos a que se refiere el articulo 1 del
Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto 1415/2004, de 11 de junio, con excepcion de aquellos actos derivados de las
relaciones juridicas en que aquélla actie en calidad de sujeto de derecho privado.

A los efectos previstos en el apartado 2 de la disposicion adicional quincuagésima de
la Ley General de la Seguridad Social, se entiende por actos administrativos que traigan
causa o se dicten como consecuencia de los datos que deben comunicarse
electrénicamente a través del Sistema RED, todos aquellos que vengan motivados por
las transmisiones efectuadas o que deban efectuarse y los subsiguientes que tengan
lugar en los procedimientos administrativos incoados como consecuencia de la obligacion
de transmitir tales datos en materia de inscripcion, altas, bajas y variaciones de datos de
empresarios y trabajadores, cotizacién, recaudacion voluntaria y ejecutiva, comunicacién
de partes de baja, confirmacién y alta de incapacidad temporal y cualesquiera otras
materias que sean objeto de transmision a través del citado sistema.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, la Administracion de la
Seguridad Social podra practicar las notificaciones y comunicaciones por medios no
electrénicos, en los términos previstos en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en los siguientes supuestos:

a) Cuando la notificacion o comunicacién se practique con ocasién de la
comparecencia espontanea del interesado o de su representante en las dependencias de
la Administracion de la Seguridad Social en que se tramite el procedimiento de que se
trate y solicite la notificacion o comunicacion personal en ese momento.

b) Cuando la notificacion o comunicacién electrénica resulte incompatible con la
inmediatez o celeridad que requiera la actuacion administrativa para asegurar su eficacia.
En este caso el interesado no podra optar por la notificacion en la SEDESS.

3. Cuando en los supuestos referidos en el apartado anterior, la Administracion de la
Seguridad Social hubiera practicado la notificacion o comunicacién por medios
electrénicos y no electrénicos, se entenderan producidos todos los efectos administrativos
del acto de que se trate a partir de la primera de las notificaciones o comunicaciones
correctamente efectuada.

4. En ningun caso se efectuaran por comparecencia en la SEDESS las notificaciones
0 comunicaciones siguientes:

a) Agquellas en las que el acto a notificar vaya acompafiado de elementos que no
sean susceptibles de conversion en formato electronico.

b) Las que, conforme a su normativa especifica, deban practicarse mediante
personacion en el domicilio del interesado o en otro lugar sefalado al efecto por la
normativa o en cualquier otra forma no electronica.
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c) Las que pudieran contener medios de pago a favor de los interesados, tales como
cheques.

d) Las dirigidas a las entidades financieras adheridas al procedimiento para efectuar
por medios electrénicos el embargo de dinero en cuentas abiertas en entidades de crédito.

e) Las dirigidas a las administraciones publicas adheridas al procedimiento para
efectuar por medios electronicos la traba de las devoluciones tributarias o de ingresos
indebidamente realizados y pagos con cargo al presupuesto de gastos de dichas
administraciones publicas.

f) Las dirigidas a las administraciones publicas y a los profesionales oficiales
solicitando informacion, objeto o no de tratamiento automatizado, que sea Uutil para la
recaudacion de los recursos de la Seguridad Social.

g) Las comunicaciones dirigidas por la Administracion de la Seguridad Social en los
supuestos en que, de acuerdo con el articulo 66 de la Ley General de la Seguridad Social,
esté obligada al suministro o cesidn de los datos, informes o antecedentes obtenidos en
el ejercicio de sus funciones.

h) Todas aquellas comunicaciones que se realicen a través del sistema de
intercambio de ficheros institucionales entre diferentes entidades o administraciones
(sistema IFI).

5. La obligatoriedad de la notificacion electronica de los actos administrativos a que
se refiere este articulo se hard efectiva de acuerdo con lo previsto en la disposicion
adicional unica.

Articulo 9. Practica de las notificaciones electrénicas.

1. El acceso a las notificaciones practicadas por la Administracion de la Seguridad
Social mediante el sistema de comparecencia en la SEDESS, a que se refiere el articulo 2,
se efectuara de acuerdo con los requerimientos previstos en el articulo 40 del Real
Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios
publicos, relativos a identificacion de los interesados, conocimiento previo del caracter de
notificaciéon del acceso y constancia del mismo.

2. La identificacion de los interesados necesariamente se realizara mediante
certificado electrénico que garantice la identidad del usuario, la integridad de los
documentos electrénicos y el no repudio de los mismos, tal como se establece en la
Ley 59/2003 de 19 de diciembre, de firma electrénica.

A efectos de identificacion al acceder al servicio de notificaciones los interesados
podran utilizar los correspondientes certificados electrénicos, conforme a lo establecido
en los articulos 13 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, y 10 y siguientes del Real
Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, asi como los certificados emitidos por la propia
Seguridad Social.

3. Con carécter previo al acceso al contenido de las actuaciones administrativas, y
una vez seleccionada por el interesado la que corresponda, se visualizara un aviso del
caracter de notificacion de la actuacion administrativa que tendra dicho acceso, debiendo
aceptar expresamente la notificacion para que se haga efectivo el acceso al contenido de
la actuacion administrativa.

En todo caso, constando la puesta a disposicion de las notificaciones o
comunicaciones practicadas en la SEDESS, transcurrido el plazo de 10 dias naturales sin
que se acceda a su contenido, se entenderan rechazadas, dandose por cumplido dicho
tramite y continudndose con el procedimiento, salvo que por causas imputables a la
Administracién de la Seguridad Social se compruebe la imposibilidad técnica o material
del acceso.

4. EIl sistema de notificacion electréonica mediante comparecencia en la SEDESS
acreditara la fecha y hora en que tenga lugar la puesta a disposicion del interesado del
acto objeto de notificacién, asi como la fecha y hora del acceso a su contenido y dejara
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constancia de la concreta actuacién administrativa comunicada o notificada y de su
contenido.

Todos los datos anteriores podran ser certificados por la SEDESS. La certificacion
podra generarse de manera automatizada e incluira la identidad del destinatario y del
receptor, asi como, en su caso, la fecha en que la notificacion se consideré rechazada por
haber transcurrido el plazo de 10 dias naturales indicados en el apartado anterior o en
que se rechazé expresamente.

Disposicion adicional unica. Efectividad inicial de la obligaciéon de recibir las
notificaciones y comunicaciones de la Administracion de la Seguridad Social mediante
el sistema de notificacién electrénica.

1. Sin perjuicio de lo indicado en el ultimo parrafo del articulo 3.2, los sujetos
responsables comprendidos en el ambito de aplicacion subjetivo previsto en dicho
apartado que, en la fecha de entrada en vigor de la orden, ya estén obligados a
incorporarse o se hayan incorporado voluntariamente al Sistema RED, quedaran
inicialmente obligados a comparecer en la SEDESS, a efectos de recibir las notificaciones
y comunicaciones que les dirija la Administracion de la Seguridad Social, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que se les notifique la resolucion sobre
su inclusion en el sistema de notificacion electronica.

Las referidas resoluciones deberan dictarse por los titulares de las secretarias
provinciales de las direcciones provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, pudiendo interponerse frente a ellas recurso de alzada ante los titulares de la
respectiva direccion provincial, en la forma, plazos y demas condiciones previstos en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. La interposicion del citado
recurso suspendera la ejecucién del acto impugnado.

La falta de notificacion de la resolucion relativa a la inclusion en el sistema de
notificacién electrénica por causa no imputable a la Administracion de la Seguridad Social
determinara su publicacién en el tablén de edictos y anuncios de la Seguridad Social
situado en dicha SEDESS, de acuerdo con lo previsto en el apartado 4 de la disposiciéon
adicional quincuagésima de la Ley General de la Seguridad Social.

2. Los sujetos responsables comprendidos en el ambito de aplicacidén subjetivo
previsto en el articulo 3.2, antes de recibir la notificacion a que se refiere el apartado
anterior, podran manifestar mediante comparecencia en la SEDESS su voluntad de recibir
las notificaciones y comunicaciones de la Administracion de la Seguridad Social
electrénicamente, si bien no quedaran efectivamente obligados a recibirlas hasta que se
produzca la citada notificacidén y transcurra el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su recepcion.

3. Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social, asi como sus entidades y centros mancomunados, que se encuentren
constituidos en la fecha de entrada en vigor de esta orden, quedaran incluidos
obligatoriamente en el sistema de notificacion electrénica a partir de la citada fecha.

4. Por resoluciones de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social se fijaran las
fechas a partir de las cuales las distintas actuaciones y procedimientos en materia de
Seguridad Social se notificaran o comunicaran a través del sistema de notificacion
electronica.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior, a partir de la entrada en vigor de esta
orden las reclamaciones de deuda, las providencias de apremio y las comunicaciones de
inicio del procedimiento de deduccion frente a entidades publicas emitidas por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, seran notificadas electronicamente mediante
comparecencia en la SEDESS tanto a los sujetos a que se refiere el articulo 3,
apartados 2 y 4, una vez que queden inicialmente obligados en los términos indicados
en el apartado 1 de esta disposicion adicional, como a los sujetos a que se refiere el
articulo 3.3, una vez que opten por esa forma de notificacion.
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Disposicion transitoria Unica. Suscripcion voluntaria para la recepciéon de notificaciones
electronicas.

Los sujetos a que se refiere el articulo 3.2 que, con anterioridad a su entrada en vigor,
se hubiesen suscrito al correspondiente servicio de la SEDESS para recibir notificaciones
y comunicaciones de la Administracion de la Seguridad Social por medios electrénicos,
continuaran recibiéndolas por tales medios en tanto permanezcan suscritos a dicho
servicio, hasta que se produzca su inclusidn obligatoria en el sistema de notificacién
electrénica conforme a lo previsto en el parrafo primero del apartado 1 de la disposicién
adicional Unica.

Disposicién final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.17.2 de la
Constitucién Espaiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de
legislacion basica y régimen econémico de la Seguridad Social.

Disposicion final sequnda. Facultades de aplicacion y desarrollo.

Se faculta al titular de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social para dictar
cuantas disposiciones resulten necesarias para la aplicaciéon y ejecucion de lo previsto en
esta orden.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia 1 del mes siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de marzo de 2013.—La Ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima
Bafnez Garcia.
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