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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DEL INTERIOR

662 Orden INT/28/2013, de 18 de enero, por la que se desarrolla la estructura
organica y funciones de los Servicios Centrales y Periféricos de la Direccion
General de la Policia.

El Real Decreto 400/2012, de 17 de febrero, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio del Interior, continta el proceso de reestructuracion iniciado
por el Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales y el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que
se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, en el que
se crean las Direcciones Generales de la Policia y de la Guardia Civil, suprimiéndose la
Direccion General de la Policia y de la Guardia Civil.

El Real Decreto 400/2012, de 17 de febrero, regula en su articulo 3 la estructura y
funciones de la Direccion General de la Policia, regulacién que precisa del pertinente
desarrollo con el fin de adecuar la estructura organica y funciones de los servicios
policiales a las necesidades y demandas que en materia de seguridad ciudadana plantea
hoy la sociedad, tratando de lograr la mayor eficacia y eficiencia en su funcionamiento,
desde un contexto de restriccion del gasto publico, objetivos éstos preconizados por las
citadas disposiciones.

En ese marco de austeridad, partiendo del conocimiento que la prestacién del servicio
y el contacto diario con los ciudadanos aporta, y auspiciada por los principios de jerarquia
corporativa, coordinacion, colaboracién, cooperacion y subsidiaridad, la presente
disposicion trata de potenciar y mejorar los servicios de los que, con independencia de su
necesidad, se constata la consecucion de los objetivos para ellos marcados, corrigiendo
las disfunciones estructurales en su caso detectadas.

Los ambitos de actuacién que se quieren resaltar en la presente orden se refieren a la
cooperacion internacional, a la inteligencia criminal, la lucha contra el cibercrimen y la
documentacion de ciudadanos espafoles y extranjeros.

En materia de colaboracion internacional, se crea la Divisiéon de Cooperaciéon
Internacional, que integra, bajo una misma direccion, las dos unidades existentes en la
actualidad, respondiendo, de una parte, a esa idea de ahorro mediante la optimizacion de
recursos humanos y la racionalizacion de las estructuras e instrumentos disponibles, en
el ambito de la cooperacién policial internacional y, especialmente, rentabilizando de esta
manera la fuerte inversion realizada en la integracion en un mismo érgano de las Oficinas
Centrales Nacionales de Interpol, Europol y Sirene.

En general, se pretende mejorar la eficiencia de la colaboracién policial internacional
tanto en el ambito bilateral como en el ambito multilateral.

En concreto, en el marco de la Union Europea, se intenta dar respuesta adecuada a
las necesidades derivadas del desarrollo del Espacio de Libertad, Seguridad y Justicia de
la Union, en aplicacién de las disposiciones del Tratado de la Unién Europea y del Tratado
sobre el funcionamiento de la Union Europea.

En los paises de nuestro entorno se asume como modelo de gestién aquel en el que
la operatividad y la toma de decisiones estan basadas en la informacion, siendo ésta el
elemento esencial para proporcionar una direccion estratégica y determinar el despliegue
operativo policial.

Las nuevas necesidades de informacién y la convergencia creciente de los fendmenos
del terrorismo, el crimen organizado y el trafico de seres humanos, requieren coordinar
bajo una misma direccion el conjunto de unidades dedicadas a la gestion de la
informacion, de tal forma que mediante la adecuada coordinacion operativa, una 6ptima
planificacion y su posterior seguimiento y control, salvaguardando las necesidades
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tacticas y operativas de cada area de actividad policial, permita canalizar a la direccién la
base de conocimiento necesaria para la toma de decisiones.

En este sentido, la Unidad de Planificacion Estratégica y Coordinacion, adscrita a la
Direccion Adjunta Operativa, asumira la coordinacion entre las diferentes areas policiales
y conformara el instrumento que permitira maximizar el rendimiento de la inteligencia en
el Cuerpo Nacional de Policia, junto a las Unidades de Inteligencia de cada Comisaria
General y de la Division de Cooperacion Internacional, a nivel central, y de las Unidades
territoriales, provinciales y locales de inteligencia, a nivel territorial.

En otro orden de cosas, el conocido auge de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) ha originado la creacidn de un espacio virtual en el que se realizan
multiples actividades, que afectan a la privacidad de las personas pero que también, en
numerosos casos, produce efectos de distinta naturaleza juridica, susceptibles de
vulnerar la legalidad vigente utilizando estos medios por parte de personas que,
amparadas en el anonimato, estan dispuestas a obtener importantes beneficios mediante
actividades ilicitas, aprovechando las posibilidades que ofrecen estas Tecnologias. Asi, la
mayoria de los delitos encuentran en estos medios un nuevo escenario, en una larga lista
que es ocioso enumerar, ya que cada dia aparecen nuevas formas de transgredir las
leyes, tanto penales como administrativas.

La delincuencia organizada en la Red, nos obliga por consiguiente a reforzar la
presencia del Cuerpo Nacional de Policia en ese escenario, extremadamente complejo,
muy visible a veces, y con gran impacto social, otras oculto como una nueva forma de
victimizacion, logrando una mayor presencia internacional con el fin de participar y
cooperar en estos delitos en los que se difuminan las fronteras, asi como influir en los
diferentes foros sobre tecnologia y legislacion, mejorando también la formacion técnica
necesaria para atajar ese tipo de delincuencia.

Por otra parte, continuando en la linea iniciada por el Real Decreto 1181/2008, de 11 de
julio, por el que se maodifica y desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior,
de separar la actividad administrativa de documentacion de espafoles, hasta entonces
encuadrada estructuralmente en servicios operativos, y aprovechando la experiencia extraida
y los recursos humanos y materiales invertidos al efecto, se crea una Division de
Documentacién que se hara cargo también de documentar a los ciudadanos extranjeros.

No obstante, respecto de esta medida, resulta necesario delimitar las competencias
que en materia de extranjeria se confieren en esta norma, correspondiendo a la Comisaria
General de Extranjeria y Fronteras cuantas funciones se integran en el régimen policial
de extranjeria, a excepcion de todos los procesos relacionados con la documentacién de
extranjeros que se atribuyen a la Divisiéon de Documentacién. Cuestion que tiene particular
relevancia en determinados servicios periféricos, que tendran una doble dependencia
funcional, de la Comisaria General de Extranjeria y Fronteras, en sus funciones propias, y
de la Divisién de Documentacién, en aquellas funciones referidas a la documentacién de
ciudadanos espafoles y extranjeros en los términos referidos.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro de Hacienda y Administraciones
Publicas, dispongo:

CAPITULO |

Organizacion central

Articulo 1. Direccion General de la Policia.

Dependiendo directamente de su titular, existiran:

a) Una Oficina de Despacho, con la misidn de prestarle asistencia, asesoramiento y
la gestion documental en su funcién directiva.

b) Una Oficina de Prensa y Relaciones Informativas encargada de planificar,
preparar, coordinar y realizar las comunicaciones y relaciones de los Organos Directivos
del Cuerpo Nacional de Policia con los medios de comunicacién social. De esta Oficina
dependeran todos los gabinetes de prensa del Cuerpo Nacional de Policia.
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Articulo 2. Direccién Adjunta Operativa.

Dependiendo directamente de su titular existira una Secretaria General que se
encargara de lo relativo al asesoramiento, coordinacion documental y apoyo en los
aspectos técnicos y de gestidon de los medios personales y materiales.

Ademas, estara integrada por las siguientes unidades:

1. Jefatura Central de Operaciones.

Le corresponde la asistencia y apoyo al Director Adjunto Operativo en la coordinacion,
gestion y supervision en el ambito de la operatividad policial.

De la Jefatura Central de Operaciones dependeran las Comisarias Especiales de la
Casa Real; de la Presidencia del Gobierno; del Congreso de los Diputados, Defensor del
Pueblo y Tribunal de Cuentas; del Senado; del Tribunal Constitucional; y del Consejo
General del Poder Judicial, Tribunal Supremo y Audiencia Nacional, que prestaran los
servicios policiales necesarios en los 6rganos en que tienen su sede.

Asimismo, sin perjuicio de la dependencia funcional de las autoridades autonémicas
competentes, dependen organicamente de la Jefatura Central de Operaciones:

a) Unidades Adscritas a las Comunidades Auténomas, constituidas de conformidad
con los articulos 37.2 y 47 de la Ley Organica 2/1986, de Fuerzas y Cuerpo de Seguridad,
por el Real Decreto 221/1991, de 22 de febrero, modificado por el Real Decreto
1089/2000, de 9 de junio.

b) Unidades de Colaboracién Policial Adscritas a las Comunidades Auténomas,
incluidas en el articulo 37.3 de la citada Ley Organica.

Dependera también de la Jefatura Central de Operaciones el Area de Seguimiento y
Control de la Violencia en el Ambito Familiar, a la que corresponde el seguimiento y
analisis, en el ambito policial, para el tratamiento de la violencia doméstica, promoviendo
iniciativas y medidas dirigidas a la lucha contra el problema social que estas violencias
suponen.

2. Unidad de Planificacién Estratégica y Coordinacion.

Asiste a los 6rganos de direccion en sus funciones de coordinacion y supervision,
aportando el conocimiento necesario para la toma de decisiones. Ademas le corresponde,
a través de su estructura central y territorial, la recepcién, tratamiento y andlisis de la
informacién de caracter policial, suministrada por las Comisaria Generales y Divisiones
en el ambito de sus respectivas competencias, asi como la coordinacion entre distintas
areas funcionales, y la actividad de prospectiva, la definicion de estrategias corporativas,
su planificacion y control, sin perjuicio de las competencias propias de otros 6rganos
centrales y periféricos.

Contara con los 6rganos siguientes:

a) Areade Seguimiento y Coordinacién, que asume la coordinacién de la informacion
entre diferentes areas policiales y la supervisién y control de la ejecucion de los planes
que se disefien. Igualmente gestiona la estadistica como base del conocimiento de la
realidad delincuencial y lleva a cabo el control e inspeccion del tratamiento de la
informacion operativa policial relativa a la misma.

b) Area de Planificacién y Prospectiva, le corresponde recabar, recibir, integrar y
elaborar todas las informaciones de caracter estratégico, evaluaciones de amenazas y
riesgos y otros analisis relevantes y los informes que se reciban tanto de organismos
internacionales como los elaborados por las Comisarias Generales y la Division de
Cooperacion Internacional. Disefar planes estratégicos y operativos de caracter
corporativo, y proponer la definicion y asignacion de recursos humanos y materiales a
dichos programas y planes operativos.
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3. Grupo Especial de Operaciones.

Con la misién de intervenir en situaciones cuya ejecucién requiera una especial
cualificacion, particularmente de caracter terrorista, y aquellas otras que entrafien grave
riesgo para la vida y bienes de las personas.

La sede del Grupo Especial de Operaciones radicara en la ciudad de Guadalajara.

4. Unidad de Asuntos Internos.

Le corresponde investigar y perseguir las conductas funcionariales constitutivas de
infracciones penales y aquellas otras contrarias a la ética profesional de los miembros del
Cuerpo Nacional de Policia y de los funcionarios destinados en el Centro Directivo.

5. Brigada Operativa de Apoyo.

Le corresponde el ejercicio de las funciones policiales que le atribuye la normativa
vigente.

Articulo 3. Subdirecciéon General de Recursos Humanos.
Estara integrada por las siguientes unidades:
1. Secretaria General.

Le corresponde prestar asistencia y apoyo a la Subdireccion General en el ejercicio
de sus funciones, y gestionar los medios personales y materiales asignados a la
Subdireccion. Dependeran de la Secretaria General las siguientes unidades:

a) El Area de Coordinacion Juridica y Reclamaciones Administrativas, con funciones
de coordinacién juridica de las actuaciones de los Organos Centrales y Periféricos, en
materias relacionadas con el régimen estatutario de los funcionarios de la Direccion
General de la Policia.

También llevara a cabo las tareas de estudio y propuesta de resolucién de recursos
administrativos en materia de personal, de elaboracién de informes de caracter juridico-
técnico y de coordinacion de las relaciones de la Direccién General de la Policia con los
Tribunales de Justicia y con la Abogacia General del Estado, en asuntos relacionados con
dicha materia.

b) EI Area de Asistencia Letrada, con funciones de coordinacién de todos los
asuntos relativos a la defensa legal de los funcionarios de la Direccién General por
actuaciones derivadas de la prestacion del servicio.

Asimismo, estaran adscritas a la Secretaria General de la Subdireccion la Secretaria
del Consejo de Policia y la Secretaria de la Comisiéon de Seguridad y Salud Laboral
Policial.

2. Unidad de Planificacion de Recursos Humanos.

Le correspondera la funcién de estudio y planificacidon de la politica de recursos
humanos.

De esta Unidad dependera el Area de Auditoria y Gestién de Calidad, con la funcién
de establecer las directrices del proceso de mejora continua de los distintos servicios del
Centro Directivo en materia de gestién de recursos humanos; y el Area de Planificacion y
Prospeccién Formativa con la funcion de estudio de las necesidades formativas en el
Cuerpo Nacional de Policia, para la planificacién de la oferta dirigida a los funcionarios de
la Corporacion.

3. Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales y Accién Social.

Le corresponde las funciones relacionadas con la gestion del sistema de prevencion
de riesgos laborales del Cuerpo Nacional de Policia, asi como la coordinacién de los
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servicios territoriales de prevencién de riesgos laborales. Igualmente estara encargada de
las actuaciones de planificacion, desarrollo, gestion y ejecucion del Programa de Accion
Social de la Direccion General de la Policia.

Articulo 4. Subdireccién General de Logistica.
Estara integrada por las siguientes unidades:
1. Secretaria General.

Le corresponden las funciones de prestar asistencia y apoyo a la Subdireccion
General en el gjercicio de sus funciones y la gestion de los medios personales y materiales
asignados a la Subdireccion; y liderar el desarrollo tecnolégico del CNP, potenciando,
fomentando y coordinando las diferentes acciones en el ambito tecnoldgico, interior y
exterior del CNP, la investigacion, el desarrollo y la innovacion. Se responsabiliza de las
bases de datos propias de la Subdireccion, asi como del régimen interior y seguridad del
complejo policial de Canillas.

2. Unidad de Informatica y Comunicaciones.

Le corresponde la gestién de los recursos tecnoldégicos en materia de las
comunicaciones y los sistemas informaticos del CNP, la adaptacién de los sistemas para
cumplir con lo preceptuado en los Esquemas Nacionales de Seguridad y de
Interoperabilidad y en la adecuacion a la Administracion Electronica. La adquisicién de los
sistemas TIC, su asignacion, distribucion y administracion.

De la Unidad de Informatica y Comunicaciones dependen:

a) El Area de Telecomunicacién, le corresponde el mantenimiento de las
infraestructuras comunes necesarias para el desarrollo de las aplicaciones, la definicion,
implantaciéon y mantenimiento de la arquitectura de comunicaciones y de los medios
audiovisuales. Igualmente realizara el mantenimiento de los equipos y la formacién
técnica especifica del personal del Area, a nivel central y periférico.

b) El Area de Informatica, le corresponde el desarrollo de las aplicaciones
informaticas, disefio, implantacion y gestion de la arquitectura hardware, software y bases
de datos, asi como la asistencia técnica a los usuarios.

El Centro de Proceso de Datos del Area de Informatica radicara en la localidad de El
Escorial (Madrid).

3. Area de Control de Costes.

Le corresponde la elaboracion de las lineas estratégicas y los planes directores en
materia de costes, la definicién y normalizacion de estandares, protocolos y
homogeneizacion de procedimientos, de los planes de eficiencia, las auditorias para la
evaluacién de su cumplimiento por las diferentes unidades policiales (centrales y
periféricas) y la supervision de la estadistica nacional de la actividad logistica.

Articulo 5. Gabinete Técnico
Estara integrado por las siguientes unidades:
1. Secretaria General.

Le corresponde prestar asistencia y apoyo a la Subdireccion General en el ejercicio
de sus funciones, y gestionar los medios personales y materiales asignados a la
Subdireccion General.

Asumira la coordinacién, preparacion y elaboracion de los proyectos de respuesta a
las preguntas e interpelaciones parlamentarias, quejas y recomendaciones del Defensor
del Pueblo y cuestiones que planteen los ciudadanos e instituciones sobre el
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funcionamiento de los servicios competencia de la Direccion General, asi como la
preparacion de los informes y documentacion en orden a la participacion y comparecencia
de las Autoridades policiales ante otras instituciones.

Asimismo, le compete la direccion y supervision de la Orden General de la Direccion
General de la Policia, de los servicios de traduccion e interpretacion, del registro general
auxiliar del registro general del departamento en la Direccion General de la Policia y del
servicio de protocolo, responsabilizandose de las bases de datos propias del Gabinete
Técnico.

El titular de la Secretaria General, sustituira al Jefe del Gabinete Técnico en los casos
de vacante, ausencia o enfermedad.

De la Secretaria General depende el Area de Apoyo Técnico, a la que corresponde la
asistencia informatica a la Direccion Adjunta Operativa y a las Subdirecciones Generales
de Recursos Humanos y del Gabinete Técnico, asi como la gestion y mantenimiento de
las Web oficiales del Cuerpo Nacional de Policia en lo referente a sus contenidos.
Igualmente, prestard asistencia técnica en el &mbito de su competencia en los eventos
publicos del Cuerpo Nacional de Policia.

2. Area de Publicaciones.

Le corresponde la coordinacion de las publicaciones de la Direccién General de la
Policia, tanto en formato papel como en version electrénica, asi como las relaciones con
entidades publicas y privadas derivadas de dicha funcién, en particular con la Fundacién
Policia Espafiola.

3. Area Juridica.

Con las funciones de estudio, preparacion, elaboracion y tramitaciéon de proyectos
normativos relacionados con la Direccién General de la Policia, informar los proyectos de
disposiciones de caracter general sometidos a la consideracion del érgano directivo y la
elaboracién de informes de contenido juridico, que sobre los asuntos relacionados con las
competencias de la Direccion General le sean encomendados, asi como de recabar informe
de la Abogacia del Estado en el Departamento y del tramite de los asuntos relacionados
con la Agencia Espariola de Proteccion de Datos que afecten a la Direccion General.

Articulo 6. Comisaria General de Informacién.

Estara integrada por las unidades y servicios que se determinen mediante la
correspondiente Orden Comunicada, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 16 de febrero de 1996.

Articulo 7. Comisaria General de Policia Judicial.
Estara integrada por las siguientes unidades:
1. Secretaria General.

En su funciéon de apoyo y asistencia a la Comisaria General, analiza y planifica sus
lineas generales de actuacion, y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal y
medios adscritos a la misma. Se responsabiliza de las bases de datos propias de la
Comisaria General. Elabora las metodologias de investigacion criminal y lleva a cabo
estudios técnicos y juridicos para el perfeccionamiento de las actividades operativas.

El Secretario General, como segundo jefe de la Comisaria General, sustituye a su
titular, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Unidad Central de Droga y Crimen Organizado.

Asume la investigacion y persecucidon de las actividades delictivas, de ambitos
nacional y transnacional, relacionadas con el trafico de drogas, con arreglo a las
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competencias atribuidas en el articulo 12. 1 A) €) de la LO 2/1986, de 13 de marzo, y el
crimen organizado, asi como la coordinacién operativa y el apoyo técnico de las
respectivas unidades territoriales. De esta Unidad dependeran:

a) La Brigada Central de Estupefacientes, que asume las competencias de
investigacion y persecucién de los delitos relacionados con el trafico ilegal de drogas, con
arreglo a la legislacion sobre la materia.

b) La Brigada Central de Crimen Organizado, que asume la investigacion y
persecucién de las actividades delictivas vinculadas a la delincuencia organizada y la
direccion de los Grupos de Respuesta contra el Crimen Organizado desplegados en
diversas zonas del territorio espafiol.

¢) La Unidad Adscrita a la Fiscalia General del Estado, que desempefiara los
cometidos que, como Policia Judicial, le asigne el érgano al que figura adscrita.

3. Unidad Central de Delincuencia Especializada y Violenta.

Asume la investigacion y persecucion de las actividades delictivas, de &mbito nacional
y transnacional, en lo concerniente a delitos contra las personas vy la libertad sexual; a
delitos relacionados con el patrimonio, especialmente el patrimonio histérico artistico; las
relativas al derecho de autor; al consumo y medio ambiente; a las infracciones delictivas
en materia de dopaje en el deporte; a la vigilancia e inspeccién del juego; asi como la
coordinacién operativa y el apoyo técnico de las respectivas unidades territoriales. De
esta Unidad dependeran:

a) La Brigada Central de Investigacién de la Delincuencia Especializada, encargada
de la investigacion y persecucién de los delitos relacionados con el patrimonio, el
consumo y el medio ambiente, propiedad intelectual e industrial. De esta Brigada
dependera el Servicio de Control de Juegos de Azar, con la mision de vigilancia e
inspeccién del cumplimiento de la normativa sobre el juego e investigacion de los delitos
que se generen en este ambito.

b) La Brigada Central de Investigacion de Delitos contra las Personas, encargada
de la investigacion y persecucién de los delitos contra la vida, la libertad, homicidios,
agresiones sexuales y desaparecidos; asi como los cometidos en el ambito familiar y en
materia de menores de edad.

c) La Brigada del Patrimonio Histérico, encargada de la investigacion y persecucién
de las actividades delictivas relacionadas con el patrimonio histérico artistico.

4. Unidad Central de Inteligencia Criminal.

Da apoyo al titular de la Comisaria General en sus funciones de direccién, planificacion
y toma de decisiones. En el marco de su ambito competencial y, como parte de la
estructura nacional de inteligencia y planificacion, se responsabiliza de la captacion,
recepcion, analisis, tratamiento y desarrollo de las informaciones relativas a la
criminalidad, asi como la elaboracion, desarrollo y seguimiento y control de planes
estratégicos y operativos, y la actividad prospectiva.

5. Unidad Central de Delincuencia Econémica y Fiscal.

Asume la investigacion y persecucion de las actividades delictivas, de &mbito nacional
e internacional, en materia de delincuencia econdémica vy fiscal, asi como la coordinacién
operativa y el apoyo técnico a las respectivas Unidades territoriales. De esta Unidad
dependeran:

a) La Brigada Central de Delincuencia Econdémica y Fiscal, a la que le corresponde
la investigacion de los delitos relacionados contra las Haciendas Publicas, contra la
Seguridad Social, sus Entidades Gestoras en sus distintas modalidades, y los delitos
contra los derechos de los trabajadores, fraudes financieros, fraudes en los medios de
pago, delitos bursatiles, espionaje industrial y estafas de especial trascendencia.
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b) La Brigada Central de Investigacion de Blanqueo de Capitales y Anticorrupcion, a
la que corresponde la investigacion de hechos delictivos relacionados con el blanqueo de
capitales procedente de hechos delictivos, los delitos econémicos relacionados con la
pirateria internacional, la corrupciéon en sus distintas modalidades y la localizacion y la
recuperacion de activos.

c) La Brigada Central de Inteligencia Financiera, a la que corresponde la
investigacion y persecucion de los hechos delictivos relacionados con las actividades y
sujetos regulados por la normativa de prevencién del blanqueo de capitales.

d) La Brigada de Investigacion del Banco de Espafia, que asume la investigacion y
persecucion de los delitos relacionados con la falsificacion de moneda nacional y
extranjera, funcionando como Oficina Central Nacional a este respecto.

e) La Unidad Adscrita a la Fiscalia Especial contra la Corrupcién y la Criminalidad
Organizada, que desempefara los cometidos que, como Policia Judicial, le asigne el
organo al que figura adscrita.

6. Unidad de Investigaciéon Tecnoldgica.

Asume la investigacion y persecucion de las actividades delictivas que impliquen la
utilizacion de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) y el ciberdelito
de ambito nacional y transnacional, relacionadas con el patrimonio, el consumo, la
proteccién al menor, la pornografia infantil, delitos contra la libertad sexual, contra el
honor y la intimidad, redes sociales, fraudes, propiedad intelectual e industrial y seguridad
l6gica. Actuara como Centro de Prevencién y Respuesta E-Crime del Cuerpo Nacional de
Policia.

De esta Unidad dependeran:

a) La Brigada Central de Investigacién Tecnoldgica, a la que corresponde la
investigacién de las actividades delictivas relacionadas con la proteccion de los menores,
la intimidad, la propiedad intelectual e industrial y los fraudes en las telecomunicaciones.

b) La Brigada Central de Seguridad Informatica la que corresponde la investigacion
de las actividades delictivas que afecten a la seguridad logica y a los fraudes.

Articulo 8. Comisaria General de Seguridad Ciudadana.
Estara integrada por las siguientes Unidades:
1. Secretaria General.

En su funcién de apoyo y asistencia a la Comisaria General, analiza y planifica sus
lineas generales de actuacion, y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal y
medios adscritos a la misma. Se responsabiliza, ademas, de las bases de datos propias
de la Comisaria General, asi como de las actividades de investigacién y desarrollo.

Estara adscrita a la Secretaria General la Oficina Nacional de Deportes, que tendra
encomendadas las funciones de coordinacion y apoyo a los Coordinadores de Seguridad
en acontecimientos deportivos, asi como todas aquellas relacionadas con la prevencién
de la violencia en los espectaculos deportivos, actuando a estos efectos como Punto
Nacional de Informacion.

El Secretario General, como segundo jefe de la Comisaria General, sustituye a su
titular en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Jefatura de Unidades de Intervencion Policial.

Asume la prevencién, mantenimiento y, en su caso, restablecimiento del orden
publico, asi como la coordinacion, supervision y control de las Unidades de Intervencion
Policial, sin perjuicio de la dependencia funcional de las mismas de la respectiva Jefatura
Superior, Comisaria Provincial o Comisaria Local donde tengan su sede o se hallen
asignadas.
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3. Unidad Central de Proteccion.

Asume la organizacién y ejecucion de la proteccion de altas personalidades
nacionales y extranjeras y de aquellas personas que se determinen, asi como la de los
edificios e instalaciones que por su interés lo requieran. De esta Unidad dependeran:

a) Brigada Central de Escoltas, que asume las competencias de proteccion integral
de altas personalidades del Estado, testigos protegidos y personas que se determinen, y
de aquellos edificios e instalaciones que por su interés lo requieran.

b) Brigada Central de Protecciones Especiales, que asume la planificaciéon y
ejecuciéon de los dispositivos de seguridad y proteccion integral de personalidades o
delegaciones extranjeras durante su estancia en nuestro pais, con motivo de visitas y
celebraciones de eventos de caracter internacional, asi como la seguridad de los traslados
de obras de arte que por su importancia lo requieran.

4. Jefatura de Unidades Especiales.

Asume la coordinacién, supervisiéon y control de aquellas unidades con funciones de
prevencion y mantenimiento de la seguridad ciudadana vy el ejercicio de las competencias
propias del Cuerpo Nacional de Policia en los medios de transporte colectivo de viajeros,
como son: las Unidades Especiales (Caballeria, Guias Caninos, Subsuelo y Proteccion
Ambiental) y Especializadas (Brigada Moévil-Policia en el transporte y Unidades de Prevencién
y Reaccidn), sin perjuicio de la dependencia funcional de las mismas de la respectiva Jefatura
Superior, Comisaria Provincial o Comisaria Local donde tengan su sede.

5. Unidad Central de Seguridad Privada.

En su condicién de Autoridad Nacional de Control, le corresponde el ejercicio de las
funciones de control de las empresas y del personal de seguridad privada, de sus
actuaciones y servicios, asi como las relativas a las comprobaciones de las medidas de
seguridad, y aquellas otras que les estén atribuidas en la normativa especifica sobre esta
materia, ejerciendo la coordinacion y la direccidn técnica de las respectivas Unidades
territoriales. De esta Unidad dependeran:

a) Brigada Central de Inspeccién e Investigaciéon, que asume la ejecucion de las
actuaciones policiales de inspeccion de los servicios, actuaciones y medidas de seguridad
e investigacion del intrusismo y de las infracciones cometidas en este ambito, asi como
las relaciones de colaboracion con el sector de la seguridad privada.

b) Brigada Central de Empresas y Personal, que asume la ejecucion de las
actuaciones policiales necesarias para la inscripcidon de empresas, la habilitacién del
personal y la tramitacién de los expedientes que se le encomienden sobre autorizaciones
y resoluciones sancionadoras.

6. Unidad Central de Participacién Ciudadana.

Le corresponde impulsar, controlar y evaluar el funcionamiento de las distintas
Unidades dedicadas a la prevencion y mantenimiento de la seguridad ciudadana,
canalizar las relaciones con los colectivos ciudadanos para la atencién de las demandas
sociales en materia policial, promover la implantacién de los planes de prevencion
dirigidos a los colectivos vulnerables y coordinar la actuacién de las Unidades que tienen
asignada la proteccion de las victimas en materia de violencia de género.

Articulo 9. Comisaria General de Extranjeria y Fronteras.
Estara integrada por las siguientes Unidades:
1. Secretaria General.

En su funcién de apoyo y asistencia, dirige, coordina y gestiona las funciones que le
encomiende el titular de la Comisaria General; planifica y analiza las lineas generales de
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actuacion; dirige y coordina las funciones relacionadas con la normativa y emision de
informes; gestiona los asuntos relativos al régimen de personal, medios técnicos y
materiales asi como los referidos a la tramitaciéon y control de los procedimientos de
extranjeria; se responsabiliza de las bases de datos propias; gestiona el Registro Central
de Extranjeros y, en coordinacion con la Fiscalia General del Estado, el Registro de
Menores Extranjeros No Acompafados.

El Secretario General es el segundo Jefe de la Comisaria General, sustituyendo al
Comisario General en caso de ausencia, vacante o enfermedad.

2. Unidad Central de Redes de Inmigracion llegal y Falsedades Documentales.

Le corresponde la investigacion de las actividades delictivas, de ambitos nacional y
transnacional, relacionadas con la trata de seres humanos, el trafico de personas, la
inmigracion ilegal y las falsedades documentales en esta materia, asi como de los delitos
conexos a aquéllos; realiza la coordinacion operativa y apoyo técnico de las Brigadas y
Unidades territoriales; la captacién, analisis, explotacion, seguimiento, difusion e
intercambio, tanto a organismos nacionales como internacionales, de informacion relativa
alainmigracion irregular, trafico de seres humanos y de cualquier otro aspecto relacionado
con la extranjeria y trafico de personas; y las funciones de inteligencia y planificacion de
la informacién de caracter policial en materia de extranjeria. Funciona como Oficina
Central Nacional a este respecto en relacion con otros organismos o entidades que
actualmente existen o que puedan establecerse.

En esta Unidad se integran:

a) La Brigada Central de Falsedades Documentales a la que le corresponden las
funciones de investigacién, deteccion e intervencién de los documentos falsos en el area
de la Comisaria General. Realiza y participa en las reuniones de los diferentes grupos de
trabajo, comisiones y otros mecanismos de coordinacién, tanto nacionales como
internacionales, especialmente los de la Unién Europea, sobre técnicas e investigaciones
referidas a la adopcién de medidas de seguridad en documentos. Dirige la cooperacion
internacional en este ambito asi como la emision de informes y alertas.

b) Brigada Central contra Trata de Seres Humanos. Le competen las funciones
relativas a la investigacion y la lucha contra las redes y organizaciones delincuenciales
dedicadas al trafico de personas, a la inmigracion ilegal, explotacion laboral y trafico ilicito
de mano de obra, trata de seres humanos, o explotacién en la prostitucion, dirigiendo y
coordinando la actuacién que afecte a mas de una brigada o unidad periférica policial
territorial o que por su trascendencia lo requiera, asi como colaborar con otras autoridades
judiciales, fiscales, policiales o administrativas, nacionales o internacionales en dichas
funciones, participando en los foros y grupos de trabajo que se establezcan en el seno de
las diferentes instituciones de la Unién Europea y demas relaciones bilaterales o
multilaterales de caracter internacional.

3. Unidad Central de Fronteras.

Realiza las funciones de gestion, coordinacion y control, relativas a la entrada y salida
de espanoles y extranjeros del territorio nacional, y el régimen de fronteras, asi como la
coordinacion, en los Puestos Fronterizos, de aquellas otras que la legislacién vigente
atribuye al Cuerpo Nacional de Policia, funcionando como Oficina Central Nacional a este
respecto.

De esta Unidad depende la Brigada de Respuesta a la Inmigracién Clandestina, que
se configura como una unidad operativa mévil de control de fronteras a la que le
corresponden las funciones de refuerzo de unidades territoriales y puestos fronterizos
que lo demanden para el control de vehiculos y personas, lucha contra la inmigracién
ilegal y trata de seres humanos, apoyo en situaciones de crisis humanitarias, control de
entrada y salida del territorio nacional y prevenir el orden publico, la seguridad nacional, la
salud publica y las relaciones internacionales.
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4. Unidad Central de Expulsiones y Repatriaciones.

Se encarga de la direccién, coordinacion, organizacion, control y ejecucién de las
expulsiones, devoluciones y repatriaciones de menores, asi como el control y coordinacién
de los centros de internamiento de extranjeros. Igualmente, efectiua las gestiones
tendentes a la determinacion de la nacionalidad de procedencia de los ciudadanos
extranjeros indocumentados y coordina el cauce de informacion con los establecimientos
penitenciarios referente a la excarcelacién de extranjeros.

5. Centro Nacional de Inmigracion y Fronteras.

Con funciones de elaboracion, canalizacion y seguimiento de la aplicacion de la
normativa de la Unidon Europea e Internacional, en materias propias de la Comisaria
General -extranjeria, fronteras e inmigracion-, para cuyo cumplimiento actua como Oficina
Central Nacional.

Igualmente, le corresponde la elaboracion de informes especializados solicitados por
distintos 6rganos nacionales e internacionales, en particular de la Unién Europea, ademas
de los derivados de las relaciones bilaterales y multilaterales, en materia de extranjeria y
fronteras, asi como la coordinacion estratégica y su impacto operativo.

A este efecto, coordinara los Puntos de Contacto Nacionales integrados en la
Comisaria General de Extranjeria y Fronteras para el intercambio de informacion y
cooperacion técnica y operativa en el &mbito de la inmigracion y de la gestion integral de
las fronteras, con las Instituciones de la Unién Europea, Estados miembros, paises
terceros, la Agencia Europea de Fronteras (FRONTEX) y otros organismos de
cooperacion, especialmente sobre flujos migratorios, inmigracion irregular y cruce ilegal
de las fronteras, prestando, en su caso, apoyo en las fronteras exteriores, coordinando
las actuaciones que sean necesarias desde el punto de vista operativo, material, técnico,
logistico u organizativo, para el correcto desempefio de sus cometidos.

Articulo 10. Comisaria General de Policia Cientifica.
Estara integrada por las siguientes unidades:
1. Secretaria General.

En su funcién de apoyo y asistencia a la Comisaria General, analiza y planifica sus
lineas generales de actuacion, y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal y
medios adscritos a la misma. Se responsabiliza ademas de las bases de datos propias de
la Comisaria General, asi como de las actividades en materia de investigaciéon y
desarrollo. Igualmente asume la coordinacién operativa y el apoyo técnico de las
respectivas unidades territoriales.

El Secretario General, como segundo jefe de la Comisaria General, sustituye a su
titular en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Unidad Central de Identificacion.

Asume las funciones relacionadas con la resefa dactilar, la identificacion lofoscépica,
el servicio automatico de identificacion dactilar, y la antropologia forense, asi como la
elaboracién de los informes periciales, de interés policial y judicial, relacionados con las
materias de su competencia.

3. Unidad Central de Criminalistica.

Asume las funciones de estudiar y realizar los informes periciales, de interés policial y
judicial, en materia de falsificacion documental, grafoscopia, balistica forense identificativa
y operativa, trazas instrumentales, acustica forense e informatica forense, asi como la
elaboracién de los informes periciales, de interés policial y judicial, relacionados con las
materias de su competencia.
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4. Unidad Central de Investigacion Cientifica y Técnica.

Asume las funciones relacionadas con la investigacion cientifica y técnica y el control
de calidad y la inteligencia cientifico policial, asi como las relaciones con otros organismos
e instituciones, tanto nacionales como internacionales, en materia de policia cientifica.

5. Unidad Central de Anélisis Cientificos.

Asume las funciones de gestionar los laboratorios de Policia Cientifica en las areas
de Biologia-ADN, Quimica y Toxicologia, asi como la realizacién de analiticas
especializadas y la elaboracién de los informes periciales, de interés policial y judicial,
relacionados con las materias de su competencia.

6. Unidad Central de Coordinacion Operativa.

Asume las funciones relacionadas con la realizacion de inspecciones oculares técnico
policiales, resefia fotografica, tecnologia de la imagen, y la elaboracién de los informes
periciales, de interés policial y judicial relacionados con las materias de su competencia.
Asimismo, asume las funciones de coordinacién operativa y el apoyo técnico de las
respectivas unidades periféricas en las materias propias de Policia Cientifica.

Articulo 11. Divisién de Cooperacién Internacional.
Estara integrada por las siguientes unidades:

1. Secretaria General.

En su funcion de apoyo y asistencia a la Division, analiza y planifica sus lineas
generales de actuacion y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal y medios
adscritos a la misma, responsabilizandose de las bases de datos propias de la Division.

A ella esta adscrito el Centro de Comunicaciones Internacionales en el que se
integrara la Oficina Central Nacional de la Red BDL de la Unién Europea.

El Secretario General, como segundo jefe de la Division, sustituye a su titular en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Area de Coordinacion Internacional.

Con las misiones de gestionar y coordinar todos los asuntos relacionados con la
cooperacion policial internacional no atribuidos especificamente a otras unidades.

En particular, la coordinacién de la posicion de la Direccion General de la Policia en
los grupos de trabajo de la Unién Europea y otros foros de cooperacion multilateral, la
coordinacién de los aspectos relacionados con las misiones de asistencia técnica y
formacion a terceros paises, la gestion de las actividades que realiza el personal policial
que presta servicio en el extranjero y la coordinacién de la cooperacién bilateral.

3. Oficina Central Nacional de Interpol.

Con las misiones de cooperacion técnica y operativa con las Policias de otros paises
y cooperar en el auxilio judicial, conforme a lo establecido en los Tratados y Acuerdos
Internacionales.

4. Unidad Nacional de Europol.

Con las misiones de canalizar y coordinar la cooperacion técnica y operativa con la
Agencia Europol en el marco de las disposiciones de la Unién Europea que regulan su
funcionamiento.

5. Oficina Sirene.

Con las misiones de cooperacioén técnica y operativa establecidas en las disposiciones
de la Unién Europea que regulan su funcionamiento en el ambito de la cooperacién
Schengen.
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Articulo 12. Divisién de Personal.
Estara integrada por las siguientes unidades:

1. Secretaria General.

En su funcion de apoyo y asistencia a la Division, gestiona los asuntos relativos al
régimen de personal y medios adscritos a la misma, prestando asistencia técnica, juridica
y administrativa a los diferentes érganos que la integran, coordinando la actuacion de los
mismos, asi como del ejercicio de las funciones propias del Tribunal Médico. Se
responsabiliza ademas de las bases de datos propias de la Division.

Su titular, como segundo jefe de la Divisidn, sustituye al responsable de ésta en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad. Dependeran de la Secretaria General:

a) Area de Retribuciones: Gestiona las retribuciones correspondientes al personal
de la Direccién General de la Policia

b) Area de Asuntos Juridicos: Encargada de la respuesta y tramitacion de las
reclamaciones y de los recursos administrativos y judiciales.

c) Area de Personal no Policial: Asume las funciones relacionadas con la gestion y
organizacién de los recursos humanos no policiales.

d) Area de Andlisis y Desarrollo de la Gestion: ejercera las funciones de prospeccion
y de analisis necesarios para la gestién de los recursos humanos en la Direccion General
de la Policia, asi como el estudio e implantacién de procedimientos para la mejora de
dicha gestion.

e) Area Sanitaria: se responsabiliza de la planificacién y el seguimiento de la
asistencia sanitaria y el control del absentismo, asi como del ejercicio de las funciones
propias del Tribunal Médico.

2. Unidad de Gestion de Personal Policial.

Asume las funciones de administracién de los recursos humanos policiales y la
gestién del catalogo de puestos de trabajo, asi como la tramitacion y expedicion de
documentos sobre los datos obrantes en los expedientes de personal. De esta Unidad
dependeran:

a) Area de Gestion del Catalogo del Cuerpo Nacional de Policia: Se responsabiliza
de las funciones de ejecucién del Catalogo de Puestos de Trabajo del Cuerpo Nacional
de Policia, y la organizacion de los destinos y puestos de trabajo de dicho personal.

b) Area de Documentacién y Expediente Personal: Encargada de las funciones de
gestion, verificacion y control de los incidentes que afectan al expediente del personal
policial, asi como la gestion de las situaciones del mismo.

3. Unidad de Régimen Disciplinario.

Asume las funciones de administrar y gestionar el régimen disciplinario del Cuerpo
Nacional de Policia, asi como las competencias que se le atribuyen respecto de los
demas empleados publicos adscritos a la Direccion General de la Policia. De esta Unidad
dependera el Area de Coordinaciéon de Régimen Disciplinario, encargada de la
coordinacién, seguimiento y control de la instruccion de los expedientes disciplinarios.

Articulo 13. Divisién de Formacioén y Perfeccionamiento
Estara integrada por las siguientes unidades:

1. Secretaria General.

En su funcién de apoyo y asistencia a la Division, analiza y planifica sus lineas generales
de actuacion, y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal, medios adscritos,
recursos y normativa. Se responsabiliza, ademas, de las bases de datos propias de la
Divisién, asi como de las actividades en materia de investigacién y desarrollo.
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Su titular, como segundo jefe de la Division, sustituye al responsable de ésta en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad. Dependera de la Secretaria General el Area
de Planificacion y Psicopedagogia, que se responsabilizara de los planes y proyectos
formativos, la prospectiva y la planificacion psicopedagogica.

2. Escuela Nacional de Policia.

Le corresponde desarrollar e impartir los cursos y programas formativos de acceso a
las Escalas Ejecutiva y Basica del Cuerpo Nacional de Policia, asi como las acciones
formativas dirigidas a alumnos de otros cuerpos policiales que se establezcan en el
ambito de la cooperacién policial, tanto a nivel nacional como internacional.

Asimismo llevara a cabo la programacion y la ejecucion de los cursos relacionados
con la promocién interna de los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia, con
excepcion de aquellos encomendados al Centro de Altos Estudios Policiales.

En la Escuela Nacional de Policia, se incardinara, preferentemente, la actividad
docente del Centro de Actualizacion y Especializacion.

La sede de la Escuela Nacional de Policia radicara en la ciudad de Avila.

3. Centro de Actualizacion y Especializacion.

Al que corresponde la planificacidén, coordinacién y direccién de las actividades
docentes orientadas a la formacién permanente para la actualizacion y especializacion de
los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia, y del que depende el Centro de Practicas
Operativas encargado de organizar las actividades docentes de adiestramiento tactico-
operativo de unidades policiales. El Centro de Actualizacion y Especializacion tendra sede
en las ciudades de Avila, Linares (Jaén) y Madrid, de acuerdo con la resolucién que al
respecto adopte la Direccion General de la Policia, en funcién de la actividad docente a
impartir.

4. Centro de Altos Estudios Policiales.

Con las funciones de desarrollar e impulsar las acciones formativas, especificas y
complementarias, de altos responsables de la Seguridad Publica, asi como del conjunto
de operadores de seguridad, en el ambito de la Direccion General de la Policia,
fomentando para ello la participacion y colaboracién de la Universidad y otras Instituciones
publicas y privadas. Igualmente le competen las tareas de programar, desarrollar e
impartir los cursos relacionados con la promocion interna de los funcionarios del Cuerpo
Nacional de Policia a la Escala Superior y a la primera categoria de la Escala Ejecutiva.

Del Centro de Altos Estudios Policiales dependera el Instituto de Estudios de la
Policia, con las funciones de investigacién, desarrollo y promociéon de nuevos métodos y
técnicas profesionales, la captacion y anadlisis de necesidades sociales que afecten o
puedan afectar a la seguridad ciudadana y al Cuerpo Nacional de Policia, el desarrollo de
programas y proyectos de colaboracion con Universidades y otras entidades relacionadas
con actividades cientificas para el cumplimiento de las anteriores funciones.

5. Area de Procesos Selectivos.

Con la funcién de administrar los procesos selectivos para el acceso y la promocion
interna a las diferentes Categorias y Escalas del Cuerpo Nacional de Policia, la
convocatoria de los cursos de actualizacién para la posterior promocion por antigiedad
selectiva, asi como la habilitacion del personal de seguridad privada, los procesos de
acceso a la profesion de vigilantes de seguridad y especialidades, y la inspeccion de sus
centros de formacion.
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Articulo 14. Divisién Econémica y Técnica.
Estara integrada por las siguientes unidades:

1. Secretaria General.

Le corresponde el apoyo y asistencia a la Division, analiza y planifica sus lineas
generales de actuacion, y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal y medios
adscritos a la misma; gestiona la explotacion de los medios aéreos, su control y
mantenimiento, asi como la coordinacién, supervision y control de las bases periféricas,
sin perjuicio de la dependencia funcional de las mismas de las respectivas Jefaturas
Superiores, Comisarias Provinciales o Comisarias Locales donde tengan su sede. Se
responsabiliza ademas de las bases de datos propias de la Divisién, asi como del impulso
de las actividades relacionadas con la investigacién y desarrollo en las areas de
competencia de la Division.

Su titular, como segundo Jefe de la Division, sustituye al responsable de ésta en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Jefatura de Sistemas Especiales.

Le corresponden las funciones de desarrollo y aplicacion de equipos técnicos
destinados a la investigacion policial.

3. Unidad Econdémica.

Le corresponde la elaboracién de la propuesta de presupuestos de la Direccion
General de la Policia, la gestién administrativa de expedientes de contratacion y de gasto,
el analisis, seguimiento y control de la ejecucién presupuestaria, asi como la gestién
financiera y de pagos. Asimismo, gestionara el gasto corriente en bienes y servicios de la
Direccion General.

De la Unidad Econdmica dependen:

a) Area Financiera y Presupuestaria, con las funciones de elaboracién técnica del
presupuesto, la gestion financiera, contable y de pagos.

b) Area Medios Materiales, a la que corresponde gestionar el gasto corriente en
bienes y servicios. Igualmente se encargara de la tramitacidén de los expedientes de
contrataciéon administrativa y de gastos, salvo los concernientes a gastos de personal.

4. Unidad Técnica.

Asume la direccién y coordinacion en la adquisicion, distribucion, administracion y
gestion de los medios necesarios para el desarrollo de las actividades de la Direccién
General.

De la Unidad Técnica dependen:

a) Area de Patrimonio y Arquitectura, con las funciones de programar, proyectar y
dirigir las obras de construccién, reforma y actualizaciéon de los bienes inmuebles de la
Direccion General de Policia, asi como gestionar el inventario patrimonial de la misma.

b) Area de Automocion, con las funciones de programar, distribuir y gestionar los
medios de automocién, la habilitacion y especializacion de los conductores, asi como dar
apoyo técnico-operativo al resto de unidades a través del Grupo Operativo de
Intervenciones Técnicas.

Articulo 15. Divisién de Documentacion.
Estara integrada por las siguientes unidades:

1. Secretaria General.

Le corresponde prestar asistencia y apoyo a la Divisidn, analiza y planifica sus lineas
generales de actuacion y gestiona los asuntos relativos al régimen de personal y medios
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adscritos a la misma, asimismo sera la encargada de organizar y gestionar los servicios
relacionados con la documentacion de ciudadanos espafioles y extranjeros. Se
responsabiliza igualmente de las bases de datos propias de la Division y tendra acceso al
Registro Central de Extranjeros para el tramite de las materias de su competencia.

Su titular, como segundo Jefe de la Division, sustituye al responsable de ésta en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Area de Tratamiento Documental y Archivo, le corresponde la gestion de los
fondos documentales de la Direcciéon General de la Policia, de acuerdo con las precisiones
establecidas en la Orden INT/2528/2002, de 2 de octubre, la realizacién de las actividades
relacionadas con la gestion de los antecedentes de las personas de interés policial, asi
como las requisitorias judiciales y policiales.

CAPITULO Il

Organos colegiados

Articulo 16. La Junta de Gobierno.

1. Le incumbe la misidn de prestar asistencia y colaboracion al Director General de
la Policia en el desempefio de sus funciones. Corresponde a la Junta de Gobierno la
emision de informes respecto a los asuntos que el Director General estime conveniente
someter a su conocimiento y consideracion, en las siguientes materias:

a) Definicion de objetivos en las diferentes areas de actuacion.

b) Elaboracién de proyectos, planes y programas.

c) Eleccion de indicadores para el control y valoracion de resultados.

d) Asignacion de recursos humanos y medios materiales y econdmicos.

e) Determinacién de criterios basicos para la aplicaciéon del régimen de seleccion,
formacién y promocion del personal.

f) Determinacién de criterios basicos en materia de estimulos, recompensas y
sanciones.

g) Adopcién de medidas para el mantenimiento de la deontologia profesional,
prestigio y buena imagen profesional de la Policia.

2. Bajo la presidencia del Director General de la Policia, la Junta de Gobierno estara
compuesta por el Director Adjunto Operativo, que tendra la condicion de Vicepresidente,
el Subdirector General de Recursos Humanos, el Subdirector General de Logistica, el
Subdirector General del Gabinete Técnico, los Comisarios Generales y los Jefes de
Division. Actuara como Secretario de la Junta, el Jefe de la Division del Personal.

Asimismo, podran asistir a las reuniones de la Junta de Gobierno, con voz, pero sin
voto, aquellas otras personas que, en funcién de los asuntos a tratar, convoque el Director
General de la Policia.

Articulo 17.  El Consejo Asesor.

1. Es un dérgano colegiado permanente de la Direccion General de la Policia,
presidido por su Titular, con las misiones de asesorar, emitir informes y elaborar estudios
sobre aquellos asuntos que, por su especial complejidad o trascendencia, aquél estime
conveniente someter a su conocimiento y consideracion, asi como elevar propuestas
sobre aquellas materias que, por iguales motivos y con base en la experiencia y
conocimientos de sus miembros, puedan redundar en la mejora de la organizacion
policial.

2. Estara integrado por dieciséis Consejeros designados por el Director General,
entre funcionarios de reconocido prestigio profesional y especiales conocimientos en el
ambito competencial del Cuerpo Nacional de Policia. La Secretaria del Consejo Asesor
se incardinara en el Gabinete Técnico.
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3. Por acuerdo del Director General de la Policia, en el seno del Consejo Asesor, se
podran formar grupos especificos de trabajo, coordinados e integrados por los Consejeros
que se determinen, para impulsar los proyectos que se estime conveniente. A estos
efectos, contaran con el personal de apoyo preciso para la realizacion de las tareas que
se les encomienden.

CAPITULO Ill
Organizacion periférica
Articulo 18. Jefaturas Superiores de Policia.

1. Las Jefaturas Superiores de Policia son 6rganos de mando, gestion, coordinacion
e inspeccion de los distintos servicios dependientes de la Direccion General de la Policia
existentes en el ambito territorial de actuacién del Cuerpo Nacional de Policia.

a) Su denominacion, sede y ambito territorial son los que se mencionan en el Anexo |
de la presente Orden.

b) Dependiendo del Jefe Superior, existira una Unidad de Coordinacion Operativa
Territorial, que tendrd encomendadas las actividades de coordinacion de las operaciones
de las diferentes unidades territoriales operativas, asi como el seguimiento, control y
supervision de los servicios, en el ambito de la Jefatura Superior, a la que estaran
adscritas las Unidades Territoriales de Inteligencia.

El Jefe Regional de Operaciones, como titular de esta Unidad, sustituira al Jefe
Superior en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

c) Las Jefaturas Superiores contaran con un Gabinete, que dependera directamente
de los titulares de las mismas, para su asistencia y asesoramiento.

d) En el caso de Jefaturas Superiores pluriprovinciales y con el fin de prestar apoyo
y coordinar las investigaciones sobre la delincuencia que actia en diferentes provincias
se podran crear Brigadas Regionales por cada area de actividad -Informacion, Policia
Judicial, Seguridad Ciudadana, Extranjeria y Fronteras y Policia Cientifica-, las cuales
dependeran de la Unidad de Coordinaciéon Operativa Territorial.

e) Con la misma finalidad de apoyo y coordinacién de la gestiéon de recursos
humanos vy la logistica, las Jefaturas Superiores de Policia que se determinen en el
Catalogo de Puestos de Trabajo contaran con Secretarias Generales.

Articulo 19. Comisarias Provinciales y de las ciudades de Ceuta y Melilla.

Existira una Comisaria Provincial de Policia en cada una de las provincias del territorio
nacional con sede en la capital de la misma, asi como sendas Comisarias en las Ciudades
de Ceuta y Melilla. Su titular asumira el mando de los distintos servicios de la Direccién
General de la Policia en su territorio.

En aquellas provincias en que se ubique la sede de la Jefatura Superior de Policia y
en las Ciudades de Ceuta y Melilla, la Direccion General de la Policia podra determinar
que el titular de la Jefatura Superior asuma directamente la Jefatura de la Comisaria
Provincial y la de las Comisarias de dichas ciudades.

Las Comisarias Provinciales y las de las Ciudades de Ceuta y Melilla podran tener la
siguiente estructura basica:

1. Unidad de Coordinacién Operativa Provincial.

Existira en aquellas Comisarias Provinciales cuyo numero de dependencias y
volumen de la plantilla lo aconseje y asi se recoja en el Catalogo de Puestos de Trabajo,
con las funciones de coordinacion de las operaciones de las unidades territoriales
operativas, y las de seguimiento, control y supervision de los servicios.

En las ciudades sede de la Jefatura Superior, ejercera estas funciones la Unidad de
Coordinacion Operativa Territorial con dependencia directa del Jefe Superior.
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Los Jefes Provinciales de Operaciones, como titulares de las Unidades de
Coordinacion Operativa Provincial, sustituiran a los Jefes de las Comisarias Provinciales
respectivas en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2. Unidades Territoriales Operativas.

Las Comisarias Provinciales y las de las Ciudades de Ceuta y Melilla contaran con
tantas unidades territoriales operativas especializadas como Comisarias Generales se
establecen en la presente Orden, que llevaran a cabo, en su ambito territorial, las
funciones encomendadas a los mencionados Organos Centrales, asi como las de
coordinaciéon y apoyo de las unidades de su misma area funcional del resto de plantillas
de su ambito territorial, en los términos que se aprueben por la Direccion Adjunta
Operativa. Su creacion, rango administrativo, denominacion y estructura se establecera
en el Catalogo de Puestos de Trabajo.

Asimismo, cuando las circunstancias e incidencia de la delincuencia lo aconsejen,
podran contar con las Comisarias Zonales que se determinen en el Catalogo de Puestos
de Trabajo.

En las Comisarias Provinciales en las que no exista Unidad de Coordinacién Operativa
Provincial, el titular de aquélla sera sustituido en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad, a falta de designacion expresa, por el Jefe de la Unidad Territorial Operativa
de mayor categoria, y en caso de igualdad en la categoria, por el titular de aquella Unidad
Territorial que figure primero en el orden en que estén relacionadas en el Catalogo de
Puestos de Trabajo.

3. Secretaria General.

Dependiendo directamente del titular, asume las funciones de apoyo técnico y de
gestion de los recursos humanos y la logistica, asi como la gestion y coordinacion de las
unidades y equipos de expedicion de la documentacion de los ciudadanos esparioles y
extranjeros residentes y del archivo. En los casos de ciudades sede de Jefatura Superior
pluriprovincial, asumira la coordinacion de la gestion de todas las Secretarias Generales
de aquélla.

Articulo 20. Comisarias Locales.

En las poblaciones que se indican en el Anexo Il de esta Orden, existira una Comisaria
Local de Policia, que realizara aquellas funciones que el ordenamiento juridico atribuye al
Cuerpo Nacional de Policia. La demarcacion de su ambito territorial de actuacion
comprendera las poblaciones que se mencionan en su denominacién y, en su caso,
aquellas que expresamente se indique.

Las Comisarias Locales contaran con las unidades necesarias para el cumplimiento
de sus funciones, las cuales tendran su sede en las poblaciones que se determinen.

Articulo 21. Comisarias de Distrito.

Son las unidades basicas de la organizacion policial en las grandes urbes. Existiran
en las localidades y en el niumero que se refleja en el Anexo lll, que podra ser modificado
por resolucién del Director General de la Policia, cuando las circunstancias de indole
administrativo, social o delincuencial asi lo aconsejen.

Articulo 22. Puestos Fronterizos.

Son los pasos o lugares fisicos habilitados de entrada y salida del territorio nacional
de espafioles y extranjeros. La Unidad Policial de los Puestos Fronterizos realizara las
funciones de control policial, de caracter fijo y moévil, de entrada y salida de personas del
territorio nacional, asi como la seguridad interior de los aeropuertos cuando tuvieran su
sede en los mismos.

cve: BOE-A-2013-662



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 24 de enero de 2013 Sec. I.

Pag. 3681

Tienen también la consideracion de Puestos Fronterizos aquellos puertos, aeropuertos
y pasos terrestres que estén reconocidos, o puedan serlo en el futuro, como frontera
exterior Schengen.

Cuando las localidades en las que se encuentren los Puestos Fronterizos cuenten
con Comisarias de Policia, estaran integrados en la estructura organica de ésta. En los
demas casos, formaran parte de la estructura de la respectiva Jefatura Superior de Policia
o Comisaria Provincial.

Existiran en las localidades reflejadas en el Anexo IV de esta Orden.

Articulo 23. Unidades de Cooperacion Policial en los Centros de Cooperacion Policial y
Aduanera.

Son unidades destinadas a desarrollar, en la zona fronteriza, la cooperacién en
materia policial con aquellos Estados con los que Espafia comparte frontera comun de
acuerdo con lo previsto en los Convenios o Acuerdos Internacionales correspondientes.

Existiran en las localidades reflejadas en el Anexo V de esta Orden.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo primero, cuando las localidades en las
que se encuentren los Centros de Cooperacion Policial y Aduanera y los Centros de
Cooperacioén Policial cuenten con Comisaria de Policia, estaran integradas en la
estructura organica de ésta. En los demas casos, formaran parte de la estructura de la
respectiva Comisaria Provincial.

Articulo 24. Unidades de Extranjeria y Documentacion en Puestos Fronterizos.

Asumiran las funciones policiales en materia de extranjeria y documentacion vy,
particularmente, la ejecucidon de controles moviles en la zona fronteriza, asi como la
tramitacién y expedicion de documentacién de ciudadanos extranjeros en los Puestos
Fronterizos. Dichos cometidos podran ser también realizados en esos lugares
directamente por la respectiva Brigada Provincial o Comisaria Local, excepto la
documentacion de extranjeros residentes en Espafa.

En el ejercicio de las competencias enunciadas, las Unidades de Extranjeria, y las de
Extranjeria y Documentacion en los Puestos Fronterizos dependeran, para el ejercicio de
sus funciones de la respectiva Brigada Provincial de Extranjeria.

Existiran en las localidades reflejadas en el Anexo VI de esta Orden,

Articulo 25. Dependencias.

Las Unidades que integran la organizacién periférica de la Direccion General de la
Policia tendran dependencia funcional de los 6rganos centrales correspondientes a su
area de actividad policial, a través de la estructura organica y jerarquica de mando, que
se establece en la presente Orden, sin perjuicio de las funciones de jefatura y direccion
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado que corresponden a los Delegados
del Gobierno, Subdelegados o Directores Insulares, segun los casos, quienes las
ejerceran bajo la dependencia funcional del Ministerio del Interior.

Disposicion adicional primera. Desarrollo de las unidades y servicios de inferior rango.

A través del Catalogo o Relacion de Puestos de Trabajo del Cuerpo Nacional de
Policia se determinara el resto de las unidades y servicios de la misma, tanto a nivel
central como periférico, asi como su nivel administrativo, en funcién de las necesidades
de adaptacién de los servicios policiales a la realidad delincuencial y social.

Disposicién adicional segunda. Normas de funcionamiento de los Organos Colegiados.

Sin perjuicio de las especialidades previstas en la presente Orden, el funcionamiento
de los érganos colegiados de la Direcciéon General de la Policia se ajustara a lo dispuesto
en el Capitulo 1l del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Disposicion adicional tercera. No incremento de gasto.

La aplicacion de la presente Orden no supondra incremento del gasto publico.

Disposicién adicional cuarta. Creacién de unidades especificas.

Con el fin de potenciar y optimizar la lucha contra determinados tipos de criminalidad,
y en funcion de los informes estratégicos que sobre la situacion y tendencias de los
mismos se elaboren periddicamente, podran crearse, a través del Catalogo de Puestos
de Trabajo, unidades policiales especificas, dependientes organica y funcionalmente de
la Comisaria General que en cada caso se determine, para la lucha contra dicho
fendmeno en aquellas zonas geogréficas especialmente afectadas por el mismo.

Disposicién adicional quinta. Desarrollo de la estructura de los Servicios de informacion.

De conformidad con la Ley de Secretos Oficiales, de 5 de abril de 1968, actualizada
por la Ley 48/1978, de 7 de octubre, y a los Acuerdos del Consejo de Ministros de 28 de
noviembre de 1986 y 8 de marzo de 1996, en los que se otorga la clasificaciéon de secreto,
entre otros, a la organizacion y estructura de los servicios de informacion de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado, la estructura y servicios de tal naturaleza dependientes
de la Direccion General de la Policia, seran los que se determinen por Orden Comunicada
de este Departamento.

Disposicion adicional sexta. Sustituciones y suplencias.

Las sustituciones no previstas expresamente en la presente Orden, de los titulares de
las unidades, en los casos de vacante ausencia o enfermedad, se efectuara de acuerdo
con los criterios del articulo 17.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y a
falta de designacion expresa correspondera ejercer la sustitucion a los responsables de
las unidades inmediatamente inferiores, en el orden en que estén relacionadas en el
Catalogo de Puestos de Trabajo.

Disposicién adicional séptima. Modificacion de la Orden de 15 de febrero de 1990, por
la que se desarrolla el Real Decreto 1668/1989, de 29 de diciembre.

El apartado cuarto de la Orden de 15 de febrero de 1990, por la que se desarrolla el
Real Decreto 1668/1989, de 29 de diciembre, queda redactado de la siguiente manera:

«Cuarto. Se crean las siguientes Unidades de Intervencion Policial:

» Unidad Central de Intervencién Policial, dependiente directamente de la
Jefatura de las Unidades de Intervencién Policial, que tendra su base en Madrid y
ambito de actuacién en todo el territorio nacional.

* Primera Unidad de Intervencion Policial, con base en Madrid y ambito de
actuacioén preferente en las provincias de Madrid, Toledo, Ciudad Real, Cuenca,
Guadalajara y Albacete.

» Segunda Unidad de Intervencion Policial, con base en Barcelona y ambito de
actuacion preferente en las provincias de Barcelona, Girona, Lleida y Tarragona.

» Tercera Unidad de Intervencién Policial, con base en Valencia, y ambito de
actuacion preferente en las provincias de Valencia, Castellon de la Plana, Alicante,
Murcia e llles Balears.

» Cuarta Unidad de Intervencidn Policia, con base en Sevilla y ambito de
actuacion preferente en las provincias de Sevilla, Cadiz, Huelva, Cérdoba, Badajoz,
Céceres y Ciudad de Ceuta.

* Quinta Unidad de Intervencion Policia, con bases en Granada y Malaga y
ambito de actuacion preferente en las provincias de Granada, Malaga, Almeria,
Jaén y Ciudad de Melilla.
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» Sexta Unidad de Intervencion Policia, con bases en Pamplona y Bilbao y
ambito de actuacién preferente en las provincias de Vizcaya, Alava, Guiptzcoa y
Navarra.

» Séptima Unidad de Intervencion Policial, con base en Valladolid y ambito de
actuacion preferente en las provincias de Valladolid, Le6n, Palencia, Burgos, Soria,
Avila, Segovia, Zamora y Salamanca.

* Octava Unidad de Intervencién Policial, con bases en A Corufia y Vigo, y
ambito de actuacion preferente en las provincias de A Corufia, Lugo, Ourense y
Pontevedra.

* Novena Unidad de Intervencion Policial, con base en Oviedo y ambito de
actuacion preferente en las provincias de Asturias y Cantabria.

» Décima Unidad de Intervencion Policial, con base en las Palmas de Gran
Canaria y Santa Cruz de Tenerife y ambito de actuacion preferente en las provincias
de Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife.

» Undécima Unidad de Intervencion Policial, con base en Zaragoza y ambito de
actuacion preferente en las provincias de Zaragoza, Huesca, Teruel y La Rioja.»

Disposicién transitoria primera. Mantenimiento de la vigencia de las Ordenes de 28 de
febrero de 1995 y 11 de diciembre de 1998.

Hasta tanto se modifiquen los vigentes baremos de méritos aplicables a los
funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia para promocion interna y provisién de
puestos de trabajo, continuara en vigor, a estos solos efectos, la distribuciéon por grupos
de Comisarias contenida en la Orden de 28 de febrero de 1995, y modificada por la Orden
de 11 de diciembre de 1998.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion Normativa.

Queda derogada la Orden INT/2103/2005, 1 de julio, por la que se desarrolla la
estructura organica y funciones de los Servicios Centrales y Periféricos de la Direccién
General de la Policia, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a la presente Orden.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza al Director General de la Policia para dictar cuantas disposiciones
requieran el desarrollo y aplicacion de la presente Orden, a propuesta de los responsables
de los 6rganos centrales y periféricos.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 18 de enero de 2013.—El Ministro del Interior, Jorge Fernandez Diaz.

ANEXO |
Jefaturas Superiores de Policia

« Jefatura Superior de Policia de Madrid, con sede en Madrid y ambito territorial en
esta provincia.

« Jefatura Superior de Policia de Catalufia, con sede en Barcelona y ambito territorial
en las provincias de Barcelona, Girona, Lleida y Tarragona.

« Jefatura Superior de Policia de la Comunidad Valenciana, con sede en Valencia y
ambito territorial en las provincias de Valencia, Alicante y Castellon.
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« Jefatura Superior de Policia de Andalucia Occidental, con sede en Sevilla y ambito
territorial en las provincias de Sevilla, Cadiz, Cérdoba y Huelva.

« Jefatura Superior de Policia de Andalucia Oriental, con sede en Granada y ambito
territorial en las provincias de Granada, Almeria, Jaén y Malaga.

« Jefatura Superior de Policia del Pais Vasco, con sede en Bilbao y ambito territorial
en las provincias de Alava, Guiptzcoa y Vizcaya.

« Jefatura Superior de Policia de Aragon, con sede en Zaragoza y ambito territorial en
las provincias de Zaragoza, Huesca y Teruel.

 Jefatura Superior de Policia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid y ambito
territorial en las provincias de Valladolid, Avila, Burgos, Ledn, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria y Zamora.

« Jefatura Superior de Policia de Galicia, con sede en A Corufia y ambito territorial en
las provincias de A Corufia, Lugo, Ourense y Pontevedra.

« Jefatura Superior de Policia de Asturias, con sede en Oviedo y ambito territorial en
la provincia de Asturias.

« Jefatura Superior de Policia de Canarias, con sede en Las Palmas de Gran Canaria
y ambito territorial en las provincias de Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife.

« Jefatura Superior de Policia de las llles Balears, con sede en Palma de Mallorca y
ambito territorial en la provincia de llles Balears.

« Jefatura Superior de Policia de Navarra, con sede en Pamplona y ambito territorial
en la provincia de Navarra.

« Jefatura Superior de Policia de Castilla-La Mancha, con sede en Toledo y ambito
territorial en las provincias de Toledo, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y Albacete.

» Jefatura Superior de Policia de Extremadura, con sede en Badajoz y ambito
territorial en las provincias de Badajoz y Caceres.

« Jefatura Superior de Policia de la Region de Murcia, con sede en Murcia y ambito
territorial en esta provincia.

« Jefatura Superior de Policia de Cantabria, con sede en Santander y ambito territorial
en la provincia de Cantabria.

« Jefatura Superior de Policia de La Rioja, con sede en Logrofio y ambito territorial en
la provincia de La Rioja.

« Jefatura Superior de Policia de Ceuta, con sede en Ceuta y ambito territorial en esta
ciudad.

 Jefatura Superior de Policia de Melilla, con sede en Melilla y ambito territorial en
esta ciudad.

ANEXO Il
Comisarias Locales

Alcala de Guadaira.
Alcala de Henares.
Alcantarilla.

Alcazar de San Juan.
Alcobendas-San Sebastian de los Reyes.
Alcorcon.

Alcoy.

Algeciras.
Almendralejo.

10. Alzira-Algemesi.

11. Andujar.

12. Antequera.

13. Aranda de Duero.
14. Aranjuez.

15. Arrecife.

16. Astorga.

CoNOOrWN =
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17. Auvilés.
18. Baza.
19. Béjar.
20. Benidorm.

21. Burjassot-Godella.

22. Calatayud.

23. Camas.

24. Cartagena.

25. Ciutadella de Menorca.

26. Coria del Rio.

27. Cornella de Llobregat. Con ambito territorial de actuacién también en las
poblaciones de Esplugues de Llobregat, Sant Just Desvern, Casteldefells, Gava, Sant Boi
de LLobregat, Sant Felit de Llobregat, Molins de Rei, Sant Joan Despi, Viladecamps y El
Prat de Llobregat.

28. Coslada-San Fernando.

29. Cuart de Poblet-Manises.

30. Dénia.

31. Don Benito-Villanueva de la Serena.

32. Dos Hermanas.

33. Edija.
34. Eivissa.
35. El Ejido.
36. Elche.

37. Elda-Petrer.
38. Estepona.
39. Ferrol-Narén
40. Figueres.

41. Fuengirola.
42. Fuenlabrada.

43. Gandia.
44, Getafe.
45. Gijon.
46. Hellin.
47. Igualada.
48. Irun.

49. Jaca.

50. Jerez de la Frontera.

51. LaLaguna.

52. LaLinea de la Concepcion.
53. Leganés.

54. L’'Hospitalet de Llobregat.
55. Linares.

56. Lloret de Mar.

57. Lorca.

58. Luarca.

59. Lucena-Cabra.

60. Manacor.

61. Manresa.

62. Mao.
63. Marbella.
64. Marin.

65. Maspalomas.

66. Matar6o. Con ambito territorial de actuacién también en la poblaciéon de
Granollers.

67. Medina del Campo.
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68. Mérida.
69. Mieres.
70. Miranda de Ebro.
71. Mislata.

72. Molina de Segura.
73. Monforte de Lemos.
74. Moron de la Frontera.

75. Modstoles.
76. Motril.

77. Ontinyent.
78. Orihuela.
79. Parla.

80. Paterna.

81. Plasencia.

82. Pola de Siero.

83. Ponferrada.

84. Pozuelo de Alarcon.

85. Puerto de la Cruz-Los Realejos.

86. Puerto de Santa Maria-Puerto Real.
87. Puerto del Rosario.

88. Puertollano.

89. Reus.
90. Ribeira.
91. Ronda.
92. Rota.

93. Sabadell. Con ambito territorial de actuacion también en las poblaciones de
Montcada i Reixac, Ripollet y Cerdanyola. 94. Sagunto.

95. Sama de Langreo-San Martin del Rey Aurelio.

96. San Andrés de Rabanedo. Con ambito territorial de actuacién también en las
poblaciones de Trobajo del Camino y El Ferral de Bernesga.

97. San Fernando.

98. San Juan de Aznalfarache.

99. Sanlucar de Barrameda.

100. Sant Adria de Besos. Con ambito territorial de actuaciéon también en las
poblaciones de Badalona y Santa Coloma de Gramenet.

101. Sant Felit de Guixols.

102. Santa Cruz de la Palma.

103. Santiago de Compostela.

104. Sur de Tenerife. Con ambito territorial de actuacion en los municipios de Adeje,
Arona, Guia de Isora y Santiago de Teide.

105. Talavera de la Reina.

106. Telde.

107. Terrassa. Con ambito territorial de actuacion también en las poblaciones de
Rubi y Sant Cugat del Vallés.

108. Torrejon de Ardoz.

109. Torrelavega.

110. Torremolinos-Benalmadena.

111. Torrent.

112. Tortosa.
113. Tudela.
114. Ubeda.

115. Valdepehas.
116. Vélez-Malaga.
117. Vic.

118. Vigo-Redondela.
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ANEXO Ill

Comisarias de Distrito

119. Vilagarcia de Arousa.

120. Vilanovaila Geltru. 121. Villarreal
122. Viveiro.

123. Xativa.

124. Xirivella-Aldaia-Alaquas.

125. Yecla.

A Coruia: 2.

Alicante: 2.

Coérdoba: 2.

Granada: 3.

Las Palmas de Gran Canaria: 3.
Madrid: 18.

Malaga: 4.

Murcia: 2.

Palma de Mallorca: 3.

Santa Cruz de Tenerife: 2.

Sevilla: 6.

Valencia: 7.

Valladolid: 2.

Vigo-Redondela: 2.

Zaragoza: 5.

ANEXO IV
Puestos fronterizos
Puesto fronterizo Plantilla a la que esta adscrito

Terrestres:
Ceuta ........ .. Comisaria de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
Melilla........... ... ... ... . Comisaria de la Ciudad Auténoma de Melilla.
LaSeodUrgell............. ... ..., Puesto Fronterizo de La Seo d’Urgell.

La Linea de la Concepcion (*) ...............
Aéreos:

Aeropuertode ACorufa. . ..................
Aeropuerto de Albacete . ...................
Aeropuerto de Arrecife-Lanzarote
Aeropuertode Castelléon. ...................
Aeropuerto de CiudadReal .................
Aeropuerto de CostaBrava .................
Aeropuerto de Eivissa
Aeropuertode ElAltet. . ........... ... ... ...
Aeropuertode ElPrat. . ....................
Aeropuerto de Foronda
Aeropuerto de Fuerteventura. .. .............
Aeropuertode Almeria.....................
Aeropuerto de Gran Canaria
Aeropuertode Granada .. ..................
Aeropuerto de Huesca-Pirineos . .............

Comisaria Local de la Linea de la Concepcion.

Jefatura Superior de Policia de Galicia.
Comisaria Provincial de Albacete
Comisaria Local de Arrecife.

Comisaria Provincial de Castellon
Comisaria Provincial de Ciudad Real
Comisaria Provincial de Girona.
Comisaria Local de Eivissa.

Comisaria Local de Elche.

Jefatura Superior de Policia de Catalufia.
Comisaria Provincial de Vitoria-Gasteiz.
Comisaria Local de Puerto del Rosario.
Comisaria Provincial de Almeria.
Comisaria Local de Telde.

Jefatura Superior de Policia de Andalucia Oriental.

Comisaria Provincial de Huesca
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Puesto fronterizo

Plantilla a la que esta adscrito

Aeropuerto de Jerezde laFrontera ... ........
Aeropuertode LaPalma....................
Aeropuerto de Labacolla
Aeropuerto de Lleida
Aeropuerto de Madrid-Barajas (Incluye los

aeropuertos de Madrid-Cuatro Vientos y

Torrejon)
Aeropuerto de Manises
Aeropuertode Menorca . ...................
Aeropuerto de Noain
Aeropuertode Parayas. . ...................
Aeropuerto de Peinador. ...................
AeropuertodeRanén......................
Aeropuerto de Reina Sofia. .. ...............
AeropuertodeReus . ......................
Aeropuertode Matacan ....................
AeropuertodelLedn ....... ...l
Aeropuerto de San Javier. .. ................
Aeropuertode SanJulian. ..................
Aeropuertode SanPablo...................
Aeropuerto de Son SantJoan ...............
AeropuertodeBilbao . .....................
Aeropuerto de Tenerife Norte-Los Rodeos. . . . ..
Aeropuerto de Villanubla
Aeropuerto de Zaragoza. .. .................

Maritimos:

Puertode ACorufia .......................
Puerto de Algeciras
Puerto de Alicante

Puertode Almeria. ........................
Puerto de Arrecife de Lanzarote. . ............
PuertodeAvilés .. ......... ... ... .. ......
Puertode Barcelona. . .....................
Puertode Bilbao..........................
PuertodeCadiz..........................
Puerto de Cartagena
PuertodeCeuta..........................
PuertodeEivissa.........................
Puertode ElFerrol .. ......................
Puerto de El Musel-Gijon . ..................
Puerto del Grao-Castellén ..................
PuertodeHuelva . ........................
Puerto de la Linea de la Concepcion . . ........
Puerto de La Luz-LasPalmas ...............
PuertodeMad . .............. ... ... .....
PuertodeMaélaga.........................
Puertode Melilla. . ........................
Puertode Motril ..........................
Puerto de Palma de Mallorca. . ..............
PuertodePasaia .........................
Puerto del Rosario-Fuerteventura ............
Puertode Sagunto . .......................

Comisaria Local de Jerez de la Frontera.
Comisaria Local de Santa Cruz de la Palma.
Comisaria Local de Santiago de Compostela.
Comisaria Provincial de Lleida

Jefatura Superior de Policia de Madrid.
Comisaria Local de Quart de Poblet-Manises.
Comisaria Local de Mahén.

Jefatura Superior de Policia de Navarra.
Jefatura Superior de Policia de Cantabria.
Comisaria Local de Vigo.

Comisaria Local de Avilés.

Comisaria Provincial de Santa Cruz de Tenerife.
Comisaria Local de Reus.

Comisaria Provincial de Salamanca.
Comisaria Local de San Andrés de Rabanedo.
Jefatura Superior de Policia de Murcia.
Comisaria Provincial de Malaga.

Jef. Superior de Policia de Andalucia Occidental.

Jefatura Superior de Policia de les llles Balears.
Jefatura Superior de Policia del Pais Vasco.
Comisaria Local de La Laguna.

Jefatura Superior de Policia de Castilla y Ledn.
Jefatura Superior de Policia de Aragén.

Jefatura Superior de Policia de Galicia.
Comisaria Local de Algeciras.

Comisaria Provincial de Alicante.

Comisaria Provincial de Almeria.

Comisaria Local de Arrecife.

Comisaria Local de Avilés.

Jefatura Superior de Policia de Catalufia.
Jefatura Superior de Policia del Pais Vasco.
Comisaria Provincial de Cadiz.

Comisaria Local de Cartagena.

Comisaria de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
Comisaria Local de Eivissa.

Comisaria Local de El Ferrol.

Comisaria Local de Gijén.

Comisaria Provincial de Castellon.
Comisaria Provincial de Huelva.

Comisaria Local de la Linea de la Concepcion.
Jefatura Superior de Policia de Canarias.
Comisaria Local de Ma6.

Comisaria Provincial de Malaga.

Comisaria de la Ciudad Auténoma de Melilla.
Comisaria Local de Motril.

Jefatura Superior de Policia de les llles Balears.

Comisaria Provincial de San Sebastian-Donostia.

Comisaria Local de Puerto del Rosario.
Comisaria Local de Sagunto.
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Puerto de Santa Cruzde laPalma............ Comisaria Local de Santa Cruz de la Palma.
Puerto de Santa Cruz de Tenerife ............ Comisaria Provincial de Santa Cruz de Tenerife.
Puertode Santander ...................... Jefatura Superior de Policia de Cantabria.
Puertode Sevilla ......................... Jef. Superior de Policia de Andalucia Occidental.
Puertode Tarifa .......................... Comisaria Provincial de Cadiz.
Puertode Tarragona. . .. ................... Comisaria Provincial de Tarragona.
Puertode Valencia........................ Jef. Superior de Policia de la Comunidad Valenciana.
Puertode Vigo . ......... .. ... ... .. Comisaria Local de Vigo.

(*) El Puesto aduanero y de control de policia de La Linea de la Concepcion no corresponde con el trazado
de la frontera reconocida por Espafia, de conformidad con el tratado de Utrecht

ANEXO V

Centros de Cooperacion Policial y Aduanera y Centros de Cooperacion Policial

CCPA con Portugal Plantilla a la que estan adscritas
CayalElvas. . ... Comisaria Provincial de Badajoz.
TuiValengadoMinho. . ........ ... ... ... ... ... ... Comisaria Provincial de Pontevedra.
Vila Real de Santo Antonio/ Ayamonte. .. ............. Comisaria Provincial de Huelva.
Vilar Formoso/Fuentes de Ofioro. . .. ................ Comisaria Provincial de Salamanca.
Quintanilla/Alcafiices .. .......... ... ... ... Comisaria Provincial de Zamora.

CCPA con Francia Plantilla a la que estan adscritas
Confranc-Somport/Urdés . . .. ..................... Comisaria Provincial de Huesca.
Le Perthus/LaJunquera.......................... Comisaria Provincial de Gerona.
Melles PontduRoi/Les. . ......................... Comisaria Provincial de Lérida.
Hendaye/lrin . ... ... . ... .. . Comisaria Provincial de Guipuzcoa.

CCP con Marruecos Plantilla a la que estan adscritas
AlgeCiras. . . ... Comisaria Local de Algeciras.
TANGEr . .o e Comisaria Local de Algeciras.

ANEXO VI

Unidades de Extranjeria y Documentacion

Unidad de Extranjeria y Documentacién Organo al que esta adscrito
Alcafices . .......... . ... Comisaria Provincial de Zamora.
ArgandadelRey........... ... ... ... . ... ... Jefatura Superior de Policia de Madrid.
Camprodon. . ... Comisaria Provincial de Girona.
CanfranC. . ... .. . Comisaria Provincial de Huesca.
Caya/Elvas....... ... ... . . .. . Jef. Superior de Policia de Badajoz.
ChiclanadelaFrontera ...................... Comisaria Provincial de Cadiz.
Dancharinea................. ... ... .. ...... Jefatura Superior de Policia de Navarra. %
0 o Comisaria Local de Irun. o
Ladunquera.......... .. ... . i Comisaria Provincial de Girona. &
LS . Comisaria Provincial de Lleida. g
Portbou. .. ... ... .. .. Comisaria Provincial de Girona. ﬁ
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Unidad de Extranjeria y Documentacién Organo al que esta adscrito
Puigcerda. ... ... ... ... .. Comisaria Provincial de Girona.
Salvaterrade Mifio............ .. ... .. .. ... Comisaria Prov. de Pontevedra.
Santa Luciade Tirajana . ..................... Jefatura Superior de Policia de Canarias.
Tomelloso . . ... ... Comisaria Prov. de Ciudad Real.
Tui/ValengadoMinho. . ...................... Comisaria Prov. de Pontevedra.
Vila Real de Santo Antonio/Ayamonte ........... Comisaria Provincial de Huelva.
Vilar Formoso/Fuentes de Ofioro. .. ............ Comisaria Prov. de Salamanca.
Valcarlos. . ......... ... Jef. Superior de Policia de Navarra.
ValenciadeAlcantara. . ...................... Comisaria Provincial de Caceres.
Verin. ..o Comisaria Provincial de Ourense.
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