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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

2620 Orden ECD/316/2012, de 15 de febrero, por la que se establece el curriculo
del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel.

El Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre, establece el titulo de Técnico Superior
en Disefio Técnico en Textil y Piel y sus ensefianzas minimas, de conformidad con el Real
Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacioén profesional del sistema educativo, que define en el articulo 9 la estructura de
los titulos de formacion profesional y de los cursos de especializacion, tomando como
base el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la
Unién Europea y otros aspectos de interés social.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el articulo 6.4 que
las Administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas ensefanzas
reguladas en dicha Ley, del que formaran parte los aspectos basicos sefalados en
apartados anteriores del propio articulo 6. Los centros docentes desarrollaran y
completaran, en su caso, el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su
autonomia, tal como se recoge en el capitulo Il del titulo V de la citada Ley.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, establece en el articulo 10.2 que las Administraciones educativas, en el
ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes
titulos de formacion profesional.

El Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre, en su Disposicion derogatoria Unica,
deroga el Real Decreto 756/1994, de 22 de abril, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada, el Real Decreto 758/1994, de 22 de
abril, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Procesos de Ennoblecimiento Textil y el
Real Decreto 757/1994, de 22 de abril, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Procesos
Textiles de Tejeduria de Punto, establecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

De conformidad con lo anterior y una vez que el Real Decreto 1580/2011, de 4 de
noviembre, ha fijado el perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico
en Textil y Piel, sus ensefianzas minimas y aquellos otros aspectos de la ordenacién
académica que constituyen los aspectos basicos del curriculo que aseguran una
formacion comun y garantizan la validez de los titulos en todo el territorio nacional,
procede ahora determinar, en el ambito de gestién del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte, la ampliacion y contextualizacién de los contenidos de los médulos profesionales
incluidos en el titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel, respetando el
perfil profesional del mismo.

Las necesidades de un mercado de trabajo integrado en la Unién Europea requieren
que las ensefianzas de formacion profesional presten especial atencion a los idiomas de
los paises miembros, incorporandolos en su oferta formativa. En este sentido, este ciclo
formativo incorpora en el curriculo formacioén en lengua inglesa, dando respuesta a lo
dispuesto en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional.

Asimismo, el curriculo de este ciclo formativo se establece desde el respeto a la
autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacién
profesional, impulsando estos el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de
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planes de formacion, investigacion e innovacién en su ambito docente y las actuaciones
que favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

Por otra parte, los centros de formacion profesional desarrollaran el curriculo
establecido en esta orden, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, con
especial atencion a las necesidades de las personas con discapacidad.

Finalmente, cabe precisar que el curriculo de este ciclo formativo integra los aspectos
cientificos, tecnologicos y organizativos de las ensefianzas establecidas para lograr que
el alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos propios del perfil
profesional del Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel.

En el proceso de elaboracion de esta orden ha emitido informe el Consejo Escolar del
Estado.

Por todo lo anterior, en su virtud, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

Esta orden tiene por objeto determinar el curriculo del ciclo formativo de grado
superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel
establecido en el Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

El curriculo establecido en esta orden sera de aplicaciéon en el ambito territorial de
gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

CAPITULO Il

Curriculo

Articulo 3. Curriculo.

1. El curriculo para las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel,
establecido en el Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre, queda determinado en los
términos fijados en esta orden.

2. El perfil profesional del curriculo, que viene expresado por la competencia
general, las competencias profesionales, personales y sociales, y las cualificaciones y las
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, es el
incluido en el titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel referido en el
punto anterior.

3. Los objetivos generales del curriculo del ciclo formativo, los objetivos de los
modulos profesionales expresados en términos de resultados de aprendizaje y sus
criterios de evaluacion son los incluidos en el titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico
en Textil y Piel referido en el punto 1 de este articulo.

4. Los contenidos de los moédulos profesionales que conforman el presente curriculo,
adaptados a la realidad socioecondmica asi como a las perspectivas de desarrollo
econdmico y social del entorno, son los establecidos en el anexo | de esta orden.

Articulo 4. Duracién y secuenciacion de los médulos profesionales.

1. La duracion total de las ensefanzas correspondientes a este ciclo formativo,
incluido el mdédulo profesional de Formacion en centros de trabajo, es de 2000 horas.

2. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo, cuando se oferten en régimen
presencial, se organizaran en dos cursos académicos y se ajustaran a la secuenciacion y
distribucion horaria semanal determinadas en el anexo Il de esta orden.
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3. El primer curso académico se desarrollara integramente en el centro educativo.
Para poder cursar el segundo curso, serd necesario haber superado los moédulos
profesionales que supongan en su conjunto, al menos, el ochenta por ciento de las horas
del primer curso y, en cualquier caso, todos los modulos profesionales soporte incluidos
en el mismo, sefialados como tales en el anexo Il.

4. Se garantizara el derecho de matriculacion de quienes hayan superado algun
modulo profesional en otra Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el
articulo 48.3 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

5. Con caracter general, durante el tercer trimestre del segundo curso, y una vez
alcanzada la evaluaciéon positiva en todos los moédulos profesionales realizados en el
centro educativo, se desarrollara el médulo profesional de Formacién en centros de
trabajo.

6. Excepcionalmente, y con el fin de facilitar la adaptacion del numero de personas
matriculadas a la disponibilidad de puestos formativos en las empresas, aproximadamente
la mitad del alumnado de segundo curso podra desarrollar dicho médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo durante el segundo trimestre del segundo curso, siempre
y cuando hayan superado positivamente todos los médulos profesionales del primer curso
académico.

7. Sin perjuicio de lo anterior y como consecuencia de la temporalidad de ciertas
actividades econdémicas que puede impedir que el desarrollo del médulo profesional de
Formacion en centros de trabajo pueda ajustarse a los supuestos anteriores, este se
podra organizar en otros periodos coincidentes con el desarrollo de la actividad econémica
propia del perfil profesional del titulo.

8. En cualquier caso, la evaluacion del moédulo profesional de Formacién en centros
de trabajo quedara condicionada a la evaluacion positiva del resto de los médulos
profesionales del ciclo formativo.

Articulo 5.  Médulo profesional de proyecto.

1. ElI modulo profesional de proyecto tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las
variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la
competencia profesional del titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel.

2. Con caracter general este médulo sera impartido por el profesorado que ejerce la
tutoria de formacion en centros de trabajo.

3. ElI'médulo profesional de proyecto se desarrollara durante el ultimo periodo del ciclo
formativo, compaginando la tutoria individual y la colectiva, de forma que, al menos, el 50%
de la duracion total se lleve a cabo de forma presencial y se complete con la tutoria a
distancia en la que se emplearan las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4. En todo caso y antes del inicio del moédulo profesional de Formacién en centros
de trabajo, el profesorado responsable debera anticipar las actividades de ensefianza y
aprendizaje que faciliten el desarrollo del médulo profesional de proyecto.

5. La evaluacion de este médulo profesional quedara condicionada a la evaluacién
positiva del resto de los modulos profesionales del ciclo formativo, incluido el de
Formacion en centros de trabajo.

Articulo 6. Ensefianza bilinglie.

1. El curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua inglesa de forma integrada
al menos en dos moédulos profesionales de entre los que componen la totalidad del ciclo
formativo. Estos modulos se impartiran por el profesorado con atribuciéon docente en los
mismos y que, ademas, posea la habilitacién linglistica correspondiente al nivel B2 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas.

2. Al objeto de garantizar que la ensefianza bilingie se imparta en los dos cursos
académicos del ciclo formativo de forma continuada, se elegiran médulos profesionales
de ambos cursos.
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3. Los mddulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los sefialados
el anexo lll.

4. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la transmision y
recepcion de ensefianzas en una lengua diferente a la materna, los médulos profesionales
impartidos en lengua inglesa incrementaran su carga horaria lectiva, en tres horas
semanales para el conjunto de los médulos que se impartan en el primer afio y dos horas
para los que se desarrollen durante el segundo curso. Ademas, el profesorado que
imparta dichos modulos profesionales tendra asignadas, en su horario individual, al
menos tres horas semanales para su preparacion. Estas horas tendran el mismo caracter
que las horas lectivas.

5. Con caracter excepcional y de forma transitoria hasta el afio 2020, cuando el
profesorado con atribucion docente no cuente con el nivel de inglés exigido en estos
moédulos profesionales, compartira un total de tres horas semanales para el conjunto de
los médulos que se impartan en el primer afio y dos horas para los que se desarrollen
durante el segundo curso con un profesor o una profesora de la especialidad de inglés.
En este supuesto, la programacién de dichos mddulos incluiran, al menos, una unidad de
trabajo o didactica que se desarrollara exclusivamente en lengua inglesa y el resto de
unidades didacticas incorporaran actividades de ensefianza aprendizaje impartidas
exclusivamente en inglés en ese tiempo asignado.

6. Con caracter excepcional, y para quienes lo soliciten, en el caso de alumnos o de
alumnas con discapacidad que puedan presentar dificultades en su expresion oral
(paralisis cerebral, sordera...) se estableceran medidas de flexibilizacion y/o alternativas
en el requisito de imparticion de modulos en lengua inglesa, de forma que puedan cursar
todas las ensefianzas de los médulos profesionales en su lengua materna.

Articulo 7. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de formacion profesional,
para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza, son los establecidos en el anexo IV
de esta orden y deberan cumplir lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1580/2011,
de 4 de noviembre, asi como la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio para
todos y accesibilidad universal, prevencion de riesgos laborales y seguridad y salud en el
puesto de trabajo.

Articulo 8. Titulaciones y acreditacion de requisitos del profesorado.

1. Las especialidades del profesorado con atribucion docente en los mdédulos
profesionales que constituyen las ensefianzas establecidas para el titulo referido en el
articulo 1 de esta orden, asi como las titulaciones equivalentes a efectos de docencia,
son las recogidas respectivamente en los anexos Il Ay Il B del Real Decreto 1580/2011,
de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Disefio
Técnico en Textil y Piel.

2. Con objeto de garantizar el cumplimiento del articulo 12.3 del Real Decreto 1580/2011,
de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico en
Textil y Piel, para la imparticion de los médulos profesionales que lo conforman, se debera
acreditar que se cumple con todos los requisitos establecidos en el citado articulo, aportando la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las
titulaciones incluidas en el anexo lll C del Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre,
citado. Cuando la titulacién presentada esté vinculada con el médulo profesional que se
desea impartir, se considerara que engloba en si misma los objetivos de dicho modulo.
En caso contrario, ademas de la titulacion, se aportaran los documentos indicados en el
apartado b) o ¢).
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b) En el caso de que se desee justificar que las ensefianzas conducentes a la
titulacion aportada engloban los objetivos de los médulos profesionales que se pretende
impartir:

« Certificacién académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia
compulsada, expedida por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas
detallando las asignaturas.

* Programas de los estudios aportados y cursados por la persona interesada,
original o fotocopia compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o
Centro docente oficial o autorizado correspondiente.

c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral que, al
menos durante tres afos, ha desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia
profesional, su duracién se acreditara mediante el documento oficial justificativo
correspondiente, al que se le anadira:

» Certificaciéon de la empresa u organismo empleador en la que conste
especificamente la actividad desarrollada por la persona interesada. Esta actividad ha de
estar relacionada implicitamente con los resultados de aprendizaje del médulo profesional
que se pretende impartir.

* En el caso de quienes trabajan por cuenta propia, declaracién de la persona
interesada de las actividades mas representativas relacionadas con los resultados de
aprendizaje.

CAPITULO Il

Adaptaciones del curriculo

Articulo 9. Adaptacion al entorno socio-productivo.

1. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta orden se establece teniendo en
cuenta la realidad socioecondémica y las caracteristicas geograficas, socio-productivas y
laborales propias del entorno de implantacion del titulo.

2. Los centros de formacion profesional dispondran de la necesaria autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion econdmica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y
profesional.

3. Los centros autorizados para impartir este ciclo formativo concretaran y
desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso
de su autonomia pedagdgica, en el marco general del proyecto educativo, en los términos
establecidos por la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

4. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta orden se desarrollara en las
programaciones didacticas o desarrollo curricular, potenciando o creando la cultura de
prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes mdédulos
profesionales, asi como promoviendo una cultura de respeto ambiental, la excelencia en
el trabajo, el cumplimiento de normas de calidad, la creatividad, la innovacion, la igualdad
de géneros y el respeto a la igualdad de oportunidades, el disefio para todos y la
accesibilidad universal, especialmente en relacion con las personas con discapacidad.

Articulo 10. Adaptacién al entorno educativo.

1. Los centros de formacion profesional gestionados por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte desarrollaran el curriculo establecido en esta orden, teniendo en cuenta
las caracteristicas del alumnado y del entorno, atendiendo especialmente a las personas
con discapacidad, en condiciones de accesibilidad y con los recursos de apoyo necesarios
para garantizar que este alumnado pueda cursar estas ensefianzas en las mismas
condiciones que el resto.
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2. Asimismo, las ensefianzas de este ciclo se impartirdan con una metodologia
flexible y abierta, basada en el autoaprendizaje y adaptada a las condiciones, capacidades
y necesidades personales del alumnado, de forma que permitan la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.

CAPITULO IV

Otras ofertas y modalidad de estas ensefianzas

Articulo 11. Oferta a distancia.

1. Los médulos profesionales ofertados a distancia, cuando por sus caracteristicas
lo requieran, aseguraran al alumnado la consecucion de todos los objetivos expresados
en resultados de aprendizaje, mediante actividades presenciales.

2. Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion adoptaran las
medidas necesarias y dictaran las instrucciones precisas a los centros que estén
autorizados para impartir este ciclo formativo en régimen presencial, para la puesta en
marcha y funcionamiento de la oferta del mismo a distancia.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de formacién profesional a
distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo dispuesto
en la disposicién adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Articulo 12. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales y dar la
posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad laboral, con otras actividades o
situaciones, la oferta de estas ensefianzas para las personas adultas y jévenes en
circunstancias especiales podra ser combinada entre regimenes de ensefianza presencial
y a distancia simultaneamente, siempre y cuando no se cursen los mismos médulos en
las dos modalidades al mismo tiempo.

Articulo 13. Oferta para personas adultas.

1. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser objeto
de una oferta modular destinada a las personas adultas.

2. Esta formacion se desarrollara con una metodologia abierta y flexible, adaptada a
las condiciones, capacidades y necesidades personales que les permita la conciliacién
del aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, cumpliendo lo previsto en el
capitulo | del titulo IV del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo. Ademas, dicha
formacion sera capitalizable para conseguir un titulo de formacion profesional, para cuya
obtencidn sera necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Con el fin de conciliar el aprendizaje con otras actividades y responsabilidades,
las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion podran establecer medidas
especificas para cumplir lo dispuesto en el articulo 41 del Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacion profesional del
sistema educativo y posibilitar una oferta presencial y a distancia de forma simultanea.

4. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Direccion General de
Formacioén Profesional del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte podra autorizar a las
Direcciones Provinciales y a las Consejerias de Educacion la imparticion, en los centros de su
competencia, de modulos profesionales organizados en unidades formativas de menor
duracién. En este caso, cada resultado de aprendizaje, con sus criterios de evaluacion y su
correspondiente bloque de contenidos, sera la unidad minima e indivisible de particion.
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Disposicion adicional primera. Autorizacion para impartir estas ensefianzas.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion tramitaran ante la
Direccion General de Formacién Profesional la autorizacién para poder impartir las
ensefianzas de este ciclo formativo, de forma completa o parcial, en régimen presencial y
a distancia, de los centros que lo soliciten y cumplan los requisitos exigidos conforme a la
legislacion vigente.

Disposicién adicional segunda. Implantacién de estas ensefianzas.

1. En el curso 2012-2013 se implantara el primer curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse las ensefianzas
de primer curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, correspondientes a los titulos de Técnico Superior en
Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada, Técnico Superior en Procesos de
Ennoblecimiento Textil y Técnico Superior en Procesos Textiles de Tejeduria de Punto.

2. En el curso 2013-2014 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse las ensefianzas
de segundo curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, correspondientes a los titulos de Técnico Superior en
Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada, Técnico Superior en Procesos de
Ennoblecimiento Textil y Técnico Superior en Procesos Textiles de Tejeduria de Punto.

Disposicion adicional tercera. Habilitacién linglistica del profesorado de ensefianza
bilingtie.

El profesorado que vaya a impartir docencia en lengua inglesa debera estar en
posesion, antes de la fecha de inicio de cada curso académico, de la habilitacion
linglistica correspondiente, a cuyo efecto el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
llevara a cabo un procedimiento de habilitacién antes del comienzo de cada curso.

Disposicion adicional cuarta. Formacion del profesorado de ensefianza bilinglie.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion programaran cursos y
actividades de formacién en lengua inglesa destinados a todo el profesorado de formacién
profesional que vaya a impartir docencia en médulos profesionales susceptibles de ser
impartidos en lengua inglesa, quienes tendran la obligacion de asistir a los mismos hasta
que consigan la habilitacion requerida. Estas medidas seran aplicables, al menos, hasta
el afio 2020.

La formacién que se oferte sera de tres tipos:

a) Formacién intensiva, mediante un curso realizado, preferentemente en la
modalidad presencial, durante el mes de septiembre.

b) Formacion de larga duracion a lo largo del afio escolar, mediante un curso que
combine la forma presencial y en linea, que se realizara fuera del horario de obligada
permanencia en el centro formativo. Durante el periodo de realizacion del moédulo
profesional de Formacién en centros de trabajo, este curso se intensificara y se realizara,
en lo posible, dentro del horario de obligada permanencia en el centro.

c) Formacion en pais angléfono, mediante cursos, que a ser posible incluiran visitas
culturales y a instituciones y asistencia a conferencias, y que se realizara al final del curso
una vez finalizadas las actividades escolares en los centros formativos.

Disposicion transitoria Unica. Sustitucion de titulos relacionados con estas ensefianzas.

1. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2011-2012, cumpla las condiciones
requeridas para cursar el segundo curso de los titulos de Técnico Superior en Procesos
Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada, Técnico Superior en Procesos de Ennoblecimiento
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Textil y Técnico Superior en Procesos Textiles de Tejeduria de Punto, amparados por la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, y que no
haya superado alguno de los médulos profesionales del primer curso del mencionado titulo,
contara con dos convocatorias en cada uno de los dos afios sucesivos para poder superar
dichos médulos profesionales. Transcurrido dicho periodo, en el curso escolar 2014-2015, se
le aplicaran las convalidaciones, para los modulos superados, establecidas en el articulo 15.1
del Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel, regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

2. Al alumnado que, al finalizar el curso escolar 2011-2012, no cumpla las condiciones
requeridas para cursar el segundo curso de los titulos de Técnico Superior en Procesos
Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada, Técnico Superior en Procesos de Ennoblecimiento
Textil y Técnico Superior en Procesos Textiles de Tejeduria de Punto, amparados por la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, se le
aplicaran las convalidaciones establecidas en el articulo 15.1 del Real Decreto 1580/2011,
de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Disefio Técnico
en Textil y Piel, regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

3. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2012-2013, no cumpla las condiciones
requeridas para obtener los titulos de Técnico Superior en Procesos Textiles de Hilatura y
Tejeduria de Calada, Técnico Superior en Procesos de Ennoblecimiento Textil y Técnico
Superior en Procesos Textiles de Tejeduria de Punto, amparados por la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, contara con dos convocatorias
en cada uno de los dos afos sucesivos para poder superar dichos médulos profesionales, a
excepcion del modulo de Formacion en centro de trabajo para el que se dispondra de un
curso escolar suplementario. Al alumnado que transcurrido dicho periodo no hubiera obtenido
el titulo se le aplicaran las convalidaciones, para los médulos superados, establecidas en el
articulo 15.1 del Real Decreto 1580/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo
de Técnico Superior en Disefio Técnico en Textil y Piel, regulado por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final primera. Aplicacién de la orden.

Se autoriza a la Direccion General de Formacion Profesional, en el ambito de sus
competencias, para adoptar las medidas y dictar las instrucciones necesarias para la
aplicacion de lo dispuesto en esta orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado.

Madrid, 15 de febrero de 2012.—El Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, José
Ignacio Wert Ortega.

ANEXO |

Modulos Profesionales

1. Moddulo Profesional: Muestras de articulos en textil y piel. Cédigo: 0279
Contenidos:
a) ldentificacion de piezas o patrones de articulos sencillos en textil y piel:

Fichas de diseno técnico de articulos. Reconocimiento e interpretacion de datos.
Seleccién de los materiales. Funcionalidad. Tipos. Caracteristicas.
Tejido exterior. Forros. Entretelas.
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Volumenes. Descomposicion del volumen en figuras planas. Durabilidad, comodidad,
conservacion, aspecto, moda, ajuste, calidad y precio del producto final.

Factores que influyen en la ejecucion de un patrén (funcionalidad y estética).

Composicion de modelos a partir de patrones.

Caracteristicas de los componentes de articulos sencillos. Forma y dimensiones.
Principales, secundarios y plantillas auxiliares.

Identificacién de piezas o patrones. Direccién y posicion de patrones. Sefiales de
union y posicién. Margenes de costuras.

Correspondencia de las medidas. Verificacion.

Ficha de despiece.

b) Aplicacion de técnicas de unidn, terminacion o adorno:

Sistemas de ensamblaje de tejidos y pieles.

Maquinaria y equipos de coser articulos textiles y piel. Clasificacion.

La maquina de coser: estructura y componentes. Funcionamiento. Hilos y agujas de
coser: tipos y propiedades. Sistemas de arrastre. Accesorios y guias. Puesta a punto, limpieza
y engrase.

Puntadas y costuras a maquina: tipos y caracteristicas. Normas UNE. Técnicas de cosido
a maquina.

Cosido a mano: utiles y herramientas.

Puntadas y costuras a mano: tipos y caracteristicas. Normas UNE. Técnicas de cosido
a mano.

Pegado de materiales. Equipos y materiales. Aplicacién.

Preparacién y posicionamiento de los materiales.

Fornituras. Aplicacion de fornituras y adornos.

Organizacion del puesto de trabajo: ergonomia, limpieza y seguridad.

Calidad del ensamblado de cosido y pieles. Parametros basicos. Adecuacién de los
elementos que intervienen en el ensamblado. Aplicacién en el uso.

Tipos y defectos mas comunes.

c) Confeccion de prototipos de articulos de textil y/o piel:

Documentacion del proceso. Fichas técnicas.

Comportamiento de tejidos, pieles y otros materiales durante el proceso (corte,
ensamblaje y acabados). Tolerancias de los materiales.

Maquinaria y utiles de corte de materiales textiles y piel.

Criterios de disposicion y preparacion de los diferentes materiales para el corte.
Procedimientos de optimizacion del corte.

Preparacion de componentes cortados para el ensamblaje: revisado, etiquetado y
empaquetado.

Fases del ensamblaje. Operaciones y sistemas para la obtencion de articulos. Listas
de operaciones.

Equipos de planchado de articulos textiles y de piel. Tipos y procedimientos de
planchado.

Presentacion comercial de articulos: tipos y métodos de presentacion.

Especificaciones técnicas. Tolerancias de calidad.

d) Verificacion de muestras de articulos:

Fichas técnicas y de control. Parametros para la valoracion.

Analisis estético.

Analisis funcional: adecuacién al uso y confortabilidad.

Procedimientos de analisis y verificacion de muestras.

Tablas de control. Control de medidas.

Desviaciones y defectos de elaboracion de muestras. Rectificacion de patrones.
Medidas correctoras.
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Cumplimentacién de fichas de control.
Registro de incidencias.
Validacion de prototipos.

e) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y ambientales en
la elaboracion de prototipos de textil y/o piel:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Normas de prevencion de riesgos.

Normativa de seguridad en la utilizacion de maquinas, utiles y herramientas de corte,
ensamblaje y acabados de prototipos de textil y/o piel.

Elementos de seguridad implicitos en las maquinas de corte, ensamblaje y acabados
de prototipos de textil y/o piel.

Elementos externos de seguridad (guantes metalicos, gafas y otros).

Factores fisicos del entorno de trabajo.

Factores toxicos del entorno de trabajo.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Seguridad en el taller.

Normas de seguridad en las operaciones con adhesivos.

Condiciones de seguridad del puesto de trabajo.

Ergonomia en la realizacion de las diferentes operaciones.

Limpieza y conservacion de las maquinas y del puesto de trabajo.

Residuos en el proceso de corte.

Normas de seguridad individual y medioambiental en la utilizacién de productos
quimicos.

Métodos/normas de orden y limpieza.

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental
y cultural de la sociedad.

Gestién ambiental.

2. Modbdulo Profesional: Procesos y analisis de hilatura. Codigo: 0281
Contenidos:
a) Determinacion de caracteristicas de los hilos:

Clasificacién, caracteristicas y propiedades fisicas y quimicas de los materiales
textiles. Normativa y simbologia.

Desarrollo de productos y procesos. Nuevos productos.

Fichas técnicas de hilos.

La cadena de valor textil.

Secuencias en la creacion de muestrarios de hilos.

Fuentes de inspiracion. Criterios para la seleccién de fibras y estructuras en el disefio
de hilos.

Analisis documental de fabricacion.

Clasificacion de los hilos e hilados, caracteristicas y aplicaciones.

Proceso general de obtencién: operaciones de preparacion e hilatura.

Productos y subproductos de la hilatura.

Hilos especiales: de fantasia, elasticos y texturizados.

Procesos industriales de aprestos y acabados para hilos e hilados. Procesos de
tintura y estampacion.

Sistemas de bobinado. Formas de bobinas. Parametros. Acabados de presentacion
de bobinas.

Dibujo de estructuras de hilos.

Torsion y retorsion.

Filamento continuo, multifilamento, hilados: numero de cabos, tipo y cable.
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Efectos especiales de fantasia, elasticos y texturizacion.
Normas de representacion grafica.

b) Caracterizacion de los procesos de hilatura:

Procesos industriales de hilatura. Hilatura de fibras vegetales de la semilla: algodon.
Hilatura de fibras vegetales del tallo: lino, ramio, yute y esparto. Hilatura de lana. Hilatura
de filamentos de seda. Hilatura de fibras quimicas. Fabricacion de hilos continuos
quimicos (celuldsicos y sintéticos).

Equipos y maquinaria de preparacion de la hilatura (abridoras, camaras de mezcla de
fibras, cardas, manuares, gills, mecheras y peinadoras, entre otras).

Equipos y maquinaria de hilatura (convencionales y no convencionales).

Procesos especiales: de fantasia, elasticos y texturizados.

Efectos de fantasia obtenidos con los equipos de la hilatura.

Tecnologia de hilos elasticos. Tipos de recubrimiento: sencillo, doble, Core-spun.
Aplicaciones.

Efectos de fantasia obtenidos con los equipos de preparacion de la hilatura.

Tecnologia de texturizacion. Aplicaciones.

Cursogramas sinépticos.

Diagramas de recorrido.

Planificacion de la hilatura.

c) Obtencién de muestras de hilos:

Los hilos y los sistemas de hilar.

Identificacion de operaciones de hilatura y maquinaria.
Calculos de fabricacion de hilatura.

Regulacién de maquinas y equipos.

Instrucciones de trabajo de los equipos y maquinas de hilatura.
Programas informaticos aplicados a los equipos de hilatura.
Funcionamiento y manejo de programas. Introduccion de datos.
Evaluacion de prototipos.

Gestién documental.

Archivo de muestrarios.

d) Andlisis de hilos:

Ensayos de identificacion de la composicion de los hilos e hilados: analisis cualitativo
y cuantitativo.

Ensayos para la medicion de parametros de los hilos. Numeracion de hilos. Torsién y
retorsion. Resistencia a la traccidon. Regularidad del grosor. Vellosidad vy friccion, entre otros.

Analisis de la estabilidad dimensional a diferentes agentes (vapor, agua y planchado,
entre otros).

Analisis de la solidez de aprestos, acabados, tinturas y estampados frente a diferentes
agentes (intemperie, luz solar, sudor, vapor, agua y planchado, entre otros).

Defectos de hilos e hilados.

Seguridad y normativa de ensayos fisico-quimicos.

Norma UNE-CEN-ISO de los parametros de los hilos y estandares.

Aparatos y métodos de control.

e) Control de caracteristicas y propiedades de los hilos:

Ciclo de vida de los productos.

Parametros de control.

Gestion de procesos y calidad total.

Técnicas de control y analisis.

Estadistica aplicada: distribucién de frecuencias. Parametros de centralidad.
Histogramas.
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Distribucién normal.

Estudios de capacidad de procesos.

Graficos de control por variables o atributos.

Tamaro de la muestra y planes de muestreo

Calibracién de equipos.

Identificacion de tinturas y estampados.

Identificacion de aprestos y acabados.

Andlisis de la solidez de aprestos, acabados, tinturas y estampados.

Estudios de fiabilidad de productos.

Determinacion de la variabilidad de los parametros segun las normas de ensayos y
estandares.

f) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental en los procesos de hilatura:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Normativa de seguridad en la utilizacion de maquinas, utiles y equipos para la hilatura.

Normas de seguridad individual y medioambiental en la utilizacién de productos
quimicos.

Elementos de seguridad implicitos en los procedimientos de hilatura.

Elementos externos de seguridad (gafas, protectores auditivos y otros).

Factores fisicos del entorno de trabajo.

Factores quimicos del entorno de trabajo.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Seguridad en el taller.

Condiciones de seguridad del puesto de trabajo.

Ergonomia en los procedimientos de hilatura.

Limpieza y conservacion de las maquinas y del puesto de trabajo.

Métodos/normas de orden y limpieza.

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental
y cultural de la sociedad.

Gestién ambiental.

3. Moédulo Profesional: Procesos y andlisis de tejidos y no tejidos. Codigo: 0282
Contenidos:
a) Determinacion de caracteristicas de los tejidos y no tejidos:

Desarrollo de productos y procesos. Nuevos productos.

Fichas técnicas de tejidos y no tejidos.

Secuencias en la creacién de muestrarios de tejidos y no tejidos.

Criterios para la seleccion de fibras, hilos e hilados en el disefio de tejidos y no tejidos.

Tejidos de calada. Ligamentos. Representacion grafica. Cursos. Bastas. Puntos de
ligadura. Escalonados. Bases de evolucion.

Analisis estructural de tejidos de calada.

Clasificacion de los ligamentos. Ligamentos fundamentales. Ligamentos derivados.
Ligamentos compuestos.

Monturas a lizos y a jacquard.

Dibujos y efectos de color.

Efectos de remetidos y picados.

Tejidos multiples y especiales.

Defectos de tejidos de calada.

Tejidos de punto.

Clasificacion de los tejidos por trama y por urdimbre.

Tipos de malla. Representacion grafica. Motivos. Ligamentos.
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Clasificacion. Programacion de ligamentos, seleccion y movimientos de agujas de
una fontura y dos fonturas (trama y urdimbre).

Andlisis estructural de tejidos de punto.

Tejidos, componentes de prenda, articulo o prenda.

Defectos de tejidos de punto.

Telas no tejidas.

Clasificacion y técnicas de fabricacion y de prestaciones.

Estudios de gramaje y de aplicaciones.

b) Caracterizacion de los procesos de tejeduria y fabricacién de tejidos y no tejidos:

Operaciones de preparacion para el tisaje: urdido, encolado, remitido y anudado, entre
otras.

Parametros de urdido: ancho de faja, velocidad, tensién del hilo, nimero de metros y
vueltas, y perimetro del plegador, entre otros.

Equipos y telares de calada y de punto.

Técnicas y procesos de tejeduria a lizos y jacquard. Sistemas multifase.

Los tejidos y los sistemas de tejer de punto. Clasificacion.

Operaciones y secuenciacion.

Técnicas y procesos de tejeduria de punto por trama y urdimbre.

Telares con mecanismos especiales.

Telares especiales.

Equipos y maquinaria de fabricacion de no tejidos.

Cursogramas sinépticos.

Diagramas de recorrido.

Planificacion de la tejeduria de tejidos y fabricaciéon de no tejidos.

c) Obtencién de muestras de tejidos, no tejidos y/o articulos:

Operacién de tejer: los tejidos, los sistemas de tejer y los anchos en el tejer.

Sistemas de fabricacién de telas no tejidas.

Identificacion de operaciones de tejeduria y fabricacién de no tejidos.

Operaciones de preparacion para el tisaje: calculos del bobinado, urdimbre, encolado,
remitido y anudado, entre otros.

Determinacion de la variabilidad de los parametros segun las normas de ensayos y
estandares.

Parametros de proceso: densidad de tejido, gramaje del tejido, estabilidad
dimensional, dibujo y dimensiones del tejido, entre otros.

Calculos de fabricacién de tejeduria y fabricacion de no tejidos.

Regulacién de maquinas y equipos.

Gestién documental.

Archivo de muestrarios.

d) Andlisis de tejidos y no tejidos:

Ensayos de identificacion de la composicion de tejidos y no tejidos, analisis cualitativo
y cuantitativo.

Analisis de parametros de tejidos y no tejidos: gramaje, densidad, tupidez, resistencia
a la rotura, resistencia a la abrasion, comportamiento al pilling y elasticidad, entre otros.

Andlisis de la estabilidad dimensional frente a diferentes agentes (intemperie, luz
solar, agua, vapor, sudor, planchado, cloro y lejia, entre otros).

Analisis de la solidez de aprestos, acabados, tinturas y estampados a diferentes
agentes (intemperie, luz solar, sudor, vapor, agua y planchado, entre otros).

Analisis especiales: impermeabilidad, caida del tejido, aislamiento térmico, resistencia
a las arrugas y comportamiento al fuego, entre otros.

Seguridad y normativa de ensayos fisico-quimicos.

Norma UNE-CEN-ISO de los parametros de los tejidos y no tejidos.
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Aparatos y métodos de control.

Normas de ensayos y estandares.

Determinacion de la variabilidad de los parametros segun las normas de ensayos y
estandares.

e) Control de las caracteristicas y propiedades de tejidos y no tejidos:

Ciclo de vida de los productos. Parametros de control.

Gestion de procesos de tejeduria, fabricacion y calidad total.

Graficos de control por variables o atributos.

Estudios de capacidad de procesos de tejeduria y fabricacion de no tejidos.

Tamarno de la muestra y frecuencias de muestreos.

Control de calidad de los tejidos, productos intermedios y subproductos.

Determinacion de la variabilidad de los parametros segun las normas de ensayos y
estandares.

f) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental en los procesos de tejeduria o fabricacién de tejidos y no tejidos:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Normas de prevencion de riesgos.

Normativa de seguridad en la utilizacién de maquinas, utiles y equipos para la
tejeduria o fabricacién de tejidos y no tejidos.

Normas de seguridad en las operaciones con productos quimicos utilizados en el
analisis de fibras quimicas.

Elementos de seguridad implicitos en las maquinas y equipos de tejeduria o de
fabricacion de tejidos y no tejidos.

Factores fisicos del entorno de trabajo.

Factores quimicos del entorno de trabajo.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Seguridad en el taller.

Elementos externos de seguridad (gafas, protectores auditivos y otros).

Condiciones de seguridad del puesto de trabajo. Ergonomia en los procedimientos de
tejeduria y fabricacion de tejidos y no tejidos.

Limpieza y conservacion del puesto de trabajo.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Métodos/normas de orden y limpieza.

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental
y cultural de la sociedad.

Gestién ambiental.

4. Modulo Profesional: Anélisis de disefios en textil y piel. Codigo: 0283
Contenidos:
a) Criterios para el disefio de articulos en textil y piel, calzado y marroquineria:

Identificacion de los factores socioculturales y coyunturales que subyacen en el origen
y desarrollo de los distintos estilos. Sociologia de la moda.

Las funciones sociales de las modas.

Los valores simbdlicos de las modas y de los modelos culturales.

Efectos de las modas sobre la psicologia y el comportamiento de los individuos.

Anélisis de las fuentes de informacion: ferias nacionales e internacionales,
hemerotecas, videotecas, Internet y buscadores de informacion.

Elementos que determinan el disefio. Marketing y valor de marca del producto (target).

Caracteristicas funcionales, estéticas y técnicas.
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Metodologia y analisis de tendencias. La moda en el siglo XX y su influencia en las
tendencias actuales.

b) Evaluacion de la viabilidad de articulos:

La viabilidad técnica: criterios y métodos de valoracion.

La viabilidad econdémica: criterios y métodos de valoracion.

La viabilidad comercial: criterios y métodos de valoracion. Relacion moda-calidad-
precio.

c) Identificacion de componentes de articulos en textil y piel, calzado y marroquineria:

Representacion grafica aplicada al disefio de articulos.

Normativa de uso y conservacion.

Componentes de los articulos. Complementos.

Representacion de la figura humana. Siluetas base. Morfologia y antropometria.
Variaciones de la configuracion y diversidad de formas.

Interpretacion de modelos. Identificacion de formas planas.

Aplicaciones informaticas para el disefio y desarrollo de prototipos de los articulos de
vestir y complementos.

Aplicaciones informaticas para la elaboracion de fichas técnicas del disefio.

d) Modificaciones en el disefio de articulos en textil y piel, calzado y marroquineria:

Criterios de seleccion de tejidos, pieles y materiales: composiciones, calidades,
texturas, formas, colores y fornituras.

Componentes estéticos y técnicos de los articulos y complementos.

Articulos tipo. Variaciones. Partes que componen los articulos.

Criterios de seleccién de tejidos, pieles y materiales: calidades, texturas, formas,
colores y fornituras.

Principios para la representacion del espacio y los objetos.

Teoria del color. Bases fisicas de la luz y del color. Psicologia del color.

Técnicas en el dibujo de disefios artisticos: sombras, relieves, profundidad, fondo,
trama, contraste y colores.

Técnicas de dibujo plano de modelos y accesorios.

Simulaciones con programas informaticos.

Colecciones de disefios artisticos y técnicos: contenido y caracteristicas de
presentacion.

5. Mddulo Profesional: Procesos de ennoblecimiento y estampacion. Codigo: 0444
Contenidos:
a) Determinacion de las caracteristicas de productos textiles acabados:

Factores y criterios que influyen en la definicién de un producto textil acabado:
técnicos, econdmicos, funcionales y estéticos.

Identificacion de los acabados. Métodos de identificacion.

Materias primas. ldentificacion. Criterios que orientan la seleccién de un tipo de
materia prima en funcién de los tratamientos.

Afinidades y comportamiento de los materiales ante los tratamientos.

Idoneidad de las materias y tratamientos aplicados al uso al que estan destinados.

Defectos mas comunes. Identificacion de los defectos, indicando las limitaciones que
suponen para su uso. Desviacién de resultados y su influencia en tratamientos posteriores.

b) Caracterizacion de los procesos de ennoblecimiento y estampacion de textiles:

Descripcion y secuenciacion de procesos de ennoblecimiento y estampacion. Procesos
especificos en fibras celulésicas y lana.
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Caracteristicas y propiedades aportadas a los productos textiles.

Maquinas y equipos para la estampacion y el ennoblecimiento textil.

Adecuacion del proceso a los requerimientos del disefio, a la materia prima
seleccionada y a la maquinaria y equipos disponibles.

Productos utilizados en los procesos de preparacion, tintura, estampacion, apresto y
acabado textil. Adecuacion de productos y concentraciones a la materia prima seleccionada.

Técnicas de medicién del color.

Especificaciones de trabajo. Parametros y tolerancias de calidad.

c) Obtencién de muestras de textiles ennoblecidos:

Interpretacion de las caracteristicas del acabado segun disefio.

Identificacion de las caracteristicas del producto: composicion, tipo de hilo y tipo de
tejeduria empleada, entre otros.

Maquinaria para la preparacion y el blanqueo de productos.

Maquinaria utilizada en la tintura de productos textiles. Aparatos de tintura: por
agotamiento, por transferencia, de sistema continuo. Tintura de tejidos en pieza. Tintura
de hilos.

Maquinas de tintura de laboratorio. Técnicas de laboratorio.

Simulacién digital del proceso de tintura.

Correccion de desviaciones en el color resultante y adecuacion al disefio.

Maquinaria para las operaciones comunes de acabado. Repasado. Lavado: en cuerda, al
ancho. Escurrido y secado. Apresto. Curado o polimerizacion. Perchado y flocado. Tundido y
quemado. Vaporizado y humectacion. Prensado o alisado. Plegado o doblado de tejidos.

Maquinaria para las operaciones especiales de acabado. Lana: carbonizado, batanado
y fijado. Algodoén: mercerizado, sanforizado y manglado. Fibras sintéticas: termofijado.
Recubrimiento textil.

Aplicaciones informaticas de ennoblecimiento textil.

Procesos de tintura de tejidos en pieza: discontinua y continua.

Productos de lavado y blanqueo.

Productos para la tintura. Tipos de colorantes y caracteristicas. Productos auxiliares.
Tintura de productos celulésicos, proteicos, sintéticos y mezclas. Criterios para la
seleccion del colorante. Estudio de la receta. Condiciones de tintura: temperatura y
tiempo, relacion del peso de la materia y volumen del bafio de tintura, entre otros.

Igualacion de la tintura.

Productos de apresto simple y aprestos de ennoblecimiento (inarrugable, inencogible,
impermeable, antifieltrante, fungicida e ignifugo, entre otros). Caracteristicas aportadas a
los productos.

Productos para el acabado. Caracteristicas aportadas a los productos.

Archivo de la informacién generada.

d) Obtencion de muestras de textiles estampados:

Interpretacion de las caracteristicas del estampado segun disefio.

Identificacion de las caracteristicas del producto: composicion, tipo de hilo y tipo de
tejeduria empleada, entre otros. Influencia de las operaciones de preparacion de
productos.

Sistemas de estampacion: directa, por reserva y por corrosion.

Procedimientos de estampacion: por cilindros, cuadro plano y transferencia; con
moldes y con plantillas; tamices, con rodillos, grabado en relieve y grabado en hueco.

Productos utilizados en la estampacion: colorantes y pigmentos. Colorantes solubles
e insolubles.

Férmulas para la preparacion de la pasta para estampar.

Quimica aplicada a la estampacion convencional.

Simulacién digital del proceso de estampacion.

Equipos informaticos para estampaciéon. Programas especificos. Impresoras y plotter.
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Técnicas de medicion del color. Correccion de desviaciones en la estampacion y color
resultante, y adecuacién al disefio.

Procesos de acabado en el material estampado.

Archivo de la informacion generada.

e) Interpretacién del etiquetado de composicién y conservacion:

Normativa de etiquetado de productos textiles.

Normativa de etiquetado de composicion. Simbologia y nomenclatura.

Normativa de etiquetado de conservacién y uso. Simbologia y nomenclatura.

Ensayos de identificacion de materias. Analisis cualitativos y cuantitativos para la
identificacion de productos textiles. Instrumentos de medida.

Elementos que acortan o perturban la vida util de los productos. Ensayos de
verificacion de propiedades y parametros.

Criterios de seleccion, ajuste, calibracion y medida.

Procedimientos en la realizacién de ensayos y tratamiento de resultados.
Procedimientos de orden y limpieza. Aplicacion de los procedimientos.

f) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental en los procesos de ennoblecimiento y estampacion textil:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Normas de prevencion de riesgos.

Normativa de seguridad en la utilizacion de maquinas, utiles y equipos de
ennoblecimiento y estampacion textil. Mantenimiento de maquinas, utiles y equipos.

Normas de seguridad en las operaciones con adhesivos.

Normas de seguridad individual y medioambiental en la utilizacién de productos
quimicos en los procesos de tintura, estampacion, apresto y acabado.

Elementos de seguridad implicitos en las maquinas de estampacién y ennoblecimiento
de tejidos.

Factores fisicos del entorno de trabajo.

Factores quimicos del entorno de trabajo.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Seguridad en el taller.

Elementos externos de seguridad (guantes y gafas).

Condiciones de seguridad del puesto de trabajo.

Ergonomia en la estampacién y ennoblecimiento textil.

Limpieza y conservacion del puesto de trabajo.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Métodos/normas de orden y limpieza.

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental
y cultural de la sociedad.

Gestién ambiental.

6. Moddulo Profesional: Procesos en tintura y acabado de pieles. Codigo: 0445
Contenidos:
a) Clasificacion de pieles y cueros:

Cuero en bruto: tipos segun familias de animales. Produccion de cueros por paises.
Mataderos y almacenes. Importacion y exportacién. Diagrama precios/materia prima.
Estimacion de rendimientos en superficie.

Estudio de la piel: estructura de la piel y el pelo. Origen, presentacion, estado de
elaboracién y etiquetado. Componentes de la piel. Division de la superficie de la piel.
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Defectos de las pieles: defectos en superficie de las pieles por la vida del animal, el
transporte, los procedimientos de desuello y la conservacién, entre otros.

Clasificacion de las pieles: segun sus origenes y naturaleza. Por calidades, grueso,
tamanos, lanas y destino final, entre otros. Igualdad de color y espesor.

Controles y ensayos de las caracteristicas de las pieles. Normativas especificas para
ensayos. Resultados. Interpretacion.

Aparatos y equipos para ensayos fisico-quimicos y mecanicos.

Caracteristicas técnicas, de calidad y estéticas de las pieles.

Aplicaciones de las pieles.

Pieles y cueros preparados y conservados.

Etiquetado ecoldgico.

Busqueda de informacion sobre pieles y cueros: Internet. Bases de datos. Buscadores
de informacién. Importancia de la informacién. Archivo.

b) Caracterizacion de los procesos de curticion:

Los procesos curtientes.

Ribera, curtidos, tintura, engrase y acabados.

Analisis funcional de los procesos de curticion.

Equipos y maquinaria para los procesos de curticion.

Propiedades y transformaciones de las pieles en cada uno de los procesos curtientes.

Accion de los productos curtientes sobre las pieles.

Productos en la curticion vegetal.

Productos en la curticién al cromo.

Control de calidad de los procesos. Parametros que hay que medir. Ensayos.

Colorimetria aplicada a las pieles. Teoria fisica del color. Sistemas colorimétricos.

Control de calidad de las pieles.

Busqueda de informacién sobre procesos curtientes: Internet. Bases de datos.
Buscadores de informacion. Importancia de la informacioén. Archivo.

c) Caracterizacion de los procesos de acabado de pieles:

Accion de los productos de tintura y estampacion sobre las pieles.

Procesos de preparacion de las pieles para la tintura y la estampacion.

Sistemas CIE.

Espectrofotometro.

Modificacion del color.

Procesos de preparacion de las pieles para el grabado.

Tipos de acabados y caracteristicas aportadas a las pieles. Estampacion. Grabados.
Transfers. Calcomanias. Charol. Otras técnicas.

Busqueda de informacion sobre acabados de las pieles: Internet. Bases de datos.
Buscadores de informacion. Importancia de la informacién. Archivo.

d) Determinacion de las caracteristicas de las pieles acabadas:

Tipos y caracteristicas de los procesos de acabados.

Maquinas utilizadas en la preparacién de pieles para los diferentes acabados.
Descripcidn y secuenciacion de procesos mecanicos.

Productos para los procesos de preparacion de pieles.

Descripcion y secuenciacion de procesos quimicos.

Simulaciones digitales de procesos de preparacién de pieles.

Interpretacion de resultados.

Desviacion de resultados en las pruebas previas.

Influencia de los resultados en las operaciones posteriores.

e) Obtencién de muestras de pieles tintadas y acabadas:

Interpretacion de las caracteristicas de la tintura segun disefo.
Parametros de las pieles: color, igualacién, hidrofilidad y absorcion.
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Analisis de los diferentes procesos de tintura.

Maquinas para tintura de pieles: caracteristicas.

Maquinas de tintura por agotamiento.

Magquinas de tintura por transferencia.

Maquinas de tintura de laboratorio.

Procesos de tintura y acabado final de la piel.

Procesos de tintura para una posterior estampacion.

Procesos de tintura para un posterior grabado de la piel.
Secuenciacién ordenada de las operaciones de tintura.
Correccion de desviaciones en el color resultante y adecuacion al disefio.
Maquinas para acabado. Caracteristicas.

Tipos de planchas o moldes.

Tipos de cilindros.

Procesos de acabados de pieles tintadas.

Equipos de proteccién individual especificos para estos procesos.
Archivo de la informacion generada.

f) Obtencidon de muestras de pieles estampadas:

Tipos de estampacion: por cilindros, por marcos y por transferencia.

Magquinas para la estampacion de pieles. Caracteristicas.

Maquinas de estampar por cilindros. Caracteristicas.

Maquinas de estampar por marcos. Clases y caracteristicas.

Maquinas de estampar por transferencia. Caracteristicas.

Estampacion mediante colorante soluble.

Estampacion mediante pigmentos.

Impresion laser.

Férmulas para la preparacion de la pasta para estampar.

Quimica aplicada a la estampacion convencional.

Equipos informaticos para estampacién. Programas especificos. Impresoras y plotter.

Procesos de estampacién segun: cantidad de colores, tamario del motivo, caracteristicas
de la piel y exigencias del disefio.

Procesos especiales de acabado: transfer, charol y calcomania, entre otros.

Procesos de acabado del material estampado.

Archivo de la informacién generada.

g) Obtencion de muestras de pieles grabadas:

Adecuacion de las pieles al proceso de grabado.

Métodos de grabado de pieles.

Cilindros. Tipos de cilindros.

Planchas.

Moldes.

Maquinas para el grabado de pieles. Caracteristicas.

Prensas de rodillos o cilindros. Caracteristicas.

Prensas planas de planchas o moldes. Prensa de plancha fija-mdvil, tipos de planchas
0 moldes.

Relacién entre hueco-relieve de la placa o cilindro.

Equipos informaticos para el grabado de pieles.

Programas para el grabado de pieles.

Plotter especifico.

Maquinas para acabado de grabado de pieles.

Caracteristicas e influencia del dibujo.

Equipos de proteccién individual para estos procesos.

Archivo de la informacion generada.
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h) Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental en los procesos de tintura y acabado de pieles:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Normas de prevencion de riesgos.

Normativa de seguridad en la utilizacién de maquinas, utiles y equipos para la tintura
y acabado de pieles.

Normas de seguridad en las operaciones con productos quimicos utilizados en la
tintura y el acabado de pieles.

Elementos de seguridad implicitos en las maquinas y equipos de tintura y acabado de
pieles.

Factores fisicos del entorno de trabajo.

Factores quimicos del entorno de trabajo.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

Seguridad en el taller.

Elementos externos de seguridad (guantes metalicos y gafas).

Condiciones de seguridad del puesto de trabajo.

Ergonomia en la tintura y acabado de pieles.

Limpieza y conservacién del puesto de trabajo.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Métodos/normas de orden y limpieza.

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental
y cultural de la sociedad.

Gestion ambiental.

7. Modulo Profesional: Disefio técnico de textiles. Codigo: 0447
Contenidos:
a) Interpretacion de tendencias de moda en hilos, tejidos y estampados:

Fuentes de informacion: andlisis de las fuentes de informacién. Informacion grafica.
Informacién en hemerotecas y videotecas. Informacién por Internet.

Ferias nacionales e internacionales. Salones monograficos. Revistas técnicas.

Sociologia de la moda. Psicologia y comportamiento. Desarrollo de estilos y
tendencias.

Analisis de tendencias. Cool hunters.

Estudios antropoldgicos del vestir. Tendencias locales.

Caracteristicas funcionales, estéticas y técnicas de los hilos, de los tejidos y no
tejidos.

Innovacion en hilos, tejidos y no tejidos: materiales técnicos y articulos inteligentes.

Banco de datos.

b) Dibujo de muestras de textiles:

Realizacion de bocetos a mano alzada.

Teoria de la estética. Tratamiento de la imagen. Analisis de formas.

Sistemas de representacion. Composicion y sintesis de las imagenes. Estilo, color y
especificaciones, entre otros.

Psicologia del color. Elaboracién de cartas de colores. Armonias, contrastes y mezclas
no equilibradas. Gestion del color para variaciones del modelo.

Representacién de texturas, volumenes y acabados.

Transformacion de bocetos de materiales textiles en disefios.

Transformacion de bocetos en disefios para estampado de tejidos y no tejidos.

Aplicaciones industriales del tratamiento de la imagen.
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c) Aplicacion de técnicas de disefio textil:

Realizacion de bocetos de materiales textiles mediante programas informaticos
especificos.

Realizacion de bocetos para el estampado de tejidos y no tejidos mediante programas
informaticos.

Programas de disefio y simulacion utilizados en empresas del sector.

Adecuacién del diseno al tipo de material.

Tratamiento del color en programas de disefio.

Banco de datos.

d) Determinacién de la viabilidad técnica y econémica de los disefios de hilos,
tejidos o estampados:

Estudio y segmentacion de mercados.

Los procesos industriales de fabricacion de hilos, tejidos, articulos y no tejidos. La
cadena de valor textil.

Costes industriales de la fabricacién de materiales textiles. Escandallo de productos.

Tipos y componentes del coste. Coste previsto y coste real. Origen de desviaciones.

Seleccién de maquinaria, materias y productos que intervienen en los disefios.

Regulacién de equipos y maquinas.

Evaluacion de proyectos de disefios y criterios de aceptacion por mercado o cliente.

Criterios de calidad, funcionalidad y uso.

e) Elaboracion de catalogos de hilos, tejidos o estampados:

Ideas basicas de producto y diversificacion de oferta.

Técnicas de presentacién de colecciones: soportes fisicos o informaticos, ferias y
showrooms, entre otros.

Justificacién y aplicabilidad en productos creados.

Creacion y gestién de marca.

Ideas basicas de etiquetado del producto y diversificacion de productos.

Informacién sobre composicion, tratamientos y mantenimiento de las muestras.

Presentaciones légicas y creativas del muestrario.

f) Innovacion en el disefio de textiles:

Necesidades y demandas de los mercados objetivos.

Identificacion de las oportunidades «nichos» de mercado.

Analisis de propuestas de ideas de innovacion de materiales y/o articulos.
Estudios de viabilidad técnica, comercial y medioambiental.

Seguimiento del conocimiento de la evolucion de nuevos materiales y articulos.
Bibliografias especializadas.

Evaluacion de proyectos de nuevos productos.

Sistemas de archivo de disefios y colecciones.

8. Modbdulo Profesional: Disefio técnico de acabados de pieles. Cédigo: 0450
Contenidos:
a) Interpretacion de tendencias de moda en el acabado de pieles:

Fuentes de informacion. Informacién grafica.
Informacién en hemerotecas y videotecas.
Informacién por Internet.

Ferias nacionales e internacionales.
Presentaciones de colecciones en pasarelas.
Analisis de las fuentes de informacion.
Analisis de tendencias.
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Realizacion de bocetos a mano alzada.
Caracteristicas estéticas y técnicas de los acabados.
Sociologia de la moda.

Particularidades en los acabados de pieles.

Banco de datos.

b) Dibujo de muestras de estampados y grabados de pieles:

Analisis de tendencias segun articulos:

Vestidos.

Marroquineria.

Calzado.

Tapiceria.

Diferentes acabados de pieles:

Lacas: tipos y propiedades.

Pastas: composicion y propiedades.

Otros métodos.

Realizacion de bocetos a mano alzada.

Utiles y soportes mas adecuados para los disefios de pieles.
Gestion del color para los distintos tipos y clases de pieles.
Armonias y mezclas no equilibradas en los estampados y grabados sobre pieles.
Tratamiento de la imagen en los acabados de pieles.

Analisis de formas y sus resultados segun proceso a emplear.
Sistemas de representacion especificos para pieles.
Composicion y sintesis de las imagenes (en relacion al acabado).
Teoria de la estética en los distintos articulos de piel:

Tapiceria.

Calzado.

Marroquineria.

Confeccién de articulos y moda en piel.

Aplicaciones industriales del tratamiento de la imagen.

Fichas técnicas de especificaciones de pieles.

Muestras e imagen de pieles.

Estilo, color, especificaciones y otros.

Programas de disefio y simulacion utilizados en las empresas del sector.

c) Aplicacion de técnicas de disefio de estampados, transfers y calcomanias sobre
pieles:

Realizacién de bocetos mediante programas informaticos para la estampacion de
pieles.

Transformacion de bocetos en disefios para estampacion de pieles. Aplicacién de
transfers o calcomanias.

Diferentes tipos de transfers segun el tipo de acabados y sus aplicaciones.

Calcomanias y sus aplicaciones.

Tratamiento del color en programas de disefio.

Sintesis aditiva y sustractiva del color.

Separacion de colores para la estampacion de pieles.

Programacién del disefio de estampados segun las caracteristicas de las pieles con
las que se va a trabajar.

Adecuacién del disefo al tipo de piel.

Adecuacién del disefio a los colores seleccionados.

Adecuacion del disefio a las maquinas de estampar.

Adecuacion del disefo a las dimensiones del estampado.

Simulaciones del disefio y sus variantes y visualizacién en la pantalla.

Simulacién y visualizacion de su aspecto sobre distintos tipos de pieles.

Caracteristicas de las mallas de colores del disefio.

Criterios de superposicién y encaje de las mallas de colores.
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Acabados de pieles estampadas.
Acabados segun tipo de pasta.
Acabados segun tipo de lacas aplicado.
Otros tipos de acabados.

Ficha técnica del producto final.

d) Aplicacién de técnicas de disefio de grabados de pieles:

Realizacion de bocetos para grabado de pieles mediante programas informaticos.
Transformacion de bocetos en disefios para grabado de pieles.

Efectos multicolores en pieles grabadas.

Efectos de manchados.

Efectos de contrastes.

Efectos de arrugados.

Sombreados de las crestas del grabado.

Realizacion de muestras de grabado de pieles.

Simulacién y visualizacion de grabados sobre pieles.

Control de las relaciones hueco-relieve del disefio.

Simulacién y visualizacion del aspecto del grabado sobre distintos tipos de pieles.
Acabados previos y posteriores al grabado de pieles.

Control del limite de las maquinas de grabar en relacioén con el disefio.

Ficha técnica del producto final.

e) Determinacion de la viabilidad de los disefios de acabados de pieles:

Estudio y segmentacion de mercados.

Estudio de las materias y productos necesarios.

Los procesos industriales en el estampado y grabado de pieles.

Los recursos humanos.

Recursos materiales.

Criterios de calidad.

Calculo de costes 6ptimos en los procesos de estampacion y grabado de pieles.
Escandallo de productos.

Ajustes en los equipos de produccién.

Validacion de disefios de grabado o estampacion de pieles.

Correcciones de disefos.

Nuevas ideas.

Productos nuevos.

Lanzamiento del producto.

Técnicas de analisis de la competencia.

f) Elaboracion de catdlogos de pieles acabadas:

Seleccién de muestras de pieles acabadas.

Observacion de las premisas en la seleccién:

Tipo de piel.

Categoria de la piel.

Defectos de la piel.

Defectos del acabado.

Aspecto visual de la muestra.

Otras, segun disefio.

Clasificacion de las variantes de cada modelo.
Recopilacion de la informacion necesaria para cada una de las muestras.
Etiquetado de las muestras segun normas.

Identificacion del catalogo segun criterios:

Criterios estéticos.

Criterios técnicos.

Distribucién y organizacion de las muestras en el catalogo.
Presentacion del catalogo:

Presentacion fisica.

Presentacion virtual.
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9. Mddulo Profesional: Proyecto de disefio técnico en textil y piel. Cédigo: 0659
Contenidos:

a) Identificacion de necesidades del sector productivo y de la organizacion de la
empresa:

Identificacion de las funciones de los puestos de trabajo.

Estructura y organizacion empresarial del sector.

Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

Tendencias del sector: productivas, econdmicas, organizativas, de empleo y otras.
Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.
Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.
Convenio colectivo aplicable al &mbito profesional.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

Andlisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del contexto
en el que se va a desarrollar el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo.

Recopilacion de informacién.

Estructura general de un proyecto.

Elaboracién de un guion de trabajo.

Planificacién de la ejecucién del proyecto: objetivos, contenidos, recursos,
metodologia, actividades, temporalizacién y evaluacion.

Viabilidad y oportunidad del proyecto.

Revisiéon de la normativa aplicable.

¢) Planificacion de la ejecucioén del proyecto:

Secuenciacion de actividades.

Elaboracion de instrucciones de trabajo.

Elaboracion de un plan de prevencién de riesgos.

Documentacion necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.
Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

Indicadores de garantia de la calidad de proyectos.

d) Definicidon de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucion del proyecto:

Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y justificacion de
las seleccionadas.

Definicion del procedimiento de evaluacién del proyecto.

Determinacion de las variables susceptibles de evaluacién.

Documentacién necesaria para la evaluacion del proyecto.

Control de calidad de proceso y producto final.

Registro de resultados.

10. Modbdulo Profesional: Formacion y orientacién laboral. Codigo: 0666
Contenidos:
a) Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y
profesional del técnico superior en Disefio Técnico en Textil y Piel.
Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
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Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en Disefio
Técnico en Textil y Piel.

Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los requerimientos y de
los frutos previstos.

Definicidn y analisis del sector profesional del titulo de Técnico Superior en Disefio
Técnico en Textil y Piel.

Planificacion de la propia carrera:

Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo, compatibles con necesidades
y preferencias.

Objetivos realistas y coherentes con la formacién actual y la proyectada.

Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

El proceso de toma de decisiones.

Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia entre plan de
carrera, formacion y aspiraciones.

b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de
la organizacion.

Clases de equipos en el sector de textil, confeccion y piel segun las funciones que
desempefian.

Analisis de la formacion de los equipos de trabajo.

Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

La participacién en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus
integrantes.

Definicion de conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.

Métodos para la resolucién o supresion del conflicto: mediacion, conciliacién y arbitraje.

c) Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.

Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales.

Analisis de la relacién laboral individual.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.

Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

Representacion de los trabajadores.

Negociacion colectiva como medio para la conciliacion de los intereses de trabajadores
y empresarios.

Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico superior
en Disefio Técnico en Textil y Piel.

Conflictos colectivos de trabajo.

Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacion y teletrabajo, entre otros.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad y beneficios
sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:

El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.

Estructura del sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.
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La accion protectora de la Seguridad Social.

Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

Concepto y situaciones protegibles por desempleo.

Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.

e) Evaluacién de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad preventiva.

Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

Analisis y determinacién de las condiciones de trabajo.

El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psicosociales.

Riesgos especificos en el sector de textil, confeccion y piel.

Determinacion de los posibles danos a la salud del trabajador que pueden derivarse
de las situaciones de riesgo detectadas.

f) Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencioén de riesgos laborales.
Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa.

Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una pequefia 0 mediana empresa del sector.

g) Aplicacién de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacidn ante una situacion de emergencia.

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios.

Formacion a los trabajadores en materia de planes de emergencia.

Vigilancia de la salud de los trabajadores.

11. Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora. Cédigo: 0743
Contenidos:
a) Iniciativa emprendedora:

Innovacién y desarrollo econdmico. Principales caracteristicas de la innovacion en la
actividad de disefo técnico en textil y piel (materiales, tecnologia y organizacion de la
produccion, entre otros).

La cultura emprendedora como necesidad social.

El caracter emprendedor.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

La colaboraciéon entre emprendedores.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa relacionada
con el disefo técnico en textil y piel.

La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector textil, de
confeccién y piel.

El riesgo en la actividad emprendedora.

Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
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Objetivos personales versus objetivos empresariales.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del textil, confeccion y piel.

Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad del disefio técnico en textil
y piel en el ambito local.

b) Laempresay su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

El entorno general de la empresa.

Analisis del entorno general de una empresa relacionada con el disefio técnico en
textil y piel.

El entorno especifico de la empresa.

Analisis del entorno especifico de una empresa relacionada con el disefio técnico en
textil y piel.

Relaciones de una empresa textil, de confeccion y piel con su entorno.

Relaciones de una empresa textil, de confeccion y piel con el conjunto de la sociedad.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

La responsabilidad social.

El balance social.

La ética empresarial.

Responsabilidad social y ética de las empresas del sector del disefio técnico en textil,
confeccion y piel.

c) Creacién y puesta en marcha de una empresa:

Concepto de empresa.

Tipos de empresa.

La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccién de la forma juridica. Dimension y numero de socios.

Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una empresa relacionada con el
disefio técnico en textil y piel.

Anadlisis de las fuentes de financiacion y elaboracién del presupuesto de una empresa
relacionada con el disefio técnico en textil y piel.

Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacionadas con el disefio
técnico en textil y piel.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

d) Funcién administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Operaciones contables: registro de la informacion econémica de una empresa.

La contabilidad como imagen fiel de la situacién econémica.

Analisis de la informacion contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

Gestion administrativa de una empresa relacionada con el disefio técnico en textil y piel.

12. Moddulo Profesional: Formacion en centros de trabajo. Cédigo: 0865
Contenidos:
a) Identificacion de la estructura y organizacion empresarial:

Estructura y organizacion empresarial del sector textil, de confeccion y piel.
Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector textil, de confeccion y piel.
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Organigrama de la empresa. Relacién funcional entre departamentos.

Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de comercializacion.

Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.

Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacion y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de trabajo.

Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

Actitudes personales: empatia, puntualidad.

Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

Jerarquia en la empresa. Comunicacioén con el equipo de trabajo.

Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion, codificacion,
renovacion y eliminacion.

Reconocimiento y aplicacién de las normas internas de la empresa, instrucciones de
trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros.

c) Realizacion de disefos técnicos de materiales y productos en textil y piel.
Analisis de tendencias de moda en materiales textiles:

Hilatura.

Tejidos: de calada, de punto y no tejidos.

Analisis de moda en pieles.

Andlisis de moda en productos de textil y piel:

Articulos de vestir.

Complementos.

Decoracion.

Disefio técnico. Normas.

Criterios especificos para el disefio técnico textil:

Disefio técnico de hilos.

Disefio técnico de tejidos.

Diseno técnico de acabados de pieles.

Dibujo de bocetos.

Aplicacion de técnicas de disefio.

Elaboracién de colecciones de materiales y productos textiles y de piel:
Colecciones de hilados.

Colecciones de tejidos.

Colecciones de acabados de pieles.

Viabilidad de la fabricacion del producto.

Innovaciones en disefios de materiales y productos de textil y piel.

d) Obtencién de muestras de textiles (hilos, tejidos y no tejidos), acabados y articulos
en textil y piel:

Procesos de obtencion de muestras:

Muestras de hilados.

Muestras de tejidos y no tejidos.

Muestras de productos y articulos textiles.

Muestras de pieles acabadas.

Analisis de los procesos de obtencion de muestras de materiales y productos textiles.
Analisis de los procesos de obtencion de muestras de pieles acabadas.

Materiales necesarios para la obtencion de muestras textiles.

Equipos para la obtencion de muestras de materiales y productos textiles:

Equipos para muestras de hilatura.
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Equipos para muestras de tejidos.

Equipos para muestras de productos textiles: tejidos, vestir, decoracion y complementos.
Equipos para la obtencion de muestras de pieles acabadas.

Obtencion de muestras de materiales y productos textiles.

Obtencion de muestras de pieles acabadas.

Andlisis de muestras de productos textiles: caracteristicas y propiedades.
Analisis de muestras de pieles acabadas: caracteristicas y propiedades.
Control de calidad en la obtencion de muestras:

Control de calidad de muestras de hilos obtenidas.

Control de calidad de muestras de tejidos y productos textiles obtenidos.
Control de calidad de los acabados de pieles obtenidos.

e) Cumplimiento de criterios de seguridad e higiene:

Normas higiénico-sanitarias segun normativa legal.

Normas higiénico-sanitarias especificas de la empresa.

Comportamientos y aptitudes contrarias a la sanidad e higiene de la empresa.

Comportamientos y actitudes en contra de la seguridad de la empresa.

Vestimenta apropiada a la actividad:

Vestimenta y accesorios de proteccion apropiados y obligatorios en la hilatura.

Vestimenta y accesorios de proteccién apropiados y obligatorios en los laboratorios
fisicos y quimicos en la industria textil y de piel.

Vestimenta y accesorios de proteccion apropiados y obligatorios en los talleres de
tejeduria textiles.

Vestimenta y accesorios de proteccion apropiados y obligatorios en las empresas de
preparacion, tintes, estampacion y acabados de materiales y productos textiles y de piel.

Normas de prevencién de riesgos laborales y legislacion en las empresas de textil y
piel.

Actitud personal correcta en el respeto al medio ambiente y aplicacion de las normas
internas y externas de la empresa en el desarrollo de la actividad.

Operaciones de recogida, seleccion, clasificacion y eliminacién o vertido de
residuos.

ANEXO 1l
Secuenciacion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales

Ciclo Formativo de Grado Superior: Disefio Técnico en Textil y Piel

Segundo curso
Médulo profesional Duracion | Primer curso : :
(horas) | (h/semana) | 2 trimestres | 1 trimestre
(h/semana) | (horas)
0279. Muestras de articulos en textil y piel (1) .. ... 140 4
0281. Procesosy analisis de hilatura. ........... 200 6
0282. Procesos y analisis de tejidos y no tejidos . .. 220 7
0444. Procesos de ennoblecimiento y estampacion . . 220 7
0666. Formacion y orientacion laboral . .......... 90 3
Horario reservado para el médulo impartido en inglés . . 90 3
0283. Analisis de disefios en textil y piel (2) ....... 120 6
0445. Procesos en tintura y acabado de pieles . ... 100 5 §
0447. Disefio técnico de textiles . ............... 140 7 &
0450. Disenio técnico de acabados de pieles . . .. .. 140 7 S
0743. Empresa e iniciativa emprendedora . ....... 60 3 E
Horario reservado para el médulo impartido eninglés . . 40 2 g
[
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Segundo curso

Duracion | Primer curso
(horas) | (h/semana) | 2 trimestres | 1 trimestre
(h/semana) | (horas)

Médulo profesional

0659. Proyecto de disefio técnico en textil y piel ... 40 40
0865. Formacién en centros de trabajo .......... 400 400

Total en el ciclo formativo ................. 2000 30 30 440

(™ Médulos profesionales soporte.
@ Médulos profesionales transversales a otros titulos de Formacion Profesional.

ANEXO Il
Médulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa

0281. Procesos y analisis de hilatura.

0282. Procesos y analisis de tejidos y no tejidos.
0444. Procesos de ennoblecimiento y estampacion.
0283. Andlisis de disefios en textil y piel.

0445. Procesos en tintura y acabado de pieles.
0447. Disefo técnico de textiles.

0450. Disenfo técnico de acabados de pieles.

ANEXO IV

Espacios y equipamientos minimos

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos
Aulapolivalente .......... .. ... ... . ... 60 40
Aulatécnica . ... .. 90 90
Laboratoriode materiales ................... ... ... ..... 90 60
Auladetextil ...... ... ... .. . .. 250 250
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Equipamientos minimos:

Espacio formativo

Equipamiento

Aula polivalente.

Equipos audiovisuales.
PCs instalados en red.
Cafon de proyeccion.
Internet.

Aula técnica.

Cafdn de proyeccion.

Escaner color 2008.

2 guantes de malla de cinco dedos.
Impresora de inyeccién 2008.

Impresora laser monocromo.

Conexion a Internet.

Lector grabador DVD.

15 ordenadores dual ciclos 2008.

Pantalla para proyeccién con tripode.

Plotter con rollo de papel de 1,80 cm. ancho.
Programa para disefio de tejidos.

Programa de planificacion y control de proyectos.
Programa de colorimetria.
Espectrofotémetro.

Juego de utensilios para corte (tijeras, pesas y pinzas, entre otros).

Proyector de video y datos.

Maquina de coser puntada 301.
Maquina de coser de triple arrastre.
Maquina de puntada zigzag.

Maquina de recubrir 2 gujas.

Maquina owerlock de 5 hilos.

Maquina de corte de cuchilla circular.
Mesa de corte (para extendido y corte).
Plancha manual con calderin de vapor.
Lote para corte de piel:

2 cuchillas para pie.

2 rodillos.

Cola (bote).

2 cepillos para cola.

Taburete regulable.

Television 37” LCD.

Termofijadora.

Laboratorio de materiales.

Aspe para numeracioén de hilos.

5 balanzas de precision.

Camara de colores o camara de luces UV.
Cortaprobetas.

Dinamometro para hilos y tejidos.

Equipamiento de laboratorio (mesas, médulos de fregaderos, vitrinas,

armarios para reactivos y taburetes).

Equipamiento de quimica para andlisis de materias.
Equipo para destilacion de agua.

Filocono.

Horno o estufa de secado.

10 microscopios.

Romana para numeracion de hilos.

Torsiémetro manual.
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Espacio formativo Equipamiento

Bobinadora textil de un cabezal.

Bombo de laboratorio para curtido de pieles.
Carda de laboratorio.

Cémara de colores.

Equipo de laboratorio de hilatura.

Maquina de termocolar.

Maquina circular de pequefio diametro (calcetines).
Maquina continua de hilar (laboratorio).
Micrémetro para hilatura y tejeduria.
Placa calefactora textil.

Pulpo de estampacion.

Secadora industrial de ropa.

Serigrafica plana de impresion manual.
Telar de lizos.

Telar jacquard.

Telar raschel para cinteria.

Television 37” LCD.

Tint control de infrarrojos.

Jigger de laboratorio.

Maquina de tehir en cuerda de laboratorio.
Foulard de laboratorio.

Vaporizador de laboratorio.

Rame de laboratorio (1 campo).
Pad-steam de laboratorio.

Tricotosa manual.

Tricotosa rectilinea industrial.

Tricotosa circular 1 fontura.

Tricotosa circular 2 fonturas.

Aula de textil.
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