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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE ECONOMIA'Y HACIENDA

19390 Orden EHA/3241/2010, de 13 de diciembre, por la que se aprueba la lista de
informaciéon a remitir en supuestos de adquisicion o incremento de
participaciones significativas y por quienes pretendan desempefiar cargos de
administracién y direccion en entidades aseguradoras, reaseguradoras y en
sociedades cuya actividad principal consista en tener participaciones en dichas
entidades.

El articulo 28 del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados,
aprobado por el Real Decreto 2486/1998, de 20 de noviembre, y modificado por el Real
Decreto 1821/2009, de 27 de noviembre, en materia de participaciones significativas,
encomienda al Ministro de Economia y Hacienda la aprobacién de una lista que contenga la
informacién que debe suministrar el adquirente potencial de una participacion significativa en
la notificacion para la evaluacion cautelar de las adquisiciones significativas y de los incrementos
de participaciones en entidades aseguradoras, a la que se refiere el articulo 22 bis.2 del
texto refundido de la Ley de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, modificado en esta materia por
la Ley 5/2009, de 29 de junio, por la que se modifican la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
mercado de valores, la Ley 26/1988, de 29 de julio, sobre disciplina e intervencién de las
entidades de crédito y el texto refundido de la Ley de ordenacién y supervision de los
seguros privados, aprobado por el Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, para
la reforma del régimen de participaciones significativas en empresas de servicios de
inversion, en entidades de crédito y en entidades aseguradoras.

El citado articulo 22 bis.2 del texto refundido de la Ley de Ordenacion y Supervision de
los Seguros Privados obliga a toda persona fisica o juridica que, por si sola o actuando de
forma concertada con otras, haya decidido adquirir, directa o indirectamente, una
participacion significativa en una entidad aseguradora espafiola o bien, incrementar, directa
o indirectamente, la participacion en la misma de tal forma que el porcentaje de derechos
de voto o de capital poseido resulte igual o superior al 20, 30 6 50 por ciento, o bien que,
en virtud de la adquisicién permita llegar a controlar la entidad aseguradora, a notificarlo
previamente a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, indicando la
cuantia de la participacion prevista y a incluir en dicha notificacion toda la informacion que
reglamentariamente se determine.

El articulo 22 ter del texto refundido de la Ley de Ordenacion y Supervision de los
Seguros Privados, introducido también por la mencionada Ley 5/2009, delimita el alcance
de la evaluacion a realizar por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones.
Asi, con el fin de garantizar una gestion sana y prudente de la entidad aseguradora en la
que se propone la adquisicion, y atendiendo a la posible influencia del adquirente potencial
sobre la misma, la mencionada Direccién General ha de evaluar la idoneidad de éste y la
solidez financiera de la adquisicion o incremento propuesto.

Estas normas son aplicables igualmente a las entidades reaseguradoras de acuerdo con
lo previsto en el articulo 58 bis.6 del texto refundido de la Ley de Ordenacion y Supervision
de los Seguros Privados, modificado por la citada Ley 5/2009, de 29 de junio.

Asimismo, el articulo 28.2 del citado Reglamento de Ordenacion y Supervision de los
Seguros Privados, determina los aspectos basicos que debe contemplar la informacién a
aportar por el adquirente potencial y, en particular, la informacién adicional a suministrar en
funcion del nivel de participaciéon que se pretenda adquirir.

Ademas, se establece que la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones
debera dar publicidad al contenido de la citada lista en su pagina web.

El 18 de diciembre de 2008, el Comité Europeo de Supervisores Bancarios (CEBS), el
Comité Europeo de Supervisores de Seguros y Pensiones de Jubilacion (CEIOPS) y el
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Comité Europeo de Reguladores de Valores (CESR) publicaron las Guias para la evaluacion
cautelar de las adquisiciones y los incrementos de participaciones en el sector financiero
como requeria la Directiva 2007/44/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de
septiembre de 2007, por la que se modifica la Directiva 92/49/CEE del Consejo y las
Directivas 2002/83/CE, 2004/39/CE, 2005/68/CE y 2006/48/CE, en lo que atafie a las
normas procedimentales y los criterios de evaluacion aplicables en la evaluacién cautelar
que las autoridades supervisoras deben realizar de las potenciales adquisiciones e
incrementos de participaciones en entidades del sector financiero, normas comunitarias
de las que traen causa las espanolas citadas.

Dicha guia recoge en su anexo ll la lista de informacion que el supervisor ha de requerir
para la evaluacién de una adquisicion. Asi, se debera facilitar una informacién de caracter
general sobre el adquirente potencial y, en su caso, sobre cualquier persona que de manera
efectiva dirija o controle sus actividades, y sobre la adquisicion propuesta; y una informacion
especifica, con un mayor o menor alcance, en funcion de que, como resultado de la
adquisicion, tenga lugar o no un cambio en el control de la entidad.

Sobre la base de los aspectos fundamentales enumerados en el citado articulo 28 del
Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados para evaluar la adquisicion
de una participacién significativa y teniendo en cuenta las mencionadas guias, la presente
orden establece la lista de la informaciéon a suministrar a la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones por el adquirente potencial en cumplimiento de la obligacion a la que se
refiere el articulo 22 bis del mencionado texto refundido de la Ley de Ordenacion y Supervision
de los Seguros Privados, para la evaluacion cautelar de las adquisiciones significativas y de los
incrementos de participaciones en entidades aseguradoras y reaseguradoras.

Asimismo, y de acuerdo con el principio de proporcionalidad, se determina la informacion
a suministrar cuando el adquirente potencial sea una aseguradora, reaseguradora u otra
entidad financiera supervisada por el Banco de Espafia o la Comision Nacional del Mercado
de Valores, o por otra autoridad supervisora de entidades financieras de la Unién Europea.
También se precisa la informacion a suministrar en caso de que el origen de la obligacién de
notificar venga derivada de una adquisicion sobrevenida, como en el caso de la recompra
por la entidad de sus propias acciones a otros accionista, de un incremento de capital en el
que otros accionistas no participen o en el supuesto de adquisiciones mortis causa. En todo
caso, el adquirente potencial, sobre la base de dicho principio de proporcionalidad, debera
suministrar a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones la informacion recogida
en la lista con un detalle y alcance adecuado a la complejidad y naturaleza de la operacion,
con el fin de que esta pueda disponer de toda la informacion relevante sobre la adquisicion
para su evaluacién cautelar. A titulo de ejemplo, parte de la informacién pudiera resultar
innecesaria, cuando se trate de reestructuraciones dentro de un grupo, en las que varien los
porcentajes de participacion de los socios directos e indirectos, sin que se modifique
sustancialmente ni el control de la entidad, ni los vinculos o la estructura del grupo.

Por ultimo, la presente orden deroga la Orden de 23 de diciembre de 1998, por la que
se desarrollaban determinados preceptos de la normativa reguladora de los seguros
privados y se establecian obligaciones de informaciéon como consecuencia de laintroduccion
del euro. Por ello, teniendo en cuenta que en los anexos | y Il de la citada Orden ministerial
de 23 de diciembre de 1998 no solo se establecia la informacién a facilitar por los socios
que pretendieran adquirir una participacion significativa en una entidad aseguradora, sino
también por aquellos que se propusiesen ejercer un cargo de direccion efectiva en la
misma, se ha considerado conveniente regular en esta orden no sélo la informacién exigida
a los potenciales adquirentes de participaciones significativas, sino también la informacién
que habran de aportar quienes se propongan formar parte de los 6rganos de administracion
de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, asi como quienes, bajo cualquier titulo,
pretendan llevar la direccion efectiva de estas entidades y de las sociedades cuya actividad
principal consista en tener participaciones en entidades aseguradoras y reaseguradoras.

Se ha utilizado la orden ministerial como instrumento normativo para regular esta materia,
teniendo en cuenta que esta disposicion deroga la Orden de 23 de diciembre de 1998, y que
se ha elaborado en coordinacion con los demas supervisores financieros espafoles, como
desarrollo de los respectivos reglamentos sectoriales. Ahora bien, dado que la regulacion
de lainformacion a facilitar en los supuestos de adquisicion o incremento de participaciones
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significativas completa la normativa basica contenida en el texto refundido de la Ley de
Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, y en su Reglamento, y que esta orden es un
instrumento necesario para el efectivo cumplimiento de las funciones de control que a la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones le corresponden para la garantia de
los inversores y de los tomadores de seguros, se ha considerado que sus disposiciones
tienen también caracter de normas basicas.

Esta orden ha sido informada por la Junta Consultiva de Seguros y Fondos de
Pensiones.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro de la Presidencia y de acuerdo con
el Consejo de Estado, dispongo:

Articulo 1. Obligacién de suministrar informacién para la evaluacion cautelar de las
adquisiciones y de los incrementos de participaciones significativas en entidades
aseguradoras y reaseguradoras.

1. Acefectos de lo dispuesto en los articulos 4.1.b) y 28.2 del Reglamento de ordenacion
y supervision de los seguros privados, aprobado por el Real Decreto 2486/1998, de 20 de
noviembre, las personas fisicas o juridicas que, por si solas o actuando de forma concertada
con otras personas, pretendan adquirir, directa o indirectamente, una participacion significativa
en una entidad aseguradora o reaseguradora espafiola, en el momento del acceso a la
actividad o con posterioridad, o bien, incrementar, directa o indirectamente, la participacion en
la misma de tal forma que, el porcentaje de derechos de voto o de capital poseido resulte igual
o superior al 20, 30 6 50 por ciento, o bien que, en virtud de la adquisicién, pudieran llegar a
controlar la entidad, lo notificaran previamente por escrito a la Direccién General de Seguros y
Fondos de Pensiones, indicando la cuantia de la participacién prevista e incluyendo en dicha
notificacion la informacion que se recoge en la lista que figura como anexo | a esta orden.

2. Cuando una participacion significativa se vaya a adquirir o incrementar, total o
parcialmente, de forma indirecta, deberan facilitar la informacion recogida en los puntos 1
y 2 de la parte | de la lista que figura como anexo | a la presente orden, tanto aquellos que
vayan a ostentar de manera directa dicha participacién, como la persona o personas que,
situadas al final de la cadena de participaciones, sean los propietarios ultimos. No obstante,
la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones podra pedir que se aporte la
citada informacion respecto de algunas o todas las personas o entidades a través de las
cuales la participacion se ostente, si se considera necesaria para realizar la evaluacién
cautelar de la adquisicion propuesta.

Articulo 2. Informacién a facilitar si el adquirente potencial es una entidad aseguradora o
reaseguradora supervisada por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones.

En el caso de que el adquirente potencial sea una entidad aseguradora o reaseguradora
supervisada por la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, éste solo debera
facilitar la informacién que sobre la adquisicion y el nivel de la participacion que se pretende
adquirir se recoge en los puntos 3 y 4 de la parte | y en la parte Il de la lista de informacion
que figura como anexo | a esta orden; y sobre los vinculos y relaciones, financieras o no
financieras, que se recoge en los puntos 2.1.5, 2.1.6, 2.2.2 y 2.2.3 de la parte | de la citada
lista. Asimismo, debera facilitarse cualquier actualizaciéon del resto de la informacién
recogida en la mencionada lista que no obrara ya en poder de la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones.

Articulo 3. Informacién a facilitar en el supuesto de que el adquirente potencial hubiera
sido evaluado por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones en los dos
anos anteriores.

Si, a los efectos de una adquisicion regulada en esta orden, la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones hubiera evaluado al adquirente potencial en los dos afios
anteriores, en las notificaciones de adquisiciones posteriores, éste sélo debera facilitar, en
relaciéon con la informacién recogida en los apartados 1 y 2 de la parte | de la lista que
figura como anexo | a la presente orden, aquella que suponga una actualizacién sobre la
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ya remitida. En este supuesto, debera recogerse en el escrito a que se refiere el articulo 8
de esta orden, una declaracion respecto a que en la informacién de la lista no actualizada
no se ha producido variacion sobre la facilitada a dicha fecha.

Articulo 4. Informacién a facilitar si el adquirente potencial es una entidad financiera
sometida a supervision en Espafia o en la Unién Europea.

Cuando el adquirente potencial sea una entidad financiera supervisada por el Banco
de Espafia o por la Comision Nacional del Mercado de Valores o por otra autoridad
responsable de la supervisién de entidades de crédito, empresas de servicios de inversion
y entidades aseguradoras y reaseguradoras en otro Estado miembro de la Unién Europea,
no sera necesario remitir la informacion necesaria para evaluar la honorabilidad que figura
en la parte | de la lista que se recoge como anexo | a la presente orden.

Articulo 5. Principio de proporcionalidad.

1. En virtud del principio de proporcionalidad, la Direccién General de Seguros y
Fondos de Pensiones podra eximir al adquirente potencial de la obligaciéon de suministrar
parte de la informacién resefiada en la lista que figura en el anexo en aquellos supuestos
en los que, atendiendo a las circunstancias que concurran, considere que aquella es de
escasa relevancia para la evaluacion de la adquisicion.

2. Asimismo, la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones podra solicitar
cuanta informacién adicional o aclaratoria considere necesaria, atendiendo a las
circunstancias particulares de cada adquisicion, al objeto de realizar una adecuada
evaluacioén cautelar de la misma.

Articulo 6. Adquisiciones producidas de forma sobrevenida.

1. Cuando alguno de los supuestos previstos en el articulo 1 se haya producido de
manera sobrevenida por no venir derivado directamente de una operacion de adquisicion
por el accionista, habiendo tenido lugar de manera involuntaria, como resultado, entre otros,
de la recompra por la entidad de sus propias acciones a otros accionistas, de un incremento
de capital en el que otros accionistas no participen o en supuestos de adquisicién mortis
causa, la notificacion prevista en dicho articulo 1 debera realizarse por el accionista tan
pronto este sea conocedor del traspaso de alguno de los umbrales, con el fin de que por la
Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones se pueda evaluar su idoneidad.

2. En el caso de que, en un plazo inferior a tres meses, el accionista tuviera intencién
de reducir su nivel de participacion, de tal modo que vuelva a situarse de nuevo por debajo
del umbral traspasado, en el escrito a que se refiere el articulo 8 de esta norma debera
recogerse el compromiso de dicho accionista de reducir su nivel de participacion, detallandose
la forma en que la reduccion pretende llevarse a cabo, asi como de no ejercer los derechos
de voto correspondientes a las acciones en exceso. En este supuesto, no sera necesario
acompafnar al escrito la informacion que se recoge en la lista que figura en el anexo |.

Articulo 7. Informacién a suministrar por quienes se propongan desemperiar cargos de
administraciéon o direccibn en entidades aseguradoras, reaseguradoras y en las
sociedades cuya actividad principal consista en tener participaciones en dichas entidades.

1. Las personas fisicas o juridicas que pretendan desempefar cargos de
administracion o direccion en entidades aseguradoras y reaseguradoras, asi como quienes
pretendan desempefiar dichos cargos en aquellas sociedades cuya actividad principal
consista en tener participaciones en dichas entidades, lo notificaran previamente por
escrito a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, incluyendo en dicha
notificacién la informacidn que se recoge en la lista que figura como anexo |l.

2. Silas mencionadas personas fisicas o juridicas estuvieran sometidas a supervisiéon
por la Direccidon General de Seguros y Fondos de Pensiones, sélo sera necesario aportar
aquella informaciéon que no se hubiese aportado anteriormente o la que debiera ser
actualizada.
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3. Si dichas personas estuviesen supervisadas por el Banco de Espafia, por la
Comision Nacional del Mercado de Valores o por otra autoridad responsable de la
supervision de entidades de crédito, empresas de servicios de inversion y entidades
aseguradoras y reaseguradoras en otro Estado miembro de la Unién Europea, no sera
necesario remitir la informacién necesaria para evaluar la honorabilidad que figura en la
parte 2.1 de la lista que se recoge como anexo Il.

Articulo 8. Forma de presentacion de la informacién y reglas relativas a las personas
obligadas a suministrarla.

1. Lainformacién que haya de aportarse a la Direccién General de Seguros y Fondos
de Pensiones en virtud de lo previsto en esta orden habra de ser completa, veraz y actual
y se facilitara, en su caso, a través de los cuestionarios que al efecto elabore la mencionada
Direccion General, que los pondra a disposicidon de los interesados a través de su sede
electronica.

2. El escrito correspondiente, al que se adjuntaran el cuestionario y el resto de la
informacion contenida en los anexos, debera ser firmado por el adquirente potencial o por la
persona que pretenda formar parte de los 6rganos de administracion de laentidad aseguradora
o reaseguradora, asi como por quienes participen en la direccién efectiva de estas entidades.
En caso de tratarse de una persona juridica, debera ser firmado por persona o personas con
poder suficiente, lo que debera ser acreditado ante la Direccién General de Seguros y Fondos
de Pensiones, haciéndose constar la suficiencia del poder por declaracién expresa del
firmante y mencién del poder. Toda la informacién adjunta, remitida para dar cumplimiento a
los requisitos de informacion, debera figurar visada en todas sus paginas por el adquirente
potencial o la persona o personas que lo representen.

3. Si no concurre alguna de las circunstancias respecto de las que se solicita
informacion, la persona que cumplimente el escrito o el cuestionario habra de confirmar
expresamente que no se dan tales circunstancias.

4. Cuando una participacion significativa se vaya a ostentar o incrementar superando
alguno de los umbrales previstos, total o parcialmente, de forma indirecta, el escrito debera ser
firmado por todos aquellos que vayan a ostentar de manera directa la participacion y la persona
o personas que situadas al final de la cadena de participaciones sean el propietario ultimo.

5. La informacién personal relativa a una persona fisica o juridica que, de acuerdo
con la citada lista tenga que adjuntarse, debera ser firmada por la propia persona a la que
se refiera.

6. Cuando coincida en una misma persona la doble circunstancia de ostentar una
participacion significativa y de desempenar cargos de administracion y direccion en la
entidad aseguradora o reaseguradora, sera preciso aportar todas aquellas informaciones
que procedan de la lista comprendida en los anexos | y .

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en
esta orden. En particular, queda derogada la Orden de 23 de diciembre de 1998 por la que se
desarrollan determinados preceptos de la normativa reguladora de los seguros privados y se
establecen obligaciones de informacién como consecuencia de la introduccién del euro.

Disposicion final primera. Bases de la ordenacion de seguros

La presente orden se dicta al amparo de las competencias que atribuyen al Estado las
reglas 11.2 y 13.2 del articulo 149.1 de la Constitucién, que le atribuyen, respectivamente,
las competencias para establecer las bases de la ordenacion de los seguros, y las bases
y coordinacion de la planificacion general de la actividad econdmica.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el 1 de enero de 2011.

Madrid, 13 de diciembre de 2010.-La Vicepresidenta Segunda del Gobierno y Ministra
de Economia y Hacienda, Elena Salgado Méndez.
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ANEXO |

Informacién requerida para la adquisiciéon o incremento de participaciones significativas
en entidades aseguradoras y reaseguradoras

Parte . Informacién general
1. ldentidad del adquirente potencial
1.1 Personas fisicas.

1.1.1 Nombre y apellidos, fecha y lugar de nacimiento, nacionalidad, numero de
pasaporte o de documento nacional de identidad, de tarjeta de residencia y domicilio a
efectos de notificaciones, asi como el teléfono, fax y direcciéon de correo electrénico y, en
Su caso, pagina en internet.

1.1.2 Curriculum vitae, en el que se detalle la formacion académica, su experiencia
y trayectoria profesional.

1.2 Persona juridicas.

1.2.1 Denominacion social y el nombre comercial, el objeto social, el domicilio social,
el numero de identificacion fiscal y mencion a su inscripcidon en el Registro Mercantil u otro
Registro publico. En el caso de las personas juridicas extranjeras, deberan facilitar ademas
su nacionalidad, su forma societaria o personalidad juridica y acreditaciéon publica de la
misma. En particular, se facilitara informacién sobre si las acciones son nominativas o al
portador; si el capital social es fijo o variable; si existen previsiones legales, estatutarias o
pactos parasociales que prevean que el ejercicio de los derechos de voto no sea ejercido
por los accionistas en proporcién al numero de acciones que posea, asi como cualquier
otra informacion relevante que concierna al régimen social o estatutario de la sociedad
extranjera y cuyo ejercicio difiera notoriamente del que es habitual en las sociedades
mercantiles espafiolas asimilables por su naturaleza.

Asimismo, se facilitara el domicilio a efectos de notificaciones, si fuera distinto del
domicilio social, y el teléfono, fax y direccién de correo electronico y, en su caso, de pagina
de internet.

1.2.2 Descripcién detallada de las actividades desarrolladas por la entidad y si esta
sujeta a la supervision de alguna autoridad supervisora de entidades financieras.

1.2.3 Relacién de personas que integran el consejo de administracion u érgano
equivalente, asi como de sus altos directivos, adjuntando su curriculum vitae. En el
curriculum vitae se detallara su formacion y trayectoria profesional, con especial atencion
a las actividades profesionales desempefiadas en la actualidad, su formacion académica
y cualquier otro dato que sea indicador de su experiencia. No sera necesario remitir los
mencionados curriculum vitae cuando se trate de personas que integren el consejo de
administracion u érgano equivalente o altos directivos de una entidad financiera sometida
a la supervisidon de otra autoridad supervisora de entidades financieras espafiola o de la
Union Europea. En el caso de los miembros de los 6rganos de administracién que
representen a accionistas minoritarios debera indicarse dicha circunstancia.

1.2.4 Identidad de todas las personas que sean el propietario ultimo de la persona
juridica, e indicacién de la forma en que se ejerce tal propiedad.

En el caso de que el propietario ultimo sea una persona fisica, debera facilitarse la
informacion mencionada en el punto 1.1y, si se trata de una persona juridica, la sefialada
en los puntos anteriores, asi como la informacién adicional correspondiente, de acuerdo
con lo previsto en el punto 2 siguiente.

En el caso de que la potencial adquisicidn se base en un acuerdo contractual articulado
a través de un vehiculo de inversion para la gestién de participaciones que ya existan o
que resultarian en virtud de la adquisicién, se aportara:

La identidad (con el detalle indicado mas arriba) de todas las personas fisicas o
juridicas que participen en el acuerdo contractual (sea éste expreso o tacito, verbal o
escrito) y el porcentaje de participacion de cada una en la distribucion de los resultados.
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La identidad de todas las personas que sean el propietario ultimo de las inversiones en
el vehiculo.

2. Informacioén adicional sobre el adquirente potencial
2.1 En el supuesto de que el adquirente sea una persona fisica.
2.1.1 Con el fin de evaluar su honorabilidad, se facilitara informacion sobre:

2.1.1.1 Antecedentes penales por delitos dolosos en Espafia o en el extranjero, o por
imprudencia grave.

2.1.1.2 Sanciones judiciales en materia concursal, ya sea por inhabilitacién conforme
a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, mientras no haya concluido el periodo de
inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso, ya por el estado de
quebrado o concursado no rehabilitado, en caso de procedimientos concursales anteriores
a la entrada en vigor de la referida Ley, ya por situaciones similares con arreglo a la
normativa de otros paises.

2.1.1.3 Sanciones administrativas graves o muy graves, impuestas en Espafia o en
el extranjero, relacionadas con alguna de las siguientes materias: ordenacién de seguros,
ordenacion bancaria y financiera, tributaria, de Seguridad Social, laboral, mercantil,
competencia desleal o abuso de mercado, movimientos de capitales, transacciones
econdmicas con el exterior, blanqueo de capitales y financiacion del terrorismo y proteccién
de los consumidores y usuarios; se incluye en todo caso, la inhabilitacion para el ejercicio
de cargos publicos o de administracion o direccion de entidades financieras.

2.1.1.4 Cualquiertipode procedimientojudicial, concursal o sancionadoradministrativo
en que pueda hallarse incurso, en Espafa o en el extranjero, en las materias sefialadas en
el punto 2.1.1.3 o en relacién con los puntos 2.1.1.1 y 2.1.1.2 anteriores.

2.1.1.5 Otras medidas correctivas o disciplinarias en tramitacién o impuestas por una
autoridad supervisora de entidades aseguradoras o financieras, o en materia de blanqueo
de capitales y financiacién del terrorismo.

21.1.6 Denegacion, retirada o revocacién de cualquier autorizacion o licencia para
desempenfar una profesion o actividad de naturaleza financiera o expulsion decretada por
un érgano administrativo o regulador en ese mismo ambito o de naturaleza profesional.

2.1.1.7 Eldespido, cese o solicitud de renuncia como empleado, mandatario o gestor
de una entidad aseguradora o financiera o de un vehiculo de inversion.

2.1.1.8 Siesaccionista, miembro del consejo de administracion u 6rgano equivalente,
o director general o asimilado, de una entidad financiera. Ademas, y si otra autoridad
supervisora del sector financiero ha evaluado su honorabilidad comercial y profesional,
debera identificar a la autoridad supervisora correspondiente y aportar los documentos
que demuestren el resultado de dicha evaluacion.

2.1.1.9 Siha sido evaluado, en su calidad de adquirente potencial de una entidad no
financiera por alguna autoridad de algun otro sector no financiero o si alguna autoridad de
esa naturaleza ha evaluado su honorabilidad comercial y profesional. En caso afirmativo,
el adquirente potencial debera identificar a la autoridad correspondiente y aportar los
documentos que demuestren el resultado de dicha evaluacién.

2.1.1.10 En el caso de que su nacionalidad sea la de un Estado no miembro de la
Unién Europea, si ha sido evaluado por alguna autoridad responsable en su pais de la
normativa de prevencion del blanqueo de capitales y financiacion del terrorismo o por un
organismo internacional responsable de la aplicacion de dicha normativa. En caso
afirmativo, el adquirente potencial debera identificar a la autoridad correspondiente y
aportar los documentos que demuestren el resultado de dicha evaluaciéon. Ademas,
facilitara informacion sobre su trayectoria, y la de las empresas domiciliadas fuera de la
Union Europea que controle, en dicha materia.

2.1.2 Informara sobre su situacién patrimonial, solvencia y fortaleza financiera y
sobre los medios patrimoniales con que cuenta para atender los compromisos que se
proponga asumir en virtud de la adquisicién, en particular, informacién sobre sus fuentes
de ingresos, activos, pasivos etc.
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2.1.3 Describira detalladamente sus actividades profesionales y de las sociedades
que dirija o controle.

2.1.4 Aportara informacion financiera sobre su actividad profesional o empresarial,
en su caso consolidada, y auditada si lo estuviera, incluyendo, calificaciones crediticias e
informes publicos de las compafiias controladas o dirigidas por el adquirente potencial v,
si estuvieran disponibles, las calificaciones crediticias e informes publicos sobre el propio
adquirente potencial. En su caso, se informara también del volumen de patrimonios que
gestione.

2.1.5 Describira sus vinculos o relaciones, financieras (créditos, garantias,
pignoraciones etc.) o no financieras (entre otros, relaciones familiares) con:

a) Cualquier otro accionista significativo de la entidad objeto de la adquisicion.

b) Cualquier persona que pueda ejercer el derecho de voto en la entidad objeto de la
adquisicién, en alguno de los supuestos previstos en el articulo 28 bis del Reglamento de
Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, en la redaccién dada por el Real
Decreto 1821/2009, de 27 de noviembre, por el que se modificod el mencionado Reglamento
en materia de participaciones significativas.

c) Cualquier miembro del consejo de administracion u érgano equivalente, director
general o con altos directivos de la entidad objeto de la adquisicion.

d) La propia entidad objeto de la adquisicidn y cualquiera de las empresas del grupo
al que ésta pertenezca.

2.1.6 Describira cualquier otro vinculo, interés, relacién o actividad del adquirente
que pudiera acreditar un especial interés en la adquisicion o generar un conflicto de
intereses con la entidad objeto de la adquisicidon o su grupo y, en este caso, las medidas
que tenga intencién de adoptar para la solucién de dicho conflicto de intereses.

2.2 En el supuesto de que el adquirente sea una persona juridica.

2.2.1 Paraevaluarlahonorabilidad del adquirente potencial y, en su caso, de cualquier
persona que de forma efectiva dirija o controle sus actividades, se facilitara la informacion
recogida en el punto 2.1.1 anterior.

2.2.2 Descripcidon de los vinculos o relaciones, financieras (créditos, garantias,
pignoraciones) o no financieras (entre otros, relaciones familiares) del adquirente potencial
o de cualquier persona que efectivamente lo controle o dirija con:

a) Cualquier otro accionista significativo de la entidad objeto de la adquisicién.

b) Cualquier persona que pueda ejercer el derecho de voto en la entidad objeto de la
adquisicién, en alguno de los supuestos previstos en el articulo 28 bis del Reglamento de
Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, en la redaccion dada por el Real
Decreto 1821/2009, de 27 de noviembre, por el que se modificod el mencionado Reglamento
en materia de participaciones significativas.

c) Cualquier miembro del consejo de administraciéon u érgano equivalente, director
general o con altos directivos de la entidad objeto de la adquisicion.

d) La propia entidad objeto de la adquisicién y cualquiera de las empresas del grupo
al que ésta pertenezca.

2.2.3 Descripcion de cualquier otro vinculo, interés, relacion o actividad del adquirente
que pudiera acreditar un especial interés en la adquisicion o generar un conflicto de
intereses con la entidad objeto de la adquisicién o su grupo y, en este caso, las medidas a
adoptar para la solucion de dicho conflicto de intereses.

2.2.4 La estructura del accionariado del adquirente potencial, identificando todos los
accionistas con participaciones significativas y el importe de sus participaciones en el
capital y los derechos de voto que pueden ejercer, e informacion sobre los acuerdos
parasociales que conozca.
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2.2.5 Si el adquirente potencial forma parte de un grupo de empresas (como matriz
o como filial), debera aportar:

a) Estructura detallada del grupo al que eventualmente pertenezca.

b) Informacion de las participaciones en el capital social y los derechos de voto que
puedan ejercer los accionistas con participaciones significativas en las empresas del
grupo.

c) Informacién sobre las actividades llevadas a cabo por el grupo.

d) Identificaciéon de las entidades del grupo que son objeto de supervisién financiera
y nombre del supervisor del pais de origen.

2.2.6 Con independencia del tamafo de la empresa, estados financieros anuales de
los tres ultimos ejercicios e informes de auditoria, si los hubiese, del adquirente potencial
y de su grupo consolidable, si forma parte de un grupo de empresas, y, en su caso, del
propietario ultimo incluyendo:

1.° Balance.

2.° Cuenta de pérdidas y ganancias.

3.° Memoria e informe de gestion.

4.° Estado de cambios en el patrimonio neto.
5.° Estado de flujos de efectivo.

2.2.7 Informacién sobre la calificacion crediticia del adquirente potencial y su grupo.
2.2.8 En su caso, informacion sobre el volumen de patrimonios que gestione.

3. Informacién sobre la adquisicién

3.1 Identificacion de la entidad objeto de la adquisicion.

3.2 Finalidad basica de la adquisicion (inversion estratégica, de cartera, etc.).

3.3 Numero y tipo de acciones (ordinarias, preferentes, etc.) de la entidad objeto de
la adquisicion propiedad del adquirente potencial antes y después de la adquisicion
propuesta, incluidas las compradas y vendidas a plazo, las opciones de adquisicion o
venta, con indicacién de la probabilidad de que esas opciones sean ejercidas, y los
instrumentos convertibles en acciones en cartera, conindicacion de sison obligatoriamente
convertibles o0 no, y en este ultimo caso, de la probabilidad de que tenga lugar la
conversion; porcentaje que representan sobre el total del capital; importe (en euros)
estimado del coste directo de la operacion y su previsible forma de pago; y porcentaje de
derechos de voto que permitan ejercer, si es diferente al porcentaje de participacion en
el capital.

3.4 Cualquieraccion concertada de manera expresa o tacita con terceros (contribucién
de terceros a la financiacion de la operacién, formas de participacion en los acuerdos
financieros, futuros acuerdos organizativos, etc.).

3.5 Acuerdos previstos con otros accionistas de la entidad objeto de la adquisicion.

4. Informacién sobre la financiacién de la adquisicion

4.1 Informacion sobre los recursos financieros propios empleados para la adquisicion
y sobre su origen, entre otros, ampliaciones de capital previstas para realizar la
adquisicion.

4.2 Detalles sobre otras posibles fuentes de capitalizacién relevantes para la
operacion y sobre las posibilidades de acceso a los mercados de capitales.

4.3 Detalles sobre el uso de recursos ajenos para la financiacion de la compra de las
acciones y sobre las posibilidades de acceso a los mercados de capitales.

4.4 Informacion sobre la utilizacién de recursos ajenos prestados por el sistema
bancario o sobre la intervencion de éste como avalista o de cualquier otro modo, entre
otros, a través de instrumentos financieros a emitir para la financiacién de la adquisicion.

4.5 Informacion sobre cualquier tipo de relacién financiera con otros accionistas de la
entidad (indicando los vencimientos, plazos, avales y garantias).
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4.6 Informacion de los activos del adquiriente potencial que vayan a ser vendidos a
corto plazo (condiciones de venta, valor de tasacion y demas detalles sobre las
caracteristicas de la operacion de venta) para facilitar la financiacion de la operacion.

4.7 Informacion sobre los medios utilizados para transferir los fondos (disponibilidad
de los recursos que seran usados para la adquisicion, acuerdos financieros, etc.) y la red
usada al efecto.

Parte Il. Informacioén adicional relativa al nivel de participacion que se pretende adquirir

1. Cambios en el control de la entidad

Si la adquisicion de la participacion significativa supone un cambio en el control de la
entidad, el adquirente debera presentar un plan de negocio, con informacion relativa al
plan de desarrollo estratégico vinculado a la adquisicion, previsiones financieras, asi como
detalles sobre los principales cambios en la entidad objeto de la adquisicién previstos por
el adquirente potencial, con el contenido minimo siguiente:

1.1 Un plan de desarrollo estratégico que indique, en términos generales, los
principales objetivos de la adquisicion propuesta y la forma de alcanzarlos, incluyendo:

1.1.1 Lafinalidad detallada de la adquisicion.

1.1.2 Los objetivos financieros a medio plazo (rentabilidad sobre los recursos propios,
ratio coste-beneficio, beneficio por accion, etc.).

1.1.3 Las principales sinergias perseguidas con la entidad objeto de la adquisicién.

1.1.4 Los posibles cambios en las actividades de la entidad objeto de la adquisicion,
en particular, si pretende ampliar su actividad a nuevos ramos de seguro o actividades de
reaseguro, o por el contrario, pretende dejar de operar en alguno de los ramos en los que
estuviera autorizada la entidad; las condiciones y caracteristicas de los nuevos productos;
las modificaciones en la estructura del reaseguro; la informacién sobre los proyectos en
materia de publicidad y sobre las formas de distribucion y comercializacion de los productos,
asi como aquellas modificaciones previstas en relacién con la asignaciéon de recursos y
fondos dentro de la entidad objeto de la adquisicion.

1.1.5 La forma en que la entidad se integrara en la estructura del grupo adquirente,
incluyendo una descripcion de las sinergias perseguidas con otras empresas del grupo, y
una descripcion de la politica que va a regir las relaciones entre empresas del grupo.

1.1.6 Activos o0 negocios de la entidad que pretenda vender a corto plazo con
informacion detallada de las caracteristicas de la operacion de venta que se pretende,
entre la que se incluira la identificacion del o los potenciales compradores.

1.2 Una estimacioén de los estados financieros de la entidad objeto de la adquisicion
para un periodo de tres afos, tanto a nivel individual como consolidado, que incluya:

1.2.1  Una prevision de balance de situacion y de cuenta de pérdidas y ganancias.

1.2.2 Una prevision del margen de solvencia y de la cobertura de las provisiones
técnicas.

1.2.3 Informacion sobre el nivel de exposicion al riesgo (de crédito, de mercado,
operacional, etc.); y

1.2.4 Una prevision de las operaciones entre las empresas pertenecientes al grupo.

1.3 Elimpacto que la adquisicion tendra en el gobierno corporativo y en la estructura
organizativa de la entidad, incluyendo, su efecto sobre:

1.3.1 Lacomposicion y funciones del consejo de administracion u érgano equivalente
y de los principales comités creados por el 6rgano de decisidon (comité de gestion, comité
de riesgos, comité de auditoria y cualquier otro comité), incluyendo informacion sobre las
personas que se prevé designar. Respecto a los miembros del Consejo de Administracion
u érgano equivalente, asi como de los altos directivos que se prevea designar, se adjuntara
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su curriculum vitae y la informacion necesaria para evaluar su honorabilidad que se recoge
en el anexo Il

1.3.2 Los procedimientos administrativos y contables y de control interno: principales
cambios en los procedimientos y sistemas relativos a la contabilidad, la auditoria, el control
interno, y el cumplimiento normativo (incluyendo normas contra blanqueo de capitales),
que incluira los nombramientos en funciones esenciales (auditor/ interventor y responsable
de cumplimiento normativo).

1.3.3 La arquitectura general de sistemas de tecnologia de la informacién: esto
incluye, por ejemplo, cualquier cambio en la politica de subcontratacion, en el diagrama de
flujos de informacién, en los programas informaticos (internos y externos) utilizados y en
los procedimientos y herramientas de seguridad de datos y de sistemas (entre otros, copias
de seguridad, plan de continuidad, trazabilidad etc.).

1.3.4 Las politicas de subcontratacion y externalizacion (areas afectadas, seleccion
de los proveedores de servicios, etc.) y los derechos y obligaciones de cada una de las
partes, tal y como estan recogidos en los contratos (entre otros, acuerdos de auditoria,
calidad esperada de los servicios prestados por el proveedor, etc.).

1.3.5 Cualquier modificacién estatutaria que pretenda realizar o pacto parasocial
suscrito o que se prevea suscribir, que pudieran afectar o suponer cambios en los derechos
del resto de los accionistas, entre otros, limitaciones de voto o transmisibilidad de las
acciones, o enrelacion con laadopcion de acuerdos en el seno del consejo de administraciéon
u érgano equivalente.

Cuando el adquirente potencial pudiera tener dificultades para obtener la informacién
necesaria para elaborar un plan de negocios completo (como podria ser el caso cuando la
adquisicion se realice a través de una oferta publica de adquisicion), este indicara las
dificultades o carencias con las que se encuentra y mencionara expresamente los aspectos
del plan de negocio que pueden ser modificados en un futuro préximo.

2. Participacion significativa que no produzca cambios en el control

Si la adquisicion de la participacion significativa no da lugar a cambios en el control de
la entidad, el adquirente potencial debera facilitar a la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones un «informe de estrategia» con informacion detallada sobre sus
intenciones, y los objetivos y estrategias que se pretenden alcanzar con la adquisicion
propuesta. En aplicacion del principio de proporcionalidad, el nivel de informacion a
suministrar dependera del grado de influencia que el adquirente tendra con la adquisicién
pretendida sobre la gestidon y actividades de la entidad. Con caracter orientativo, en las
letras siguientes se indica una posible diferencia en la profundidad de ese informe segun
que se trate de una adquisiciéon que conduzca a una participacion u otra.

Dependiendo de la estructura global del accionariado de la entidad objeto de la
adquisicion, se podra requerir la informacién mas detallada recogida en la letra b) siguiente,
incluso en los casos en que la participaciéon a adquirir sea inferior al 20 por ciento del
capital o de los derechos de voto, siempre que se estime que la influencia ejercida por este
accionista podria ser equivalente a la ejercida por accionistas con una participaciéon como
la descrita en la citada letra b).

a) Participacion significativa inferior al 20 por ciento del capital o de los derechos
de voto.
El «Informe de estrategia» deberd incluir informacién sobre los siguientes aspectos:

1.° La politica del adquirente en relacion con la adquisicién. Ademas a la informacion
requerida en la parte |, punto 3 de esta lista, el adquirente propuesto debera informar a la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones sobre:

a) el periodo durante el cual pretende mantener la participacion en la entidad después
de la adquisicion;

b) cualquier intencidon de aumentar, reducir, 0 mantener el nivel de su participacion en
un futuro préximo.
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2.° Una indicacidon sobre sus intenciones respecto de la entidad objeto de la
adquisicion y, en particular, si pretende o no actuar como un accionista minoritario activo y
las razones de esa actuacion.

3.° Informacién sobre su capacidad (posicion financiera) e intencion de recapitalizar
la entidad objeto de la adquisicion si fuera necesario para el desarrollo de sus actividades
o en caso de dificultades financieras.

b) Participacion significativa entre el 20 y el 50 por 100 del capital o de los derechos
de voto: Se debera presentar informacion de la misma naturaleza que la sefialada en el
punto a) anterior, pero con un mayor detalle, incluyendo:

I. Detalles sobre la influencia que el adquirente potencial pretende ejercer sobre la
posicion financiera (incluida la politica de dividendos) de la entidad objeto de la adquisicion,
su desarrollo estratégico y la asignaciéon de recursos dentro de la misma.

Il.  Una descripcion de las intenciones del adquirente y las expectativas que tiene
respecto a la entidad objeto de la adquisicion a medio plazo, contemplando todos los
elementos mencionados en el punto 1.1 del plan de negocio.

ANEXO Il

Informacién requerida a quienes se propongan formar parte de los 6rganos de

administraciéon y direccion de las entidades aseguradoras, reaseguradotas o de

sociedades cuya actividad principal consista en tener participaciones en dichas
entidades

1. Identidad de la persona fisica o juridica
1.1 Personas fisicas.

1.1.1 Nombre y apellidos, fecha y lugar de nacimiento, nacionalidad, numero de
pasaporte o de documento nacional de identidad, de tarjeta de residencia y domicilio a
efectos de notificaciones, asi como el teléfono, fax y direccion de correo electronico.

1.1.2 Curriculum vitae, en el que se detalle la formacién académica, su experiencia y
trayectoria profesional, asi como las actividades profesionales desempefiadas en la
actualidad. En particular, habra de aportar:

a) Informacioén sobre suformacién académicay, en su caso, universitaria, autorizando
a la Direcciéon General de Seguros y Fondos de Pensiones a obtener la documentacion
que acredite la formacion que se declara.

b) Descripcion de las actividades profesionales realizadas como minimo, durante los
cinco afios anteriores, asi como de la empresa o empresas en las que se hayan
desempenado, indicando en particular:

Duracion de las actividades.

Denominacion de los cargos desempefiados y descripcion de las funciones adscritas
a dichos cargos.

Datos de las empresas en las que se hayan desarrollado actividades profesionales; en
particular: denominacién, forma juridica, nacionalidad y objeto social, ambito geografico de
la actividad de la empresa y si forma parte de un grupo, organigrama del mismo.

1.2 Persona juridicas.

1.2.1 Denominacion social y el nombre comercial, el objeto social, el domicilio social,
el numero de identificacion fiscal y mencion a su inscripcion en el Registro Mercantil u otro
Registro publico. En el caso de las personas juridicas extranjeras, deberan facilitar ademas
su nacionalidad, su forma societaria o personalidad juridica y acreditacion publica de la
misma. Asimismo, se facilitara el domicilio a efectos de notificaciones, si fuera distinto del
domicilio social, y el teléfono, fax y direccién de correo electronico y, en su caso, de pagina
de Internet.
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1.2.2 Descripcion detallada de las actividades desarrolladas por la entidad.

1.2.3 Relacién de personas que integran el consejo de administraciéon u érgano
equivalente, asi como de sus altos directivos.

1.2.4 Designacién de la persona fisica que la representard en el érgano de
administracion o direcciéon de la entidad aseguradora o reaseguradora, quien debera
aportar la informacién prevista en el punto 1.1.2 anterior.

2. Informacién adicional a aportar por las personas fisicas a que se refiere este anexo,
incluyendo las personas fisicas que actien en representacion de personas juridicas que
vaya a formar parte de los mencionados 6rganos de administracion o direccion

2.1 Informaciones relevantes para la valoracién de la honorabilidad:

2.1.1 Antecedentes penales por delitos dolosos, en Espaia o en el extranjero, o por
imprudencia grave.

2.1.2 Sanciones judiciales en materia concursal, ya sea por inhabilitacion conforme
a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, mientras no haya concluido el periodo de
inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del concurso, ya por el estado de
quebrado o concursado no rehabilitado, en caso de procedimientos concursales anteriores
a la entrada en vigor de la referida Ley, ya por situaciones similares con arreglo a la
normativa de otros paises.

2.1.3 Sanciones administrativas graves o muy graves, impuestas en Espafia o en el
extranjero, relativas a alguna de las siguientes materias: ordenacion de seguros, ordenacién
bancaria y financiera, tributaria, de Seguridad Social, laboral, mercantil, competencia
desleal o abuso de mercado, movimientos de capitales, transacciones econémicas con el
exterior, blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo 'y proteccién de los consumidores
y usuarios; se incluye en todo caso, la inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicos o
de administracion o direcciéon de entidades financieras.

2.1.4 Informacién sobre si se halla incursa en algun tipo de procedimiento judicial,
concursal o sancionador-administrativo, en Espafia o en el extranjero, en las materias
sefialadas en el punto 2.1.3 anterior, o en relacion con los puntos 2.1.1 y 2.1.2 anteriores.

2.1.5 Otras medidas correctivas o disciplinarias en tramitacién o impuestas por una
autoridad supervisora de entidades aseguradoras o financieras o en materia de blanqueo
de capitales y financiacién del terrorismo.

2.1.6 Denegacion, retirada o revocacion de cualquier autorizacion o licencia para
desempefar una profesion o actividad de naturaleza financiera o expulsion decretada por
un érgano administrativo o regulador en ese mismo ambito o de naturaleza profesional.

2.1.7 El despido, cese o solicitud de renuncia como empleado, mandatario o gestor
de una entidad aseguradora o financiera o de un vehiculo de inversion.

2.1.8 Si es accionista, miembro del consejo de administracion u érgano equivalente,
o director general o asimilado, de una entidad aseguradora, reaseguradora o financiera.
Ademas, y si otra autoridad supervisora del sector financiero ha evaluado su honorabilidad
comercial y profesional, debera identificar a la autoridad supervisora correspondiente.

2.2 Descripcién de los vinculos o relaciones, financieras (créditos, garantias,
pignoraciones) o no financieras (entre otras, relaciones familiares), con:

a) Accionistas actuales de la entidad.

b) Cualquier persona que pueda ejercer el derecho de voto en la entidad aseguradora
o reaseguradora.

c) Cualquier miembro del consejo de administracion u érgano equivalente que realice
funciones de alta direccién en la entidad.

d) La propia entidad y el grupo al que pertenece.

2.3 Descripcion de cualquier otro vinculo, interés, relacion o actividad que pueda
generar un conflicto de intereses con la entidad aseguradora, reaseguradora o el grupo al
que pertenezca y, en este caso, las medidas a adoptar para la solucion de dicho conflicto
de intereses.
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