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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO

7122 Orden ITC/1141/2010, de 29 de abril, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de becas Subsecretaria de Industria, Turismo y
Comercio/Fulbright.

El 31 de marzo de 2006 el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio firmé con la
Comision de Intercambio Cultural, Educativo y Cientifico entre Espafa y los Estados
Unidos de América (en lo sucesivo Comisién), creada mediante el Acuerdo entre el Reino
de Espafay los Estados Unidos de América en materia de Cooperacion Educativa, Cultural
y Cientifica hecho en Madrid el 27 de octubre de 1994, un Convenio Marco de colaboracion
para la convocatoria de Becas de formacion del personal del departamento del Programa
Fulbright por parte del Ministerio. En ese Convenio se contemplaban un maximo de 5
becas anuales dentro de los Programas de Becas de Comercio y Turismo, en el ambito de
la entonces Secretaria de Estado de Comercio y Turismo, y de Telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacién, con cargo a los créditos de la Subsecretaria.

Las becas de Comercio y Turismo se han venido haciendo efectivas en nimero de dos
anuales, se rigen en la actualidad por la Orden ITC/822/2009, de 26 de marzo, por la que
se aprueban sus bases reguladoras y se convocan anualmente siendo la ultima
convocatoria, por ahora, la contenida en la Resolucion de 8 de abril de 2010, conjunta de
las Secretarias de Estado de Comercio y de Turismo por la que se hace publica la XVII
convocatoria de becas Fulbright de Comercio y Turismo para el curso 2010/2011. Por su
parte, las becas con cargo a la Subsecretaria, para los ambitos de Telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacién, no se han convocado hasta ahora.

Siendo voluntad del departamento convocar para el curso 2010/2011 el maximo de 5
becas previsto en el acuerdo con la Comision Fulbright, procede establecer por la presente
orden las bases reguladoras de las nuevas becas con fondos de la Subsecretaria,
ampliando sus objetivos para abarcar, ademas de Comercio y Turismo que cuentan con
convocatoria en marcha, a otras areas profesionales del nuestro departamento como son
las de telecomunicaciones y sociedad de la informacion, de energia, de industria (en su
sentido mas amplio) y desarrollo empresarial, incluidas las pequefias y medianas empresas,
entre otras.

En su virtud y a tenor de las previsiones de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y de su reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, ambos de aplicacion supletoria en este caso, dispongo la aprobacién de las
siguientes bases:

Primera. Objeto de las becas.

1. Las becas Subsecretaria de Industria, Turismo y Comercio/Fulbright tienen por
objetocontribuiralafinanciacion de un proyectode formacionacadémicay perfeccionamiento
técnico-profesional en una universidad estadounidense, siguiendo un programa de estudios
establecido para la obtencién del grado de «master» u otra titulacion o certificacion
profesional, un plan de acreditaciéon académica sin objetivo de titulacién o, un proyecto de
investigacion.

2. Los campos de estudio prioritarios para los que se podran solicitar las becas son
la direccion de organizaciones publicas y analisis de politicas publicas en los sectores de
telecomunicacionesy sociedad de lainformacion, energia e industria, desarrollo empresarial
y pymes. Sin perjuicio de ello, el aspirante podra proponer en su solicitud, y el Comité de
Selecciéon admitir, proyectos de estudio y/o investigacidon en otros campos relacionados
directamente con las actividades del departamento.
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Segunda. Gestion de las becas.—La Comision se encargara de la gestion de las
becas con la colaboracion del «Institute of International Education» (IIE) en Estados Unidos
por delegacion del Gobierno de aquel pais.

Tercera. Requisitos de los solicitantes.

1. Nacionalidad espafiola. No se admiten solicitudes de beneficiarios de doble
nacionalidad con Estados Unidos.

2. Titulo Superior con grado de licenciatura o doctorado expedido por una universidad
espafiola. En el caso de los titulos otorgados por centros universitarios extranjeros o
espanfoles privados, deberan estar homologados por el Ministerio de Educacion antes de
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Estar prestando servicios, como funcionario o laboral fijo con un minimo de dos
afos, en cualquiera de las unidades, organismos, entidades y sociedades estatales del
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio excepto en las Secretarias de Estado de
Comercio y de Turismo o en los organismos, entidades publicas y sociedades estatales
adscritas a las mismas, que se regiran por su convocatoria especifica, y acreditar un claro
interés, por razén del puesto que desempefa, en los campos indicados en el apartado 2.
de la base primera de esta orden. Queda excluido el personal laboral en el extranjero.

4. Excelente conocimiento del idioma inglés -hablado y escrito- en el momento de
formalizar la solicitud.

Cuarta. Convocatoria de becas.

1. Elprocedimiento de concesion de las becas en régimen de concurrencia competitiva
se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica, aprobada por la Subsecretaria del
departamento y publicada en el «Boletin Oficial del Estado», en la que se hara mencién
expresa de la presente orden.

2. En la convocatoria debera figurar:

a) El nuamero de becas convocadas.

b) La duracién de la beca que sera con caracter general de un afio con posibilidad de
renovacion por un afio mas como maximo y en el ejercicio inmediatamente siguiente. La
solicitud de renovacion debera ir acompafiada de una memoria sobre la labor realizada y
los motivos por los que se solicita tal renovacion.

c) La determinaciéon de que la adjudicacién se llevara en régimen de concurrencia
competitiva.

d) El plazo de presentacion de solicitudes y érgano al que hayan de dirigirse.

e) Requisitos especificos que deben reunir los solicitantes y su forma de
acreditacion.

f) Criterios de valoracion de las solicitudes.

g) Modo de solicitar la beca y documentacion que acompafara al impreso de dicha
solicitud que incluira una memoria justificativa acompafada de un certificado de la Direccién
General, o unidad superior correspondiente, de destino del solicitante que acredite las
funciones en dicha unidad del interesado y la adecuacién y correspondencia de la formacion
y/o investigacién solicitada con las tareas de dicha unidad.

h) Indicaciéon de los 6rganos competentes para la instrucciéon y resolucion del
procedimiento.

i) Elcrédito presupuestario al que se le imputaran las becas, las asignaciones basicas
y complementarias de cada beca.

j) El plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la
finalidad para la que se le concedio la beca.

k) Los medios de notificacion o publicacion.

I) El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar la correspondiente
resolucion, especificando el caracter desestimatorio de la falta de resolucién en plazo,
conforme la base undécima de esta orden.

m) La indicacion de que la resoluciéon que acuerde o deniegue la concesién de las
becas pondra fin a la via administrativa, asi como los recursos que podran interponerse.
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Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.—El plazo de presentacion de solicitudes
sera fijado en la convocatoria.

Sexta. Proceso de seleccion y 6rganos competentes para su ordenacion, instruccion
y resolucién.—El 6rgano competente para la instruccion y ordenacién del procedimiento
sera la Subdireccion General de Recursos Humanos del departamento, que realizara la
propuesta de concesion basandose en el informe del Comité de Seleccion. EI Comité de
Seleccioén estara formado por:

a) Presidente: Subsecretaria, que podra delegar sus funciones en su Jefe de
Gabinete.

b) Tres vocales, con rango de Subdirector General o asimilado, por parte de las
siguientes unidades: Secretarias de Estado de Telecomunicaciones y para la Sociedad de
la Informacion, de Energia y la Secretaria General de Industria, designados por los titulares
de dichas unidades.

d) Tres vocales por parte de la Comision de Intercambio.

e) Secretario: El titular de la Subdireccion General de Recursos Humanos del
departamento, con voz y sin voto.

1. Losmiembrosdel Comité de Seleccién podrannombrarsuplentes. Larepresentacion
de la Comisioén (vocales y suplentes) sera nombrada por los Copresidentes de la misma.

2. La composicion definitiva del Comité de Seleccidn, sus acuerdos convocando a
los candidatos a la realizaciéon de las pruebas de cada fase, asi como los relativos a los
resultados de la primera fase, se anunciaran en la intranet del Ministerio.

3. La seleccion se llevara a cabo en dos fases, cada una de ellas eliminatoria:

a) Primerafase: Prueba eliminatoria de inglés. El solicitante debera realizar la prueba
de idioma inglés, Michigan Test of English Language Proficiency, administrada por la
Comisién. Quedara exento de la realizacion de dicha prueba si el solicitante presentase el
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) con la puntuacién minima requerida en la
convocatoria.

b) Segunda fase: Quienes hayan superado la primera fase deberan realizar una
entrevista personal con el Comité de Seleccion. En dicha entrevista se valoraran los
siguientes puntos:

La exposicion oral del proyecto y la defensa de la Memoria justificativa presentada,
que supondra el 50% de la nota final.

El plan de aplicacién de los objetivos de la formacién y/o investigacién a la vuelta al
Ministerio, que supondra el 50% restante.

En el caso de empate en la puntuacidn se tendrian en cuenta los méritos profesionales
y académicos del aspirante.

4. Concluidas las pruebas, el Comité de Seleccion remitird al érgano instructor una
relacion de las personas seleccionadas en base a la cual se elaborara la propuesta
provisional de concesion para las becas, asi como una lista con las personas de reserva,
si las hubiere, y no en numero superior a tres. Dicha propuesta de concesion se elevara a
la Subsecretaria que adoptard una resolucion provisional que sera notificada a los
interesados para que en el plazo de 10 dias puedan formularse alegaciones. Recibidas las
alegaciones el 6rgano instructor elaborara la propuesta de resolucion definitiva para firma
de la Subsecretaria.

Dicha resolucién definitiva una vez firmada debera ser notificada a los adjudicatarios y
comunicada a la Comision, en el plazo maximo de tres meses, a contar desde la finalizacion
de las pruebas. La resolucion sera publicada de conformidad con lo previsto en el articulo
59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Por su parte, la Comision presentara la
resolucién al «J. William Fulbright Foreign Scholarship Board» de los Estados Unidos.

La resolucion definitiva de adjudicacion de las becas dictada por la Subsecretaria pone
fin a la via administrativa. Contra dicha resolucién se podra interponer potestativamente
recurso de reposicion en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su notificacion, de
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acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso-administrativo ante la
Audiencia Nacional conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, no pudiendo interponerse simultaneamente ambos recursos.

La concesion definitiva de las becas quedara condicionada a la admision de los
candidatos seleccionados en la universidad correspondiente. Si tras su seleccion por el
Comité, no pudiera llegar a adjudicarse definitivamente alguna de las becas, se llamaria a
los becarios en reserva por el orden establecido en la lista.

Séptima. Dotaciéon de las becas.—La dotacion de las becas se distribuira en los
siguientes conceptos:

1. Asignaciones béasicas:

a) Asignacion mensual durante la estancia en EE.UU.

b) Ayuda de viaje de ida y vuelta.

c) Elimporte de la matricula, tasas y seguro médico obligatorios de la universidad,
con los importes maximos que se establezcan en la convocatoria.

d) El importe de un curso de orientacion académica previo al inicio de la beca, si el
organismo colaborador en los Estados Unidos, «Institute of International Education» (IIE),
lo considera oportuno a partir del estudio de los expedientes de solicitud de ingreso en las
universidades. Estos gastos de matricula seran cubiertos por el Gobierno estadounidense,
asi como los gastos de manutencion, alojamiento y los basicos durante el periodo del
curso de orientacion y el tiempo que sea necesario hasta el inicio del curso universitario,
todo ello segun disponga el organismo (lIE) antes mencionado.

e) Suscripcion, por parte del Gobierno estadounidense, de un seguro de enfermedad
y accidentes para los becarios Fulbright del que queda excluido el tratamiento de
enfermedades preexistentes y los servicios de Odontologia.

f) Una asignacion para la compra de libros y gastos de primera instalacion.

2. Asignaciones complementarias:

a) Los beneficiarios recibiran durante todo el periodo de la beca una ayuda, que vendra
fijada en la convocatoria, por un familiar acompafiante que tengan legalmente a su cargo.

b) Asimismo, el familiar antes referido percibira una ayuda mensual para que se
suscriba otro seguro médico similar al que disfrutara el becario, descrito en 1.e).

c) Una asignacion fija por un familiar que acomparie al becario durante todo el periodo
de disfrute de la beca, en concepto de ayuda para el viaje de ida y vuelta.

Elabono del montante efectivo de las becas se efectuara por la Comision de Intercambio
Cultural, Educativo y Cientifico entre Espana y los Estados Unidos de América, de acuerdo
con lo previsto en el Convenio de colaboracién de 31 de marzo de 2006.

3. Cuantia de las asignaciones: La cuantia de las diferentes asignaciones, asi como
la cuantia de los gastos administrativos en Espana, estaran sujetas a las disponibilidades
presupuestarias de la Subsecretaria en cada ejercicio para estas becas, que fijara la
dotacion maxima anual de cada beca y concretara las cuantias de cada una de las
asignaciones. La Comision presentara el presupuesto para su aprobacion, previa la
conformidad de la Subsecretaria.

La cuantiaindividualizada de la subvencién sera como minimo de 58.000 euros anuales
para cada beca, hasta agotar el crédito disponible en el ejercicio presupuestario
correspondiente para este concepto.

Octava. Situacion administrativa del becario durante su estancia en los Estados
Unidos.—La situacién administrativa de los funcionarios becarios durante su estancia en
los Estados Unidos de América sera la situacion en servicio activo con licencia por estudios,
de conformidad con el articulo 72 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, texto
articulado aprobado por Decreto 315/1964, de 7 de febrero, y en el articulo 86 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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En el caso del personal laboral la situacién administrativa sera la que se establezca en
la normativa propia que segun su contrato le sea de aplicacion.

Novena. Obligaciones de la Comision.—La Comisién presentara a la Subsecretaria la
justificacion de la distribucion de los fondos a los beneficiarios en un plazo no superior a seis
meses desde la finalizacion del disfrute de las respectivas becas. Asimismo presentara
informe anual de todas las actividades realizadas y de la utilizacion de fondos puestos a su
disposicion, pudiendo la Subsecretaria solicitar a la Comision los informes complementarios
que considere necesarios.

Décima. Obligaciones de los becatrios.

1. Responder con dedicacién y aprovechamiento a las exigencias académicas de la
universidad norteamericana y a las condiciones del programa Fulbright.

2. Enviar los informes y demas documentos que le sean exigidos por la Comision y
demas entidades que colaboren en la gestion del programa.

3. Permanecer en el centro donde desarrolle su proyecto de estudios o investigacion.
Cualquier peticién para ausentarse del centro o cambiar el mismo, modificar el proyecto de
estudios, trasladarse temporalmente a Espafia o regresar antes de la fecha autorizada,
debera plantearse a la agencia gestora en los EE.UU. para que ésta solicite, a través de la
Comision, la aprobacién de la Subsecretaria.

Si los becarios son autorizados a permanecer temporalmente fuera del centro donde
realizan su proyecto podran seguir percibiendo las asignaciones mensuales establecidas
durante un periodo maximo de 30 dias.

4. Presentar ante la Comision, en el plazo de sesenta dias desde la finalizacién del
periodo de disfrute de la beca y por duplicado, un informe final, de no menos de 5 ni mas
de 10 folios mecanografiados a doble espacio, explicativo de la labor realizada y los
resultados obtenidos, junto con un informe del Director de investigacioén, o tutor académico
y copia oficial de la certificacion académica, segun proceda.

5. Los becarios que disfruten de becas de un curso académico (nueve a doce meses)
quedan comprometidos a su regreso a Espafia a continuar en la situacion de activo en el
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio por un periodo minimo de veinticuatro meses
continuados, contados a partir de la vuelta del becario a Espafa. Dicho compromiso sera
manifestado por escrito antes de la adjudicacion definitiva de la beca.

6. El acuerdo de los Gobiernos de Espafa y de los Estados Unidos exige que todos
los beneficiarios que viajen a Estados Unidos con el visado J-1, regresen a su pais de
origen una vez finalizado su programa de estudios, comprometiéndose a no fijar residencia
permanente en los Estados Unidos durante los dos afios siguientes. La exencion de esta
norma solo es posible con la aprobacién explicita de los dos Gobiernos.

7. Suscribir una poliza de seguro médico y de accidentes con cobertura minima que
se fijara en cada convocatoria para los familiares que acompafien al becario y que incluya
los desplazamientos internacionales y nacionales.

8. Ademas de las obligaciones mencionadas en los puntos anteriores de la presente
norma los becarios estaran sujetos a los deberes que, con caracter general, se establecen
en la Ley General de Subvenciones y en su Reglamento, con obligacién especifica de
justificar el hallarse, en su caso, al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, como requisito previo a la propuesta de resolucion
de la concesion.

La presentacion de la solicitud de la beca conllevara la autorizacion del solicitante para
que el 6érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion de que esté al corriente
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social a través de certificados telematicos,
en cuyo caso el solicitante no debera aportar la correspondiente certificacion. No obstante,
el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces
la certificacion.

En particular, vendran obligados a facilitar cuanta informacion les sea requerida por el
Tribunal de Cuentas.
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Undécima. Silencio administrativo.—En el caso que se produjese el vencimiento de
tres meses a partir de la finalizacion de las pruebas sin haberse dictado y notificado
resolucién expresa, las pretensiones se entenderan desestimadas por silencio
administrativo.

Duodécima. Alteracién de condiciones, reintegro y régimen sancionador.

1. La obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o entes publicos o privados, sin el conocimiento de la Subsecretaria y de
la Comision, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

2. Elincumplimiento por parte del becario de las obligaciones sefialadas en la base
décima llevara aparejada la revocacion administrativa del otorgamiento de la beca, asi
como el reintegro de las cantidades percibidas, que procedera, asimismo, en los casos
previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

3. Todo lo referente al control financiero de las becas a conceder, asi como a la
posible revision de la respectiva resolucion de otorgamiento, seguira lo dispuesto al efecto
en la mencionada Ley y en su Reglamento.

4. Las becas a las que hace referencia esta orden estaran sujetas al régimen de
infracciones y sanciones que, en materia de subvenciones, establecen los articulos 52 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Decimotercera. Incompatibilidades.
1. El disfrute de esta beca sera incompatible con:

a) Cualquier otro tipo de beca o ayuda econémica concedida por iguales o similares
conceptos sin la autorizacion previa de la Subsecretaria y de la Comision.

b) Haber disfrutado previamente de una beca Fulbright de ampliacion de estudios de
postgrado.

2. El solicitante, mediante declaracion responsable, justificara no hallarse en ninguna
de estas circunstancias.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 29 de abril de 2010.—El Ministro de Industria, Turismo y Comercio, Miguel
Sebastian Gascoén.
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