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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION

13333 Orden EDU/2212/2009, de 3 de julio, por la que se establece el curriculo del
ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico Superior
en Técnico Superior en Programaciéon de la Produccién en Fabricacion
Mecanica.

El Real Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre, establece el titulo de Técnico Superior
en Programacion de la Produccion en Fabricacién Mecanica y sus ensefianzas minimas,
de conformidad con el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, que regula la
ordenacion general de la formacién profesional en el sistema educativo, y define en el
articulo 6 la estructura de los titulos de formacion profesional, tomando como base el
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la Union
Europea y otros aspectos de interés social.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion dispone en el articulo 6.4 que
las Administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas ensefianzas
reguladas en dicha Ley, del que formaran parte los aspectos basicos sefialados en
apartados anteriores del propio articulo 6. Los centros docentes desarrollaran y completaran,
en su caso, el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su autonomia tal como
se recoge en el capitulo Il del titulo V de la citada Ley.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, establece en el articulo 10.2 que las Administraciones educativas, en el ambito
de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de
formacién profesional.

El Real Decreto 954/2008, de 6 de junio, en su disposicion derogatoria primera, deroga
el Real Decreto 2428/1994, de 16 de diciembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Produccion por Mecanizado, establecido al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.

De conformidad con lo anterior y una vez que el Real Decreto 1687/2007, de 14 de
diciembre, ha fijado el perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Programacion de
la Produccién en Fabricacion Mecanica, sus ensefianzas minimas y aquellos otros aspectos
de la ordenacién académica que constituyen los aspectos basicos del curriculo que
aseguran una formacién comun y garantizan la validez de los titulos en todo el territorio
nacional, procede ahora determinar, en el ambito de gestién del Ministerio de Educacién,
la ampliacion y contextualizacion de los contenidos de los modulos profesionales incluidos
en el titulo de Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica,
respetando el perfil profesional del mismo.

Las necesidades de un mercado de trabajo integrado en la Unién Europea requieren
que las ensefianzas de formacion profesional presten especial atencion a los idiomas de
los paises miembros incorporandolos en su oferta formativa. En este sentido, este ciclo
formativo incorpora en el curriculo formacién en la lengua inglesa, dando respuesta a lo
dispuesto en Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

Asimismo, el curriculo de este ciclo formativo se establece desde el respeto a la
autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacién
profesional, impulsando éstos el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes
de formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente y las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.
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Por otra parte, los centros de formacion profesional desarrollaran el curriculo establecido
en esta Orden, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, con especial atencién
a las necesidades de las personas con discapacidad.

Finalmente, cabe precisar que el curriculo de este ciclo formativo integra los aspectos
cientificos, tecnolodgicos y organizativos de las ensefianzas establecidas para lograr que el
alumnado adquiera una visién global de los procesos productivos propios del perfil
profesional del Técnico Superior en Programacion de la Produccién en Fabricacion
Mecanica.

En el proceso de elaboracion de esta Orden ha emitido informe el Consejo Escolar del
Estado.

Por todo lo anterior, en su virtud, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto determinar el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Programacion de la Produccion en
Fabricacion Mecanica establecido en el Real Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

El curriculo establecido en esta Orden sera de aplicacion en el ambito territorial de
gestion del Ministerio de Educacion de conformidad con lo establecido en el articulo 149.3
de la Constitucion.

CAPITULO I

Curriculo

Articulo 3. Curriculo.

1. El curriculo para las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Programacion de la Produccion en
Fabricacion Mecanica establecido en el Real Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre,
queda determinado en los términos fijados en esta Orden.

2. El perfil profesional del curriculo, que viene expresado por la competencia general,
las competencias profesionales, personales y sociales y las cualificaciones y las unidades
de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, es el incluido en
el titulo de Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica
referido en el punto anterior.

3. Los objetivos generales del curriculo del ciclo formativo, los objetivos de los
modulos profesionales expresados en términos de resultados de aprendizaje y sus criterios
de evaluacion son los incluidos en el titulo de Técnico Superior en Programacion de la
Produccion en Fabricacion Mecanica referido en el punto 1 de este articulo.

4. Los contenidos de los médulos profesionales que conforman el presente curriculo,
adaptados a la realidad socioecondmica asi como a las perspectivas de desarrollo
economico y social del entorno, son los establecidos en el anexo | de esta Orden.

Articulo 4. Duracién y secuenciacion de los médulos profesionales.

1. La duracion total de las ensefianzas correspondientes a este ciclo formativo,
incluido el moédulo profesional de formacion en centros de trabajo, es de 2.000 horas.

2. Los modulos profesionales de este ciclo formativo cuando se oferten en régimen
presencial, se organizaran en dos cursos académicos y se ajustaran a la secuenciacion y
distribucion horaria semanal determinadas en el anexo Il de esta Orden.
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3. El primer curso académico se desarrollara integramente en el centro educativo.
Para poder cursar el segundo curso, sera necesario haber superado los méddulos
profesionales que supongan en su conjunto, al menos, el ochenta por ciento de las horas
del primer curso y, en cualquier caso, todos los médulos profesionales soporte incluidos en
el mismo sefialados como tales en el anexo Il. Se garantizara el derecho de matriculacion
de aquellos alumnos que hayan superado algun médulo profesional en otra Comunidad
Auténoma en los términos establecidos en el articulo 31.3 del Real Decreto 1538/2006.

4. Con caracter general, durante el tercer trimestre del segundo curso, y una vez
alcanzada la evaluacion positiva en todos los moédulos profesionales realizados en el
centro educativo, se desarrollara el moédulo profesional de formacién en centros de
trabajo.

5. Excepcionalmente, y con el fin de facilitar la adaptacion del niumero de alumnos a
la disponibilidad de puestos formativos en las empresas, aproximadamente la mitad del
alumnado de segundo curso podra desarrollar dicho médulo profesional de formacion en
centros de trabajo durante el segundo trimestre del segundo curso, siempre y cuando
hayan superado positivamente todos los mdédulos profesionales del primer curso
académico.

6. Sin perjuicio de lo anterior y como consecuencia de la temporalidad de ciertas
actividades econémicas que puede impedir que el desarrollo del médulo profesional de
formacion en centros de trabajo pueda ajustarse a los supuestos anteriores, éste se podra
organizar en otros periodos coincidentes con el desarrollo de la actividad econémica propia
del perfil profesional del titulo.

7. En cualquier caso, la evaluaciéon del moédulo profesional de formacion en centros
de trabajo quedard condicionada a la evaluacion positiva del resto de los mddulos
profesionales del ciclo formativo.

Articulo 5.  Médulo profesional de proyecto.

1. ElI modulo profesional de proyecto tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las
variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la
competencia profesional del titulo de Técnico Superior en Programacioén de la Produccién
en Fabricacion Mecanica.

2. Con caracter general este modulo sera impartido por el tutor de formacion en
centros de trabajo.

3. ElI'mddulo profesional de proyecto se desarrollara durante el mismo periodo que el
modulo profesional de formacion en centros de trabajo. El profesor responsable de su
desarrollo debera anticipar las actividades de ensefianza y aprendizaje que faciliten el
desarrollo posterior del modulo.

4. Eldesarrolloy seguimiento del médulo profesional de proyecto debera compaginar
la tutorizacion individual y colectiva. En cualquier caso, al menos el 50% de la duracion
total se llevara a cabo de forma presencial, completandose con la tutorizacion a distancia
empleando las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

5. La evaluacion de este médulo profesional quedara condicionada a la evaluacién
positiva del resto de los médulos profesionales del ciclo formativo, incluido el de formacion
en centros de trabajo.

Articulo 6. Ensefianza bilinglie.

1. El curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua inglesa de forma integrada
en al menos dos modulos profesionales de entre los que componen la totalidad del ciclo
formativo. Estos modulos se impartiran por el profesorado con atribucion docente en los
mismos y que, ademas, posea la habilitacion linglistica correspondiente al nivel B2 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas.

2. Al objeto de garantizar que la ensefianza bilinglie se imparta en los dos cursos
académicos del ciclo formativo de forma continuada se elegiran médulos profesionales de
ambos cursos.
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3. Los mddulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los sefialados
el anexo lll.

4. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la transmision y
recepcion de ensefianzas en una lengua diferente a la materna, los médulos profesionales
impartidos en lengua inglesa incrementaran su carga horaria lectiva, en tres horas
semanales para modulos que se impartan en el primer afio y dos horas para los que se
desarrollen durante el segundo curso. Ademas, el profesorado que imparta dichos moédulos
profesionales tendra asignadas en su horario individual, al menos tres horas semanales,
para su preparacion. Estas horas tendran el mismo caracter que las horas lectivas.

5. Con caracter excepcional y de forma transitoria, cuando el profesorado con
atribucion docente no cuente con el nivel de inglés exigido en estos médulos profesionales
compartira, un total de tres horas semanales para médulos que se impartan en el primer
afno y dos horas para los que se desarrollen durante el segundo curso, con un profesor de
la especialidad de inglés. En este supuesto, la programacién de dicho mddulo incluira
unidades de trabajo o didacticas que se desarrollen exclusivamente en lengua inglesa, y
el resto de unidades didacticas incorporaran actividades de ensefianza aprendizaje
impartidas exclusivamente en inglés en ese tiempo asignado.

6. Con caracter excepcional, y para quienes lo soliciten, en el caso de alumnos con
discapacidad que puedan presentar dificultades en su expresion oral (paralisis cerebral,
sordera...) se estableceran medidas de flexibilizacion y/o alternativas en el requisito de
imparticion de modulos en lengua inglesa, de forma que puedan cursar todas las
ensefianzas de los médulos profesionales en su lengua materna.

Articulo 7. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de formacion profesional
para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza cumpliendo con la normativa
sobre igualdad de oportunidades, disefio para todos y accesibilidad universal, sobre
prevencion de riesgos laborales, asi como con la normativa sobre seguridad y salud en el
puesto de trabajo, son los establecidos en el anexo IV de esta Orden.

Articulo 8. Titulaciones y acreditacion de requisitos del profesorado.

1. Las especialidades del profesorado con atribucion docente en los modulos
profesionales que constituyen las ensefianzas establecidas para el titulo referido en el
articulo 1 de esta Orden, asi como las titulaciones equivalentes a efecto de docencia, son
las recogidas respectivamente, en los anexos Il Ay Il B del Real Decreto 1687/2007, de
14 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Programacioén de
la Produccién en Fabricacion Mecanica.

2. Con objeto de garantizar el cumplimiento del articulo 12.3 del Real Decreto
1687/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica, para la imparticion de los
modulos profesionales que lo conforman, se debera acreditar que se cumple con todos los
requisitos establecidos en el citado articulo, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las
titulaciones incluidas en el anexo Ill C del Real Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre,
citado. Cuando la titulacion presentada esté vinculada con el médulo profesional que se
desea impartir se considerara que engloba en si misma los objetivos de dicho médulo. En
caso contrario, ademas de la titulacion se aportaran los documentos indicados en el
apartado b) o c¢).

b) En el caso de que se desee justificar que las ensefianzas conducentes a la
titulacion aportada engloban los objetivos de los mddulos profesionales que se pretende
impartir:

Certificacion académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia
compulsada, expedida por un centro oficial, en la que consten las ensefianzas cursadas
detallando las asignaturas.
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Programas de los estudios aportados y cursados por el interesado, original o fotocopia
compulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro docente oficial o
autorizado correspondiente.

c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral de que, al
menos tres afios, ha desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia profesional,
su duracion se acreditara mediante el documento oficial justificativo correspondiente al
que se le afiadira:

Certificacion de la empresa u organismo empleador en la que conste especificamente
la actividad desarrollada por el interesado. Esta actividad ha de estar relacionada
implicitamente con los resultados de aprendizaje del médulo profesional que se pretende
impartir.

En el caso de trabajadores por cuenta propia, declaracién del interesado de las
actividades mas representativas relacionadas con los resultados de aprendizaje.

CAPITULO IlI

Adaptaciones del curriculo

Articulo 9. Adaptacién al entorno socio-productivo.

1. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta Orden se establece teniendo en
cuenta la realidad socioecondémica y las caracteristicas geograficas, socio-productivas y
laborales propias del entorno de implantacion del titulo.

2. Los centros de formacion profesional dispondran de la necesaria autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion econdmica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacién a las caracteristicas concretas del entorno socioecondémico, cultural y
profesional.

3. Los centros autorizados para impartir este ciclo formativo concretaran y
desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso de
su autonomia pedagdgica, en el marco general del proyecto educativo, en los términos
establecidos por la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

4. El curriculo del ciclo formativo regulado en esta Orden se desarrollara en las
programaciones didacticas o desarrollo curricular, potenciando o creando la cultura de
prevencion de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes médulos
profesionales, asi como promoviendo una cultura de respeto ambiental, la excelencia en
el trabajo, el cumplimiento de normas de calidad, la creatividad, la innovacion, la igualdad
de géneros y el respeto a la igualdad de oportunidades, el disefio para todos y la
accesibilidad universal, especialmente en relacion con las personas con discapacidad.

Articulo 10. Adaptacion al entorno educativo.

1. Los centros de formacion profesional gestionados por el Ministerio de Educacion
desarrollaran el curriculo establecido en esta Orden, teniendo en cuenta las caracteristicas
del alumnado y del entorno, atendiendo especialmente a las personas con discapacidad,
en condiciones de accesibilidad y con los recursos de apoyo necesarios para garantizar
que este alumnado pueda cursar estas ensefianzas en las mismas condiciones que el
resto.

2. Asimismo, las ensefianzas de este ciclo se impartiran con una metodologia flexible
y abierta, basada en el autoaprendizaje y adaptadas a las condiciones, capacidades y
necesidades personales del alumnado, de forma que permitan la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.
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CAPITULO IV

Otras ofertas y modalidad de estas ensefianzas

Articulo 11. Oferta a distancia.

1. Los médulos profesionales ofertados a distancia, cuando por sus caracteristicas lo
requieran, aseguraran al alumnado la consecucién de todos los objetivos expresados en
resultados de aprendizaje, mediante actividades presenciales.

2. Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion adoptaran las
medidas necesarias y dictaran las instrucciones precisas a los centros que estén autorizados
para impartir este ciclo formativo en régimen presencial para la puesta en marcha y
funcionamiento de la oferta del mismo a distancia.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de formacion profesional a
distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo dispuesto
en la disposicién adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 12. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales y dar la posibilidad
de compatibilizar la formacion con la actividad laboral, con otras actividades o situaciones,
la oferta de estas ensefianzas para las personas adultas y jovenes en circunstancias
especiales podra ser combinada entre regimenes de ensefianza presencial y a distancia
simultaneamente, siempre y cuando no se cursen los mismos mdédulos en las dos
modalidades al mismo tiempo.

Articulo 13. Oferta para personas adultas.

1. Los mddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser objeto de
una oferta modular destinada a las personas adultas.

2. Esta formacién se desarrollara con una metodologia abierta y flexible, adaptada
a las condiciones, capacidades y necesidades personales que les permita la conciliaciéon
del aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, cumpliendo lo previsto en el
capitulo VI del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre. Ademas, dicha formacién
sera capitalizable para conseguir un titulo de formacion profesional, para cuya obtencién
sera necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Con elfin de conciliar el aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, las
Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion podran establecer medidas
especificas dirigidas a personas adultas para cumplir lo dispuesto en el articulo 20 del
Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, y posibilitar una oferta presencial y a distancia
de forma simultanea.

4. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Direccién General de
Formacion Profesional del Ministerio de Educacion podra autorizar a las Direcciones
Provinciales y a las Consejerias de Educacién la imparticién, en los centros de su
competencia, de mdodulos profesionales organizados en unidades formativas de menor
duracién. En este caso, cada resultado de aprendizaje, con sus criterios de evaluacion y
su correspondiente bloque de contenidos, sera la unidad minima e indivisible de
particion.

Disposicion adicional primera. Autorizacion para impartir estas ensefianzas.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion tramitaran ante la
Direccion General de Formacion Profesional la autorizacidon para poder impartir las
ensefianzas de este ciclo formativo, de forma completa o parcial, en régimen presencial y
a distancia de los centros que lo soliciten y cumplan los requisitos exigidos conforme a la
legislacion vigente.
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Disposicion adicional segunda. Implantacién de estas ensefianzas.

1. En el curso 2009-2010 se implantara el primer curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas
de primer curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, correspondientes al Titulo de Técnico Superior en
Produccion por Mecanizado.

2. En el curso 2010-2011 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al que
hace referencia el articulo 1 de la presente Orden y dejaran de impartirse las ensefianzas
de segundo curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, correspondientes al Titulo de Técnico Superior en
Produccion por Mecanizado.

Disposiciéon adicional tercera. Habilitacion lingliistica del profesorado de ensefianza
bilingiie.

El profesorado que vaya a impartir docencia en lengua inglesa debera estar en
posesion, antes de la fecha de inicio de cada curso académico, de la habilitacion linguistica
correspondiente, a cuyo efecto el Ministerio de Educacién llevara a cabo un procedimiento
de habilitacion antes del comienzo de cada curso.

Disposicién adicional cuarta. Formacién del profesorado de ensefianza bilingiie.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacién programaran cursos de
formacién intensiva de lengua inglesa destinados a todos los profesores de formacion
profesional que vayan a impartir docencia en dicha lengua, quienes tendran la obligacion
de asistir a los mismos. La formacion que se oferte a estas especialidades de profesorado
sera de tres tipos:

a) Formaciénintensiva, mediante un cursorealizado, preferentemente enlamodalidad
presencial, durante el mes de septiembre.

b) Formacion de larga duracion a lo largo del afio escolar, mediante un curso que
combine la forma presencial y en linea, que se realizara fuera del horario de obligada
permanencia en el centro formativo. Durante el periodo de realizacién del modulo
profesional de Formacion en Centros de Trabajo, este curso se intensificara y se realizara,
en lo posible, dentro del horario de obligada permanencia en el centro.

c) Formacion en pais angléfono, mediante cursos, visitas culturales y a instituciones
y asistencia a conferencias, que se realizara al final del curso una vez finalizadas las
actividades escolares en los centros formativos.

Disposicion transitoria. Sustitucion de titulos relacionados con estas ensefianzas.

1. El alumno que, al finalizar el curso escolar 2008-2009, cumpla las condiciones
requeridas para cursar el segundo curso del Titulo de Técnico Superior en Produccién por
Mecanizado amparado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, y que no haya superado alguno de los moédulos profesionales
del primer curso del mencionado titulo, contara con dos convocatorias en cada uno de los
dos afios sucesivos para poder superar dichos médulos profesionales. Transcurrido dicho
periodo, en el curso escolar 2011-2012, se le aplicaran las convalidaciones, para los
modulos superados, establecidas en el articulo 15.1 del Real Decreto 1687/2007, de 14 de
diciembre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior en Programacion de la
Produccion en Fabricacion Mecanica, regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

2. Al alumno que, al finalizar el curso escolar 2008-2009, no cumpla las condiciones
requeridas para cursar el segundo curso del Titulo de Técnico Superior en Produccién por
Mecanizado amparado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, se le aplicaran las convalidaciones establecidas en el
articulo 15.1 del Real Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el
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Titulo de Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica,
regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

3. El alumno que, al finalizar el curso escolar 2009-2010, no cumpla las condiciones
requeridas para obtener el Titulo de Técnico Superior en Produccion por Mecanizado
amparado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo, contara con dos convocatorias en cada uno de los dos afios sucesivos para
poder superar dichos modulos profesionales, a excepcion del médulo de formacion en
centro de trabajo para el que se dispondra de un curso escolar suplementario. Al alumno
que transcurrido dicho periodo no hubiera obtenido el titulo se le aplicaran las
convalidaciones, para los modulos superados, establecidas en el articulo 15.1 del Real
Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica, regulado por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final primera. Aplicacién de la Orden.

Se autoriza a la Direccion General de Formacion Profesional, en el ambito de sus
competencias, para adoptar las medidas y dictar las instrucciones necesarias para la
aplicacion de lo dispuesto en esta Orden.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado.

Madrid, 3 de julio de 2009.—EI Ministro de Educacién, Angel Gabilondo Pujol.

ANEXO |

Modulos Profesionales

Modulo Profesional: Interpretacion grafica.
Cadigo: 0007.

Contenidos:
Determinacién de formas y dimensiones representadas en planos de fabricacion:

Interpretacion de planos de fabricacion.

Normas de dibujo industrial: formatos, rotulacién normalizada, lineas normalizadas,
escalas.

Planos de conjunto y despiece: planos de conjunto, marcado de piezas, lista de
despiece, planos de despiece.

Sistemas de representacion grafica.

Vistas: principios generales de representacion, métodos de proyeccion, vistas
principales y vistas auxiliares, eleccion de las vistas.

Cortes y secciones y roturas.

Desarrollo metddico del trabajo.

Autonomia en la interpretacion.

Identificacion de tolerancias de dimensiones y formas:

Interpretacion de los simbolos utilizados en planos de fabricacion.

Acotacién: tipos de cotas, principios de acotacion, disposicion global de las cotas en
funcion del proceso de mecanizado.

Representacion de tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales.

Manipulacion de catédlogos comerciales.

Representacion de elementos de unién: uniones desmontables y fijas.

Representacion de materiales.

Representacion de tratamientos térmicos, termoquimicos, electroquimicos.
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Representacion de formas normalizadas (chavetas, roscas, guias, soldaduras y otros).
Tablas de elementos normalizados
Desarrollo metddico del trabajo.

Croquizacion de utillajes y herramientas:

Croquizacion a mano alzada de soluciones constructivas de herramientas y utillajes
para procesos de fabricacion.
Técnicas de croquizaciéon a mano alzada:

Expresion de ideas y mensajes mediante el dibujo a mano alzada.
Conocimiento y manejo de los utiles de dibujo.

Rotulacion.

Elementos para el croquizado.

Técnica para el trazado de lineas rectas.

Croquizado de figuras planas, arcos y circunferencias.

Toma de datos necesarios para la croquizacion.

Trazados preparatorios proporcionales.

Distribucion de la representacion en el formato.

Dibujo a mano alzada de cuerpos tridimensionales.

Creatividad e innovacion en las soluciones constructivas.
Valoracion del orden y limpieza en la realizacion del croquis.
Valoracion del trabajo en equipo.

Interpretacion de esquemas de automatizacion:

Identificacion de componentes en esquemas neumaticos, hidraulicos, eléctricos y
programables.

Simbologia de elementos neumaticos, hidraulicos, eléctricos, electrénicos y
programables.

Simbologia de conexiones entre componentes.

Etiquetas de conexiones.

Catalogos comerciales, digitales y on-line.

Desarrollo metoddico del trabajo.

Modulo Profesional: Definicion de procesos de mecanizado, conformado y montaje.
Cédigo: 0160.

Contenidos:
Procesos de mecanizado:

Documentacion de partida: especificaciones técnicas de fabricacion.

Diagramas de procesos de fabricacion.

Mecanizado por arranque de viruta, abrasion, electroerosién y especiales. Técnicas de
operacion.

Secuencia de las operaciones de proceso.

Calculo de parametros.

Maquinas herramientas.

Tipos de materiales utilizados en mecanizado. Formas comerciales.

Materiales normalizados.

Influencia de los tratamientos térmicos y superficiales habituales en las fases de los
procesos de mecanizado.

Caracteristicas de los materiales.

Seleccion de herramientas de corte.

Metrologia: medicion y verificacion.

Hojas de Proceso.

Planificacion metddica de las tareas a realizar con prevision de las dificultades y el
modo de superarlas.
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Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion.

AMFE de proceso de mecanizado.

Elaboraciéon de documentacion del proceso para la unién y el montaje.
Minimizacién de residuos.

Evaluacion de riesgos laborales: técnicas y elementos de proteccion.
Medidas de protecciéon ambiental.

Procesos de conformado:

Documentacién de partida: especificaciones técnicas de fabricacion.

Diagramas de procesos de fabricacion.

Punzonado, plegado, cizallado, procesado de chapa, curvado, forjado. Técnicas de
operacion.

Secuencia de las operaciones de proceso.

Calculo de parametros.

Maquinas para el conformado.

Formas comerciales de los materiales.

Seleccién de herramientas.

Seleccién de utiles y utillajes.

Procedimientos de medicion y verificacion utilizados en los procesos de conformado.

Accesorios y utillajes.

Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion.

AMFE de proceso de conformado.

Elaboracion de documentacion del proceso para la union y el montaje.

Minimizacién de residuos.

Evaluacion de riesgos laborales: técnicas y elementos de proteccion.

Medidas de proteccién ambiental.

Procesos de montaje:

Documentacion de partida: especificaciones técnicas de fabricacion.

Diagramas de procesos de fabricacion.

Ensamblado, pegado, entre otros. Técnicas de operacion.

Secuencia de las operaciones de proceso.

Calculo de parametros.

Maquinas, accesorios y utillajes.

Influencia de los tratamientos térmicos y superficiales habituales en las fases de los
procesos de montaje.

Seleccion de herramientas.

Procedimientos de medicion y verificacion utilizados en los procesos de montaje.

Planificacion metdédica de las tareas a realizar con previsidon de las dificultades vy el
modo de superarlas.

Reconocimiento y valoracién de las técnicas de organizacion.

AMFE de procesos de montaje.

Elaboracion de documentacion del proceso para la unidn y el montaje.

Minimizacién de residuos.

Evaluacion de riesgos laborales: técnicas y elementos de proteccion.

Medidas de proteccion ambiental.

Valoracion de costes de mecanizado, conformado y montaje:

Componentes del coste. Coste de preparacion, de operacion y de materiales.

Calculo y analisis de tiempos de los distintos procesos de: mecanizado, conformado y
montaje.

Tiempos de preparacion.

Calculo de costes de los distintos procesos de: mecanizado, conformado y montaje.

Elaboracién de presupuestos de mecanizado, conformado y montaje.

Valoracion de la disminucion del coste en la competitividad del proceso.

Rigor en las estimaciones y calculos realizados.
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Distribucion en planta:

Sistemas de fabricaciéon y montaje en fabricacién mecanica.

Identificacion/ concrecion de los procesos a desarrollar.

Manipulacion, transporte y almacenaje en el mecanizado, conformado y montaje.
Seleccién de equipos y medios.

Analisis de rutas de trabajo.

Optimizacion de posibles interferencias.

Distribucion en planta de los recursos.

Consideraciones en la distribucién en planta para la prevencién de riesgos laborales.
Consideraciones en la distribucién en planta para la proteccién ambiental.

Moédulo Profesional: Mecanizado por Control Numérico.
Cadigo: 0002.

Contenidos:

Programacién de control numérico:

Lenguajes de programacion de control numérico.

Técnicas de programacion.

Definicion de trayectorias: Trayectorias de entrada, intermedia (recta-recta y recta-
curva) y de salida. Compensacion de radios.

Simulacién programas.

Identificacion y resolucion problemas.

La iniciativa como herramienta de resolucion de problemas.

Valoracion del orden y limpieza en la ejecucién de tareas.

Planificacion de la actividad.

Autoevaluacion de resultados.

Organizacion del trabajo:

Interpretacion del proceso.

Relacion del proceso con los medios y maquinas.

Distribucion de cargas de trabajo.

Medidas de prevencion y de tratamientos de residuos. Defensas o resguardos,
enclavamientos, sistemas de seguridad activos o pasivos en las maquinas de CNC.
Protecciones personales.

Calidad, normativas y catalogos.

Planificacion de las tareas.

Valoracion del orden y limpieza durante las fases del proceso.

Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion.

Responsabilidad en el trabajo individual y en grupo.

Preparacién de maquinas de control numérico:

Manejo y uso de diversas maquinas de control numeérico: caracteristicas y normas en
el montaje de piezas, accesorios y herramientas en maquinas CNC; seleccion de Utiles de
sujecion.

Manejo y uso de diversos controles numericos.

Operaciones de amarre de piezas y herramientas: Centrado o toma de referencias.

Montaje de piezas y herramientas.

Reglaje de herramientas: posicionado, toma de referencias e introduccion de valores.

Identificacion y resolucion de problemas.

Utilizacién de manuales de la maquina.

Aplicacion de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Aplicacion de la normativa de proteccion ambiental.

El valor de un trabajo responsable.

Valoracion del orden y limpieza durante las fases del proceso.

Actitud ordenada y metédica en la realizacion de las tareas.

Perseverancia ante las dificultades.

cve: BOE-A-2009-13333



, @D,
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO St
Miércoles 12 de agosto de 2009 Sec.l. Pag. 68358

Control de procesos de mecanizado:

Ejecucién de operaciones de mecanizados en maquinas herramientas de control
numeérico: modos de operacién; simulacién en vacio.

Empleo de utiles de verificacion y control.

Correccion de las desviaciones de las piezas mecanizadas (tolerancias dimensionales,
geomeétricas y superficiales). Correcciones de herramientas, de saltos de decalaje, de
trayectorias, de velocidad y avance.

Identificacion y resolucion de problemas.

Valoracion del orden y limpieza durante las fases del proceso.

Actitud ordenada y metddica en la realizacion de las tareas.

Perseverancia ante las dificultades.

Seguridad e higiene en el puesto de trabajo y entorno.

Médulo Profesional: Fabricacion asistida por ordenador (CAM).
Caodigo: 0161.

Contenidos:
Modificaciéon de geometrias:

Sistemas de representacion en 2D.

Sistemas de representacion en 3D.

Atributos de identidades: colores y tipos de lineas.

Creacion de entidades graficas: Procedimientos de introduccion de datos.
Manipulacion de entidades graficas.

Ordenes de visualizacion.

Organizacion del dibujo.

Herramientas de delineacion.

Formatos de intercambio grafico.

Programacion asistida por ordenador (CAM):

Definicion de herramientas:

Generacion de trayectorias: lineales, circulares

Operaciones de mecanizado: seleccion de herramientas y parametros tecnolégicos.
Estrategias de mecanizado.

Simulacién del mecanizado. Mecanizado virtual.

Generacion del cédigo CNC.

Control de ejecucién de procesos.

Organizacion del trabajo:

Interpretacion del proceso.

Relacién del proceso con los medios y maquinas.
Distribucion de cargas de trabajo.

Medidas de prevencion y de tratamientos de residuos.
Calidad, normativas y catalogos.

Planificacion de las tareas.

Valoracion del orden y limpieza durante las fases del proceso.
Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion.

Ajuste de la programacioén:

Ejecucion de operaciones de mecanizado en maquinas herramientas de control
numerico.

Ejecucion de operaciones de conformado en maquinas herramientas de control
numerico.

Empleo de utiles de verificacion y control.

Correccion de las desviaciones de las piezas mecanizadas (tolerancias dimensionales,
geomeétricas y superficiales).
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Identificacion y resolucién de problemas.
Perseverancia ante dificultades.

Modulo Profesional: Programacién de sistemas automaticos de fabricaciéon mecanica.
Cadigo: 0162.

Contenidos:
Automatizacion de procesos de fabricacion mecanica:

Andlisis de sistemas automatizados.

Componentes de sistemas automatizados: actuadores, captadores de informacién,
interruptores, detectores, elementos de control y accionamiento.

Fundamentos de la automatizacién de la fabricacion.

Células, lineas y sistemas de fabricacion flexible.

Integracién de sistemas flexibles.

Aplicaciones de la robdtica en fabricacion.

Procesos de transporte y montaje automatico.

Sistemas modulares automaticos de utiles y herramientas.

Fabricacion integrada por ordenador (CIM).

Interpretacion de esquemas hidraulicos, neumaticos, eléctricos y sus combinaciones.

Automatizacién neumatica.

Automatizacién hidraulica.

Automatizacion eléctrica y electrénica.

Sistemas modulares automaticos

Programacion de sistemas automaticos:

Software de programacion y simulacion.
Robots.

Manipuladores.

Controladores légicos programables.
Lenguajes de programacion de PLCs y robots.
Elaboracién de programas de PLCs y robots.
Simulacién de la optimizacién de movimientos y comprobacion de trayectorias.
Transferencia del programa.

Programacién de PLCs.

Programacién de robots.

Estimacion de la productividad.

Preparacién de sistemas automatizados:

Variables que hay que controlar.

Puesta en marcha de maquinas y equipos.

Reglaje de maquinas y accesorios.

Montaje de utiles y herramientas.

Herramientas para montaje y desmontaje.

Montaje y desmontaje de elementos de control y actuadores.

Riesgos laborales asociados a la preparacion de maquinas.

Riesgos medioambientales asociados a la preparacion de maquinas.
Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental.

Control y supervision:

Elementos de regulacion neuméticos eléctricos e hidraulicos.
Parametros de control.

Procedimientos para realizar mediciones.

Utiles y herramientas necesarias.

Control de la estacion de trabajo

Distribucién de las instrucciones de control a las estaciones de trabajo.
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Control de la produccién.

Control del trafico.

Control de herramientas.

Monitorizacion de piezas.

Informes y control de seguimiento.
Sistemas SCADA.

Diagnésticos

Identificacion y resolucién de problemas.

Médulo Profesional: Programacion de la produccion.
Cadigo: 0163.

Contenidos:
Programacién de la produccioén:

Productividad.

Politicas de produccion.

Planificacion de la produccion.

Técnicas de programacion de la produccion: MRP. OPT, JIT

Capacidad de maquina.

Carga de trabajo.

Rutas de produccion.

Lotes de produccion.

Camino critico.

Elaboracién de planes de produccién: estimacion de tiempos, determinacion de
recursos, calculo de cargas de trabajo y determinacion de rutas de fabricacion.

Ingenieria concurrente.

Software de gestién de la produccién GPAO.

Iniciativa y autonomia en la ejecucion del trabajo.

Disposicién para la toma de decisiones.

Mantenimiento:

Tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo, predictivo y proactivo.

Mantenimiento eléctrico.

Mantenimiento mecanico.

Planes de mantenimiento.

Software de gestién de mantenimiento.

Identificacion de necesidades de mantenimiento.

Elaboracion de planes de mantenimiento: definicion de procedimientos de actuacion,
determinacion de recursos, distribuciéon de actividades o tareas.

Definicion de necesidades de mantenimiento, elaboracion de lista de repuestos y stock
necesario o conveniente.

Iniciativa y autonomia en la ejecucion del trabajo.

Disposicién para la toma de decisiones.

Documentacion:

Documentos para la programacion de la produccion: hojas de ruta, lista de materiales,
fichas de trabajo, hojas de instrucciones, planos de fabricacién, Control estadistico del
proceso, etc.

Técnicas de codificacion y archivo de documentacion.

Software de gestién documental de la planificacion y control de la produccion.

Elaboracion de documentos de programacion y control.

Aplicacion de métodos y tiempos de trabajo.

Orden y método en el desempefio de las actividades.
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Control de la produccion:

Técnicas de control de la produccién.

Estadistica.

Supervision de procesos.

Reprogramacion.

Métodos de seguimiento de la produccion: PERT, GANTT, ROY, coste minimo.
Identificacion de causas que provocan desviaciones.
Interpretacion de los informes de seguimiento y control.
Calculo de indicadores del proceso.

Propuesta de soluciones en situaciones de incidencias.
Orden y método en el desempefio de las actividades.
Disposicién para la toma de decisiones.

Aprovisionamiento:

Planificacion y control del aprovisionamiento.

Logistica de aprovisionamiento segun planes de produccion: fases del proceso,
especificaciones necesarias del proceso.

Plan de aprovisionamiento.

Transporte y flujo de materiales.

Rutas de aprovisionamiento y logistica.

Gestion de stocks, punto de pedido.

Utilizacién de aplicaciones informaticas.

Relacién con proveedores.

Necesidades de transporte.

Orden y método en el desempefio de las actividades.

Disposicién para la toma de decisiones.

Almacenaje y distribucién:

Logistica. Recepcion de pedidos.

Sistemas de almacenaje: seleccion de métodos de almacenaje, determinacién de
equipos y medios.

Manipulacién de mercancias.

Gestién de almacén.

Embalaje y etiquetado.

Control de inventarios: métodos de control, frecuencia del control de inventarios.

Métodos de valoracion de inventarios.

Sistemas informaticos de gestidn de logistica y almacenamiento.

Medidas de seguridad y de proteccion ambiental que hay que observar.

Disposicién para la toma de decisiones.

Modulo Profesional: Ejecucion de procesos de fabricacion.
Cdédigo: 0164.

Contenidos:
Organizacion del trabajo:

Analisis del producto a fabricar.

Técnicas de organizacion.

Interpretacion de la documentacioén técnica del proceso.

Seleccion de medios y maquinas necesarios.

Planificacion de tareas.

Distribucion de los espacios disponibles.

Organizacion de las distintas fases del proceso, contemplando la relacién con los
medios y maquinas.
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Medidas de prevencion y de tratamiento de residuos.
Calidad, normativas y catalogos.
Perseverancia ante las dificultades.

Preparacién de maquinas, equipos, utillajes y herramientas:

Tipos de maquinas e instalaciones.

Elementos y mandos de las maquinas.

Preparacién de maquinas, equipos, utillajes y herramientas.
Trazado y marcado de piezas.

Técnicas de preparacion.

Montaje de piezas, herramientas, utillajes y accesorios para el mecanizado.
Montaje y reglaje de utillajes.

Seleccién y regulacion de pardametros del proceso.

Toma de referencias.

Actitud favorable al trabajo en equipo.

Autonomia e iniciativa.

Operaciones de mecanizado, conformado y montaje:

Funcionamiento de las maquinas herramienta.

Herramientas de corte.

Sistemas auxiliares y accesorios.

Técnicas operativas de arranque de viruta.

Utiles de verificacion y medicién en funcién de la medida o aspecto que se ha de
comprobar.

Metrologia y verificacion de piezas.

Mecanizado con abrasivos.

Técnicas operativas de rectificado.

Técnicas operativas en el mecanizado por electroerosion: por penetracion y corte.

Técnicas operativas en los mecanizados especiales.

Técnicas operativas de corte y conformado.

Montaje de conjuntos mecanicos.

Técnicas operativas de montaje.

Ejecucién de operaciones de: mecanizado, corte, conformado y montaje.

Control y ajuste de parametros.

Identificacion de defectos.

Correccion de defectos. Procedimientos y modos operatorios.

Actitud ordenada y metddica en el desarrollo de las actividades.

Mantenimiento de maquinas y equipos:

Plan de mantenimiento preventivo: operaciones, secuencia de las mismas y
periodicidad.

Equipos y medios utilizados.

Engrases, niveles de liquidos y liberacién de residuos.

Técnicas y procedimientos para la sustitucion de elementos.

Planificacion de la actividad.

Sustituciéon de elementos.

Valoracion del orden y limpieza en la ejecucion de tareas.

Participacion solidaria en los trabajos de equipo.

Prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Identificacion de riesgos.

Prevencién de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado, conformado y
montaje.

Factores fisicos del entorno de trabajo.

Factores quimicos del entorno de trabajo.

Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas.
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Equipos de proteccién individual.
Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.
Métodos/ normas de orden y limpieza.
Recogida y seleccién de residuos.
Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental
y cultural de la sociedad.
Modulo Profesional: Gestion de la calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental.
Cddigo: 0165.
Contenidos:
Aseguramiento de la calidad:
Normas de aseguramiento de la calidad. ISO9001:2000
Manual de calidad.
Manual de procesos.
Calidad en el disefio y en el producto.
Calidad en las compras.
Calidad en la produccioén.
Descripcion de procesos (procedimientos). Indicadores. Objetivos.
Sistema documental.
Auditorias: tipos y objetivos.
Gestién de la documentacion.
Gestién de la calidad:
Diferencias entre los modelos de excelencia empresarial.
El modelo europeo EFQM.
Los criterios del modelo EFQM.
Evaluacion de la empresa al modelo EFQM.
Implantacion de modelos de excelencia empresarial.
Problemas de la implantacion de un modelo de excelencia: ventajas e
inconvenientes.
Sistemas de autoevaluacion: ventajas e inconvenientes.
Proceso de autoevaluacion.
Plan de mejora.
Costes de calidad: estructura de costes, valoracion y obtencién de datos de coste.
Metodologia para la elaboraciéon de manuales de calidad; planes de mejora, indicadores
de calidad
Reconocimiento a la empresa.
Herramientas de la Calidad Total. (5s, gestion de competencias, gestion de procesos,
entre otros).
Areas de mejora.
Prevencion de riesgos laborales:
Disposiciones de ambito estatal, autonémico o local.
Clasificacion de normas por sector de actividad y tipo de riesgo.
La prevencion de riesgos en las normas internas de las empresas.
Areas funcionales de la empresa relacionadas con la prevenciéon. Organigramas.
La organizacion de la prevencion dentro de la empresa.
Equipos de proteccién individual con relacion a los peligros de los que protegen. )
Normas de conservacion y mantenimiento. 3
Planes de emergencia. =
Sistema documental de planes de emergencia. §
Normas de certificacion y uso. u
Promocion de la cultura de la prevencién de riesgos como modelo de politica a
empresarial. 3
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Proteccion del medio ambiente:

Identificacion de las normas de proteccion ambiental que afectan al sector. ISO
14000.

Disposiciones de ambito estatal y autonémico.

Planificacion y control de la gestién ambiental.

Areas funcionales de la empresa relacionadas con la proteccién del medio ambiente.

Organigramas.

La organizacion de la protecciéon del medio ambiente dentro de la empresa.

Implantacion de un sistema de gestion ambiental; auditorias.

Seguimiento, medicion y acciones correctoras.

Medios y equipos necesarios para la proteccion ambiental.

Promocion de la cultura de la proteccion ambiental como modelo de politica
empresarial.

Gestion de residuos industriales:

Procedimientos de gestion de residuos.

Normativas relacionadas.

Residuos industriales.

Gestioén de los residuos industriales.

Documentacion necesaria para formalizar la gestion de los residuos industriales.
Recogida y transporte de residuos industriales.

Centros de almacenamiento de residuos industriales.

Minimizacién de los residuos industriales: modificacién del producto, optimizaciéon del
proceso, buenas practicas y utilizacion de tecnologias limpias. Reciclaje en origen.

Técnicas estadisticas de evaluacion medio ambiental.

Técnicas de muestreo.

Planes de emergencia.

Actitud ordenada y metddica en el desempefio de la actividad.

Modulo Profesional: Verificacion de productos.
Caddigo: 0166.

Contenidos:
Control dimensional:

Técnicas de medida dimensional.

Simbologia utilizada.

Seleccién de instrumentos.

Pautas de control.

Instrumentos de medida. Medida directa y por comparacion.

Procesos de medida.

Requisitos de la normas para los equipos de inspeccién, medida y ensayo.
Errores en la medicion.

Rigor en los procesos de medida.

Control de caracteristicas:

Caracteristicas controlables mediante ensayos.

Realizacion de ensayos destructivos y no destructivos.

Procedimientos de ensayos Destructivos (ED).

Procedimientos de ensayos No Destructivos (END).

Probetas.

Errores en los ensayos, identificacion.

Prevencién de riesgos en la ejecucion de ensayos destructivos y no destructivos.
Rigor en los procesos de realizacion de ensayos.

cve: BOE-A-2009-13333
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Calibracion:

Procedimientos de calibracion.

Calculo de la incertidumbre de los instrumentos.
Calibracién y trazabilidad.

Plan de calibracion.

Normas de calibracion.

Incertidumbre en la medida.

Ajuste de instrumentos de medida y ensayo.
Rigor en los procesos de calibracion.

Valoracion del trabajo en equipo.

Técnicas estadisticas de control de calidad:

Conceptos estadisticos.

Distribuciones de probabilidad y variabilidad de los procesos.
Graficos de control.

Control por variables y por atributos.

Estudio de capacidad. Capacidad de proceso y de maquina.
Elaboracién e interpretacion de graficos de control.

Calculo de la capacidad del proceso y de maquina.

Rigor en la interpretacion.

Actitud ordenada y metddica en el desarrollo de las actividades.

Modulo Profesional: Proyecto de fabricacion de productos mecanicos.
Codigo: 0167.

Contenidos:

Identificacion de necesidades del sector productivo, y de la organizacion de la
empresa:

Identificacion de las funciones de los puestos de trabajo.

Estructura y organizacién empresarial del sector.

Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos

Tendencias del sector: productivas, econémicas, organizativas, de empleo y otras.

Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales
especiales.

Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

Disefio de proyectos relacionados con el sector:

Anadlisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del contexto
en el que se va a desarrollar el médulo profesional de formacion en centros de trabajo.

Recopilacion de informacion.

Estructura general de un proyecto.

Elaboracion de un guion de trabajo.

Planificacion de la ejecucion del proyecto: objetivos, contenidos, recursos, metodologia,
actividades, temporalizacion y evaluacion.

Viabilidad y oportunidad del proyecto.

Revisién de la normativa aplicable.

cve: BOE-A-2009-13333
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Planificacion de la ejecucion del proyecto:

Secuenciacién de actividades.

Elaboraciéon de instrucciones de trabajo.

Elaboracién de un plan de prevencién de riesgos.

Documentacion necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.
Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

Indicadores de garantia de la calidad de proyectos.

Definicion de procedimientos de control y evaluacién de la ejecucién del proyecto:

Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y justificacion de las
seleccionadas

Definicion del procedimiento de evaluacién del proyecto.

Determinacion de las variables susceptibles de evaluacion.

Documentacion necesaria para la evaluacién del proyecto.

Control de calidad de proceso y producto final.

Registro de resultados.

Modulo Profesional: Formacion y orientacion laboral.
Caodigo: 0168.

Contenidos:
Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y
profesional del Técnico Superior en Programacion de la Producciéon en Fabricacion
Mecanica.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico Superior en
Programacion de la Produccién en Fabricacién Mecanica.

Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los requerimientos y de
las expectativas previstas.

Definicion y analisis del sector profesional del Técnico Superior en Programacion de la
Produccion en Fabricacion Mecanica.

Planificacion de la propia carrera:

Establecimiento de objetivos laborales a medio y largo plazo compatibles con
necesidades y preferencias.
Objetivos realistas y coherentes con la formacién actual y la proyectada.

Proceso de busqueda de empleo en pequefas, medianas y grandes empresas del
sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

El proceso de toma de decisiones.

Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia entre plan de
carrera, formacion y aspiraciones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la
organizacion.

Clases de equipos en el sector de la fabricacion mecéanica segun las funciones que
desempenan.

Anadlisis de la formacién de los equipos de trabajo.
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Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus
integrantes.

Definicion de conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.

Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion, conciliacion y
arbitraje.

Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.

Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales.

Andlisis de la relacion laboral individual.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales
especiales.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacién.

Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.

Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.

Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

Representacion de los trabajadores.

Negociacién colectiva como medio para la conciliacion de los intereses de trabajadores
y empresarios.

Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico Superior
en Programacién de la Produccién en Fabricacién Mecanica.

Conflictos colectivos de trabajo.

Nuevos entornos de organizacién del trabajo: subcontratacion, teletrabajo.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios
sociales, entre otros.

Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

El Sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.

Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social, afiliacién, altas, bajas y cotizacion.

La accioén protectora de la Seguridad Social.

Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

Concepto y situaciones protegibles en la proteccién por desempleo.

Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.

Evaluacion de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad preventiva.

Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.

Analisis y determinacién de las condiciones de trabajo.

El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psicosociales.

Riesgos especificos en el sector de la fabricacion mecanica.

Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden derivarse de
las situaciones de riesgo detectadas.

Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.
Gestion de la prevencion en la empresa.

Representacién de los trabajadores en materia preventiva.

cve: BOE-A-2009-13333



=

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO LR
Miércoles 12 de agosto de 2009 Sec.l. Pag. 68368

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
Planificacion de la prevencién en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracién de un plan de emergencia en una pequeia o mediana empresa del sector.

Aplicacién de medidas de prevencion y proteccién en la empresa.

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

Aplicacioén de técnicas de primeros auxilios.

Formacion a los trabajadores en materia de planes de emergencia.

Vigilancia de la salud de los trabajadores.

Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Codigo: 0169.

Contenidos:

Iniciativa emprendedora:

Innovacion y desarrollo econdémico. Principales caracteristicas de la innovacion en la
actividad de la fabricacion mecanica (materiales, tecnologia, organizacién de la produccion,
etc.).

La cultura emprendedora como necesidad social.

El caracter emprendedor.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

La colaboracién entre emprendedores.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa relacionada
con la fabricacion mecanica.

La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector de la fabricacion
mecanica.

El riesgo en la actividad emprendedora.

Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

Objetivos personales versus objetivos empresariales.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de la fabricacion mecanica.

Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad de la fabricacion mecanica.
y en el ambito local.

La empresa y su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

El entorno general de la empresa.

Andlisis del entorno general de una empresa relacionada con la fabricacion
mecanica.

El entorno especifico de la empresa.

Analisis del entorno especifico de una empresa relacionada con el sector de la
fabricacion mecanica.

Relaciones de una empresa de fabricacion mecanica con su entorno.

Relaciones de una empresa de fabricacion mecanica con el conjunto de la sociedad.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

La responsabilidad social.

El balance social.

La ética empresarial.

Responsabilidad social y ética de las empresas del sector de la fabricacién mecénica.

Creacion y puesta en marcha de una empresa:

Concepto de empresa.
Tipos de empresa.
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La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccion de la forma juridica. Dimension y ndmero de socios.

Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.

Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una empresa relacionada con la
fabricacion mecanica.

Analisis de las fuentes de financiacion y elaboracion del presupuesto de una empresa
relacionada con la fabricacion mecanica.

Ayudas subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacionada con la
fabricacion mecanica.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

Funcién administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Operaciones contables: registro de la informacién econémica de una empresa.
La contabilidad como imagen fiel de la situacion econdémica.

Andlisis de la informacién contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

Gestion administrativa de una empresa relacionada con la fabricacién mecanica.

Modulo Profesional: Formacién en centros de trabajo.
Cadigo: 0170.

Contenidos:
Identificacion de la estructura y organizacion empresarial:

Estructura y organizacion empresarial del sector de la fabricacion mecanica.

Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector de la fabricacion mecanica.

Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos

Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

Recursos humanos en la empresa: requisitos de formaciéon y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de trabajo.

Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

Aplicacién de habitos éticos y laborales:

Actitudes personales: empatia, puntualidad.

Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

Jerarquia en la empresa. Comunicacioén con el equipo de trabajo.

Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion, codificacion,
renovacion y eliminacion.

Reconocimiento y aplicacion de las normas internas, instrucciones de trabajo,
procedimientos normalizados de trabajo y otros, de la empresa.

Determinacion de procesos de mecanizado:

Desagregacion del proceso en fases y operaciones.

Determinacién de los medios, herramientas utillajes y utiles de comprobacion y
medida.

Determinacion del flujo de materiales en el proceso asi como dimensiones y estado del
material en bruto.
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Determinacion de los tiempos de operacion.
Determinacion de los medios de transporte.
Calculo del flujo de materiales y la produccién por unidad temporal.

Preparacién de maquinas, equipos herramientas y utillajes para la fabricacién y el

montaje:

Montaje, alineado y regulacién de herramientas, utiles y accesorios.

Programacién y adaptacién de programas de robots y manipuladores mediante

PLCs.
Regulacién de parametros.
Elaboracién y adaptacién de programas de CNC.
Introduccion y ajuste de parametros del proceso.
Montaje y centrado de piezas con tomas de referencia.
Comprobacién de la geometria de corte segun especificaciones.
Ajustes y correcciones.
Orden y limpieza del area de trabajo.
Aplicacién de la normativa de prevencion y seguridad.

Verificacion de caracteristicas de productos fabricados:

Seleccién y comprobacién de calibrado de instrumentos de verificacion.
Relacion de defectos con las causas que los provocan.

Confeccién de graficos de control.

Interpretacion de graficos de control.

ANEXO Il

Secuenciacién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales

Ciclo Formativo de Grado Superior: Programacién de la Produccion en Fabricacion

Mecanica
Segundo curso
Médulo profesional Duracién | Primer curso : :
(horas) (h/semana) 2 trimestres | 1 trimestre
(h/semana) (horas)
0007. Interpretacion grafica (1), (2) ..eeeeeeiooeeieeiee e 130 4
0160. Definiciéon de procesos de mecanizado, conformado y montaje ....... 160 5
0002. Mecanizado por control NUMENCO (2) ....cccvvviieeeeeiee e 300 9
0164. Ejecucion de procesos de fabricacion ...........ccccovceeevieeiieeeriee e 190 6
0168. Formacioén y orientacion laboral ............ccociiiiiiiii e, 90 3
Horario reservado para el médulo impartido en inglés en el primer curso ..... 90 3
0163. Programacion de la producCion (2) .........ccccevieeeriieeenieee e 80 4
0162. Programacion de sistemas automaticos en fabricacidon mecanica (2) .. 120 6
0161. Fabricacion asistida por ordenador (CAM) .......ccccoiiiiieiiiieeiniieene, 60 3
0166. Verificacion de productos ..........ceeeiiiiiiiiieiiiie e 120 6
0165. Gestion de la calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion 120 6
AMDIENTAT (2) e e

0169. Empresa e iniciativa emprendedora ..........cccccceevciieriieeiniec s 60 3
Horario reservado para el médulo impartido en inglés en el segundo curso . 40 2
0170. Formacién en centros de trabajo .........cccoocceiiiiiiiiiiiie e 400 400
0167. Proyecto de fabricacion de productos mecanicos ............ccccceeerennen. 40 40

Total en el ciclo formativo . . . .. ........... .. ... ..... 2.000 30 30 440

(1): Mddulos profesionales soporte.
(2): Mddulos profesionales transversales a otros titulos de Formacion Profesional.
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ANEXO Ill

Médulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa

0007. Interpretacion grafica.

0160. Definicion de procesos de mecanizado, conformado y montaje.

0002. Mecanizado por control numérico

0162. Programacion de sistemas automaticos en fabricacion mecanica

0163. Programacion de la produccion.

0164. Ejecucion de procesos de fabricacion

0165. Gestion de la calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

0166 Verificacion de productos

ANEXO IV

Espacios y equipamientos minimos

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos
Aulapolivalente . ......................... 60 40
Laboratoriode ensayos . ................... 120 90
Taller de automatismos. . ................... 90 60
Aula-tallerde CNC .. ...................... 90 60
Tallerdemecanizado . . .................... 300 240
Taller de mecanizados especiales .. .......... 250 200
Equipamientos:
Espacio formativo Equipamiento
Aula polivalente. Equipos audiovisuales.

PCs instalados en red.

Caroén de proyeccion.

Internet.

Laboratorio de ensayos. Instrumentos de medicion directa e indirecta.

Maquina de Medicién por Coordenadas.

Maquina universal de ensayos.

Durémetro, rugosimetro.

Ultrasonidos.

Liquidos penetrantes.

Particulas magnéticas.

Taller de automatismos. PCs instalados en red, cafion de proyeccion e
internet.

Software de simulacion de la automatizacion.

Entrenadores de electroneumatica.

Entrenadores de electrohidraulica.

Robots.

Manipuladores.

PLCs.

Aula -Taller de CNC. PCs instalados en red.

Software de simulacion CNC.

Software de simulacion CAM.

Torno de Control numérico.

Centro de mecanizado de control numérico.

Equipo de prereglaje de herramientas.
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Espacio formativo Equipamiento
Taller de mecanizado. Taladradoras.
Sierra.

Tornos paralelos convencionales.
Fresadoras universales.

Torno paralelo CNC.

Fresadora CNC.

Centro de mecanizado de alta velocidad.
Taller de mecanizados especiales. Maquinas de electroerosion de penetracion.
Maquinas de electroerosion de corte por hilo.
Afiladora.

Plegadora.

Cizalladora.

Punzonadora.

Curvadora.

Prensa.

Rectificadora cilindrica universal.
Rectificadora de superficies planas.
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