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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO

4588 Orden ITC/676/2009, de 12 de marzo, por la que se regulan las bases para la
concesion de ayudas a la prevencion de riesgos y seguridad minera en el
ambito de una mineria sostenible.

El riesgo es un elemento intrinseco asociado a la profesién minera, ya que son muchos
los factores de peligrosidad ligados a esta actividad por el tipo y métodos de trabajo, asi
como por su desarrollo. En efecto, la actividad minera constituye una de las profesiones
mas arriesgadas, lo que exige de todas las partes involucradas, Administraciones Publicas,
empresas Yy trabajadores, la mayor atencién y esfuerzo para lograr que se trate de un
riesgo controlado, en el sentido de que se conozcan perfectamente las causas que lo
provocan y sea posible que la actividad se desarrolle con las maximas garantias de
prevencion.

Por ello, la politica minera del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio tiene entre
sus objetivos fundamentales, la mejora de la seguridad en este tipo de actividad.

En 1999 se publicé la primera orden ministerial de ayudas, la Orden del Ministerio de
Industria y Energia de 28 de julio de 1999 por la que se regula la concesion de ayudas
derivadas del Plan de Seguridad Minera. El objetivo de esta orden fue el de apoyar e
incentivar cualquier proyecto que se desarrollase en aplicacion de las lineas de la politica
de seguridad minera de la Direccién General de Politica Energética y Minas, que tuvo una
favorable acogida desde el punto de vista del numero de solicitudes de subvenciones
recibidas.

Posteriormente se publicé la Orden ECO/1985/2002, de 30 julio, por la que se regula
la concesion de subvenciones derivadas del plan de seguridad minera y se efectua la
convocatoria para el ejercicio 2002, modificada parcialmente por la Orden ITC/427/2005,
de 21 de febrero. Estas 6rdenes regulaban la concesion de subvenciones para actuaciones
en seguridad minera y mejoraron notablemente los registros de aceptacién de la anterior
orden. De esta forma, el numero de solicitudes recibidas fueron incrementandose cada
afoy seobservéunmayoresfuerzo porparte de todos los actores, empresas, organizaciones
empresariales y sindicales y entidades sin animo de lucro en la consecucion de los objetivos
de reduccion de la siniestralidad, prevencion de accidentes y fomento de la seguridad y
salud en la actividad minera.

Por todos estos motivos se aprobé la Orden ITC/732/2008, de 13 de marzo, por la que
se regulan las bases para la concesion de ayudas derivadas del Plan de Seguridad Minera
para la consecucién de una mineria sostenible en los aspectos de prevencién y seguridad
mineras, cuyo apartado primero.3 fijaba su vigencia hasta 31 de diciembre de 2013, sin
perjuicio de prever la realizacion de las adaptaciones que fuesen necesarias para adecuarse
a las normas comunitarias que sustituyan a los Reglamentos (CE) n° 68/2001 y 70/2001,
cuyo periodo de vigencia terminé el 30 de junio de 2008.

Actualmente, es pertinente enfatizar que los importantes riesgos de la mineria justifican
una accion cautelar, lo que requiere seguir desarrollando propuestas de cambio en las
conductas de los actores para lograr una actividad minera que contribuya con efectividad
a un desarrollo minero sostenible, enmarcando la prevencion de riesgos y seguridad y
salud mineras en un contexto mas amplio como es el de la sostenibilidad.

Se ha constatado que las campafias de prevencion y seguridad realizadas al amparo
de las anteriores 6rdenes ministeriales, se inscriben en el marco global de la sostenibilidad,
por lo que habra que cumplir las cada vez mas crecientes exigencias de las instituciones,
de la propia sociedad civil y, ante todo, de sus protagonistas los trabajadores, en seguridad
y salud mineras, incrementando, por un lado, las medidas de seguridad y, por otro lado, la
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formacion, concienciacion y prevencion por parte de las administraciones, empresarios y
trabajadores.

Una de las lineas de actuacion establecidas, dentro del ambito de la accién de fomento
correspondiente a las Administraciones Publicas, contiene el mandato de establecer
programas de ayudas publicas para la adaptacion de las empresas mineras al progreso
técnico y a la inversion en sistemas de seguridad.

Asi pues, las subvenciones o ayudas a que se refiere esta orden ministerial, tendran
como objeto impulsar el desarrollo de proyectos que realicen las empresas y entidades sin
animo de lucro, relativos a seguridad minera, en sus vertientes de inversion y formacion.
Dichas subvenciones se concederan en un marco global, cuya finalidad primordial es la
reduccion de la siniestralidad de la actividad minera en Espafia, y contribuir eficazmente al
logro de un crecimiento sostenible.

Debido a que a este régimen de ayudas pueden presentar solicitud empresas y
entidades que tienen vinculaciones profesionales, por otros motivos, con la Secretaria
General de Energia y, al objeto de garantizar a los interesados la maxima ecuanimidad en
la valoracion de los proyectos presentados, se articula un procedimiento que asegura que
los proyectos seran valorados previamente a que se conozca la identidad de las entidades
solicitantes.

El articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
desarrollada por su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
establece que las subvenciones se otorgaran bajo los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados por la administracion otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacion
de los recursos publicos. Asimismo, esta ley establece el marco de actuacién de la
Administracion frente a los perceptores de las ayudas, en aras a conseguir una mejor
aplicacion de los fondos publicos en las actuaciones sobre las que se ha establecido un
objetivo estratégico, como es el caso de la reduccion de la siniestralidad o la mejora de la
seguridad y salud de los trabajadores mineros.

Por otra parte, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, sefalan los requisitos esenciales
para garantizar la imparcialidad del procedimiento y el ejercicio de sus derechos a los
administrados.

La concesion de las ayudas, cuyas bases se regulan en la presente orden, debera
llevarse a cabo teniendo en cuenta las limitaciones exigidas por el derecho comunitario
europeo. En este sentido, se debera atender a lo establecido en las siguientes normas y
actos comunitarios, tal y como se prevé en la parte dispositiva de la presente orden:

Reglamento (CE) n°® 800/2008 de la Comision, de 6 de agosto de 2008, por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado comdn en
aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado (Reglamento General de Exenciéon por
categorias), (Diario Oficial de la Union Europea L 214 de 9-8-2008), en adelante «KRGE» y

Reglamento (CE) n°® 1998/2006 de la Comisién, de 15 de diciembre de 2006, relativo a
la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas “de minimis» (Diario
Oficial de la Union Europea L 379 de 28-12-2006).

Esta orden sera de aplicacion hasta el 31 de diciembre de 2013, publicandose
convocatorias anuales para cada uno de los ejercicios presupuestarios.

Finalmente, la aprobacion de esta orden se realiza en virtud de las competencias del
Estado en materia de bases y coordinacién de la planificacion general de la actividad
econdmica y sobre las bases del régimen minero y energético, atribuidas por el articulo
149.1.13.2 y 25.2 de la Constitucion.

En su virtud, dispongo:
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CAPITULO |

Disposiciones generales

Primero. Objeto y ambito de aplicaciéon material y temporal.

1. Constituye el objeto de esta orden, la regulacién de las bases para la concesién de
las ayudas para la promocion de la seguridad y la erradicacion de la siniestralidad en la
actividad minera.

Podran ser objeto de ayuda los proyectos que se realicen en el territorio nacional, en
el ambito de la mineria y que estén dirigidos a las areas de:

a) Proyectos de inversiones materiales en seguridad en explotaciones y
establecimientos de beneficio.
b) Actuaciones de formacion.

2. En el anexo | de la presente orden se especifican las actuaciones concretas que
pueden ser objeto de subvencién en cada una de las areas mencionadas en el apartado
anterior.

3. La presente orden mantendra su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2013.

Segundo. Beneficiarios.
1. Podran acogerse a las ayudas previstas en la presente orden:

a) Las empresas mineras privadas, excepto las activas en el sector del carbén segun
se define en el Reglamento (CE) n° 1407/2002 del Consejo, de 23 de julio de 2002, sobre
las ayudas estatales a la industria del carbén.

b) Las agrupaciones de dichas empresas para realizar proyectos de inversion.

c) Las instituciones sin animo de lucro que tengan un interés legitimo relacionado
con la actividad minera y que no ejerzan una actividad econémica ofreciendo bienes o
servicios en un mercado determinado, salvo que dispongan de contabilidad separada para
las actividades econdémicas y las subvencionadas.

A efectos de la presente orden, se entiende por empresa minera aquella que esté
incluida en el ambito de aplicacion del Reglamento General de Normas Basicas de
Seguridad Minera, aprobado por Real Decreto 863/1985, de 2 de abril.

2. No podran acogerse a estas ayudas:

a) Las empresas, agrupaciones o instituciones en las que concurra alguna de las
prohibiciones que establece el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, o en cuyo objeto o fines sociales no tenga cabida la realizacién de las
actividades objeto de la subvencion.

b) Las empresas en crisis tal y como se definen en el articulo 1.7 del Reglamento
(CE) n® 800/2008 de la Comisién, de 6 de agosto de 2008 (RGE).

Tercero. Requisitos y Obligaciones de los beneficiarios.—Los beneficiarios estan
obligados a:

a) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que
se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, en la forma que se establece en el articulo 22.4 del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

b) Ejecutar el proyecto que fundamenta la concesion de las subvenciones, en las
condiciones que se especifique en la correspondiente resolucion.

c) Comunicar al érgano concedente la obtencion de cualquier subvencion, ayuda,
ingreso o recurso que financie las actividades subvencionadas, asi como la obligacion por
parte de los perceptores de subvenciones, con cargo al presupuesto de gastos del
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, de expresar dicha circunstancia en sus
referencias a los proyectos o actuaciones y a los logros conseguidos. Esta comunicacion
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debera efectuarse con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

d) Justificar ante el érgano concedente la ejecucion del proyecto, el cumplimiento de
los requisitos y condiciones impuestas. y someterse a las actuaciones de comprobacién,
asi como a aquellas de control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion les sea
requerida a estos efectos.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

g) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el articulo 18.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarto. Contratacion con terceros.—Los beneficiarios podran contratar las actividades
subvencionadas con terceros, con sujecion a los siguientes requisitos:

a) Seentiende que un beneficiario contrata cuando concierta con terceros la ejecucion
total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencion. Quedan fuera de
este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario
para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

b) Elbeneficiario podra contratar hasta el 80 por ciento de la inversién subvencionable
aprobada.

¢) Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe
de la subvencién o dicho importe sea superior a 60.000 euros, la contratacion estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

1.° que se informe en la solicitud de la subvencion de las actividades que se van a
subcontratar y se justifique su necesidad;

2.° que el contrato se celebre por escrito y

3.° que se autorice en la resolucién de concesion de la subvencion por el érgano
concedente la celebracion de dicho contrato.

d) Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.
Los beneficiarios seran responsables de que en la ejecucion de la actividad subvencionada
concertada con terceros se respeten los limites relativos a la naturaleza y cuantia de
costes subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto
en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para
permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

e) En ningun caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las
actividades subvencionadas con:

1.° Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de
la Ley General de Subvenciones.

2.° Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién
de la actividad objeto de contratacion.

3.°. Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de
coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor
de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

4.° Personas o entidades vinculadas con el beneficiario,
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5. Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria
y programa, que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar
la valoracion suficiente.

Quinto. Requisitos, clase y cuantia de las subvenciones.

1. Las subvenciones reguladas en la presente orden se concederan en régimen de
concurrencia competitiva. Su cuantia se fija en un porcentaje de la inversion subvencionable
aprobada.

2. Estas ayudas se someten a las limitaciones de la normativa comunitaria en vigor
para las diferentes categorias de ayuda contempladas en esta orden.

3. Son compatibles con otras ayudas publicas siempre y cuando la suma de todas
ellas no sobrepase los limites establecidos en la normativa comunitaria.

4. Alos efectos de la presente orden, los conceptos de pequefa y mediana empresa
se ajustaran a la definicién contenida en el anexo | del Reglamento (CE) n° 800/2008 de la
Comision (RGE).

5. Los objetivos, las actuaciones o proyectos subvencionables, la inversién
subvencionable en cada uno de ellos y los criterios de seleccidn se exponen en el anexo |
y los correspondientes barremos se detallan en el anexo Il de esta orden. Los costes
unitarios maximos, se fijaran en cada resolucién de convocatoria anual.

6. Los solicitantes deberan incluir en un solo proyecto todas las actuaciones del
mismo tipo para las que pretendan obtener subvencion.

7. Los proyectos objeto de la presente orden, segun las areas referidas en el anexo
I, podran ser subvencionados con arreglo a las siguientes condiciones:

7.1. Proyectos de inversiones materiales en seguridad.
Con caracter general, el porcentaje de la ayuda sera:

a) del 15 por ciento de la inversidon subvencionable aprobada en el caso de las
pequefas empresas; o
b) del 7,5 por ciento en el caso de las grandes y medianas empresas.

Estos porcentajes podran aumentarse cuando la inversién se realice en regiones y
subsectores que en el momento de la concesién de la ayuda presenten una tasa elevada
de siniestralidad comparada con la media nacional.

En ningln caso estas ayudas podran superar el importe maximo total por beneficiario
de 200.000 euros, durante un periodo de tres ejercicios fiscales ni individualmente ni como
resultado de la acumulacion con otras ayudas de minimis concedidas a la misma empresa,
conforme establece el Reglamento (CE) n° 1998/2006 de la Comision, de 15 de diciembre
de 2006, relativo a la aplicacion de los articulos 86 y 87 del Tratado CE a las ayudas de
minimis. Este limite se aplicara independientemente de la forma de la ayuda de minimis o
del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda esta financiada total o parcialmente
mediante recursos de origen comunitario.

Sin perjuicio de lo anterior, sera posible la acumulacién con otro tipo de ayudas para el
mismo proyecto, salvo si tal acumulacion condujera a una intensidad de la ayuda superior
a la establecida para las circunstancias concretas de cada caso en un reglamento de
exencion por categorias o en una decisién adoptada por la Comisién. Los limites maximos
fijados se aplicaran tanto si la aportacion para el proyecto subvencionado procede de
recursos publicos de caracter local, autonémico, nacional o comunitario.

7.2. Actuaciones de formacién en seguridad minera.

Con caracter general, estas ayudas tendran por objeto la formacién general tal y como
se define en el articulo 38.2 de la seccién octava del capitulo Il del Reglamento (CE) n°
800/2008 (RGE), normativa comunitaria a la que estan acogidas.

El porcentaje de ayuda sera de:
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a) Hasta el 100 por cien del coste de la inversion subvencionable aprobada, cuando
el solicitante sea una institucion a las que se refiere el apartado segundo.1.c) de esta
orden.

b) Hasta un 50 por ciento de los costes de la inversion subvencionable en el caso de
grandes empresas y un 70 por ciento en el de pequefias y medianas empresas.

Ni la ayuda por si misma, ni la resultante de acumular todas las concedidas, incluidas
las de minimis, y con independencia de si su fuente de financiacion es de caracter local,
autondmico, nacional o comunitario, podra sobrepasar el limite maximo de intensidad que
se acaba de establecer.

8. Tanto la concesion como la cuantia de las subvenciones estaran supeditadas a la
disponibilidad del crédito correspondiente en los Presupuestos Generales del Estado que
se aprueben anualmente.

9. Las convocatorias podran establecer que, en el caso de que la suma de los
importes solicitados por quienes reunan los requisitos para acceder a las ayudas sea
superior al importe objeto de la convocatoria, dicho importe se prorratee entre los
beneficiarios en proporcién a los presupuestos de sus proyectos, siempre que no se alteren
las condiciones, objeto y finalidad de la subvencion y salvo que la cuantia individualizada
resultante resultase insuficiente para la eficacia de las ayudas o no fuese aceptada por la
mayoria de los beneficiarios, en cuyo caso no procedera aplicar el prorrateo.

CAPITULO Il

Procedimiento de concesién de las ayudas

Sexto. Solicitudes.

1. Los interesados presentaran una solicitud y documentacién por proyecto dirigida
al Secretario General de Energia, en el Registro General del Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio (Paseo de la Castellana, numero 162- 28071 Madrid) o en cualquiera
de las formas previstas en el articulo 38.4, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Los interesados también podran efectuar la presentacion de la solicitud de ayuda, ante
el Registro Telematico del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, mediante firma
electronica. El certificado electrénico con el que se realice la presentacion debera
corresponder al solicitante de la ayuda. La presentacién de la solicitud con firma electrénica
permitira el acceso, con el mismo certificado, al Registro Telematico del Ministerio de
Industria, Turismo y Comercio, donde se podran consultar los documentos presentados y
el estado de tramitacion del expediente. Asimismo, conllevara la aceptacién para recibir
todas las comunicaciones y notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacién del
expediente electrénico a través de dicho Registro Telematico, de acuerdo con lo previsto
en la Orden ITC/3928/2004, de 12 de noviembre, por la que se crea un registro telematico
en el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio. Adicionalmente a la publicacion de
comunicaciones y notificaciones a través del Registro Telematico, se pondra a disposicién
del interesado un sistema complementario de alertas por medio de correo electrénico,
mensajes SMS, o en su defecto fax.

2. Conobjetode que enlaevaluacién de cada proyecto presentado pueda preservarse
la confidencialidad acerca de la identidad de las entidades solicitantes, la documentacion
debera presentarse, junto a la solicitud, en dos sobres cerrados, sin referencia alguna a la
entidad solicitante, e identificados como sobre niumero 1 y sobre nimero 2. Ambos se
identificaran también con un mismo numero resultante de una combinacién de 10 digitos
(numeros y letras), elegidos al azar por el solicitante, indicativo de que ambos sobres van
con la misma solicitud.

2.1. La solicitud debera ajustarse al formato que se establezca como anexo en la
resolucién de convocatoria anual.
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2.2. Contenido del sobre nimero 1.
Incluira la identidad del solicitante y la siguiente documentaciéon administrativa:

a) Fotocopia del niumero de identificacion fiscal, de la tarjeta de empresa individual o
de personas juridicas y entidades en general, establecida en aplicacién de lo dispuesto en
el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccién tributaria y de desarrollo
de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos.

b) Cuando la solicitud no la firme el interesado, poder bastante del firmante que, en
el caso de empresas mineras privadas, si contiene delegacién permanente de facultades,
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, asi como la escritura de constituciéon o
modificacion, en su caso, de la sociedad inscrita en el Registro Mercantil cuando se trate
de personas juridicas, o el Documento Nacional de Identidad del empresario individual.

c) Certificado de estar al corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social. De conformidad con el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, la presentacion de la solicitud para la obtencién de ayuda conllevara la
autorizacion del solicitante para que el érgano concedente obtenga de forma directa la
acreditacion del cumplimiento de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social a través
de certificados telematicos. No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el
consentimiento, debiendo aportar dicha certificacién cuando le sea requerida por la
Administracion.

d) Memorias de la sociedad e informe de auditoria sobre los estados financieros
anuales de los dos ultimos ejercicios inmediatamente anteriores, excepto en el caso de
que el solicitante sea una institucién sin danimo de lucro, sin perjuicio de que le fueran
solicitados estos documentos para posteriores aclaraciones.

e) Declaraciéon de las subvenciones relativas al mismo proyecto, concedidas por, o
solicitadas a la Unién Europea o cualesquiera otras Administraciones o entes publicos
nacionales o internacionales. En especial y, en su caso, deberan declararse cualesquiera
otras ayudas de minimis recibidas por el solicitante durante los dos ejercicios fiscales
anteriores, asi como durante el ejercicio fiscal en curso. Las ayudas concedidas por las
comunidades autébnomas, deberan justificarse mediante certificado expedido por el 6rgano
competente de la misma.

f) Certificacion de auditor debidamente inscrito en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC) de que su situacién de solvencia es normal.

g) lIdentidad de la contrata, en su caso, y la justificacion de su necesidad, con los
datos sobre ésta que el solicitante estime convenientes.

h) Cuando la ayuda solicitada no cubra el 100 por cien del presupuesto de la
actuacion, la solicitud debera exponer cédmo se realizara la financiacion del coste total de
la misma.

i) Seincluira, con la solicitud, una declaracién responsable dirigida al Director General
de Politica Energética y Minas de no encontrarse incurso en prohibicion para obtener la
condicién de beneficiario.

j) Asimismo, y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 34.5 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 25 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento que desarrolla la
citada ley, una declaracion de que la entidad solicitante no es deudora por resolucién por
procedimiento de reintegro.

k) En el caso de presentar proyecto de inversiones materiales en seguridad, copia de
las paginas del documento de Seguridad y Salud relativas a los riesgos que se pretendan
corregir con estas inversiones.

[) Documentos que certifiquen el apoyo explicito de una asociacién empresarial de
ambito nacional, dos sindicatos mayoritarios y la autoridad minera de la zona en que se
desarrolla la actuacion.
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Si alguno de los documentos a que se refieren los subapartados 2.2.a) y 2.2.b) de este
apartado hubiese sido presentado por el peticionario ante la Administracién actuante
durante los cinco afios anteriores, bastara con que se haga constar dicha circunstancia
sefialando la fecha y el érgano administrativo ante el que se presento.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener los citados documentos,
debidamente justificada en el expediente, el 6Grgano competente podra requerir al solicitante
su presentacion o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a que
se refieren los documentos, con anterioridad a la formulacién de la propuesta de
resolucién.

2.3. Contenido del sobre niumero 2.

Este sobre no podra incluir ningun dato, sefial o cualquier otro elemento acerca de la
identidad del solicitante, o su deduccién, asi como de la contrata si la hubiera, o del
personal docente. El incumplimiento de esta prohibicion sera causa de exclusion para el
proceso de evaluacion.

Este sobre contendra el proyecto objeto de la ayuda, que debera incluir una memoria-
resumen con una extensién maxima de 10 folios, y una ficha con los datos mas relevantes,
de acuerdo con el anexo que se establezca en la resolucién de convocatoria anual, y que
debera cumplimentarse obligatoriamente. Ademas y segun la linea de actuacion:

a) La memoria de los proyectos de inversiones materiales, deberan ajustarse en lo
posible al indice que figure en el anexo de la resolucién de convocatoria.

b) Los proyectos de formacién habran de incluir informacion relativa al desarrollo del
programa, del curso, o cursos a impartir, con indicaciéon de temas, fechas, horarios y
numero de receptores de la formacién, asi como el coste unitario por trabajador formado y
hora presencial de formacion (€/r/h).

Séptimo. Plazo de presentacion de solicitudes.—El plazo de presentacion de las
solicitudes y documentacién aneja sera de un mes, que se computara desde el dia siguiente
al de la publicacion de la convocatoria anual.

Sélo seran subvencionables aquellos proyectos que hayan comenzado y se ejecuten,
dentro del ejercicio presupuestario al que se refiera la resolucion de convocatoria anual, si
bien habra que tener en cuenta:

a) Proyectos de inversiones materiales: Podran comenzar en cualquier fecha
comprendida dentro del ejercicio.

b) Proyectos de formacion: Su comienzo debera ser posterior a la fecha de publicacion
de la resolucién de convocatoria anual.

Octavo. Organos competentes para la ordenacion, instruccién y resolucién del
procedimiento de las ayudas.

1. El érgano competente para efectuar la convocatoria y dictar la resolucién de
otorgamiento de las ayudas a que se refiere esta orden serd el Secretario General de
Energia, sin perjuicio de las delegaciones existentes en esta materia.

2. LaDireccién General de Minas sera responsable de la instruccion y ordenacion del
procedimiento, a través de la Subdireccién General de Minas, la cual examinara las
solicitudes y documentos anexos presentados y efectuara la peticion de cuantos informes
estime necesarios para resolver, requiriendo al interesado para que, en su caso, subsanase
la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de diez dias, con indicacién
de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion.

Noveno. Valoracion de las solicitudes.

1. La Subdireccién General de Minas remitira, junto con el resto del expediente y su
propio informe, las solicitudes ala Comision para la Valoracion Técnica de las Subvenciones,
quien resolvera mediante la valoracion y comparacién entre las solicitudes, de acuerdo
con el procedimiento de concesién en régimen de concurrencia competitiva establecido en
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el capitulo Il del titulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. La Subdireccion General de Minas, a la vista del expediente y del informe de la
Comision para la Valoracion Técnica de las Subvenciones, formulara propuesta de
resolucién, que se notificara a los interesados.

Décimo. Comision para la Valoracion Técnica de las Subvenciones.

1. La Comision para la Valoracién Técnica de las Subvenciones estara presidida por
el Director General de Politica Energética y Minas. Sera vicepresidente el Subdirector
General de Minas. Seran vocales un representante del Gabinete Técnico del Secretario
General de Energia, dos representantes de la Subsecretaria, un representante del Instituto
para la Reestructuracién de la Mineria y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras,
y tres funcionarios de la Direccion General de Politica Energética y Minas, uno de los
cuales actuara como secretario de la Comisién con voz pero sin voto.

2. Elrégimen juridico de la Comisién es el establecido en el capitulo Il del titulo 1l de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Undécimo. Criterios para la valoracién de las subvenciones.—La valoracion de los
proyectos se realizara de acuerdo con los criterios generales y de prioridad especificados
en los anexos para cada una de las lineas de ayuda.

Duodécimo. Identificaciéon de los proyectos y tramite de audiencia.—Una vez valorados
los proyectos, la Subdireccion General de Minas procedera a su identificacion mediante la
apertura de los sobres niumero 1 correlativos y notificara a los interesados la propuesta de
resolucion, a fin de que en el plazo de 10 dias habiles procedan a aceptar las condiciones
impuestas o, en su caso, presentar alegaciones. En ausencia de respuesta, cumplido este
plazo, se considerara que el beneficiario de la subvencién renuncia a ella.

Decimotercero. Resolucion.

1. Substanciado el tramite de audiencia a que hace referencia el apartado anterior, y
previa tramitacion de la autorizacion del expediente de gasto, se dictara la correspondiente
resolucion de otorgamiento o denegacion de la subvencion por parte de la Secretaria
General de Energia. La resolucidon sera motivada, debiendo quedar acreditados en el
procedimiento los fundamentos de la resolucién que se adopte.

2. Enlaresolucién de otorgamiento se hara constar el solicitante o la relacién de los
solicitantes a los que se concede la subvencion, la puntuacion obtenida en el proceso de
valoracion, el importe y desglose de la inversion subvencionable aprobada y la cuantia de
la subvencion concedida. Cuando la ayuda concedida sea una ayuda de minimis, se hara
especial mencion de esta circunstancia, haciendo ademas constar, de forma expresa, la
referencia al numero del Reglamento de minimis y citando su titulo junto con la referencia
de su publicacion en el «Diario Oficial de la Union Europeay.

3. Laresolucion de otorgamiento podra establecer condiciones técnicas y econdmicas
de observancia obligatoria para la realizacion del proyecto o actuacién subvencionable,
asi como la exigencia de presentacion de una auditoria de los resultados obtenidos o
cualquier otra informacion que se estime necesaria.

4. La resolucion de otorgamiento se notificara al solicitante con indicacion de los
plazos para la realizacion del proyecto que se pretende subvencionar conforme a lo
dispuesto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. En el «Boletin Oficial del Estado» se publicara la relacion de ayudas concedidas,
expresando el programa, concepto presupuestario, titular y finalidad de la ayuda.

6. Transcurridos seis meses, contados a partir de la fecha de publicacion de la
convocatoria, sin que recaiga resolucion, se entendera desestimada la solicitud.

Decimocuarto. Recursos.—La resolucién de concesién podra ser recurrida en
reposicién en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la notificacién ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
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en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, significandose que, en
este caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo de
conformidad con lo dispuesto en la misma ley.

Laresolucién que se dicte pondra fin a la via administrativa y contra ella cabe interponer
recurso ante la Sala de lo Contencioso Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme
a lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y articulo 66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, en la redaccion dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998, de 13 de julio.

La interposicion de recursos administrativos ante el Registro Telematico del
Departamento podra realizarse a través de la direccion de Internet del Ministerio en los
términos expresados en esta convocatoria y de acuerdo con lo dispuesto en la Orden
ITC/3928/2004, de 12 de noviembre, por la que se crea un registro telematico en el
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio y se regulan los requisitos y condiciones
técnicas para la recepcion o salida de solicitudes, escritos y comunicaciones que se
transmitan por medios telematicos.

CAPITULO Il

Procedimiento de gestion de las ayudas

Decimoquinto. Modificacién de las resoluciones.—Las actuaciones subvencionadas
deberan ejecutarse en el tiempo establecido en la resolucion de concesion. No obstante y
Unicamente para la actuaciones de inversiones materiales, cuando surjan circunstancias o
causas de fuerza mayor que alteren las condiciones técnicas o econdmicas tenidas en
cuenta para la concesion de la ayuda, en aspectos tales como el importe del proyecto, o el
de sus conceptos, el beneficiario podra solicitar la modificacion de la resolucion de
concesion. Cualquier cambio en el proyecto requerira acumulativamente:

a) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos
fundamentales, a la determinacion del beneficiario, ni dafie derechos de terceros.

b) Que el cambio sea solicitado antes de que finalice el plazo de ejecucion del
proyecto y sea aceptado expresamente por la Secretaria General de Energia.

Decimosexto. Pago de las subvenciones.

1. El pago de las subvenciones objeto de esta orden debera solicitarse por el
beneficiario mediante escrito dirigido a la Direccién General de Politica Energética y Minas.
En dicho escrito se informara de la finalizacién del proyecto dentro del periodo de tiempo
determinado para su realizacién. Al mencionado escrito se acompafaran los documentos
acreditativos de que la actividad objeto de la subvencion ha sido efectivamente realizada
en las condiciones que imponga la resolucion, incluyendo los justificantes de gasto. El
pago de la ayuda no podra realizarse hasta la plena justificacion del total de las inversiones
y gastos. Asimismo se retendran los pagos de las ayudas a aquellos beneficiarios que
tuvieran pendientes de devolucion otras ayudas que hubieran sido declaradas ilegales e
incompatibles por la Comision Europea.

2. La Direccidn General de Politica Energética y Minas verificara el cumplimiento de
la actuacién subvencionada, y comprobara que el importe de la subvencion se ha aplicado
a la concreta finalidad para la que fue concedida.

3. Unavezrealizada la correspondiente verificacion técnico-econdmica, se extendera
el acta de comprobacion de realizacion del proyecto, que firmara un representante de la
Direccion General de Politica Energética y Minas y otro de la empresa o entidad
beneficiaria.

4. Firmada el acta de comprobacion de realizacion del proyecto, el beneficiario
debera aportar los documentos acreditativos de hallarse al corriente del cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en los términos establecidos en
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los articulos 22 a 24 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Decimoséptimo. Pago anticipado de las subvenciones.

1. El beneficiario estara obligado a acogerse a la modalidad de pago anticipado, por
la que la ayuda concedida podra ser abonada con anterioridad a la realizacién del proyecto
o actuacioén. Para efectuar el pago anticipado, el beneficiario debera acreditar la constitucién
de una garantia en la Caja de Depdsitos en alguna de las modalidades previstas en la
normativa de la citada caja y con los requisitos establecidos para las mismas, por el importe
de la ayuda concedida y anticipada e intereses de demora, desde el momento de la
concesion del anticipo hasta la fecha de finalizacion de ejecucion del proyecto. Se
considerara interés de demora el previsto en el articulo 38.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2. Lagarantia sera liberada cuando tenga lugar la acreditacion de que se ha realizado
la actividad origen de la ayuda.

3. En el momento de aceptar la propuesta de resolucién de la ayuda, el solicitante
debera manifestar su decisidon de acogerse a la modalidad de pago anticipado.

Decimoctavo. Justificacion.

1. El beneficiario de la subvencién, antes del 31 de marzo del ejercicio siguiente a la
realizacion del proyecto, debera justificar el cumplimiento de la finalidad para la que se le
haya concedido la subvencion, presentando la documentacion justificativa de las
actuaciones correspondientes que garanticen la correcta realizacion de la actuacién
subvencionada.

2. No obstante, los justificantes de la actuacion deberan acreditar que ésta se ha
llevado a cabo antes del 31 de diciembre del correspondiente ejercicio.

3. Ademas, estara obligado a facilitar las comprobaciones encaminadas a garantizar
la correcta realizacion de la actuacion subvencionada. Asimismo, quedara sometido a las
actividades de control financiero que corresponden a la Intervenciéon General de la
Administracién del Estado y a las previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas

4. Lajustificacion de las inversiones se efectuard mediante la modalidad de la cuenta
justificativa simplificada, cuando la inversion no exceda de los 25.000 euros. Cuando la
inversion supere esta cantidad, se hard mediante la modalidad de cuenta justificativa con
aportacion de informe de auditor, pudiendo el beneficiario nombrar auditor distinto al que
audite sus cuentas anuales, en el caso de que esté obligado a hacerlo. Todo ello segun lo
dispuesto en los articulos 75 y 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

5. La justificaciéon de los trabajos o parte de los ejecutados, si los realiza la propia
empresa, en el caso de inversiones materiales, se hara mediante certificaciéon del director
facultativo de la explotaciéon minera, quien hara constar la actividad de que se trata, el
grado de ejecucioén y los costes unitarios y totales de mano de obra y materiales utilizados.
Si la obra se realiza mediante contrata, se adjuntaran las correspondientes facturas,
documentos de pago (talon, pagaré, letra, etc.) y asiento bancario. En el caso de cursos
de formacion, certificara la persona responsable de los servicios de prevencion o en su
defecto de la entidad, indicando las horas/hombre empleadas y costes incurridos por
asistencias.

Decimonoveno. [Incumplimiento.

1. En caso de incumplimiento de la resolucién, procedera la revocacion de la ayuda,
asi como el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la ayuda, en los casos y en los términos previstos por el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

2. Tendran la consideracion de infracciones y seran sancionables las conductas que
estan incluidas en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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3. En cuanto a los criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de
condiciones con motivo de la concesion de subvenciones, de conformidad con el articulo
17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se establecen
los siguientes:

a) El incumplimiento total de los fines para los que se concedié la ayuda, de la
realizacion de la inversion financiable o de la obligacion de justificacion, dara lugar al
reintegro del 100 por cien de la ayuda concedida.

b) El incumplimiento parcial de los fines para los que se presentod la solicitud, de la
realizacion de la inversion financiable o de la obligacién de justificacion, dara lugar a la
disminucién o reintegro parcial de la ayuda asignada, en el porcentaje correspondiente a
la inversion no efectuada o no justificada.

c) Conforme a lo establecido en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, transcurrido el plazo establecido de justificacidn sin haberse presentado la
misma, se requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias sea
presentada. La falta de presentacion de la justificacion, en el plazo establecido en este
apartado, llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas
en la Ley General de Subvenciones. La presentacion de la justificacidn en el plazo adicional
establecido en este apartado no eximira al beneficiario de las sanciones que correspondan,
conforme a la Ley General de Subvenciones.

d) La realizacion de modificaciones no autorizadas en el presupuesto financiable,
supondra la devolucion de las cantidades desviadas.

4. La verificacién de que en la ejecucion del proyecto no se han respetado las
condiciones previstas y de que de este incumplimiento derivase una puntuaciéon menor a
la otorgada en la valoracién, dara lugar a una disminucion o reintegro parcial de la ayuda
asignada equivalente al incumplimiento porcentual comprobado en la valoracion.

Estos criterios, que responden al principio de proporcionalidad, resultaran de aplicacion
a los conceptos presupuestarios que integran la inversion subvencionable aprobada, para
determinar el importe que finalmente haya de reintegrar el beneficiario. En general, se
entendera que no se han cumplido los objetivos del proyecto si el porcentaje de gasto es
inferior al 75 por ciento de la inversion subvencionable aprobada, en cuyo caso se procedera
al reintegro integro de las cantidades percibidas.

Disposicion transitoria Unica. Expedientes en tramitacion.

Los procedimientos de concesion de ayudas iniciados al amparo de la Orden
ITC/732/2008, de 13 de marzo, cuya tramitacion no haya terminado en la fecha de entrada
en vigor de la presente orden, se continuaran tramitando por aquélla hasta su completa
finalizacion.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

1. Alaentradaen vigorde la presente orden quedara derogadala Orden ITC/732/2008,
de 13 de marzo, por la que se regulan las bases para la concesion de ayudas derivadas
del Plan de Seguridad Minera para la consecucién de una mineria sostenible en los
aspectos de prevencién y seguridad mineras.

2. Quedaran igualmente derogadas las normas de igual o inferior rango que se
opongan a lo dispuesto en esta orden.

Disposicion final primera. Normativa general.

Las subvenciones a que se refiere la presente orden, ademas de por lo previsto en
ella, se regiran por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y su reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
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Presupuestaria, normativa comunitaria a la que estan sujetas estas ayudas y demas
normativa aplicable.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 12 de marzo de 2009.—El Ministro de Industria, Turismo y Comercio, Miguel
Sebastian Gascon.

ANEXO |

Actuaciones concretas que pueden ser objeto de subvencion dentro de cada area
especifica

1. Proyectos de inversiones materiales en seguridad.
1.1. Objetivo.

Podran obtener subvencién los proyectos empresariales cuyo objetivo fundamental
sea la mejora de seguridad y la salud de los trabajadores en la actividad minera. Las
inversiones tendran que ser dirigidas a mejorar las condiciones de salud y seguridad
mineras.

1.2. Inversiones subvencionables.

Se podran subvencionar los costes relativos a la adquisicion de tecnologia, equipos y
magquinaria, instrumentacion y obra civil necesarios para alcanzar el objetivo establecido
en el apartado anterior, tales como:

a) Inversiones que mejoren la seguridad en la explotacién, en las instalaciones o en
los equipamientos.

b) Inversiones encaminadas a la prevencion de las enfermedades profesionales
directamente relacionadas con el polvo el ruido y las vibraciones.

¢) Adquisicién de equipos, maquinaria y tecnologia nuevos, para la mejora de las
condiciones de salud y seguridad mineras en las explotaciones y/o establecimientos de
beneficio.

d) Sefalizacién de seguridad en los lugares de trabajo, especialmente accesos y
pistas.

1.3. Criterios para la seleccién de proyectos y baremo.

Se valoraran preferentemente aquellas inversiones materiales en seguridad minera,
dirigidas a superar los requisitos minimos establecidos en la normativa vigente, o bien
estableciendo medidas no contempladas en ella, teniendo ademas en cuenta los siguientes
criterios de valoracion:

a) La gravedad de los riesgos que se pretendan corregir con las actuaciones
proyectadas.

b) La eficacia en la proteccion contra el riesgo, cuando se trate de medidas para la
mejora de salud laboral, medida en términos porcentuales de mejoras previstas en los
indices existentes del agente nocivo o del indicador reglamentario.

c) Elnumero de personas que se van a beneficiar con la actuacion.

d) Que el proyecto cuente con cofinanciacion debidamente acreditada de la
comunidad auténoma donde se desarrolle, en el momento de la solicitud.

e) Que los proyectos afecten a la seguridad de mas de una empresa.

La cuantificacion de los criterios para valorar los proyectos se establecen en el anexo Il
de esta orden.

2. Actuaciones de formacion en seguridad minera.
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2.1. Objetivos.

Podran obtener subvencion los proyectos de formacion cuyo objetivo sea conseguir
que los trabajadores alcancen un completo conocimiento de los riesgos generales de la
actividad que desarrollan, mediante una adecuada capacitaciéon técnica orientada a la
prevencion de riesgos, asi como de las responsabilidades en las que pudieran incurrir en
el desempefio de las labores propias de su puesto de trabajo.

2.2. Proyectos subvencionables.

Los proyectos deberan confeccionarse de forma que las actuaciones que se contemplen
en cada uno de ellos sean homogéneas.

Se consideraran unicamente a efectos de la subvencién, las horas con presencia de
alumnos comprendidas en la actuacién. Asi pues, no seran subvencionables actuaciones
tales como ensefanza telematica (e-learning), edicion y distribucion de publicaciones,
revistas, folletos o carteles, etc.

2.3. Inversiones subvencionables.

Seran subvencionables con cargo a un proyecto de ayuda a la formacion las siguientes
inversiones:

a) Costes de personal docente.

b) Gastos de desplazamiento del personal docente y de los beneficiarios de la
formacion.

c) Oftros gastos corrientes tales como materiales y suministros, vinculados
directamente al proyecto.

d) Amortizacién de los instrumentos y equipos en proporcion a su utilizacion exclusiva
para el proyecto de formacion que se trate.

e) Costes indirectos generales, tales como gastos administrativos y alquileres de
locales, hasta un importe equivalente al de los demas costes subvencionables indicados
en las letras a) a d).

El coste por trabajador y hora maximo admisible para este tipo de actuaciones seré
fijado en cada convocatoria anual, bien en funcién del mercado o tomando como referencia
aquellos costes que hayan sido publicados en normas similares, bien de ambito nacional
0 autonémico.

Las inversiones subvencionables deberan ir acompafadas de pruebas documentales,
que deberan ser transparentes y detalladas. En caso de contratas, en la factura se detallara
el desglose de acuerdo con los puntos anteriores.

2.4, Criterios de seleccion de proyectos y baremo.
Los criterios de valoracién tendran en cuenta:

a) La titulacién, capacitacion y experiencia del cuadro docente.

b) Calidad de los medios materiales empleados, lugar de imparticién. A estos efectos,
en la documentacion relativa al proyecto contenida en el sobre n° 2, deberan especificarse
cuales son estos medios (manuales, medios audiovisuales, etc.).

c) Optimizacion de los recursos (coste por alumno y hora).

d) Actividades sometidas a mayor siniestralidad.

e) Llevar a cabo proyectos interactivos que estimulen y premien el descenso de
siniestralidad en las empresas.

f) Imparticion de cursos que se ajusten a las especificaciones técnicas para diferentes
puestos de trabajo publicadas por Resolucién de la Direccién General de Politica Energética
y Minas en desarrollo de la Instruccién Técnica Complementaria 02.1.02 «Formacion
preventiva para el desempefo del puesto de trabajo», del Reglamento General de Normas
Basicas de Seguridad Minera, aprobada por Orden ITC/1316/2008, de 7 de mayo.

g) Tener cofinanciaciéon de alguna comunidad autbnoma debidamente acreditada en
el momento de la solicitud.

cve: BOE-A-2009-4588



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 18 de marzo de 2009 Sec. lll. Pag. 27317

h) Realizacion de pruebas de evaluacion a los trabajadores al finalizar la accion
formativa.

i) Contar con el apoyo explicito de una asociacion empresarial de ambito nacional,
dos sindicatos mayoritarios del sector y la autoridad minera de la zona en que se desarrolla
la actuacion.

Estos aspectos deberan ser justificados documentalmente en el momento de la
solicitud.

Para establecer el régimen de concurrencia competitiva para este tipo de proyectos, se
otorgara preferencia en la valoracion a los proyectos en los que la formacion se imparta
por una entidad o entidades acreditadas en los términos que se establezcan segun
resolucion del Secretario General de Energia.

Como regla general, entre proyectos de similar contenido, se dara preferencia a los
que se propongan extender la formacion a un mayor nimero de trabajadores en relacion
con los recursos econdémicos empleados.

La cuantificacion de los criterios para valorar los proyectos se establecen en el anexo Il
de esta orden.

ANEXO Il

Criterios y baremos de valoracion

1. Proyectos de inversiones materiales en seguridad.
1.1 Inversiones subvencionables.

Seran subvencionables las inversiones que figuran en la columna denominada
«Inversiones materiales subvencionables» de las tablas 1 y 2 del presente anexo II.

1.2 Criterios para la seleccién de proyectos de inversiones materiales en seguridad.

Los criterios a) y b) del punto 1.3 del anexo | se complementan teniendo en cuenta lo
siguiente:

a) Cuando se traten de inversiones para la mejora de la seguridad laboral, el tipo de
riesgos a corregir debera ser alguno de los que figuran en la tabla 1 del presente anexo Il.

b) Cuando se trate de inversiones para la mejora de salud laboral, el tipo de riesgos
a corregir debera ser alguno de los que figuran en la tabla 2 del presente anexo |l.

En las tablas 1 y 2 del presente anexo Il se ha establecido el orden de prioridad de los
riesgos en funcion de su frecuencia (se han considerado conjuntamente accidentes graves
y mortales).

1.3 Ponderacion de los criterios para la seleccion de proyectos de inversiones en
seguridad.

Los criterios para la seleccion de proyectos de inversiones en seguridad se ponderaran
de la siguiente manera:

1. Proyectos destinados a la correccidon de riesgos prioritarios para la seguridad
laboral de los establecidos en la tabla 1 del presente anexo II: De 0 a 20 puntos. Se
otorgan los puntos establecidos en la tabla 1 segun la prioridad de los riesgos corregidos.

2. Proyectos destinados a la correccién de riesgos prioritarios para la salud laboral
de los establecidos en la tabla 2 del presente anexo Il: De 0 a 15 puntos. Se otorgan los
puntos establecidos en la tabla 2 segun la prioridad de los riesgos corregidos.

3. Numero de personas que se benefician de la actuacion: De 0 a 10 puntos. Se
otorga medio punto por cada 5 puntos porcentuales de representacién del grupo de
trabajadores beneficiados por el proyecto sobre el nimero de trabajadores totales de la
empresa.
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puntos

4. Contar con cofinanciacion, debidamente acreditada en el sobre nimero 1, de la
comunidad auténoma donde se desarrolla: De 0 a 40 puntos. La puntuacién obtenida sera
el resultado de aplicar la siguiente férmula.

Puntos =2 x F . ,,

F.cas = Porcentaje de financiacion otorgada al proyecto por la comunidad auténoma.

5. El proyecto afecta a la seguridad de mas de una empresa: 0 6 5 puntos. Se otorgan
los 5 puntos en caso de que exista mas de una empresa afectada.

2. Actuaciones de formacion en seguridad minera.

2.1 Ponderacién de los criterios para la seleccion de actuaciones de formaciéon en
seguridad minera.

Los criterios para la seleccion de actuaciones de formacion en seguridad minera se
ponderaran de la siguiente manera:

1.a Laentidad formadora es una entidad o entidades acreditadas en los términos que
se establecen en la resolucién: 0 6 30 puntos.

1.b La entidad formadora es una entidad o entidades no acreditadas. De 0 a 27
puntos. Segun el siguiente reparto:

1.b.1 Titulacidén, capacitacion y experiencia del cuadro docente: De 0 a 20 puntos. En
funcion del siguiente reparto:

1.b.1.1 Titulaciéon: De 0 a 5 puntos. Los puntos otorgados son el resultado de
multiplicar por cinco el cociente entre el nUmero de docentes con titulacion universitaria en
Ingenieria de Minas, Ingenieria Técnica de Minas o Geologia y el numero total de docentes
en la propuesta.

1.b.1.2 Capacitacidon acreditada: De 0 a 5 puntos. Los puntos otorgados son el
resultado de multiplicar por cinco el cociente entre nimero de docentes que cuentan con
una experiencia mayor de 1 afo en puestos de trabajo relacionados con las materias a
impartir y el nimero total de docentes en la propuesta.

1.b.1.3 Experiencia docente acreditada: De 0 a 5 puntos. Los puntos otorgados son
el resultado de multiplicar por cinco el cociente entre nimero de docentes que cuentan con
mas de 1.000 horas de docencia en seguridad y salud laboral y el nUmero total de docentes
en la propuesta.

1.b.1.4 Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales: De 0 a 5 puntos. Los puntos
otorgados seran el resultado de aplicar la siguiente formula:

N.° docentes con nivel basico + 3 x N.° docentes con nivel medio + 5 x N.° docentes con nivel superior

Total docentes en la oferta

1.b.2 Calidad de los medios materiales empleados, lugar de imparticion: De 0 a 7
puntos. En funcién del siguiente reparto.

1.b.2.1 Manual formativo: 0 6 5 puntos. Se otorgan 5 puntos en caso de que se
aporte manual formativo.

1.b.2.2 Medios audiovisuales: De 0 6 2 puntos. Se otorgan 2 puntos en caso de que
se describan los medios audiovisuales a utilizar.

2. Optimizacién de los recursos: Los puntos otorgados seran el resultado de aplicar
la siguiente férmula.

Puntos = 50 x (1- (C/C ))

C,, = Coste maximo por trabajador y hora establecido en la convocatoria.
C_= Coste por trabajador y hora en la solicitud.
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3. El programa formativo se ajusta a una Especificacion Técnica de desarrollo de la
ITC 02.1.02: 0 6 15 puntos. Se otorgaran 15 puntos a aquellas actuaciones de formacion
cuyos programas formativos se ajusten a los contenidos establecidos en alguna
Especificacion Técnica de desarrollo de la ITC 02.1.02 «Formacion preventiva para el
desempeiio del puesto de trabajo».

4. Proyecto de tipo interactivo: 0 6 5 puntos. Se considerara que un proyecto es
interactivo y en consecuencia se le otorgaran los 5 puntos si se trata de una formacion
continua durante un periodo de tiempo suficiente, durante el que se incentive la participacion
activa de los asistentes e incluya un procedimiento de evaluacién inicial y final, asi como
la expresion de conclusiones obtenidas por cada participante referidas a su propia actividad
laboral.

5. Contar con cofinanciacion, debidamente acreditada en el sobre numero 1, de la
comunidad auténoma donde se desarrolla. La puntuacién obtenida sera el resultado de
aplicar la siguiente férmula.

Puntos =0,5x F

CC.AA

F.can= Porcentaje de financiacion otorgada al proyecto por la comunidad auténoma

6. Contar con el apoyo explicito de una asociacion empresarial de ambito nacional,
dos sindicatos mayoritarios del sector y la autoridad minera de la zona en que se desarrolla
la actuacion: 0 6 5 puntos. Se otorgan 5 puntos si queda demostrado documentalmente
que el proyecto cuenta con estos apoyos. La documentacion acreditativa debera incluirse
en el sobre niumero 1.

Tabla 1. Riesgos prioritarios e inversiones materiales en seguridad laboral
subvencionables

Inversiones materiales subvencionables

Riesgos prioritarios Puntos
Caodigo Descripcion
A1|Riesgo de accidente en plantas| 20 A1.1 |Inversion en adaptaciones a los requisitos de seguridad aplicables a las
de beneficio de explotaciones cintas y/o molinos (sistemas anti-atrapamiento, paradas de emergencia,
acielo abierto en la operacion elementos de seguridad, etc.).
y/o mantenimiento de cintas A1.2 |Inversion en operaciones sobre las cintas y/o molinos que requieren la
transportadoras y/o molinos. intervencion de los Servicios Técnicos del fabricante.

A1.3 |Inversion en sustitucion de cintas y/o molinos peligrosos y con grandes
dificultades para su adaptacion a los requisitos minimos de seguridad
aplicables.

A1.4 |Inversion en reubicacion y/o acondicionamiento de las cintas y/o molinos
existentes que justifiquen la mejora de las condiciones de seguridad.
A2|Riesgo de accidente en| 15 A2.1 |Inversion en adaptaciones a los requisitos de seguridad aplicables a la

explotaciones a cielo abierto maquinaria (estructuras de proteccion ROPS/FOPS dafiadas o
enlaoperacionde maquinaria manipuladas, elementos de seguridad, etc.).

movil,  fundamentalmente A2.2 |Inversion en operaciones sobre la maquinaria que requiere la intervencion
volquetes y palas cargadoras de los Servicios Técnicos del fabricante.

en las operaciones de A2.3 |Inversion en sustitucion de maquinaria peligrosa y con grandes dificultades

circulacion y transporte. para su adaptacién a los requisitos minimos de seguridad aplicables

(Renovacion de maquinaria).

A2.4 |Inversidén en nuevas instalaciones para las operaciones de mantenimiento
de la maquinaria.

A2.5 |Inversién en reubicacién y/o acondicionamiento de las instalaciones
existentes para las operaciones de mantenimiento de la maquinaria,
asfaltado de viales y correccion de taludes.
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Inversiones materiales subvencionables

Riesgos prioritarios Puntos
Caddigo Descripcion
A3|Riesgo de accidente en| 10 A3.1 |Inversién para sustituciéon de sistemas de entibacién con madera por
explotaciones subterraneas sistemas de entibacion mediante estemples de friccion, estemples
por caida o desprendimiento hidraulicos u auto-marchantes.
de rocas. A3.2 |Inversion en mejoras de dimensionamiento del sostenimiento respecto del

actual (aumento del nimero de cuadros por metro) que justifiquen un
aumento de la seguridad.

A3.3 |Inversion en mejoras generales del sostenimiento (refuerzos, sustituciones,
etc.).

A3.4 |Inversiones en sistemas de analisis de estabilidad para la prevision de
golpes de techo.

A4 |Riesgo de accidente en plantas| 5 A4.1 |Inversién en instalacion de nuevos de sistemas de proteccion colectiva en

de beneficio de explotaciones los distintos equipos de la planta de beneficio frente a las caidas a distinto
a cielo abierto por caida a nivel (sistemas de acceso, plataformas, barandillas, pasamanos, escalas,
distinto nivel desde distintos escaleras, lineas de vida, etc.).
equipos de la planta tanto en A4.2 |Inversién en modificacion o reparacion de sistemas de proteccion colectiva
operacion como en en los distintos equipos de la planta de beneficio frente a las caidas a
mantenimiento. distinto nivel (sistemas de acceso, plataformas, barandillas, pasamanos,
escalas, escaleras, lineas de vida, etc.).
A5 | Otros riesgos. 0 A5 |Inversiones dedicadas a otros riesgos no sefialados.

Tabla 2. Riesgos prioritarios e inversiones materiales en salud laboral subvencionables

Riesgos prioritarios que provocan enfermedades profesionales tipificadas enel |5, Inversiones materiales subvencionables
R.D. 1299/20086, por el que se aprueba el Cuadro de Enfermedades Profesionales Codigo Descripcion
B1 |Riesgo de enfermedad profesional|Enfermedades por fatiga de las| 15 | B1.1 |Inversiones en equipos para manejo de
causada por determinados| vainas tendinosas, de los tejidos cargas pesadas de mas de 25 kg.
agentes fisicos por posturas| peri tendinosos, de las
forzadas, movimientosrepetitivos| inserciones musculares y
y vibraciones. tendinosas.
Enfermedades de las bolsas B1.2 |Inversion en adaptaciones a los
serosas debidas a la presion, requisitos de seguridad aplicables a
celulitis subcutanea (bursitis). los equipos de trabajo (sistemas anti-
Lesiones del menisco en las minas vibraciones).
y trabajos subterraneos.
Paralisis de los nervios debida a la B1.3 | Inversién en sustituciéon de equipos de
presion. trabajo con grandes dificultades para
su adaptacion a los requisitos
minimos de seguridad aplicables
(Renovacion de equipos).
Enfermedades osteo-articulares o B1.4 | Inversiones en equipos de proteccion
angioneuroticas provocadas por individual que protejan frente a éstos
las vibraciones mecanicas. riesgos.
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Riesgos prioritarios que provocan enfermedades profesionales tipificadas en el Inversiones materiales subvencionables

R.D. 1299/20086, por el que se aprueba el Cuadro de Enfermedades Profesionales Puntos Codigo Descripcion

B2 |Riesgo de enfermedad profesional|Silicosis. 10 | B2.1 |Inversion en adaptaciones a los
causadainhalacién de sustancias requisitos de seguridad aplicables a
y agentes. los equipos de trabajo (sistemas anti-

polvo porviahumeda o poraspiracion,
sistemas de contencion, etc).
Neumoconiosis. B2.2 | Inversion en sustitucion de equipos de
trabajo con grandes dificultades para
su adaptacion a los requisitos
minimos de seguridad aplicables
(Renovacion de equipos).

Otras sustancias u agentes. B2.3 | Inversiones en equipos de proteccion
individual que protejan frente a éstos
riesgos.

B3 |Riesgo de sufrir hipoacusia o sordera profesional provocada por el| 5 B3.1 | Inversion en reubicacion ylo
ruido. acondicionamiento de instalaciones
para la mejora de las condiciones
acusticas.

B3.2 | Inversién en sustitucion de equipos de
trabajo con grandes dificultades para
su adaptacion a los requisitos
minimos de seguridad aplicables
(Renovacion de equipos).

B3.3 | Inversiones en equipos de proteccion
individual que protejan frente a éstos
riesgos.

B4 |Otros riesgos. 0 B4 |Inversiones dedicadas a otros riesgos
no sefialados.
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