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tuto Nacional de Estadistica, con voz pero sin voto, sera
convocado a las sesiones que celebren el Pleno y la Comi-
siénTécnica.

2. El presente real decreto no afectara a las facultades
que otorga al Instituto Nacional de Estadistica el Convenio
de colaboracion suscrito el 14 de febrero de 1995 con el
Consejo General del Poder Judicial para la realizacion de
las estadisticas judiciales, con las adendas posteriores.

Disposicién transitoria primera. Rotaciones en los car
gos.

1. Las rotaciones en el cargo de presidente del Pleno
de la Comision Nacional de Estadistica Judicial se iniciara
con el Secretario de Estado de Justicia.

2. Las rotaciones en el cargo de presidente de la
Comisioén Técnica de la Comision Nacional de Estadistica
Judicial se iniciara con el titular de la Direcciéon General de
Relaciones con la Administracion de Justicia.

3. Las rotaciones en el cargo de secretario del Pleno
de la Comisidon Nacional de Estadistica Judicial se iniciara
con el representante del Ministerio de Justicia.

4. Lasrotaciones en el cargo de secretario de la Comi-
sion Técnica de la Comisién Nacional de Estadistica Judi-
cial se iniciara con el representante del Ministerio de Justi-
cia.

5. El cdmputo del primer plazo de dos afnos, en los
casos anteriores, se iniciara el dia de la constitucién del
6rgano correspondiente.

Disposicién transitoria segunda. Sistemas informaticos y
herramientas estadisticas.

Mientras no estén definidos y puestos en funciona-
miento los sistemas informaticos y las herramientas esta-
disticas necesarios para el ejercicio de las funciones atri-
buidas a la Comisién Nacional de Estadistica Judicial,
seguiran empleandose los propios del Consejo General del
Poder Judicial para aquel fin.

Disposicién final primera. Desarrollo reglamentario.

Se faculta al Ministro de Justicia para dictar las disposi-
ciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de este
real decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, el 13 de octubre de 2006.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Justicia,
JUAN FERNANDO LOPEZ AGUILAR

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN DEF/3316/2006, de 20 de octubre, por
la que se regulan determinados aspectos de
los compromisos, el cambio de relacion de
servicios y el cambio de especialidad del mili-
tar profesional de tropa y marineria.
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La Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria,
define un nuevo modelo de tropa y marineria que garan-
tiza a los soldados y marineros la posibilidad de comple-
tar su trayectoria profesional, comenzando su relacidon de

servicios con un compromiso inicial renovable hasta los
seis anos de duracion y ofreciéndoles la opcidn de suscri-
bir otro de larga duracién que llegara hasta los 45 anos de
edad, durante cuya vigencia podran acceder a la condi-
cion de permanente.

El compromiso inicial junto con sus renovaciones
constituyen el primer tramo de la trayectoria del soldado
o marinero, en el que éste se afianzard como profesional
y tomara la decisién sobre su futuro; por ello es necesario
arbitrar las condiciones, requisitos y procedimientos para
realizar las sucesivas renovaciones de compromiso de
forma que se facilite la continuidad en el servicio. El articu-
lo 8.2 de la Ley de Tropa y Marineria atribuye esta potes-
tad al Ministro de Defensa.

Antes de agotar los seis anos de duracién del compro-
miso inicial y sus renovaciones, los militares profesiona-
les de tropa y marineria podran suscribir el compromiso
de larga duracion para completar su trayectoria profesio-
nal; la propia Ley de Tropa y Marineria, en el articulo 9.1,
atribuye al Ministro de Defensa la competencia para
determinar las condiciones y requisitos que deberan cum-
plirse para esto.

De otra parte, para cubrir las plantillas de los Ejércitos,
facilitar la movilidad geografica, adquirir otra formacion y
resolver ciertas situaciones derivadas de la pérdida de
aptitud para desarrollar los cometidos de la especialidad
a la que pertenece, el militar profesional de tropa y mari-
neria podra cambiar esa especialidad durante la vigencia
de su compromiso, conforme a las condiciones y el proce-
dimiento que determine el Ministro de Defensa, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley de
Tropa y Marineria.

Por ultimo, para facilitar la adaptacion al nuevo
modelo de aquellos militares profesionales de tropa y
marineria que tengan una relacion de servicios de carac-
ter permanente con las Fuerzas Armadas, la disposicion
transitoria segunda de la Ley de Tropa y Marineria con-
signa un periodo de tiempo para acogerse al compromiso
de larga duracion y atribuye al Ministro de Defensa la
capacidad de establecer las condiciones que han de con-
currir.

En su virtud, con la aprobacién previa del Ministro de
Administraciones Publicas y de acuerdo con el Consejo
de Estado, dispongo:

Primero. Suscripcion del compromiso inicial y
adquisicion de la condicion de militar profesional de tropa
y marineria.

1. El compromiso inicial se formalizara de acuerdo
con el modelo del anexo I.

2. Segun establece el articulo 4 de la Ley 8/2006, de
24 de abril, de Tropa y Marineria, la condicion de militar
profesional de tropa y marineria se adquiere al obtener el
empleo de soldado o marinero concedido por el Jefe de
Estado Mayor del ejército correspondiente, una vez supe-
rado el periodo de formacién general militar establecido
en la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a
tal condicion y firmado el compromiso inicial.

Segundo. Procedimiento para las renovaciones del
compromiso inicial.

1. Durante el cuarto mes natural anterior al mes de la
fecha prevista para la finalizacién del compromiso inicial
0 sus sucesivas renovaciones, el personal interesado pre-
sentara en su unidad, centro u organismo de destino, o de
dependencia en su caso, la solicitud de renovacion de
compromiso de acuerdo con el modelo del anexo Il. En
dicha solicitud se especificara el periodo de dos o tres
anos por el que se desea renovar, teniendo en cuenta, a
estos efectos, el limite al que hace referencia el articu-
lo 8.1 de la Ley deTropa y Marineria.

2. Recibida la solicitud, los 6rganos de evaluacion de
las unidades, centros y organismos emitiran un informe
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en el que haran constar, al menos, los siguientes extre-
mos:

a) Eltiempo de servicios prestado por el evaluado.

b) La existencia o no de limitaciones temporales
para la renovaciéon del compromiso.

c) La propuesta de idoneidad o de no idoneidad se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto
1064/2001, de 28 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluaciones y Ascensos del personal
militar profesional.

3. Una vez publicada la concesién de la renovacién
del compromiso se procedera a su formalizacion mediante
la firma del correspondiente documento, segun modelo
del anexo I.

Tercero. Requisitos y procedimiento para la suscrip-
cion del compromiso de larga duracion.

1. Podran suscribir el compromiso de larga duracién
los militares profesionales de tropa y marineria que lo
soliciten, cumplimentando el impreso del anexo lll, y
cumplan los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos mas de cinco ahos de servicios,
de los que, al menos, los tres Ultimos seran con el ejército
con el que se suscribe este compromiso.

b) Poseer la nacionalidad espanola.

c) Poseer en el momento de la firma del compromiso
el titulo de Graduado en Educacion Secundaria o equiva-
lente.

d) Haber sido evaluados y declarados idoneos.

e) Tener cumplidos los tiempos minimos de perma-
nencia en los destinos que, en su caso, establezcan los
Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos.

2. El procedimiento para la suscripcion del compro-
miso se ajustara a lo dispuesto en el apartado segundo de
esta orden ministerial, con las siguientes particularida-
des:

a) La solicitud se podra presentar en el periodo com-
prendido entre la fecha en que se perfeccionan los cinco
anos de servicios y los tres meses naturales anteriores al
mes de cumplir los seis anos.

b) Los extranjeros afectados por la ampliacién del
compromiso a que hace referencia el articulo 11.3 de la Ley
de Tropa y Marineria, deberan solicitar la suscripcion del
compromiso de larga duracién en el plazo de quince dias,
a contar desde la adquisicién de la nacionalidad espanola;
en caso contrario causaran baja en las Fuerzas Armadas.
Estos militares profesionales de tropa y marineria podran
suscribir el compromiso de larga duracion si cumplen el
resto de los requisitos del parrafo 1 de este apartado.

3. La fecha de inicio del compromiso de larga dura-
cion sera la del dia en que se perfeccionan seis anos de
servicios, contados desde el nombramiento como alumno
del centro militar de formacién

4. Una vez publicada la concesion del compromiso
de larga duracion se procederd a su formalizacién
mediante la firma del correspondiente documento, segun
modelo del anexo I.

Cuarto. Cambio de especialidad.

1. Los militares profesionales de tropa y marineria
podran cambiar de especialidad por las siguientes cau-
sas, establecidas en el articulo 14 de la Ley de Tropa y
Marineria:

a) Para cubrir las plantillas de aquellas especialida-
des que se considere necesario completar.

b) Para adquirir otras especialidades que faciliten la
movilidad territorial y las adaptaciones organicas en los
Ejércitos.

c) Por no superar la formacién especifica correspon-
diente a la especialidad asignada.

d) Por pérdida de la aptitud psicofisica necesaria
para desarrollar los cometidos que exige su especialidad.

e) Para adquirir una formaciéon orientada a su pro-
mocion profesional.

2. El cambio de especialidad se llevard a cabo de
acuerdo con las siguientes consideraciones:

a) Si el cambio se produce por la causa a), el militar
profesional de tropa y marineria debera tener suscrito un
compromiso de larga duraciéon o, en su caso, una relacién
de servicios de caracter permanente y cumplir los requisi-
tos que fije la correspondiente convocatoria. Sélo se podra
realizar una vez el cambio de especialidad por esta causa.

b) Si el cambio de especialidad se produce por la
causa b), se podra realizar a partir de la suscripcion del
compromiso inicial y tantas veces como el militar profe-
sional de tropa y marineria se vea afectado por una adap-
tacion organica, y una sola vez si es para facilitar la movi-
lidad territorial.

c) Si el cambio se produce por las causas c) o d) del
parrafo 1, bastara con que el militar profesional de tropa y
marineria tenga suscrito el compromiso inicial. En este caso,
sblo se podra realizar una vez el cambio de especialidad en
cada uno de los supuestos dentro de un mismo Ejército.

d) Siel cambio se produce por la causa e), ademas de
satisfacer los requisitos que fije la correspondiente convoca-
toria, se deberd tener suscrito un compromiso de larga dura-
cion, llevar mas de quince anos de servicio y no tener la
condiciéon de permanente. Por esta causa sélo se podra rea-
lizar una vez el cambio de especialidad. Este cambio estara
orientado, preferentemente, a la incorporacién laboral.

3. El cambio de especialidad se ajustara al siguiente
procedimiento:

a) En los supuestos de las causas c¢) y d) y por las
adaptaciones organicas de la causa b), el Mando o Jefa-
tura de Personal correspondiente, tras conocer la situa-
cion de los afectados, ofertara una nueva especialidad a
los interesados, debiendo incorporarse, en su caso, a la
mayor brevedad posible a la formacion especifica de la
nueva especialidad.

b) En los supuestos de las causas a) y e) y por la
movilidad territorial de la causa b), el militar profesional
de tropa y marineria concurrira a las convocatorias que
publiquen los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos.

4. El cambio de especialidad producira los siguien-
tes efectos:

a) Si superan la formacién especifica, los militares
profesionales de tropa y marineria se escalafonaran en su
nueva especialidad de acuerdo con el empleo, la antiglie-
dad en éste y el tiempo de servicios. A igualdad de fecha
de antigliedad dentro de cada empleo con personal que
ya estuviera escalafonado, se incorporara a continuacion
del de menor antigliedad de éstos.

No obstante lo anterior, a aquellos que hubieran cam-
biado de especialidad por la causa c), se les tendra en
cuenta la calificacién obtenida en la ensehanza de forma-
cién y conllevara la firma de un nuevo compromiso.

b) Sino superan la formacién especifica:

Si el cambio de especialidad se solicita por las causas
a) b) y e), el militar profesional de tropa y marineria conti-
nuara en su especialidad de origen.

Si el cambio de especialidad se solicita por la causa c),
se le resolvera el compromiso de acuerdo con lo que al
respecto disponga la normativa sobre la pérdida de la
condicion de alumno.

Si el cambio de especialidad se solicita por la causa d),
se resolvera el compromiso de acuerdo con lo que al res-
pecto disponga la normativa sobre la finalizacion y reso-
lucién del compromiso por insuficiencia de condiciones
psicofisicas.
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Quinto. Condiciones y procedimiento para el cambio
de relacion de servicios.-Los militares profesionales de
tropa y marineria a los que se refiere la Disposicion tran-
sitoria segunda de la Ley de Tropa y Marineria que tengan
una relacion de servicios de caracter permanente y que
no hayan cumplido 45 anos de edad, podran acogerse al
compromiso de larga duracion de acuerdo con las
siguientes condiciones y procedimiento:

1. Solicitaran el cambio de relacion de servicios al
Jefe de Estado Mayor de su Ejército mediante instancia
segun el modelo del anexo IV.

2. Examinada la instancia y comprobado que el soli-
citante satisface los requisitos referidos, el Jefe de Estado
Mayor de su ejército dictara resolucion acordando el cam-
bio de relacion de servicios de la modalidad de perma-
nente a la de compromiso de larga duracién en la misma
Unidad de destino. Notificada dicha Resolucion al intere-
sado, éste formalizard el compromiso de larga duracion
de acuerdo con el modelo del anexo I.

3. Este cambio de relacion de servicios no supondra
cambio de especialidad, por lo que este personal se incorpo-
rara al escalafon de tropa o marineria no permanente conser-
vando su empleo, antigliedad y tiempo de servicios, escalafo-
nandose en el puesto que le corresponda en relacién con su
empleo y fecha de antigliedad; a igualdad de ésta ultima,
dentro de cada empleo, con personal que ya estuviera escala-
fonado, se incorporara delante del mas antiguo de ellos.

Disposicién transitoria primera. Exencidon de requisitos
académicos para la suscripcion del compromiso de
larga duracion.

A los alumnos que se encuentren en la fase de forma-
cion general militar para el acceso a la condicion de mili-
tar profesional de tropa y marineria y a los militares pro-

fesionales de tropa y marineria con un compromiso
vigente a la entrada en vigor de la Ley deTropa y Marine-
ria, no les serd de aplicaciéon la exigencia del titulo de
Graduado en Educacién Secundaria o equivalente indi-
cado en el apartado tercero 1.c) para suscribir el compro-
miso de larga duracién.

Disposicién transitoria segunda. Fecha de inicio del
compromiso de larga duracion.

Los militares profesionales de tropa y marineria que
a la entrada en vigor de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de
Tropa y Marineria, cuenten con mas de seis anos de ser-
vicios, tendran como fecha de inicio del compromiso de
larga duracion la del dia 26 de abril de 2006, fecha de la
citada entrada en vigor de esta Ley.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden Ministerial 103/2000, de 6
de abril, por la que se aprueban los modelos de docu-
mentos de compromiso inicial y nuevo compromiso de
los militares profesionales que mantienen una relacion
de servicios de caracter temporal, en lo que se refiere a
los militares profesionales de tropa y marineria. Asi
mismo quedan derogadas aquellas disposiciones de
igual o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en
la presente Orden Ministerial.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon».

Madrid, 20 de octubre de 2006.—-El Ministro de
Defensa, José Antonio Alonso Suarez
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ANEXO 1

MINISTERIO DE DEFENSA

1. DATOS PERSONALES

DNI/DIE......ccccoiiiiieianene APELLIDOS Y NOMBRE.........ooiiiiii ettt
NACIDO EN..coiiiiiiiiiiiieiceteeeeeeeetetetetetet et EL........ DE....ccoiein DE.. e
DOMICILIO (2)... e v LOCALIDAD......ccccooieiiriinicicnieeeene TELEFONOS................... oo
CUERPO / ESPECTALIDAD (3). ettt ettt ettt ettt ettt et et et et et et et et et et etentesbentesbenbennesnennens

2. COMPROMISO INICIAL:
NOMBRAMIENTO COMO ALUMNO:

FORMALIZACION DE COMPROMISO INICIAL:
UNIDAD. ..ottt DURACION ......... ANOS ....... COMIENZA................. FINALIZA.......cccccvvvvvenen.

NOMBRAMIENTO MPTM :. BOD N°...........DE FECHA.......c.ccceeiniiieneen RESOLUCION.......coooooorreeeeeeeeeeenn.

3. RENOVACIONES/AMPLIACIONES/PRORROGAS

FORMALIZACION DE LA 1* RENOVACION: FIRMA DE CONFORMIDAD
RESOLUCION .......cccooovrrrran. BOD N°............ UNIDAD .....cccoovviviiiiienns

COMIENZA......cccovivirininirenne FINALIZA....c.oooieieiiieineeeeieeeeeeeeeeeene

FORMALIZACION DE LA 2* RENOVACION: FIRMA DE CONFORMIDAD
RESOLUCION .......ccccoovrrrnnn. BOD N°............ UNIDAD .....ccovvereierennnne

COMIENZA.......cooivirinininn e FINALIZA......cocceoieiiiiieiiicieieeeeeeeeee

AMPLIACION DE COMPROMISO: FIRMA DE CONFORMIDAD
RESOLUCION ........ccooovvvrerrnnn. BOD N°............ UNIDAD ....cccovvvivinnn

COMIENZA.......ccoovviiiinn e FINALIZA. ..ot

PRORROGA DE COMPROMISO: FIRMA DE CONFORMIDAD
RESOLUCION ........ccooocovvvrrnnn. BOD N°............ UNIDAD .....cccevvvivinnn

COMIENZA.........ccccccvveviinn . FINALIZA.......cccovvvvviviiiiiniiiiiiicicie

4. COMPROMISO DE LARGA DURACION:

FORMALIZACION COMPROMISO LARGA DURACION: FIRMA DE CONFORMIDAD
RESOLUCION.........coooorrrrrrnnn. BOD N°............ UNIDAD.......ccoovviiiinnn
COMIENZA.......cccovvviienn FINALIZA.....cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiciiice,

(1) Ejercito de Tierra, Armada o Ejercito del Aire.
(2) Calle (Cl), Plaza (Pz), Avenida (Avda),.........

(3) Se cumplimentaran los campos que procedan.
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DORSO
MILITARES PROFESIONALES DE TROPA Y MARINERIA

COMPROMISO INICIAL

Una vez superada la fase de formacién especifica, el/la firmante pasara destinado a la unidad,
centro u organismo que le haya asignado la Comision Permanente de Seleccién de la
correspondiente convocatoria para el acceso a la condicion de militar profesional de tropa y
marineria, donde transcurrira durante dicho compromiso. S6lo cambiara de destino por causas
extraordinarias o debidas a adaptaciones organicas de la estructura del respectivo Ejército.

El/la firmante declara expresamente conocer que la relacion juridico-publica de caracter
especial, que se establece con la firma de este compromiso, tiene un caracter temporal y se
rige por la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria. Igualmente declara expresamente
conocer que su relacion de servicios profesionales con las Fuerzas Armadas cesara con la
finalizacién de este compromiso, salvo que éste se haya renovado, ampliado u prorrogado, o
con la resolucién del mismo en los términos previstos en la citada Ley de Tropa y Marineria. El
incumplimiento del compromiso contraido por causa imputable al interesado podra dar origen al
inicio de un expediente de resoluciéon, en el que se determinara el resarcimiento al Estado al
que hubiere lugar.

RENOVACION/AMPLIACION DEL COMPROMISO INICIAL

El/la firmante, ademas de lo anterior, quedara sujeto a los cambios de destino y la consiguiente
movilidad geogréfica que impongan las vicisitudes del servicio, y podra optar a los cambios de
destino en las vacantes de su empleo y especialidad, con arreglo a lo regulado en el
Reglamento de Destinos del Personal Militar Profesional.

Igualmente declara expresamente conocer que su relacién de servicios profesionales con las
Fuerzas Armadas cesar4, en el caso de la renovacién del compromiso inicial con la finalizacién
de éste, salvo que se haya renovado, ampliado o prorrogado, o con la resolucion del mismo en
los términos previstos en la citada Ley de Tropa y Marineria. El incumplimiento del compromiso
contraido por causa imputable al interesado podra dar origen al inicio de un expediente de
resolucion, en el que se determinara el resarcimiento al Estado al que hubiere lugar.

La ampliacién de compromiso concedida al militar profesional de tropa y marineria extranjero
que tenga solicitada la adquisicion de la nacionalidad espafiola, se extinguira si una vez
concedida ésta, no solicita la suscripcidon del compromiso de larga duraciéon en un plazo de
quince dias desde la concesion de la misma.

COMPROMISO DE LARGA DURACION

El/la firmante, ademas de lo anterior, declara expresamente conocer que a su relacion de
servicios, a los efectos retributivos y de fijacion de los haberes reguladores para la
determinacion de los derechos pasivos del personal militar, le corresponde el grupo D de
clasificacion de los funcionarios al servicio de las Administraciones publicas, devengando
trienios y pudiendo pasar a las situaciones de servicios especiales y excedencia voluntaria en
los mismos supuestos y condiciones que los militares de carrera, salvo por la causa de
resolucién prevista en el articulo 10.2.d) de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria.
Asimismo declara expresamente conocer que su relacién de servicios profesionales con las
Fuerzas Armadas cesara con la finalizacién de este compromiso, salvo que se haya resuelto
anteriormente en los términos previstos en la reiterada Ley de Tropa y Marineria.
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ANEXO II
L] e s (1)
%, MINISTERIO DE DEFENSA
SOLICITUD DE RENOVACION/AMPLIACION DEL
COMPROMISO INICIAL
ElV/La (2).ccceoieieeiians DON/DOMIA. ...ttt ,
con DNI/DIE numero...............cccuu...... , nacido/ael.......... de..oovreviiiiinnn, 4 [T ,
CON dESEINO EMN...eveieiiieieeiieeieee et , que ingresé en las Fuerzas Armadas
<) de..oovrieniiiiien, 4 [STT , y cumple en la actualidad (3)......c.ccceeevvrrunennen. ,
que inicié el ......... 4 (ST de....cveen.n. y finaliza el.......... 4 (SRR de......... ,
solicita renovacion/ampliacion del compromiso durante (4)..........cceeceeeeeeciencierieneennenn. ,

con arreglo a lo dispuesto en el articulo 8 o en el articulo 11 de la Ley de Tropa y

Marineria.

EL/LA INTERESADO/A

Sello de la Unidad, Centro u Organismo

donde se solicita el compromiso

Fecha de entrada

(1) Ejercito de Tierra, Armada o Ejercito del Aire
(2) Empleo
(3) Compromiso inicial o renovacion de la que se trate (primera o segunda)
(4) Se rellenara segun proceda:
e Dos o tres afios/ o ajuste que corresponda para los seis aflos, si es la ultima renovacion.
e Por acceso al correspondiente periodo de formacion.
e Por formar parte de Unidad a la que se le asigna mision fuera del territorio nacional.
e Por la solicitud de la adquisicién de la nacionalidad espafiola que hayan realizado los

militares profesionales de tropa y marineria extranjeros.
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ANEXO IIT
........................................................................ (1)

5 MINISTERIO DE DEFENSA

SOLICITUD DE COMPROMISO DE LARGA DURACION
El/La (2)ceeeeiieeieennn, DON/DOMA......cviiieriiiiiecieece ettt et e e re e ,
con DNI/DIE nimero........cccceevuvuuevnenes ,nacido/a el.......... de.ovviiinnnnnn, de...oovvnnniniin, ,
€ON dEStINO €N...ueeeeieeiieiieeiieeeeee e , que ingreso en las Fuerzas Armadas
el 4 S 4 [ y el tiempo de servicios prestados es de......aflos
... Meses........ dias.

Solicita suscribir compromiso de larga duracion, con arreglo a los requisitos que se
establecen en el articulo 9 de la Ley de Tropa y Marineria y en la Orden
DEF/......... /2006, de........ de............ (3), por la que se regula determinados aspectos
de los compromisos, el cambio de relacion de servicios y el cambio de especialidad del

militar profesional de tropa y marineria.

EL/LA INTERESADO/A

Sello de la Unidad, Centro u Organismo

donde se solicita el compromiso

Fecha de entrada

(1) Ejercito de Tierra, Armada o Ejercito del Aire
(2) Empleo

(3) Poner numero y fecha de la orden ministerial



BOE num. 260 Martes 31 octubre 2006 37757

ANEXO 1V
........................................................................ (1)
>+ MINISTERIO DE DEFENSA
SOLICITUD DE CAMBIO DE RELACION DE SERVICIOS

El/la (2).cccoreenennee. MPTM permanente Don/Dfia........cccceceeiiiiiiiieniiienieeiieesieeieeeieesreesreesreeseseesseesnnes ,
CON dESHINO €MN..viiiiiiiiiiieeeieiiiieeee e , nacido/ael........... de..ooorvnnnnnn. de.enniiieeieee
en (Localidad).........ccoooevviiiiiiiiiiiiiiceeececee e PIOVINCIA de....ocvvevieiieiieieeie ettt ,
con DNL....ooovvviiiiiieiee e, expedido con fecha..........cccoevvveeieennennen. 31 TSR y
domiciliado/a €n (3)...c.ccevveviiiviieiiieie e, (Localidad)........cceeeveeriieiiieie e
PTOVINCIA..cneeeieriieiieniieriieseeieeieeieane (Cddigo Postal).................. Teléfonos.................. [ovoieieieianns Jovoveniennn
Declara:

Que son ciertos los datos reflejados en la presente instancia y que reune todas las condiciones que
se exigen segin determina la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley de Tropa y Marineria y el
apartado quinto de la Orden DEF/......... /2006, de........ de............ (4), por la que se regula
determinados aspectos de los compromisos, el cambio de relacion de servicios y el cambio de
especialidad del militar profesional de tropa y marineria.

Que es conocedor de que el cambio de relacion de servicios implica, con caracter irreversible, la

renuncia de la condicion de permanente que actualmente ostenta.
Solicita:
Que en aplicacidon de la normativa que se sefiala en la declaracion, le sea concedido el cambio de

relacion de servicios de la modalidad de condicion de permanente a la de compromiso de larga duracion.

Firma del solicitante

Fdo..ooiiieiiiniic
SR e et et (JEM donde pertenezca)
(1) Ejercitoy Unidad
(2) Empleo
(3) Calle (Cl), Plaza (Pz), Avenida (Avda),.., n°.....

(4) Poner nimero y fecha de la orden ministerial



