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Cuarto. Dotacion presupuestaria.—Las subvenciones previstas en la
presente convocatoria se financiaran con cargo a las siguientes aplicacio-
nes presupuestarias y sus cuantias correspondientes del presupuesto de
gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal:

19.101.241A.481: 724.550,00 euros, en el supuesto de la letra a), del
apartado primero.

19.101.000X.402: 22.200.540,00 euros, en el supuesto de la letra b), del
apartado primero.

19.101.000X.400.00: 20.078.200,00 euros, en el supuesto de la letra c),
del apartado primero.

Quinto. Presentacion de solicitudes.—Las solicitudes para esta con-
vocatoria se presentaran segun los términos establecidos en la Orden
ministerial de 19 de diciembre de 1997 y Orden TAS/2435/2004, de 20 de
julio, y dirigidos a la Direccién General del Servicio Publico de Empleo
Estatal, en su sede central, sita en la calle Condesa de Venadito,
namero 9, 28027 Madrid. Asimismo se podran presentar en cualquiera de
las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Administrativo Comun.

Sexto. Plazo para la presentacion de solicitudes.—El plazo de pre-
sentacion de solicitudes sera de 20 dias contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado».

Séptimo. Instruccion.—La Subdireccion General de Promocion de
Empleo sera el 6rgano competente para la instruccién del procedimiento
y preparara la documentacion que sera sometida a informe, en el que se
concrete el resultado de la evaluacién efectuada, por parte del 6érgano
colegiado previsto en el articulo 4.3 de la Orden TAS/816/2005, de 21 de
marzo. El 6rgano colegiado, a efectos de esta convocatoria, estara com-
puesto por el Subdirector General de Promocién de Empleo o persona en
quien delegue, que lo presidira, y dos funcionarios o técnicos de dicha
Subdireccion General, uno de los cuales actuara como secretario.

Octavo. Criterios de valoracion.—Para la valoracion de las solicitu-
des y de los proyectos presentados se tendran en cuenta, de acuerdo con
los criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones previstos en
el articulo 5.f) de la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, los siguientes
criterios ponderados:

a) Los proyectos que acrediten un mayor nivel de insercién laboral,
bien mediante incorporacion directa de los trabajadores a la entidad cola-
boradora o mediante otras férmulas de insercion laboral: Hasta 15 puntos.

b) Los proyectos de mayor interés general y social: Hasta 15 puntos.

La puntuacién minima exigible para la aprobacion de los proyectos y
concesion de las correspondientes subvenciones sera de 14 puntos.

Noveno. Resolucion.—1. La Subdireccion General de Promocion de
Empleo, a la vista del expediente y del informe del érgano colegiado for-
mulara la oportuna propuesta de resolucion que sera elevada al Director
General del Servicio Piblico de Empleo Estatal que adoptara las resolu-
ciones que procedan. Estas resoluciones se dictaran y se notificaran a los
interesados en el plazo maximo de 6 meses, contados a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria, segun lo dispuesto en los articu-
los 25.4 y 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa,
podran entenderse desestimada por silencio administrativo la solicitud
presentada.

2. Lasresoluciones no pondran fin a la via administrativa, de confor-
midad con el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social, por lo que contra las mismas
se podra interponer recurso de alzada ante el Ministro de Trabajo y Asun-
tos Sociales, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notifi-
cacion de las mismas, en los términos recogidos en los articulos 114y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion adicional unica. Awvocacion de competencias.

Para el supuesto de subvenciones a 6rganos de la Administracion
General del Estado para el desarrollo de proyectos en el Pais Vasco, Ceuta
y Melilla, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la
Ley 30/1992, de 28 de noviembre, y en el apartado 3.° de la Resoluciéon
de 1 de junio de 2005, del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre dele-
gacion de competencias en 6érganos administrativos del organismo, esta
Direccién General acuerda avocar para si las competencias delegadas en
los Directores Provinciales del Servicio Publico de Empleo Estatal segin
lo establecido en el apartado primero.ocho.2.d) de la citada Resolucién
de 1 de junio de 2005 en materia de empleo y, en concreto, del programa
de colaboracion de los servicios publicos de empleo con organismos y
entidades publicas e instituciones sin animo de lucro. Dicha avocacion de
competencia comprende el conocimiento y resolucion de las solicitudes
que se efectien al amparo de esta convocatoria y la gestion de los proyec-

tos y de las correspondientes subvenciones, en caso de su aprobacién.
Contra este acuerdo de avocacion no cabe recurso, si bien podra impug-
narse en el recurso que en su caso se interponga, contra la resolucion del
procedimiento, segun lo establecido en el articulo 14 de la Ley 30/1992.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 21 de marzo de 2006.—-El Director general, Valeriano Baillo
Ruiz.

6607

ORDEN TAS/1075/2006, de 29 de marzo, por la que se
distribuyen territorialmente para el ejercicio econémico
de 2006, para su gestion por las comunidades auténomas
con competencias asumidas, subvenciones del dmbito
laboral financiadas con cargo a los Presupuestos Genera-
les del Estado.

El articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presu-
puestaria, en la redaccién dada por la disposicion adicional cuadragésima
segunda de la Ley 30/2005, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el ano 2006, establece que la Conferencia Sectorial corres-
pondiente fijara los criterios objetivos que sirvan de base para la distribu-
cion territorial de los créditos de subvenciones cuya gestion han asumido
las Comunidades Auténomas y que los compromisos financieros resultan-
tes seran formalizados mediante Acuerdo del Consejo de Ministros.

La Conferencia Sectorial de Asuntos Laborales, en la reunion cele-
brada el 30 de enero de 2006, acordo los criterios objetivos de la distribu-
cion territorial para el ejercicio econémico de 2006, asi como la distribu-
cién resultante de las subvenciones correspondientes a programas de
apoyo a la creacion y fomento del empleo, ayudas previas a la jubilacion
ordinaria en el sistema de la Seguridad Social, formacion profesional ocu-
pacional, formacién profesional continua, escuelas-taller, casas de oficios
y talleres de empleo, y modernizacion de los Servicios Publicos de
Empleo de las Comunidades Auténomas. El Consejo de Ministros, en su
reunién de 24 de febrero de 2006, decidié su formalizacion, por lo que
debe procederse a la distribucién de las cantidades asignadas a cada
Comunidad Auténoma.

En consecuencia he dispuesto:

Articulo 1.  Objeto.

Dar publicidad a los criterios objetivos de la distribucion territorial de
las subvenciones correspondientes a programas de apoyo a la creacién y
fomento del empleo y ayudas previas a la jubilacién ordinaria en el sis-
tema de la Seguridad Social a trabajadores afectados por procesos de
reestructuraciéon de empresas, formacion profesional ocupacional, for-
macion profesional continua, escuelas-taller, casas de oficios y talleres de
empleo, y modernizacion de los Servicios Publicos de Empleo de las
Comunidades Auténomas, para el ejercicio econémico de 2006, que figu-
ran en el anexo I de esta Orden, en el que aparecen también las cantidades
¥, en su caso, los porcentajes correspondientes a cada una de las comuni-
dades autéonomas.

Articulo 2. Justificacion.

1. Finalizado el ejercicio econémico de 2006, y no mas tarde del 31 de
marzo de 2007, las comunidades auténomas remitiran al 6rgano correspon-
diente del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales un estado comprensivo
de los compromisos de créditos, de las obligaciones reconocidas y de los
pagos realizados por las subvenciones gestionadas, financiadas con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado asignados en 2006.

La ejecucion de las subvenciones gestionadas por las comunidades
auténomas, como compromisos de créditos, obligaciones reconocidas y
pagos realizados, de conformidad con su legislacion presupuestaria de
aplicacion, se imputara al ejercicio para el que se hayan distribuido terri-
torialmente dichas subvenciones.

Los documentos justificativos se ajustaran alos modelos que aparecen
como anexos nimero II y seran firmados por el titular del centro gestor
de la subvencion o subvenciones al que, en su caso, dara su conformidad
el Interventor o el Responsable Econémico-Financiero. Si la conformidad
fuere dada por el Responsable Econémico-Financiero, por no disponer el
centro gestor del 6rgano fiscalizador que ejerza la funcién interventora,
en los anexos de la presente Orden Ministerial, en que ha de insertar dicha
conformidad, se hara constar la disposicion normativa de la Comunidad
Auténoma que asi lo determine, con referencia expresa al diario oficial de
su publicacién. Dichos documentos justificativos deberan acompanarse
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de los soportes informaticos que se determinen en las Resoluciones
correspondientes.

2. Segun lo dispuesto en el parrafo primero del articulo 60 de la
Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas
y del Orden Social, respecto de los programas operativos que se sefia-
lan en la disposicion adicional tercera de esta Orden, objeto de cofi-
nanciacion por el Fondo Social Europeo, las Comunidades Auténomas
asumiran la responsabilidad financiera derivada del cumplimiento de
los requisitos contemplados en la legislaciéon comunitaria aplicable a
los Fondos Estructurales de la Unién Europea.

La Direccion General de la Economia Social, del Trabajo Auténomo y
del Fondo Social Europeo, y el Servicio Publico de Empleo Estatal, titula-
res de los créditos a los que se refiere el parrafo anterior, acordaran la
suspension de los libramientos de los mismos a las comunidades auténo-
mas, titulares de las competencias de ejecucién, cuando éstas no acredi-
ten, en los términos y plazos previstos en la legislacién comunitaria, el
cumplimiento de las condiciones exigidas para la justificacion de las ayu-
das mediante la aportacién de la informacién y la documentacion relati-
vas a la gestién realizada.

Respecto de la gestion de las acciones cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo de las subvenciones territorializadas financiadas por el
Estado, a través del presupuesto del Servicio Piblico de Empleo Estatal,
la determinacién de la responsabilidad financiera, derivada de la ejecu-
cién realizada por las Comunidades Auténomas, se sustanciara en la
forma definida en la disposicion adicional novena de la Ley 30/2005, de 29
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aiio 2006, con
el desarrollo que se instrumenta en la disposicién adicional cuarta de la
presente Orden ministerial.

Con objeto de su posible inclusién en las solicitudes de pago al Fondo
Social Europeo, segin lo dispuesto en el Real Decreto 683/2002, de 12 de
julio, y al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, articulo 12 del Real
Decreto 1330/2000, de 7 de julio, las comunidades auténomas facilitaran a
la Direccion General de la Economia Social, del Trabajo Auténomo y del
Fondo Social Europeo y al Servicio Publico de Empleo Estatal, respecto
alos programas cuya gestién ambos 6rganos administrativos tenian enco-
mendada antes del traspaso de la gestion, los datos y justificantes que se
determinen en las resoluciones correspondientes en los plazos que, asi-
mismo, se establezcan en las mismas.

3. Los remanentes de fondos no comprometidos resultantes al finali-
zar cada ejercicio que se encuentren en poder de las comunidades auto-
nomas seguirdn manteniendo el destino especifico para el que fueron
transferidos y se utilizaran en el siguiente ejercicio, como situacién de
tesoreria en el origen, como remanentes que seran descontados de la
cantidad que corresponda transferir a cada Comunidad Auténoma, tal
como establece la regla quinta del articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, para la concesién de nuevas subven-
ciones.

Articulo 3.  Programas, correspondientes al Servicio Publico de Empleo
Estatal, de Fomento del Empleo, Escuelas Taller, Casas de Oficios y
Talleres de empleo, Plan Nacional de Formacion Profesional Ocupa-
cional y Formacion Continua.

1. Las comunidades autonomas podran ordenar y, en su caso, redis-
tribuir segin sus necesidades de gestion y en funcién de las especificida-
des de los colectivos a atender, las cantidades inicialmente asignadas de
los bloques sefnalados en el Anexo LI, que son independientes entre si, de
«Programas de fomento del empleo y Programas de escuelas taller, casas
de oficios y talleres de empleo» (bloque A) y «Formacion Profesional
Ocupacional y Formaciéon Continua» (bloque B). En la redistribucién
habran de tenerse en cuenta los umbrales minimos de ejecucién y justifi-
cacién de la cofinanciacién europea, a través del Fondo Social Europeo,
en la forma indicada en la disposicién adicional cuarta de esta Orden
ministerial.

2. Con el fin de tener un soporte que permita recoger adecuadamente
la informacion necesaria de los Programas de fomento del empleo y pro-
gramas de Escuelas Taller, Casas de oficios y talleres de empleo, deberan
cumplimentarse por parte de las Comunidades Auténomas ademas del
Anexo IL.1, los estados justificativos correspondientes a los anexos I1.5 y,
solo para los programas de fomento de empleo, I1.6. También serd necesa-
rio, para completar la informacion recogida en el anexo II.6, aportar,
mediante la aplicacién informaética establecida por el Servicio Publico de
Empleo Estatal, la identificacion y los datos imprescindibles para realizar
la solicitud de pago, de cada uno de los perceptores y beneficiarios de las
acciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

3. Las comunidades auténomas deberan cumplimentar el Anexo IL.3,
que recoge el desglose de la justificacion de las acciones de Formacién
Profesional Ocupacional del Plan Nacional de Formacion e Insercion
Profesional, objeto de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo a tra-
vés de los Programas Operativos de «Fomento del Empleo» y segin los

criterios de seleccion establecidos en los correspondientes Complemen-
tos del Programa.

Asimismo, los responsables de la gestion transferida a las comunida-
des auténomas acompanaran, al citado anexo IL3, el correspondiente
respaldo identificativo de dicho estado justificativo, que incluira la rela-
cién individualizada de las operaciones certificadas, de forma que quede
garantizada la disposicion de una pista de auditoria suficiente, mediante
los adecuados procesos y soportes informaticos, validados al efecto, que
el Servicio Publico de Empleo Estatal pone a disposicion de las comuni-
dades autéonomas, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 del
Reglamento (CE) ntimero 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo.

Igualmente, las comunidades auténomas deberan aplicar los sistemas
de gestion y control que permitan verificar la realidad de la prestacion de
los bienes y servicios cofinanciados y de los gastos declarados para la
correspondiente certificacion al Fondo Social Europeo, segin se esta-
blece en el articulo 4 del Reglamento (CE) nimero 438/2001, de la Comi-
sion, de 2 de marzo.

A suvez, y de acuerdo con el Reglamento (CE) 1159/2000, de la Comi-
sion, de 30 de mayo, las comunidades auténomas deberan elaborar un
informe anual acerca de las medidas adoptadas para garantizar la publici-
dad de las intervenciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

En consecuencia, las comunidades auténomas deberan proporcionar
al Servicio Publico de Empleo Estatal, en su calidad de promotor de los
Programas Operativos del Fondo Social Europeo, dentro de los plazos
requeridos, toda la informacion necesaria para justificar las acciones de
formacion profesional ocupacional cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo

4. Enrelacién con el Programa de Formacién Continua, las comuni-
dades auténomas podran destinar hasta un maximo del 5 por ciento del
total de su asignacion territorial a financiar los gastos de gestion, evalua-
cién y control de los Contratos Programa y Acciones Complementarias y
de Acompanamiento a la formacion. Estos gastos de gestion, evaluacion
y control no seran adicionales al crédito total sino que forman parte del
mismo.

La aplicacion del porcentaje del 5 por 100, a que se refiere el parrafo
anterior, por parte de las comunidades auténomas que hayan asumido o
asuman, durante el ano 2006, la ampliaciéon de los medios econémicos
adscritos a los servicios traspasados en materia de gestién de la Forma-
cion Profesional Ocupacional (Formacién Continua), unicamente se
computara sobre el incremento de los créditos de «subvenciones gestio-
nadas» de formacién continua territorializados por la Conferencia Secto-
rial de Asuntos Laborales para el presente ejercicio econémico, que ex-
ceda de la asignacion efectuada en el ejercicio de 2005, consolidada a 31
de octubre de dicho afio, y actualizada a euros corrientes de 2006 con un
incremento del 2 por 100.

Con el fin de tener un soporte que permita recoger adecuadamente la
informacion necesaria de los Programas operativos de «Iniciativa Empre-
sarial y Formacién Continua», las comunidades autonomas deberan cum-
plimentar los Anexos I1.7 y I1.8, que recogen el desglose de la justificacion
de las acciones de Formacién Continua, objeto de cofinanciacién por el
Fondo Social Europeo y segun los criterios de seleccion establecidos en
los correspondientes Complementos del Programa.

Asimismo, los responsables de la gestion transferida a las comunida-
des auténomas acompanaran al citado anexo, el correspondiente res-
paldo identificativo de dicho estado justificativo, que incluira la relacién
individualizada de las operaciones certificadas, de forma que quede
garantizada la disposicion de una pista de auditoria suficiente.

Las comunidades auténomas proporcionaran al Servicio Publico de
Empleo Estatal en su calidad de promotor de los Programas Operativos
del Fondo Social Europeo, toda la informacién necesaria para justificar
las acciones formativas cofinanciadas por el citado Fondo.

El Servicio Publico de Empleo Estatal y las comunidades auténomas
deberan proporcionar a la Fundacion Tripartita para la Formacién en el
Empleo los datos estadisticos necesarios de su gestion, en los términos y
condiciones que se establezcan en el seno de su Patronato, con el fin de
que quede garantizada su integracion en la estadistica estatal.

Articulo 4. Programa, financiado con cargo al presupuesto del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, de modernizacion de los Servicios
Puiblicos de Empleo de las comunidades auténomas.

Las cantidades asignadas para este programa (bloque C del Anexo L.I)
se dedicaran a la ejecucion de las siguientes medidas: incremento de
medios humanos, modificacion de la red de oficinas de empleo, equipa-
miento de oficinas de empleo, implantacién y desarrollo del SISPE (Sis-
tema de Informacion de los Servicios Pablicos de Empleo) y nuevas utili-
dades para la mejora del servicio.

El responsable del Servicio Pablico de Empleo de la Comunidad Aut6-
noma justificara en los meses de octubre de 2006 y enero de 2007 al Servi-
cio Publico de Empleo Estatal la aplicacion efectiva de las cantidades
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asignadas, con una descripcién de cada una de las medidas detalladas en
el parrafo primero de este articulo.

Articulo 5.  Ayudas a la jubilacion ordinaria en el sistema de la Sequ-
ridad Social.

Respecto de las ayudas previas a la jubilacion ordinaria en el sistema
de la Seguridad Social, y a efectos de conocer el crédito total a transferir,
el estado comprensivo a que se refiere el articulo 2 de la presente Orden,
junto con las posibles peticiones adicionales con cargo a la reserva esta-
blecida, debera obrar en poder del Departamento en el plazo maximo de
un mes a contar desde la publicacion de la Orden anual de distribucién.

Articulo 6. Programas de apoyo a la creacion de empleo en cooperati-
vas y sociedades laborales.

Las comunidades auténomas deberan cumplimentar el anexo I1.9 de la
presente Orden que recoge la certificacion del desglose de las acciones de
apoyo a la creacion de empleo en cooperativas y sociedades laborales
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo en sus Programas Operativos
«Iniciativa Empresarial y Formacién Continua» de los objetivos 1y 3.

De igual modo, las Comunidades Auténomas del objetivo 1 deberan
cumplimentar el Anexo II-10, que recoge la certificacion del desglose de
las acciones dirigidas a apoyar a las empresas relacionadas con la econo-
mia social, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
en su Programa Operativo «Mejora de la Competitividad y Desarrollo del
Tejido Productivo».

Los responsables de la gestion transferida a las comunidades aut6no-
mas acompanaran a los citados anexos, los correspondientes respaldos
identificativos de dichos estados justificativos, que incluiran la relacién
individualizada de las operaciones certificadas, de forma que quede ga-
rantizada la disposicion de una pista de auditoria suficiente.

Igualmente, las comunidades auténomas deberan aplicar los sistemas
de gestion y control que permitan verificar la realidad de la prestacion de
los bienes y servicios cofinanciados y de los gastos declarados para las
correspondientes certificaciones al Fondo Social Europeo y al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, seguin se establece en el articulo 4 del
Reglamento (CE) ntimero 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo.

A suvez, y de acuerdo con el Reglamento (CE) 1159/2000, de 1la Comi-
sion, de 30 de mayo, las comunidades auténomas deberan elaborar un
informe anual acerca de las medidas adoptadas para garantizar la publici-
dad de las intervenciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo y
por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Disposicion adicional primera. Actuaciones en caso de asuncion de la
gestion de estas subvenciones a lo largo de 2006.

A la Comunidad Auténoma que asuma la gestion de estas subvencio-
nes a lo largo del presente ejercicio econémico le seran transferidos los
remanentes que queden en poder de la Administraciéon General del Estado
en la fecha en que tenga efectividad el traspaso de funciones correspon-
dientes a los fondos distribuidos territorialmente mediante la aplicacion
de los criterios recogidos en la presente Orden Ministerial.

Disposicién adicional segunda. Ajuste de cuantias acordadas para
la Comunidad Auténoma que asuma los traspasos en el transcur-
so de 2006.

Las cuantias acordadas para la Comunidad Auténoma que asuma los
traspasos en el transcurso de 2006 experimentaran el ajuste oportuno
derivado de las obligaciones reconocidas por el Servicio Publico de
Empleo Estatal hasta la fecha de efectividad del correspondiente acuerdo
de traspaso, asi como el resultante de la aplicaciéon al presupuesto
corriente de compromisos de gastos, procedentes de ejercicios anterio-
res, pendientes del reglamentario reconocimiento de obligaciones por
dicho Organismo.

Disposicion adicional tercera. Cofinanciacion por el Fondo Social
FEuropeo de Programas Operativos de titularidad del Servicio
Publico de Empleo Estatal y de la Direccion General de la Economia
Social.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2 de esta Orden y en
cumplimiento de lo establecido en el parrafo segundo del articulo 60 de la
Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y
del Orden Social, seran objeto de cofinanciaciéon por el Fondo Social
Europeo los Programas Operativos de titularidad del Servicio Publico de
Empleo Estatal y de la Direccién General de la Economia Social, del Tra-
bajo Auténomo y del Fondo Social Europeo que se senalan a continua-
cién, en los términos que se indican:

1. Las acciones de Formaciéon Profesional Ocupacional del Plan
Nacional de Formacién e Insercién Profesional seran objeto de cofinan-
ciacion por el Fondo Social Europeo a través de los Programas Operati-
vos de Fomento del Empleo, aprobados por la Comisién Europea para el
periodo 2000-2006 y segun los criterios de seleccién establecidos en los
Complementos del Programa.

2. En las acciones de los programas de Escuelas Taller, Casas de
Oficios y de Talleres de Empleo, seran cofinanciados por el Fondo Social
Europeo, a través de los Programas Operativos de «<Fomento del Empleo»,
las subvenciones correspondientes a la totalidad de los gastos de forma-
cién y funcionamiento y costes salariales de alumnos trabajadores parti-
cipantes, becas a alumnos de Escuelas Taller y Casas de Oficios y la tota-
lidad de las subvenciones para gastos de las Unidades de Promocién y
Desarrollo.

3. Seran, igualmente, objeto de cofinanciaciéon por el Fondo Social
Europeo las acciones de fomento del empleo promovidas por el Servicio
Publico de Empleo Estatal a través de los siguientes Programas Opera-
tivos:

Programa Operativo «<Fomento del Empleo», 2000ES051P0O017, para
regiones de Objetivo 1, y 2000ES053P0O313 para regiones de Objetivo 3:

Orientacion Profesional para el Empleo y el Autoempleo (Orden de 20
de enero de 1998).

Contratacién indefinida de trabajadores minusvalidos (Real Decre-
to 1451/1983, de 11 de mayo).

Contratacién de Agentes de Empleo y Desarrollo Local (Orden de 15
de julio de 1999).

I + E en corporaciones locales. Desarrollo Local (estudios y campa-
fias) (Orden 15 de julio de 1999).

Empleo Publico Local (zonas de objetivo 1 exclusivamente) (Orden
de 26 de octubre de 1998).

Programa de promocion del Empleo Auténomo (Orden de 21 de fe-
brero de 1986 y Orden de 22 de marzo de 1994).

Contratacion de desempleados a través de la colaboracion con institu-
ciones sin animo de lucro (Orden de 19 de diciembre de 1997).

Programa Operativo «Iniciativa Empresarial y Formacion Continua»
2000ES051P0O015, para regiones de Objetivo 1, y 2000ES053PO311 para
regiones de Objetivo 3:

I+ E en empresas (Orden de 15 de julio de 1999).

Asimismo se consideraran a estos efectos aquellas otras acciones y
conceptos cuya cofinanciacion por el Fondo Social Europeo sea apro-
bada por los 6rganos correspondientes de la Unién Europea.

4. Las acciones de Formacion Continua seran cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo, en el marco de los Programas operativos de «Ini-
ciativa Empresarial y Formacién Continua» 2000ES051P015 para regio-
nes de Objetivo 1 y 2000ES053P0311 para regiones de Objetivo 3. Se
exceptian de la cofinanciacion del Fondo Social Europeo los gastos de
gestion a que se hace referencia en el nimero 4 del articulo 3.

En el ambito de estos programas operativos seran cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo, las siguientes acciones de formacién continua:

Contratos Programa para la formacion de trabajadores (Orden
TAS/2783/2004, de 30 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones publicas mediante contratos programa
para la formacion de trabajadores, en desarrollo del Real Decreto 1046/2003,
de 1 de agosto, por el que se regula el Subsistema de formacién profesional
continua) respecto de la formacién dirigida a trabajadores de pequeiias y
medianas empresas, especialmente de las de menos de 50 trabajadores, a las
mujeres, a las personas con discapacidad, a los mayores de cuarenta y cinco
anos y alos trabajadores no cualificados, de acuerdo con las decisiones de la
Comisién Europea por la que se aprueban los citados programas, correspon-
dientes a los Marcos Comunitarios de Apoyo de Espana de los objetivos 1y 3
para el periodo 2000-2006.

Acciones Complementarias y de Acompanamiento a la formacion
(Orden TAS/2782/2004, de 30 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la
realizacion de las acciones complementarias y de acompanamiento a la
formacion en desarrollo del Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto, por el
que se regula el subsistema de formacién profesional continua).

5. Las actuaciones dirigidas a incentivar la incorporacién de desem-
pleados como socios trabajadores o socios de trabajo a cooperativas y
sociedades laborales, a la contratacion de gestores, al asesoramiento para
la constitucion o mejora de las empresas de la economia social, asi como
las dirigidas a la formacion, difusiéon y fomento de la economia social
vinculadas directamente al fomento del empleo, seran cofinanciadas a
través de los programas operativos de Iniciativa Empresarial y Formacion
Continua de los objetivos 1 y 3 del Fondo Social Europeo.
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Disposicion adicional cuarta. Determinacion de la responsabilidad
financiera derivada de la gestion por las Comunidades Auténomas,
de subvenciones financiadas con cargo a los Presupuestos Generales
del Estado (presupuesto del Servicio Publico de Empleo Estatal) y
cofinanciadas por la Union Europea.

1. En cumplimiento de lo establecido en el nimero Dos de la dispo-
sicion adicional novena «Determinacion de la responsabilidad financiera
derivada de la gestion por las comunidades auténomas, con competen-
cias asumidas de ejecucién de la legislacion laboral, de subvenciones
financiadas con cargo a los Presupuestos Generales del Estado (presu-
puesto del Servicio Pablico de Empleo Estatal) y cofinanciadas por la
Union Europea» de la Ley 30/2005, de 29 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2006, declarada de vigencia indefinida, a
efectos de explicitar la cofinanciacion y la correspondiente justificacion
del Fondo Social Europeo de los programas de los bloques A «Programas
de fomento de empleo y Programas de escuelas taller, casas de oficios y
talleres de empleo» y B «Formacién profesional ocupacional y formacién
continuar, a que se refiere el articulo 3 de esta Orden ministerial, cofinan-
ciados por dicho fondo estructural de la Uniéon Europea, correspondiente
a los programas operativos de titularidad del Servicio Pablico de Empleo
Estatal de «Fomento del Empleo» e «Iniciativa Empresarial y Formacion
Continua» de regiones de Objetivo 1 y regiones de Objetivo 3, la cuantifi-
cacién, en concepto de coste total, expresado de forma porcentual sobre
el montante de las subvenciones territorializadas por el acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Asuntos Laborales de 30 de enero de 2006, es
como sigue:

A) Programa operativo «<Fomento del Empleo», 2000ES051PO017,
regiones de Objetivo 1 (comunidades auténomas de Andalucia, Asturias,
Canarias, Castilla-La Mancha, Castilla y Ledn, Galicia, Extremadura, Mur-
cia y Comunidad Valenciana):

Porcentaje
Actuaciones minimo de
justificacion
Formacion Profesional Ocupacional .................. 70,00
Escuelas Taller y Casas de Oficios ................... 74,00
Talleresde Empleo ............ ... .. ... ... ..... 74,00
Orientacion profesional para el empleo y el autoempleo 73,00
Contratacién indefinida de trabajadores minusvalidos .. 29,00
Contratacion de Agentes de Empleo y Desarrollo Local . 50,00
I + E en Corporaciones Locales-Desarrollo local (estudios|
YV CAMPANAS)  + v v vt 10,00
Acuerdos de colaboracion con corporaciones locales . . . 77,00
Promocién del empleo autéonomo .................... 68,00
Acuerdos de colaboracion con instituciones sin animo de|
Tucro ... 30,00

Dichos porcentajes a aplicar sobre la asignacion del montante de sub-
venciones territorializadas constituye el umbral minimo de ejecucion y
justificacién para cada una de las comunidades autéonomas del Objetivo 1.

En el caso de la Comunidad Auténoma de Cantabria, los porcentajes
son:

Porcentaje
Actuaciones minimo de
justificacion
Formacion Profesional Ocupacional .................. 42,00
Escuelas Taller y Casas de Oficios ................... 46,00
Talleresde Empleo ........... ... .. ... ... ... 46,00
Orientacion profesional para el empleo y el autoempleo 67,00
Contratacién indefinida de trabajadores minusvalidos .. 37,00
Contratacion de Agentes de Empleo y Desarrollo Local . 67,00
I + E en Corporaciones Locales-Desarrollo local (estudios|
YV CAMPANAS) .« v vt 19,00
Acuerdos de colaboracion con corporaciones locales . . . 36,00
Promocioén del empleo auténomo .................... 69,00
Acuerdos de colaboracion con instituciones sin d&nimo de|
TUCTO oot 60,00

B) Programa operativo «Fomento del Empleo», 2000ES053P0313,
regiones de Objetivo 3 (comunidades autonomas de Aragon, Illes Balears,
Cataluna, La Rioja, Madrid y Navarra):

Porcentaje
Actuaciones minimo de
justificacion
Formacion Profesional Ocupacional .................. 59,00
Escuelas Taller y Casas de Oficios ................... 64,00

BOE num. 87
Porcentaje
Actuaciones minimo de
justificacion
Talleresde Empleo ........... ... ..., 64,00
Orientacion profesional para el empleo y el autoempleo . 86,00
Contratacion indefinida de trabajadores minusvalidos .. 55,00
Contratacion de Agentes de Empleo y Desarrollo Local . 61,00
I + E en Corporaciones Locales-Desarrollo local (estudios|
Y CAMPANAS) © o v vttt te e et 25,00
Promocién del empleo auténomo .................... 37,00
Acuerdos de colaboracion con instituciones sin animo de|
TUCTO . 35,00

Dichos porcentajes a aplicar sobre la asignacién del montante de sub-
venciones territorializada constituye el umbral minimo de ejecucién y justi-
ficacion para cada una de las comunidades auténomas del Objetivo 3.

C) Programa operativo «Iniciativa Empresarial y Formacion Conti-
nua», 2000ES051P015, regiones de Objetivo 1 (comunidades auténomas
de Andalucia, Asturias, Canarias, Castilla-La Mancha, Castilla y Ledn,
Galicia, Extremadura, Murcia y Comunidad Valenciana):

Porcentaje
Actuaciones minimo de
Jjustificacion
I+Eenempresas ........ ..o, 45,00
Contratos programa para la formacion de trabajadores
OCUPAOS . . ot ottt 70,00
Acciones complementarias y de acompafiamiento a la
formacion ......... ... ... .. 70,00

Dichos porcentajes a aplicar sobre la asignacién del montante de sub-
venciones territorializadas constituyen el umbral minimo de ejecuciéon y
justificacion para cada una de las comunidades auténomas del Objetivo 1.

En el caso de la Comunidad Auténoma de Cantabria, los porcentajes
son:

Porcentaje
Actuaciones minimo de
justificacién
I+Eenempresas ...........cooviiiiiiiineenann.. 27,00
Contratos programa para la formacién de trabajadores
OCUPAAOS . . ottt 70,00
Acciones complementarias y de acompanamiento a la
formacion .......... .. .. ... . 70,00

D) Programa operativo «Iniciativa Empresarial y Formacién Conti-
nua», 2000ES053P0311, regiones de Objetivo 3 (comunidades auténomas
de Aragon, Illes Balears, Cataluiia, La Rioja, Madrid y Navarra):

Porcentaje
Actuaciones minimo de
justificacion
I+Eenempresas ...........covuiuiiiiniinenennn. 25,00
Contratos programa para la formacion de trabajadores
OCUPAAOS « o oottt et 70,00
Acciones complementarias y de acompanamiento a la
formacion ......... ... ... 70,00

Dichos porcentajes a aplicar sobre la asignacién del montante de
subvenciones territorializadas constituyen el umbral minimo de ejecu-
cion y justificacion para cada una de las comunidades autonomas del
Objetivo 3.

Por aplicacién del principio de solidaridad interterritorial, se asigna el
mismo porcentaje al conjunto de las comunidades auténomas que inte-
gran las regiones del Objetivo 1, con la diferenciacion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, habida cuenta su singularidad transitoria en el
actual periodo de programacion 2000-2006, y las regiones del Objetivo 3.

2. La determinacion de la responsabilidad financiera contraida por las
Comunidades Auténomas con la gestion de los fondos de empleo de ambito
nacional, cofinanciados por la Union Europea a través del Fondo Social
Europeo, a efectos de aplicacion del procedimiento definido en el nimero
Tres de la disposicién adicional novena de la Ley 30/2005, de 29 de diciembre,
implicara la deduccion, en la forma descrita en dicho precepto, de los rema-
nentes que se produzcan respecto de la ejecucion minima resenada en el
nimero 1 anterior de esta disposicion adicional, en referencia al montante
asignado en las actuaciones integradas en cada uno de los programas opera-
tivos de «Fomento del Empleo» e «Iniciativa Empresarial y Formacién Con-
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tinua», diferenciada la Comunidad Auténoma de Cantabria, y lo ejecutado y
justificado ante el Servicio Piblico de Empleo Estatal.

La ejecucion y justificacion ante el citado Organismo estatal de la cofi-
nanciacién europea se entendera adecuada con la presentacion, no mas
tarde del 31 de marzo de 2007, para la elaboracion del informe anual, de la
declaracién de gastos efectivamente realizados, justificados con facturas o
documentos contables de valor probatorio equivalente y pagados, incluidos
los pagos hechos a los agentes y destinatarios finales intervinientes en la
ejecucion de las acciones, de cuya comprobacion administrativa, por el
Servicio Publico de Empleo Estatal, en orden a su validacion e inclusion en
el Sistema de Seguimiento de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo, deriven solicitudes de pago a interesar de la Comisién Europea
por conducto de la autoridad de gestion y pago nacional.

3. No seran compensables la ejecucion y justificacion de las accio-
nes cofinanciadas incluidas en distintos programas operativos, entre
«Fomento del Empleo» e «Iniciativa Empresarial y Formacién Continua»
de regiones de Objetivo 1y regiones de Objetivo 3, por tratarse, a efectos
de la obtencion de flujo financiero de la Union Europea, de formas de
intervencion financiera no acumulables e independientes entre si.

4. En las resoluciones administrativas de los libramientos del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, respecto de las acciones cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo, se insertara el modelo de certificacion a
suscribir por el responsable del Servicio Publico de Empleo de la Comu-
nidad Auténoma, comprensivo de la ejecucién y justificacién, debiendo
emitirse un certificado individualizado para cada uno de los programas
operativos de «Fomento del Empleo» e «Iniciativa Empresarial y Forma-
cién Continua» de regiones de Objetivo 1, Comunidad Auténoma de Can-
tabria, y regiones de Objetivo 3, con el detalle de las actuaciones descritas
en el nimero 1 de esta disposicion adicional.

Dicha certificacion sélo incluira la justificacion hecha de la ejecuciéon
efectivamente realizada y soportada documentalmente que, con sujecion a la
normativa europea aplicable, haya sido generadora de solicitudes de pago
cursadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal a la Unidad Administra-
dora del Fondo Social Europeo. No obstante lo anterior, a efectos de la men-
cionada certificacion, el Servicio Publico de Empleo Estatal comunicara a
cada Comunidad Auténoma la justificacion realizada de la gestion llevada a
efecto por cada una de dichas Administraciones publicas.

5. En el supuesto de resultar remanentes, computados en la forma
indicada en el nimero Tres de la disposicion adicional novena de la
Ley 30/2005, de 29 de diciembre, asi como en el nimero 2 de la pre-
sente disposicion adicional, su aplicacion se instrumentara mediante
su deduccidn directa en el tercero y, en su caso, por resultar su cuantia
insuficiente para su absorcion, en el cuarto libramiento anual de las
subvenciones gestionadas, territorializadas para el préximo ejercicio
econdémico, que estén cofinanciadas por la Unién Europea.

Disposicion adicional quinta. Cumplimentacion y remision de estados
Justificativos.

Resultando aplicable la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por disposicion expresa de su articulo 3.4.2) a las subven-
ciones territorializadas por la presente Orden en favor de las Comunida-
des Autonomas, con competencias de gestion estatutariamente asumidas
en materias sobre las que el Estado ostenta la regulacion legislativa plena,
habida cuenta asimismo el caracter de fondos de empleo de ambito nacio-
nal, a que se refiere el articulo 14 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de
Empleo y al amparo de lo establecido en el articulo 28.1 de la invocada
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, las Comunidades Auténomas cumpli-
mentaran los anexos I1.2, I1.5 y I1.7 de esta Orden, por resultar necesaria
la disposicién por el Servicio Publico de Empleo Estatal de informacion
sobre la gestion de las politicas activas de empleo y su incidencia en el
mercado laboral en el ambito estatal.

El Servicio Publico de Empleo Estatal no procederd, en el ejercicio 2007, al
libramiento a las comunidades auténomas de las subvenciones gestionadas que
se territorialicen para dicho ejercicio, en tanto no hayan sido remitidos, debida-
mente cumplimentados, a dicho Organismo los anexos mencionados en el
parrafo anterior; ni al libramiento de los fondos de modernizacion de los Servi-
cios Publicos de Empleo, del bloque C del anexo LI, en tanto no haya sido remi-
tida a dicho Organismo, debidamente cumplimentada, 1a justificacion de la apli-
cacion efectiva de los fondos asignados en 2006 para dicha finalidad.

Disposicion adicional sexta. Cumplimentacion y remision de estados
Justificativos de acciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo
y por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

En razén a la gestién por las comunidades auténomas de acciones
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo y por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional a través de los fondos del Estado distribuidos para el
presente ejercicio econémico, correspondientes a los programas operati-
vos de titularidad del Servicio Publico de Empleo Estatal, «Fomento del
Empleo» e «Iniciativa Empresarial y Formacion Continua», y de la Direc-

cion General de la Economia Social, del Trabajo Auténomo y del Fondo
Social Europeo, «Iniciativa Empresarial y Formacién Continua» y «Me-
jora de la Competitividad y Desarrollo del Tejido Productivo», y a fin de
posibilitar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 del Regla-
mento (CE) 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo de 2001, las comuni-
dades auténomas remitiran, debidamente cumplimentado, con la periodi-
cidad a que hace referencia el Reglamento (CE) 1681/1994 de la Comisién,
de 11 de julio de 1994, a la Direccion General del Servicio Publico de
Empleo Estatal (Subdireccién General de Gestiéon Econémica y Presu-
puestaria) o a la Direccién General de la Economia Social, del Trabajo
Auténomo y del Fondo Social Europeo (Subdireccion General de
Fomento y Desarrollo Empresarial y Registro de Entidades), segin
corresponda en funcion de la titularidad del Programa Operativo afec-
tado, el anexo I1.4 sobre Informacién de las irregularidades detectadas y
recuperacion de cantidades indebidamente abonadas correspondientes a
subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, gestionadas
por las comunidades auténomas.

Disposicion adicional séptima. Declaracion de reintegros hechos efecti-
v0s en la tesoreria de las comunidades autonomas, resultantes de la
gestion de subvenciones del dmbito laboral financiadas por el
FEstado.

Del montante de compromisos de créditos, se minoraran los reinte-
gros obtenidos por la Comunidad Auténoma, sin perjuicio del ejercicio de
procedencia, cumplimentandose en la forma indicada en los correspon-
dientes anexos de esta Orden.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 29 de marzo de 2006.

CALDERA SANCHEZ-CAPITAN

Sra. Subsecretaria, Sres. Secretario general de Empleo, Directores gene-
rales de Trabajo, de Economia Social, del Trabajo, Auténomo y del
Fondo Social Europeo, del Servicio Publico de Empleo Estatal, e Inter-
ventores Delegados de la IGAE en este Ministerio y en el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

ANEXO I

L CREDITOS DE SUBVENCIONES GESTIONADAS POR LAS COMUNI-

DADES AUTONOMAS CON COMPETENCIAS ESTATUTARIAMENTE

ASUMIDAS DE LAS POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO FINANCIADAS

CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
ESTATAL

La Conferencia Sectorial de Asuntos Laborales, en la reunién cele-
brada el 30 de enero de 2006, aprobd, de conformidad con lo establecido
en los articulos 14 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo y 86.2
de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, este
dltimo precepto en la redaccion dada por la disposicion adicional cuadra-
gésima segunda de la Ley 30/2005, de 29 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el aiio 2006, los criterios de distribucién de los
«fondos de empleo de ambito nacional» de los Presupuestos Generales
del Estado para el aio 2006, dotados en el Presupuesto del Servicio
Publico de Empleo Estatal, con competencias de gestion estatutaria-
mente asumidas por las comunidades auténomas.

Los criterios aprobados son los detallados para cada programa, habién-
dose garantizado a cada Comunidad Auténoma la misma cantidad que la
asignada en 2005, a excepcién de los fondos de formacion continua (se
garantiza la distribucion inicial para el afio 2005, acordada por la Conferen-
cia Sectorial de Asuntos Laborales celebrada el 29 de noviembre de 2004,
recogida en la Orden TAS/892/2005, de 16 de marzo —«BOE» de 8 de abril
de 2005- y la primera distribuciéon complementaria, acordada por la pre-
citada Conferencia Sectorial en la reunién celebrada el 7 de junio de 2005,
recogida en la Orden TAS/2763/2005, de 26 de agosto —«BOE» de 3 de
septiembre de 2005-), distribuyéndose la diferencia de incremento del pre-
supuesto de 2006, respecto de la de 2005, aplicando los criterios que apare-
cen consignados para cada programa.

El criterio general de distribucion, para la mayor parte de los progra-
mas, tiene en cuenta, por una parte, la media mensual ponderada del 50
por 100 de PARO registrado del periodo junio 2004-mayo 2005 y, por otra,
el 50 por 100 de Demandantes No Ocupados (en lo sucesivo, DENOS) de
dicho periodo. En tanto no se especifiquen otros periodos distintos al
mencionado, ha de entenderse que se refiere al comprendido entre junio
2004 —-mayo 2005. Respecto de lanormativa aplicable para cada programa,
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ademas de las disposiciones resefiadas, con la salvedad de los fondos de
Formacion Continua, por la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, TAS/816/2005, de 21 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
nimero 78, de 1 de abril), se han adecuado al régimen juridico establecido
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Habiéndose aprobado por la Ley 30/2005, de 29 de diciembre, los Pre-
supuestos Generales del Estado para el aiio 2006, a continuacion se re-
laciona la distribucion territorializada de los fondos —expresados en
euros— entre las comunidades auténomas, con competencias de gestion
asumidas de las politicas activas de empleo resultante de la aplicacion de
los criterios objetivos aprobados por la Conferencia Sectorial de Asuntos
Laborales de 30 de enero de 2006.

Bloque A. Programas de fomento del empleo y programas de
escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo

A.1 PROGRAMAS DE FOMENTO DEL EMPLEO

Contratacion de desempleados a través de 6rganos de las Administra-
ciones Publicas e instituciones sin fines de lucro

Aplicacion Presupuestaria 19.101.241-A.454.10

Disposicion reguladora: Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, de 19 de diciembre de 1997, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones publicas, por el Instituto
Nacional de Empleo en el ambito de la colaboracién con érganos de la
Administracion General del Estado y sus organismos auténomos, comu-
nidades auténomas, universidades e instituciones sin &nimo de lucro, que
contraten trabajadores desempleados para la realizacion de obras y servi-
cios de interés general y social. Dicha Orden Ministerial ha sido modifi-
cada por la Orden TAS/2435/2004, de 20 de julio, que, a su vez, ha excep-
cionado la utilizacién del contrato de insercion en este programa publico
de mejora de la ocupabilidad.

Criterios de distribucion: Reparto proporcional con respecto a la me-
dia ponderada de las tasas de PARO registrado y DENOS al 50 por 100,
respectivamente.

Conrataiénde desempleadosa rasé de organimes Bineuros
Andalucia . ........ ... .. 24.705.288
ATABOM .« .ttt 2.082.527
AStUrias . ... 3.169.472
IllesBalears ........... .. ... i, 1.670.496
Canarias . ... 5.816.325
Cantabria ............. i 1.266.133
Castilla-LaMancha ............. ... ... ... ...... 4.462.756
CastillayLeon ............ ... ..., 5.843.527
CataluNa . .........couiiiiei i 12.857.862
Comunidad Valenciana ........................... 8.513.685
Extremadura ............... .. . ... i 3.983.219
Galicia ... 8.652.518
Madrid . ... 12.060.523
Murcia ........ 2.173.237
NaVaITa . ...t 1.063.838
LaRioja ... 455.324

TOTAL ..o i 98.776.730

Contratacion de desempleados a través de corporaciones locales

Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.454.11

Disposicion reguladora: Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, de 26 de octubre de 1998, por la que se establecen las bases para
la concesion de subvenciones por el Instituto Nacional de Empleo, en el
ambito de colaboracién con las Corporaciones Locales para la contrata-
cién de trabajadores desempleados en la realizacion de obras y servicios
de interés general y social. La Orden Ministerial TAS/2435/2004, de 20 de
julio, ha excepcionado la aplicacion del contrato de insercién en este
programa publico de mejora de la ocupabilidad.

Criterios de distribucion: Se asigna, inicialmente, el 60 por 100 de lo
que le correspondi6 en el ejercicio anterior a cada Comunidad y el resto
con arreglo al criterio general, restandoles los parados agrarios a las
Comunidades de zonas rurales deprimidas (Canarias, Castilla-La Mancha,
Castilla y Leon, Region de Murcia y Comunidad Valenciana). No se inclu-
yen las comunidades auténomas de Andalucia ni Extremadura.

Reparto proporcional con respecto a la media ponderada de las tasas
de PARO registrado y DENOS al 50 por 100, respectivamente.
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Contratacion de desempleados a través de corporaciones locales En euros
ATagOM . ..ot 8.855.539
ASUTIAS ..o 10.830.005
MesBalears ...............ooo .. 5.491.167
Canarias . ......ooi i 21.401.903
Cantabria ............ .o 4.971.482
Castilla-LaMancha . .............. . ... .. ..... 20.009.659
CastillayLeon ......... ..., 20.854.998
CataluNa . .. ..ottt 44.286.488
Comunidad Valenciana ........................... 31.213.841
Galicia ... 31.602.458
Madrid . ......coiii 41.985.517
Murcia ... .. 9.103.758
Navarra . ........oiiii 3.893.194
LaRioja ... 1.627.601

TOTAL ..o 256.127.610

Agentes de Empleo y Desarrollo Local
Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.454.13

Disposicion reguladora: Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos
Sociales, de 15 julio de 1999, por la que se establecen las bases de con-
cesion de subvenciones publicas para el fomento de desarrollo local e
impulso de los proyectos y empresas calificadas como I + E (Titulo II:
Agentes de Empleo y Desarrollo Local). Dicha Orden ha sido modificada
por la Orden TAS/49/2005, de 14 de enero.

Criterios de distribucion: Se asignan las mismas cantidades que en 2005,
habida cuenta que el presupuesto autorizado para el ejercicio de 2006 no
experimenta incremento respecto de la dotacion aprobada para el ejercicio
de 2005.

Agentes de Empleo y Desarrollo Local En euros

Andalucia . ........... i 23.710.856
ATagom . ..ot 2.003.963
ASUTIAS . ..ot 3.049.903
TMesBalears .............ccoiiiiiniiniinnnn.. 1.601.451
Canarias . .. ..o 5.578.605
Cantabria .......... .ot 1.217.577
Castilla-LaMancha . .......... ... ... ... ... ..... 4.287.305
CastillayLedn ....... ... ... 5.619.430
Catalufa ........... ... 12.351.852
Comunidad Valenciana ........................... 8.159.773
Extremadura ............. .. .. ... i 3.819.991
Galicia .......... 8.316.455
Madrid ... 11.597.178
MUICIA + .ot e e 2.088.276
Navarra .........coooiiii e 1.022.142
LaRioja .....oovoii 437.023

TOTAL ..o e 94.861.780

Informacion, orientacion, busqueda de empleo y autoempleo

Aplicaciones Presupuestarias:

Informacién, Orientacion y Busqueda de Empleo: 19.101.241-A.454.20.
Asistencia al Autoempleo: 19.101.241-A.454.36.

Disposicion reguladora: Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos Socia-
les, de 20 de enero de 1998, modificada por la de 10 de marzo de 1998, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones para la realizacion de acciones de orientacion profesional para el
empleo y asistencia para el autoempleo.

Criterios de distribucién: Reparto proporcional con respecto a la
media ponderada de las tasas de PARO registrado y DENOS al 50 por 100,
respectivamente.

Informacion,

orientacion y Asistencia al

busqueda de autoempleo

empleo -
- En euros
En euros

Andalucia .......... ... ool 20.172.159 1.402.203
Aragon ... 1.694.023 117.754
Asturias ... 2.578.192 179.215
IllesBalears .......................... 1.366.170 94.964
Canarias ... 4.753.470 330.422
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Informacién, Desarrollo I+E
orientacién y Asistencia al local T
buz%l;]((iei de autoeinpleo En e_uros En euros
En euros En euros Castillay Leon .. ............ccoooiiii... 1.595.763 | 1.923.686
CataluNa ............cooviiinnennnenn... 3.507.585 4.228.380
Cantabria ............. ..o, 1.030.889 71.659 Comunidad Valenciana . .................. 2.317.151 2.793.316
Castilla-La Mancha .................... 3.638.817 252.941 Extremadura ................. ... 1.084.773 1.307.689
CastillayLeén ........................ 4.757.820 330.724 Galicia .. ... 2.361.644 2.846.952
Catalufia . ... .ovveee e 10.484.591 728.802 Madrid ......... ... 3.293.278 | 3.970.036
Comunidad Valenciana . .. .............. 6.965.139 484.158 %Iur(na ................................. ggggég :Z}ngg?
Extremadura ................ ... ..... 3.255.860 296.321 AVAITA .« oot . .
GAliCia . ..o e oo 7.050.058 490.061 LaRioja ........cocovviiiiiiiinnnn, 124.103 | 149.605
Madrid ... 9.820.727 682.656 TOTAL ... 26.938.130 | 32.473.810
Murcia.......ooovveiiinneiiinnaa.. 1.771.421 123.134
Navarra . ..........cooiiiiiiiinn.. 867.270 60.286
LaRioja .......... ... ool 371.744 25.840
TOTAL 20.578.350 5.601.140 Programa de subvenciones por contratacion indefinida
"""""""""""" o T de minusvdlidos, enclaves laborales y empleo con apoyo

Programas experimentales en materia de empleo

Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.454.21

Disposicién reguladora: Orden Ministerial TAS/2646/2003, de 18 de
septiembre, por la que se regulan las bases para la concesién de subven-
ciones para la puesta en practica de programas experimentales en mate-
ria de empleo.

Criterios de distribucién: Reparto proporcional con respecto a la
media ponderada de las tasas de paro registrado y DENOS al 50 por 100,
respectivamente.

Programas experimentales de empleo En euros

Andalucia . .......... i 8.829.342
ATagon ..o 744.268
ASEUTIAS ... 1.132.726
TesBalears .. ..., 597.014
Canarias . ..ot 2.078.677
Cantabria ............ . i 452.499
Castilla-LaMancha ............. .. ... ... .. ...... 1.594.930
CastillayLeon ...........c...o .. 2.088.399
Cataluna . . ...ovt e e 4.595.229
Comunidad Valenciana ........................... 3.042.677
Extremadura ........... ... . i 1.423.550
Galicia ... 3.092.295
Madrid ....... oo 4.310.270
Murcia ... .. 776.686
NAVAITA ..ottt e 380.201
LaRioja . ..o 162.727

O 35.301.490

Desarrollo local e impulso de empresas calificadas como I+E

Aplicaciones presupuestarias:

Desarrollo Local: 19.101.241-A.454.30.
Empresas calificadas como I + E: 19.101.241-A.454.31.

Disposicion reguladora: Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos Socia-
les, de 15 de julio de 1999, por la que se establecen las bases de concesion
de subvenciones publicas para el fomento de desarrollo local e impulso
de los proyectos y empresas calificadas como I + E (Titulos I y II cap. 3).

Criterios de distribucion:

Se asignan las mismas cantidades que en 2005, habida cuenta que el
presupuesto autorizado para el ejercicio de 2006 no experimenta incre-
mento respecto de la dotacion aprobada para el ejercicio de 2005.

D 11
e | e
En e_ur 08 En euros
Andalucia............ ... .. i 6.733.230 8.116.881
ATagon . ... 569.070 686.012
Asturias .......... 866.088 1.044.066
IllesBalears .. .................oiiuvan.. 454.768 548.221
Canarias .. .......ooviii i 1.584.170 1.909.711
Cantabria ........... ... ..., 345.759 416.810
Castilla-LaMancha . ...................... 1.217.476 1.467.663

Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.454.32

Disposicion reguladora: Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, de 13 de abril de 1994, por la que se regula la concesiéon de las
ayudas y subvenciones sobre fomento del empleo de los trabajadores
minusvalidos que establece el capitulo II del Real Decreto 1451/1983, a su
vez modificado por Real Decreto 170/2004, de 30 de enero.

Real Decreto 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los
enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas
con discapacidad.

Criterios de distribucion: Reparto proporcional al nimero de deman-
dantes minusvalidos de empleo inscritos en cada Comunidad Auténoma,
correspondiente al periodo junio 2004-mayo 2005.

Contratacion indefinida minusvalidos En euros

Andalucia . .........o i 12.584.137
ATagoOmn ..o 1.760.378
ASEUTIAS . oot 3.220.165
IllesBalears ............ ... i, 1.003.894
Canarias . .. ...vt e 2.283.635
Cantabria ............ . i 1.186.391
Castilla-LaMancha ............... ... .. ... ... .... 2.802.345
CastillayLeon ......... ..., 4.570.666
CataluNa . .. ...ov e e 5.276.737
Comunidad Valenciana ............................ 7.262.325
Extremadura ........... ... .. . i 2.848.096
Galicia ... 4.066.699
Madrid ....... .0 6.963.757
Murcia . ......ci 2.816.278
NaAVAITA ..ot 1.098.782
LaRioja ... 610.065

TOTAL ... e 60.354.350

Programa de integracion laboral de minusvdlidos en centros especiales
de empleo y unidades de apoyo para el ajuste personal y social

Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.454.33

Disposiciones reguladoras: Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, de 16 de octubre de 1998, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas
destinadas al fomento de la integracion laboral de los minusvalidos en
centros especiales de empleo y trabajo auténomo.

Criterios de distribucion: El presupuesto de esta subvencion se divide
en dos partes: mantenimiento de puestos y creacion de puestos.

Se toma en consideracion la situacion de las plantillas de los Centros
Especiales de Empleo a 31 de diciembre de 2004, aplicandose del presu-
puesto autorizado el 19,15 por 100 a la financiacién de la creaciéon de
nuevos puesto de trabajo y el 80,85 por 100 al mantenimiento de los ya
creados.

Este programa de apoyo a la creacion de empleo fue traspasado a la
Comunidad Foral de Navarra por el Real Decreto 930/1986, de 11 de abril
(«Boletin Oficial del Estado» de 13 de mayo) y, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 8 de enero de 1985), Navarra asumio, a
partir de 1 de julio de 1986, la financiacién del servicio traspasado, motivo
por el que no aparece en la distribucion territorializada del presente pro-
grama de fomento de empleo.
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(Man(tj:;litrioizr?ts(f)ggigﬁ:s(tigse;ncprl::cién) En euros Capitalizantes prestaciones desempleo modalidad pago tinico En euros
ANAIUCTA .« ..o 24.869.806 Andalucia ...
ATAZOT + o e oo 7.311.300 ) 2.934.657
ASBUTIAS ..o 8.382.116 Aragon ... 695.611
IllesBalears ........... ... ... i, 2.405.519 Asturias ... 322.107
Canarias . ... ..ot 4.431.743 TMesBalears ............coiuiiiniiinii i, 245.031
Cantabria .. ... ..ot 4.375.968 Canarias . .......oiii 576.493
Castilla-LaMancha ................................. 7.302.946 Cantabria ........... ..o 150.621
Castill% yLeén ... ... ... 12.059.570 Castilla-LaMancha ............ ... ... ... .. .. ... 1.167.869
Catalufia............................ i 38.247.498 CastillayLedn .......... .. ... .. 885.404
Comunidad Valenciana ............................. 17.256.046 Catalufia ... ..ottt 3.190.475
Ext.re.madura ...................................... 5.238.443 Comunidad Valenciana . . . . ... oo oo 2.062.359
Gallqa ........................................... 9.373.394 Extremadura . .. ... ..o, 358.896
Madrid ....... .o 22.477.576 GaliCIa . o oo oo oo 939.525
MUICIA © .ottt et e e e e 5.085.594 Madrid ’
LARIOJA « . eveneeeee e et 1.987.391 AAIE e 2.344.536
L —IOrId) Murcia. ... 1.296.696
TOTAL . 170.804.910 NAVAITA © o o v oeee e e e e e e e, 573.498
LaRioja ... 73.262
TOTAL ... e 17.817.040

Programa de promocion del empleo autonomo

(Subvenciones Financiera y Rentas de Subsistencia)
Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.454.34

Disposicion reguladora: Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, de 21 de febrero de 1986, modificada por la de 22 de marzo de 1994,
sobre el programa de promocién del empleo auténomo.

Criterios de distribucién: Reparto proporcional a la media ponderada
de las tasas de PARO registrado y DENOS al 50 por 100, respectivamente,
sin que ninguna Comunidad Auténoma perciba menos de 601.000 euros.

Este programa de apoyo a la creacién de empleo fue traspasado a la
Comunidad Foral de Navarra por el Real Decreto 930/1986, de 11 de abril y,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 2356/1984,
de 19 de diciembre, Navarra asumio, a partir de 1 de julio de 1986, la financia-
cién del servicio traspasado, motivo por el que no aparece en la distribucion
territorializada del presente programa de fomento de empleo.

Promociéon de empleo auténomo En euros

Andalucia . ....... ... 16.861.570
ATaZON . oo 1.421.308
AStUrIas ... ... 2.163.140
IllesBalears .. ...t 1.140.140
Canarias . . .....u e 3.969.714
Cantabria . ... 864.131
Castilla-LaMancha . ............. ... ... ... ....... 3.045.842
CastillayLedn .............oiiiiiiiiiinenna.. 3.988.186
Catalufa . . ..ot 8.775.528
Comunidad Valenciana ............................ 5.810.734
Extremadura .......... ... .. .. .. i 2.718.600
Galicia ... 5.905.340
Madrid . ... 8.231.270
Murcia . ... .. 1.483.237
LaRioja ....coooii 601.000

O 66.979.740

Programa de subvencion de cuotas empresariales a la Sequridad Social
a perceptores de prestaciones por desempleo en su modalidad de pago
unico
Aplicacion presupuestaria: 19.101.241-A.454.35

Disposicion reguladora: Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, de 13 de abril de 1994, por la que se establecen las bases regulado-
ras de la concesion de las subvenciones consistentes en el abono, a los
trabajadores que hicieren uso del derecho previsto en el articulo 1.° del
Real Decreto 1044/1985, de 19 de junio, de Cuotas a la Seguridad Social,
segun lo dispuesto en el articulo 4.2 de dicho Real Decreto, modificado
por la Ley 22/1992, de 30 de julio.

Criterios de distribucion: Reparto proporcional al nimero de trabaja-
dores capitalizantes hasta noviembre de 2004 en cada Comunidad Aut6-
noma.

A.2  ProGraMAS DE EscUELAS TALLER, Casas DE OFicios Y TALLERES DE EMPLEO
Aplicaciones Presupuestarias: 19.101.241-A.454.60 y 454.61

Disposiciones reguladoras: Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos
Sociales, de 14 de noviembre de 2001, por el que se regula el programa de
Escuelas Taller y Casas de Oficios y las Unidades de Promocion y Desa-
rrollo y se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvencio-
nes publicas a dichos programas.

Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos Sociales, de 14 de noviembre
de 2001, por la que se desarrolla el Real Decreto 282/1999, de 22 de
febrero, por el que se establece el Programa de Talleres de Empleo, y se
establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones publi-
cas a dicho programa.

Criterios de distribucion: Se reparte proporcionalmente a los DENOS,
ponderando la cifra con la inversa de la renta familiar bruta disponible.
En la ponderacién, se considera sélo el 50 por 100 de la desviacion res-
pecto de la renta familiar disponible en cada Comunidad Auténoma.

Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo En euros
Andalucia . ........... i 155.800.527
ATagomn . ...t 7.967.502
ASEUTIAS . ..ot 12.791.918
TMesBalears ............ccooiiiiiiiiiiiinnna.. 5.892.183
Canarias . . ...t 25.248.334
Cantabria .......... ... 4.965.140
Castilla-LaMancha ............................... 18.660.825
CastillayLeon ......... ..., 23.191.692
CataluNa . ......ovi it i 58.786.622
Comunidad Valenciana ........................... 37.685.793
Extremadura .......... ... .. ... i 24.714.804
Galicia ... 35.233.948
Madrid . ... 45.525.773
MUICIA ottt e e 9.837.013
Navarra .........ooiiii 3.875.069
LaRioja .........co i 1.699.827

TOTAL ... e 471.876.970

Bloque B. Programas de formacion profesional ocupacional
y continua

B.1 ProGramMA DEL PrLAN NACIONAL DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL

Aplicaciéon Presupuestaria: 19.101.241-A.452.40

Disposicion reguladora: Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, por el que
se regula el Plan Nacional de Formacién e Insercion Profesional, desarro-
llado por la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 13 de
abril de 1994.

Criterios de distribucion: A cada Comunidad se le asigna inicialmente
el 60 por 100 de lo que le correspondio en el ejercicio anterior y el resto se
reparte con arreglo al criterio general (media ponderada PARO registrado
al 50 por 100 y DENOS al 50 por 100).
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Formacion profesional ocupacional En euros Modernizacién servicios publicos de empleo En euros
Andalucia . ....... ... 196.462.310 Extremadura ............. ... . .. 4.883.137
ATAZON ... 16.385.005 Galicia . . ..o 7.282.075
ASEUTIas . ... .. 25.553.038 Madrid ......cii 10.811.644
IllesBalears .. .........c.o i 13.058.441 MUICIA . vttt e e e 1.524.427
Canarias . . ... 48.228.668 NaVAITA . .ot 770.438
Cantabria . ...t 10.214.908 LaRioja ....oooii 542.364
Castilla-LaMancha . ............. ... ... ... ...... 36.058.198 TOTAL
CastillayLeOn . ..........couuiiieeiinnineannnnn. 47.057.058 OTAL v 83.808.390
Catalufa . . ... 97.993.341 ,
Comunidad Valenciana ........................... 72.223.058 II.  PROGRAMAS DE APOYO A LA CREACION DE EMPLEO
Extremadura ............ ... ... i 32.046.072 EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES
Galicia ... 68.850.141 A .. .
MAdrid . . oo oo oo 94.614.918 Disposicion reguladora: Orden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre,
MULCIA o v oo oo oo, 17.452.635 por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
NAVAITA ..ottt e e e 8.409.917 subvenciones para el fomento del empleo y mejora de la
LaRioja ..ot 3.634.192 competitividad en las cooperativas y sociedades laborales
TOTAL ..o e 788.241.900

B.2 FINANCIACION DE LA FORMACION CONTINUA

Aplicaciéon Presupuestaria: 19.101.241-A.452.50

Disposiciones reguladoras: Ordenes Ministeriales TAS/2783/2004 (mo-
dificada por las OOMM TAS/2094/2005 y TAS/2562/2005) y 2782/2004, de
30 de julio (modificada por la OM TAS/2124/2005), de financiacion de
Contratos Programa para la formacion de trabajadores y a la realizacion
de acciones complementarias y de acompanamiento a la formacion, res-
pectivamente, dictadas en desarrollo del Real Decreto 1046/2003, de 1 de
agosto.

Criterios de distribucién: En funcién del promedio del nimero de tra-
bajadores ocupados de la Encuesta de Poblacion Activa de los 3 primeros
trimestres de 2005, descontados los empleados del Sector Publico.

Formacion continua En euros

Andalucia . ...... ... 35.957.932
ATaZON .« oo 7.179.722
ASEUTIAS ... 4.904.635
IllesBalears .. ...t 6.162.310
Canarias . ...t 10.086.612
Cantabria ............. i 2.976.596
Castilla-LaMancha . .............................. 9.291.666
CastillayLeon ...........c..oooiiiiiiiiiiiinn . 12.449.201
Catalufa . . ...ov v e 42.852.897
Comunidad Valenciana ........................... 26.599.526
Extremadura ........... ... ... i 4.419.659
Galicia ... 14.058.373
Madrid . ... .. 35.241.592
Murcia ....... e 7.178.239
Navarra .........cooiuii i 3.466.021
LaRioja ..... ..o 1.799.009

TOTAL ..ot e 224.623.990

Bloque C. Modernizacion de los servicios piblicos de empleo

Aplicacion Presupuestaria: 19.101.241-A.458

Criterios de distribucion: El incremento de la dotacién autorizada para
el ejercicio de 2006, respecto de la aprobada para el ejercicio de 2005 que,
en el conjunto de las 16 comunidades auténomas, asciende a 6.545.260
euros, se distribuye de la siguiente forma: el 30 por 100 en funcién de la
media ponderada PARO registrado; el 30 por 100, segin la media ponde-
rada DENOS, y el 40 por 100 segin el nimero de Oficinas de Empleo
existentes a 30 de junio de 2005 con presencia de efectivos del Servicio
Publico de Empleo Estatal.

Modernizacion servicios publicos de empleo En euros
Andalucia . ........ .. i 23.009.863
ATAZON ..o 1.471.197
AStUIAS .. ..o 2.649.430
IllesBalears .. ....... ...t 1.105.569
Canarias . . ... 5.553.337
Cantabria ............. i 883.789
Castilla-LaMancha . ............. ... ... ... ...... 3.121.989
CastillayLeon ............c...o .. 4.279.873
Catalufia . . ..ot 8.929.075
Comunidad Valenciana ........................... 6.990.183

1. Subvenciones para el fomento del empleo en cooperativas
y sociedades laborales

Aplicacion presupuestaria: 19.03 241N.453.10
Criterios de distribucion:

Paro registrado (20 por 100).

Paro femenino registrado (20 por 100).

Variacién del nimero de trabajadores de cooperativas y sociedades
laborales en alta en Seguridad Social (10 por 100).

Nuamero de trabajadores de cooperativas y sociedades laborales en
alta en Seguridad Social (10 por 100).

Grado de ejecucion de los créditos asignados (40 por 100).

Coeficiente de incremento del 1,3 para las comunidades auténomas
situadas en regiones objetivo 1.

Asignacion minima garantizada para cada Comunidad Auténoma, 120.202
euros.

La variacion de los créditos asignados no podra ser inferior a los asig-
nados en el ejercicio anterior ni superar en mas de un 20 por 100 esta
cantidad.

En el supuesto de que se genere crédito en esta aplicacién por ingresos
procedentes de la Union Europea se distribuird en funcién de la cofinancia-
cién del FSE a las acciones ejecutadas por cada Comunidad Auténoma.

Con cargo a esta aplicacién, se pondran conceder subvenciones a
cooperativas y sociedades laborales por la incorporacion de desemplea-
dos como socios trabajadores o de trabajo, asistencia técnica, y ayudas a
la formacion, difusion y fomento de la economia social vinculadas direc-
tamente a la promocién de empleo.

Comunidades auténomas En euros

Andalucia . ......... .. . 2.635.161
ATagon ... 206.693
AStUrIAS ... 342.636
TesBalears ...............coiiiiiiiiiinnna.. 120.202
Canarias . . ....ovi 490.668
Cantabria ...........couiiiii i 120.202
Castilla-LaMancha . ............. ... ... ... ...... 647.716
CastillayLedn .............c. ... 649.181
Catalufa . .. ...ove e 956.267
Comunidad Valenciana ........................... 1.111.044
Extremadura ............. .. ... ... i 336.456
Galicia ... 911.418
Madrid ....... .0 907.409
MUICIA .ttt 654.395
LaRioja . ..o 120.202

TOTAL ..o e 10.209.650

2. Apoyo a las inversiones de cooperativas y sociedades laborales

Aplicacion presupuestaria: 19.03.241N.750

Criterios de distribucion:

Paro registrado (20 por 100).

Paro femenino registrado (20 por 100).

Variacién del nimero de trabajadores de cooperativas y sociedades
laborales en alta en Seguridad Social (10 por 100).

Numero de trabajadores de cooperativas y sociedades laborales en
alta en Seguridad Social (10 por 100).

Grado de ejecucion de los créditos asignados (40 por 100).
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Coeficiente de incremento del 1,3 para las comunidades auténomas
situadas en regiones objetivo 1.

Asignacion minima garantizada para cada Comunidad Auténoma, 30.050 euros.

La variacion de los créditos asignados no podra ser inferior a los asigna-
dos en el ejercicio anterior ni superar en mas de un 20 por 100 esta cantidad.

En el supuesto de que se genere crédito en esta aplicacion por ingresos
procedentes de la Unién Europea se distribuira en funcion de la cofinancia-
cion del FEDER a las acciones ejecutadas por cada Comunidad Auténoma.

Con cargo a esta aplicacion presupuestaria se podran conceder sub-
venciones a cooperativas y sociedades laborales en concepto de ayuda
directa a las inversiones en activos fijos y bonificacion de intereses.

Comunidades auténomas (En euros)

Andalucia . ... 1.182.906
ATagOM ..ot 89.753
ASEUTIAS ..o 146.959
IllesBalears .. ....... .. ..., 53.269
Canarias . . ..ot 257.663
Cantabria .............i i 40.223
Castilla-LaMancha . .............................. 294.996
CastillayLedn ............coi ... 265.441
Cataluna . .. ..oov e e 405.163
Comunidad Valenciana ........................... 482.857
Extremadura ............ ... ... 158.512
Galicia ... 373.357
Madrid . ... 392.608
Murcia ........ e 237.453
LaRioja ... 30.050
O N 4.411.210

IIl. AYUDAS PREVIAS A LA JUBILACION ORDINARIA
EN EL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL (O.M. 5-10-1994)

Criterios para la distribucion territorial de estas subvenciones,
para el ejercicio econémico de 2006

Primero.—Se establece una reserva sobre el crédito inicial en virtud del
articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,
para dar cobertura a las necesidades imprevistas que surjan durante la
ejecucion del presupuesto, tanto en las Comunidades Auténomas que han
asumido la gestion de las ayudas, como en aquéllas a las que no se ha
transferido la competencia, asi como las que gestiona la Direccion Gene-
ral de Trabajo, en uso de su propia competencia.

Teniendo en cuenta las previsiones de gasto comunicadas por las
Comunidades afectadas, la reserva se ha estimado en un 15 por 100.

Segundo.-Como en afnos anteriores, se mantiene la ribrica «Obliga-
ciones derivadas de las competencias propias de la Direccion General de
Trabajo» bajo la cual se contempla el montante previsto para cubrir la
financiacién de las ayudas de trabajadores de empresas publicas y de
ambito supraautonémico, cuya concesion es competencia de la Direccién
General de Trabajo.

Tercero.—La diferencia entre el crédito inicial y la suma de las dos
rabricas anteriores sera el crédito a distribuir.

Del total del crédito a distribuir se asignara a las comunidades auténo-
mas que han asumido la gestion de las ayudas, las cantidades obtenidas
de aplicar el porcentaje de poblacion ocupada de cincuenta y cinco anos
y mas, en relacion con el total nacional, segin la Encuesta de Poblaciéon
Activa media anual, considerando para ello los datos del ultimo trimestre
de 2004 y los de los tres primeros trimestres de 2005.
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APLICACION PRESUPUESTARIA
CREDITO INICIAL

19.03.000X.422

Reserva 15%, art. 86 L.G.P. {(47/2003, 26 de noviembre)
Obligaciones derivadas de las competencias

propias de la Direccion General de Trabajo

19.126.051,50
97.277.058,50

127.507.010,00

( Ayudas destinadas a facilitar la jubilacion de trabajadores de empresas en crisis no acogidas a planes de reconversion)

CREDITO A DISTRIBUIR 11.103.900,00
COMUNIDAD ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA ASIGNACION
AUTONOMA OCUPADOS DE 55 Y MAS ANOS (MILES DE PERSONAS) 2006
ANO 2.004 ANO 2.005
CUARTO PRIMER SEGUNDOQ TERCER MEDIA 4 INDICE EUROS
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRES %

ANDALUCIA 253,99 280,50 276,80 262,30 268,40 13,2395 1.470.100,84
ARAGON 81,01 67,50 66,50 67,90 85,73 3,2423 360.021,75
ASTURIAS 45,89 44,50 46,30 51,10 48,95 2,3159 257.155,22
BALEARES 42,56 46,50 51,70 50,80 47,89 2,3623 262.307.43
CANARIAS 72,34 75,00 77,30 80,50 76,28 3,7627 417.806,45
CANTABRIA 22,88 26,30 27,80 27,50 26,12 1,2884 143.062,65
CASTILLA-LEON 114,51 122,90 124,20 125,70 121,83 6,0096 667.299,97
CASTILLA-LA MANCHA 70,44 71,80 75,80 79,00 74,26 3,6630 406.735,86
CATALUNA 340,41 378,50 387,80 394,20 375,23 18,5091 2.055.231,95
C. VALENCIANA 193,87 211,80 214,30 221,50 210,37 10,3770 1.152.251,70
EXTREMADURA 39,87 43,10 39,60 37,70 40,07 1,9765 219.468,58
GALICIA 149,59 157,40 153,20 153,10 153,32 7,5629 839.776,85
MADRID 302,60 307,10 320,30 327,90 314,47 15,5120 1.722.436,97
MURCIA 44,64 46,20 49,40 49,90 47,53 2,3445 260.330,94
NAVARRA 30,63 31,80 33,40 30,90 31,68 1,5627 173.520,65
PAIS VASCO 97,15 104,70 110,50 111,10 105,86 5,2218 579.823,45
LA RIOJA 13,21 16,50 16,70 17,90 16,08 0,7932 88.076,13

CEUTA Y MELILLA 5,89 5,20 4,70 5,00 5,20 0,2566 28.492,61
TOTAL NACIONAL 1.901,48 2.037,30 2.076,30 2.094,00 2.027,27 100,0000 11.103.900,00,
EPA-2004 (IV T)-EPA-2005(] - 11 - 1l T)

ANEXO I
ANEXO 1.1

ESTADO JUSTIFICATIVO DE LA GESTION DE SUBVENCIONES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2006

(Articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria)

(Importes en euros)

DENOMIN ACIQN DELA
SUBVENCION

ASIGNACION

REDISTRIBUCION
SEGUN
CRITERIOS
FLEXIBILIDAD

COMPROMISOS
DE
CREDITOS

3)

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS

PAGOS
REALIZADOS

“

REMANENTES NO
COMPROMETIDOS

(1-2)

(se identificard cada una de las
aplicaciones presupuestarias del
Presupuesto  de  Gastos  del
Estado, consignadas en ¢l Anexo
[ de esta Orden, desde las que se
realizaron las transferencias de
crédito)

Reintegros  obtenidos por la
Comunidad Auténoma

Fecha:

Conforme: El Interventor

Sello:
Firmado:

El Director

Selio:
Firmado:
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INSTRUCCIONES PARA LA ADECUADA CUMPLIMENTACION DEL ANEXO 1.1

a) Respecto de los créditos del Servicio Publico de Empleo Estatal, se consignaran cada uno de los programas identificados
por la correspondiente aplicacién presupuestaria (desagregada a nivel de subconcepto o concepto, desde la que se libraron
los fondos) de los blogues I-A “Programas de fomento del empleo y programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios y
Talleres de Empleo”, I-B “Formacién Profesional Ocupacional y Continua”, I-C “Modernizacién de los Servicios Publicos de
Empleo” del anexo 1. Se cumplimentara un estado justificativo por cada uno de los blogues (A, B, C) en los que opera la
flexibilidad, con la relacién de todos los programas que componen cada bloque, con expresion de los totales que resulten para
cada columna. En la columna de “Redistribucién segun criterios flexibilidad”, Unicamente se haran constar las modificaciones
efectuadas entre cada uno de los distintos programas (identificados por la correspondiente aplicacién presupuestaria
desagregada a nivel de subconcepto) que integran cada uno de los bloques Ay B que, a su vez, por disposicion del articulo
3.1 de esta Orden ministerial, son independientes entre si (en el bloque C, relativo a la Modernizacién de los Servicios
Publicos de Empleo, no consignara modificacion alguna en la columna de “Redistribucion segun criterios flexibilidad”).

b) Si la Comunidad Autébnoma, segln su propia organizacién administrativa, no dispone de intervencion para la fiscalizacion
de la ejecucién presupuestaria, la conformidad sera prestada por el Responsable Econémico-Financiero, al que corresponda
la llevanza de la contabilidad del centro gestor de las subvenciones, haciéndose constar los extremos recogidos al efecto en
el articulo 2.1 de esta Orden ministerial.

) Los reintegros obtenidos, materializados en la tesoreria de la Administracion autonémica, de conformidad con la disposicion
adicional séptima de esta Orden, se consignaran, con signo negativo, en la columna de “Compromisos de créditos”,
desagregados para cada subvencion, a que se refiere el namero 1 de estas instrucciones.

d) La columna de “Compromisos de créditos” Unicamente recogera los compromisos netos contabilizados y aprobados hasta
el fin del ejercicio corriente, deducidas las anulaciones realizadas durante el ejercicio, incluidas las derivadas de las
operaciones de cierre del ejercicio.

ANEXO II-2

ESTADQ JUSTIFICATIVO DE LA GESTION DE LAS SUBVENCIONES EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL
DEL PLAN NACIONAL DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL
APLICACION PRESUPUESTARIA 19.101.241-A.452.40

EJERCICIO 2006

ASIGNACION COMPROMISOS | OBLIGACIONES PAGOS REMANENTES
DENOMINACION DE CREDITOS | RECONOCIDAS | REALIZADOS | NO COMPROMETIDOS

(1) (2) ) (3) (4) (1-2)

Subvencion a entidades colaboradoras
Contratacion de expertos docentes
Seguro de accidentes de los alumnos
Subvenciones practicas en empresas
Becas y ayudas a los alumnos

SUBTOTAL

Redistribucion segun criterios de flexibilidad ( a)
SUBTOTAL

Reintegros obtenidos por la Comunidad Auténoma (b)
TOTAL

Lugar y fecha:
El Director

Sello

* [ ; - ; .
(*) Los importes se consignaran en euros, con dos decimales Firmado:

(&) Se consignaran las cantidades, con signo positivo o signo negativo, reasignadas entre los programas que integran el bloque B, de Formacion Profesional
Ocupacional y Formagion Continua,

(b) Se consignaran, con signo negativo, en la columna de compromisos de creditos, los efectivamente ingresados en la tesoreria de la Comunidad Auténoma,
desagregados por operaciones

(c) Se consignaran compromisos de créditos netos y, por tanto, deducidos los descompromisos de créditos realizados durante el ejercicio corriente.
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ANEXO IL.3

DE LA JUSTIFICACION DE LAS ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACI

EJECUCION FINANCIERA
DENOMINACION GASTO EFECTIVO (1)

Subvenciones a entidades colaboradoras (2)

Médulo A

Médulo B
Contratacion de expertos docentes
Seguro de accidentes de los alumnos
Subvenciones préacticas en empresas
Becas y ayudas a los alumnos

TOTAL
Lugar y fecha El Director

Sello

Firmado:
(*) Los importes se consignaran en euros, con dos decimales.

(1) Gastos efectivamente realizados, justificados (con facturas o documentos probatorios de valor equivalente) y pagados (con salida material de fondos), en el
periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2006, incluidos los pagos hechos a los agentes y destinatarios finales intervinientes en la
ejecucion de las acciones (proveedores y acreedores participantes). Se excluyen los anticipos no justificados que deberan incluirse en el gjercicio en que se liquide
y justifique el gasto. Los justificantes relativos a los gastos seran conservados por las Unidades Competentes de las Comunidades Autbnomas en documentos

originales o en soportes de datos cominmente aceptados.

(2) No se incluiran, en ningun caso, los gastos de dificil justificacion (hasta el 10%), ni los gastos de los frabajadores autbnomos, personas fisicas titulares de

centros colaboradores y beneficiarios de subvenciones.

ANEXO 1.4

INFORMACION SOBRE IRREGULARIDADES DETECTADAS Y RECUPERACION DE CANTIDADES INDEBIDAMENTE
ABONADAS CORRESPONDIENTES A SUBVENCIONES, COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO O POR
EL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL, GESTIONADAS POR LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

DISPOSICION REGULADORA: Reglamento (CE) n°® 1681/1994 de la Comisién, de 11 de julio de 1994, relativo a
las irregularidades y a la recuperacién de las sumas indebidamente abonadas en el marco de la financiacion de
las politicas estructurales, asi como a la organizacion de un sistema de informaciéon en esta materia, declarado
vigente en el periodo de programacion de los fondos estructurales 2000-2006 por el Reglamento (CE) n°
438/2001 de la Comision de 2 de marzo de 2001 y modificado por el Reglamento (CE) n® 2035/2005 de |a
Comisidon, de 12 de diciembre de 2005,

- TIPO DE SUBVENCION:
BENEFICIARIO:
N.LF.:
IMPORTE DE LA SUBVENCION PAGADA, JUSTIFICADA Y REVISADA:
ANO DE DECLARACION Y SOLICITUD DE PAGO:
PROGRAMA OPERATIVO:
MEDIDA:
ACTUACION:
OPERACION INDIVID UALIZADA (Cédigo y denominacion):
ORGANO CONTROLADOR:
TIPO DE IRREGULARIDAD:
FECHA DE RESOLUCION DE EXIGENCIA DE REINTEGRO:
CANTIDAD A REINTEGRAR = PRINCIPAL.: INTERESES DE DEMORA:
REINTEGROS PRODUCIDOS:
FECHA DE LOS REINTEGROS PRODUCIDOS:
SITUACION DEL EXPEDIENTE DE REINTEGRO:

En (localidad) , a ( fecha de la comunicacion)

LI O I I I N B I B BB B B A

i EL/LA DIRECTOR/A GENERAL .
(ORGANO RESPONSABLE DE LA GESTION DE LA SUBVENCION)

Firmado

NOTA: La informacion a que se refiere este documento, de obligada cumplimentacién para cada modalidad de
subvencion gestionada. sera remitida a la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal (Subdireccion
General de Gestion Econdmica y Presupuestaria) o a la Direcciéon General de la Economia Social, del Trabajo
Autdéonomo y del Fondo Social Europeo (Subdirecciéon General de Fomento y Desarrollo Empresarial y Registro de
Entidades), segun corresponda en funcion de la titularidad del Programa Operativo afectado tan _pronto como se
meodifigue en alguno de sus apartados o hava de incluir nuevos datos distintos a los anteriormente facilitados.
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ANEXO II-5
ESTADO JUSTIFICATIVO DE LA GESTION DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE FOMENTO DE EMPLEO Y PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER,
CASAS DE OFICIOS Y TALLERES DE EMPLEO — EJERCICIO 2006

OBLIGACIOMES
RECONOCIDAS (3)

PAGOS REMANENTES OBLIGACIONES
REALIZADO | NO COMPROMETIDOS PENDIENTES DE
S (4) (1-2) PAGO (3-4)

DENOMINAGION DE LA ACCION ASIGNACION (1) COMPROMISOS DE
CREDITOS (2)

Formacion y funcionamicnio.

Costes salariales

Becas

1a TOTAE ESCUELAS TALLER Y CASAS DE OFICIOS

Formacion y funcionamicnio.

Costes salariales

b TOTAE TALLERES DE EMPLEC

1c UPD. FORMACION Y FUNCIONAMIENTO Y SALAREOS
1 TOTAE E_SCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS Y TALLERES DE EMPLEQ

Planes de confratacién temporal con arganismos plblicos y entidades sin fines de kicro.

Planes de centratacion temporal con Corporaciones Locales.

2 TOTAE. EMPLEQO DE INTERES SOCIAL

Mantenimiento y creacion de puestos en Cenlros Especiales de Empleo (CEE).

Trabajo autbnomo minusvalid os.

3 TOTAE EMPLEO DE DISCAPACITADOS

TOTAE ACTUACIONES DE INFORMACION, ORIENTACION Y BUSQUEDA DE EMPLEQ Y ASISTENCIA PARA EL
AUTO&PLEO

5 TOTAE PROGRAMAS EXPERIMENTALES EN MATERIA DE ERPLEO

Programa de promocion del empleo attsnomo

Subve nciones de cuotas de $.5. derivadas de capitalizacion de prestaciones por desempleo

8 TOTAE APOYO AUTOEMPLEO

TOTAE TECNICOS DE DESARROLLOLOCAL (AEDL)

~

Fomento de empleo indefinido de minusvalidos .

Fomento de empleo indefinido de irabajadores de enclaves laborales_

1 +E (socios de yslab. on expertos y

8 TOTAE SUBVENCIONES A LA CONTRATACION

Estudios y campanas on Cofporaciones Lotalos

1+E (Apoyo a la funcisn geroncial y subvencion financiora),

9 TOTAE DESARROLLO LOCAL

Reintegros obtenidos por la Gomunidad Autonema (a)

TOTAE PROGRAMAS DE FOMENTC DE EMPLEO Y DE ESCUELAS TALLER, CASAS DE O-F-I.CIOS Y TALLERES DE
EMPLEQ

Fecha: El director:
Sello:

Firmado:
(a) Se consignara, con signo negativo, en la columna de Compromisos de Créditos (2), desagregado por acciones.

ANEXO I1-6

DESGLOSE DE LA JUSTIFICACION DE LAS ACCIONES COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO DENTRO DEL
PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO

DENOMINACION

IMPORTE JUSTIFICADO BENEFICIARIOS
2) HOMBRES | MUJERES TOTAL

ACCIONES OPEA
- Orientacion Profesional para el Empleo y el Autoempleo
ACCIONES HE Y AEDL
- [+E en CCLL: estudios de mercado y campaiias de promocion
- Agentes de Empleo y Desarrollo Local
- |+Eenempresas

PROGRAMAS DE EMPLEO PUBLICO
- Acuerdos de colaboracion con las Corporaciones Locales
- Acuerdos de colaboracion con Instituciones sin animo de lucro

PROGRAMA DE PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO
SUBVENCIONES POR CONTRATACION DE DISCAPACITADOS

Fecha El Director
Sello
Firmado:!

(1) La informacion recogida en este anexo se debera completar a través de la aplicacion informatica establecida por el Servicio Piblico de Empleo Estatal, con la identificacion y los datos imprescindibles para realizar la solicitud
de pago, de cada uno de los perceptores y beneficiarios de las acciones cofinanciadas.

(2) Pagos liquidados que correspondan a acciones justificadas durante el afio 2006, mediante facturas, néminas, etc. No deben contemplarse anticipos no justificados que deberan incluirse en el siguiente ejercicio una vez
liquidado y justificado el gasto. Las facturas o documentos probatorios de respaldo seran custodiados por las Unidades competentes de las Comunidades Autdnomas determinadas en fa correspondiente pista de auditoria y se
conservaran a disposicion de la autoridad pagadora del F.S.E. y de las demés autoridades de control nacionales y comunitarias.
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ANEXO II-7

ESTADO JUSTIFICATIVO DE LA GESTION DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE FORMACION CONTINUA

Fjercicio 2006
Aplicacion Presupuestaria 19.101.241-4.452.50
, ASIGNACION COMPROMISOS | OBLIGACIONES PAGOS REMANENTES NO
DENOMINACION DE CREDITOS RECONOCIDAS | REALIZADOS | COMPROMETIDOS
1) 2) G) “) (1-2)
Contratos Programa
Acciones Complementarias
Gastos de gestion, evaluacion y
control
TOTAL
Fecha:
El Director
Sello:
Firmado:
ANEXO 1.8

DESGLOSE DE LA JUSTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION CONTINUA COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO EN SU PROGRAMA

EJERCICIO 2006

OPERATIVO

DENOMINACION

EJECUCION PRESUPUESTARIA
GASTO EFECTIVO (%)

Contratos Programa

Acciones Complementarias

TOTAL

Lugar y Fecha:

Sello

El Director

Firmado:

(*) Gastos efectivamente realizados y pagados, antes del 31/12/2006 por los organismos o empresas publicas o privadas implicados en la
ejecucién de las ayudas y justificados mediante facturas o documentos probatorios de valor equivalente. Se excluyen los anticipos no justificados,
que deberan incluirse en el ejercicio en que se liquide y justifique el gasto. Las facturas o documentos probatorios de respaldo seran custodiados
por las Unidades competentes de las Comunidades Auténomas determinadas en la correspondiente pista de auditoria y se conservaran a
disposicién de la autoridad pagadora del F.S.E. y de las demas autoridades de control nacionales y comunitarias.
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ANEXO 11-9 (1)

CERTIFICACION DEL DESGLOSE DE LAS ACCIONES DE APOYO A LA CREACION DE EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES REALIZADAS DURANTE EL ANO 20086,
COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO EN SU PROGRAMA OPERATIVO: INICIATIVA EMPRESARIAL Y FORMACION CONTINUA,

DENOMINACION PPTO EJECUTADO EMPLEOS CREADOS
EMPRESAS
:ZASTO EFECTIVO) | pENEFICIARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Incorporacion de desempleados como socios.
Asistencia Técnica

- Contratacion de gestores

- Estudios e informes (3)

Formacion (4)

Difusion y fomento de la economia social vinculadas a la promocion de empleo (5)

Reintegros de ejercicios anteriores (6)

(1) Las Comunidades Auténomas deberan tener el correspondiente respaldo identificativo de cada uno de los beneficiarios correspondientes a este estado justificativo, mediante los adecuados soportes informaticos que se determinen.

(2)  Gasto efectivo: Solo se certifican los gastos efectivamente pagados soportados en facturas o documentos probatorios de valor equivalente que han dado lugar a una salida material de caudales (excluidos los anticipos) y que estan
fotalmente justificados. Los anticipos no justificados deberan incluirse en el siguiente ejercicio una vez liquidado y justificado el gasto.

(3)  Secumplimentara la casilla presup ) e do y la del nimero de empresas beneficiarias.

(4)  Elnimero de acciones de formacion se recogera en la casilla empresas beneficiarias y los alumnos asistentes en las casillas de empleos creados.

(5)  Secumplimentaré la casilla de presupuesto ejecutado y ademas, en la casilla empresas beneficiarias tnicamente se hara constar el numero de acciones realizadas.

)

(6) En el supuesto de que se hayan producido reintegros de subvenciones efectivamente p se consignaran, con signo tivo, en la columna de PPTO EJECUTADO (GASTO EFECTIVO), desagregados por tips de accion

Las facturas o documentos probatorios que les sirven de base seran custodiados por las unidades competentes de esta Comunidad Autonoma determinadas en la correspondiente
pista de auditoria y se conservaran a disposicion de la autoridad pagadora del Fondo Social Europeo y de las demas autoridades de control nacionales y comunitarias.
El gasto efectivo certificado comesponde a pagos efectuados en el periodo comprendido entre el yel

Fecha: El Director

Sello:
Firmado:

ANEXO 1l —10(1)

CERTIFICACION DE LAS ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2006 DIRIGIDAS A APOYAR A LAS EMPRESAS RELACIONADAS CON LA ECONOMIA SOCIAL, COFINANCIADAS
POR EL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL EN SU PROGRAMA OPERATIVO: MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO DEL TEJIDO PRODUCTIVO.

N° DE NUEVAS

DENOMINACION PPTO EJECUTADO N° DE EMPRESAS EMPRESAS (3)

(GASTO EFECTIVO) (2) | BENEFICIARIAS PYMES

EMPLEQS CREADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL

Subvencion de intereses de préstamos
Inversiones en activos fijos

Reintegros de ejercicios anteriores (4)

(1) Las Comunidades Autonomas deberan tener el correspondiente respaldo identificativo de cada uno de los beneficiarios correspondientes a este estado justificativo,
mediante los adecuados soportes informaticos que se determinen.

(2) Gasto efectivo: Sélo se certifican los gastos efectivamente pagados soportados en facturas o documentos probatorios de valor equivalente que han dado lugar a una
salida material de caudales (excluidos los anticipos) y que estan totalmente justificados. Los anticipos no justificados deberan incluirse en el siguiente ejercicio una vez
liquidado v justificado el gasto. .

(3) Del total de empresas beneficiarias PYMES, se recogera en esta casilla Gnicamente las que sean de nueva creacion.

(4) En el supuesto de que se hayan producido reintegros de subvenciones efectivamente pagadas, se consignaran, con signo negativo, en la columna de PPTO EJECUTADO
(GASTO EFECTIVO), desagregados por tipo de accion.

Las facturas o documentos probatorios que les sirven de base seran custodiados por las unidades competentes de esta Comunidad Auténoma determinadas en la correspondiente
pista de auditoria y se conservaran a disposicion de la autoridad pagadora de FEDER vy de las demas autoridades de control nacionales y comunitarias.

El gasto efectivo certificado corresponde a pagos efectuados en el periodo comprendido entre el yel
Fecha: El Director
Sello:

Firmado:



