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MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
5756 ORDEN TAS/899/2005, de 5 de abril, por la que

se dictan normas para la aplicacion de lo dis-
puesto en el articulo 5 del Real Decreto-Ley 1/
2005, de 4 febrero, por el que se adoptan medi-
das urgentes para paliar los danos ocasiona-
dos en el sector agrario por las heladas acaeci-
das en el mes de enero de 2005.

El Real Decreto-Ley 1/2005, de 4 de febrero, por el que
se adoptan medidas urgentes para paliar los danos oca-
sionados en el sector agrario por las heladas acaecidas en
el mes de enero de 2005, establece en su articulo 5, entre
otras medidas al respecto, exenciones y moratorias en el
pago de las cuotas a la Seguridad Social en los términos
que senala el mismo.

A su vez, la Disposicion Final Primera del citado Real
Decreto-Ley faculta a los distintos titulares de los Departa-
mentos Ministeriales, en el ambito de sus competencias,
para dictar las disposiciones necesarias y establecer los
plazos para la ejecucion de lo establecido en dicho Real
Decreto-Ley.

Por tanto y a fin de asegurar la efectiva aplicacion de
aquellas exenciones y moratorias en las cuotas previstas
en el articulo 5 de dicho Real Decreto-Ley, asi como para
unificar criterios en su puesta en practica, se hace necesa-
rio dictar la oportuna disposicion.

En su virtud, he tenido a bien disponer:

Articulo 1. Exencidn en el pago de cuotas empresariales
a la Seguridad Social en supuestos de expedientes de
regulacion de empleo.

1. A efectos de la exencion en el pago de las cuotas
empresariales, a conceder por la Tesoreria General de la
Seguridad Social y prevista en el apartado 1 del articulo 5
del Real Decreto-Ley 1/2005, de 4 de febrero, por el que se
adoptan medidas urgentes para paliar los dahos ocasio-
nados en el sector agrario por las heladas acaecidas en el
mes de enero de 2005, seran de aplicacion las siguientes
normas:

a) Las solicitudes de exencién en el pago de cuotas
deberan presentarse bien ante la Autoridad Laboral ante
la que se sigue el expediente de regulacion de empleo o
bien en las Direcciones Provinciales de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o en sus Administracio-
nes o, en su caso, en la Delegacion o Subdelegacion del
Gobierno, en las provincias de las Comunidades Auténo-
mas afectadas, o en cualquier otro de los lugares previs-
tos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
para su remision al érgano competente para la conce-
sién o denegacion de la exencion conforme al apartado
c) siguiente.

No obstante lo indicado en el parrafo anterior, los
empresarios que tengan autorizada la gestion centrali-
zada de determinados tramites relacionados con la
cotizaciéon y la recaudacion formalizaran sus solicitu-
des de exencion en el pago de cuotas, en todo caso,
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social o Administraciones de la misma
provincia en que esté autorizada dicha gestién centra-
lizada.

A las solicitudes de exencién en el pago de cuotas
se acompanara, si se hubiere dictado, la resolucion de

la Autoridad Laboral recaida en el expediente de regu-
lacién de empleo acordando la suspension del con-
trato de trabajo o la reduccién temporal de la jornada
de trabajo como consecuencia de la situacién de
fuerza mayor a que se refiere el articulo 5 del citado
Real Decreto-Ley. Si el expediente de regulacion de
empleo no se hubiere resuelto en el momento de pre-
sentar la solicitud, se aportara dicha resoluciéon dentro
de los quince dias siguientes a la fecha en que la
misma se dicte.

b) El plazo de presentacion de las solicitudes de
exencién de cuotas serd el de los tres meses siguientes al
de la publicacion de la presente Orden en el «Boletin Ofi-
cial del Estadon».

c) La concesiéon o denegacion de la exencion sera
acordada por el Director Provincial de laTesoreria General
de la Seguridad Social o, en su caso, por el Director de la
Administracién de la Seguridad Social correspondiente,
conforme a la distribucion de competencias que se halle
establecida al efecto.

d) Laexencién comprendera tanto las cuotas de la
Seguridad Social, incluidas las aportaciones empresa-
riales y las de sus trabajadores, por contingencias
comunes y profesionales, como las correspondientes a
los conceptos de recaudacidon conjunta mientras dure el
periodo de suspension del contrato de trabajo o la
reduccién temporal de la jornada de trabajo, conside-
randose dicho periodo como efectivamente cotizado a
todos los efectos.

La exencidn, en caso de suspension del contrato de
trabajo, sera del 100 por 100 vy, para el supuesto de reduc-
cion temporal de la jornada de trabajo, esa exencién sera
proporcional a dicha reduccién.

e) En estas exenciones sera de aplicacion lo dis-
puesto en el articulo 2.1.a), ultimo parrafo, y c) de esta
Orden, sobre la presentacion de documentos de cotiza-
cion.

2. Las cuotas exentas que ya hubieran sido ingresa-
das, incluidos, en su caso, los recargos y costas que se
hubieran satisfecho, seran devueltas previa peticién de
los interesados acompanada de los documentos acredita-
tivos de su pago, en los términos y con los efectos fijados
en el apartado 2 del articulo siguiente.

Articulo 2.  Moratoria en el pago de cuotas de la Seguri-
dad Social.

1. A efectos de la moratoria de un ano sin interés en
el pago de las cuotas de la Seguridad Social por todas las
contingencias asi como por los conceptos de recaudacion
conjunta con aquéllas, correspondientes a los meses de
febrero, marzo y abril de 2005, y reconocida tanto a las
empresas respecto de la totalidad de las aportaciones a
su cargo como a los trabajadores por cuenta propia inclui-
dos en cualquiera de los Regimenes del Sistema de la
Seguridad Social, conforme al articulo 5.2 del citado Real
Decreto-Ley 1/2005, de 4 de febrero, seran de aplicacién
las siguientes normas:

a) A efectos de la presentacion de las solicitudes de
moratoria sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado 1
del articulo anterior.

La acreditacion de los danos sufridos se realizara
mediante la documentacion expedida al efecto por el
respectivo Ayuntamiento o por el Delegado o Subdele-
gado del Gobierno, en las provincias de las Comunida-
des Autonomas afectadas, acreditativa de los danos y
de la ubicacion de las empresas o explotaciones afec-
tadas o, en su caso, mediante resolucion favorable en
expediente de regulaciéon de empleo o mediante reso-
lucién o comunicacién del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién en la que conste la condicion de
beneficiario de las indemnizaciones otorgadas por el
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mismo en relacion con los danos producidos por las
heladas que afectaron a las Comunidades Auténomas
cuyos ambitos territoriales afectados seran delimita-
dos por Orden del Ministro de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, segun establece el articulo 1.2 del Real
Decreto-Ley 1/2005, de 4 de febrero. Conforme a lo
establecido en el articulo 1.1 de dicho Real Decreto-Ley
la acreditacion debe indicar que tales danos han oca-
sionado un nivel de pérdidas de producciéon bruta, al
menos, de un 20 por 100 de la produccién normal en
zonas desfavorecidas, y un 30 por 100 en las demas
zonas, de conformidad con los criterios establecidos
por la Unién Europea, y, de acuerdo con esto, cuando
las pérdidas no alcancen el citado 30 por 100 pero si
sean superiores al 20 por 100, que la explotaciéon se
encuentra en zona desfavorecida.

En el supuesto de empresas, la certificacion tendra
caracter individualizado para cada una de ellas.

Asimismo, junto con las solicitudes de la moratoria se
presentaran, de no haberlo efectuado con anterioridad, los
documentos de cotizacion correspondientes a los meses
objeto de la moratoria, asi como los relativos a los meses
posteriores cuyo plazo de presentacion de tales documen-
tos hubiere ya vencido, aunque no se ingresen las cuotas
respectivas, en su caso.

b) La concesion o denegacién de la moratoria sera
acordada por el Director Provincial de laTesoreria General
de la Seguridad Social o, en su caso, por el Director de la
Administracién correspondiente, conforme a la distribu-
cién de competencias establecida para la concesion de
aplazamientos.

El plazo de un ano de las moratorias concedidas se
<2:8[)nputaré a partir del ultimo dia del mes de mayo de

5.

c) Los solicitantes a los que se les haya concedido la
moratoria vendran obligados, no obstante la misma, a pre-
sentar los documentos de cotizacion correspondientes a
periodos posteriores a dicha concesion, en la misma forma
y plazos establecidos con caracter general, aun cuando no
ingresen las cuotas. En su defecto, la moratoria quedara
sin efecto desde la fecha en que debieron presentarse tales
documentos.

2. Las solicitudes de devolucion de las cuotas ya
ingresadas y que sean objeto de moratoria, incluidos, en
su caso, los recargos y costas que se hubieran satisfecho,
podran presentarse junto con la solicitud de concesién de
la moratoria y, en todo caso, dentro del plazo establecido
en el apartado 1.b) del articulo anterior, debiendo acompa-
narse a tal efecto los documentos acreditativos de su
pago.

Si el que tuviere derecho a la devolucion fuera deudor
de la Seguridad Social por cuotas correspondientes a otros
periodos, el crédito por la devolucion seréa aplicado al pago
de deudas pendientes con la misma en la forma que legal-
mente proceda, sin perjuicio del derecho de aquél a solici-
tar aplazamiento de todas las cuotas pendientes que, de
este modo, no sean compensadas, en los términos del
Reglamento General de Recaudacién de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de
junio.

Disposicion Adicional.

En las referencias hechas a los trabajadores en la pre-
sente Orden se entenderan incluidos también los socios
trabajadores de las cooperativas encuadrados en cual-
quiera de los Regimenes del Sistema de Seguridad Social.

Disposicion Final.

La presente Orden entrara en vigor el dia de su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 5 de abril de 2005.
CALDERA SANCHEZ-CAPITAN
Sr. Secretario de Estado de la Seguridad Social.

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
TURISMOY COMERCIO

RESOLUCION de 22 de marzo de 2005, de la
Secretaria General de la Energia, por la que se
aprueba el Procedimiento de Operacion 13.1.
«Criterios de Desarrollo de la Red de Trans-
porte», de caracter técnico e instrumental
necesario para realizar la adecuada gestion
técnica del Sistema Eléctrico.
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Vista la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico.

Visto el Real Decreto 2019/1997, de 26 de diciembre,
por el que se organiza y regula el mercado de produccién
de energia eléctrica.

Visto el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distri-
bucién, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

Vista la propuesta realizada por el Operador del Sis-
tema, de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 del
Real Decreto 2019/1997 para la aprobacion del procedi-
miento PO. 13.1.

Esta Secretaria General, previo informe de la Comi-
sion Nacional de la Energia, ha adoptado la presente reso-
lucion:

Primero.-Se aprueba el procedimiento para la opera-
cion del sistema eléctrico que figura como anexo de la
presente Resolucién.

Segundo.-La presente Resolucién entrara en vigor al
dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial del
Estado.

La presente Resolucion pone fin a la via adminis-
trativa de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y en la Ley 6/1997, de 14 abril, de Organiza-
cion y Funcionamiento de la Administracion General
del Estado, y contra la misma podrd interponerse
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, ante el llmo. Sr. Secretario General de Energia,
segun lo establecido en la Orden ITC/1102/2004 de 27
de abril, o directamente recurso contencioso adminis-
trativo ante la Audiencia Nacional en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion.

Madrid, 22 de marzo de 2005.-El Secretario General,
Antonio Joaquin Fernandez Segura.

Sr. Director General de Politica Energética y Minas.
Excmo. Sr. Presidente de la Comision Nacional de
Energia. Sr. Presidente de Red Eléctrica de Espana, S.A.
Sra. Presidenta de la Compania Operadora del Mer-
cado Espanol de Electricidad. S.A.

ANEXO

Criterios de desarrollo de la red de transporte (PO. 13.1)
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