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electrénico de los documentos objeto de depdsito, con-
feccionados en soporte papel, en el que se incluya la
correspondiente certificacion de acuerdos sociales con
firmas legitimadas.

Igualmente, debera hacerse constar en el Libro Indi-
cador los mismos extremos previstos en la regla quinta
del apartado tercero de esta Instruccion cuando se cum-
plimente el depdsito mediante testimonio notarial en for-
mato electrénico, con la salvedad de que la identidad
de los particulares en este caso, lo es en relacion a los
certificados que deban ser legitimados en soporte papel.

Madrid, a 13 de junio de 2003.—La Directora General,
Ana Lépez-Monis Gallego.

Sres. Notarios y Registradores de la Propiedad, Bienes
Muebles y Mercantiles.

MINISTERIO DE DEFENSA

13283 ORDEN DEF/1815/2003, de 23 de junio, por
la que se regulan los procedimientos para
determinar el conocimiento en materia de
idiomas extranjeros en el ambito de las Fuer-
zas Armadas.

La Orden Ministerial 107/1994, de 28 de octubre,
sobre acreditacion de conocimientos y reconocimientos
de aptitud en idiomas extranjeros del personal militar
y de modificacién de la Escuela Conjunta de Idiomas
de las Fuerzas Armadas, supuso un cambio cualitativo
importante pues armonizaba las actuaciones de las
escuelas y los tribunales de idiomas, y ampliaba el ambito
de los que podian acogerse a lo determinado en dicha
norma.

Desde entonces, el proceso de total profesionaliza-
cion de los Ejércitos, asi como la aprobacion de la
Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Personal
de las Fuerzas Armadas, en la que se abordan todos
los aspectos que configuran el régimen de los militares
profesionales, definen un nuevo marco en el que se incre-
menta, de forma notable, el nUmero de potenciales aspi-
rantes a los que se les puede reconocer un perfil en
alguno de los idiomas considerados de interés en las
Fuerzas Armadas.

Por otra parte, la potenciaciéon en los ultimos anos
de la ensefanza de los idiomas en el sistema educativo
general y, muy en particular, en la ensenanza militar,
asi como el aumento de los miembros de las Fuerzas
Armadas que participan, junto a nuestros aliados, en
organizaciones de seguridad y defensa, permiten que
los conocimientos adquiridos en materia de idiomas no
solamente se mantengan sino que, ademas, se conso-
liden.

Finalmente, la actuacién de los componentes de las
Fuerzas Armadas, cada vez con mayor frecuencia, en
misiones de ayuda humanitaria y de gestion de crisis
o de prevencion de conflictos, en ocasiones durante
periodos de tiempo dilatados, hace preciso tener en con-
sideracién otros idiomas, que pueden ser de interés para
uno o varios Ejércitos, pues facilitan la integracion con
la poblacién y la consecucion de los objetivos fijados
en las misiones correspondientes.

Lo anteriormente expuesto, junto con la experiencia
acumulada, hace necesario elaborar un nuevo marco que
regule el proceso para determinar el conocimiento en

materia de idiomas extranjeros en el ambito de las Fuer-
zas Armadas.

En su virtud, y al amparo de lo establecido en la
disposiciéon final del Real Decreto 1360/1981, de 20
de junio, por el que se regula el reconocimiento de las
aptitudes en idiomas en las Fuerzas Armadas, dispongo:

Primero. Objeto.—.La presente Orden tiene por obje-
to establecer las normas generales por las que ha de
regirse el procedimiento para determinar el conocimien-
to de los idiomas extranjeros considerados de interés
para las Fuerzas Armadas, del personal militar profesio-
nal y de los alumnos de los centros docentes militares
de formacién de las Fuerzas Armadas.

Segundo. Idiomas extranjeros de interés para las
Fuerzas Armadas.

1. Son idiomas extranjeros de interés para las Fuer-
zas Armadas los expresados en el articulo segundo del
Real Decreto 1360/1981, de 20 de junio, por el que
se regula el reconocimiento de las aptitudes en idiomas
en las Fuerzas Armadas, y los que en cumplimiento de
lo dispuesto en dicho articulo declare como tales el Minis-
tro de Defensa.

2. Ademas de los referidos en el punto anterior,
seran idiomas de interés para un Ejército especifico, los
que a propuesta del Jefe del Estado Mayor correspon-
diente, y por un periodo de tiempo determinado, declare
como tales el Ministro de Defensa. Finalizado el plazo
mencionado ya no sera de aplicacién lo dispuesto en
esta Orden y Unicamente podra quedar reflejado el cono-
cimiento del idioma de que se trate en el expediente
académico del interesado.

3. La evaluacién del conocimiento en los idiomas
declarados de interés para un Ejército especifico y, en
su caso, la ensenanza de los mismos, serd competencia
del Director de Ensenanza correspondiente, de acuerdo
con lo que se indica en la presente disposicion.

Tercero. Criterios de evaluacion.—El Director Gene-
ral de Reclutamiento y Ensenanza Militar, previos los
informes de los Directores de Ensefianza de los Ejércitos,
establecera los criterios con arreglo a los cuales se efec-
tuardn las acreditaciones y revalidaciones de aptitud en
idiomas extranjeros que, en todo caso, se ajustaran al
contenido del Acuerdo de Normalizacién (STANAG)
6001 sobre «Niveles de Conocimiento de Idiomas» vy
a los acuerdos internacionales de normalizacién que en
esta materia haya ratificado el Estado Espanol.

Cuarto. Definiciones.

1. Destreza o rasgo lingiiistico: cada uno de los cua-
tro aspectos (comprensioén oral, expresion oral, compren-
sidn escrita y expresion escrita) que se valora para deter-
minar el conocimiento que se posee de un idioma.

2. Grado de conocimiento: la medida de la pericia
alcanzada en relacidon con cada destreza, expresada
mediante un numero digito dentro de una escala del
O (cero) al 5 (cinco).

3. Perfil lingiiistico: es un conjunto de cuatro nume-
ros digitos, cada uno de los cuales indica el grado de
conocimiento alcanzado en relacion con cada destreza,
precisamente en el orden indicado en el punto primero
del presente apartado.

En funcion del perfil linglistico se determina el nivel
de conocimiento de un idioma, diferenciandose:

Nivel de conocimiento inferior: el que corresponde
a un perfil linglistico en el que alguno de sus cuatro
digitos es inferior a 3 (tres).

Nivel de conocimiento superior: el que corresponde
a un perfil linglistico en el que cada uno de sus cuatro
digitos es 3 (tres) o un numero superior.
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Nivel de conocimiento bilinglie: es un caso particular
del nivel de conocimiento superior, que corresponde a
un perfil lingliistico en el que los cuatro digitos son 5
(cinco).

4. Acreditar: obtener un perfil linglistico, ante los
érganos y en la forma que se dispone en la presente
Orden. Cuando se declara haber acreditado un perfil lin-
glistico correspondiente a un nivel de conocimiento
superior, bien por primera vez o después de una pérdida
de aptitud, supone, ademas, el reconocimiento de aptitud
en el idioma correspondiente.

5. Pérdida de aptitud: prescripciéon de la validez de
un reconocimiento de aptitud, bien por no haberlo con-
firmado en los plazos establecidos 0 como consecuencia
del resultado obtenido en una revalida.

6. Revalidar: confirmar ante un tribunal designado
al efecto un reconocimiento de aptitud previo, dentro
de los plazos establecidos para ello. El efecto de una
revdlida puede ser el de conservar la aptitud, mante-
niendo o modificando el perfil linglistico o, en el supues-
to de que se le otorgue uno correspondiente a un nivel
de conocimiento inferior, perderla.

7. Prérroga: periodo suplementario que se concede
para revalidar un reconocimiento de aptitud, cuando con-
curran circunstancias objetivas que lo hagan preciso.

8. Mejora de perfil lingliistico: opcidon que se otorga
al que tenga reconocida la aptitud en un idioma deter-
minado para, ante un tribunal de ese idioma, tratar de
obtener un perfil lingliistico mas alto. El resultado final
puede ocasionar un perfil linglistico mas bajo del que
inicialmente poseia pero siempre dentro del nivel de
conocimiento superior.

9. Reconocimiento de aptitud permanente: acto
mediante el cual se declara el reconocimiento de una
aptitud idiomatica con caracter definitivo.

10. Ciclo de un idioma: periodo de tiempo estable-
cido para obtener, sin que intermedie pérdida de aptitud
alguna, el reconocimiento de aptitud permanente en ese
idioma. Se inicia cuando se declara haber acreditado
un perfil lingliistico correspondiente a un nivel de cono-
cimiento superior, bien por primera vez o después de
una pérdida de aptitud.

Quinto. Acreditacion de un perfil lingliistico corres-
pondiente a un nivel de conocimiento inferior.

1. Se podra acreditar un perfil linglistico correspon-
diente a un nivel de conocimiento inferior, de un idioma
determinado, en los siguientes centros y érganos:

a) Escuela Militar de Idiomas.

b) Tribunales de Idiomas que con caracter no per-
manente se establezcan.

c) Centros docentes militares de las Fuerzas Arma-
das que desarrollen planes de estudios para cuya supe-
racion sea preceptivo alcanzar un determinado perfil
linglistico.

2. Los perfiles linglisticos acreditados por el per-
sonal militar de las Fuerzas Armadas se publicaran en
el Boletin Oficial del Ministerio de Defensa y se anotaran
en su expediente académico. Igualmente se procedera
con los perfiles de los alumnos de los centros docentes
militares de formacién, una vez finalicen el periodo de
formacién correspondiente.

Sexto. Acreditacion de un perfil lingliistico corres-
pondiente a un nivel de conocimiento superior excepto
bilinglue.

1. Losreconocimientos de aptitud, sean temporales
0 permanentes, serdn competencia de los tribunales de
idiomas establecidos o expresamente designados al efec-
to, con arreglo a lo que disponen los apartados siguientes

y, en todo caso, requeriran la presentacion de los inte-
resados a las pruebas correspondientes a las cuatro des-
trezas que componen el perfil.

2. Los perfiles lingiiisticos que otorguen los tribu-
nales de idiomas mencionados en el punto anterior, no
podran superar el grado de conocimiento de 4 (cuatro)
en cada una de las destrezas que lo componen. En caso
de estimar el tribunal que alguno de los evaluados con
un perfil linglistico en el que cada uno de sus cuatro
digitos es 4 (cuatro), pudiera merecer un grado de cono-
cimiento superior, lo declarard apto para efectuar las
pruebas para alcanzar el nivel de conocimiento bilingte.

3. El periodo de vigencia de un reconocimiento de
aptitud temporal finalizara el 31 de diciembre del quinto
afio tomando como origen el de la Resolucién mediante
la que se reconocid la aptitud por ultima vez o se con-
firmo ésta mediante la primera revalida.

4. Los perfiles linglisticos que los tribunales de idio-
mas citados anteriormente otorguen al personal militar
de las Fuerzas Armadas, se publicaran en el Boletin Ofi-
cial del Ministerio de Defensa y se anotardn en el expe-
diente académico correspondiente.

Séptimo. Acreditacion del nivel de conocimiento
bilingtie.

1. Para poder presentarse a las pruebas para acre-
ditar un nivel de conocimiento bilingiie en un idioma,
es condicidon necesaria tener un perfil linglistico con
alguna de sus destrezas calificadas de 5 (cinco), o haber
obtenido en el ultimo reconocimiento de aptitud, o reva-
lida —si se ha producido— un perfil linglistico en el que
sus cuatro destrezas sean de 4 (cuatro) y la autorizacién
expresa del tribunal que lo otorgd, para poder acceder
a ellas. En todo caso, requerira la presentacion de los
interesados a las pruebas correspondientes a las cuatro
destrezas que componen el perfil.

2. El periodo de vigencia de la autorizaciéon para
acreditar un nivel de conocimiento bilinglie, siempre y
cuando posteriormente se hayan convocado pruebas al
efecto en el idioma correspondiente, finalizara el 31 de
diciembre del cuarto ano tomando como origen el de
la Resolucién en que se concedié la mencionada auto-
rizacion.

3. Quienes estando autorizados para acreditar un
nivel de conocimiento bilingiie no tengan opciéon a ello
por no haberse convocado las pruebas pertinentes o por
existir motivos, que deben ser valorados por la autoridad
convocante, que hayan justificado su ausencia a las mis-
mas, les serd prorrogado el periodo de vigencia men-
cionado en el punto anterior, previa solicitud del inte-
resado, hasta la primera oportunidad que se presente.

4. Como resultado de estas pruebas se puede alcan-
zar el grado de conocimiento de cinco en todas o en
alguna de las destrezas que conforman el perfil linguis-
tico. En el supuesto de que se obtenga un perfil lin-
glistico con las cuatro destrezas de 4 (cuatro), sera
potestativo del tribunal el considerar si es merecedor
de seguir presentandose, en lo sucesivo, ante tribunales
para acreditar el nivel de conocimiento bilingue.

~ Octavo. Tribunales de idiomas para acreditar per-
files lingliisticos correspondientes a niveles de conoci-
miento inferior, y superior excepto bilinglie.

1. Los tribunales a que se refieren los apartados
quinto y sexto anteriores, seran designados por el Direc-
tor General de Reclutamiento y Ensenanza Militar, para
evaluar a todo el personal a que alude el apartado pri-
mero de esta Orden, sobre cualquiera de los idiomas
extranjeros de interés para las Fuerzas Armadas.

Cuando razones de ubicacion o el alto numero de
concurrentes de un determinado Ejército aconsejen la
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realizacidn de pruebas para evaluar el perfil linglistico
correspondiente a un nivel de conocimiento superior
excepto bilinglie, en los idiomas Inglés o Francés, los
tribunales serdn designados tomando en consideracion
las propuestas elevadas por el Director de Ensefianza
correspondiente, procurandose que al menos uno de los
vocales sea un profesor titular de la Escuela Militar de
Idiomas.

2. No obstante lo indicado en el punto anterior, los
tribunales para evaluar los perfiles linglisticos corres-
pondientes al nivel de conocimiento inferior, del personal
militar de un Ejército determinado, en aquellos idiomas
declarados de interés para las Fuerzas Armadas, podran
ser designados por el Director de Ensenanza correspon-
diente, previa aprobacion del Director General de Reclu-
tamiento y Ensefanza Militar.

3. Cada tribunal de idioma estard compuesto por
el Presidente y un namero par de vocales.

4. Todos los miembros militares de un tribunal de
idioma habran de estar en posesiéon, como minimo, de
la aptitud en el idioma al que se refieran sus actuaciones
y. ademas, su perfil linglistico en el mismo habra de
ser igual o mayor, en cada uno de sus digitos, que los
acreditables ante el tribunal.

Noveno. Tribunales para acreditar un nivel de cono-
cimiento bilinglie.

1. Los tribunales a que se refiere el apartado sép-
timo, ante los que se debe acreditar el nivel de cono-
cimiento bilingtie en aquellos idiomas considerados de
interés para las Fuerzas Armadas, sélo podran ser desig-
nados por el Director General de Reclutamiento y Ense-
nanza Militar.

2. En lo que afecta a su composicidn se seguird
lo dispuesto en el punto 3 del apartado anterior.

3. Todos los miembros militares de un tribunal de
idioma deberan estar en posesiéon de un nivel de cono-
cimiento bilingue.

4. Al menos el cincuenta por ciento de los vocales
que compongan el tribunal de idioma seran civiles con
conocimientos acreditados en la docencia del idioma
que se trate, preferentemente nativos.

5. Con independencia de lo indicado en el punto 3
de este apartado, cuando no sea posible designar como
secretario del tribunal a un militar en las condiciones
expresadas en el mismo, el nombramiento podrd efec-
tuarse entre aquellos en posesién de un perfil linglistico
en el que al menos todos los rasgos sean de 4 (cuatro),
ejerciendo entonces sus funciones, con voz pero sin voto.

Décimo. Resultados de las actuaciones de los tri-
bunales de idiomas.

1. Los tribunales de idiomas recogeran en las actas
los resultados de sus actuaciones con arreglo a las defi-
niciones dadas en la presente Orden, y las remitirdn a
las autoridades que los hayan designado.

2. Dichas autoridades, dispondran lo necesario para
que los referidos resultados se publiquen en el Boletin
Oficial del Ministerio de Defensa y se anoten en los expe-
dientes académicos de los interesados.

3. Los presidentes de los tribunales de idiomas infor-
maran también a las autoridades mencionadas, sobre
cuantas incidencias se hayan producido a lo largo de
sus actuaciones y cualquier otra circunstancia que pueda
resultar de interés para sucesivas convocatorias.

4. Los perfiles linglisticos reconocidos por los tri-
bunales de idiomas, anularan los acordados respecto
de los mismos examinandos en actuaciones anteriores.

5. El reconocimiento de un perfil linglistico en el
que no se alcance como minimo el grado de conoci-
miento 1 (uno) en las cuatro destrezas que lo componen,
originara que los afectados no puedan volver a exami-

narse del idioma en cuestidn hasta transcurridos dos
afos contados a partir de la fecha de la Resolucién
mediante la que se les reconocid el perfil linglistico
correspondiente, publicada en el Boletin Oficial del Minis-
terio de Defensa.

Podran quedar excluidos de la limitacién anterior los
que antes de que transcurra el plazo anteriormente cita-
do, junto con la solicitud para concurrir a las pruebas,
aporten certificaciones, ya sea de centros docentes mili-
tares o de escuelas civiles acreditadas en la ensefianza
de idiomas, que a juicio de la autoridad convocante ava-
len un conocimiento idiomatico que pueda justificar su
admisioén a las pruebas.

Undécimo. Plazo de validez de un perfil lingliistico
correspondiente al nivel de conocimiento inferior.

1. El periodo maximo de vigencia de un perfil lin-
glistico correspondiente a un nivel de conocimiento infe-
rior en un idioma determinado, finalizara el 31 de diciem-
bre del quinto aino tomando como origen el de la Reso-
luciéon mediante la que se reconocid la acreditacién. Tal
circunstancia se hara constar en el Boletin Oficial del
Ministerio de Defensa donde se publique la acreditacion.
Transcurrido el periodo de vigencia sin que haya acre-
ditado un nuevo perfil, se procederd, de oficio, a anotar
en el expediente académico la prescripcion de la validez.
No tendrd posibilidad de proérroga.

2. En el dmbito de los perfiles linglisticos corres-
pondientes al nivel de conocimiento inferior, los resul-
tados declarados por el érgano competente de alguno
de los centros y érganos sefialados en el apartado quin-
to.1 de esta Orden, anularan los acordados respecto de
las mismas personas en actuaciones anteriores.

Duodécimo. Plazo para practicar la revalida de un
perfil linglistico correspondiente a un nivel de conoci-
miento superior.

1. Las revélidas de aptitud a que se refiere el apar-
tado cuarto.6 de la presente Orden Ministerial, habran
de realizarse dentro del quinto afio, en el periodo com-
prendido entre enero y diciembre, contado a partir del
de la fecha de la Resolucion del reconocimiento de apti-
tud o de su posterior confirmacion, publicada en el Bole-
tin Oficial del Ministerio de Defensa.

2. Cuando corresponda realizar alguna revalida, y
no se efectiue dentro del plazo fijado, se producira la
pérdida de aptitud en el idioma correspondiente, reco-
nociéndose, automaticamente, un perfil linglistico con
un grado de conocimiento de 2 en todas las destrezas,
circunstancias, ambas, que se publicardan en el Boletin
Oficial del Ministerio de Defensa, y se anotaran en el
expediente académico correspondiente. El periodo de
vigencia del nuevo perfil lingliistico es el determinado
en el apartado undécimo.1.

3. Como excepciodn a lo dispuesto en los dos nume-
ros anteriores, cuando no se pueda acudir, por causas
ajenas a la voluntad del sujeto, a la revalida que corres-
ponda dentro del plazo determinado, el interesado podra
solicitar la prérroga de dicho plazo a la autoridad con-
vocante de la revélida. Caso de estimarse dicha solicitud,
la prérroga concedida abarcara el tiempo minimo impres-
cindible. Si el interesado no se sometiera a la revélida
en alguna de las convocatorias que se hagan dentro
del periodo abarcado por la prérroga, perdera igualmente
la aptitud, reconociéndosele automaticamente un perfil
linglistico dentro del nivel de conocimiento inferior, con
arreglo a lo que se senala en el punto anterior.

4. Cuando se deba revalidar mas de un idioma en
un mismo ano, se podra solicitar prérroga de alguna
de las revalidas, en las condiciones y con los efectos
que se determinan en el punto anterior.
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Decimotercero.
revalidas.

Superacion y consecuencias de las

1. Cada una de las revalidas a que se refiere el apar-
tado anterior se considerara superada cuando el tribunal
del idioma correspondiente declare que se ha acreditado
un perfil linglistico dentro del nivel de conocimiento
superior.

2. Sipor el contrario, no se acredita un perfil dentro
del nivel de conocimiento superior, se perdera la aptitud,
quedando con el perfil lingliistico que determine el tri-
bunal correspondiente, originando que se deba iniciar
un nuevo ciclo en el idioma.

3. Como consecuencia de la superacion de una reva-
lida, los tribunales de idiomas podran, igualmente, decla-
rar mantenidos, mejorados, o empeorados dentro de los
niveles de conocimiento superior, los grados de cono-
cimiento correspondientes al perfil lingiistico con que
se ha concurrido a la respectiva revalidaciéon, con los
efectos y conforme a lo dispuesto en el apartado duo-
décimo.

4. La superaciéon de la segunda revélida traera con-
sigo, de forma automatica, el reconocimiento de aptitud
permanente.

Decimocuarto. Mejora del perfil lingtistico dentro
del nivel de conocimiento superior previa al reconoci-
miento de aptitud permanente.

1. La opcién de mejora de perfil linglistico dentro
del nivel de conocimiento superior, previa al reconoci-
miento de aptitud permanente, solamente se podra ejer-
cer una vez durante cada uno de los periodos compren-
didos entre la fecha de la Resolucion en que se publicé
en el Boletin Oficial del Ministerio de Defensa el reco-
nocimiento de aptitud o su confirmacidn mediante la
revalida correspondiente, y el 31 de diciembre del cuarto
ano tomando como origen la fecha antes indicada. En
todo caso, se requerird la presentacion a las pruebas
correspondientes a las cuatro destrezas que componen
el perfil.

2. Conindependencia de que se produzca la mejora
a que se refiere el nUmero anterior, el plazo establecido
en el apartado duodécimo.1 de la presente Orden Minis-
terial, se contara a partir de la fecha de la Resolucién
del reconocimiento de aptitud o de la ultima revalida,
segun los casos, publicada en el Boletin Oficial del Minis-
terio de Defensa.

3. Tal y como se dispone en el apartado cuarto.8
el resultado final obtenido como consecuencia de una
presentacion para mejorar el perfil linglistico nunca pue-
de ocasionar la pérdida de aptitud, aunque si uno mas
bajo del que inicialmente se poseia.

Decimoquinto. Reconocimiento de la aptitud perma-
nente de un idioma.—Se podrd obtener la aptitud per-
manente de un idioma en los siguientes casos:

1. Al obtener un perfil lingiiistico de 4 (cuatro) en
todas sus destrezas y ser declarado apto para acreditar
un nivel de conocimiento bilingiie.

2. Al conseguir, de forma consecutiva, un recono-
cimiento de aptitud con un perfil lingtistico de 4 (cuatro)
en todas las destrezas, siempre y cuando entre ambos
reconocimientos haya transcurrido un tiempo minimo
de tres anos.

3. Al conseguir en la primera revalida o, en su caso,
en la mejora posterior a la misma, un reconocimiento
de aptitud con un perfil linglistico de 4 (cuatro) en todas
las destrezas.

4. Al revalidar el reconocimiento de aptitud por
segunda vez consecutiva.

Decimosexto. Mejora del perfil lingliistico posterior
al reconocimiento de la aptitud permanente.

1. El perfil lingiiistico correspondiente a un reco-
nocimiento de aptitud permanente podrd mejorarse, sin
limitacién en lo que respecta al nimero de veces, siem-
pre y cuando haya transcurrido un periodo minimo de
cuatro anos, contados desde el de la Resolucién en que
se concedio tal reconocimiento, o por la que se publicaba
el resultado de la ultima mejora posterior al reconoci-
miento de la aptitud permanente.

2. Esta mejora podra efectuarse, ante los tribunales
para acreditar niveles de conocimiento bilinglie, por quie-
nes estén en posesion de un perfil linglistico con alguna
de sus destrezas de 5 (cinco) o con todas de 4 (cuatro)
y la autorizacién expresa para presentarse a las pruebas
para el nivel de conocimiento bilingiie; o bien, ante los
tribunales para acreditar un perfil linglistico compren-
dido en el nivel de conocimiento superior excepto bilin-
gue.

3. La mejora a la que se refiere el numero anterior
habra de solicitarse por los interesados al Director Gene-
ral de Reclutamiento y Ensenanza Militar o al Director
de Ensenanza del respectivo Ejército, en la forma vy plazos
que se disponga en las convocatorias al efecto.

4. Como consecuencia de las pruebas de mejora,
los tribunales de idiomas para acreditar perfiles linguis-
ticos comprendidos dentro del nivel de conocimiento
superior excepto bilinglie podran mantener, declarar
mejorados hasta el maximo que tengan autorizado o
empeorar dentro de los niveles de conocimiento superior,
los grados de conocimiento correspondientes al perfil
linglistico con que se ha concurrido.

5. En relacién con lo dispuesto en el punto anterior,
los tribunales de idiomas para niveles de conocimiento
bilinglie podrdn, igualmente, mantener, declarar mejo-
rados, o empeorar hasta un minimo de 4, los grados
de conocimiento correspondientes al perfil linguistico
con que el interesado ha concurrido. Si el perfil final
obtenido es de 4 en todas las destrezas, el tribunal debe-
r4, de forma expresa, establecer si procede que el inte-
resado ejercite su siguiente opcién de mejora ante un
tribunal para acreditar el nivel de conocimiento bilinglie.

Decimoséptimo. Convocatorias.

1. Las convocatorias de pruebas para que los tri-
bunales determinen los perfiles lingliisticos, se haran por
el Director General de Reclutamiento y Ensefianza Militar
o el Director de Ensefanza de cada Ejército, mediante
su publicacién en el Boletin Oficial del Ministerio de
Defensa. A tales efectos el Director General de Reclu-
tamiento y Ensefanza Militar determinard los criterios,
condiciones de las convocatorias de aquellos idiomas
considerados de interés para las Fuerzas Armadas v,
a propuesta de los Directores de Ensenanza de los Ejér-
citos, el calendario anual de convocatorias de idiomas.

Decimoctavo. Régimen juridico.—El régimen juridico
de los 6rganos a los que se refiere la presente Orden
Ministerial se ajustard a lo expresado en ella, sin perjuicio
de las normas contenidas en el capitulo Il del titulo Il
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Disposicion adicional primera. Prueba de conocimientos.

Cuando el ejercicio de una actividad asi lo requiera
se podra exigir una prueba que confirme cual es la situa-
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cion actual en relacién al conocimiento del idioma objeto
de valoracion. El resultado obtenido no tendra repercu-
sién alguna en lo que respecta al perfil lingliistico ni
a los plazos que establece la presente Orden Ministerial
para su prescripcion, revalidacion o mejora.

Disposicién adicional segunda. Perfil minimo.

Con el objeto de poder elaborar unas pruebas con
un grado de dificultad acorde con el nivel de conoci-
miento que se pretende evaluar, se podra exigir, como
condicion previa para acceder a las convocatorias para
la determinacion de perfiles linglisticos de niveles de
conocimiento inferior y superior, estar en posesiéon de
un perfil minimo de partida. En consecuencia, caso de
emplear este filtro previo, se debera periddicamente con-
vocar las pruebas correspondientes que permitan acre-
ditar dicho perfil minimo.

Disposicion adicional tercera. Convalidaciones.

Sin perjuicio de los acuerdos que puedan adoptarse
entre el Ministerio de Defensa y los 6rganos competentes
de las Comunidades Autébnomas, se reconocerd, por una
sola vez por persona e idioma de los considerados de
interés para las Fuerzas Armadas mediante el R. D.
1360/1981, de 20 de junio, un perfil linglistico con
un grado de conocimiento de 2 (dos) en todas las des-
trezas, a los que acreditando tener reconocido el ciclo
superior en una Escuela Oficial de Idiomas, lo soliciten.
Tal reconocimiento se publicara en el Boletin Oficial del
Ministerio de Defensa.

De igual forma se procedera para el personal en la
estructura organica de un Ejército, en aquellos idiomas
que hayan sido declarados de interés para dicho Ejército.

Disposicion adicional cuarta. Aptitud permanente.

En la fecha de entrada en vigor de esta Orden Minis-
terial, les serd reconocida la aptitud permanente en un
idioma determinado, a quienes tengan acreditado un per-
fil linglistico con un grado de conocimiento de 5 en
alguna de sus destrezas manteniendo las restantes
con 3 o superior, asi como a quienes sin que se haya
producido la pérdida de aptitud: estan o han estado auto-
rizados a presentarse a las pruebas para acreditar el
nivel de conocimiento bilingiie; han conseguido de forma
consecutiva un perfil linglistico de 4 (cuatro) en todas
las destrezas, siempre y cuando entre ambos recono-
cimientos hubiera transcurrido un tiempo minimo de tres
afnos; han superado la primera revalidacidon con un perfil
de 4 (cuatro) en todas las destrezas o en la opcion de
mejora posterior han acreditado el perfil indicado; o han
revalidado la aptitud por segunda vez. Tal reconocimien-
to se publicard en el Boletin Oficial del Ministerio de
Defensa.

Disposiciéon adicional quinta.
manente.

Mejora de la aptitud per-

A partir de la entrada en vigor de la presente Orden
Ministerial, quienes hubieran conseguido el reconoci-
miento de aptitud permanente de algun idioma, man-
tendran sus perfiles linguisticos, pudiendo optar a la
mejora de los mismos de acuerdo con lo dispuesto en
el apartado decimosexto de la presente Orden.

Disposicion adicional sexta. Personal civil.

Cuando sea requisito imprescindible que personal
civil perteneciente al Ministerio de Defensa, para la rea-
lizacion de alguna actividad o la ocupacién de un puesto
de trabajo, acredite un perfil linglistico determinado, la
autoridad correspondiente solicitara al Subsecretario de
Defensa la autorizacién para que pueda concurrir a las
convocatorias que se publiquen.

Disposicioén transitoria primera.  Guardia Civil.

La Guardia Civil, hasta tanto no desarrolle su nor-
mativa especifica para determinar el conocimiento de
idiomas del personal del Cuerpo, se regird por lo esta-
blecido en la presente Orden Ministerial y en las normas
que la desarrollen. En este sentido, las referencias que
se realizan en esta disposicion a los Directores de Ense-
nanza de los Ejércitos, se entenderan hechas al Jefe
de Ensenanza de la Guardia Civil, para los militares de
carrera del Cuerpo

Con caracter general, en aquellos idiomas en los que
no tenga déficit de personal cualificado, constituird sus
propios tribunales, pudiendo en los restantes, por razo-
nes de eficacia y economia medios, previa autorizacion
del Director General de Reclutamiento y Enseinanza Mili-
tar, utilizar, para los militares de carrera, los que se orga-
nicen en el ambito de las Fuerzas Armadas.

Las acreditaciones que se otorguen en el marco de
la ensefianza militar al personal de la Guardia Civil, ten-
dran validez a todos los efectos.

Disposicién transitoria segunda. Convocatorias.

Los procedimientos para determinar el conocimiento
en materia de idiomas extranjeros, publicados con ante-
rioridad a la entrada en vigor de la presente disposicion,
se ajustaran a lo dispuesto en la convocatoria corres-
pondiente.

Disposicién derogatoria Unica.
derogacion.

Disposiciones objeto de

Queda derogada la Orden Ministerial 107/1994, de
28 de octubre, sobre acreditacion de conocimientos y
reconocimientos de aptitud en idiomas extranjeros del
personal militar y de modificacién de la Escuela Conjunta
de Idiomas de las Fuerzas Armadas. Asimismo, quedan
derogadas aquellas disposiciones de igual o inferior ran-
go en lo que se opongan a lo dispuesto en la presente
Orden Ministerial.

Disposicion final primera. Facultad de desarrollo.

Se autoriza al Subsecretario de Defensa a dictar, en
el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones
sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo que
establece la presente Orden Ministerial.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden Ministerial entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

Madrid, 23 de junio de 2003.
TRILLO-FIGUEROA Y MARTINEZ-CONDE



