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|. Disposiciones generales

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

17709 ACUERDO de 17 de septiembre de 2001, de
la Presidencia del Tribunal Constitucional, por
el que se habilita, para la presentacion en el
Registro General del Tribunal del recurso de
amparo electoral, el dia 30 de septiembre
de 2001.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 15
de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal
Constitucional; 49.3 y 4 y 119 de la Ley Orgénica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General,
y 4 del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional,
de 20 de enero de 2000 («Boletin Oficial del Estado»
del 25), y a los solos efectos de la presentacion de recur-
sos de amparo con ocasiéon de la proclamacién de can-
didaturas y candidatos en las elecciones al Parlamento
de Galicia, dispongo lo siguiente:

Articulo 1.

El Registro General del Tribunal Constitucional estara
abierto el dia 30 de septiembre de 2001, desde las nueve
treinta hasta las quince horas, en la sede del mismo,
calle Doménico Scarlatti, nimero 6, de esta villa.

Articulo 2.

El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 17 de septiembre de 2001.—El Presidente,
CRUZ VILLALON

MINISTERIO DEL INTERIOR

17710 ORDEN de 10 de septiembre de 2001 por
la que se desarrolla la estructura orgadnica y
funciones de los servicios centrales y perifé-
ricos de la Direccion General de la Policia.

El Real Decreto 1449/2000, de 28 de julio, por el
que se modifica y desarrolla la estructura organica basica
del Ministerio del Interior, regula, en su articulo 3, la
estructura y funciones de la Direccion General de la Poli-
cia. A su vez, en la disposicidn final primera, se faculta

al Ministro del Interior para dictar las disposiciones nece-
sarias que exija su cumplimiento y desarrollo.

Resulta necesario hacer uso de tal habilitacién, en
primer lugar para recoger aquellos aspectos organiza-
tivos que, no desarrollados por el Real Decreto, necesitan
de una norma con rango de Orden para su conformacion;
en segundo lugar, para configurar una férmula juridica
que permita la permanente adaptacién de las estructuras
policiales a la realidad delicuencial y a las exigencias
en materia de seguridad, de manera agil y flexible, al
tiempo que respetuosa con los sistemas de control de
la organizacién administrativa; por ultimo, para dar cum-
plimiento al mandato expreso del Real Decre-
to 1449/2000, de 28 de julio, recogido en su articu-
lo 3.3, de adaptar la estructura de la Direccién General
de la Policia al desarrollo del Programa Policia 2000.

En consecuencia, se procede con esta norma a esta-
blecer los principios y criterios informadores de orga-
nizacion, y a desarrollar la estructura basica, central y
periférica, de la Direccién General de la Policia, adecuan-
dola a la realidad y exigencias del momento presente.

Por cuanto antecede, previa aprobaciéon del Ministro
para las Administraciones Publicas, he dispuesto:

La organizacion central y periférica de la Direccion
General de la Policia tendra la estructura y funciones
que a continuacion se especifican.

CAPITULO |

Articulo 1. Principios informadores.

Uno. El Real Decreto 1449/2000, de 28 de julio,
en su articulo 3.3, establece que la Direccion General
de la Policia adaptara su estructura al desarrollo del Pro-
grama Policia 2000, concebido este como un conjunto
armoénico de actuaciones dirigido, entre otros objetivos,
a posibilitar una adecuacion de la organizacién policial
a las demandas, que, por una parte, reclaman una Policia
mas proxima al ciudadano, y, por otra, se orientan al
ambito de la especialidad.

Con la finalidad de configurar una respuesta espe-
cificamente adaptada al contenido de esas demandas,
el Programa Policia 2000 contempla dos modelos ope-
rativos diferenciados: el territorial, basado en la proxi-
midad, y el supraterritorial, sustentado en la especialidad,
sobre los cuales se vertebra la estructura de la Direccién
General de la Policia.

Dos. Modelo territorial:

Sus principios inspiradores basicos hacen referencia
a un mayor acercamiento a los ciudadanos, la descen-
tralizacién de los servicios policiales, la asimetria orga-
nizativa, capaz de adaptarse a la diversidad de ambitos
territoriales, y a una modernizacion de los servicios rela-
cionados con la atencién al publico.
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Articulado en moddulos autosuficientes y multifuncio-
nales dependientes de las Comisarias, debera permitir,
utilizando criterios de descentralizaciéon, la adecuacion
entre el servicio policial y las necesidades de seguridad
gue se generan en los respectivos espacios geograficos.
Se ocupa de prevenir y, en su caso, combatir la delin-
cuencia que mayor preocupacion genera entre los ciu-
dadanos.

Se sustenta sobre una organizacién modular, por
areas diferenciadas de actividad, integrada por las
siguientes unidades: el Médulo Integral de Proximidad
(MIP), al que compete la prevencién e investigacion en
materia delicuencial sobre un espacio territorial concreto,
y que constituye la célula basica de la estructura orga-
nizativa que introduce el Programa Policia 2000; el
Madulo General Operativo (MGO), que aglutina aquellas
tareas operativas que exceden el ambito de los MIPs;
y el Modulo de Apoyo (MA), que se responsabiliza de
la gestion de los recursos y de la documentacion.

Tres. Modelo supraterritorial:

Los principios rectores de este modelo operativo con-
templan aspectos como la coordinacién, que busca inte-
grar adecuadamente el funcionamiento de los distintos
6rganos de la estructura policial, la subsidiariedad, esta-
bleciendo un sistema escalonado de responsabilidades,
la especializacién, como condicién necesaria para la rea-
lizacidon de aquellas tareas cuyo desempeno exige una
especial cualificacion, y, finalmente, la asimetria, que pre-
tende una configuracidn organizativa adaptada a las
necesidades especificas.

Se estructura en Servicios, Brigadas y Mddulos, y per-
mite abordar los problemas de seguridad en orden a
la excepcionalidad, la especial dificultad, sofisticacion,
o la necesidad de una mayor preparacién técnica.

La organizacion operativa en este modelo se con-
figura en cuatro niveles: el primero, que afecta a deter-
minadas Comisarias Locales, representado por el Mdédulo
Operativo de Especialidad (MOE); el segundo se ubica
en las Comisarias Provinciales y estd conformado por
la Brigada Operativa (BO); el tercer nivel, referido a un
ambito territorial mas amplio (con urbe o autondmico),
integrado por las Brigadas Especializadas, y, por ultimo,
el cuarto nivel, de alcance nacional, responsabilidad de
las Comisarias Generales.

Los principios bdsicos sobre los que sustentan los
dos modelos operativos descritos, y, especialmente, sus
componentes organizativos, plantean la necesidad de
proceder a una adecuada configuracion de la estructura
organica de la Direccién General de la Policia.

CAPITULO I

Organizacién central

Articulo 2. Subdireccion General Operativa.

Estard integrada por las siguientes unidades:

Uno. Secretaria Técnica: Le corresponde prestar
asistencia y apoyo al Subdirector general en el ejercicio
de sus funciones, y gestiona los medios personales y
materiales asignados a la Subdireccion.

De la Secretaria Técnica dependeran las Comisarias
Especiales del Congreso de los Diputados, Senado, Casa
Real y Presidencia del Gobierno, que prestaran los ser-
vicios policiales necesarios en los drganos en que tienen
su sede.

Dos. Unidad de Seguimiento y Control Operativo:
Le incumbe el ejercicio de las funciones de seguimiento
y control sobre los planes y proyectos de indole operativa
de la organizacion policial. Asimismo, se responsabiliza
de la gestion de la estadistica de criminalidad.

Tres. Unidad de Coordinacién y Cooperacién Inter-
nacional: Con la misién de gestionar y coordinar los asun-
tos relacionados con la cooperacién policial internacional
y los grupos de trabajo que vienen funcionando en repre-
sentacion de la Direccion General en el ambito de la
Unién Europea, asi como las cuestiones relativas a los
agregados, enlaces y demas funcionarios policiales que
prestan servicio en el extranjero. De esta Unidad depen-
dera la Oficina Sirene.

Cuatro. Grupo Especial de Operaciones: Con la
misién de intervenir en situaciones de caracter terrorista,
asi como aquellas otras que entrafien grave riesgo para
la vida y bienes de las personas, y requiera su ejecucion
una especial cualificacion.

Cinco. Unidades adscritas a las Comunidades Auté-
nomas: Las unidades adscritas a las Comunidades Auté-
nomas, constituidas de conformidad con el Real Decre-
to 221/1991, de 22 de febrero, modificado por el Real
Decreto 1089/2000, de 9 de junio, dependerdn orga-
nicamente de la Subdireccion General Operativa y fun-
cionalmente de las autoridades autondmicas competen-
tes, ejerciéndose su mando, direccién, coordinacién y
control a través de la Jefatura de cada Unidad.

Articulo 3. Subdireccion General de Gestion y Recursos
Humanos.

Estara integrada por:

Secretaria Técnica: Le corresponde prestar asistencia
y apoyo al Subdirector general en el ejercicio de sus
funciones, y gestiona los medios personales y materiales
asignados a la Subdireccion.

Articulo 4. Subdireccion General del Gabinete Técnico.

Estara integrada por:

Secretaria Técnica: Le corresponde prestar asistencia
y apoyo al Subdirector general en el ejercicio de sus
funciones, y gestiona los medios personales y materiales
asignados a la Subdireccion.

Estard adscrito a la Secretaria Técnica el Instituto de
Estudios de Policia, a quien corresponde promover la
modernizacién y perfeccionamiento de los métodos vy
técnicas profesionales, la profundizacion en los cono-
cimientos sobre necesidades sociales en relacidon con
la Policiay la coordinacion de las publicaciones del centro
directivo.

Articulo 5. Comisaria General de Informacion.

Estara integrada por las unidades y servicios que se
determinen.

Articulo 6. Comisaria General de Policia Judicial.

Estara integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinacién y Apoyo Técnico:

En su funcidon de apoyo y asistencia a la Comisaria
General, analiza y planifica sus lineas generales de actua-
cién, y gestiona los asuntos relativos al régimen de per-
sonal y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza
ademas de los bancos de datos propios de la Comisaria
General.

Su titular, como segundo jefe de la Comisaria General,
sustituye al Comisario general en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad.

Estaran adscritas a esta Jefatura las siguientes uni-
dades:

Interpol, con las misiones de cooperacién técnica y
prestaciéon de auxilio a las Policias de otros paises, con-
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forme a lo establecido en los Tratados y Acuerdos Inter-
nacionales.

Unidad Nacional de Europol, a la que corresponde
canalizar la cooperacidon técnica con la organizacion
Europol en el marco de sus competencias.

Servicio de Control de Juegos de Azar, con la misién
de vigilancia e inspeccién del cumplimiento de la nor-
mativa sobre el juego e investigaciéon de los delitos que
se generen en este ambito.

Dos. Unidad de Droga y Crimen Organizado:

Asume la investigacion y persecuciéon de las activi-
dades delictivas, de ambitos nacional y transnacional,
relacionadas con el narcotrafico, el crimen organizado,
la delincuencia econdémica y el blanqueo de capitales,
asi como la coordinacidon operativa y el apoyo técnico
de las respectivas unidades territoriales.

De esta Unidad dependeran:

Brigada de Investigaciéon de Delitos Monetarios, a la
que corresponde la investigaciéon de los hechos delictivos
en esta materia, principalmente los relacionados con el
blanqueo de capitales.

Brigada de Investigacién del Banco de Espana, que
asume la investigacion de los delitos relacionados con
la falsificacién de moneda nacional y extranjera, funcio-
nando como Oficina Central Nacional a este respecto.

Unidades adscritas a la Fiscalia Anticorrupcién, a la
Fiscalia Antidroga y a la Audiencia Nacional, que desem-
penan los cometidos que les asignan los 6rganos a los
que figuran adscritos.

Tres. Unidad de Delincuencia Especializada y Vio-
lenta:

Asume la investigacion y persecucion de las activi-
dades delictivas, de ambitos nacional y transnacional,
relacionadas con el patrimonio, especialmente el patri-
monio histérico-artistico, la utilizacion de las nuevas tec-
nologias, el dambito familiar y los menores, y los delitos
contra las personas y la libertad sexual, asi como la coor-
dinaciéon operativa y el apoyo técnico de las respectivas
unidades territoriales.

Cuatro. Unidad Central de Inteligencia Criminal:

Se responsabiliza de la recepcién, andlisis, tratamien-
to y desarrollo de las informaciones relativas a la cri-
minalidad, asi como de las actividades en materia de
prospectiva y estrategia.

En esta Unidad se integrara la Unidad Central de Ané-
lisis y Tratamiento de la Informacidn, con las funciones
de analisis, tratamiento y coordinacién de la informacion
de interés policial.

Articulo 7. Comisaria General de Seguridad Ciudadana.

Estara integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinacién y Apoyo Técnico:

En su funcion de apoyo y asistencia a la Comisaria
General, analiza y planifica sus lineas generales de actua-
cién, y gestiona los asuntos relativos al régimen de per-
sonal y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza,
ademas, de los bancos de datos propios de la Comisaria
General, asi como de las actividades de investigacion
y desarrollo.

Su titular, como segundo jefe de la Comisaria General,
sustituye al Comisario general en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad.

Dos. Unidad de Proximidad y Relaciones Ciudada-
nas:

Le corresponde impulsar, coordinar y controlar el
modelo de Policia Proximidad, asi como canalizar las

relaciones con los colectivos ciudadanos y las demandas
sociales en materia policial.

Tres. Unidad Central de Proteccion:

Asume la organizacién y ejecucion, a nivel central,
de la proteccion de las altas personalidades, asi como
la de los edificios e instalaciones que por su interés lo
requieran.

A esta Unidad estaran adscritas las Comisarias Espe-
ciales del Tribunal Constitucional, Defensor del Pueblo,
Consejo General del Poder Judicial, Tribunal de Cuentas
y Audiencia Nacional, que prestaran los servicios poli-
ciales necesarios en los drganos en que tienen su sede.

Cuatro. Unidad Central de Seguridad Privada:

Ejerce las funciones de control de las empresas y
del personal de la seguridad privada, asi como la coor-
dinacion y apoyo técnico de las respectivas unidades
territoriales.

Cinco. Jefatura de Unidades de Intervencion Policial
y de Servicios Especiales:

Asume la prevencién, mantenimiento y, en su caso,
restablecimiento del orden publico, asi como la coor-
dinacién y control de las Unidades de Intervencion Poli-
cial, sin perjuicio de la dependencia funcional de las mis-
mas de la respectiva Jefatura Superior o Comisaria Pro-
vincial donde tengan su sede.

Igualmente, le incumbe la coordinacion de los
servicios especiales del drea de Seguridad Ciudadana.

Articulo 8. Comisaria General de Extranjeria y Docu-
mentacion.

Estara integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinaciéon y Apoyo Técnico:

En su funcion de apoyo y asistencia a la Comisaria
General, analiza y planifica sus lineas generales de actua-
cion, y gestiona los asuntos relativos al régimen de per-
sonal y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza
ademas de los bancos de datos propios de la Comisaria
General, asi como de las actividades en materia de inves-
tigacién y desarrollo.

Su titular, como segundo jefe de la Comisaria General,
sustituye al Comisario general en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad.

A esta Jefatura estaran adscritos:

Archivo Central, al que corresponde la gestion de los
fondos documentales del Archivo Central de la Direccion
General de la Policia.

Oficina Policial Central de Asilo, Fronteras e Inmigra-
cion, con funciones de canalizacién y seguimiento de
la aplicacién del Derecho Comunitario e Internacional
en las referidas materias, en el ambito de la actuacion
policial.

Dos. Unidad contra las Redes de Inmigracién y Fal-
sedades Documentales:

Le corresponde la investigacion de las actividades
delictivas, de ambitos nacional y transnacional, relacio-
nadas con el trafico de personas, la inmigracion ilegal
y las falsedades documentales en esta materia, asi como
la coordinacion operativa y apoyo técnico de las res-
pectivas unidades territoriales.

Tres. Unidad Central de Fronteras, Atenciéon y Docu-
mentacion de Extranjeros:

Asume las funciones de coordinacién y control rela-
tivas a la entrada y salida de espafnoles y extranjeros
del territorio nacional y el régimen de fronteras, asi como
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todo lo relativo a la documentaciéon de los ciudadanos
extranjeros en Espafa.

Cuatro. Unidad de Documentacion de Espanoles:

Con la misidon de organizar y gestionar los servicios
de expedicion del documento nacional de identidad y
del pasaporte.

Articulo 9. Comisaria General de Policia Cientifica.

Estard integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinaciéon y Apoyo Técnico:

En su funciéon de apoyo y asistencia a la Comisaria
General, analiza y planifica sus lineas generales de actua-
cién, y gestiona los asuntos relativos al régimen de per-
sonal y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza
ademas de los bancos de datos propios de la Comisaria
General, asi como de las actividades en materia de inves-
tigacién y desarrollo.

Su titular, como segundo jefe de la Comisaria General,
sustituye al Comisario general en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad.

Dos. Unidad de Criminalistica:

Asume las funciones relacionadas con las areas de
criminalistica, identificacién, analitica e investigacioén téc-
nica, asi como la elaboracion de informes periciales y
documentales.

Articulo 10. Divisién de personal.

Estara integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinacion y Apoyo Técnico:

En su funcién de apoyo y asistencia a la Division,
analiza y planifica sus lineas generales de actuacién, y
gestiona los asuntos relativos al régimen de personal
y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza ademas
de los bancos de datos propios de la Division.

Su titular, como segundo jefe de la Divisién, sustituye
al responsable de ésta en los casos de vacante, ausencia
o enfermedad.

Dos. Jefatura de Régimen Interior:

Le corresponde investigar y perseguir las conductas
funcionariales contrarias a la ética profesional, asi como
administrar y gestionar el régimen disciplinario del Cuer-
po Nacional de Policia.

Tres. Jefatura de Gestién de Recursos Humanos:

Asume la administracién y gestién, incluidas las retri-
buciones, de los recursos humanos adscritos a la Direc-
cion General de la Policia.

Cuatro. Jefatura de Atencidon Socio-Sanitaria:

Se responsabiliza de las funciones relacionadas con
la asistencia social al personal del Cuerpo Nacional de
Policia, de la planificacién, seguimiento y control de las
actuaciones en materia de salud laboral, asi como del
control del absentismo.

Articulo 11. Division de formacion y perfeccionamiento.

Estard integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinaciéon y Apoyo Técnico:

En su funcién de apoyo y asistencia a la Division,
analiza y planifica sus lineas generales de actuacién, y
gestiona los asuntos relativos al régimen de personal
y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza, ade-

mas, de los bancos de datos propios de la Divisién, asi
como de las actividades en materia de investigacion y
desarrollo.

Su titular, como segundo jefe de la Division, sustituye
al responsable de ésta en los casos de vacante, ausencia
o enfermedad.

Dos. Centro de Formacion:

Le corresponde desarrollar e impartir los cursos y
programas formativos de acceso a las Escalas Ejecutiva
y basica del Cuerpo Nacional de Policia.

Tres. Centro de Promocioén:

~ Con la mision de desarrollar e impartir los cursos rela-
cionados con la promocién interna en el Cuerpo Nacional
de Policia.

Cuatro. Centro de Actualizacion y Especializacion:

Asume las actividades docentes orientadas al man-
tenimiento del nivel de capacitacion y a la formacién
especializada de los funcionarios.

Cinco. Area de Procesos Selectivos:

Con la funcién de administrar los procesos selectivos
para el acceso y promocion interna en las diferentes
categorias y Escalas del Cuerpo Nacional de Policia, asi
como lo relativo a la habilitacion del personal de segu-
ridad privada y a la inspeccion de Centros de Formacion
de Seguridad Privada.

Articulo 12.
Técnica.

Division de Coordinacion Econdmica y

Estard integrada por las siguientes unidades:
Uno. Jefatura de Coordinacion y Apoyo Técnico.

En su funcidon de apoyo y asistencia a la division,
analiza y planifica sus lineas generales de actuacion, y
gestiona los asuntos relativos al régimen de personal
y medios adscritos a la misma. Se responsabiliza ademas
de los bancos de datos propios de la Divisién, asi como
del impulso de las actividades relacionadas con la inves-
tigacion y desarrollo en las areas de competencia de
la Division.

Su titular, como segundo Jefe de la Divisién, sustituye
al responsable de ésta en los casos de vacante, ausencia
o enfermedad.

De esta Jefatura dependen:

Servicio de Sistemas Especiales, al que corresponden
las funciones de desarrollo y aplicacidon de equipos téc-
nicos destinados a la investigacién policial.

Servicio de Helicopteros, al que incumbe gestionar
la explotaciéon de este tipo de medios, asi como su
mantenimiento.

Dos. Jefatura de Gestiéon Econdmica.

Le corresponde la elaboracién de la propuesta de
presupuestos del Centro Directivo, la gestiéon adminis-
trativa de expedientes de contratacion y de gasto, el
analisis, seguimiento y control de la ejecucién presu-
puestaria, asi como la gestidon financiera y de pagos.
Asimismo, gestionara el gasto corriente en bienes y ser-
vicios de la Direccién General de la Policia.

Tres. Jefatura de Gestion Técnica.

Asume la funcién de adquisiciéon de los productos
y equipamientos necesarios para el desarrollo de las acti-
vidades del Centro Directivo, asi como la distribucion,
administracién y gestion de los medios en las areas de
Automocion, Informéatica, Telecomunicaciones, Arquitec-
tura y Armamento y Medios Especiales.
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CAPITULO Il
Organos colegiados

Articulo 13. La Junta de Gobierno.

Le incumbe la misiéon de prestar asistencia y cola-
boracién al Director general de la Policia en el desem-
peno de sus funciones.

Corresponde a la Junta de Gobierno la emisién de
informes respecto a los asuntos que el Director general
estime conveniente someter a su conocimiento y con-
sideracidn, en las siguientes materias:

a) Definicién de objetivos en las diferentes areas
de actuacion.

b) Elaboracion de proyectos, planes y programas.

c) Eleccion de indicadores para el control y valo-
racion de resultados.

d) Asignacién de recursos humanos y medios mate-
riales y econémicos.

e) Determinacion de criterios basicos para la apli-
cacion del régimen de seleccion, formacion y promocion
del personal.

f) Determinacion de criterios basicos en materia de
estimulos, recompensas y sanciones.

g) Adopciéon de medidas para el mantenimiento de
la moral, prestigio y buena imagen profesional de la
Policia.

Bajo la presidencia del Director general de la Policia,
la Junta de Gobierno, estara compuesta por el Subdi-
rector general operativo, que tendra la condicién de Vice-
presidente, el Subdirector general de Gestidon y Recursos
Humanos, el Subdirector general del Gabinete Técnico,
los Comisarios generales y los Jefes de Division. Actuara
como Secretario de la Junta el Jefe de la Division del
Personal.

Articulo 14. EIl Consejo Asesor.

Es un d6rgano colegiado permanente de la Direcciéon
General de la Policia, presidido por su titular, con las
misiones de asesorar, emitir informes y elaborar estudios
sobre aquellos asuntos que, por su especial complejidad
o trascendencia, aquél estime conveniente someter a
su conocimiento y consideracion, asi como elevar pro-
puestas sobre aquellas materias que, por iguales motivos
y con base en la experiencia y conocimientos de sus
miembros, puedan redundar en la mejora de la orga-
nizacion policial.

Estara integrado por dieciséis Consejeros designados
por el Director general de la Policia, entre funcionarios
de reconocido prestigio profesional y especiales cono-
cimientos en el ambito competencial del Centro Direc-
tivo. Uno de sus miembros, asimismo, designado por
el Director general de la Policia, actuard como Secretario
del Consejo Asesor.

Por acuerdo del Director general de la Policia, dentro
del Consejo Asesor, se podran formar grupos especificos
de trabajo, coordinados e integrados por los Consejeros
que se determinen, para impulsar los proyectos que se
estime conveniente. A estos efectos, contaran con el
personal de apoyo precisos para la realizacion de las
tareas que se les encomienden.

CAPITULO IV
Organizacion periférica
Articulo 15. Jefaturas Superiores de Policia.

Uno. Las Jefaturas Superiores de Policia son 6rga-
nos de mando, gestidn, coordinacion e inspecciéon de

los distintos servicios dependientes de la Direccién Gene-
ral de la Policia existentes en su ambito territorial de
actuacion, sin perjuicio de la direccién de los altos érga-
nos directivos policiales y de la dependencia funcional
de los respectivos servicios centrales especializados.

Dos. Su denominacién, sede y &mbito territorial son
los que se mencionan en el anexo | de la presente Orden.

Tres. Los Jefes Superiores de Policia podran asumir
directamente la Jefatura de la plantilla policial de la ciu-
dad en que radique la Jefatura Superior.

Cuatro. Las Jefaturas Superiores contardn con una
Unidad de Apoyo, que dependera directamente de los
titulares de las mismas, para el cumplimiento de las fun-
ciones asignadas.

Articulo 16. Comisarias de las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla.

En las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla exis-
tiran sendas Comisarias de Policia, bajo la dependencia
de la Subdireccion General Operativa. Son érganos de
mando, gestion, coordinaciéon e inspeccion de los dis-
tintos servicios dependientes de la Direcciéon General de
la Policia existentes en su ambito territorial de actuacion.
Contardn con una estructura similar a la de las Comi-
sarias Provinciales.

Articulo 17. Comisarias Provinciales.

Existird una Comisaria de Policia en cada una de las
capitales de provincia. Su titular asumird el mando de
los distintos servicios de la Direccion General de la Policia
en su territorio.

Estas unidades policiales podran tener la siguiente
estructura basica:

Uno. Inspeccion de servicios:

Existira en aquellas Comisarias Provinciales cuyo
numero de dependencias y volumen de la plantilla lo
aconseje, con funciones de coordinacién, seguimiento,
control e inspeccion de los servicios. En los casos de
ciudades sede de Jefatura Superior pluriprovincial, podra
ejercer estas funciones en relacién con todas las plan-
tillas que la integran. Su titular sustituird al Jefe de la
Comisaria en los casos de vacante, ausencia o enfer-
medad.

Dos. Unidad de Proximidad:

Estara integrada por los médulos precisos para ade-
cuar el servicio policial a las necesidades de seguridad
que se generen en el espacio geografico de su com-
petencia.

Tres. Unidad de Especialidad:

En aquellas ciudades que se determinen, en atencién
a la realidad delicuencial o social, podran existir, inte-
gradas en esta Unidad, Brigadas especializadas por areas
funcionales de ambito provincial o supraprovincial.

En las demas ciudades, existird una Brigada Opera-
tiva, de ambitos provincial y multifuncional, en las areas
de especialidad policial que el volumen de actividad lo
demande.

Cuatro. Unidad de Gestion:

Asume la funciones de apoyo técnico y de gestién
de los recursos humanos y materiales. En los casos de
ciudades sede de Jefatura Superior pluriprovincial, asu-
mird la coordinacién de la gestidon de todas las unidades
de aquélla.
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Articulo 18. Comisarias Zonales.

Ejerceran funciones de coordinacion sobre las Comi-
sarias Locales o de Distrito incluidas en su respectiva
demarcacion territorial.

Articulo 19. Comisarias Locales.

En las poblaciones que se citan en el anexo Il de
esta Orden, existira una Comisaria Local de Policia, que
realizara en el territorio de su demarcacion las mismas
funciones que las Comisarias Provinciales en su ambito.

Las Comisarias Locales contaran con los médulos o
unidades necesarias en prevencion e investigacion, a
tenor de la realidad social y de la incidencia cuantitativa
y cualitativa de la criminalidad.

Articulo 20. Comisarias de Distrito.

Son las unidades bésicas de la organizacién policial
en la grandes urbes. Contaran en su estructura con los
modulos necesarios, a tenor de la realidad social y del
nivel de incidencia cuantitativa y cualitativa de la cri-
minalidad.

Existiran en las localidades y en el numero que se
refleja en el anexo lll.

Articulo 21. Puestos Fronterizos.

Son los pasos habilitados de entrada y salida del terri-
torio nacional de espafoles y extranjeros. Realizaran las
funciones de control, de caracter fijo y mévil, de entrada
y salida de personas del territorio nacional, asi como
la seguridad interior de los aeropuertos cuando tuvieran
su sede en los mismos.

Tienen también la consideracién de Puestos Fronte-
rizos aquellos puertos, aeropuertos y pasos terrestres
que estén reconocidos, o puedan serlo en el futuro, como
frontera exterior Shengen.

Cuando las localidades en las que se encuentren los
Puestos Fronterizos cuenten con Comisarias de Policia,
estaran integrados en la estructura organica de ésta.
En los demas casos, formaran parte de la estructura
de la respectiva Comisaria Provincial.

Existiran en las localidades reflejadas en el anexo IV
de esta Orden.

Articulo 22. Comisarias Conjuntas o Mixtas.

Son unidades destinadas a desarrollar, en la zona
fronteriza, la cooperacién en materia policial con aquellos
Estados con los que Espafia comparte frontera comun.

Existiran en las localidades reflejadas en el anexo V
de esta Orden.

Cuando las localidades en las que se encuentren las
Comisarias Conjuntas o Mixtas cuenten con Comisaria
de Policia, estaran integradas en la estructura orgénica
de ésta. En los demas casos, formaran parte de la estruc-
tura de la respectiva Comisaria Provincial.

Articulo 23. Unidades de Extranjeria y Documentacion.

Asumiran las funciones policiales en materia de
extranjeria y documentacién vy, particularmente, la eje-
cucion de controles moviles en la zona fronteriza, asi
como la tramitacion y expedicién de documentaciéon de
espanoles y ciudadanos extranjeros en Espana. Dichos
cometidos podran ser también realizados en esos lugares
directamente por la respectiva Comisaria Provincial.

Existiran en las localidades reflejadas en el anexo VI
de esta Orden.

CAPITULO V

Funcionamiento, control y dependencia

Articulo 24. Protocolos y Manuales de Procedimiento.

La delimitacion de servicios y su coordinacién, en
cada area funcional, se regira por los respectivos Pro-
tocolos y Manuales de Procedimiento, que contendran
los criterios y pautas de funcionamiento de cada una
de dichas éareas.

Articulo 25. El Equipo Directivo de la Unidad (EDU).

Con independencia del mando que corresponde al
Jefe respectivo, en los 6rganos policiales que integran
la estructura central y periférica de la Direccion General
de la Policia se constituird un Equipo Directivo de la
Unidad (EDU), compuesto por el Jefe de la misma y
los de las unidades inmediatamente inferiores. El Equipo
Directivo de la Unidad constituye el nucleo de respon-
sabilidad y control de la actividad del érgano policial.

Articulo 26. Evaluacion y control.

Se actualizaran los métodos y procedimientos de tra-
bajo, y se incorporaran sistemas de evaluaciéon del ren-
dimiento. Al objeto de posibilitar el seguimiento y el con-
trol de la actuacion policial, se celebraran periédicamente
«reuniones control» en las que se analizaran y evaluaran
los resultados alcanzados, el grado de cumplimiento de
los objetivos asignados, asi como el funcionamiento de
las respectivas unidades.

Articulo 27. Dependencia.

Los organos periféricos recogidos en la presente
Orden tendran dependencia funcional de sus respectivos
érganos centrales, a través de la correspondiente jerar-
quia de mando organico de la organizacién periférica,
sin perjuicio de las funciones de jefatura o de direccion
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado que
corresponden a los Delegados del Gobierno, Subdele-
gados o Directores Insulares, segun los casos, quienes
las ejerceran bajo la dependencia funcional del Ministerio
del Interior.

Disposicién adicional primera.

A través del Catalogo o Relacion de Puestos de Tra-
bajo de la Direccidon General de la Policia, se determinara
el resto de las unidades y servicios de la misma, tanto
a nivel central como periférico, asi como su nivel admi-
nistrativo, en funciéon de las necesidades de adaptacion
de los servicios policiales a la realidad delicuencial y
social.

Disposicién adicional segunda.

Sin perjuicio de las especialidades previstas en la pre-
sente Orden, el funcionamiento de sus érganos cole-
giados se ajustard a lo dispuesto en el capitulo Il del
titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Disposicién adicional tercera.

La aplicacion de la presente Orden no supondra incre-
mento del gasto publico.
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Disposicién transitoria primera.

Por Resolucién del Director general de la Policia, se
adoptaran, en el marco de la estructura organica prevista
en esta Orden, las previsiones que exija la progresiva
adecuacion de la estructura anterior a la establecida en
la presente disposicién, a tenor de la eficacia y
necesidades del servicio, subsistiendo, mientras tanto,
aquélla.

Disposicién transitoria segunda.

Hasta tanto se proceda a la modificacion del Catalogo
de Puestos de Trabajo del Cuerpo Nacional de Policia
y de la Relacién de Puestos de Trabajo para Funcionarios
de Cuerpos Generales de la Direccion General de la Poli-
cia, continuaran siendo de aplicacién los actualmente
existentes, sin perjuicio de las adecuaciones que pro-
cedan de conformidad con lo sefialado en la disposicién
final primera.

Disposicién transitoria tercera.

Hasta tanto se modifiquen los vigentes baremos de
méritos aplicables a los funcionarios del Cuerpo Nacional
de Policia para promocién interna y provisién de puestos
de trabajo, continuard en vigor, a estos solos efectos,
la distribucidon por grupos de Comisarias contenida en
la Orden de 28 de febrero de 1995, y modificada por
la Orden de 11 de diciembre de 1998.

Disposicién derogatoria Unica.

Quedan derogadas las Ordenes del Ministerio del Inte-
rior, de 28 de febrero de 1995, por la que se desarrolla
la estructura organica y funciones de los Servicios Cen-
trales y Territoriales de la Direccion General de la Policia;
de 25 de marzo de 1997, por la que se aprueba la
determinacién y ambito territorial de actuacidon de las
Jefaturas Superiores de Policia, y de 11 de diciembre
de 1998, por la que se modifica la clasificacion de deter-
minadas Comisarias Provinciales y Locales de Policia,
asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a la presente Orden.

Disposicion final primera.

Se autoriza al Director general de la Policia para dictar
cuantas disposiciones requieran el desarrollo y aplicacion
de la presente Orden, y especialmente la denominacion
y distribucion interna de los 6rganos inferiores, a pro-
puesta de los responsables de los érganos centrales y
periféricos.

Disposicién final segunda.

La presente Orden entrarad en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 10 de septiembre de 2001.
RAJOY BREY

ANEXO |

Jefaturas Superiores de Policia

Jefatura Superior de Policia de Madrid, con sede en
Madrid y ambito territorial en esta provincia.

Jefatura Superior de Policia de Catalufia, con sede
en Barcelona y ambito territorial en las provincias de
Barcelona, Girona, Lleida y Tarragona.

Jefatura Superior de Policia de la Comunidad Valen-
ciana, con sede en Valencia y ambito territorial en las
provincias de Valencia, Alicante y Castellén.

Jefatura Superior de Policia de Andalucia Occidental,
con sede en Sevilla y ambito territorial en las provincias
de Sevilla, Cadiz, Cérdoba y Huelva.

Jefatura Superior de Policia de Andalucia Oriental,
con sede en Granada y dmbito territorial en las provincias
de Granada, Almeria, Jaén y Mdlaga.

Jefatura Superior de Policia del Pais Vasco, con sede
en Bilbao y ambito territorial en las provincias de Alava,
Guipuzcoa y Vizcaya.

Jefatura Superior de Policia de Aragon, con sede en
Zaragoza y ambito territorial en las provincias de Zara-
goza, Huesca y Teruel.

Jefatura Superior de Policia de Castilla y Ledn, con
sede en Valladolid y ambito territorial en las provincias
de Valladolid, Avila, Burgos, Ledn, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria y Zamora.

Jefatura Superior de Policia de Galicia, con sede en
A Coruia y ambito territorial en las provincias de A Coru-
na, Lugo, Ourense y Pontevedra.

Jefatura Superior de Asturias, con sede en Oviedo
y ambito territorial en la provincia de Asturias.

Jefatura Superior de Canarias, con sede en Las Pal-
mas de Gran Canaria y ambito territorial en las provincias
de Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife.

Jefatura Superior de Policia de las llles Balears, con
sede en Palma de Mallorca y ambito territorial en la
provincia de Baleares.

Jefatura Superior de Policia de Navarra, con sede en
Pamplona y dmbito territorial en la provincia de Navarra.

Jefatura Superior de Policia de Castilla-La Mancha,
con sede en Toledo y &mbito territorial en las provincias
de Toledo, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y Albacete.

Jefatura Superior de Policia de Extremadura, con sede
en Badajoz y ambito territorial en las provincias de Bada-
joz y Caceres.

Jefatura Superior de Policia de Murcia, con sede en
Murcia y ambito territorial en esta provincia.

Jefatura Superior de Policia de Cantabria, con sede
en Santander y ambito territorial en la provincia de
Cantabria.

Jefatura Superior de Policia de La Rioja, con sede
en Logrono y ambito territorial en la provincia de La
Rioja.

ANEXO Il
Comisarias locales

Alcala de Guadaira.
Alcala de Henares.
Alcantarilla.
Alcazar de San Juan.
Alcira-Algemesi.
Alcobendas-San Sebastian de los Reyes.
Alcorcén.

Alcoy.

Algeciras.
Almendralejo.
Andujar.
Antequera.

Aranda de Duero.
Aranjuez.

Arrecife.

Astorga.

Avilés.

Badalona.

Baza.

Béjar.

Benidorm.
Burjasot-Godella.
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23. Calatayud. 91. Pola de Siero.
24. Camas. 92. Ponferrada.
25. Cartagena. 93. Pozuelo de Alarcon.
26. Castelldefels-Gava. 94. Puerto de la Cruz-Los Realejos.
27. Cerdanyola del Vallés. 95. Puerto de Santa Maria-Puerto Real.
28. Chirivella-Aldaya-Alacuas. 96. Puerto del Rosario.
29. Ciudadela. 97. Puertollano.
30. Coria del Rio. 98. Reus.
31. Cornella-Espluges de Llobregat-Sant Just 99. Ribeira.
Desvern. 100. Ripollet.
32. Coslada-San Fernando. 101. Ronda.
33. Cuart de Poblet-Manises. 102. Rota.
34. Denia. 103. Rubi.
35. Don Benito-Villanueva de la Serena. 104. Sabadell.
36. Dos Hermanas. 1056. Sagunto.
37. Ecija. 106. Sama de Langreo-San Martin del Rey Aurelio.
38. El Egido-Dalias. 107. San Fernando.
39. El Ferrol-Narén. 108. San Juan de Aznalfarache.
40. ElPratde Llobregat. 109. Sanltcar de Barrameda.
41. Elche. 110. Sant Adria de Besos.
42. Elda-Petrel. 111. Sant Boi de Llobregat.
43. Estepona. 112. Sant Cugat del Vallés.
44. Figueres. 113. Sant Feliu de Guixols.
45. Fuengirola. 114. Sant Feliu de Llobregat-Molins de Rei-Sant
46. Fuenlabrada. Joan D’Espi.
47. Gandia. 115. Santa Coloma de Gramenet.
48. G_eftlafe. 116. Santa Cruz de la Palma.
49. Gijon 117. Santiago de Compostela.
50. Granollers. 118. Talavera de la Reina.
51. Hellin. 119. Terrassa.
52. Ibiza. 120. Telde.
53. lgualada. 121. Torrejon de Ardoz.
54. Iran. 122. Torrelavega.
55. Jaca. 123. Torremolinos-Benalméadena.
56. Jativa. 124. Torrente.
57. Jerez de la Frontera. 125. Tortosa.
58. Lalaguna. 126. Tudela.
59. LaLinea de la Concepcion. 127. Ubeda.
60. Leganes. 128. Valdepenas.
61. L'Hospitalet de Llobregat. 129. Vélez-Malaga.
62. Linares. 130. Vic.
63. Lloret de Mar. 131. Vigo-Redondela.
64. Lorca. 132. Viladecans.
65. Luarca. 133. Vilanovai la Geltru.
66. Lucena-Cabra. 134. Villagarcia de Arosa.
67. Mahon. 135. Villarreal.
68. Manacor. 136. Vivero.
69. Manresa. 137. Yecla.
70. Marbella.
71. Marin.
72. Maspalomas. ANEXO Il
73. Mataroé. ., .
74. Medina del Campo. Comisarias de Distrito
75. Mérida.
76. Mieres. Madrid: 18.
77. Miranda de Ebro. Barcelona: 8.
78. Mislata. Valencia: 7.
79. Molina de Segura. Sevilla: 6.
80. Montcada i Reixac. Malaga: 4.
81. Monforte. Zaragoza: 4.
82. Mordn de la Frontera. Las Palmas de Gran Canaria: 3.
83. Mostoles. Granada: 3.
84. Motril. Valladolid: 2.
85. Onteniente. Alicante: 2.
86. Orihuela. A Coruna: 2.
87. Parla. Vigo-Redondela: 2.
88. Paterna. Cérdoba: 2.
89. Plasencia. Santa Cruz de Tenerife: 2.
90. Playa de las Américas. Palma de Mallorca: 2.
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ANEXO IV

Puestos fronterizos

Puesto fronterizo

Plantilla a la que esta adscrito

Terrestres

La Seo d'Urgell

Melilla

Aéreos

Aeropuerto de A Coru-
Aa .o

Aeropuerto de Arreci-
fe-Lanzarote
Aeropuerto de Costa
Brava
Aeropuerto de El Altet.
Aeropuerto de El Prat ..

Aeropuerto de Foronda.
Aeropuerto de Fuerte-

ventura ...............
Aeropuerto de Gador ..
Aeropuerto de Gran

Canaria
Aeropuerto de Granada.

Aeropuerto de lbiza ....
Aeropuerto de Jerez de
la Frontera

Aeropuerto de La Palma.

Aeropuerto de Labaco-
lla ...

Aeropuerto
Madrid-Barajas

Aeropuerto de Manises.

Aeropuerto de Menorca.
Aeropuerto de Noain ..

Aeropuerto de Parayas.

Aeropuerto de Peinador.
Aeropuerto de Ranén
Aeropuerto de Reina
Sofia ..................
Aeropuerto de Reus
Aeropuerto de San
Javier .................
Aeropuerto de San
Julian
Aeropuerto de San
Pablo

Comisaria de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta.

Puesto Fronterizo de La Seo
d’Urgell.

Comisaria de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla.

Jefatura Superior de Policia de
Galicia.

Comisaria Local de Arrecife.

Comisaria Provincial de Girona.

Comisaria Local de Elche.

Comisaria Local de El Prat de
Llobregat.

Comisaria Provincial de Vitoria.

Comisaria Local de Puerto del
Rosario.

Comisaria Provincial de Almeria.

Comisaria Local de Telde.

Jefatura Superior de Policia de
Andalucia Oriental.

Comisaria Local de Ibiza.

Comisaria Local de Jerez de la
Frontera.

Comisaria Local de Santa Cruz
de la Palma.

Comisaria Local de Santiago de
Compostela.

Jefatura Superior de Policia de
Madrid.

Comisaria Local de Quart de
Poblet-Manises.

Comisaria Local de Mahon.

Jefatura Superior de Policia de
Navarra.

Jefatura Superior de Policia de
Cantabria.

Comisaria Local de Vigo.

.|Comisaria Local de Avilés.

Comisaria Provincial de Santa
Cruz de Tenerife.

.|Comisaria Local de Reus.

Jefatura Superior de Policia de
Murcia.

Comisaria Provincial de Malaga.

Jefatura Superior de Policia de
Andalucia Occidental.

Puesto fronterizo

Plantilla a la que esta adscrito

Aeropuerto de Sondica.

Aeropuerto de Son San
Juan

Aeropuerto de Villanu-
bla ....................
Aeropuerto de Zarago-
yZ:

Maritimos
Puerto de A Coruia ....

Puerto de Algeciras ....
Puerto de Alicante

Puerto de Almeria
Puerto de Arrecife de

Lanzarote
Puerto de Avilés
Puerto de Barcelona ...

Puerto de Bilbao

Puerto de Cadiz
Puerto de Cartagena ...
Puerto de Ceuta

Puerto de El Ferrol
Pu_elrto de El Musel-Gi-

jon
Puerto de Huelva
Puerto de Ibiza
Puerto de La Luz-Las

Palmas

Puerto de Mahoén
Puerto de Malaga
Puerto de Melilla

Puerto de Motril
Puerto de Palma de
Mallorca

Puerto de Pasajes

Puerto de Sagunto
Puerto de Santa Cruz de
Tenerife

Puerto de Santander ...

Puerto de Sevilla

Puerto de Tarragona ...

Puerto de Valencia

Puerto de Vigo
Puerto del Grao-Caste-
16N

Jefatura Superior de Policia del
Pais Vasco.

Jefatura Superior de Policia de
les llles Balears.

Jefatura Superior de Policia de
Castilla y Ledn.

Jefatura Superior de Policia de
Aragon.

Jefatura Superior de Policia de
Galicia.

Comisaria Local de Algeciras.

Comisaria Provincial de Alican-
te.

Comisaria Provincial de Almeria.

Comisaria Local de Arrecife.
Comisaria Local de Avilés.
Jefatura Superior de Policia de
Cataluna.
Jefatura Superior de Policia del
Pais Vasco.
Comisaria Provincial de Cadiz.
Comisaria Local de Cartagena.
Comisaria de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta.
Comisaria Local de El Ferrol.
Comisaria Local de Gijon.
Comisaria Provincial de Huelva.
Comisaria Local de Ibiza.

Jefatura Superior de Policia de
Canarias.

Comisaria Local de Mahon.

Comisaria Provincial de Malaga.

Comisaria de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla.

Comisaria Local de Motril.

Jefatura Superior de Policia de
les llles Balears.
Comisaria Provincial

Sebastian.
Comisaria Local de Sagunto.

de San

Comisaria Provincial de Santa
Cruz de Tenerife.

Jefatura Superior de Policia de
Cantabria.

Jefatura Superior de Policia de
Andalucia Occidental.

Comisaria Provincial de Tarra-
gona.

Jefatura Superior de Policia de
la Comunidad Valenciana.

Comisaria Local de Vigo.

Comisaria Provincial de Caste-
l6n.
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ANEXO V

Comisarias Conjuntas o Mixtas

a) Comisarias Conjuntas con Francia:

Canfranc-Somport-Urdos.
Le Perthus-La Junquera.
Melles Pont du Roy-Les.
Biriatou-Iran.

b) Comisarias Conjuntas con Portugal:

Tuy/Valenca do Minho.

Caya/Elvas.

Vilar Formoso/Fuentes de Ofioro.

Vila Real de Santo Antonio/Ayamonte.

ANEXO VI

Unidades de Extranjeria y Documentacion

Unidad de Extranjeria Organo al que esta adscrito

Alcanices .| Comisaria Provincial de Zamora.
Camprodon ..| Comisaria Provincial de Girona.
Dancharinea .| Jefatura Superior de Policia de Navarra.
Port-Bou ...... Comisaria Provincial de Girona.
Puigcerda ....| Comisaria Provincial de Girona.
Valcarlos ..... Jefatura Superior de Policia de Navarra.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

ORDEN de 7 de septiembre de 2001 por la
que se crea la Junta de Contratacion y la Mesa
de Contratacion del Fondo Espanol de Garan-
tia Agraria.

17711

La derogada Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, en su articu-
lo 12.4 cred la figura de las Juntas de Contratacion,
como dérgano de contratacién, y con posibilidad de cons-
tituirse en los Departamentos ministeriales y sus orga-
nismos auténomos.

El Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo, de desarro-
llo parcial de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, dedica el capitulo I, articulos 1 a 3, a las Juntas
de Contratacidon, estableciendo su composicidon vy
desarrollando las funciones que el citado articulo 12.4
les confiere.

La nueva Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, mantiene dicha regu-
lacion en el articulo 12.4, ofreciendo la posibilidad de
constituir Juntas de Contratacion en los organismos
auténomos, que actuardn como érganos de contratacion
en determinados supuestos.

Del mismo modo, y para aquellos supuestos en que
no actue la Junta de Contrataciéon por no ser los asuntos
de su competencia, el articulo 81 de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas regula la Mesa de Con-
trataciéon como érgano asesor y de propuesta de aquellos
contratos reservados a la competencia del 6rgano de

contrataciéon designado por el articulo 12.1 de la men-
cionada Ley, por lo que también resulta necesaria la
creacion de este érgano.

En su virtud, previa aprobaciéon del Ministro de Admi-
nistraciones Publicas, dispongo:

Primero. Constitucion de la Junta de Contratacion.

1. Se constituye en el Fondo Espariol de Garantia
Agraria (FEGA) la Junta de Contratacién, como érgano
colegiado adscrito a la Secretaria General del organismo,
que actuara como 6rgano de contratacion en los siguien-
tes contratos:

a) En los contratos de suministro de bienes con-
sumibles o de facil deterioro por el uso, cuyo presupuesto
sea superior al fijado para los contratos menores, excepto
cuando se trate de bienes que hayan de adquirirse a
través del Servicio Central de Suministros, cuya solicitud
se efectuara a través de la Presidencia del organismo.

b) En los contratos de consultoria y asistencia y de
servicios, cuyo presupuesto sea superior al fijado para
los contratos menores, excepto cuando se trate de servi-
cios declarados de contratacidon centralizada a través
del Servicio Central de Suministros, cuya solicitud se
efectuara a través de la Presidencia del organismo.

2. A tales efectos, las peticiones realizadas por las
unidades gestoras de suministros o servicios centrali-
zados serdn enviadas a la Secretaria General del orga-
nismo.

Segundo. Otras funciones de la Junta de Contratacion.

1. Ademas de las funciones senaladas en el apar-
tado primero, la Junta de Contratacion del FEGA desem-
pefiard las siguientes:

a) Programar con caracter general la contratacion
del organismo, para lo cual deberd recabar de las dis-
tintas unidades la informacidn precisa sobre sus planes
y necesidades semestrales, anuales o plurianuales y las
previsiones en esta materia.

b) Informar, previamente, aquellos contratos en los
que la Junta no sea érgano de contratacién y que, por
circunstancias excepcionales, no hayan figurado en la
programacion general de la contratacion.

c) Efectuar el seguimiento y control de la contra-
tacion realizada en el organismo, con el fin de llevar
a cabo una evaluacién global de los resultados anuales.

2. En el desarrollo de las funciones a que se refiere
el apartado 1 no serad necesario que formen parte de
la Junta el Asesor juridico ni el Interventor.

Tercero. Composicion de la Junta de Contratacion.

1. La Junta de Contratacién estara compuesta por
los siguientes miembros:

a) Presidente: El Secretario general del FEGA.
b) Vocales:

~ El Subdirector general econémico-financiero del orga-
nismo.
Un Abogado del Estado de entre los destinados en
la Abogacia del Estado en el Departamento.
Un Interventor Delegado de la Intervencion General
del Estado en el organismo.

c) Secretario: El Jefe del Area de Contratacion y
Régimen Legal de la Secretaria General del organismo.

2. Cuando asi lo aconseje el objeto de los contratos,
podran incorporarse los funcionarios o asesores espe-



