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[ll.  Otras disposiciones

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

15925  RESOLUCION de 24 de julio de 2001, de la Direccion General
de Universidades, por la que se conceden becas postdoc-
torales en Espania y en el extranjero, incluidas las
MECD/Fulbright.

Por Resolucién de la Secretaria de Estado de Educacién y Universi-
dades, de 11 de octubre de 2000, se convocaron becas postdoctorales en
Espana y en el extranjero, incluidas las becas MECD/Fulbright.

En la mencionada Resoluciéon se delega en el Director General de Uni-
versidades la resoluciéon de concesion y denegacion de las becas convo-
cadas. Por ello y en uso de las mencionadas atribuciones, esta Direccion
General ha resuelto:

Primero.—Conceder las becas que se relacionan en el anexo de esta
Resolucién por el periodo que se indica, que percibiran las dotaciones
que se detallan en el anexo II de la Resolucién de 31 de mayo de 2001
de la Direccion General de Universidades («Boletin Oficial del Estado»
de 21 de junio)

Segundo.—El gasto resultante de las concesiones sera imputado a la
aplicacion presupuestaria 18.07.541A.781 de los vigentes Presupuestos
Generales del Estado y, en su caso, con los recursos procedentes del Fondo
Social Europeo.

Tercero.—En el supuesto de que, durante el desarrollo de la beca, se
autorice a alguno de los beneficiarios un cambio permanente de pais para
el desarrollo de su proyecto de investigacion, percibird, de acuerdo con
las cantidades fijadas en el mencionado Anexo II, las dotaciones asignadas
para el segundo pais de destino, incluso la diferencia, si la hubiese entre
las cantidades para ayuda de instalacion y viajes correspondiente al primer
y al segundo pais de destino.

Cuarto.—Cuando alguno de los beneficiarios de estas becas sea auto-
rizado a realizar estancias temporales o trabajos de campo que impliquen
cambio de pais con respecto al del destino inicialmente concedido, se
mantendran las dotaciones del primer pais y no se abonaran gastos de
desplazamiento, sin perjuicio de lo establecido en el punto 5.3.d).1 de
la Resoluciéon de 11 de octubre de 2000.

Quinto.—Los beneficiarios de las becas concedidas en esta Resoluciéon
y en Resoluciones anteriores, quedan sujetos a las obligaciones, requisitos
y condiciones que rigen este programa y que se indican en la mencionada
Resolucion de 11 de octubre de 2000.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicion,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en
el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa, y el articulo 66 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de Julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada por la
Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de los meses a contar

desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no
podra ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta.

Madrid, 24 de julio de 2001.—E1 Director general, Ismael Crespo Mar-
tinez.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Becas y Ayudas para la Formacion,

Movilidad, Perfeccionamiento y Actualizacion de Conocimientos del
Profesorado Universitario y Ayudantes Universitarios.

ANEXO

Becas postdoctorales en Espaiia y en el extranjero

Apellidos y nombre Pais dg?ﬁl;(io F;f;;lld
Alvarez Nogal, Carlos .......... Estados Unidos 9-1-2001 | 8-31-2002
Bayona Giménez, Ricardo ..... Alemania ........ 9-1-2001 | 8-31-2002
Citores Sanchez, Maria Jesus Espana ........... 9-1-2001 | 8-31-2003
Conde Ruiz, José Ignacio ...... Espana ........... 9-1-2001 | 8-31-2003
Navarrete Casas, Ricardo ..... Francia .......... 9-1-2001 | 8-31-2003
Reynal Querol, Marta .......... Espana ........... 9-1-2001 | 8-31-2003

1 5926 ORDEN de 27 de julio de 2001 por la que se aprueban los
Estatutos de la Real Academia de Ciencias Veterinarias.

La Academia de Ciencias Veterinarias fue reconocida como tal Aca-
demia por Resoluciéon del Ministerio de Educacién y Ciencia de 15 de
abril de 1985. Posteriormente, le fue concedido, por la Casa de Su Majestad
el Rey, y con fecha de 23 de enero de 1988, el titulo de Real. Obtuvo
la categoria de Academia Asociada al Instituto de Espana el dia 28 de
febrero de 1990 por acuerdo de la Mesa del Instituto.

Sus vigentes Estatutos fueron aprobados por Orden de 16 de octubre
de 1997. El desarrollo posterior de las actividades de esta Real Academia
puso de manifiesto la necesidad de introducir una serie de modificaciones
en los referidos Estatutos que favorezcan la agilidad en su funcionamiento.

A tal efecto, la presente Orden aprueba los nuevos Estatutos de la
Real Academia de Ciencias Veterinarias, en los que, manteniendo su tra-
dicidn, se actualiza la normativa aplicable para adecuarla a las necesidades
presentes.

En su virtud, previo informe favorable del Instituto de Espana, dis-
pongo:

Primero.—Se aprueban los Estatutos de la Real Academia de Ciencias
Veterinarias, que se insertan como anexo a la presente Orden.

Segundo.—La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de julio de 2001.
DEL CASTILLO VERA

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Educacion y Universidades.
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ANEXO

Real Academia de Ciencias Veterinarias. Estatutos

TITULO I

Denominacion, fines y domicilio
Articulo 1.

La Real Academia de Ciencias Veterinarias es una corporacion cien-
tifica, de &mbito nacional, asociada al Instituto de Espana, con personalidad
juridica propia.

Articulo 2.

El emblema de la Real Academia de Ciencias Veterinarias esta formado
por una V y un aspid enroscado en un bastén, todo ello orlado con ramas
de laurel unidas en la base por un lazo blanco sobre fondo de oro, y
rematado por la corona Real.

En el estandarte y/o baldaquino figurara el mencionado emblema, sobre
fondo verde.

Articulo 3.

La Real Academia de Ciencias Veterinarias tiene como fines:

a) Contribuir al fomento y desarrollo de las Ciencias Veterinarias.

b) Actuar como Entidad Cientifica y Consultiva para la coordinacién
intra e interprofesional, asi como con los distintos estamentos de la Admi-
nistracion.

c) Establecer e impulsar relaciones de reciprocidad en colaboracién
con entidades analogas nacionales y extranjeras.

d) Organizar reuniones cientificas y colaborar en cuantos actos cul-
turales tengan relacion con las actividades de la Academia.

e) Emitir informes para las distintas Administraciones y otras enti-
dades de caracter publico y cultural.

f) Establecer criterios e interpretaciones de caricter cientifico, téc-
nico, sanitario, docente o de informacion ante problemas de competencia
veterinaria que se le planteen a la sociedad espanola.

Articulo 4.

La Real Academia de Ciencias Veterinarias tiene su domicilio social
y sede en la calle Maestro Ripol, nimero 8, c6digo postal 28006 Madrid.

TITULO II

Organizacion de la Academia

Articulo 5.

La Academia estara integrada por Académicos de nimero, de honor,
supernumerarios y correspondientes nacionales y extranjeros.

Los 6rganos de gobierno de la Academia serdn los siguientes: Junta
Plenaria y Junta de Gobierno.

La Academia se estructurard en Secciones y Comisiones, permanentes
y/o temporales.

Articulo 6. Junta Plenaria.

Estara integrada por la totalidad de los Académicos de nimero.

Para la celebracion de cualquier Junta Plenaria (ordinaria o extra-
ordinaria) se requerira la asistencia de la mitad mas uno de los com-
ponentes de la misma.

Para que los acuerdos sean validos, se requerira se cuente con la mitad
mas uno de los votos de los Académicos (presentes y de los votos emitidos
por correo), siempre que se cuente con la mitad mas uno de los Académicos
de nimero.

La Junta Plenaria se reunira en sesién ordinaria o extraordinaria. La
sesion ordinaria se celebrara una vez al afo, convocada por el Secretario
general, de orden del Presidente, para la aprobacion del presupuesto del
curso siguiente y rendiciéon de cuentas, con aprobacién, en su caso, de
las del curso pasado. En la Junta Plenaria se presentara y aprobard, en
su caso, la Memoria anual de actividades y cuantos asuntos de interés
se presenten por la Junta de Gobierno o vengan avalados por, al menos,
diez Académicos de nimero para su inclusion en el orden del dia de la
sesion.

La Junta Plenaria extraordinaria se reunira a peticiéon de, al menos,
un tercio de los Académicos de nimero o de la mitad mas uno de los
miembros de la Junta de Gobierno.

Corresponde a la Junta Plenaria extraordinaria la adquisiciéon o ena-
jenacion de bienes patrimoniales, 1a modificacion de los Estatutos vigentes
y cuantos asuntos se consideren de especial interés.

Los acuerdos de esta Junta, que seran vinculantes, sélo podran modi-
ficarse en otra Junta Plenaria, convocada al efecto y en un plazo no inferior
a seis meses.

Las funciones de la Junta Plenaria seran las siguientes:

1. Eleccién, mediante sufragio secreto, de los Académicos de nimero,
correspondientes y de honor. La eleccion de los Académicos correspon-
dientes sera funcion de la Junta de Gobierno.

2. Eleccion, mediante sufragio secreto, de los miembros elegibles que
compondran la Junta de Gobierno, de entre los Académicos de nimero,
residentes oficialmente en Madrid y provincia.

3. Tomar acuerdos en relaciéon con la funcionalidad de las diferentes
secciones.

4. Refrendar, en su caso, los acuerdos de las distintas secciones.

5. Entender y tramitar las mociones de censura que pudieran pre-
sentarse a los miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 7. Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno representara a la Academia en todo lo concer-
niente a su gobierno interior, asi como en las relaciones con entes extra-
académicos, encargandose de la ejecucion de los acuerdos validos tomados
en la Junta Plenaria.

Estara compuesta por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
general, un Secretario de actas, un Tesorero, un Bibliotecario y dos Vocales.

Para ser miembro de la Junta de Gobierno sera preciso ser Académico
de nimero.

La duracién del mandato de los componentes de la Junta de Gobierno
sera de cuatro anos, renovandose, por mitades, cada dos anos; en el primer
turno cesaran el Presidente, el Secretario general, el Bibliotecario y el
Vocal segundo. Dos afios después se renovaran los cargos de Vicepresi-
dente, Secretario de actas, Tesorero y Vocal primero.

Asimismo, podra cesar cualquiera de los miembros de la Junta de
Gobierno por renuncia expresa o como consecuencia del voto de censura
contemplado en el articulo anterior. En estos casos, la vacante producida
serd inmediatamente cubierta por otro Académico.

Mientras se prevé la cobertura del cargo a que se refiere el presente
articulo, un miembro de la Junta de Gobierno lo cubrira en funciones
hasta la provision definitiva.

La representacion de todos los cargos de la Junta de Gobierno no
es delegable.

Las funciones de la Junta de Gobierno seran las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en los Estatutos de la Aca-
demia, asi como los acuerdos de la Junta Plenaria.

2. Resolver, por si misma, cuanto se refiera al Gobierno interior y
administracion de la Academia.

3. Dirigir y coordinar las relaciones entre la Academia y otras enti-
dades y organismos nacionales o extranjeros.

4. Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como la
justificacion econ6émica del curso anterior, que deberan ser aprobados
en la Junta Plenaria, previa inclusién en el orden del dia correspondiente.

5. Constituir las Comisiones que se consideren necesarias.

6. Asumir la competencia residual.

La Junta de Gobierno asumira las competencias y responsabilidades
como Junta Electoral.

Todos los acuerdos de la Junta de Gobierno se adoptaran por mayoria
de votos de los presentes en caso de empate, el voto del Presidente lo
sera de calidad.

Articulo 8. Del Presidente.

Seran funciones del Presidente de la Academia las siguientes:

1. Presidir la totalidad de los actos que organice la Academia, asi
como sus Juntas.

2. Ordenar las correspondientes convocatorias, previa preparacion
con el Secretario general, del orden del dia.

3. Solicitar y ordenar la confeccién de cuantos estudios e informes
sean precisos para el buen desarrollo de las actividades de la Academia,
secciones y comisiones, en el &mbito de sus competencias especificas.
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4. Visar las actas de las diferentes sesiones de la totalidad de los
organos de gobierno de la Academia.

5. Refrendar, con su firma, los nombramientos de todos los Acadé-
micos.

6. Representar a la Academia en todos los actos y gestiones que asi
lo requieran.

7. Cumplir y hacer cumplir, en todos sus términos, los presentes Esta-
tutos, asi como los acuerdos de los drganos de gobierno de la Academia
¥, en casos no previstos y urgentes, adoptar provisionalmente las decisiones
oportunas para el buen orden y gobierno de la Academia, hasta tanto
pueda reunirse la Junta de Gobierno, a la que dara cuenta detallada del
asunto y la resolucién provisional adoptada.

8. Firmar mancomunadamente con el Secretario general y con el Teso-
rero los documentos justificativos de tesoreria.

Articulo 9. Del Vicepresidente.

El Vicepresidente tiene por funciones:

1. Sustituir al Presidente en los periodos de ausencia justificada.

2. En situacién de vacante de la Presidencia, el Vicepresidente ocu-
para la Presidencia en funciones, hasta tanto se proceda a la eleccion
reglamentaria de aquél, en un plazo maximo de cuatro meses.

Articulo 10. Del Secretario general.

El Secretario general tendra las siguientes atribuciones y funciones:

1. Convocar, por orden del Presidente, las sesiones de la totalidad
de los 6rganos de gobierno de la Academia.

2. Organizar las sesiones académicas y cuantos actos tengan su origen
en los acuerdos de los diferentes 6rganos de gobierno de la Academia.

3. Actuar en las sesiones de las distintas Juntas y secciones de las
que forma parte, certificando con su firma la veracidad de las actas, con
los acuerdos que en ellas figuren.

4. Responsabilizarse de los escrutinios correspondientes a las vota-
ciones que se efectien en los 6rganos de gobierno de la Academia.

5. Tramitar, a través de la Secretaria a su cargo, la totalidad de los
asuntos relacionados en su area de influencia.

6. Abrir y ordenar la posterior distribuciéon de la correspondencia
de la Academia.

7. Redactar la Memoria anual de las actividades de la Academia, a
partir de la informacién suministrada por las diferentes secciones, comi-
siones y 6rganos de Gobierno.

8. Expediry certificar con su firma cuantos documentos se produzcan
en el area de competencia de la Secretaria General.

9. Guardar y custodiar la documentacion oficial de la Academia, libros
de actas, archivos, ficheros, sellos y troqueles, asi como las medallas corres-
pondientes a las plazas vacantes de Académicos.

10. Ser el responsable del personal administrativo y de servicios de
la Academia, asi como del régimen interior de la misma.

11. Firmar mancomunadamente con el Presidente y el Tesorero los
documentos justificativos de tesoreria.

Articulo 11. Del Secretario de actas.

El Secretario de actas, ademdas de sustituir al Secretario general en
sus ausencias justificadas, colaborara con éste en la confeccion de las
actas de las sesiones de los 6rganos de gobierno de la Academia y se
encargara de su transcripcion a los libros oficiales correspondientes.

Articulo 12. Del Tesorero.

El Tesorero tiene como misién fundamental administrar los fondos
econémicos de la Academia.

Sera el encargado de elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos
de la misma, asi como presentar a la Junta Plenaria, para su aprobacion,
si procede, el balance econémico del curso anterior.

Estara a su cargo la responsabilidad de la recaudacion, custodia e
inversiones econémicas de la Academia, en mancomunidad de firmas con
el Presidente y Secretario general.

Articulo 13. Del Bibliotecario.

El Bibliotecario tendra a su cargo los fondos bibliograficos de la Cor-
poracion.

Se encargara y responsabilizara de la ordenacion y tramitacion de la
totalidad de las publicaciones de la Academia.

Asimismo, debera realizar las funciones de catalogacion, clasificacion
y difusion de los fondos bibliograficos, en su doble vertiente de informacion
y documentacion cientifica.

Dara el maximo relieve a cuantas publicaciones, discusiones, ponencias,
etcétera, tengan lugar en el campo profesional, siempre bajo las directrices
que marque la Junta de Gobierno.

Como responsable de los fondos bibliograficos de la Academia, fijara,
de acuerdo con la Junta de Gobierno, las condiciones y horarios para
consultar esos fondos, teniendo a su cargo el personal y medios fisicos
que se le asignen.

Articulo 14. De los Vocales.

Ninguno de los Vocales que integran la Junta de Gobierno tendra cargo
especifico en la misma y realizaran aquellas funciones que les encomiende
la Junta de Gobierno.

Articulo 15. Secciones.

La Real Academia de Ciencias Veterinarias contara con las siguientes
secciones:

1. Ciencias basicas, que comprende:

Anatomia, Biofisica, Biologia, Biomatematicas, Bioquimica, Embriolo-
gia, Experimentacion y Proteccion Animal, Fisiologia, Histologia y Ana-
tomia Patolégica, Microbiologia e Inmunologia, Parasitologia y Zoologia.

2. Medicina Veterinaria, que comprende:

Patologia (General, Infecciosa, Médica, Parasitaria y Quirurgica), Far-
macologia, Terapéutica y Toxicologia.

3. Zootecnia, que comprende:

Alimentacion, Economia Agraria, Etnologia, Etologia, Genética, Iden-
tificacion Animal, Instalaciones y Proyectos Ganaderos, Reproduccion Ani-
mal (Fisiologia y Patologia) y Seleccion Ganadera.

4. Veterinaria de Salud Publica, que comprende:

Biotecnologia, Bromatologia, Contaminacién y Saneamiento Ambiental,
Educacion Sanitaria, Produccion, Tecnologia e Higiene de los Alimentos,
Seguridad Alimentaria y Zoonosis.

5. Historia de la Veterinaria, que comprende:

Bioética, Deontologia, Derecho Alimentario, Documentacién, Historia,
Literatura y Arte.

Al frente de cada seccién habra un Presidente y un Secretario, que
seran elegidos por mayoria, entre los miembros que la integren, con una
duracién de cuatro anos. La eleccion debera ser refrendada por la Junta
Plenaria.

Las secciones tendran a su cargo:

a) El estudio de los temas cientificos que les correspondan, asi como
los que le encomiende la Junta de Gobierno a través del Secretario general.

b) La seleccion, en el ambito de su competencia, de los temas espe-
cificos para la convocatoria de los premios que la Academia pueda esta-
blecer.

c¢) La emision de informes preceptivos en relaciéon con las memorias,
trabajos o discursos de ingreso que se hayan presentado.

d) La elaboracién de informes sobre temas especificos de sus res-
pectivas competencias a fin de establecer criterios, conceptos y recomen-
daciones en el ambito de la Administracion del Estado, de la Universidad
y de las organizaciones profesionales.

Articulo 16. Comisiones.

Se podran constituir comisiones especiales al objeto de estudiar temas
puntuales.

Articulo 17.

Las secciones y comisiones se reuniran, en el ambito de sus compe-
tencias, cuantas veces sea necesario, a propuesta de los respectivos Pre-
sidentes o a peticion de la mayoria simple de sus componentes.

Los acuerdos de las mismas, en caso de necesidad, seran tomados
mediante votacion secreta y por mayoria.
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Sera preceptivo que antes de pronunciarse la Junta Plenaria sobre
cualquier asunto relacionado con la competencia especifica de las secciones
y comisiones, sea oido el informe-dictamen, que deberda ser presentado
a la Junta por el Académico ponente, y que debera llevar el conforme
del Presidente de la correspondiente secciéon o comision.

Articulo 18. Académicos.

Segun establece el articulo 5 de los presentes Estatutos, la Real Aca-
demia de Ciencias Veterinarias estara integrada por los siguientes Aca-
démicos:

Académicos de nimero.

Académicos de honor.

Académicos supernumerarios.
Académicos correspondientes nacionales.
Académicos correspondientes extranjeros.

Articulo 19. Derechos y deberes de los Académicos.

Uno. Derechos.—Los Académicos de la Real Academia de Ciencias
Veterinarias, por el hecho de estar asociados al Instituto de Espafa, tendran
el tratamiento de excelentisimos sefnores si por otras concesiones no goza-
ran de tratamientos superiores.

Los senores Académicos, en los actos oficiales, luciran sobre el pecho,
en forma de medalla, el escudo de la Real Academia, pendiente de un
cordén verde entrelazado con dorado, para los Académicos numerarios;
cordén verde entrelazado con blanco para los Académicos correspondien-
tes y color blanco entrelazado con verde para los Académicos de honor.

Los Académicos ssociados al Instituto de Espaia podran ostentar una
insignia con el anagrama de dicha instituciéon.

Dos. Deberes.—Son deberes de los Académicos: Cumplir los Estatutos
y los acuerdos de la Corporacion; contribuir al progreso de la ciencia
que cultiven; velar por el prestigio de la Academia; emitir informes, desem-
peiar comisiones y efectuar los trabajos cientificos que se les confien;
asistir a las Juntas y sesiones a las que se les convoque y aceptar los
cargos para los que hubieran sido elegidos, de no impedirlo causa ple-
namente justificada.

Todos los Académicos, cualquiera que fuera su condicion, deberan estar
adscritos a una de las secciones, que figuran en el articulo 15 de estos
Estatutos, y remitiran a la Academia, con destino a los fondos bibliograficos
de la misma, un ejemplar de sus publicaciones.

Articulo 20. Académicos de nmiimero.

El nicleo fundamental de la Real Academia de Ciencias Veterinarias
lo constituyen 50 Académicos de nimero, que deberan ser personas de
relevante prestigio cientifico y profesional, avaladas por sus méritos, tra-
bajos profesionales y publicaciones. De entre ellos, y hasta 10, podran
ser designados entre Doctores en ciencias afines a la ciencia veterinaria.

Los Académicos de nimero deberan poseer obligatoriamente el titulo
de Doctor en Veterinaria, salvo aquellos que sean designados en el area
de ciencias afines, que seran Doctores en sus respectivas titulaciones.

Todo Académico de nimero podra solicitar de la Academia, causando
vacante, su pase a la situaciéon de supernumerario.

Se entendera que un Académico de nimero pasa a la situacion de
supemumerario, produciendo consiguientemente vacante, cuando se dé
en él cualquiera de estas dos situaciones:

a) No reunir, durante dos cursos seguidos, un minimo de seis asis-
tencias a las sesiones de la Academia, requisito que podra ser objeto de
reduccién cuando el Académico resida fuera de Madrid.

b) No haber desarrollado, a lo largo de tres cursos seguidos al menos,
un tema motivo de una sesion académica.

Son causas justificadas, cada una de las cuales exime de la aplicacion
de los parrafos anteriores, las siguientes:

a) Edad superior a los setenta y cinco anos.

b) Enfermedad que le impida la concurrencia a las sesiones acadé-
micas.

c¢) Contar ya con mas de 200 asistencias a las sesiones de la Academia.

d) Desempenar cargo politico, cuya actividad le impida la asistencia
alas sesiones.

e) Ostentar representaciéon diplomatica o ejercer temporalmente fun-
cion oficial o actividad cultural en el extranjero.

f) La fuerza mayor o motivos graves que estimare la Academia.

Para ser Académico de nimero de la Real Academia de Ciencias Vete-
rinarias se requiere:

1. Ser espaiol.

2. Estar en posesion del grado de Doctor en Veterinaria, o ciencias
afines, segin corresponda a la vacante anunciada, con una antigiiedad
minima de cinco anos.

3. Aportar su curriculum vitae.

4. Solicitar la vacante avalada por la firma de tres Académicos de
numero.

La provision de vacante de Académico de nimero se ajustara a la
siguiente normativa:

1. Producida la vacante, la Junta Plenaria acordara la convocatoria.
Todas las vacantes seran anunciadas en el «Boletin Oficial del Estado»
por secciones.

2. La convocatoria se hara publica con la maxima difusion, notifi-
candose la misma a los senores académicos, miembros de la Junta Plenaria.

3. En la convocatoria expresamente figurara el tiempo limite para
enviar a la Secretaria de la Academia cuantos documentos acreditativos
estime el candidato.

4. La Secretaria General remitird al Presidente de la seccion corres-
pondiente la documentacion de los candidatos. En el plazo maximo de
treinta dias naturales, el Presidente de la mencionada secciéon enviara
a la Secretaria General el informe de cada candidato que sera dado a
conocer a todos los Académicos antes de que se proceda a la votacién
correspondiente en la Junta Plenaria que se convoque al efecto. Este infor-
me no tendra caracter vinculante.

5. La votacién que se realice se efectuara de acuerdo con lo senalado
en el articulo 6 de estos Estatutos.

6. Para poder ser elegido Académico de nimero en una reuniéon de
la Junta Plenaria, se requerird, en primera votaciéon, obtener las dos ter-
ceras partes de los votos de todos los Académicos de nimero. Si ningin
candidato obtuviera votos suficientes, en la misma sesién se procedera
a una segunda votacion, en la que se necesitara obtener las dos terceras
partes de los votos de los Académicos presentes. En el supuesto de que
ningun candidato obtenga mayoria de mitad mas uno, en tercera votacion,
se procedera, por la Secretaria General, a anunciar de nuevo la provision
de vacante de acuerdo con lo senialado en estos Estatutos.

7. El candidato elegido serd proclamado, en el mismo acto Académico
de numero electo, cuya resoluciéon se comunicarda al Ministerio de Edu-
caciéon y Cultura.

8. Para la toma de posesion de su plaza, el Académico de nimero
electo debera presentar, antes de un ano, a partir de la fecha en que
reciba de la Secretaria General la comunicacion de su eleccion, un discurso
que versara sobre un tema propio de la seccién que convocé la vacante,
cuya publicacion sera a cargo del Académico de nimero electo. Dicha
seccion emitira el preceptivo informe, antes de un mes, aunque no tenga
caracter vinculante. Cuando las circunstancias personales lo justifiquen
se podra prorrogar, como maximo seis meses mas, el plazo para presentar
el discurso de ingreso.

9. LaJunta de Gobierno, de acuerdo con el Académico electo, indicara
el Académico de nimero encargado de contestarle en la sesion solemne
que para su ingreso se celebre.

10. En el acto de la toma de posesion, el Académico numerario entre-
gara en la Secretaria General los ejemplares de su discurso de investidura,
a efectos de su difusion.

11. Una vez celebrada la sesion de investidura, el Académico recién
nombrado quedara adscrito a la seccion que convoc6 la vacante.

Articulo 21. Académicos de honor.

La Academia puede conferir el titulo de Académico de honor a per-
sonalidades de reconocido prestigio nacional o internacional, que hayan
contribuido, de forma eminente, al desarrollo, fomento o proteccion de
las Ciencias Veterinarias.

A propuesta de cinco Académicos de nimero, la Junta plenaria, cons-
tituida al efecto, previa convocatoria formal, podra designar, siguiendo
el procedimiento de votaciéon descrito en el articulo anterior, Académicos
de honor a las personalidades que cumplan los requisitos anunciados.

El niimero de Académicos de honor en ningin caso podra exceder
de 10.

Articulo 22. Académicos correspondientes.

Para ser Académico correspondiente, tanto nacional como extranjero,
de la Real Academia de Ciencias Veterinarias, se requiere:
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1. Estar en posesion del grado de Doctor, o titulo equiparable, en
Veterinaria, o ciencias afines, segin corresponda a la vacante anunciada,
con una antigiiedad minima de cinco afnos.

2. Aportar su curriculum vitae.

3. Solicitar la vacante avalada por la firma de tres Académicos de
numero.

La votacion se realizard en pleno de numerarios.
La provision de vacante de Académico correspondiente se ajustara
a la siguiente normativa:

1. Todas las vacantes de Académicos correspondientes nacionales
seran anunciadas en el «Boletin Oficial del Estado», dandose la maxima
difusion en la prensa profesional.

2. A propuesta de la Junta de Gobierno o de tres Académicos de
nimero, se podran proponer como Académicos correspondientes extran-
jeros a aquellas personalidades que cumplan los requisitos indicados en
este mismo articulo 22. La votacion se realizara como se indica para los
Académicos correspondientes nacionales.

3. Paralatoma de posesion de su plaza, el Académico correspondiente
electo debera leer un trabajo de su especialidad o resumen de un trabajo.

4. Una vez celebrada la toma de posesion, el Académico recién nom-
brado quedard adscrito a la seccion que esté relacionada con el trabajo
presentado.

5. Los Académicos correspondientes tendran los mismos deberes, en
cuanto a asistencia a las sesiones, que los Académicos de nimero.

TITULO III

Actividades de la Academia

Articulo 23.

La Real Academia de Ciencias Veterinarias celebrara sesiones cien-
tificas, cuanto menos, una vez cada quince dias, a las que deben concurrir
todos los Académicos.

La Academia, a través de la Junta de Gobierno, podra invitar a sus
sesiones a todas aquellas personas que pudieran presentar algin avance
cientifico o tecnolégico dentro del area de influencia de la Academia.

En dichas sesiones cientificas los Académicos podran dictar conferen-
cias o presentar comunicaciones sobre temas especificos.

Articulo 24.

Todos los asuntos tratados en Junta de Gobierno o Junta Plenaria
tendran caracter confidencial, por lo que los Académicos se abstendran
de hacer publicos los acuerdos adoptados, asi como las discusiones previas
que hayan acontecido, sin autorizacion expresa del Presidente de la Aca-
demia.

Articulo 25.

La Academia celebrara sesion publica y solemne para inaugurar cada
curso académico, asi como las que fueran precisas para la recepcion de
nuevos Académicos.

El curso académico comenzara el primer dia habil del mes de octubre
y la sesién inaugural se celebrara, en lo posible, a lo largo del mencionado
mes. En este acto se dara lectura a la Memoria de actividades del curso
anterior y, en su caso, al programa de actividades previstas para el curso
que se inaugura.

Seguidamente, el Académico de niimero a quien corresponda, por orden
de antigliedad, procedera a dar lectura al discurso de apertura cuya exten-
sion no excedera de cuarenta y cinco minutos de duracion. En esta misma
sesion se procedera a la concesion de becas, premios y honores que la
Academia hubiera convocado.

Las vacaciones oficiales de la Academia seran desde el 15 de julio
al 15 de septiembre, durante las cuales sélo se despacharan asuntos de
tramite.

Articulo 26.

En las sesiones de recepcion se dard cuenta, por el Secretario general,
del acta especial de nombramiento, y el nuevo Académico procedera des-
pués a leer el discurso de entrada; el Presidente conferira al candidato,
en nombre de S. M. el Rey, la medalla y el titulo correspondientes. Segui-
damente serd leido el discurso de contestacion.

Articulo 27.

Las sesiones publicas seran presididas por el Presidente de la Academia
que, por ausencia justificada, podra ser sustituido por el Vicepresidente
o, en su defecto, por el Académico de nimero mas antiguo de entre los
presentes en el acto. En el resto de las situaciones se atendera a lo figurado
en las normas de protocolo del Estado espaiol.

TITULO IV

Premios, becas y distinciones

Articulo 28.

La Academia fijara, en Junta Plenaria, a propuesta de la Junta de
Gobierno, del Presidente de alguna de las secciones o de la mayoria simple
de la Junta Plenaria, las caracteristicas de los concursos para la concesion
de premios, becas y/o distinciones, indicindose todos los pormenores de
tramitacion y adjudicacion de los mismos.

A los mencionados concursos no podran concurrir los Académicos de
la Real Academia de Ciencias Veterinarias.

Articulo 29.

Se podra convocar, con la periodicidad que acuerde la Junta Plenaria,
el Premio de la Real Academia de Ciencias Veterinarias, que versara sobre
un tema de caracter especifico, relacionado con las Ciencias Veterinarias
o afines.

En esta convocatoria se tendra en cuenta lo indicado en el articulo 28
de estos Estatutos, y los aspirantes deberan presentar su peticion bajo
la modalidad de sobre cerrado con plica.

Los trabajos presentados seran informados por la seccién correspon-
diente y los seleccionados concurriran a la sesion de la Junta Plenaria.

Para que haya propuesta se aplicara lo expresado en el articulo 6
de estos Estatutos.

TITULO V

Publicaciones

Articulo 30.

La Academia podra publicar, de acuerdo con sus posibilidades eco-
némicas y con la periodicidad que estime conveniente, los anales de la
Academia y un boletin informativo.

En estas publicaciones se incluirian los discursos, comunicaciones, dis-
cusiones, ponencias y documentos de interés para los Académicos, asi
como restimenes de caracter cientifico y/o técnico que estime oportuno
la Comisiéon de Publicaciones y aquellos comunicados que, por su especial
trascendencia, acordara la Junta de Gobierno y/o la Junta Plenaria.

TITULO VI

Régimen economico

Articulo 31.

Los fondos econémicos de la Academia estaran constituidos, funda-
mentalmente, por:

a) Los recursos propios.

b) Las cantidades que puedan asignarse en los Presupuestos Gene-
rales del Estado, Comunidades Auténomas y/o Ayuntamientos para estos
fines.

c¢) Los ingresos que puedan producirse por trabajos, estudios o infor-
mes, a instancias de terceros, asi como por la venta de publicaciones.

d) Los procedentes de donativos, herencias, legados o subvenciones
que se ofrezcan a la Academia.

Articulo 32.

La Academia aplicara sus fondos:

a) Al pago de retribuciones de sus funcionarios y colaboradores que
no sean de la plantilla del Estado; al de gratificaciones que la Junta de



30446

Lunes 13 agosto 2001

BOE nim. 193

Gobierno acuerde para todos sus funcionarios, asi como los gastos de
sostenimiento de la Corporacion (calefaccion, luz, mobiliario, etc.).

b) A la confeccion e impresion de las publicaciones que acuerde.

c¢) A los gastos ocasionados por el ceremonial de ingreso de los Aca-
démicos.

d) A las compensaciones que se acuerden por la Junta de Gobierno
a las personalidades cientificas que hayan sido invitadas para dar con-
ferencias.

Disposicién final tnica.

En el hipotético caso de disolucion, la adscripcion del patrimonio social
de la Real Academia de Ciencias Veterinarias se atendra a la normativa
que para casos similares haya dictado el Instituto de Espana, en cuyo
seno esta asociada esta Real Academia.

15927 RESOLUCION de 23 de jutio de 2001, de la Direccion General
de Universidades, por la que se corrigen errores en la de
30 de octubre de 2000 en la que se autorizaban prolon-
gaciones de estancias de investigadores extranjeros en régi-
men de ano sabdtico en Espana, en el marco del programa
sectorial de formacion de personal investigador.

Advertidos errores en la citada Resolucién, procede su subsanacion
y deben modificarse los datos que se citan a continuacion:

En la pagina 39422, donde dice: «Ano 2000: 675.000 pesetas, ano 2001:
3.375.000», debe decir: «Ano 2000: 700.000 pesetas, afio 2001: 3.500.000
pesetas».

En la pagina 39423, anexo, Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas, Centro: Instituto de Fisica Corpuscular (IFIC), Referencia
SAB1998-0136P, donde dice: «Dotacion mensual, pesetas 300.000, “afno
2000, pesetas 300.000”, “afio 2001, pesetas 1.500.000”, “subvencién, pesetas
1.800.000”»; debe decir: «Dotacion mensual, pesetas 325.000, “afio 2000,
pesetas 325.000”, “ano 2001, pesetas 1.625.000”, “subvencion, pesetas
1.950.000"».

Madrid, 23 de julio de 2001.—El Director general, Ismael Crespo Mar-
tinez.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Formaciéon y Movilidad de Profesorado
Universitario.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

15928 RESOLUCION de 25 de julio de 2001, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el Regis-
tro y publicacion del Acuerdo Sectorial Nacional de la
Industria Salinera.

Visto el texto del Acuerdo Sectorial Nacional de la Industria Salinera
(codigo Convenio nimero 9910845), que fue suscrito con fecha 18 de junio
de 2001, de una parte, por la Asociaciéon Espanola de Fabricantes de Sal
(AFASAL), en representacion de las empresas del sector, y de otra, por la
Federacion de Industrias Afines de UGT (FIA-UGT) y la Federacion de
Industrias Textil, Piel, Quimicas y Afines de CC.00. (FITEQA-CC.00.),
en representacion de los trabajadores del mismo, y de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 83.3 y 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo Sectorial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de julio de 2001.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACUERDO SECTORIAL NACIONAL DE LA INDUSTRIA SALINERA
PARA EL 2001

PREAMBULO

Las partes signatarias integradas, en cuanto a la representaciéon sin-
dical, por la Federacién de Industrias Afines de la UGT (FIA-UGT) y por
la Federacion de Industrias Textil-Piel, Quimicas y Afines de CC.0O.
(FITEQA-CC.00.) y, por parte patronal, por la Asociacion Espainola de
Fabricantes de Sal (AFASAL), como organizaciones mas representativas
del sector de la industria salinera, y haciendo uso de las previsiones con-
tenidas en el nimero 2 del articulo 3 del Convenio Colectivo General
de la Industria Salinera («Boletin Oficial del Estado» de 2 de mayo de
1997), acuerdan:

Articulo 1. Ambitos funcional, territorial y personal.

Quedan obligados por las disposiciones del presente Acuerdo Sectorial
Nacional (ASN) las empresas y personal laboral de las entidades publicas
y trabajadores del sector que se determinan en el &mbito funcional y per-
sonal del Convenio Colectivo General de la Industria Salinera, con la sal-
vedad que se contiene en la disposicion final de su texto.

En cuanto al a&mbito territorial, el presente Acuerdo Sectorial Nacional
sera de aplicacion en todo el territorio del Estado espanol.

Articulo 2.  Ambito temporal.

Este acuerdo estara vigente en el ano 2001, previa su publicaciéon en
el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo 3. Alcance obligacional y normativo.

1. Las partes signatarias del presente acuerdo, como organizaciones
mas representativas del sector, y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Organica de Libertad Sindical, incorporaran obligatoriamente el con-
tenido del mismo a los Convenios provinciales o, en su caso, de empresa,
de conformidad con el nimero 3 del articulo 3 del Convenio Colectivo
General de la Industria Salinera.

2. El contenido del presente acuerdo tiene caracter preferente sobre
cualquier otra disposicion legal de caracter general que regule las materias
en él contenidas, salvo que sean de derecho necesario, sustituyéndolas,
por tanto, durante su vigencia.

Articulo 4. Incrementos econ6micos.

1. Para el aino 2001, los Convenios Colectivos provinciales o, en su
caso, de empresa, aplicaran un incremento del 2,5 por 100 sobre los con-
ceptos a que se refiere el articulo 42 del Convenio Colectivo General de
la Industria Salinera y sobre el salario minimo anual garantizado (SMAG)
del articulo 54 de dicho texto.

El importe de la dieta completa y de la media dieta, a tenor del niimero 6
del articulo 37 del Convenio Colectivo General de la Industria Salinera,
sera fijado en el a&mbito de los Convenios provinciales o, en su caso, de
empresa.

Articulo 5. Cldusula de garantia.

1. En el supuesto de que el incremento anual del Indice de Precios
al Consumo (IPC) al 31 de diciembre de 2001 supere el 2,5 por 100, se
efectuara una revision econémica sobre el exceso de dicho tanto por ciento
con efectos de 1 de enero de 2001.

2. Dicha revisién, en su caso, afectara a los conceptos econémicos
contenidos en el articulo 42 del Convenio Colectivo General de la Industria
Salinera y sobre el Salario Minimo Anual Garantizado (SMAG) del ar-
ticulo 54 de dicho texto.

3. Esta clausula se adaptara al periodo de vigencia de cada Convenio
Colectivo provincial o, en su caso, de empresa.

Articulo 6. Negociacion proximo Convenio General.

Las partes, habida cuenta de que el Convenio Colectivo General de
la Industria Salinera concluye su vigencia, conforme al articulo 9 de su
texto, el 31 de diciembre de 2001, se comprometen mutuamente a iniciar
la negociacién del nuevo Convenio General que regira a partir del 1 de
enero de 2002, en el ultimo trimestre del presente 2001, a fin de que
no se produzca vacio normativo ni el Convenio General vigente extienda
sus efectos mas alla de lo que voluntariamente se pacto.



