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CD.ADICIONAL DESCRIPCION

Baja da Codigos Adiciocuales

A037 Derecho anti-dumping suspendido para las seguintes partes bajo examen:<P>Desde el 06.09.99:<P>Sachs
Fahrzeug- und Motorentachnik GabH - Nopitschstrasse 70 - D-90441 Nirnberg - Alemania.

A03B Derecho anti-dumping suspendido para las seguintes bajo de el
17.07.99:<P>Arvisa-Comércio de Bicicletas, Lda. - Apartado 43 - P-3781-308 Sangalhos<P>Portugal.

A063 Tuntex Distinct Corp., Hsichih, Taipei County"

AD86 Derecho anti-dumping suspendido para las seguintes partes bajo examen:<P>Desde el 17.09.99:<P>Aage
Kr?ll A/S - Jydekrogen 18 - D-2625 VallensbSk - Dirm_nru.

Al125 Derecho anti-dumping suspendido para las seguintes partes bajo examen:<P>Desde el

- 06.03.2000:<P>Palter-Fahrzeug-Werke - Eckendorfer Strasse 5 - D-33609 Bielefeld -Alemania.

8186 Sasa Artificial and Synthetic Fibres Inc.; Adana|:i1! 11;1% (P} (R 1695/88)

8167 Nergis A.S.; Bursa|:!l! 8;6% (P} (R 1695/88)

a170 Las demés:!l! 13;2% (P} (R 1695/88) ‘

8536 Las demds.

8604 Otros

8793 Facturado directamente al importador no vinculado por : CIECH, Warsaw, Zaklady Azotowe; Kedzierzyn,
Xedzierzyn Zaklady; Azotowe Pulawy, Pulawy.

8794 Los deméds a excepcién de los citados ean el cédige adicional 8793,

8892 Korteks-Mensucat Sanayi Ve Ticarat A.S., Bursa

8895 Sasa-Artificial and Synthetic Fibres Inc., Adana; Korteks-Mensucat Sanayi Ve Ticaret A.S., Bursa;
Nergis-Tekstil Sanayi Ve Ticaret A.S., Bursa

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

12624 ORDEN de 25 de junio de 2001 para la apli-
cacion y desarrollo del Real Decreto
771/1997, de 30 de mayo, por el que se
establecen reglas de determinacion de los
importes de las pagas extraordinarias de las
pensiones de la Seguridad Social.

Conforme a lo dispuesto en el Real Decreto Legisla-
tivo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, en su articulo 42.1, las pensiones contributivas
derivadas de contingencias comunes de cualquiera de
los regimenes que integran el Sistema de la Seguridad
Social seran satisfechas en 14 pagas, correspondientes
a cada uno de los meses del afio y dos pagas extraor-
dinarias que se devengardn en los meses de junio y
noviembre. En idénticos términos se expresa el apartado
2 del mismo articulo respecto de las pensiones de inva-
lidez y jubilacién, en su modalidad no contributiva.

El Real Decreto 771/1997, de 30 de mayo, que esta-
blece reglas de determinacion de los importes de las
pagas extraordinarias de las pensiones de la Seguridad
Social, modifica los criterios hasta entonces vigentes en

esta materia de pagas extraordinarias, en los supuestos
de reconocimiento inicial de la pensidn o reanudacién
de su percibo, asi como en los casos de suspension
o extincién de aquélla, estableciendo su abono por sextas
partes.

Partiendo de la citada norma reglamentaria que la
precede, la presente Orden desarrolla los supuestos basi-
cos que inciden en la determinacién de las pagas extraor-
dinarias. En primer lugar, el devengo e importe de las
mismas cuando se ha completado un periodo de deven-
go. En segundo lugar, cuando no ha sido asi, bien porque
se trate de supuestos de reconocimiento inicial de la
pension o de reanudacién de su percibo, o bien porque
se produzca la suspensién o extincion de aquélla.

En muchas ocasiones, la mayor complejidad en la
determinacién de las pagas extraordinarias puede pro-
venir de la existencia de variaciones en las pensiones,
por diversas causas, de ahi que la Orden centre también
su atencion especificamente en la regulacién de estos
supuestos que, desde la entrada en vigor del Real Decre-
to, han planteado situaciones mas dudosas.

Por lo expuesto, y haciendo uso de las facultades
establecidas en la disposicion final primera del Real
Decreto 771/1997, he tenido a bien disponer:

Articulo 1.  Ambito de aplicacion.

1. Las disposiciones establecidas en esta norma
seran de aplicacién por las entidades gestoras de la Segu-
ridad Social, en la determinacién de las pagas extraor-
dinarias de las pensiones, con efectos econdmicos ini-
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ciales a partir de 1 de diciembre de 1996, que se senalan
a continuacion:

a) Pensiones contributivas derivadas de contingen-
cias comunes de cualquiera de los Regimenes que inte-
gran el Sistema de la Seguridad Social.

b) Pensiones no contributivas, y

c) Pensiones del extinguido Seguro Obligatorio de
Vejez e Invalidez.

2. La presente Orden no sera de aplicaciéon en las
prestaciones que se relacionan a continuacién:

a) Pensiones derivadas de contingencias profesio-
nales (accidente de trabajo y enfermedad profesional).

b) Prestaciones del Fondo Especial de las Mutua-
lidades de Funcionarios de la Seguridad Social.

c) Subsidios temporales en favor de familiares.

d) Prestaciones del Sindrome Toxico.

Articulo 2. Importe de las pagas extraordinarias en
supuestos de periodos completos de devengo.

1. Las pagas extraordinarias de las pensiones a que
se refiere el apartado 1 del articulo anterior se abonaran
en los meses de junio y noviembre, por un importe, cada
una de ellas, igual a la cuantia de la mensualidad ordi-
naria correspondiente a dichos meses.

A tales efectos, los periodos de devengo estaran com-
prendidos entre el 1 de diciembre y el 31 de mayo del
ejercicio siguiente, ambos inclusive, y entre el 1 de junio
y el 30 de noviembre, también ambos inclusive, para
la paga extraordinaria de junio y noviembre, respecti-
vamente.

Sera suficiente un dia de abono de la pensién para
el coOmputo de la sexta parte integra de la paga extraor-
dinaria correspondiente.

2. Cuando, en los meses de junio o noviembre, se
produzcan variaciones en la naturaleza o caracteristicas
de la pensién que impliquen cambios de su cuantia, la
paga extraordinaria que corresponda sera igual al impor-
te percibido en dichos meses.

Asimismo, cuando tales variaciones se produzcan en
los meses anteriores a junio o noviembre, y las mismas
impliquen cambios en la cuantia de la pensidn, la paga
extraordinaria también serd igual al importe percibido
en dichos meses.

3. A los efectos sefalados en el apartado prece-
dente, se estimaran variaciones los siguientes supuestos:

a) Cambio de grado en las pensiones de incapacidad
permanente.

b) Cambio de importe en las pensiones de incapa-
cidad permanente absoluta y de gran invalidez en el
Régimen Especial de la Mineria del Carbon.

c) Elevacion a definitivas de resoluciones provisio-
nales.

d) Cualquier otra modificacién no incluida en las
letras anteriores que implique cambio en la cuantia de
las pensiones.

Articulo 3. Importe de las pagas extraordinarias en los
supuestos de reconocimiento inicial de la pension o
reanudacion del percibo de la misma.

1. En los supuestos de reconocimiento inicial de la
pensién o de reanudacion del percibo de una pension
que hubiese sido objeto de suspensidn, las pagas extraor-
dinarias se abonaran aplicando las siguientes reglas:

a) Para las pensiones cuyo reconocimiento inicial
o reanudacién de su percibo tengan efectos entre el
1 de diciembre y el 31 de mayo del ejercicio siguiente,
ambos inclusive, la paga extraordinaria correspondiente
al mes de junio se abonara en razén de una sexta parte

por cada uno de los meses comprendidos entre aquél
en que tengan lugar los efectos iniciales del reconoci-
miento o de la reanudacién del percibo de la pension
y el mes de mayo, ambos inclusive. Cada sexta parte
se calculara tomando la cuantia de pension ordinaria
abonada en el mes de junio.

b) Para las pensiones cuyo reconocimiento inicial
o reanudacién de su percibo tengan efectos entre el
1 de junio y el 30 de noviembre, ambos inclusive, la
paga extraordinaria correspondiente al mes de noviem-
bre se abonara en razén de una sexta parte por cada
uno de los meses comprendidos entre aquél en que ten-
gan lugar los efectos iniciales del reconocimiento o de
la reanudaciéon del percibo de la pension y el mes de
noviembre, ambos inclusive. Cada sexta parte se cal-
culara tomando la cuantia de pensién ordinaria abonada
en el mes de noviembre.

2. Cuando, en los meses de junio o noviembre, se
produzca una variacién en la naturaleza o caracteristicas
de la pensiéon, a que se refiere al articulo 2.3 de esta
Orden, que implique una modificacion de la cuantia de
la pension inicialmente reconocida o, en su caso, reha-
bilitada, la paga extraordinaria que corresponda sera la
suma de las sextas partes, por cada uno de los meses
en que se haya abonado la pensién, del importe percibido
en los referidos meses de junio o noviembre.

3. Seré suficiente un dia de abono de la pensiéon
para el computo de la sexta parte integra de la paga
extraordinaria correspondiente.

4. Cuando se reanude el percibo de una pension
del Sistema de la Seguridad Social, que estaba suspen-
dida por haber ejercitado su titular la opcién en favor
de la percepcién de la prestacion o subsidio de desem-
pleo, en la determinacién de las pagas extraordinarias
se tendra en cuenta la fecha de efectos de la rehabi-
litacion de la pensiéon sin computar los periodos en que
se percibié el desempleo.

Articulo 4. Importe de las pagas extraordinarias en los
supuestos de suspension del percibo de la pension
o extincion de la misma.

1. En los supuestos de suspensién del percibo de
la pension o extincion de la misma, cualquiera que sea
la causa, la paga extraordinaria, posterior a la ultima
percibida, se entenderad devengada el dia 1 del mes en
que se acuerde la suspensién o se produzca la causa
de la extincién, y se abonara, junto con la ultima men-
sualidad de la pensién a que se tuviese derecho o como
pensién devengada y no percibida, de acuerdo con las
siguientes reglas:

a) La paga extraordinaria correspondiente al mes
de junio se abonara en razén de una sexta parte por
cada uno de los meses comprendidos entre el mes de
diciembre del afio anterior y el mes en que se produzca
la suspension del percibo de la pensidon o la causa de
extincion de la misma, ambos inclusive. Cada sexta parte
se calculard tomando la cuantia de la pensién ordinaria
correspondiente al mes en que se acuerde la suspensién
o se produzca la causa de extincion.

b) La paga extraordinaria correspondiente al mes
de noviembre se abonara en razén de una sexta parte
por cada uno de los meses comprendidos entre el mes
de junio del mismo ano y el mes en que se produzca
la suspensiéon del percibo de la pensién o la causa de
extinciéon de la misma, ambos inclusive. Cada sexta parte
se calculard tomando la cuantia de la pensién ordinaria
correspondiente al mes en que se acuerde la suspensién
o se produzca la causa de extincion.

2. Cuando, en el mes en que se produzca la sus-
pensién o extincidn de la pensién, tenga lugar una varia-
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cion en la naturaleza o caracteristicas de la misma, a
que se refiere el articulo 2.3 de esta Orden, que implique
cambios de su cuantia, la paga extraordinaria que corres-
ponda sera la suma de las sextas partes del importe
percibido en dicho mes.

Articulo 5. Determinacion de las pagas extraordinarias
en los supuestos de opcion por incompatibilidad entre
dos pensiones.

1. Si la opcidon se efectlla por una nueva pension
incompatible con la que ya disfrutaba el pensionista,
coincidiran la fecha de efectos de la opcién con la de
efectos de dicha pensiéon y ésta serd también la fecha
determinante para la fijacion, en su caso, de los importes
tanto de la ultima paga extraordinaria de la primera pen-
sién, como de la primera paga extraordinaria que corres-
ponda a la nueva pension.

2. En el supuesto particular de que los efectos de
la extincidon de una pensioén y los del inicio de la nueva
se produzcan dentro de un mismo mes, se aplicaran
las siguientes reglas:

a) En la liquidacién de la pension que se extingue
se incluiran las sextas partes de paga extraordinaria que
en tal momento correspondan, incluido el mes de la
baja.

b) Posteriormente, al calcular la primera paga
extraordinaria de la nueva pension, se reconoceran las
sextas partes que correspondan desde el mes siguiente
al de la ultima sexta parte abonada en concepto de liqui-
dacion de la pensién extinguida.

Articulo 6. Extincion y reconocimiento de dos pensio-
nes en el mismo mes.

Cuando se produzca la extincién de una pensién y
el reconocimiento sucesivo de otra dentro del mismo
mes, en el cdlculo de las pagas extraordinarias que
correspondan, y al objeto de no duplicar el abono del
sexto correspondiente al mes de baja y alta de las res-
pectivas pensiones, se incluird la sexta parte del citado
mes en la paga extraordinaria de la pensién que se
extingue.

Articulo 7. Reconocimiento sucesivo de pensiones del
mismo titular.

En los supuestos en que se produzca el reconoci-
miento sucesivo, no simultaneo, de pensiones del mismo
titular y, con anterioridad al ultimo reconocimiento, se
estuviera garantizando un complemento por minimos,
la cuantia fija del extinguido Seguro Obligatorio de Vejez
e Invalidez o el limite maximo de percepcion de pen-
siones publicas, que resulten parcialmente absorbidos
por el reconocimiento del derecho a la nueva pension,
para el cdmputo de la sexta parte de paga extraordinaria
que corresponda se tomara el importe ordinario en que
dichas pensiones hayan quedado fijadas, debiéndose
abonar las diferencias que procedan para garantizar en
computo anual la cuantia establecida en concepto de
garantia de minimos, la cuantia fija del Seguro Obliga-
torio de Vejez e Invalidez o el limite maximo de per-
cepcion de pensiones publicas.

Articulo 8. Incremento de las pensiones de orfandad
por extincion de la pension de viudedad, al fallecer
su titular.

1. Cuando, al extinguirse la pension de viudedad,
por fallecimiento de su titular, resulten incrementadas
las pensiones de orfandad vigentes, en el porcentaje
correspondiente a la primera, la paga extraordinaria refe-
rente a las senaladas pensiones de orfandad se deven-

gara, en razén de dicho incremento, en funcién de las
mensualidades en que se haya percibido el mismo.

2. Respecto a la paga extraordinaria correspondien-
te a la pensién de viudedad extinguida, se aplicara lo
establecido en el articulo 4.

Disposicién adicional Unica. Pagas extraordinarias en
las ayudas equivalentes a la jubilacion anticipada y
en las ayudas previas a la jubilacion ordinaria.

1. En la determinacion de las pagas extraordinarias
de las ayudas equivalentes a la jubilacion anticipada y
de las ayudas previas a la jubilaciéon ordinaria se aplicara
lo dispuesto en la presente Orden, de acuerdo con la
naturaleza de tales ayudas.

2. Cuando se produzca la extincion de las ayudas
equivalentes a la jubilacidon anticipada y de las ayudas
previas a la jubilacidon ordinaria, se abonaran las sextas
partes que correspondan a cada semestre, a excepcion
de la sexta parte imputable al mes de extincién de dichas
ayudas, que se abonard por la jubilacion reglamentaria,
a no ser que dicha extincién tenga lugar el ultimo dia
del mes.

3. De igual modo, las disposiciones establecidas en
esta norma seran de aplicacion en relacién con las ayu-
das equivalentes a la jubilacion anticipada no abonadas
por la Entidad gestora, cuando ésta reconozca la jubi-
lacién reglamentaria.

Disposiciéon transitoria Unica. Aplicacion de la Orden
a las pensiones causadas con anterioridad a la entra-
da en vigor del Real Decreto 771/1997, de 30 de
mayo.

1. Las disposiciones contenidas en la presente
Orden Ministerial serdn de aplicacion a las pensiones
con efectos econdmicos anteriores al 1 de diciembre
de 1996 que, habiendo estado suspendidas, se hayan
rehabilitado y reanudado su percibo a partir de dicha
fecha.

2. Para el resto de pensiones, y durante un periodo
de cinco anos a partir de la entrada en vigor del Real
Decreto 771/1997, de 30 de mayo, se seguird apli-
cando, respecto al devengo y determinacion de la cuantia
de las pagas extraordinarias, la legislacion anterior.

No obstante, si en el semestre computable para cada
paga extraordinaria hubiera mensualidades en alta, ante-
riores a la suspension y a la posterior rehabilitacion de
la pension, y fuera aplicable la legislacién anterior, las
sextas partes de aquéllas se anadirdn a las que deban
abonarse desde la reanudacion del percibo de la pension.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta a la Secretaria de Estado de la Seguridad
Social para resolver cuantas cuestiones de indole general
puedan plantearse en la aplicacion de lo dispuesto en
la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia 1 del mes
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Madrid, 25 de junio de 2001.
APARICIO PEREZ

Excmo. Sr. Secretario de Estado de la Seguridad Social
e ilustrisimos sefiores Directores generales del Ins-
tituto Nacional de la Seguridad Social, del Instituto
Social de la Marina, del Instituto de Migraciones y
Servicios Sociales e Interventor general de la Segu-
ridad Social.



