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Estas instrucciones tienen cardcter transitorio en
espera de la entrada en vigor, en fecha préxima, de la
nueva normativa comunitaria respecto a la informatiza-
cién de este régimen, lo que permitird una mayor sim-
plificaciéon en la tramitacion de las declaraciones de
transito.

c) Otros cambios relativos a los diferentes cédigos
empleados en las distintas casillas del DUA son:

La adaptacion del anexo II-A a la nueva nomenclatura
de paises, aprobada por Reglamento (CE) numero
2645/98, de la Comision (DOCE nimero L 335). Con-
viene sefalar la separacion, en cuanto a cédigo, de Ceuta
(nuevo cédigo 021) de Melilla (023) y de Bélgica (017)
de Luxemburgo (018).

La modificacién, asimismo, del anexo lll, debida tam-
bién al Reglamento citado en el parrafo anterior. Se supri-
men los cdédigos especificos para las operaciones de
avituallamiento 951 y 952, por lo que, a partir del 1
de enero, deberan utilizarse en su lugar los cédigos 959
y 960, respectivamente.

Se modifica, también, de acuerdo a la normativa esta-
distica, el anexo VI, relativo a las instrucciones para
la utilizacién de la codificacion TARIC para usos espe-
ciales: La relativa a provisiones se utilizara obligatoria-
mente siempre que se trate de unas operaciones de
avituallamiento aunque se refiera a un Unico producto.

En el anexo XIV, relativo a la codificaciéon de docu-
mentos a efectos de la casilla 44 del DUA, se incluye
un nuevo coédigo para designar el DUA simplificado y
se modifica la descripcion de las claves DUA y DUE.

Por todo ello, este Departamento de Aduanas e
Impuestos Especiales de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria acuerda lo siguiente:

Primero.—Se aprueban las instrucciones para la for-
malizacion del Documento Unico Administrativo (DUA),
que se adjuntan como anexo.

Segundo.—Quedan derogadas las circulares 4/96,
1/97, 2/97, 7/97, 9/97, 1/98 y 98.5/95 y 3/96, y
todas aquellas instrucciones de igual o inferior rango,
incompatibles con las instrucciones contenidas en la pre-
sente Resolucion.

Tercero.—La presente Resoluciéon sera de aplicacion
a partir de 1 de enero de 1999.

Madrid, 28 de diciembre de 1998.—El Director del
Departamento, Francisco Javier Goizueta Sanchez.

(En suplemento aparte se publican los anexos correspondientes)

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

65 ORDEN de 23 de diciembre de 1998 por la
que se establece una veda temporal para la
pesca de la modalidad de cerco en el litoral
de la Region de Murcia.

El Reglamento (CE) 1626/94, del Consejo, de 27
de junio, por el que se establecen determinadas medidas
técnicas de conservacion de los recursos pesqueros en
el Mediterraneo, establece, en su articulo 1, que los Esta-
dos miembros riberefios podran legislar en el dmbito
territorial de aplicacion del mismo, incluso en materia
de pesca no profesional, adoptando medidas comple-

mentarias de protecciéon, siempre que éstas sean com-
patibles con el Derecho comunitario y conformes a la
politica pesquera comun.

Asimismo, el Real Decreto 2349/1984, de 28 de
noviembre, por el que se regula la pesca de cerco en
el caladero nacional, contempla, en su articulo 2.°, que
el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, podra
establecer, para cada afio o periodo de tiempo superior,
vedas temporales y por zonas.

Por otra parte, la Regidon de Murcia ha establecido
un plan de pesca para sus aguas interiores, que conlleva
la paralizacion temporal de parte de su flota de cerco.

A la vista de la situaciéon actual de la pesca de cerco
en el litoral de la Comunidad Murciana; consultado el
sector pesquero afectado y previo informe del Instituto
Espafol de Oceanografia,

De conformidad con lo establecido en el articulo 1
del Reglamento (CE) 1626/94, se ha cumplido el tramite
de comunicacién del proyecto de Orden a la Comision
Europea.

La presente Orden se dicta al amparo de la habi-
litacion contenida en el articulo 149.1.19.2 de la Cons-
titucion, que atribuye al Estado competencia exclusiva
en materia de pesca maritima.

En su virtud, dispongo:

Articulo 1. Periodo y zonas de veda.

Hasta el dia 31 de enero de 1999, queda prohibida
la pesca de cerco, a los buques espanoles, en las aguas
exteriores del litoral peninsular de la siguiente area
maritima:

Zona comprendida entre los paralelos trazados desde
los limites norte y sur de la provincia de Murcia.

Articulo 2. Infracciones y sanciones.

El incumplimiento de lo establecido en la presente
Orden se sancionara, en su caso, conforme a lo previsto
enlaley 14/1998, de 1 de junio, por la que se establece
el régimen de control para proteccion de los recursos
pesqueros.
Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 23 de diciembre de 1998.
DE PALACIO DEL VALLE-LERSUNDI

lImos. Sres. Secretario general de Pesca Maritima, Direc-
tor general de Recursos Pesqueros y Director general
de Estructuras y Mercados Pesqueros.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

66 ORDEN de 15 de diciembre de 1998 por la
que se publican los Estatutos provisionales
del Consejo General de Colegios Oficiales de
Poddlogos.

La Ley 3/1998, de 3 de marzo, por la que se crea
el Consejo General de Colegios Oficiales de Poddlogos,
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prevé en su disposicion transitoria primera la constitu-
cion de una Comisién Gestora compuesta por un repre-
sentante de cada uno de los Colegios Oficiales de Podo-
logos existentes en el territorio nacional que elaborara
unos Estatutos provisionales que incluyan las normas
de constituciéon y funcionamiento de los 6rganos de
gobierno de dicho Consejo General.

Elaborados por la citada Comision Gestora los indi-
cados Estatutos provisionales y verificada su adecuacion
a la legalidad, procede, conforme a lo previsto en el
apartado 3 de dicha disposiciéon transitoria, ordenar su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

En su virtud, dispongo:

Primero.—Publicar en el «Boletin Oficial del Estado»
los Estatutos provisionales del Consejo General de Cole-
gios Oficiales de Pododlogos, que figuran como anexo
a esta Orden.

Segundo.—La Comisidon Gestora del Consejo General
de Colegios de Poddlogos remitira a este Ministerio copia
certificada de las convocatorias a que se refiere la dis-
posicién transitoria primera de los Estatutos provisiona-
les. Se remitira, asimismo, a este Departamento copia
certificada del acta de la sesion constitutiva de la Asam-
blea General del Consejo General de Colegios Oficiales
de Poddlogos.

Tercero.—Esta Orden y los Estatutos provisionales que
figuran en el anexo entraran en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon».

Madrid, 15 de diciembre de 1998.
ROMAY BECCARIA

ANEXO

Estatutos provisionales del Consejo General
de Colegios Oficiales de Poddlogos

CAPITULO |

De los 6rganos del Consejo General

Articulo 1. Composicion del Consejo General.

1. El Consejo General de Colegios Oficiales de Podo-
logos esta constituido por érganos colegiados y cargos
unipersonales.

2. Los 6rganos colegiados del Consejo General son:

a) La Asamblea General.
b) LaJunta de Gobierno.

3. Los cargos unipersonales del Consejo General,
que en conjunto constituyen la Junta de Gobierno, son:

a) El Presidente.

b) El Vicepresidente.

c) El Secretario general.
d) El Tesorero.

e) ElVocal primero.

f) El Vocal segundo.

CAPITULO I

De la Asamblea General

Articulo 2. Competencias.

1. La Asamblea General es el érgano de represen-
tacién de los Colegios Oficiales de Poddlogos en el Con-
sejo General y su superior 6rgano de gobierno. Por con-
siguiente, asume todas las competencias de éste y en
particular, las siguientes:

a) La aprobacion de los Estatutos generales previs-
tos en el articulo 6.2 de la Ley de Colegios Profesionales
para su presentacion a la aprobacién del Gobierno.

b) La aprobacion del presupuesto ordinario y
extraordinario, y las cuentas anuales del Consejo General.

c) Establecer el marco de honorarios orientativos
que garanticen una actuacion profesional compatible
con la calidad del servicio, sin perjuicio de los principios
de libre competencia en el ejercicio profesional que
declaran la Ley de Colegios Profesionales y la Ley de
Defensa de la Competencia.

d) Elegir a la Junta de Gobierno.

e) Cesar a la Junta de Gobierno o a algunos de
sus cargos mediante la adopcién del voto de reprobacién
o de censura.

f) Cuantas funciones se deriven de los presentes
Estatutos provisionales y no sean competencia de los
Consejos autondmicos o de los Colegios de Podélogos.

2. Las decisiones de la Asamblea son vinculantes
para todos los Colegios integrados en el Consejo General
de Colegios Oficiales de Poddlogos.

Articulo 3. Composicion y cuota de votos.
1. La Asamblea General esta integrada por los
siguientes miembros, todos ellos dotados de voz:

a) Los Presidentes o Decanos de todos los Colegios
Oficiales de Poddlogos, que podran estar representados
por sus Vicepresidentes o Vicedecanos o por el miembro
de la Junta de Gobierno en quien deleguen.

Para las elecciones de la Junta de Gobierno, para
las mociones de confianza, reprobacién y censura, y para
la reforma de estos Estatutos provisionales, contaran con
voto cada uno.

Para todos los demas asuntos que competan a la
Asamblea, contardn con el niumero de votos, en relacién
con el numero de colegiados incorporados al colegio
respectivo, que resulten de aplicar la siguiente regla:

Colegios que tengan de 1 a 25 colegiados: Un voto.

Colegios que tengan de 26 a 200 colegiados: Dos
votos.

Colegios que tengan 201 o mas colegiados: Tres
votos.

b) Los miembros de la Junta de Gobierno, que con-
juntamente contribuirdn en las decisiones con un unico
voto, expresado por el Presidente o miembro de la Junta
en quien delegue, excepto en las elecciones de la propia
Junta y las mociones de confianza, reprobacién y cen-
sura, en que carecera de derecho a voto.

2. Alos efectos de los computos anteriores, se ten-
dra en cuenta el numero de colegiados de cada Colegio
Oficial en el momento de realizarse la convocatoria.

Articulo 4. Reuniones.

1. La Asamblea se reunird con caracter ordinario
dos veces al ano, sin perjuicio de poder ser convocada
con cardacter extraordinario cuantas veces sea necesario.

2. El Presidente debera convocar la Asamblea con
caréacter extraordinario cuando asi lo solicite:

a) LaJunta de Gobierno.
b) Un tercio de los miembros de la Asamblea pre-
vistos en el parrafo 1. a) del articulo anterior.

3. La convocatoria sera cursada por escrito, junto
con el orden del dia correspondiente, por la Secretaria
General, por mandato de la presidencia, con, al menos,
quince dias de antelacién, salvo en casos de urgencia,
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en que podra realizarse por cualquier medio escrito que
deje constancia, con cuarenta y ocho horas de antici-
pacion.

4. La Asamblea quedara validamente constituida en
primera convocatoria cuando concurran la mayoria de
sus miembros, siempre que, entre ellos, se encuentren
el Presidente y el Secretario o quienes les sustituyan.
En segunda convocatoria, que tendra lugar en el plazo
de media hora, quedard validamente constituida cual-
quiera que sea el numero de miembros presentes.

5. En caso de ausencia, los Presidentes o Decanos
de los Colegios podran estar representados por los Vice-
presidentes o Vicedecanos respectivos, o por el miembro
de su Junta en quien deleguen, en este ultimo caso,
con la debida acreditacion.

6. Salvo disposicién contraria en estos Estatutos,
los acuerdos de la Asamblea se adoptaran por mayoria
de votos.

CAPITULO IIl

De la Junta de Gobierno

Articulo 5. Competencias.

A la Junta de Gobierno le compete:

a) Larepresentacion oficial del Consejo General.

b) La ejecucién de los acuerdos de la Asamblea.

c) El control y supervisién de los érganos de expre-
sién oficial del Consejo.

d) La programacion de la Educacién continuada.

e) La elaboracion de borradores de anteproyectos
de Reglamentos, Codigos y demdas normas colegiales
de ambito estatal.

f) La aprobacién de los anteproyectos de presupues-
tos del Consejo General.

g) El cuidado y mantenimiento de los bienes inmue-
bles, mobiliario, instalaciones y patrimonio, en general,
del Consejo.

h) La preparacion de los asuntos que deberan ser
tratados por la Asamblea General.

i) Crear la Comision correspondiente que con
medios propios, aprobados en los presupuestos gene-
rales, se encargue de la coordinacién y el apoyo a las
sociedades cientificas vinculadas al Consejo, asi como
la organizacién de los congresos nacionales e interna-
cionales.

j) La elaboracién y emision de informes sobre las
propuestas legislativas de la Administraciéon General del
Estado espanol.

k) La ejecucion de los presupuestos del Consejo
General.

I) La resolucion de los recursos interpuestos ante
el Consejo General, en cuanto sean competencia de éste.

m) Ejercer las funciones disciplinarias que los Esta-
tutos atribuyan al Consejo General, para lo que nombrara,
en su caso, Instructor y Secretario, quienes instruiran
el expediente y confeccionaran la propuesta de reso-
lucidn que presentaran a la Junta de Gobierno.

n) Promover medidas de imagen de la profesion.

n) Informar a los Colegios y a los miembros de la
Asamblea General de sus actuaciones y de cuantas cues-
tiones les afecten.

o) Nombrar expertos para especificas Comisiones
de trabajo.

Articulo 6. Reuniones.

1. La Junta de Gobierno elaborara y aprobara un
Reglamento para regular sus reuniones y organizacion
del trabajo.

2. La Junta de Gobierno debera reunirse en pleno,
como minimo, una vez al mes, sin perjuicio de que pueda
hacerlo, en Pleno o en Comisidon Permanente, con mayor
frecuencia.

3. La Comision Permanente estara constituida por
el Presidente o el Vicepresidente, el Secretario general
y el Tesorero, y entenderd, por delegacién de la Junta
de Gobierno, de los asuntos que en el Reglamento se
le atribuyan.

4. Las convocatorias, con el orden del dia, seran
cursadas por el Secretario general por cualquier medio
de comunicacién escrito, con una semana de antelacion,
salvo en casos de urgencia, en que podra acortarse el
plazo a veinticuatro horas.

5. Los acuerdos de la Junta de Gobierno y de la
Comision Permanente se adoptardn por mayoria de
votos.

CAPITULO IV

De los cargos unipersonales

Articulo 7. Del Presidente.

1. Corresponde al Presidente:

a) Representar al Consejo General en todos los actos
y contratos, asi como ante las autoridades o Tribunales
y Juzgados de la clase que sea, pudiendo otorgar los
mandatos que sean necesarios.

b) Autorizar los informes y comunicaciones que
hayan de cursarse, y ejecutar o hacer que se ejecuten
los acuerdos adoptados por los érganos colegiados.

c) Ejercitar todos los derechos y cumplir todas las
obligaciones que le corresponden, conforme a las dis-
posiciones de los presentes Estatutos y a los acuerdos
de los 6rganos colegiados del Consejo General.

d) Autorizar las comunicaciones y escritos que por
no ser de mero trdmite le corresponde.

e) Visar, junto con el Tesorero, los pagos para satis-
facer las obligaciones del Consejo General y sus enti-
dades filiales, de conformidad con las cantidades que
figuren en los correspondientes presupuestos.

f) Autorizar las actas y certificados que procedan.

g) Convocar, presidir y levantar las sesiones de los
organos colegiados, tanto ordinarias como extraordina-
rias, asi como mantener el orden y otorgar el uso de
la palabra, salvo que delegue expresamente en otro
miembro de los mismos.

h) Ejercitar el derecho a voto en la Asamblea Gene-
ral en representaciéon de la Junta de Gobierno, o delegarlo
en uno de los miembros de ésta.

i) Nombrar, por acuerdo la Junta de Gobierno, las
Comisiones, Ponencias y Grupos de Trabajo con expertos
0 asesores en un tema especifico que estime necesarios
para el mejor desarrollo de la funcidn de la organizacion
colegial y el estudio y resoluciéon de los asuntos o inte-
reses que competen al Consejo, pudiendo hacerlo direc-
tamente, en caso de urgencia, en cuyo caso dara cuenta
a la Junta de Gobierno en la primera reunién de ésta
que se celebre.

j) Presidir o delegar la presidencia de cualquier
Comisioén, Ponencia o Grupo de Trabajo.

k) Informar a la Asamblea General, a la Junta de
Gobierno o a sus miembros, con facultad de iniciativa,
en todos cuantos asuntos sean de competencia del pro-
pio Consejo General.

I) Todas aquellas acciones que sean precisas para
llevar a cabo el normal funcionamiento administrativo
y econémico del Consejo General.

El Presidente se esforzara especificamente en man-
tener la mayor armonia y hermandad entre los miembros
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del Consejo General, procurando que todo litigio entre
los mismos, sea cual fuere su indole o naturaleza, se
resuelva dentro de la organizacion colegial, y velara por-
que las actuaciones del Consejo y de los Colegios se
atemperen a los fines de la colegiacion.

Articulo 8. Del Vicepresidente.

El Vicepresidente llevarad a cabo todas aquellas fun-
ciones que le delegue o encomiende el Presidente, asu-
miendo las de éste en caso de ausencia, enfermedad,
abstencidn, recusacién o vacante, sin necesidad de jus-
tificarse ante terceros.

Articulo 9. Del Secretario general.

Es competencia del Secretario general:

a) Velar por la ejecucion de los acuerdos de los érga-
nos colegiados, asi como las resoluciones que, con arre-
glo a los Estatutos, dicte la presidencia.

b) Custodiar la documentaciéon del Consejo.

c) Realizar todas aquellas actividades tendentes a
los fines sefialados en los apartados anteriores.

d) Auxiliar en su misién al Presidente y orientar y
promocionar cuantas iniciativas de orden técnico-pro-
fesional deban adoptarse.

e) Extender las actas de las reuniones de los érganos
colegiados del Consejo General, dar cuenta de las inme-
diatamente anteriores, para su aprobacién en su caso,
e informar, si procede, los asuntos que en tales reuniones
deban tratarse y le encomiende el Presidente.

f) Llevar los libros de actas necesarios, extender y
autorizar los certificados que procedan, asi como las
comunicaciones ordinarias y circulares que hayan sido,
en su caso, autorizadas por los drganos colegiados o
el Presidente.

g) Llevar el censo de colegiados de Espara, en un
fichero-registro con todos los datos y especificaciones
oportunas.

h) Proponery gestionar cuantos extremos sean con-
ducentes a la buena marcha administrativa.

i) Dirigir las misiones que los Estatutos le atribuyen,
y cualesquier otras que la Junta de Gobierno del Consejo
le encomienden.

i) Asumir la jefatura del personal y de las depen-
dencias del Consejo General.

k) Actuar con plenitud de atribuciones en el gjercicio
de las funciones propias de su cargo. Para ello, podra
oir las orientaciones e informes que, segun la naturaleza
de los asuntos a resolver, le faciliten la Direccién eje-
cutiva, si la hubiera, la Asesoria Juridica y cualesquier
otros asesoramientos que considere pertinente recabar.
Estos informes, sin embargo, no serdn vinculantes para
el Secretario general.

I) Redactar la Memoria anual.

Articulo 10. Del Tesorero.

Corresponde al Tesorero:

a) Recaudar y custodiar bajo su responsabilidad los
fondos pertenecientes al Consejo General, no pudiendo
tener en Caja cantidad superior a la que la Junta de
Gobierno acuerde.

b) Llevar, con las debidas formalidades, los libros
de entrada y salida de fondos, debiendo conservar los
justificantes de Caja para presentarlos en cualquier
momento que alguno de los miembros de los érganos
colegiados lo solicite.

c) Formalizar todos los trimestres las correspondien-
tes cuentas de ingresos y gastos, sometiéndolas a la

aprobacién de la Junta de Gobierno y dandole cuenta
del estado de Caja.

d) Ingresary retirar fondos de las cuentas corrientes,
firmando mancomunadamente con el Presidente.

e) Constituir y cancelar depdsitos por acuerdo de
la Junta de Gobierno uniendo su firma a la del Presidente.

f) Formalizar, sometiéndola a la aprobacion de la
Junta de Gobierno y de la Asamblea General, la cuenta
anual de ingresos y gastos del Consejo.

g) Formular el presupuesto de ingresos y gastos
para el desenvolvimiento normal del Consejo durante
el ejercicio econdmico siguiente, que habra de someterse
a la aprobacion de la Asamblea General.

h) Informar a la Junta de Gobierno y a la Asamblea
General, cuando se le requiera para ello, de la marcha
econdémica del Consejo.

i) Examinar e informar todos los afios de la cuenta
de Tesoreria.

i) Hacer el inventario de muebles, enseres y efectos
del Consejo, y dar cuenta anualmente de la entrada y
salida, asi como del deterioro de los mismos.

k) Presentar en las sesiones de la Junta de Gobierno
la relacion de los pagos que hayan de verificarse.

[) Aquellas otras funciones que le fueran encomen-
dadas por la Junta de Gobierno.

Articulo 11. De los Vocales.

Corresponde a los Vocales el ejercicio de las fun-
ciones inherentes a su condiciéon de miembros de la
Junta de Gobierno. El Vocal primero sustituira al Secre-
tario general y el Vocal segundo al Tesorero en los casos
de ausencia, enfermedad, abstencién o recusacion.

Articulo 12. Gastos de representacion de los miembros
de la Junta de Gobierno.

Los cargos del Consejo General no seran retribuidos,
pero al efecto de atender los gastos de representacion
y compensacion por dedicacion, la Asamblea, a propues-
ta de la Junta de Gobierno, fijara las partidas adecuadas.

CAPITULO V

De la duracién, cese y reemplazo
de los cargos unipersonales

Articulo 13. Duracion y causas de cese de los cargos.

1. Elmandato de los cargos de la Junta de Gobierno
surgida de estos Estatutos provisionales finalizara una
vez aprobados los Estatutos generales, momento en que
se abrird el correspondiente proceso electoral, de con-
formidad con las disposiciones transitorias de la Ley
3/1998 y con lo que determinen dichos Estatutos.

2. En este periodo podran cesar en sus cargos por
las causas siguientes:

a) Renuncia personal voluntaria.

b) Pérdida de los requisitos estatutarios para desem-
penar el cargo.

c) Falta de asistencia injustificada al 40 por 100
de las reuniones convocadas en un ano.

d) Mocidén de reprobacién o de censura aprobadas
con arreglo a las normas de los presentes Estatutos.

e) Sancién por infraccion disciplinaria grave o muy
grave, recaida por resolucién firme administrativa, judi-
cial o corporativa.

Articulo 14. Ocupacion de cargos vacantes.

1. Siqueda vacante la presidencia, asumiria sus fun-
ciones el Vicepresidente.
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2. Siquedare vacante cualquier otro cargo, su pues-
to serd automaticamente asumido por el siguiente miem-
bro en el orden de composicion de la Junta de Gobierno.
Para la Vocalia segunda, la Junta de Gobierno designara
a un miembro de la Asamblea que relna las corres-
pondientes condiciones de elegibilidad para ocuparlo
hasta la finalizacion de periodo de mandato.

3. Si simultdneamente se produjeran vacantes en
la presidencia y vicepresidencia, o en mas de la mitad
mas uno de los cargos unipersonales, se abrira, de forma
inmediata, el correspondiente proceso electoral.

Articulo 15. Cuestion de confianza.

1. Cualquier cargo unipersonal o la Junta de Gobier-
no en pleno podrd someterse voluntariamente, cuando
se dieran circunstancias que a su juicio lo recomendaran,
al voto de confianza de la Asamblea General.

2. Para la confianza, los miembros de la Asamblea
a los que se refiere el apartado a) del articulo 3, parrafo
primro, contaran con un voto Unico, y la Junta de Gobier-
no no dispondra de él.

3. Lano superacion de la cuestion de confianza ten-
dra la consideracion de reprobacion, y conllevara el cese
del cargo sometido a la misma.

Articulo 16. Reprobacion.

1. La Asamblea General podréa reprobar a la Junta
de Gobierno o a alguno de sus cargos.

2. La propuesta de reprobacién expresara con cla-
ridad las razones en las que se funda, y debera ser sus-
crita por, al menos, un tercio de los miembros de la
Asamblea.

3. Presentada la propuesta, el Presidente debera
convocar a la Asamblea General con caracter extraor-
dinario, en el plazo maximo de un mes y con quince
dias de antelacién a su celebracion, como minimo. De
no hacerlo al cabo de tal plazo, quedara facultado para
convocarla el miembro mas antiguo de los firmantes
de la propuesta de reprobacion.

4. Paralareprobacion, los miembros de la Asamblea
a los que se refieren el apartado a) del articulo 3, parrafo
primero, contaran con un voto Unico, y la Junta de Gobier-
no no dispondra de él.

5. Para que prospere la mocion de reprobaciéon
debera ser aprobada por las dos terceras partes de los
votos emitidos.

6. De prosperar la mocion de reprobacion, los car-
gos unipersonales reprobados cesaran en su mandato
y, si con ello se dieran los supuestos contemplados en
el articulo 13, parrafo 3, se abrira un proceso electoral,
constituyéndose interinamente una Gestora que debera
convocar elecciones para los cargos unipersonales en
un plazo méaximo de quince dias.

CAPITULO VI

Del régimen electoral

Articulo 17. Normativa aplicable.

1. El régimen electoral de los cargos unipersonales
de la Junta de Gobierno se regird por lo dispuesto en
estos Estatutos.

2. Las candidaturas a los cargos se presentaran en
listas cerradas, que seran votadas globalmente.

Articulo 18. Condiciones de elegibilidad.

1. Podran optar a cualquiera de los cargos de la
Junta de Gobierno todos los colegiados con derecho
a participar en la Asamblea General.

2. Ningun candidato podra optar a mas de un cargo.

Articulo 19. Electores.

1. Tendran derecho a voto los miembros de la Asam-
blea a los que se refiere el apartado a) del articulo 3,
parrafo primero, que contaran con un voto Unico.

2. Los electores tienen derecho a votar de manera
libre y secreta.

3. No se admitira el voto por correo, ni el voto dele-
gado, salvo lo previsto en el articulo 4.5.

Articulo 20. Procedimiento de votacion, escrutinio y
proclamacion de cargos electos, y toma de posesion.

a) La convocatoria de elecciones debera efectuarla
la Comisidon Gestora, treinta dias naturales antes, como
minimo, de la fecha de celebracién y serd enviada a
los Presidentes de los Colegios Oficiales de Poddlogos
con la lista definitiva de miembros con derecho a par-
ticipar en la Asamblea General.

Los miembros de la Asamblea que deseen formular
alguna reclamacion contra la lista de electores deberan
formalizarla en el plazo de ocho dias de haber sido
enviada.

Estas reclamaciones deberan ser resueltas por la
Comisiéon Gestora dentro de los tres dias siguientes al
de la expiracion del plazo para formularlas, y la resolucion
debera ser notificada a cada reclamante dentro de los
ocho dias siguientes.

b) Las candidaturas deberadn presentarse ante la
Secretaria de la Comision Gestora del Consejo General
dentro de los ocho dias naturales siguientes a aquel en
que se haya hecho publica la convocatoria, y una vez
transcurridos estos ocho dias deberd hacer publica la
relacion de candidaturas presentadas, en el plazo de los
tres dias habiles siguientes.

c) El dia fijado para las elecciones se constituira
en los locales y hora de la convocatoria la Mesa electoral,
que estara formada por un Presidente y un Secretario,
que en ningun caso concurriran como candidatos a dicha
eleccidn, siendo el Presidente de la Mesa el Poddlogo
de mas edad y el Secretario el de menor edad. Cada
candidatura podra designar entre los colegiados un Inter-
ventor que la represente en las operaciones electorales.

d) En la Mesa electoral se encontrara la urna, que
se cerrard dejando tan sélo una ranura para la intro-
duccion de los votos.

e) Constituida la Mesa electoral, el Presidente indi-
cara el inicio de la votacién, y a la hora prevista para
realizarla se cerrardn las puertas de la sala y sélo podran
votar los electores que se encuentren en el interior de
la misma.

f) Los asistentes a la Asamblea votaran utilizando
exclusivamente una papeleta. Tras su identificacion, se
entregard la papeleta al Presidente, el cual la depositara
en la urna, en presencia del votante. El Secretario de
la Mesa senalard en la lista de electores los que vayan
depositando su voto.

g) Acabada la votacion, se procedera al escrutinio.
Seran declaradas nulas aquellas papeletas que conten-
gan expresiones ajenas al estricto contenido de la vota-
cién o borrones que imposibiliten la perfecta identifi-
cacion de la voluntad del elector y aquellas que nombren
mas de una candidatura o candidaturas incompletas.

h) Finalizado el escrutinio, la presidencia anunciara
el resultado y acto seguido se proclamara electa la can-
didatura que haya obtenido el mayor nimero de votos.
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i) Del desarrollo de la votacion y del resultado del
escrutinio se levantard acta acto seguido, que sera fir-
mada por todos los miembros de la Mesa.

j) Los miembros elegidos de la Junta de Gobierno
tomaran posesion de los cargos tras la proclamacién
de la candidatura electa.

k) Los nombramientos serdn comunicados en el pla-
zo de diez dias desde que se produzcan, al Departamento
correspondiente del Ministerio de Sanidad y Consumo.

I) Si solo se hubiera presentado una uUnica candi-
datura, ésta quedarad automaticamente designada y la
Mesa electoral la proclamara electa, sin que sea precisa
la celebracién de la votacion.

Articulo 21. Recursos.

1. Todas las incidencias electorales, y el acta a que
se refiere el articulo anterior seran recurribles una vez
finalizado el acto ante la Mesa electoral, que resolvera
tras el examen pertinente.

2. Contra las resoluciones de la Mesa electoral
podrd interponerse recurso contencioso-administrativo.

CAPITULO VII

De la financiacion

Articulo 22. Financiacion.

1. Sin perjuicio de la existencia de otras fuentes
de ingreso, la financiaciéon del Consejo General procede
de los colegiados, que contribuirdn a su sostenimiento
con cuotas idénticas, independientemente de la parti-
cipacidon que, en su caso, debieran tener para su res-
pectivo Colegio autonémico.

2. En los casos en que se ejerza en localidades per-
tenecientes a diferentes Colegios Oficiales, las cuotas
y cargas del Consejo General sélo seran abonadas a
través del Colegio correspondiente a su actividad prin-
cipal.

3. La recaudacién de las cuotas de los colegiados
correrd a cargo de sus respectivos Colegios Oficiales,
que deberan transferirla al Consejo General al final del
trimestre vencido.

4. Los colegiados que por razon de mérito o de edad
hayan sido declarados exentos de cuotas por su Colegio
Oficial respectivo, quedaran también exentos de cuotas
al Consejo.

5. La Asamblea General, al aprobar los presupues-
tos, fijara las cuotas de los colegiados.

6. ElConsejo General podra suscribir Convenios con
entidades colaboradoras que contribuyan a sufragar gas-
tos, a condicidon de que no se vulneren los principios
deontoldgicos, por lo que, previamente a su aprobacion
por la Asamblea, deberan ser evaluados por el Comité
Deontoldgico.

Articulo 23. Régimen econdmico.

1. La economia del Consejo General es indepen-
diente de la de los Colegios Oficiales.

2. El Consejo General debera aprobar un Reglamen-
to General Regulador de sus Presupuestos, donde se
estableceran los criterios generales de desagregacion
en objetivos, capitulos y cuentas, y los de limitacion,
vinculacion y autorizacion de transferencias de créditos.
Su aprobacién es competencia de la Asamblea General,
a propuesta de la Junta de Gobierno.

3. La aprobacion de los presupuestos de cada ejer-
cicio y de su normativa presupuestaria especifica es com-
petencia de la Asamblea General.

4. La aprobacién de créditos extraordinarios para
destinos especificos que comporten derramas colegiales
es competencia de la Asamblea General.

CAPITULO VI

Del personal

Articulo 24. Personal ejecutivo y laboral.

1. El Consejo podra contratar, a través de su Junta
de Gobierno, el personal que estime necesario para su
correcto funcionamiento y cumplimiento de sus fines,
de acuerdo con los presupuestos econémicos y el orga-
nigrama aprobados por la Asamblea General.

2. Corresponde al Secretario general la Jefatura del
personal del Consejo.

Articulo 25. Asesoria juridica.

1. El Consejo General contara con la correspondien-
te Asesoria Juridica de acuerdo con los presupuestos
aprobados por la Asamblea.

2. La Asesoria Juridica cuidara de la adecuacion
a derecho de las resoluciones, expedientes y actuaciones
en general de los respectivos 6rganos y, con tal finalidad,
emitird los informes o dictdmenes que proceda.

3. La Asesoria Juridica sera designada por la Asam-
blea General, a propuesta de la Junta de Gobierno.

Disposicién transitoria primera. Constitucion de los

organos de gobierno.

Dentro de los quince dias siguientes a la publicacion
de estos Estatutos provisionales en el «Boletin Oficial del
Estado», la Comision Gestora del Consejo General de Cole-
gios Oficiales de Poddlogos efectuara la convocatoria del
proceso electoral para la designacion de la Junta de
Gobierno y para la sesion constitutiva de la Asamblea
General, de forma tal que en dicha sesidon constitutiva
se desarrolle la eleccion, proclamacion y toma de pose-
sion de los miembros de la Junta de Gobierno.

Disposicién transitoria segunda. Elaboracion y aproba-
cion de los Estatutos generales.

En el plazo de un ano desde su constitucion, el Con-
sejo General de Colegios Oficiales de Podélogos elabo-
rard los Estatutos previstos en el articulo 6.2 de la Ley
de Colegios Profesionales, que seran sometidos a la apro-
bacién del Gobierno a través del Ministerio de Sanidad
y Consumo.



