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C) Mediar ¥, en su caso, intentar 1a conctilacién a instancia de cual-
quiera de las partes; asimismo y previo acuerdo de las paries, arbitrard
en las cuestiones ¥ conflictos colectivos que la aplicacién del Convenio
puede suscitar, siempre a solicitud de ambas partes.

D) Cuantas funciones ayuden a la mejor eficacia del Convenio, die-
taminando, a peticidn de las partes, en cuantas dudas y dlscrepanaas
se les planteen.

E) Realizar las gestivnes necesarias ante la Adroinistracién en orden
a obtencién de ayudas que permitan una mayor desjudicializacién de los
conflictos colectivos.

2. Procedimiento de funcionamiento:

A) La pa.rt.e que lo estime oportuno podra dirigirse a la Comisifn
Paritaria, por escrite, plantedndole la cuestion que estime debe conocer
¥, €I Su caso, resolver, por entender entra en su competencia.

B) El escrito necesariamente contendra:

Exposicion del asunto que se plantea.
Fundamentarcidn, en su caso, que entienda ¢l propenente que le asiste.
Propuesta o peticién que se formula.

C) El escrito se remitiv4 por la parte proponente a la otra para que,
de comiin acuerdo fijen fecha de reunidn que necesariamente serd en
el términe de quince dias ¥ en la que se estudiard el asunto planteado.

D) La Comisién podrd recabar cuanta informacién estime oportuna
para un mejor conocimiento del asunto, otorgando al proponenbe un plazo
que no podrd exceder de siete dias para que la aporte.

E) En la reunién convocada se intentard lograr acuerdo, tenicndo
la pnrte sindical y patronal un @nico voto, cada una, cualguiera que sea
el niimero de los asistentes.

Tante si se logra acuerdo como si no, se redactard resolucidn o dictamen
escrito, respectivamente, en el plazo de quince dias, tras I illima reunién

celebrada. No obstante, transcurrido este periodo sin producirse ninguna *
contestacion, quedard abierta la via administrativa o jurisdiccional apor-

tuna para su gjercieio por las partes,
Dispogicién adicional.

Al publicarse el presente Convenio Colectivo General de la Industria
Salinera las partes, conforme af articulo 3, nimero 2 de su texto, negociarin
el Aruerdo Estatal Sectorial 1997 en el que establecerdn ¢l incremento
salarial en ¢l sector para esa anualidad y, en su caso, para 1998,

Asimismo, conforme & lo previsto en el articulo 26 (bis) de este Llexto,
procederin a sentar las bases ¥ el plan de trabajo para elaborar el cal:alogo
de funciones de cada categoria profesivnal y su definicién.

Finalmente, segiin lo prevenido en el artfeulo 28 de este textn, nom-
brarin el Comité Paritario de Formacién aslgnéndoles las funciones que
en dicho articulo se contienen.

Disposicidén final.

Teniendo en cuenta las distintas especificidades de los Convenios Pro-
vineial de Cddiz y de los centros de trabajo de La Tapa (El Puerto de
Santa Maria-Cidiz) ¥ de Torrevieja (Alicunte), ambos de 1a -Unién Salinera
de Espafia, Sociedad Andnimas, 1as partes signatarias de cada uno de
ellos, habrdn de suscribir un pacto de adhesion a este Convenio General
en el que se determinard el tratamiento de dichas especificidades vla
relacion entre el Convenio Genceral ¥ los citados Convenios. El pacto de
adhesion es requisito para la aplicacién de este Convenio General en el
Ambito respectivo de cada uno de dichos Convenios; el contenido de dicho
pacto prevalece sobre lo regulado en este Convenio General gue, en cual-
quier caso, tiene caricter supletorio.

ORDEN de 15 de abril de 1997 por la que se modifica la
Orden da 26 do diciembre de 1996, por la que se establecen
ins bases reguladoras de la concesion de subvenciones des-
tinadas a financiar las acciones de mediaeton y arbitraje
a realizar por la Fundacion para la Solucion Extrafudicial
de Conflictos Laborales.
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. Recogiendo la necesidad, expresada por los agentes sociales firmantes
del Acuerdo sobre Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales (ASEC),
de modificar la denominacién de la Fundacion creada a su amparo, por
la de Fundacién del Servicio Interconfederal de Mediacién y Arbitraje,
nombre por el que se la conoce en el mundo laboral, asi como la de dotarla

econdmicamente, como requisito previo para sa posterior mscnpcmn en

- el Registro de Fundacionés Laborales del Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales, procede efectuar, en la Orden de 26 de diciembre de 1996, por
Ia que se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones
destinadas a financiar las acciones de mediacién ¥y arbitraje a realizar
por la Fundacién para la Solucién Extrajudicial de Conflictos Labarales,
publicada en el «Boletin Oficial del Estados niimero 15, de fecha 17 de
cnero de 1997, las modificaciones gue se detallan a continuacidén,

Asimismo, se aprovecha para adecuar a la denominacién del centro
directive Direccién General de Trabajo, conforme a lo establecido en el
Real Decreto 140/1997, de 31 de enero, por &l que se modifica parcialmente
la estructura orgdnica basica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
¥ se transforma el [nstitutc Nacional de Servicios Sociales en Instituto
de Migraciones y Servicios Sociales.

En su virtud, de conformidad con el punto 6 del articulo 81 del texto
refundido de Ia Ley General Presupuestaria, dlspongo

Articulo Anico,

Se modifica y se da nueva redaccién a los articulos signientes:

1. Todas las referencias que en la Orden de 26 de diciembre de 1996
se hacen a la Fundacidn para la Solucién Extrajudicial de Conflictos Labo-
rales y a la Direccién General de Trabajo v Migraciones deben entenderse
hechas ala Fundacién del Servicio Interconfederal de Mediacidn ¥ Arbitraje
¥ ala Direccién General de TrabaJo respectivamente.

2. En el articulo 2, tercera linea, dondc dice: «... ¥ arbitraje, asi como
los de funcionamierito...,, debe decir; »... y arbitraje, dotacién inicial para
su pussta en marcha, asi como los gastos de instalacién y funcionamien-
[F N

3. Enel art:culoS parrafo primero, tercera linea, donde dice: «... fecha
de constifucién en el primer ejercicio ...», debe decir: «.. fecha de cons-
Litucién ¥ depdsito de sus Estatutos en el primer gjercicio ...».

4. En el articulo 6, se procede a dar una nueva redaccién al mismo
en los términos siguientea:

«Articulo 6. Pago de lo subvencidn,

El pago de la subvencién se realizari de acuerde con ¢l Plan de Dis-
posicién de Fondos del Tesoro Piiblico que establece el Ministerio de Eco-
nomia ¥ Hacienda.

Mensualinente se provecrd de fondos a la Fundacion para cubrir sus
gastos de funcionamiento, asi como provisian paralas actividades de media-
¢idn y arbitraje que tenga previstas realizar en ese perfodo,

De eonfurmidad con lo establecido en €] articulo 1, apartado cuatroe,
del Reglamento del procedimiento pars la Concesién de Subvenciones
Puiblicas, aprobado por el Beal Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre,
la Fundacion habrd de acreditar el cumplimiento de sus ubligariones tri-
butarias y frente a la Seguridad Social.

En el primer trimestre de cards sjercicio se procedera a regularizar
las desviaciones gue sc hayan podido producir en el gjercicio anterior,
una vez conocides los gastos reales, procediéndose, on el caso de existir
un saldo positivo, a su reintegro al Tesoro Piiblico.

En ningan caso, ¢l importe total de los pagos a trunsferir, una vez
regularizados conforme a los gastos reales que se hayan producido, podran
superar el importe total de la subvencién concedida.ns

5. Enel articulo 7, €] parrafo segundo, quedars redactado como sigue:

+En el primer trimestre de cada gjercicio debers efectuar la correspondiente
rendicién de cuentas del ¢iercicio anterior, en cumplimianio de 1o dispuesto
en el articulo 81 del Real Decreto Legislativo 1001/1088, de 23 de sep-
tiembre.»

6. En el articulo 9, apartado 1, queda suprimido el texto de la letra €),
que dice: «Cuando el importe de la cantidad obtenida exceda del coste de
la actividad desarrolladas. t

Madrid, 15 de abril de 1997,
. ARENAS BOCANEGRA



