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|. Disposiciones generales

MINISTERIO DE FOMENTO

ORDEN de 20 de febrero de 1997 por la que
se constituye la Comision de Retribuciones
del Ministerio de Fomento.

El Real Decreto 469/1987, de 3 de abril, cred en
cada Departamento una Comisién Ministerial de Retri-
buciones, atribuyendo al titular correspondiente la facul-
tad de determinar su composicion.

El Real Decreto 758/1998, de b de mayo, de rees-
tructuracién de Departamentos ministeriales, creé el
Ministerio de Fomento, regulandose su estructura orga-
nica béasica por los Reales Decretos 839/1996, de 10
de mayo, y 1886/1996, de 2 de agosto.

Como consecuencia de la nueva organizacion resul-
tante de los dos Reales Decretos citados, s necesario
determinar la composicién y funcionamiento de la Comi-
sion de Retribuciones del actual Ministerio de Fomento,
derogéndose al mismo tiempo la Orden de 24 de octubre
de 1991, por la que se establecié la composicion y fun-
ciones de la Comisién de Retribuciones del entonces
Ministerio de QObras Publicas y Transportes.

En su virtud, con la aprobacién del Ministro de Admi-
nistraciones Pudblicas, dispongo:
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Primero. Constitucion.—Se constituye la Comisidn
de Retribuciones del Ministerio de Fomento como 6rga-
no colegiado adscrito a la Subsecretaria del Departa-
mento, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decre-
to 46971987, de 3 de abril, por el que se crean las
Comisiones Interministerial y Ministeriales de Retribu-
ciones.

Segundo. Funcionamiento.—La Comisién Ministerial
de Retribuciones podra actuar en Pleno o por medio
de su Comisién Ejscutiva.

Tercero. Composicion de la Comisién en Pleno.—.os
miembros del Pleno de la Comision Ministerial de Retri-
buciones seran los siguientes:

Presidente: El Subsecretario del Departamento.

Vocales: E} Secretario general técnico, los Directores
generales del Ministerio, los Directores de los organis-
mos auténomos de ambito nacional adscritos al Depar-
tamento con categoria de Direccion General, el Jefe del
Gabinete Técnico del Subsecretario, el Interventor Dele-
gado, el Subdirector general Jefe de la Oficina Presu-
puestaria, el Subdirector general de Recursos Humanes,
y el Subdirector general de Administracién y Gestion
Financiera de la Subsecretaria, quien actuard como
Secretario.

Cuarto. Competencias de la Comisién en Pleno.—La
Comision en Pleno tendra las siguientes competencias:

a) Remitir a la Comisién Interministerial de Retri-
buciones y a su Comisién Ejecutiva las propuestas que
deben someterse a la consideracién de las mismas, de
acuerdo con lo previsto en los apartados 3 y 4 del articu-

lo 1 del Real Decreto 469/1987, dé 3 de abril, relativas

" tanto al Departamento como a los organismos auténo-

mos y entes publicos de él dependientes.

b) Aprobar, a propuesta de la Subsecretaria, los cri-
terios generales para la aplicacién del complemento de
productividad en el Departamento y sus organismos
autonomaes. -

c¢) Aprobar, a propuesta de la Subsecretaria, los cri-
terios para la distribucién de las gratificaciones, asi como
su concesién, entre los centros directivos del Departa-
mento y sus organismos auténomos.

d} Cualquier otra que expresamente le delegue &l
titular del Departamento. '

Quinto. Composicion de la Comisién Ejecutiva—.a
Comision ejecutiva estara integrada por los siguientes
miembros:

Presidente: El Subsecretario del Departamento.

Vicepreasidente: El Jefe del Gabinete Técnico del Sub-
secretario.

Vocales: El Interventor Delegado, el Subdirector gene-
ral Jefe de la Oficina Presupuestaria, el Subdirector gene-
ral de Recursos Humanos, el Vicesecretario general téc-
nico y el Subdirector general de Administracion y Gestién
Financiera de la Subsecretarfa, quien actuard como
Secretario.

A las reuniones de la Comision Ejecutiva podra asistir,
con voz y voto, un representante con categoria de Sub-
director general o asimilado del centro directivo u orga-
nismo auténomo al que afecte el asunto a tratar.

Sexto. Competencias de la Comision Ejecuti-
va.—Corresponden a la Comisién Ejecutiva las siguientes
funciones:

a) Elaborar los criterios generales para la aplicacion
del complemento de productividad en el Departamento
¥ SUS organismos autonomos.

b) Estudiar las propuestas de concesién de grati-
ficaciones al personal del Departamento y sus organis-
mos auténomos, formuladas por los centros directivos
del mismo.

¢} Aquellas otras que acuerde delegarle el Pleno.

Séptimo. Vocales suplentes.—En caso de imposibi-
lidad de asistencia, los vocales podran ser sustituidos
por funcionarios que desempefien puestos de trabajo
con nivel organico de Subdirector general o asimilado.
Los vocales suplentes seran nombrados por el Subse-
cretario a propuesta de los correspondientes vocales
titulares.

La sustitucion del Interventor delegado corresponderd
a un Interventor adjunto.

Qctavo. Normas de funcionamiento.—La Comision
Ministerial de Retribuciones se regira por lo establecido
en materia de 6rganos colegiados en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Noveno. Disposicion derogatoria—Queda derogada
la Orden de 24 de octubre de 1991 por la que se deter-
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mina la composicién y funciones de la Comision de Retri-
buciones del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Décimo. Entrada en vigor.—Esta Orden entrara en
vigor el dia siguiente a! de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 20 de febrero de 1997.
ARIAS-SALGADO MONTALVO

limo. Sr. Subsecretario.

CORRECCION de erratas de la Orden de 23
de diciembre de 1996, por la que se deter-
minan, para 1997, los médulos v su ponde-
racion para las actuaciones protegibles en
materia de vivienda y suelo para el periodo
de 1996-1998, a que se refiere el Real Decre-
to 21980/1995, de 28 de diciembre, y se indf-
can los precios maximos de dichas actuacio-
nes.
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Advertida errata en la insercién de la citada Orden,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 315,
de 31 de diciembre de 1996, a continuacién se trans-
cribe la oportuna rectificacion:

En la pagina 390986, articule 2, punte 2, linea cuarta,
donde dice: «... Real Decreto-ley 42/1978, de 31 de
octubre,...», debe decir: «... Real Decreto-ley 31/1978,
de 31 de octubre,...».

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

4934 REALDECRETO217/1897, de 14 de febrero,
por el que se homologan los titulos de Licen-
ciado en Administracién y Direccion de
Empresas, en Derecho, en Filologia Catalana,
en Filologia Inglesa y en Humanidades, de
Ingeniero en Informatica, de Ingeniero Téc-
nico en Informética de Gestion y de Ingeniero
Técnico en Informdtica de Sistemas de la Uni-
versidad Oberta de Cataluna.

Aprobados por la Universidad Oberta de Cataluiia,
reconocida como Universidad privada por Ley 3/1995,
de 6 de abril, de la Generalidad de Catalufia, los planes
de estudios gque conducen a la obtencién de los titulos
de Licenciado en Administracion y Direccion de Empre-
sas, en Derecho, en Filologia Catalana, en Filologia Ingle-
sa y en Humanidades, de Ingeniero en Informatica, de
Ingenierc Técnico en Informatica de Gestidn y de Inge-
niero Técnico en Informatica de Sistemas, y dado que
os mismos se ajustan a las condiciones generales esta-
blecidas por la normativa vigente y han sido favorable-
mente informados por el Consejo de Universidades, pro-
cede {a homologacion de los referidos titulos.

Esta homologucion se efectia de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 58.4 y b de la Ley Organica

11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria;
Real Decreto 1496/1987, de 6 de noviembre, sobre
obtencion, expedicién y homologacién de titulos univer-
sitarios; Reales Decretos 1421/1990, 1424/19890,
1435/1990, 1442/1990, todos ellos de 26 de octubre;
913/1992, de 17 de julio, y 1459/1990, 1460/1990
v 1461/1990, de 26 de octubre, por los que se esta-
blecen los titulos universitarios oficiales de Licenciado
en Administracion y Direccion de Empresas, en Derecho,
en Filologia Catalana, en Filologia Inglesa y en Huma-
nidades, de Ingeniero en Informatica, de Ingenierc Téc-
nico en Informatica de Gestion y de Ingeniero Técnico
en Informética de Sistemas y las directrices generales
propias de los planes-de estudio conducentes a la obten-
cion de los mismos, y demas normas dictadas en su
desarrollo.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion
y Cultura y previa deliberacién del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 14 de febrero de 1997,

DISPONGO:

Articulo 1.

1. Se homologan los titulos de Licenciado en Admi-
nistracion y Direccidn de Empresas, en Derecho, en Filo-
logia Catalana, en Filologia Inglesa y en Humanidades,
de Ingeniero en Informatica, de Ingeniero-Técnico en
Informatica de Gestion y de Ingeniero Técnico en Infor-
rnatica de Sistemas de la Universidad Oberta de Catalufia
conforme a los planes de estudio que se contienen en
el anexo.

2. Alos titulos a que se refiere el apartado anterior,
les sera de aplicacion lo establecido en los articulos 1
al 5 del Real Decreto 1496/1987, de 6 de noviembre.

3. Las futuras modificaciones de los indicados pla-
nes de estudio serdn homologadas por el Consejo de

. Universidades conforme a las condiciones generales

legalmente establecidas.

Articulo 2.

Los titulos a que se refiere el articulo anterior se expe-
dirdn por el Rector de la Universidad Oberta de Cataluria,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.3 del
Real Decreto 1496/1987. de 6 de noviembre, y normas
dictadas en su desarrollo, con expresa mencién del pre-
sente Real Decreto que homologa los titulos.

Disposicién final primera.

Por la Ministra de Educacion y Cultura, en el ambito
de sus competencias, se dictaran las disposiciones nece-
sarias para la aplicacion y desarrollo del presente Real
Decreto.

Disposicidn final segunda.

_ El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 14 de febrero de 1897.
' JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacién y Cultura,
ESPERANZA AGUIRRE Y GIL DE BIEDMA



