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de 25 puestos escolares por un,idad escolar de acueroo con el ca1endario 
de aplicaci6n antes citado. 

b) De acuerdo con ello y, a la vista de 108 datos de escolarizaci6n 
del presente curso escolar, debera extinguir progresivamente lOS distintos 
cursos de Bachillerato Unifıcado y Poliva1ente, a partir del afıo academico 
en que se implante el segundo curso de Educaci6n Secundaria Obligastoria, 
que dejani de impartir eI primer curso de Bachillerato Unificado y Poli­
valente. 

Cuarto.-Antes de inicio de las ensefıanzas de Educaci6n Secundaria 
Obligatoria, la Direcci6n Provincial de Madrid, previo inforıne de} Servicio 
de Inspecci6n Tecnica de Educaci6n, aprobara expresamente la relaci6n 
de personal que impartira docencia en el centro. 

Quinto:-Quedan dichos centros obligados al cumplimiento de la legis­
Iaci6n vigente y a solicitar la oporfuna revisi6n cuando haya de modificarse 
cualquiera de lüs datos que senala la presente Orden. 

Sexto.-Contra la presente Orden, el interesado podra interponer recur­
so contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional, en el plazo de 
dos meses desde el dia de su notificaci6n, previa cornunicaci6n a este 
Ministerio, de acuerdo con los articulos 37.1 y 58 de la Ley reguladora 
de la Jurisdicciôn Contencioso-Adrninistrativa de 27 de diciembre de 1956 
yel articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviernbre. 

Madrid, 9 de junio de 1995.-P. D. (Orden de 26 de octubre de 1988, 
.Boletin Ofidal deI Estado" del 28), el Secretario de Esta.do de Educaci6n, 
Alvaro Marchesi Ullastres. 

Ilma. Sra. Directora general de Centros Escolares. 

1 5943 ORDEN de 9 de junio de 1995 por la que se autoriza defi­
nitivamenlc la apertura y juncionamiento al centro pri­
vado de Educaci6n Secundaria .. El Salvador,., de Leganes 
(Madrid). 

Visto el expediente instruido a instancia de don Florentino Moreno 
Pascual, solicitando autorizaciôn definitiva para la apertura y fundona­
miento del centro privado de Educaci6n Secundaria .EI Salvador», sito 
en La calle San Vicente, numero 17, de Leganes (Madrid), segu.n 10 dispuesto 
en eI articulo 7.° del Real Decreto 332/1992, de 3 de abril (.Boletin Ofidal 
del Estado- del 9), sobre autorİzaciones de centros privados para impartir 
ensefıanzas de regimen general, 

EI Minİsterio de Educaci6n y Ciencia ha resuelto: 

Primero.-Autorizar, de acuerdo con el artfculo 7.° del Real Decre­
to 332/1992, la apertura y funcionamİento del centro de Educaciôn Secun­
daria .EI Salvador", de Leganes (Madrid) y, corno consecuencia de ello, 
establecer la configuraciôn definitiva de 10s centros existentes .en eI mismo 
edificio 0 recinto escolar que se describe a continuaci6n: 

A) Denominaci6n generica: .Centro de Educaci6n Infantil. Denomi­
naci6n espedfica: .EI Salvador~. Titular: ~Sociedad Cooperativa EI Salva­
dor_. Domicilio: Calle San Vicen~te, numeFo 17. Localidad: Leganes. Munİ­
cipio: Leganes. Provİncia: Madrid. Ensefıanzas a impartir: Educaciôn Infan­
til, segundo ciclo. Capacidad: Cuatro unidades y 100 puestos escolares. 

B) Denominaci6n geneıica: Centro de Educaci6n Primaria. Denomi­
nad6n especifica: .EI Salvador •. Titular: ~Sociedad Cooperativa El Salva­
dor_. Domicilio: Calle San Vicente, mimero 17. Localidad: Leganes. Muni­
cipio: Leganes. Provincia: Madrid. Enseftanzas que se autorizan: Educaci6n 
Primaria. Capacidad: 12 unidades y 300 puestos escolares. 

C) Denominaci6n generica: Centro de Educaciôn Secundaria. Deno­
minaci6n especifica: .EI Sa1vador_. Titular: .Sociedad Cooperativa EI Sal­
vador_. Domicilio: .Calle San Vicente, numero 17». Localidad: Leganes. 
Municipio: Leganes_ Provincia: Madrid. Ensenanzas que se autorizan: Edu­
caci6n Secundaria Obligatoria. Capacidad: Ocho unidades y 240 puestos 
escolares. 

Segundo.-La presente autorizaci6n surtira efecto progresivamente, a 
medida que se yayan implantando las ensefianzas autorizadas con arreglo 
al calendario de aplicaci6n de la Ley Org8.nica 1/1990, de 3 de octubre, 
de Ordenaciôn General del Sistema Educativo y se comunicara de ofido 
al Registro de Centros, a los efectos oportunos. 

Tercero.-1. Provisionalmente, hasta finalizar eI curso esco­
lar 1999-2000, con base en el numero 4 del articulo 17 del Real Decre­
to 986/1991, el centro de Educaci6n Infantil .El Salvador_, de Leganes 
(Madrid), podni funcionar con una capacidad mƏx.ima de cuatro unidades 
del segundo ciclo y 160 puestos escolares. 

2. Provisionalmente, y hasta que na se irnplanten las ensefianzas defi­
nitivas, de acuerdo con el calendario de aplicaci6n de la Ley Organi­
ca 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n General de1 Sistema Educativo, 
tos centros mencionados podnin impartir las siguientes ensefianzas: 

a) EI centro de Educaciôn Primaria .EI Sa1vador~, los cursos 1.0 
a 6.° de Educaci6n PrimariajEducaci6n General Bıisica, con una capacidad 
ma.xima de 12 unidades. Dichas unİdades implantaran el numero mmmo 
de 25 puestos escolares por unidad escolar de acuerdo con eI calendario 
de aplicaci6n antes citado. 

b) EI centro de Educaciôn Secundaria .EI Salvador~, los cursos 7.° 
y B. ° de Educaci6n General Bıisica, con una capacidad mmma de cuatro 
unidades y 160 puestos escolares. 

c) A partir del pr6ximo curso escolar en que se implante eI tercer 
curso de Educaci6n Secundaria Obligatoria, dejaran de impartirse las ense­
ftanzas correspondientes al primer curso de Fonnaci6n Profesional de 
primer grado. Asimismo, al finalizar el ano academico 1995/1996 quedaran 
extinguidas deflnitivamente estas ensenanzas. 

Cuarto.-Antes del inicio de las ensefıanzas de Educaci6n Secundaria 
Obligatoria, la Direcci6n Provincial de Madrid (Subdirecci6n Territorial 
Madrid-Sur), previo infonne del Servicio de Inspecciôn Tecnica de Edu­
caci6n, aprobara expresamente la relaci6n de personal que impartira 
docencia en el centro. 

Quinto.-EI centro de Educaci6n Secundaria que por la presente Orden 
se autoriza, debera cumplir la Nonna Basica de la Edificaciôn NBE-CPI/91 
de condidones de protecci6n contra incendios en 10s edificios, aprobada 
por Real Decreto 279/1991, de 1 de marzo (.Boletfn Oficial del Estado.del 
8), y rnuy especialmente 10 establecido en su anejo D, que establece las 
condiciones particulares para eI uso docente. Todo ello, sin perjuicio de 
que hayan de cumplirse otros requisitos exigidos por la normativa muni­
cİpal 0 auton6mica correspondiente. 

Sexto.-Quedan dichos centros obligados al cumplimiento de la Iegis­
laci6n vigente y a solicitar la oportuna revisi6n cuando haya de modiflcarse 
cualquiera de tos datos que senala la presente Orden. 

Septimo.-Contra la presente Orden, el interesado podra interponer 
recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional, en el plazo 
de dos meses, desde eI dia de su notificaci6n, previa comunicaci6n a este 
Ministeıio, de acuerdo con los articulos 37.1 y 58 de la Ley reguladora 
de la Jurisdicci6n Contencioso-Adininistrativa de 27 de diciembre de 1956 
yel articulo ı 10.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.-· 

Madrid, 9 de junio de 1995.-P. D. (Orden de 26 de octubre de 1988, 
-Boletin Oflcial del Estado- del 28), eI Secretario de Estado de Educaciôn, 
Alvaro Marchesi Ul1astres. 

Ilma. Sra. Directora general de Centros Escolares. 

1 5944 ORDEN de 27 M junio M 1995 par la q'lUi se dispone que 
tas normas de adaptaci6n del Plan General de Contabüidad 
a tas sociedades an6nimas deportivas sean de aplicaciôn 
ala,.; clubes deportivos que no ostenten laforma de sociedad 
anônima deportiva y que participen en competeciones ofi­
ciales de card.cter profeS'ional y dmbito estatal. 

La Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, en sus disposiciones 
adicionales septima y octava exceptua de la obligatoriedad de transfor­
maci6n en sociedad an6nİrna deportiva a aquellos clubes que partidpando 
en competiciones oficiales de caracter profesional y ıimbito estatal, hayan 
reflejado en eI tiempo una determinad.a situaciôn patrimonial de signo 
positivo. 

Las nonnas de adaptaci6n del Plan General de Contabilidad a las socie­
dadei anônimas deportivas, contenidas en la correspondiente Orden del 
Ministerio de Economİa y Hacienda, van destinadas en principio a estas 
entidades societarias, aunque tambien, segun expresa la propia Orden, 
a todas aquellas otras entidades corno cIubes 0 asociaciones deportivas, 
tanto si participan en competiciones profesionales como no profesionales, 
y que no revisten la forma mercantiI. 

Yq. que estos c1ubes 0 entidades deportivas no vienen en principio 
obligados a La aplİcaciôn del Plan General de Contabilidad ni a sus normas 
de adaptaci6n, se hace necesario ahora que el Ministerio de Educaci6n 
y Ciencia, como Departamento competente, determine los c1ubes 0 enti­
dades deportivas que obligatoriamente deberan ap1icar dichas normas. 

D~ otro lado, la necesaria derogaci6n de la anterior Orden de} Ministerio 
de Cultura de 12 de junio de 1986, de simİlar contenido al de la que 
ahora se pretende, encuentra sujustificaciôn en el Real Decreto 727/1988, 
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de 11 de julio, de reestructuraci6n de departamentos rninisteria1es, Que 
en su disposici6n adicİonal tercera establece la adscripci6n del Consejo 
Superior de Deportes al Ministerio de Educaciôn y Ciencia al que quedan 
atribuidas las competencias del Ministerio de Cultura en rnateria de cultura 
rısica y deporte. 

En su virtud, y a propuesta del Consejo Superior de Deportes, he tenido 
a bien disponer: 

Primero.-Las normas de adaptaci6n del Plan General de Contabilidad, 
aprobadas por Orden de! Ministerio de Economia y Hacienda de 23 de 
junio de 1995, se aplicarıin obligatoriamente por los- clubes deportivos 
que, sİn adoptar la forma de sociedad an6nima deportiva, de acuerdo 
con 10 previsto en las disposiciones adiciona1es septima y octava de la 
Ley 10/1990, de 15 de octubre, de1 Deporte, participen en competiciones 
oficiales de canicter profesional y ambito estatal. 

Segundo.-Queda derogada la Orden de 12 de junio de 1986 por La 
que se dispone la aplicaciön por los c1ubes integrados en La Liga Nacional 
de FUtbol Profesiona1 de las normas de adaptaciön del Plan General de 
Contabilidad a los clubes de futboL. 

Tercero.-La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de 
su publicaciön en el «Boleun Oficia1 del Estado_. 

Las normas de adaptaciön del Plan General de Contabilidad seran obli­
gatorias, para los ejercicios que se inicien con posterioridad a 30 de junio 
de 1995. 

Lo que comunico a V. E, para su conocimiento y efectos. 
Madrid, 27 de junio de 1995. 

SU<\REZ PERTIERRA 

Excmo. Sr. Secretario de Estado-Presidente del Consejo Superior de De­
portes. 

MINISTERIO 
DE TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL 
1 5945 RESOLUCION iU! 6 iU!junw iU! 1995. iU! la Direcci6n General 

de Trabajo, por la que se dispone la inscripci6n en el Regis­
tro y publicaci6n del texto del IV Convenio Colectivo de 
la empresa ·Sandoz Pharma, Sociedad An6nima Espi;ı­
nola-. 

Visto el texto del IV Convenio Colectivo de la empresa ~Sandoz Pharma, 
Sociedad Anônima Espafiola» (nnumero côdigo 9006902), que fue suscrito 
con fecha 24 de marzo de 1995, de una parte, por 10S desi~ados por 
la Direcciôn de la Empresa para su represent.aciôn, y de otra, por el Comite 
de Empresa y Delegados de Personalı en representaciôn de los trabajadores, 
y de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, 
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marıo, POl' el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el 
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y dep6sito de Con· 
venios Colectivos de trab~o, 

Esta Direcci6n General de Trabajo acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripci6n del citado Convenio Colectivo en el 
correspondiente Registro de este centro directivo, con notifıcaci6n a la 
Comİsi6n Negociadora. 

Segundo,-Disponer su publicaciôn en et ~B01etin Oficial del Estado». 

Madrid, 6 de junio de 1995.-La Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

IV CONVENIO COLECTlVO DE LA EMPRESA .SANDOZ PHARMA. 
SOCIEDAD ANONIMA ESPANOLA., PARA 1995-1996 

CAPlTUL01 

Dlsposiclones genera1es 

Articulo 1. Ambito de aplicaci6n. 

1. E1 presente Conv~nio Colectivo seri. de aplicaci6n en todo el terri­
torio espafiol y regulara las relaciones labora1es en los centros de trabajo 

que la empresa .Sandoz Pharma, Sociedad Anônima Espafiola», tiene en 
la actualidad en Espafia, asi como en aquellos otros que se pudieran crear 
durante la vigencia del Convenio. 

2. Se ap1icara tanto a los trabajadores que integran la plantilla de 
la empresa en el momento de su entrada en vigor, como a los que ingresen 
en la misma durante la vigencia del Convenio. 

3. Quedan exduidos quienes ejerzan las funciones de alta direcCİôn 
y el cargo de Consejeros, asi como quienes tengan asignadas las categorias 
de Directores, Directores adjuntos, Subdirectores y mandos Superiores A. 

Articulo 2. Vigencia. 

1. El Convenio entrara en vigor, a todos 105 efectos, el ı de enero 
de 1995 hasta el 31 de diciembre de 1996, para el personal que est3. en 
activo en la empresa a partir de la firma del Convenio. 

2. La ernpresa dispon'tıra de un plazo de cuarenta y ocho dias, a contar 
desde la fecha de la firma del Convenio, para abonar a los trabajadores 
tas diferencias por atrasos que pudieran derivarse de la entrada en vigor 
del Convenio. 

3. Se entendera prorrogado autornaticarnente de no rnediar la denun­
cia prevista en et articulo siguiente. 

Articulo 3. Denuncia. 

Ladenuncia del Convenio, 0 sns posibles prôrrogas autornaticas, debera 
forrnularse por la parte que desee iniciar la negociaci6n del Convenio 
dentro de! ultirno mes de la vigencia del Convenio denunciado. 

Articulo 4. Compensaciôn. 

Las condiciones de trabajo y econ6micas pactadas en el presente Con­
venio, valoradas en su coI\iunto, compensan y sustituyen a la totalidad 
de las aplicables a la ernpresa, con anterioridad a su entrada en vigor, 
cualquiera que sea su naturaleza 0 et origen de su existencia. 

Articulo 5. Garantia .. ad personam ... 

No obstante 10 pactado, y hasta futuras compensaciones, se respetaran 
y conservaran -a titulo exclusivamente personal y subjetiv(}- las situa~ 
ciones individuales salariales que, comparadas en c6mputo anual, fuesen 
mas beneficiosas que las que se establecen en este Convenio. 

Articulo 6. Absorci6n. 

Las disposiciones 0 resoluciones legales futuras -generales, que tengan 
aplicaci6n a nuestra empresa, 0 individuales, administratİvas 0 conten­
ciosas- que lleven consigo una variaci6n econômica en todos 0 alguno 
de los conceptos retributivos existentes en la actualidad 0 que supongan 
la creaci6n de otros nuevos, unicamente tendran repercusiôn pnictica en 
La empresa si, consideradas las condiciones salariales generales ajenas 
al Convenio, en c6mputo globa1 anual, superan el nivel total anual del 
presente Convenio, quedando en caso contrario absorbidas dentro de este. 

CAP1TULOII 

Regimen y orga.nizacl6n del trabıQo 

Articulo 7. Organizaciôn del trabqjo. 

La organizaciôn tecnica y pr8ctica de} trab~o, de acuerdo con las dis­
posiciones legales en vigor, es facultad de la Direcciôn de la empresa. 

Sobre esta materia los represent.antes legales de los trabajadores ten­
dran las competencias y facultad.es reconocidas por el Estatuto de los 
Trabajado.res y legislaci6n laboral vigente. 

Articulü 8. Jornada de trabajo. 

J. Dur:,.nte la vigencia del presente Convenio (199&-1996) la jornada 
laboral (j,e trabajo efectivo en todos los centros de trabajo sera de mil 
set~cientas cincuenta y dos horas anuales, segti.n se deta1la para cada 
centrQ en el anexo 1. 

Et pMmedio semanal de la jomada laboral no supera las treinta y 
ncht"\ hor ... s cincuenta minutos de trabajo efectivo. Dentro del concepto 
<i~ trah~o efectivo no estƏ.n comprendidos los tiempos horarios de descanso 
qııe se sefiala en el anexo 1. 

Cualquier modificaciôn en el anexo 1 debera ser hecha previo İnfonne 
del Cc>mite de Empresa de~ centro de trabajo afectado POl' la mis ma. 

Ne obstante 10 establecido en el pArrafo anterior se podnin a1canzar 
soluciones diferentes por acuerdo entre cada representaci6n de trabaja­
dores y la Direcciön. 


