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Articulo 9. Modifieaei6n de la resoluei6n de eoneesi6n. 

Toda alteraci6n de las condiciones tenidas en cuenta 
para la concesi6n de la subvenciôn y, en todo caso, 
la obtenci6n concurrente de subvenciones 0 ayudas otor­
gadas por otras Administraciones 0, entes publicos 0 pri­
vados, nacionales 0 internacionales, podra dar lugar a 
la modificaci6n de la resoluciôn de concesiôn. 

Artfculo 10. Reintegro de las cantidades percibidas. 

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas 
y la exigencia del interəs de demora desde el momento 
del pago de la subvenciôn y en la cuantfa fijada en el 
artfculo 36 del texto refundido de la Ley General Pre­
supuestaria, en 105 siguientes ca 505: 

a) Incumplimiento de la obligaci6n de justificaciôn. 
b) Obtener la subvenci6n sin reunir las condiciones 

requeridas para ello. 
c) fncumplimiento de la finalidad para la que la sub­

venciôn fue concedida. 
d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a 

105 beneficiarios con motivo de la concesi6n de la sub­
vend6n. 

e) Cuando el importe de la cantidad obtenida exce­
da del coste de la actividad desarrollada. 

En tales supuestos se estara al procedimiento esta­
blecido en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciem­
bre, por el que se aprueba el Reglamento del proce­
dimiento para la concesiôn de subvenciones publicas. 

Disposiciôn adicional unica. 

En todo 10 no previsto en la presente Orden se estara 
a 10 dispuesto en 105 artfculos 81 y 82 del texto refundido 
de la Ley General Presupuestaria y en el Reglamento 
del procedimiento para la concesiôn de subvenciones 
publicas. 

Disposici6n final unica. 

La presente Orden entrara en vigor el mismo dfa de 
su publicaciôn en el ·«Boletfn Oficial del Estado», con 
referenda al ejercicio econ6mico de 1995, aplicandose 
retroactivamente desde el 1 de enero de 1995. 

Madrid, 8 de marzo de 1995. 

GRINAN MARTINEZ 

IImo. Sr. Subsecretario. 

6128 ORDEN de 8 de marzo de 1995 por la que 
se establecen las normas reguladoras para la 
eoneesi6n a las Organizaeiones Sindieales y 
Empresariales, de subvenciones por partieipə­
ei6n en 105 6rganos eonsultivos del Ministerio 
de Trabajo y Seguridad Soeial, de sus Orga­
nismos Aut6nomos y de las Entidades Ges­
toras de la Seguridad Social. 

En el presupuesto del Ministerio de Trabajo y Segu­
ridad Social para 1995, en la aplicaci6n 
19.01.311 A.484, se recoge un credito por importe de 
634.042.000 pesetas, bajci la nibica «A 105 partidpantes 
en 6rganos consultivos en materia sodoıaboral». 

Los Acuerdos del Consejo de Ministros de 1 de agosto 
de 1984 y de 1 de julio de 1988 establecen que la 
preparaci6n, estudio y propuesta de 105 asuntos propios 
de la competenda de las Organizaciones Empresariales 
y Sinıjicales, por su pertenenda a 105 6rganos de par­
ticipaci6n y control, centrales y perifəricos, constituidos 

en el ambito del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, 
de sus Organismos Autônomos y Entidades Gestoras de 
la Seguridad Sodal, en ejercicio de la representaciôn 
institi.ıcional que ostentan en defensa de 105 intereses 
generales de trabajadores y empresas origina a dichas 
Organizaciones una serie de gastos que son objeto de 
la correspondiente subvenci6n econ6mica, fijandose 
unas cuantlas anuales que varian segun la Cıase de 6rga­
nos consultivos y seiialandose una cantidad por cada 
uno de 105 miembros a satisfacer mensualmente. 

A su vez, el artfculo 81.6 del texto refundido de la 
Ley General Presupuestaria dispone el establecimiento, 
por 105 Ministros correspondientes, de las oportunas 
bases reguladoras de la concesi6n de subvendones y 
ayudas publicas. 

En su virtud, de conformidadcon el punto 6 del ar­
ticulo 81 del texto refundido de la Ley General Presu­
puestaria, previo informe del Servicio Jurfdico del Estado 
en el Departamento, dispongo: 

Artfculo 1. Definiei6n del objeto de la subvenci6n. 

EI objeto de las subvenciones reguladas en la presente 
Orden es la participaci6n institucional de las organiza­
ciones sindicafes y empresaria.les enlos 6rganos cole­
giados del Ministerio de Trabajo y Seguridad Soda!. de 
sus Organismos Aut6nomos y de las Entidades Gestoras 
de la Seguridad Social, que a continuaci6n se citan: Ins­
tituto Social de la Marina, Instituta Nacional de !:mpleo, 
Instituto Nacional de la Seguridad Social, Fondo de 
Garantfa Salarial, Instituto Nacionəl de Seguridad e Higie­
ne en el Trabajo, Comisi6n Consultiva Nacional de Con­
venios Colectivos, Comisiôn Consultiva de Patrimonio 
Sindical, Consejo General de Formadôn Profesional, Con­
sejos Comarcales del INEM y Comisiones'de Control de 
Contrataciôn. 

Articulo 2. Requisitos que deben reunir 105 beneficia­
rios para la obtenci6n de.la subvenci6n. 

Sera requisito indispensable, para ser beneficiarios 
de estas subvenciones que las organizaciones sindicales 
y empresariales cuenten con representantes en 105 ôrga­
nos consultivos de este Departamento, de sus Organis­
mos Aut6nomos y de las Entidades Gestoras de la Segu­
ridad Social, que se enumeran eri el artfculo 1 de la 
presente Orden. 

Artfculo 3. Forma de acreditar 105 requisitos de 105 
benefiç/arios. 

Los beneficiarios acraditaran los nombramientos de 
las personas qua sean sus representantas en al momanto 
de solicitar la subvanci6n. 

Las peticiones da otorgamiento da subvenciones 
seran solicitadas por una sola vez para 1995, por las 
organizaciones sindicalas y empresariales segun los 
rapresentantes que participan en 105 diferentas ôrganos 
consultivos de este Departamento, Organismos Autôno­
mos y Entidades Gestoras de la· Seguridad Social, en 
al plazo de dos meses siguientes a la pııblicadôn de 
la presente Orden en al «Boletln Oficial del Estado». 

Artfculo 4. Forma de conceder la subvenci6n. 

EI 6rgano competenta para la instrucci6n dal proca­
dimiento es la Direcci6n General da Servicios del Minis­
terio de Trabajo y Seguridad Social, quien solicitara de 
105 ôrganos consultivos del Departamento, Organismos 
Aut6nomos y Entidadas Gastoras de la Seguridad Socia!. 
seiialados en el artfculo 1 la expediciôn de certificado 
con la composici6n y funcionamiento de sus 6rganos 
colegiados y elevara la propuesta de resoluti6n en el 
plazo de un mes. 
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Articulo 5. Organo competente para resolver. 

Se delega en el Subsecretario de Trabajo y Seguridad 
Social la competencia para la 'resoluci6n de concesi6n 
de subvenciones a las organizaciones sindicales y empre­
sariales. que tengan representaci6n en 105 6rganos con­
sultivos del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 
Organismos Aut6nomos y de las Entidades Gestoras de 
la Seguridad Social. al amparo de la presente Orden. 
de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 81.3 del 
texto refundido d..e la Ley General Presupuestaria. 

La resoluci6n del procedimiento debe emitirse en el 
plazo de quince dias desde la fecha de elevaci6n de 
la propuesta de resoluci6n. 

Transcurrido el plazo maximo de seis meses .para 
resolver el procedimiento. sin que hava recaido reso­
luci6n expresa. se entendera que es desestimatoria la 
concesi6n de la subvenci6n. 

EI credito que figura en la aplicaci6n 19.01.311 A.484 
de 105 Presupuestos Generales del Estado para 1995, 
por un importe de 634.042.000 pesetas. sera distribuido 
entre las organizaciones sindicales y empresariales que 
tengan derecho. de conformidad con el articulo 2 de 
la presente Orden. Para la determinaci6n de las cuantias 
que hayan de otorgarse a las Organizaciones Sindicales 
y Empresariales como .subvenci6n por su participaci6n 
en 105 6rganos consultivos del Departamento. Organis­
mos Aut6nomos y de las Entidades Gestoras de la Segu­
ridad Social. se tendra en cuenta 10 establecido en el 
AcuerdQJ:Iel Consejo de Ministros de 1 de julio de 1988. 
concretandose en una cantidad fija por representante 
y mes. -con independencia de las sesiones que pudieran 
celebrarse. 

Articülo 6. Obligaciones de los beneficiarios. 

a) Realizar la actividad para la que se concede la 
subvenci6n. 

b) Someterse a las actuaciones de comprobaci6n 
a efectuar por la entidad concedente. asi como a las 
actuaciones de control financiero previstas en la legis­
laci6n del Tribunal de Cuentas y someterse tambien a 
105 controles financieros que establə<:ca la Intervenci6n 
General de la Administraci6n del Estado. 

c) Comunicar a la entidad concedente la obtenci6n 
de subvenciones 0 ayudas. para la misma finalidad. pro­
cedentes de cualesquiera Administraciones 0 Entes 
publicos. nacionales 0 internacionales. 

Articulo 7. Plazo y forma de justificaci6n por los bene­
ficiarios del cumplimiento de la finalidad para la que 
se concedieron las subvenciones. 

Las Organizaciones Sindicales y Empresariales jus­
tificaran ıa percepci6n de la subvenci6n mediante la pre­
sentaci6n en la Direcci6n <;;eneral de Servicios del. Minis­
terıo de TrabaJo y Segurıdad Soclal. de un certıfıcado 
expresivo de la cantidad percibida. əti como la certi­
ficaci6n de cada entidad sobre la participaci6n en el 
6rgano consultivo correspondiente como representantes 
sindicales y empresariales. 

EI plazo de justificaci6n sera de tres meses una vez 
finalizado el eJercicio econ6mico y recibida la ultima 
mensualidad. 

Articulo 8. Percepci6n de las subvenciones. 

EI abono de las subvenciones se acomodara al plan 
que apruebe el Gol;ıierno 'sobre disposici6n de fondos 
del Tesoro Publico para 1995. 

Articulo 9. Modificaci6n de la resoluci6ri de concesi6n. 

Toda alteraci6n de las condiciones tenidas en cuenta 
para la concesi6n de la subvenci6n y. en todo caso. 
la obtenci6n concurrente de subvenciones 0 ayudas otor­
gadas por otras Administraciones 0 Entes publicos 0 
privados. nacionales 0 internacionales. podra dar lugar 
a la modificaci6n de la resoluci6n de concesi6n. 

Articulo 10. Reintegro de las cantidades percibidas. 

Procedera el reintegro de las cantidades indebida­
mente percibidas. de conformidad con 10 dispuesto en 
los puntos 9 y 10 del articulo 81 del texto refundido 
de la Ley General Presupuestaria. en los siguientes ca sos: 

a) Incumplimiento de la obligaci6n de justificaciôn, 
b) Obtener la subvenci6n sin reunir las condiciones 

requeridas para elto. 
c) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub­

venci6n fue concedida. 

En tales supuestos se estara al procedimiento esta­
blecido en el Real Decreto 2225/1993. de 17 de diciem­
bre. por el que se aprueba el Reglamento de Procedi­
miento para la concesi6n de subvenciones publicas. 

Disposici6n adicional unica. 

En todo 10 no previsto en la presente Orden se estara 
a 10 dispuesto en los artfculos 81 y 82 del texto refundido 
de la Ley General Presupuestaria y en el Reglamento 
del Procedimiento para la concesi6n de subvenciones 
publicas. 

Disposici6n final. 

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de 
su publicaci6n en el «Boletin Olicial del Estado». con 
referencia al ejercicio econ6mico de 1995. aplicandose 
retroactivamente desde el 1 de enero. 

Madrid. 8 de marzo de 1995. 

GRINAN MARTINEZ 

IImo. Sr. Subsecretario de Trabajo y Seguridad Socia!. 

MJNISTERIO DE INDUSTRIA 
Y ENERGIA 

6129 RESOLUCION de 9' de marzo de 1995. de 
, la Direcci6n General de la Energfa. por la que 

se publican los precios maximos de venta al 
publico de gasolinas y gas6leos. aplicables en 
el ambito de la penfnsula e islas Baleares a 
partir del dfa 11 de marzo de 1995. 

Por Orden de 28 de diciembre de 1994~,previo Acuer­
do de la Comisi6n Delegada del Gobierno para Asuntos 
Econ6micos de 28 de diciembre de 1994. se aprob6 
el sistema de precios maximos de venta al pubtico de 
gasolinas y gas61eos en el ambito de la peninsula e islas 
Baleares, 

En cumplimiento de 10 dispuesto en dicha Orden. 
Esta Direcci6n General de la Energia ha resuelto 10 

siguiente:-. 

Desde las cero horas del dia 11 de marzo de 1995. 
105 precios maximos de venta al publico en el ambito 


