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Sobre la base de estas previsiones constitucionales,
estatutarias y legales procede realizar el traspaso de ser-
vicios en materia de Colegios Oficiales o Profesionales
a la Comunidad Auténoma de La Rioja.

B} Funciones de la Administracién del Estado que
asume la Comunidad Auténoma de La Rioja e iden-
tificacion de los servicios que se traspasan.

Se traspasan a la Comunidad Auténoma de La Rioja
las funciones y servicios que realiza la Administracién
del Estado en relacion con los Colegios Oficiales o Pro-
fesionales, cuyo ambito territorial esté exclusivamente
comprendido dentro del territorio propio de la Comu-
nidad. Todo ello sin perjuicio de que los citados colegios
mantengan su vinculacidn con los respectivos Consejos
Generales, como oérganos de relacion de los Colegios
Oficiales o Profesionales en el ambito estatal e inter-
nacional.

En la relacién adjunta se enumeran, a efectos de su
identificacién, los Colegios Oficiales o Profesionales cuyo
ambito territorial corresponde al territorio de la Comu-
nidad Auténoma de La Rioja.

C) Funciones y servicios que se reserva la Admi-
nistracién del Estado.

En relacion con los Colegios Oficiales o Profesionales,
permanecen en la Administracién del Estado las siguien-
tes funciones:

1. Establecimiento de las bases de! régimen juridico
de los Colegios Oficiales o Profesionales.

2. Regulacién de las condiciones de obtencién,
expedicidn y homologacian de titulos profesionales, con-
forme al articulo 149.1.30 de la Constitucion.

D) Funciones compartidas entre ambas Adminis-
traciones.

La Administracién del Estado y la Comunidad Auté-
noma de La Rioja colahoraran entre si, directamente o,
en su caso, mediante los Consejos Generales correspon-
dientes, para la realizacion de estudios, emisidon de infor-
mes, elaboracidn de estadisticas y otras actividades rela-
cionadas con tos fines de estas corporaciones.

E}) Bienes, derechos y obligaciones que se tras-
pasan.

No existen bienes, derechos y obligacicnes en el pre-
sente traspaso.

F} Personal adscrito a los servicios que se tras-
pasan.

No existe personal en el presente traspaso.

G) Valoracién definitiva del coste de los servicios
traspasados.

No existe coste efectivo objeto de valoracién en el
presente traspaso.

‘H) Documentacién y expedientes que se traspasan,

La entrega de. la documentacién y expedientes que
correspondan a las funciones traspasadas se realizara,
por los Ministerios afectados en cada caso, en el plazo
de tres meses desde |a entrada en vigor del Real Decreto
por el que se apruebe este Acuerdo y se llevara a efecto
mediante la oportuna acta de entrega y recepcion.

En el supuesto de que con anterioridad a 1a efectividad
del traspaso se hubieran presentado ante los Ministerics
competentes expedientes de creacién de colegios de
ambito autendmico o de creacion, por segregacién, de

otros de ambito supracomunitario, o de modificacion del
ambito territorial existente, una vez realizadas por el
Ministerio las actuaciones en el ambito de su compe-
tencia, se remitird el expediente a la Comunidad Auté-
noma para su definitiva resolucion.

) Fecha de efectividad de los traspasos.

El traspaso de -funciones, servicios y medios objeto
del presente Acuerdo tendra efectividad a partir del
dia 1 de julio de 1294,

. Y para que conste, expedimos la presente certifica-
cién en Madrid a 13 de junio de 1994 —Los Secretarios
de la Comisién Mixta, Antonio Bueno Rodriguez y Cipria-
no Jimeno Jodra.

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RICJA

Relacién de Colegios Oficiales o Profesionales de ambi-
to territorial autonémico

Ministerio

Colegios

Ministerio de Obras Pudbli-
cas, Transportes y Medio
Ambiente.

Colegio Oficial de Agentes
de la Propiedad Inmaobi-
liaria.

Colegios Oficiales de Arqui-
tectos.

Colegios Oficiales de Apa-
rejadores y Arquitectos
Técnicos.

Colegios Territoriales de
Administradores de Fin-
cas.

Colegios Profesionales de
Delineantes.

Ministerio de Industria y|Colegio Oficial de Peritos e
Energia. Ingenieros Técnicos

Industriales.

Ministerio de Asuntos|Colegio Oficial de Diploma-
Sociales. dos en Trabajo Social y

Asistentes Sociales.

20104 ORDEN de 8 de septiembre de 1994 por la
que se aprueba el modelo de convocatoria
conjunta y bases comunes por las que han
de regirse los concursos ordinarios para pro-
vision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional.,

- En cumplimiento de la autorizacion contenida en el
articulo 13 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacidn de
caracter nacional, y una vez efectuada la preceptiva coor-
dinacién con las Comunidades Auténomas, he dispuesto:

Primero.—Aprobar el modelo de convocatoria conjun-
ta y las bases comunes, incluidos como anexc a esta
Orden, por las que se regirdn los concursos ordinarios
para fa provisidn de puestos de trabajo vacantes en las
Corporaciones locales, reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacio-
nal. - .

Segundo.—Excepcionalmente, la convocatoria a gque
se refiere la disposicién transitoria segunda del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio («Boletin Oficial de!
Estado» de 9 de agosto), se efectuara da acusrdo con

. las siguientes normas adicionales:
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a) Las convocatorias de concurso ordinario podran
ser acordadas y rernitidas a las comunidades autonomas
respectivas con anterioridad al dia 20 de septiembre,

Las comunidades autéonomas procederan a su publi-
caciéon en sus diarios ofictales antes del 30 del mismo
mes y a la remisidn a la Direccion General de la Funcion
Puablica para su insercidn en el«Boletin Gficial del Estadon
dentro de la primera decena de octubre.

b) La Direccion General de la Funcion Puablica y las
Instituciones Forales de los Territoribs Histéricos de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco convocaran al pro-
pio tiempo concurso unitaric, con inclusion en el mismo
de los puestos no ofertados por las Corporaciones locales
en el concursn ordinario publicada por Resciucion de
26 de febrero de 1994 («Boletin Oficial del Estado» de
8 de marzo) v no comprendidos enire los puestes a
que se refiere la letra anterior,

¢} La tramitacidn y resolucion de ambos concursos
se efectuara de acuerdeo con las normias contenidas en
el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, Orden de
10 de agosto de 1984, por la gue se dictan normas
sobre concursos de provision de puestos reservados a
funcionarios de Administracian Local con habilitacion de
caracter naciona! {«Boletin Oficia) del Estado» del 13}
vy en las bases que figuran como anexo de la presente,
siendo conjuntos, ademas de la publicacion de la con-
vocatoria, el proceso de coordinacion, la formalizacion
definitiva de nombramientos y la publicacion de éstos
en el «Boletin Oficial del Estado».

Tercero.—La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en ei «Boletin Oficial del
Estadon,

Madrid, 8 de septiembre de 1924,
SAAVEDRA ACEVEDO

limo. Sr. Director general de la Funcién Piblica.

ANEXGC

Modele de convocatoria conjunta y bases comunes

por las que han de regirse los concursos de provision

de puestos de trabajo reservados a funcionarios de

Administracién Local con habiiitacién de carécter
nacional.

Vacantes puesios de trabajc reservados a funciona-
rios de Adrninistracién Local con habilitacion de caracter
nacional, aprobadas por las respectivas Corporacionegs
locales bases especificas para su provisidn por concurso,
determinados por las comunidades autdénomas los méri-
tos relativis a! conocimiento de sus especialidades de
organizacién territorial y de su normativa, y acordada,

asimismo, su convocatoria por los Presidentes de las’

Corporaciones iocgles interesadas mediante concurso
ordinarioc.

Pe acuerdo con lo previsto en el articulo 98 de Ia
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguiadora de ias Bases
de Régimen Lecal, el Real Decreto 173271894, de 29
de julio {«Boletin Oficial del Estadon de 2 de agostoj,

. de provisidon de puestos de trabaic reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, la orden de 10 de agosto de 1594
(«Boletir Oficial del Estado» del 13}, ror 1a que e dictan
rnormas scbre concurses de provisisn de puestos recer-
vados a funcionarios de Administracion Local con habi-
litacicn de caracter nacionai, y la Orden de 8 de sep-
tiembre de 1994,

Esta Direccién General ha resuelto dar publicidad con-
junta a las convocatorias de concursos efectuadas por
las Corporaciones locales, con sujecion a las sugwentes
bases generales:

Primera. Farticipacion.

1. Los funcionarics con habilitacion de caracter
nacional podran concursar a los puestos de trabajo que,
segun su clasificacion, corresponden a la subescala y
categoria a que partenezcan.

Podran participar, asimismo, ins funcionarios no inte-
grados en las actuales subescalas, pertenecientes a los
extinguidos Cuerpos Nacionales de Secretarios, interven-
tores y Depositarios de Administracién Local a que se
refiere la disposicién transitoria primera, 1, del Real
Decreto 117471987, de 18 de sentiembre, en los tér-
minos siguientes:

Los Secretarios de primera, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria, categoria superior;

los Secretarios de segunda, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria, categoria de entrada;

los Secretarios de tercera, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria Intervencion;

los Secretarios de Ayuntamientos «a extinguir, a
Secretarias de Ayuritamientos con poblacién que no
exceda de 2.000 habitantes;

los Interventores, a puestos reservados a la subescala
de Intervencion-Tesoreria, categoria superior. pero dni-
camente a puestos de Intervencion y

los Depositarios, a puestos reservados a la subescala
de Intervencion-Tesoreria, pero Unicamentie a puestos
de Tesoreria.

2. En cualquier case, los funcignarios con hombra-
miento provisional v los que se hallen en expectativa
de nombramiento estan obiigados a concursar a la tota-
itdad de puestos cfertados en su subescala y categoria.
También lo estdn gquienes se encuentren en cualquiera
de las circunstancias a que se refigre el articulo 53.2
del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, los
que hubieran cesado en la situacion de servicios espe-
ciales y no tuvieran reserva de plaza, y los gue hayan
pramocionado a la categoria superior en los términos
del articulo 24.2 del mismo Real Decreto.

3. No podran concursar:

a) Los tuncionarios inhabilitados y los suspensos en
virtud de sentencia o resolucidn administrativa firmes,
si no hubiera transcurrido el termnpo sefialado en ellas.

h) Los funcionarios destituidos a que se refiere el
articulo 1485 del texto refundido de las dispesiciones
legales vigentes sn matsria de Régimen Local, aprobado
por Real Decreto Legislative 781/1986, de 18 de abwii,
durante el periodo a gue se extienda la destitucion.

c¢) Losfunciorarios en las situaciones de excedencia
voluntaria a que se refiere el articulo 28.3.¢) y d}, de
la Ley de Meadidaz para la Reforma de la Funcion Pablics,
si no hubiera transcurrido el plazo de dos afos dezsde
sl pase a las mismas.

d) Los funciunarios que no lleven dos anos en al
Ultimo destino obtenido con caracter definitivo en cuai-
auier Administrac.on Publica, salve gue concursen a
puastos reservados a su Subescala y categoriz en la
misma Corporacion o se encuentren ern los supuesios
del articulo 20.1.11 de ia Ley de Medicdas para la Reforma
de la Funcion Pubiica. -

Segunda. Doccumentacion para participar.

1. En el plazo de quince dias naturales a partir de
la publicacidn conjunta del concurso en ei «Boletin Oficia!
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Aal Extadon, los funcionarios ean habiiitazion de caracier
nacional que deseen tomar parte dingiran a la Corpo-
racién Local a cuyo pussio concursen, la siguiente docu-
mentzoisn

Soticttud de participaciin con declaracidn jurada de
N0 esiar inCuUrso en nenguna de las circunstancias a aue
se refiere ef articulo 18.3 del Real Decreto 1732,/13324,
de 29 de julio, y

Documentacidn acraditativa de reunir el requisito del
conocimiente de l1a lengua de la Comunidad Autdnoma
respeciiva, en su caso, de ios méritos especificos del
puesto de trabajo y de los de determinacidn autondmica.

2. En caso de concursar simubltdneamente a dos o
mas puastos, los concursantes formularan orden de pre-
lacién de adjudicaciones ante la Direcciéon General de
la Furncitn Plablica. La hoja de prelacidén habra de ser
dnica y comprensiva de la totalidad de puestos solici-
tados, cualguiera que sea la Subsscala y categoria a
que correspondan. La formulacidn de prelacién, cuyo
objeto es evitar la adjudicacién simulténea de varics
puestas a un mismo concursante, o sustituira en ningdn
caso a la solicitud individualizada dirigida a la Corpo-
racion Local convocante.

Los concursantes a puestos de Corpuoraciones Locales
en el Pais Vasco remitiran a las Diputaciones Forales
respectivas copia de la hoja de prelacion.

3. Lasolicitud de participacion y la hoja de prelacion,
habran de presentarse con arreglo a los modelcs que
se adjuntan al final de estas bases.

4. Los requisitos exigidos, asi como los méritos
deberan reunirse a la fecha de ia Resolucion disponiendo
la publicacién de la convocaioria conjunta.

Tercera. Valoracicéa de méritas.

1. El Tribunal de valoracidén comprobara la con-
currencia en los concursantes de los requisitos que figu-
ren en la convocatoria, excluyendo a quienes no los
retnan.

A continuacién puntuara, respecto de los no exclui-
dos, los méritos del siguiente modo:

La valoracion de méritos generales se obtendra de
{a relacion publicada con la convocatoria conjunta sin
que sea posible acreditacion adicional alguna por parte
de los concursantes ni valoracion distinta por parte del
Tribunal;

La valoracién de méritos especificos y de determi-
nacién autondmica se efectuard con base en la acre-
ditacion aportada por los concursantes;

Respacto de los puestos en gque no existan baremocs
de méritcs especificos, el Tribunal asignara unicamente
ia puntuacmn de méritos gensrales y de determmacmn

autondmica si existieran.

2. Asimismo, el Tribunal podra celebrar, si aszi lo
proveo la convocatoria especifica respactiva, entfrevista
c:n concursante o concursantas que considere conve-
riente, para la concrecidn de ios mérites especificos o
da detarminacion autonomica. Para la celebracidn de
ia t**im\n iz, el Tribunal notificard a los afectades, al
msns oon sals dias de antelacidn, fa fecha, hora y lugar
da su aelebracién

Se- Encusn de empats enix puntuscion final de mérn-
fog da dos a mids concursantes, of Tribunal dara priaridad
an la propuesta de adjudicecidn a aguel qus hubiera
ohtenido mayor puntuacion por mériws espacificos. De
mantenerse el empate, a favor de quien en méritos de

determinadion avtondimeca 1enga mas alfa puntuacion.
De persistir égte, a tavor de gusen en meéritos generales
tsnga mayer puntuacion en los apartades a), b), c), d)
y &), por dicho orden, del articuio 15.1 del Real Decreto
1732/1994, de 23 de julio. En dltima instancia el empa-
te se resolvera en basa al orden de prelacion en el pro-
ceso selectivo.

Cuarta. Fropuesta de rasclucion.

Efectuada por el Tribunal la exciusidn y puntuacion
final de las concursantes, elevara al pleno de la Cor-
poracidn propuesta de resclucién comprensiva de todos
los no excluidos y sus puntuaciones ordenados de mayor
a menor puntuacidn, asi como relacion fundada de exclui-
dos.

Quinta. Resolucion.

1. La Corporacién resolverd el concurso de acuerdo
con la propuesta formulada por el Tnbunai de Valoracion.

2. Dicha resolucion sera motivada con referencia
al cumplimianto de las nocrmas reglamentarias y de las
bases de convocatoria. En todo caso deberan quedar
acreditadas, como fundamentos de la resolucidn adop-
tada, la observancia del procedimiento debido vy la vaio-
racion fina! de les méritos de los candidatos y compren-
der, por orden de puntuacién, a la totalidad de los con-
cursantes no excluidos.

3. La resolucidn del cencurso serd remitida a la
Direccion General de la Funcidn Publica dentro de los
treinta dias naturales siguientes a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Sexta. Coordinacion de nombramientos.

La Direcién General de la Funcion Pablica, transcurri-
do el plazo a que se refiere la base anterior, procedera
a efectuar la coordinacién de resoluciones coinicidentes,
con adjudicacidn final de puestos atendiendo al orden
formulado por los interesados en la hoja de prelacién

¥ a la puntuacion obtenida en cada uno de los puestos
afectados.

La adjudicacisn final a los concursantes con nom-
bramientos multiples que no hubieran formulado hoja
de prelacién se efectuara teniendo en cuenta, en su caso,
el puesto que se viniera ocupando con caracter no defi-
nitivo.

Séptima. Formalizacion de nombramientos.

De acuerdo con el resultado de la coordinacién en
los cascs de adjudicaciones multiples y de las resolu-
ciones de las Corporaciones en los restantes, la Direccién
General de la Funcion Publica procedera a formalizar
los nombramientos, a su envio a las Comunidades Auté-
namas v a su publicacién en el nlazo de un mes, en
el «xBoletin Oficial del Estadon.

Octava. Plazo posesorio.

1. El plazo de toma de posesién en los destinos
obtenidos en el concurso sera de tres dias héabiles si
se trata de puesics de trabajo de la misma localidad
o de un mes si se trata de primer destino o de puestos
de trabaio en locelidad distinta,

Dicho plazo empezard a contarse a partir del dia

.siguiente 2l del cese. que debera efectuarse dentro de

los tres dias hdbles siguientes a la publicacion de los
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correspondientas rombramientos en gl «Boletin Gficlal
del Estadon,

Si la resclucién comporta sl reingrisc al servicio acti-
vo, el plazo de toma de posesién debera computarse
desde dwha pubidicacion.

2. Sienel momerta de la pubioacidn del nombra
miento no se hubisse prcsdunédﬁ 4 gubilagion a gug se
refiere el articule 11 dot Res! Decretn 173271954, do
29 de julio, el plozo de cese en el pugstn de corigen
se diferird al momentc en que é51a tenga lugar.

3. Elcomputo de plazos posesorios se iniciarg cuan-
do finalicen lus pormisos o hicencias (ue, en su cauo,
bayan sido concedidos a los intgresadaos.

4. Por necesidades del servicio, mediants acuerdn
de los Fresidentes de las Corporacionos en qgue haya
de cesar y tomar posesitn el concursante, se podréd diferis
el cese y la toma de posesion hasta un maximo de tres
meses, debiendo el segundo de elios dar cuenta de este
acuerdo a la Direccion Genaral dz ia Fungidn Puablica.

Excepcionalmente, a instancia dal interesado vy por
razones justificadas, podra también dferirse la toma de
posesion, por igual plazo, por acuerdo entre los Presi-
dentes respectives dando cuenta a la Direccion General
de la Funcion Pablica.

iy

Novena. [rrenunciabilidad y volunzariegad de los
destinos. Luos destines adjudicados seran irrenunciables
y tendra caracter voluntario, no gensrando en conse-
cuencia derecho al abono de indemnizacién por traslado.

Décima. Cese y torna de posesion.

1. Las diigencias de cese y toma de posesion de
los concursantes que accedan a un puesto de trebaio,
de acuerdo con la resolucion del concurss, deberan ser
comunicadas ala Direccion Genera! de la Funcién Pablica
y a la Comunidad Autonoma respectiva, dentro de los
tres dias habiles siguientes a aquel en gue se produzean.

2. La toma de posesion determina la adquisicidn
de los derechos y deberes funcionariales inherentes al
puesto, pasando a depender el funcionario de la corres-
pondiente Corporacién.

Undécima. Normas para la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco. Las Corporaciones del Pals Vasco, en
lugar de la resolucidn del concurso a que se refiere la
base quinta, formularén propuestas de nombramiento
y las remitivdn a la respectiva Institucién Feral dentro
de los treinta dias naturales siguientes a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Tales propuestas comprenderan, por orden de pun-
tuacidn, a la totalidad de los concursantes, con espe-
cificacion fundada de exclusiones.

Ei drgano competente de la Comunidad Auténoma
y la Direccion General de la Funcidn Puablica efectuaran
la ccordinacion precisa para evitar los nombramientos
muitiples.

Las Instituciones Forales procederan a la resolucion
del concurso y a su remision al érgano competents de
ta Comunidad Autdnoma, que la enviara a la Direccidn
General de la Funcidon Pablica.

Duodécima. Recursos. Los actes administrativos
de las Corporaciones Locales y de los Tribunaies de Valo-
racion realizados en el procedimiento de concurso
podran ser impugnados conforme a lo previsto en los
articulos 114 a 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracicnes
Publicas y del Procedimiento Adminiztrativo Comdn.

De acuerdo con lo establecido en la disposicion arle
cional novena de la citada Loy, los actzs del Dirgoto

General de la Funcién Piblica en su actividad de coor-
cinacidn ponen fnoala via adminisirative.

Modelc de solicitud {7)

. Datos personalss

Apellidos: L

Nombre: Documento nacional de identidad: Nimer:
de Registio de Parzonal oo e

Domiciiv (a efectos de notilicacion y Cornuricacion
nes):

Calle y nGimero: .
Cddigo postal y P e RS
Provincia: ............coo.... Teléfono: .......... e

H. Datos profesionales:

Subescala (2} ........oc.ooell. Categoria: ..................
Situacion administrativa en que sa enguentre el con-
CLITSANTE. ittt
Destino actual:
Fg;na y fecha del nombramiento en el dest.no ac-
UAL (3] oo e

1. Datos del puesto al que se concursa:-

Entidad iocal en que radica el puesto ....................
Provmma .............................. TP

Solicita tomar parte en el concurso de traslado para
Habhiiitados de caractsr nacional, publicado por Roso-
lucion de fecha ... («Boletin Oficial de! Estador de ..., al
puesto de trabajo arriba indicado, deciarands no estar
incurso en ninguna de las causas de exclusion indicadas
en la base primera de las comunes, y acomparliando
la documentacidn que se especifica al dorso.

(Lugar, facha y frma )

Sr. Presidente de la Corporacién Localde ...,

{1) Enviar una solicitud al Presidents de cada Corporacion Local cuyo puesto se
solicite en el concurso. Acompafiar, en su case, los documentos acreditative
cimiento de la lengua de 4 Comunidad Autdnoma y la documentacidn aurpditativa
de los méritos especifices v de determinacidn autonémica alegados.

{2} Cumplimentar sdfo la subescala que faculta para concursar 2f puesto a gue
se refiere la presente solicitud.

(3} Definitivo o provisional.

Dorso que se cita

Documentacion que se acomparia

A) Del requisito de conocimiento de la lengua de
la Comunidad Autdnoma respectiva (s éste figura en
las bases especificas)l ... iiiiier i

B} De lns méritss o annf‘uf!ros ........ T

C) Delos médrites de detorminagién Ao
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Modele de orden de prelacién en la adjudicacién
de destinos

(Solo en jos supuestos de solicitud de visios puusios)
i Datns personales:
Apellides .o L e e
Nombre: Documenico nacicnal dewdenudad: Nomere
ae Hegistro e Personal .

Domicilio {2 efectos de netificacion y comunicacio-
resy

Caile y nimero: ... s e e
Cochge postal y locabidad: ... e e :
FIGVINGIal e Teléinra

ii. Datos profesionaies:

Qubespaia,s y categoria/s a qua s¢ concursa L ...
Sittacon administrativa en que se encuenitra ef con-
CUISANTB. i e

Destino actuall ...
Forma y fecha del nombramienta en el destino ac
Tl DT o .

Habhiendo soficitads tomar parte simultaneamente en
cdhEtintos concursos de provisién de puestos de trabajo
reservades 2 funaionanas de Administracion Local con
habilitacisn de caracter nacional puhlicades conjunta-
menta por Resolucién de la Direccion General de fa Fun-
c1on Piblica de fecha («Boletin Oficial del Estado» nime-
..., defecha ... ...} formuia arte esg

Direcaidn General, ce acuerdo con lo establecido en la
Dhase segunda, . de ias bases gererales de la presente
convocatoria, el siguiente orden de prelacion para el
supueste de que te fueran adiudicados dns ¢ mas de
las solicitados:

tHumare

de orden Narabre del puesto

Cadig Torporacidn v provineis

i
A0
6.7
?‘0
g0
go
10.2 (3}

{Fechu y brma.

i, Sr. Drecior genera de la Funcidn Pablica.

{1 Definitive o provisiona’,

{2) Drche codige es & que aparecs junto a la denominacion del puesto en fa
publicacion ae ia convocatoria del «Bolety: Oticial dei Estados.

i3+ Afadanse cuantus ndmeros sean precises en funcion de la extension que se
desee dor o ia prelscion.



