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I. Disposiciones generales

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

18656 ORDEN de 5 de marzo de 1992 sobre contabilidad y.
s seguimiento presupuestario de la. Seguridad Social.

La experiencia acumulada en la actuacion de la Administracién de
a Seguridad Social en el amplio y complejo campo al que extiende sus
‘ompetencias, pone de manifiesto la conveniencia de proceder a una
evision de las normas coniables a las que actualmente se halla sujeta,
fe forma que la informacién que proporciona la contabilidad sea lo
wficientemente precisa y dindmica como para que en base a ella se

seda mejorar y hacer mas eficaz la adminisiracién de los recursos gue
e le asignan.

La regulacion que.se hace en la presente Orden se inserta en ¢l
yoceso de perfeccionamiento de los sistemas contables a aplicar en el
irea de la Seguridad Social. _

Dicho proceso se inicia con ¢l Real Decreto 996/1984, de 9 de mayo,
or el que se establecia el seguimiento continuado y eficaz de la-
gecucian del presupuesto de las Entidades gestoras y Tesoreria General
Ie 1a Sepuridad Social, que venian obligadas a rendir mensualmente la
nformacién de su respectiva gestion presupuestaria, lo que ha permitido
1n mayor grado de conocimiento del desarrolle presupuestario de la
seguridad Social, facilitando de esta manera la toma de decisiones al
‘especto. s - ) :

La situacion creada por dicho Real Decreto se vio a su vez mejorada
sor la Resolucién de la Secrelaria. General para la Seguridad Social
le 29 de julio de 1987 («Boletin Oficial del Estado» de 11 de agosto),
ror la que se fijaron las bases y criterios enue s¢ debia fundamentar
a implantacién del Sistema Integrado de Contabilidad de la Seguridad
‘ocial (SECOSS), cuyo objetivo esencial consistia, de un lado, en
fiminar la dualidad entre las contabilidades presupuestaria y patrimo-
iial y, de otro, en suprimir los mecanismos externos de enlace entre las
ontabilidades de las diferentes Entidades gestoras y de la Tesoreria
seneral de la Seguridad Social, sin que ello supusiera, no -obstante,
wrdida de la especificidad de cada una dc esas Entidades.

Este proceso se¢ completa ahora con la presente Orden, en la gue se
oncretan y desarrollan procedimientos y tramites del proceso SICOSS
juc se habra de ir implantando gradualmente, se regulan los actos del
ircuito financiero de pagos derivados de la ejecucion de dicho sistema
* s¢ establece un sistema informdtico de segwimientp de indicadores y
ibjetivos, facultindose a la Direccién General de Planificacién y
Jrdenacidén Econémica de la Seguridad Social, a la Tesoreria General de
a Seguridad Social ¥ a la intervencidn General de la Seguridad Social
wara que, en €l ambito de sus respectivas competencias, puedan adoptar
as medidas que sean necesarias para el cumphmiento e implantacion de
o que se establece en Ja presente Orden. :

En base a todo ello, y dando respuesta, por otro lado', a las |

nodificaciones que de manera gradual se han ido introducienido en la
structura del sistema de la Seguridad Social por normas de diverso
ango, como han sido, entre otras, las sucesivas Leyes de Presupuestos
Jjenerales del Estado, de conformidad con lo determinado en el titulo
reliminar, articulo 5.° y titulo VIII, referente a los presupuestos, la
ntervencion y la contabilidad de la Seguridad Social, del texto refundido
¢ la Ley General Presupuestaria, y a propuesta de la Direccion General
e Planificacion y Ordenacién Econémica de la Seguridad Social y de la
ntervencidn General de 1a Seguridad Soctal, dispongo:

Articulo 1.°  Ambito de aplicacion.-La presente Orden extiende su
mbito de aplicacién a las Entidades gestoras y Tesoreria General de la
cguridad Secial, con sus Centros de gestion, y las Mutuas de Accidentes
¢ Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social.

Art. 2.°  Bases del sistema.—F! sistema que se establece estd desti-

ado fundamenialmente a regular la contabilidad v el seguimiento del |

resupuesto, de acuerdo con las directrices def régimen general de la
ontabilidad piblica, teniendo cardcter supletorio los principios genera-
'3 de cardcter permanente que sobre la materia se contienen en el texto
ffundido de la Ley General Presupuestaria.

2.1 Presupuesto de recursos y aplicaciones de la Tesoreria Gene-
il.-Las bascs de ejecucion del presupuesto de recursos y aplicaciones
on las siguientes:

2.1.1 La Tesoreria General de la Seguridad Social que, por aplica-
cién de los principios de solidaridad financiera y caja unica, unifica
todos los recursos financieros, . tiene, en copseq_ugneia, -atribuida la
gestién de los ingresos, cualquiera que sea el ejercigio a que correspor-
dan; y entre ellos los relativos a recaudacion cn periodo voluntario o en
via ejecutiva, prestacion de servicios, transferencias, rentas pairimonia-
les y adjudicacion de bienes. . o

Corresponde, por tanto, a la Tesoreria General la gesiion % liquida-
cién del presupuesio de recursos y aplicaciones confqm_le establecen los
principios generales y ¢l régimen de contabilidad piblica. .

La contabilidad del presupuesto de recursos y aplicaciones se llevard
a cabo por la intervencién de la Tesoreria General de la Seguridad
Social. . .

2.1.2  Cotizaciones sociales.-Particndo de los datos obtenidos en cl
proceso informatizado de los boletines y demds documentos de liquida-
cion de cotizaciones sociales de cada mes, se formalizaré el estado para
la toma de razén contable que corresponda. .

Sin perjuicio de las operaciones que se deriven de las relaciones con
otros agenies, la Tesoreria General abonard a cada una de las Mutuas de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social ¢l importe de las cuotas recaudadas mensualmente que les
corresponda, previa deduccion de la aporiacion que en cada caso
proceda. , . i

2.1.1 Restantes recursos.~La toma de razén contable se efectuard
en funcion de los documentos que presenten informacion respecto de los
mismos.

2.1.4 Criterios de importacion.-Se imputarin al presupuesto
corriente los recurses devengados y liquidados a-lo largo del afio natural.
Tratandose de cuotas cobradas a través de oficinas recaudadoras o del.
Banco de Espaia, se considerard como fecha de devengo aquellas en que
tenga lugar el ingreso en las cuentas de las Entidades financieras
respectivas, cualguiera que Sea el periodo a que correspondan las
cotizaciones. ’ . i

Cuando se trate de liquidaciones de cuotas que incluyan deducciones

por prestaciones de pago delegado y otros gastos, tanto las cuotas como
Jas prestaciones o gasios, deberdn ser aplicadas simultineamente a los
respectivos presupuestos dé ingresos y gastos del mismo ejercicio.
.- Fl mismo crilerio de imputacién a los respectivos presupuestos se
aplicard a los ingresos y gastos en formalizacién, consecuentes de las
liquidaciones de la Seguridad Social correspondientes al personal de las
Entidades gestoras y. Tesoreria General de la Seguridad Social.

Los ingtesos de cuotas que SOn meras anotaciones ¢n cuentas de
relacién con otros agentes s imputardn al presupuesto de récursos come
derechos reconocidos v recaudados en la fecha de su efectiva liquida-
cién, con independencia de su ejercicio de procedencia. o

Las transferencias corrientes y de capital procedentes de la Adminis-
tracién del Estado o de los Organismos piblicos, en general, se
imputaran al presupuesto de recursos en Ta misma fecha contable que el
agente transferente impute la operacion a su presupuesto de gastos.

Los ingresos no contemplados en los parrafos precedentes de este
articulo, entre ellos los derivados de servicios prestados a terceros, se
imputaran al presupuestodel ejercicio en que hayan sido liguidados,
siempre que sean ingresos de contraido previo, por eXistir previa
notificacion, intervenida de conformidad, a la persona o Entidad
obligada al pago. Se imputaran a las correspondientes cuentas de
deudores por derechos reconocidos los ingresos que hubieran sido
contraidos en ejercicios anteriores. '

Cuando con ocasion de la recepcion de un ingreso no se conozca su
naturaleza se aplicara inicialmente a una ribrica extrapresupuestaria de
acrecdores. Una vez obtenidos los datos precisos para su identificacion,
se imputard con arreglo a lo indicado en los parrafos precedentes, s1 bien
se aplicara al ejercicio corriente en el caso de que, por las circunstancias
que fuere, no se hubiese reconocido el derecho en el gjercicio que
hubiere correspdndido. .

2.2 Presupuestos de gastos y dotaciones—En la ejecucion del
presupuesto de gastos y dotaciones se seguirdn las siguientes fases que
han de ser registradas por la contabilidad:

2.2.1 Determinacién de los créditos.—Es el primer asiento a realizar
v corresponde al presupuesto aprobado. Su contabilizacién se realizard
en base a los datos contenidos en un ejemplar de dicho presupuesto, que
sera autorizado -y remitido por el Director general de Planificacién y
Ordenacion Economica de Ia Seguridad Social, el cual posteriormente
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servird de justificante al ejemplar de la cuenta que se remita al Tribunal
de Cuentas.

2.2.2 Modificacién de los créditos iniciales.—Constituye el reflejo de
las variaciones autorizadas a las dotaciones iniciales de los créditos.

2.2.3 Retencion de créditos.-Registro contable de la situacion de
no disponibilidad de las dotaciones presupuestarias, acordada por la
autoridad competente.

2.2.4 Autorizacién.~-Es el acto en virtud del cual la autoridad
competente en cada caso acuerda la realizacién de un gasto, calculado
en forma cierta o aproximada. Se trata de una decision de gastar que no
implica aun a terceros ajenos a la Seguridad Social. Su reflejo contable
cs una disminucién del saldo presupuestario, que conllevard la reduc-
cion de los créditos disponibles o retenidos, segin la naturaleza de la
autorizacion del gasto.

2.2.5 Disposicion.—Es el acto de relevancia juridica para con
terceros, que vincula a la Seguridad Social a realizar un gasto concreto
y de cuantia determinada. Es un compromiso de gasto en firme y vendrd
a restar de las autorizaciones aprobadas, determinando el saldo de éstas.

La autorizacién y la disposicién de gasto deben reflejarse en un solo
asiento si se producen en un solo acto.

2.2.6¢ Obligacién.—Es la operacion correspondiente a la obligacion
de pagar que surge para la Seguridad Social frente a terceros. Su reflejo
contable es una disminucién del saldo de disposiciones.

22,7 Propuesta de pago.-La obligacion de pagar requiere de la
correspondiente propuesta de pago expedida por la autoridad compe-
tente. Su reflejo contable es una disminucion del saldo de obligaciones.

La obligacién y la propuesta de pago deben reflejarse en un solo
asiento cuando tengan lugar en el mismo acto.

También pueden darse conjuntamente las cuatro fases (autorizacion,
disposicién, obligacién y propuesta de pago).

~2.2.8 Ordenacion del pago.~Es la operacion en virtud de la cual la
ordenacién de pagos acuerda que se proceda a la extinciéon de una
obligacion determinada de la Seguridad Social frente a terceros, librando
la caorrespondiente orden contra la Tesoreria de la Seguridad Sccial. Su
reficjo contable es una disminucién del saldo de propuestas de pago
expedidas.

2.2.9 Materializacién del pago.—Es la operacion en virtud de la
cual, mediante una salida material o virtual de fondos, se extingue de
manera ordinaria una determinada obligacion de la Seguridad Social
frente a terceros. Su reflejo contable es una dismihucién del saldo de
pagos ordenados.

2.2.10 Reintegro de pastos.—-Registro contable de la minoracién de
las obligaciones reconocidas, las propuestas de pago, 1os pagos ordena-
dos y los pagos reahzados, derivada de la retrocesion bancaria de
operaciones correspondientes . al presupuesto de gastos del ejercicio
corriente. Cuando estos ingresos correspondan a operaciones en las que
la autorizacion del gasto y disposicion -de los créditos se hubieren
instrumentado conjuntamente con ¢l reconocimiento de la obligacion y
la propuesta de pago, minorarin ademas los importes de aquellas.

Los ingresos que se deriven de pagos indebidamene realizados, asi
como los provenientes de retrocesiones bancarias de operaciones impu-
tadas en su dia a presupuestos ya- cerrados se aplicardn a reintegros del
presupuesto de recursos y aplicaciones. Si dichos ingresos se debieran a
pagos indebidos imputados al presupuesto corriente, podrdn generar
crédito en las correspondientes rubricas del presupuesto de gastos y
dotaciones.

Art. 3.°  Docurientos contables del brcsupuesto de gastos ¥ dotacio-
nes en of dinbito de las Entidades gestoras 'y Tesoreria General de la
Seguridad Social:

3.1 Todo hecho con reflejo presupucstario o susceptible de produ-
cir el nacimiento, modificacion o cancelacién de obligaciones, tendrd
como soporie el correspondiente documenta.

3.2 Los documentos se dividen en los siguientes grupos:

a) De créditos presupuestos.
b} Dec gestion.

¢} De resumen contable,

d) Dc tramitacion.

3.2.1 Los documentos de crédilos presupuestos son:

a) Documentos soporte de los créditos iniciales: Para la aperlura de
cucntas y para la situacion de los créditos en los Centros de gestion.
Estos documentos consistirdn cn listados detallados de los créditos que
correspondan a la aprobacion del presupuesto de gastos y dotaciones y
serdn autorizados por la Direccion General de Planificacion y Ordena-
cién Economica de la Seguridad Social respecto al presupuesio de cada
Entidad y por los Directores generales de las mismas respecto a la

distribucién inicial de los presupuestos aprobados por Centros de
gestion,

b} Documentos MC: Para la contabilizacion de las moedificaciones |

de los créditos iniciales enumeradas en el aparatdo 11.1. Para las
transferencias de crédilo, asi como para las redistribuciones de crédito,

sc extendrd un vnico documento, comprensivo simultineamente de st
componentes positivas y negativas. Todas las modificaciones de crédi
s¢ formalizardan en el documento especifico que en cada caso corre
ponda segin su naturaleza.

3.2.2 Todos los documentos citados se extenderdn por los servicic
gestores correspondientes y se autorizaran, segin proceda, conforme a
cstructura organica en vigor de cada Entidad.

3.2.3 Existirdn documentos MC inversos que se utilizardn exclus
vamente para subsanar errores padecidos cn la expedicién y validacid
de sus directos. Si se produjeran errores en los documentos soporte ¢
los créditos iniciales, su correccion se efectuard segin proceda median’
documentos MC de aumentos o bajas por rectificacion. .

3.2.4 Los documentos MC.TC, de transferencias de crédito, au
cuando afecten exclusivamente a créditos figurados en un mismo Centr
de gestion serdn autorizadas por el Director general de la respectiv
Entidad, debiendo establecerse el adecuado equilibrio entre fas rabric:
receptoras v aquellas que financien la operacién,

3.3 Son documentos de gestion los originados por los hechc
cconomico-contables enumerados en los apartados 2.2.3 a 2.2.10 ant:
riores v los demads que sc incluyen en este apartado.

3.3.1 Los documentos RC o de retencién de crédito tienen pc
objeto afectar a la disponibilidad de los créditos presupuestarios. Segu
la situacién en que se pretenda que gqueden los créditos, puede
distinguirse:

Créditos retenidos pendientes de utilizar.
Créditos retenidos para transferencias.
Créditos no disponibics.

Los documentos RC para transferencias y aquellos que se acucrde s
no disponibilidad se autorizarin por los drganos gestores de lc
Scrvicios centrales de las Entidades exclusivamente, en tanto que lc
referentes a retenciones pendientes de utilizar se cumplimentardn por lc
organos gestores de cada Centro de gestion.

Los documentos RC se extenderan en los siguientes supuestos:

a) Cuando exista acuerdo, emanando de érgano competente, d
retener créditos presupucstarios a favor de los servicios que tengan a s
cargo la gestion unificada de obras o adquisiciones.

b) Al comienzo del ejercicio, por ¢l importe que proceda de lc
gastos de cardcter plurianual comprometidos en ejercicios anteriores,

¢) Por el importe de los créditos que amparen expedientes d
cuantia determinada, sometidos a la fiscalizacion de intervencié
distinta a la del Centro que administra el presupuesto que ha de soportz
cl gasto,

d) Con caricter previo a la tramitacion de transferencias d
créditos. ‘

¢) Cuando deban utilizarse remancntes de crédito como sistema d
ﬁll?jl_)ClaCIOH de créditos extraordinarios, suplementos y ampliaciones d
crédito. .

f} Cuando se dictamine. la no disponibilidad de determinadc
créditos.

En los casos de retenciones de crédito pendientes de utilizar
relenciones para transferencias no se extenderd documento invers
alguno con ocasién de las autorizaciones de gasto © realizacion de la
transferencias previstas, respectivamente, que se girardn contra lc
créditos que se encuentren en dicha situacion.

3.3.2 Son documentos A los que se expiden para contabilizar 12
autorizaciones de- gastos,

3.33 Son documentos D los que rcflejan las operaciones d
compromisos de gastos, que vinculan al drgano gestor de la Segurida
Social a realizar un gasto de cuantia determinada.

3.34 Son documentos O los que se expiden para contabilizar ¢
gecqn;:)cimiento de obligaciones a cargo del organo gestor de la Segurida
S0Ocial.

3.35 Son documentos K aguellos mediante los cuales el 6rgan
gestor efectta la propucsta de pago, relativa a obligaciones previament
contraidas, para su ejecucion por la Tesoreria General de la Segurida
Soctal o sus Direcciones provincialeés.

13.6 Son documentos P los que se expiden por la Tesoreri
General de la Seguridad Soctal o sus Direcciones provinciales con objet
dc que se proceda al cumplimiento inmediato del pago de un
obligacién que previamente ha sido propuesto por los Centros d
gestion.
~3.3.7 Son documentos R aqueilos que sc expiden por la Tesoreri
Genceral de la Seguridad Social o sus Direcciones provinciales, en virtu:
de los cuales se extingue mediante su pago una obligacién determinad
a cargo de la Seguridad Social y que implica una salida material o virtuz
de fondos de su tesoreria. -

3.3.8 Son documentos KRPG aquetlos mediante los cuales ¢
organo gestor efectia la propuesta de reintegro del presupuesto de gasto
para su cjecuciodn por la Tesoreria General de la Seguridad Social o su
Dirceciones provinciales.
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3.3.9 Son documentos FRPG aquellos que se expiden por la
Tesbreria General de fa Seguridad Social o sus Direcciones provinciales
en ‘virtud de los cuales se formalizan al presupuesto de gastos v
dotaciones los reintegros propuestos por el dérgano gesior.

31310 Son documentos mixtos los que reflejan actos en que se
combinan mds de una de las operaciones enumeradas.

Los documentos mixtos son 1os siguientes;

a) Documentos AD, que combinan las fases de auterizacion y
compromiso de gasto.

b) Documentos ADOK, que incorporan las operaciones de autori-
zacion, compromiso, reconocimiento 'y propuesta de pago.

¢) Documentos OK, que combinan las operaciones de reconoci-
miento de las obligaciones y propuesta de pago.

3.3.11 La liberacion de créditos retenidos, por desaparicion de la
causa que les dio origen, se efectuard mediante expedicién de documen-
tos RC/, por los importes que procedan: C .

3.3.12 Existirin documentos inversos de los sefalados en los
apartados anteriores para la contabilizacion de anulacienes y rectifica-
ciones de errores, excepto para los documentos R y FRPG.

3.3.13 Los documentos serdn confecé¢ionados por los drganos
gestores correspondientes .y autorizados e intervenidos, en su caso, en la
siguiente forma:

Documento Oper;icién que contabiliza Firmas que lo autorizan
Soporte de créditos { Dotacién inicial de los créditos y situacion de créditos en | Director general de Planificacién y Ordenacion Econdmica de la
iniciales. Centros de gestion. - Seguridad Social.
; Director general de la Entidad gestora o de la Tescreria General de
. ’ la Seguridad Social ¢ Interventor central,

MC y MC/. Modificaciones de los créditos iniciales, debidamente.auto- | Director general de la Entidad gestora o de la Tesoreria General de
rizadas y correccidn de errores, incluidos los de los| la Seguridad Social e Interventor central. En caso de MC.RD, si
documentos de soporte de créditos iniciales. " existe delegacion de competencias, Director regional, provincial,

’ : ] : de sector, etc., e Interventor respectivo.
RC y RC/. Retencion y liberacién de créditos. Correccion de errores. | Director general de la Entidad gestora o de la Tesoreria General de -
la Seguridad Social e Interventor central. En caso de RC.PU y
RC.PU/, responsable del Centro de gestion ¢ Intervenior respec-
tivo. ) .

Av AL Autorizacion de gastos y anulacion de la autorizacion. Responsable del Centro de gestién e Interventor respectivo.

Dy D/ Disposiciéon y anulacion de la disposicion, Idem, -~

0Oy 0/ Obligacion y anulacion de 1a obligacion, Idem.

Ky K/, Propuesta de pago y anulacion de la propuesta de pago. |Idem.

AD y AD/, OK y|Documentos mixtos que realizan ¢l conjunto de operacio- | Idem.

OK/, ADOK y| nes simples que contemplan. -
ADOK/. . )

KRPG y KRPGy/. |Propuesta de reintegro del presupuesto de gastos v dotacio- | [dem.
nes y anulacién de la propuesta de reintegro. .

Py P/ Ordenacién del pago y anulacidn de la ordenacion del | Director general o provincial de la Tesoreria General de la
pago. . Seguridad Social ¢ Intervenior respectivo,

R. Materializacion del pago. [dem.

FRPG. Formalizacion de reintegro del prespuesto de gastos y|Idem.
dotaciones.

Anexos. Las mismas que los documentos principales. Los mismos que los documentos principales.

3.3.14 La autorizacion de los documentos a que se refiere ¢l | en las mismas. El mayor hard referencia al nimero de registro del

apartado anterior podra ser objeto de delegacidn o sustitucion en forma
reglamentaria,

3.4 Los documentos de resumen contable son los siguientes:

Clase de documento Finalidad

Detaile de los decumentos que han sido objeto
de toma de razon contable.

Relacion cronoldgica de las operaciones aplica-
das a cada cuenta,

Situacion de los diferentes créditos con expre-
sion de créditos iniciales, modificaciones de
crédito, créditos definitivos, autorizaciones,
disposiciones, obligaciones reconocidas, pro-
puesias de pago expedidas, pagos ordenados,
pagos realizados, asi ¢como situacion de dispo-
nibilidad de los créditos y detalle de las
modificaciones efectuadas.

Registro general de
documenito.
Mayor d¢ cuentas.

Estados de liquidacion
del presupuesto.

34,1 En el registro general de documentos se sentaran en forma
correlativa, y con numeracién \nica para todos los Centros de gestion,
todos los documentos que han sido validados, debiendo distinguirse
entre documentos propios del Centro, documentos generados por la
Entidad y otros Centros, y documentos de las Entidages que afectan a
uno o varios de sus Centros, g

El registro de documentos propios, a su vez, indicard cuales de ellos
afectan a otros Centros, con expresién de su cédigo de identificacion.

El registro de documentos generados en la Entidad y en otros Centros
relacionara los documentos emitidos por los mismoes que tienen alguna
repercusion contable en el Centro que lo edita. '

El registro de documentos de las Entidades, relacionara los documen-

tos emitidos por las mismas, que tienen répercusion contable en sus
Centros. Sélo podrin contener documentos MC o RC.
"""En tada Entidad o Centro de gestidn se obfentdrdn el régisiro de 165
documentos que tengan relacion con él, pudiendo obtenerse el registro
completo en la Intervencion General de la Seguridad Social como
antecedente y justificante, en su caso, de los registros parciales.

3.42 El'mayor de cuentas se editard en-todos los Centros de gestion
y tiene por objeto justificar todas v cada una de las operaciones anotadas

documento a que corresponde cada anotacién.

3.4.3 Los estados de liquidacién de! prespuesto serdn tres. Uno de
ellos expresard los créditos iniciales, sus modificaciones, los créditos
definitivos y la situvacién de disponibilidad de los saldos de presupuesto,
que estardan determinados por la diferencia entre los créditos definitivos
y las autorizaciones de gastos contabilizadas. Otro estado contendrd el
detalle de las modificaciones de crédito agrupadas por las categorias que
se indican en el apartado 11.1. Finalmente, un tercer esiado reflejard los
créditos definitivos, las autorizaciones de pastos, las disposiciones
efectuadas, las obligaciones reconocidas, las propuestas de pagos expedi-
das, los pagos ordenados, y los pagos realizados, con expresion,
asimismo, de los saldos correspondientes a las diferentes fases presu-
puesiarias. :

3.4.4 El cierre del gjercicio se realizard por procedimientos infor-
maticos, efectuando las anotaciones finales de. conformidad con la

[ normativa aplicable,

3.45 Con independencia de los documentos precedentes se obten-
drin los resimenes estadisticos que se consideren oportunos y, necesa-
riamente, los estados finales de liquidacion del presupuesto de cada

“Entidad gestora y Tesoreria General, por agregacién de los correspon-

dientes a sus respectivos Centros de gestion, que le servirin de
justificante, con el mismo detalle que el indicado en ¢l apartado 3.4.3
anterior, asi como el resumen final, por agregacion de ias Entidades
gestoras vy la Tesoreria General.

Asimismo, podran realizarse otras consolidaciones de ambito regio-
nal, provincial, sectorial, etc., en la medida que resulten precisas para el
mas eficaz desarrollo de los servicios.

3.5 Los documentos de tramitacion son:

Clase de documento Finalidad

Confirmacidn de--las -Permitir que en la Tesoreria General ¢ en sus
propuestas de pago. Direcciones Provinciales puedan obtenerse

- los decumentos P correspodientes a Ia orde-
-nacién del pago.

Refetx)'fncia y validacién de cada operacién con-
table.

Control contable.
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Clase de documento Finalidad

Indice. Factura de envio de documentos a las unidades
de validacién contable, cuando el Centro de
gestion emisor no disponga de terminales.

3.5.1 La confirmacion de las propuestas de pago es el documento

en virtud del cual el Interventor del Centro de gestién, o la persona en
quien deleguc o le sustituya, certifica 1odas las propucstas de pago que
sc contienen en ¢l mismo, previamente validadas por los servicios de él
dependientes.

3.5.2 El control comable se plasmard en los mismos documentos
que deben ser objeto de refercncia v validacion.

3.5.3 Fn el indice. que s6lo sc confeccionara cuande el Centro de
gestion emisor de los documentos no disponga de terminales, se
relacionardn, uno a uno, todos los que se remitan a las unidades de
validacion.

3.6 Los documentos de créditos presupuestos v de gestion no
claborados por cl sistema informatico responderan a los modelos que se
incluyen en ¢l anexo I de esta Orden, conteniendo espacios para su
cumplimentacion ¢n la forma que se indica en el apartado 3.7 siguiente,
y olros campos reservados para su cumplimentacidén por el sistema
informatico ¢n el momento de la validacion.

3.7 Forma de cumplimentar los impresos. Datos a cubrir.

3.7.1  Ejercicio.-Se consignardn las dos altimas cifras del mismo.

3.7.2 Entidad o Centro de gestion cmisor.— Se consignara el
nombre y ¢édigo que corresponda, de conformidad a los que establezca
la Direccion General de Planificacion v Ordenacidén Ecomdmica de la
Seguridad Social y que seran invariables hasta su extincion. El codigo de
identificacion para as Entidades es cl siguiente:

ﬂlfr::‘."‘l"?t‘a Dcnumln:}cidn Entidad gestora
1 INSS . .. |Instituto Nacional de la Seguridad Social.
2 INSALUD . |Instituto Nacional de la Salud.
3 INSERSO . | Instituto Nacional de los Servicios Sociales.
4 ISM .. ... .. Instituto Social de la Marina.
5 TGSS ... Tesoreria General de la Seguridad Social,

El codigo de identificacion del Centro de gestion constard de seis
digitos, con el siguiente detalle;

Digitos Significado
| Entidad geslora a que perienece.

2y 3 |Provincia.

4y 3 Nimero de orden dentro de Entidad y provincia.
6 Un digito de control.

Por la Direccién General de Planificacion y Ordenacién Econdmica
de la Seguridad Social se comunicarda a cada Centro de gestion la
codificacion que le corresponde, que serd invariable hasta su extingion.

3.7.3 Nuamero de expediente.~Se consignard ¢l que corresponda a
los servicios gestores del presupuesto y habrd de comenzar, necesaria-
mente, por las dos altimas cifras del ejercicio en el que tuvo origen,
scgun la siguiente estructura: «yy/xxxxxx», donde «yy» expresa ¢l
gj_crcicio y «xxxxx» ¢l codigo alfanumérico identificativo del expe-

iente.

3.7.4 Numero de referencia.~Es agquel que corresponde al de
registro de un documento precedente, que se compone de las tres paries,
que se indican a continuacion:

Parte Contenido

1.2 Dos ultimas cifras del ano de registro.
2.: MNitmero de orden secuencial.

3 Un digito de coatrol,

El namero de referencia se consignard, cuando proceda, con arreglo
a las siguicntes pautas;

a) Documentos MC, excepto transfercncias de crédito: No se
consignard referencia alguna.

by Documentos MC.TC, transferencias de crédito: Se¢ consignard la
referencia de la retencion previa.

¢} Documenios RC: No se consignara referencia alguna.

d) Documentos A, sobre créditos disponibles; No se consighari
referencia alguna.

e} Documentos A, sobre créditos retentdos: Se consignaré la
referencia de ia retencién previa.

Documentos D: S6lo se consignara 1# referencia al documentd A,

cuando se trate de operaciones de seguimiento especifico.

g} Documentos O: Se hard referencia al documento D, (nicamente
si sc trala de operaciones de seguimiento cspecifico.

hy Documentos K: Se consignara como numero de referencia el del
documento O que origina la propucsta de pago.

i} Documentos P: Se consignara como namero de referencia el det
documento K que origina la ordenacion del pago.

i) Documentos R: Contendrdn los nimeros de referencias de los
don umentos P a que correspondan.

k} Documentos KRPG: Con caracter general, se consignard como
numero de referencia ¢f del documentos O, OK o ADOK a que
corresponda la propuesta de reintegro. No obstante, cuando la misma
afecte a operaciones contempladas en los apartados 3.7.10.3 y 5.3 de esta
Orden. podra consignarse la del documento ultimamente expedido. de
igual naturaleza, en ¢l que sca posible practicar la minoracién en su
totabidad.

1) Documentos FRPG: Se consignard como nimero de referencia el
del documento KRPG. que origina la formalizacién del reintegro.

m} Documentos mixtos: Se aplicardan [os criterios establecidos para

la primera de las fases presupuestarias gue contengan,
- n) Documentos inversos: Se hard siempre referencia al documento
ordinario con ¢l que sc relacionen. con fa sola excepcidn de los
documentos A, D v AD> inversos, que correspondan a créditos de
SLgummnlo no especifico, para los cuales no se hava hecho una
reiencidn previa.

Todos los créditos consignados en ¢l capitulo 6.° del presupuesto de
gastos seran de sepuimicnto especifico a partir de la autorizacion del
gasto.

Los créditos incluidos en el capitulo 2.2 del presupuesto de gastos
selativos a compras de bicnes y servicios para cuya adquisicion se
precise el cumplimiento de diversas formalidades administrativas, tales
como realizacion de un concurse o subasla, serin de seguimiiento
especifico” a partir de la fase de compromiso o disposicion de los
créditos. La Direccion General de Planificacion y Ordenacion Econé-
mica de la Seguridad Social podra establecer cada ejercicio econdomico
y con anterioridad al mismo, las partidas presupuestarias en fas que. en
todo caso, se requicra csta cualidad, comunicandolo a la Intervencion
General de la Scguridad Social a los efectos oportunos.

No obstante lo anterior, podran expedirse documentos ADOK contra
créditos de seguimiento cspemfco en los casos en que se considere
oporlunc.

3.7.5 Interesado.-Se consignara, ¢uando proceda, indicando, previa
acreditacion de los datos. su niimero de identificacion fiscal v su nombre
o razon social, sin abreviaturas, a excepeion de las correspondientes a las
siglas comerciales habituales. Cuando para* las personas fisicas no sca
exigible ¢l numero de identificacion fiscal en virtud de la normativa
vigente, se consignard, previa acreditacion, igualmente, ¢l numero del
documento nacional de identidad seguido det cardcter de control que ie
hubicra correspondido a dichos efectos.

Tratandose de establecimientos comerciales abiertos al piblico por
particulares, se consignara ¢l nombre del interesado v, a continuacion,
cntre paréntesis, ¢l nombre del establecimiento comercial.

176 QOrdinal bancario (OB).-Se consignara, cuande proceda,

“tomando en consideracién que, a cada cuenta receptora de fondos, de

cada acrcedor, el sistema-lc asignard un cédigo interno de dos cifras.

La Tesoreria General de la Seguridad Social podra modificar los
ordinales bancarios cuando cllo resulte necesario.

3.7.7 Cuenta.-Se consignard, previa acreditacion, mediante certifi-
cacion bancaria o documento similar con arreglo a la codificacion del
Conscjo Superior Bancario, especificando las claves de Entidad, sucur-
sal, numero de cuenta y digitos de control que corresponda.

1.7.8 Campos de endosatario.-Se consignarin, cuando proceda,
aplicando los mismos criterios de los apartados 3.7.5 a 3.7.7 anteriores.

3.7.9 Tipo de pago.-Se consignard, cuando proceda, ¢l que corres-
ponda con arreglo a la siguicnte tabla:

Tipo de pago Dcécripcién
0l Retribuciones de personal.
02 Horas extraordinarias, 15rauf'1cac1cmes ¥ Cursos.
03 Pensiones pericdicas [

04 . Pcnsiones periodicas ISM.

05 Pensiones periddicas MINUSVALIDOS.
06 Pensiones periodicas LISMI

07 Primeros pagos LISMI.

08 | Primeros pagos MINUSVALIDOS,

09 Primeros pagos INSS.

10 Primeros pagos ISM.

1 Pagos centralizados. Concicertos con clinicas-INSALUD.
12 Pagos centralizados. Conciertos con clinicas-ISM.
13 Pagos centralizados. Colegios farmacéuticos.
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. o 3.7.1t. Caja pagadora.-Se consignard su cédige, definido como el
Tipo de pago Descripcion de los demds Centros de gestion, y su nombre.

3.7.12 'Tmporte.-Se consignara en letra el importe total integro vy,

14 Pagos centralizados. Laboratorios y Empresas suministra- | numéricamente, los importes integros, los descuentos totales y los
- doras de productos terapéuticos. importes liquidos, segin los casos. ]
15 Fondos de maniobra-reposicion. 3.7.13 Numero de aplicaciones y de descuentos.—Se consignara el
16 Inversiones. nimero total de aplicaciones presupuestarias y de descuentos, respecti-
17 Anticipos y préstamos at personal. vamente, que s¢ incluyen en ¢l documento, Si no hubiera espacio
18 Transferencias a Comunidades Autdnomas. suficiente en el documento para resefiar todos ellos, s¢ utilizardn los
19 Ayudas y becas de investigacién y estudio. anexos APG, AP y APG.D que resulten precisos.
20 Compra de bicnes corrientes y servicios. 3.7.14 Aplicaciones presupuestarias.—Se consignardn las que, en
;’.l gepsiones periédicas no contribuli\(gs. ] cada caso, correspondan con arreglo al siguiente detalle:
22 rmeros pagos pensiones no contributivas, _ . .
5 : . ; F = Un digito, que expresa la funcion.
23 Pe)rllsx‘gg:tci;g-trahzadas en favor de residentes en Uruguay G = Un digito, que expresa el grupo de programas.
24 | Incapacidad labora! transitoria. PG = Dos digitos, que identifican el programa.
3 P : : C = Un digite, que expresa ¢l capitulo.
25 Pagos unicos de pensiones y otras prestaciones. - 161 g
48 - | Pagos sin salida material de fondos. A = Un digito, quc expresa ¢l articulo.
49 Otros pagos presupuestarios C = Un digito, que expresa el concepto.

- S = Un digito, que expresa el subconcepto.

Corresponde a la Tesoreria General de la Seguridad Social la
creacién, modificacién y anulacién de los tipos de pago que resulten
precisos para el mejor desarrollo de las operaciones.

3.7.10  Forma de pago.-Se consignard, cuando proceda, con arreglo
a las siguientes claves:

Clave Forma de pago
01 Tal6n de cuenta corriente.
02 Cheque bancario.
03 Transferencia bancaria.
04 Procedimientos especiales.
05 Giro postal. o
06 Pago por formalizacion.
3.7.10.1 La Tesoreria General o sus Direcciones provinciales

podrdn modificar, cuando resulte necesario, la forma de pago entre las
comprendidas en las cinco primeras claves anteriores. ‘
3.7.10.2 La forma de pago 04, procedimientos especiales, com-
prende los pagos por relacion y los que hayan de realizarse por
transferencia bancaria a cuéntas en €l extranjero.
3.7.10.3 Pagos por relacion:

a) La forma de pago 04 podrid consignarse unicamente cuando se
trate de documentos que correspondan a los siguientes conceptos,
siempre que los perceptores finales figuren incluidos en ndminas o
documentos similares: ' .

a.l Retribuciones de personal, incluidos los anticipos reglamenta-
rios y préstamos cuyo reintegro haya de efectuarse por descuento en las
néminas correspondientes.

a.2 Dietas y gastos de desplazamiento del personal.

a.3 Pensiones publicas en cualquiera de sus modalidades, asi como
prestaciones por incapacidad laboral transitoria, invalidez provisional y
familiares.

a.4 Becas y ayudas de pago periddico.

b) También podri utilizarse esta forma de pago en los casos que
pudiera ser adecuada para el abono de otras prestaciones que s¢ imputen
al capitulo 4.° del presupuesto de gastos, siempre que asi lo autorice la
Secreiaria General para la Seguridad Social a propuesta de la Interven-
cién General de 1a Seguridad Social.

c) En ningin caso podra utilizarse esta forma de pago para los
abonos que hayan de hacerse a proveedores o cualesquiera otro tipo de
acrcedores que lo sean por razén de suministro, realizacion de obras o
prestacion de servicios por terceros ajenos al sistema de fa Seguridad
Social, ni cuando los perceptores de los fondos no tengan la cualidad de
gcncﬁclanos altimos de las prestaciones reglamentariamente estableci-

as. '

d) Siempre que, como consecuencia de pagos por relacién, se
censigne en un documento contable la forma de pago 04, deberd figurar
como acreedor la caja que haya de efectuar el pago de la correspondiente
relacion, con expresion de su namero de identificacién fiscal,

~ 3.7.10.4 Pagos por transferencia bancaria a cuentas en ¢l extran-
Jero.-En estos casos se seguirdn los mismos procedimientos que para las
transferencias bancarias ordinarias, si bien se consignard la forma de
pago 04 ¥ no se cumplimentardn los datos relativos a ordinal y cuenta
bancaria, debiendo figurar, en todo caso, el nombre o razén social del
acreedor y su numero de identificacion fiscal o codigo sustitutivo, en sus
respectivos campos, a efectos de identificacion del interesado en la base
de datos, remitiéndose a la caja pagadora los datos complementarios
precisos para efectuar el pago.

3.7.10.5 Corresponde a la Intervencién General de la Seguridad
Social la interpretacién que haya de darse a las normas anteriores sobre
forma de pago 04.

P = Un digito, que expresa la partida. -

- = Un digite, que expresa la subpartida. o

CC = Dos digitos de control, que seran facilitados por los servicios
informaticos. :

La codificacién de la aplicaciéon presupuestaria responderd a la
estructura vigente para el cjercicio a que se refiera el documento,

Cuando el documento [0 requiera, s¢ consignara, igualmente, la
clasificacion orgdnica con arreglo a la identificacién antes establecida
para los Centros de gestion, en el apartado 3.7.2, y en su caso, ¢l signo
(+ o -} de la operacion. _

3.7.15 Cédigo libre.~Espacio previsto para dos digitos, que se
reserva para fuluras agrupaciones de los gastos que puedan ser de
utilidad a los Centros de gestion y a las Entidades gestoras y Tesoreria
General, correspondiente a la Intervericién General de la Seguridad
Social su implantacién.

3.7.16. Importes parciales.—Se consignarin los que precedan.

3.7.17 Descuentos.—Se consignaran los que correspondan, con
expresion de su codige, deseripcion e importe parcial, con arreglo a los
ggtqslquc seran facilitados por ta Intervencién General de la Seguridad

cial.

3.7.18 Texto libre.-Se consignard el que se considere méas ade-
cuado. En los documentos que contengan la fase O, tratindoese de
proveedores, se consignardn las factaras a que correspondan. Esta
referencia se hard en la forma que cada Centro considere mds conve-
niente, siempre gque el acreedor pueda identificar los pagos con las
facturas en su dia emitidas.

3.7.19 (Cédigo de inversion.-Se consignard el que corresponda de
los definidos en el anexo I de esta Orden, en el caso particular de
;Jocumemos a imputar al capitulo VI de la clasificacion economica de
0s gastos. .

3.7.20 Documentos que contengan una o varias de las fases, O, K, P
y sus inversos.-S¢ cumplimentard un documento por cada acreedor.
excepto en el caso de los pages por relacion a que se refiere el aparta-
do 3.7.10.3 anterior. :

3.7.21 Compromisos de gasto especificos.-Cuando se efectiien
compromisos de gasto especificos con una determinada persona, fisica
o juridica, se extenderd un documento D por cada una de ellas y se
procederd en igual forma para los documentos D inversos.

3.8 Destino de la copia de los documentos:
a) De créditos presupuestos: .

Primer ejemplar: Para la Entidad emisora como justificacién de los
estados agregados de ejecucion del presupuesto. i

Segunde ejemplar: Para la Entidad emisora por razén de su eompe-
tencia sobre el crédito presupuesto.

Tercer ¢cjemplar: Para la unidad competente en gestién presupuesta-
ria de la Entidad emisora.

Cuarto ¢jempiar; Como antecedente.

Ademas, c‘ada‘ Centro de_gestion afectado por estos documentos
obtendrd del sistema informdtico 'otros cuatro ejemplares del documento
que. certificados por el Jefe de contabilidad, tendrdn el siguiente destino:

Primer ejemplar: Para el Centro de gestion como justificacion de los
estados de ejecucion del presupuesto.

Segundo ejemplar: Para el Centro de gestion por razén de su
competencia en la-ejecucion del presupuesto,

Tercer ejemplar: Para la unidad competente en gestiéon presupuesta-
ria del Centro de gestion,

Cuarto ejemptar. Como antecedente.

b) De gestion:

b.l Documentos RC emitidos por las Entidades . gesioras y la
Tesoreria General {RC.TC y RC.ND), se actuard en forma similar a la
descrita en el apartado a) anterior para los de créditos presupuestos,
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b.2 Documentos RC.PU, A, I}, O, K, KRPG y FRPG expedidos
por los Centros de gestion:

Primer ejemplar: Como justificacién de los estados de ejecucion del
presupuesto.

Segundo y tercer ejemplares: Para el Centro de gestion emisor del
documento, uno de los cuales cuando contenga la fase O se utilizara para
comunicar al interesado el reconoctmlento de la correspondicnte obliga-
cién.

Cuarto gjemplar; Como antecedente.

b.3 Documentos P:

Primer ejemplar; Como justificacion de las cuentas de la Tesoreria
Genceral o de sus Direcciones Provinciales,

Segundo ejemplar; Para la Tesoreria General o sus Direcciones
Provinciales, por razones de su competencia,

Tercer ¢jemplar: Para el interesado.

Cuarto ¢jemplar: Como antecedente.

b.4 Documentos R:

Primer cjemplar: Para ¢l Banco pagador como antecedente. excepto
los que correspondan integramente a formalizacion, que se conservarin
en la Tesoreria General o sus Direcciones provinciales.

Scgundo ¢cjemplar: Para el Banco pagador, con la misma excepcién
anterior, que lo devolvera a la Tesoreria General o a sus Direcciones
provinciales, diligenciado de conformidad, y que servird como justifi-
cante de las cuentas.

Tercer ejemplar;
provinciales.

Cuarto ejemplar: Como antecedente.

39 Todos los documentos se extenderin necesariamente . a
mdquina o mediante medios mecinicos o informaticos, cumplimen-
tando debidamente todos los datos que procedan segun la indole de las
operaciones, con aplicacién de los codigos y claves de mecanizacion
correspondientes.

3.10 Las anotaciones en las cuentas presupuestarias y la redaccion
de los libros € instrumentos de contabilidad se verificaran mecdnica-
mente por el sistema informatico sobre papel no preimpreso, el cual
expedira, igualmente, los documentos O/, OK/, ADOK/,. K v K/, Py P/,
R, KRPG/ y FRPQG. haciendo referencia al documento de que proceden
y con un contenido similar al mismo, asi como las rclaciones de
propuestas de pago a confirmar.

En ta medida cn la cual los servicios gestores puedan disponer de
terminales informdticos SICOSS y las circunstancias lo permitan.
podran introducirse los datos de los diferentes documentos directamente
en el sistema, editindose con posterioridad por el mismao.

Asimismo, podri prescindirse de la edicion de los diferentes docu-
mentos cuando la Gerencia de Informaitica de 1a Seguridad Social pueda
garantizar su permanente disponibilidad durante el tiempo que marque
la legislacion en vigor.

Corresponde a la Secretaria General para la Seguridad Social la
adopcion de las oportunas decisiones en relacion con los dos parrafos
grec.ciientes a propuesta de la Intervencion General de la Seguridad

oC1al.

Art, 4.°

4.1 Las distintas operaciones expresadas en los documentos defini-
dos se han de contabilizar secuencialmente en las Entidades gestoras,
Tesoreria General y Centros de gestion en el momento siguienie al de
su aprobacion, y no podré utilizarse el saldo correspondiente mas que
para la continuacion de aquellos actos administrativos que, en principio,
lo originaron. A este fin, las operaciones contables a que pueda dar tugar
¢l desarrollo del presupuesto de gastos son las siguientes:

4.1.1 Créditos presupuestos.-Aprobado el presupuesto o las modi-
ficaciones que procedan los servicios eentrales de las Entidades gestoras
y Tesoreria General formulardn los documentos gue correspondan para
su trdmite en la forma prevista en el articulo 3. anterior.

4.1.2  Autorizaciones.—Aprobado cl expediente, previos los trimites
reglamentarios, la unidad que administra el crédito formulard un
documento A por el importe correspondiente, proponiendo su autoriza-
cion,

4.1.3 Disposiciones:

Para la Tesoreria General o sus Direcciones

Operatoria:

Atenciones de personal y prestaciones econdmicas: Las unidades que

-administran estos créditos f%rmularan un documento AD per ¢l importe
lolal de los créditos figurados en su presupuesto. Una vez consumido el
mismo, si no reciben nuevas adscripciones, emitirén los documentos
ADOK de redistribucion automdtica, a que s¢ refiere el apartado
11.16.2.3 de esta Orden, que resulten precisos para dar adecuada
cobertura a las necesidades que puedan presentarse.

Alquileres: Por el importe anual de todos los contrales en vigor, se
formulard un documento AD. Las modificaciones, anulaciones o nuevos
contratos dafin lugar a la expedicion de nuevos documentos AD o AD/,
que se justificardn con dos copias del contrato.

Material de oficina: Por el importe de las dotaciones figuradas en el
presupuesto o en la medida que vayan contrayéndose los gastos, se
formalizara un documento AD por la unidad que administre el crédito.

Gastos de los servicios: A medida que se vayan concediendo los
créditos, las unidades expedirdn documentos AD o un documento A, ¥
posteriormente otre D, cuando la autorizacion del gasto no lleve
implicita la disposicion del mismo.

Otros gastos que afecten a un sdlo ejercicio: Contratada la obra,
adquisicién o servicio, conforme a las normas legales vigentes, s¢
formulara por la unidad que administre el crédito el documento AD o
un documento A y otro D cuando la autorizacion del gasto no lleve
implicita la disposicién del mismo, a la vista de los documentos
suficientes que justifiquen la situacion de los créditos en estas fases.

Las bajas obtenidas dardn lugar a un documento A/ por el importe
dc fas mismas a fin de anular el exceso de la auterizacion y reponer cl
crédito presupuesto.

Cuando en alguna de las obras, adquisiciones o servicios contratados
sc rescindiera ¢l contrate, este acto dard lugar a la expedicién de un
docamento AD/ por la cantidad anulada.

Gastos que afecten a varios ejercicios: Aprobado el expediente de
contratacién, se expedird un documento contrable D por la parte de
crédito que corresponda al cjercicio en curso, el cual ya habrd sido
precedido del correspondiente documento A,

Con posterioridad al comienzo de cada ejercicio, y sin perjuicio de
lo previsto en el apartado 3.3.1 por las unidades que tengan asignados
los créditos, se formulardan documentos AD por gastos de obras ya
contratadas en gjercicios precedentes, por los importes de las anualida-
des imputadas al afio de que se trate, a los que se adjuntard detalle
suficicntc para que puedan determinarse las distintas obras que com-
prende y sus correspondientes anualidades, De esta forma, el Centro de
gestion reflejard, al comienzo de cada ejercicio econdmico, €l importe de
los créditos iniciales que se halle afectado a la realizacion de las obras
de que sc trate.

4.1.4 Obligaciones.-Sera utilizado el documento O para efectuar el
contraido de una obligacion c¢n la que, por cualquier circunstancia, no
proceda expedir un documento OK,

~4.1.5 Propuestas de pagor

4.1.5.1 Retribuciones de personal.-L.os Centros y Dependencias
redactarin los documentos OK, que remitiran a las unidades de
validacion a las que esién adscritos Jjunto con los documentos que
justifiquen su expedicion. Una vez validado el OK, remitirdn a la
Tesoreria General o a sus Direcciones provinciales, segdn proceda, los
documentos que sean aptos para efectuar el pago.

Las nominas se cerrardn dentro de los cinco primeros dias hidbiles de
cada mes, con arreglo a la situacion del personal en primero del mismo

v recogiendo las novedades que se produzean hasta fin del mes anterior,
dcbndameme intervenidas. Por excepcion, no se atendra a dicho plazo
¢l cierre de las nominas de empleados de fincas urbanas dadas sus
especiales caracteristicas.

Los importes de los haberes de personal se aplicaran a los conceptos
presupuestarios que procedan, conforme a su naturaleza, por la cuantia
resultantc de deducir, para cada uno de los conceptos relnbuuvos yen
forma individual, las prestaciones de ILT devengadas en €l mes anterior,
que se satisfacen como pagos delegados. Excepcionalmente, y ¢n tanto
los procesos informaticos no lo permitan la deduccion se practicard
sobre ¢l total de la némina en forma proporcional a los importes totales
de los respectives conceptos retributivos,

El importe de las cuotas patronales se cifrard por su integro. En los
beletines de cotizacion se deducirdn los pagos delegados satisfechos en
el mes a que se refieran.

Una vez confeccionadas las ndminas, por las umdadcs correspon-
dientes se expedirdn los documentos OK v se enviardn a la intervencion
respectiva para gque proceda al conformado de fa docamentacion
justificativa. Seguidamentce se remitirdn dichos OK a las unidades de
validacion que proceda, acompanados, en su caso, del indice. Validados
los OK, sc remitird la documentacion oportuna a la Tesoreria Gencral
o a sus Direcciones Provinciales, seis dias habiles antes, al menos, de
gue deban hacerse efectivos.

Los Centros que dispongan de terminales de informdiica autorizados
para procesar documentos presupuestarios actuardn en la forma sefia-
lada anteriormente, si bien. los documentos OK no se acompanaran de
indice, cuando pasen a las unidades de validacion,

Senalamiento especial para pago de las retribuciones de personal:
Cuando los documentos OK, por causa excepcional, no se hubiescn
contabilizade con anterioridad a la fecha en que deba hacerse el
senalamiento para poder ser pagados el dia en que sean exigibles, los
Directores provinciales o ¢l Director general de la Tesoreria General, en
su caso, podrd acordar que el indicado sefialamiento se efectie en base
a las copias de los documentos OK que la unidad de contabilidad del
Centro deberd remitirles junto con un certificado del Director del Centro
emisor, ¢n el que se haga constar la causa por la que no se hayan podido
validar los documentos OK y que existe crédito adecuado y suficiente
para su atencion. El pago se aplicard a una cuenta de deudores por el
importe liquide de las néminas, formalizandose esta operacion tan
pronto com¢g se contabilicen los OK.



BOE num. 85

Miércoles 8 abril 1992

11903

Este mecanismo excepcional de pago de retribuciones no serd de
aplicacion cuando se comprobara por cualquier medio la inexistencia de
crédito suficiente para su cobertura. :

- 4.1.5.2 Dietas~En los casos en que previamente no pueda ser
realizada la distribucién total e parcial del crédito (fase AD} en
‘consideracion a la naturaleza especial del servicio, se expedira un
documento ADOK.

4.1.5.3 Otras alenciones,-Para ¢l pago de las demds atenciones en
las que previamente hayan sido contabilizados los documentos AD, se
expedira un documento OK que se justificard con 1as cuentas, certifica-
ciones, etc., que motiven la obligacién. ,

Cuandg no exista AD previo se expedird un documentc ADOK
justificado en igual forma que el OK,

4.1.5.4 Prestaciones econdmicas.~Se expedirin documentos OK,
que s¢ justificardn con las ndminas de los perceptores que corresponda,
debicndo tenerse en cuentas las siguientes peculiaridades:

a) Prestaciones contributivas: La expedicién de los OK se hara, al
menos, con seis dias de antelacién a 1a del final del mes o periodo a que
correspondan las respectivas néminas, de forma que los pagos de las
mismas puedan hacerse el primer dia hdbil del mes siguiente, a
excepeion de las nominas del mes de diciembre, cuyos QK se expedirdn
en ¢l mes de enero siguiente, con imputacién a los créditos del nuevo
gjercicio,

b) Prestaciones no contributivas: La expedicion de los OK se hara,
cn todo caso, con seis dias de antelacion a Ia del final del mes y se
imputaran al ejercic¢io a que correspondan las néminas, realizindose su
pago ci primer dia habil del mes siguiente. El pago relativo a las néminas
del mes de diciembre se imputard a presupuestos cerrados.

No obstante, los OK que correspondan a prestaciones familiares por
hijo a cargo, financiadas con aportacién del Estado, seguirdn el mismo
régimen que el establecido para-las prestaciones contributivas a que se
refiere 1a letra a) anterior.

4.1.5.5 Certificaciones de obras y servicios.-Las certificaciones o
cucntas de obra, servicio o adquisiciones, aprobados por los servicios
centrales o territoriales facultados para ello, se cursarin a las unidades
de contabilidad acompanados del correspondiente documente OK.

Todas las propuestas de pago sc expedirdn por el mismo imporie de
la obligacién a que cada una de ellas corresponda.

4,1.6 Normas comunes a lodas las operaciones.~La tramitacion de
los documentos contables quedara subordinada al principio de limita-
cion y vinculacién de créditos en los términos v con el alcance
reconocidos en la normativa de rango superior que regula la materia
para cada ejercicio, sin perjuicio de que a los efectos de mantencr el
nivel informativo en la realizacién de los gastos, la imputacion de estos
ultimos al desarrollo presupuestario lo sea con el pormenor previsto en
la estructura y c6digos en vigor.

Todas las propuesias de pago que se expediran con cargo a la
Scpuridad Social se extenderdn, salvo las excepciones establecidas en la
normativa vigente, a faver de los acreedores directos o endosatarios, en
S Caso.

1.os documentos contables podrdn comprender operaciones referidas
a uno o varios CORCeptos presupuestarios pertenecientes al mismo
ejercicio econémico,

4.1.7 Pagos urgentes.-Cuando causas excepcionales impidiesen el
desarrollo de las operaciones habituales de entrada de datos en todas las
instalaciones de una determinada provincia y fuese urgente la realiza-
cion de determinados pagos, se procedera en forma similar a la indicada
para ¢l senalamiento especial para pago de las setribuciones de personal,

-a quc se refieren los dos altimos parrafos del apartado 4.1.5.1, si bien se
precisard, ademas, de la conformidad previa expresa de la Intervencion
General de la Seguridad Social, que se prestara preferentemente por el
correo electronico del sistema y de no ser ello posible por cualquicer otro
medio de comunicacién escrita urgente, previa comprobacién de que los
documentos no pueden tramitarse por ningin otro terminal de la
provincia respectiva. ‘

4.2 Con objeto de adecuar los créditos a las necesidades que
puedan presentarse, las Entidades gesioras y Tesoreria General de la
Seguridad Social podrin adscribir parte de los créditos presupuestarios
aprobados, a un Centro de gestion centralizado. Los créditos que figuren
asi asignados podrdn redistribuirse en favor de los demas Centros en la
forma que se considere mas conveniente.

Art, 5.° Operaciones de rectificacion, retrocesiones bancarias de
operaciones y otros ajustes contables:

5.1 Los errores que puedan producirse en la contabilizacion de los
documentos se rectificaran de acuerdo con el procedimiento siguiente:

3.1.1 Si el error es detectado con anterioridad al proceso contable
del documento, la unidad que lo hubiera expedide lo pondra en
conocimiento de la encargada de su proceso informatico, solicitando su
devolucidn. Si el error fuera observado por dicha unidad, se devolverd
a su procedencia para su anulacion.

cido 0 no previo requerimiento de la

5.1.2 Cuando el documento hubiera sido ya contabilizado, la
unidad correspondiente expedird documento inverso, haciendo referen-
cia en ¢l mismo-a las circunstancias del que se anula, Si el documento
objeto de anulacion incluye la fase K. y ya hubiera sido objeto de
confirmacion, la emisién del documento inverso deberd ser autorizada
por la unidad de pagos y operaciones financieras de la correspondiente
Caja pagadora, quicn previamente debera validar el P inverso, si va se
hubiera contabilizado ia ordenacién del pago. )

51 el pago se hubiera hecho efectivo, no se expedird documento
inverso, sino que se promoverd el oportuno expediente de reintegro, en
metdlico o en formalizacion, segitn proceda, con imputacién al presu-
puesto de recursos y aplicaciones, que podrd dar lugar a la generacion
de crédito en el presuptiesto de gastos y dotaciones de conformidad con
lo previsto en el apartado 2.2.10.

5.1.3 Los errores que se¢ deriven de incorrectas digitaciones de los
documentos, que se detecten antes de confirmar, en 'su caso, las
propuestas de pago, se corregirdn mediante documento inverso autori-
zado por el Jefe de Contabilidad y el Interventor 0 quienes gjerzan sus
funciones y nuevo documento debidamente validado, autorizado con las
mismas firmas. Estos documentos se unirdn a aquél en el que se padeciod
el error contable. - . :

Si la propuesta de pago se hubiese confirmado, se actuard en la forma
indicada en el apartado 5.1.2 anterior. o

5.1.4 Errores en la aplicacién presupuestaria de pagos ya realizados:

5.1.4.1 Cualquiera que sea el error, los servicios de contabilidad en
los quc hayan de validarse los documentos de rectificacion los remitirdn
previamente, con todos sus justificantes, a la Intervencion central de la
Entidad o Tesoreria General a que pertenezca al Centro de gestién en
que se hubiese padecido, para su informe en relacidn con la procedencia
de minorar las obligactones reconocidas, propuestas de pago, pagos
ordenados vy pagos realizados, y, en su caso, las autorizaciones de gastos
y dispesictones de-créditos, en los conceptos presitpuestarios en tos que
se produjo el error. g }

5.1.4.2 Sicl informanté de la Intervencién central fuese favorable,
se efectuardn las correspondientes compensaciones contables, que con-
sistirdn en la emision de un documerito QK o ADOK en formalizacion,
con las aplicaciones correctas y un documento KRPG aplicado a los
conceptos incorrectos, que darin lupar, a su’'vez, a la emisién de los
correspondientes documentos P, R y FRPG. ‘

5.1.4.3 Si la Intervencidn central considerase improcedente la
realizacién de las compensaciones contables a que se refieren fos dos
apartados precedentes, formulara la correspendiente nota de reparo y el
crror padecido se corregird mediante la expedicion de un documento
OK o ADOK en formalizacion, aplicade a los conceptos correctos del
presupucsto de gastos'y dotaciones, que serd compensado, al tiempo de
su pago, con un ingreso en formalizacién, con imputacion a reintegros
del presupuesto de recursos y aplicaciones, relativo al pago incorrecto,
que, como tal, podra dar lugar a‘generaciones de crédito de conformidad
con lo previsto en €] apartado 2.2.10,

5.1.4.4 No obstante lo anterior, la Direccién general de la respec-
tiva Entidad o Tesoreria General, podra discrepar del reparo formulado,
en la forma reglamentariamente establecida, en cuyo caso se paralizaran
todas las actuaciones contables hasta que se resueiva lo procedente.

5.2 Reirocesiones bancarias de operaciones:

5.2.t  Todas las retrocesiones bancarias procedentes de pagos presu-
puestarios, cualquicra que sea su origen y naturaleza, se hayan produ-
g‘eguridad Social, se contabilizarin

inicialmente en ribricas extrapresupuestarias de acrecdores.
A estos efectos, tendran la consideracion de retrocesiones bancarias

" todas las cantidades que las Entidades financieras abonen en cuenta a la

Seguridad Social por no haberse realizado el pago final a los correspon-
dientes acrcedores, cuando éste se hubiera ya contabilizado en la
Seguridad Social. ' ' .

5.2.2 Con cargo a las citadas rubricas extrapresupucstarias podrdn
hacerse las siguientes operaciones: '

a) Los pagos que procedan, pot no haber decaido en su derecho los
respectivos acreedores, bien en forma directa, bien por formalizacion de
las operaciones que por esla misma causa, y tratandose de prestaciones
economicas, se hubieran hecho con cargo a cuentas del fondo de
maniobra. -

b) Formalizarse los reintegros del presupuesto de gastos que’
groc}cc‘}alrti de conformidad con las normas contenidas en el aparta-

o 2.2.10.

5.3 Otros ajustes contables:

Cuando proceda compensar las cantidades abonadas a un beneficia-
rio por una determinada prestacién con las que realmente resulten a su
favor al otorgante, mediante la correspondiente resolucion administra-
tiva, otra prestacién diferente a la percibida con anterioridad, se
expedira documento KRPG que anule la totalidad o la parte de la
prestacion inicial imputada a los créditos del ejercicio corriente, que serd
compensada con las cantidades que por los mismos conceptos se
dgduciran del importe integro de la nueva prestacion. - :
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5.4 Los saldos que en fin de ejercicio presenten las rubricas
extrapresupuestarias de acreedores a las que inicialmente se hubieren
imputado las retrocesiones bancarias de operaciones del presupuesto de
gastos y dotaciones, asi como los de cualesquiera otras cuentas de
naturaleza similar que deberdn abrirse para las compensaciones que en
relacion con el expresado presupuesto procediere realizar, se formaliza-
rdn, sin excepeiones, a reintegros del presupuesto de recursos y aplicacio-
nes, debiendo quedar, en consecuencia, saldadas.

Art. 6.° Contabilidad v trdmites~La contabilidad del presupuesto
de gastos y dotaciones de las Entidades gestoras y Tesoreria General de
la Seguridad Social, asi come de sus Centros de gestion, se llevara a cabo
por la Intervencién, mediante la utilizacién de los equipos de proceso
de datos del SICOSS.

La Gerencia de Informética es la unidad responsable del desarrollo
de los.procesos informdticos destinados a 1a obtencion de los documen-
tos dc resumen contable descritos en el articulo 3.°, cuya informacién se
estructurars en la siguiente forma:

6.1 Registro diario de documentos:

6.5.1 Registro diario de documentos propios.—Por celumnas expre-
sard los siguientes datos: Nimero de repistro; numero de expediente;
namero de asiento en contabilidad general en el Centro emisor; codigo
de operacidn, con detalle del drea contable, agrupacion, clave de
operacion {fase) y signo; tipo de documento; interesado con detalle del
numero de identificacion fiscal v nombre o razén social; importe total;
codigo del Centro relacionado, y nitmero de asiento en contabilidad
general del Centro relacionado, obteniéndose ademas el total diario.

6.1.2 Registro diario de documentos generados ¢n la Entidad o en
otros Centros.~Por columnas expresara los siguientes datos: Nimero de
registro; numero de expediente; codigo de la Entidad o Centro de origen;
numero de asiento en la. contabilidad general del Centro de origen;
numerc de asientio en la contabilidad general del Centro propio; cédigo
de operacion, con detalle del drea contable, agrupacidn, clave de
operacién (fase) y signo; tipo de documento; imteresade con detalle de
nimero dc identificacion fiscal y nombre o razén social; importe total
{integro), descuentos e importe liquido. Este registro se totalizara para
%adgdd:’-la, con detalle de los importes parciales por Centro, provincia y

ntidad.

6.1.3 Registro diario de documentos de la Entidad, que afectan a
sus Centros.~Por columnas expresard los siguientes datos: Namero de
regisiro; niimero de expediente: Centro de origen del documento; cédigo
de la operacion, con detalle del drea contable, agrupacion, clave de
operacion (fase) v signo; tipo de documento; importe; codigo, cédigo del
Centro afectado, y numero de asiento en contabilidad general del Centro
afectado. Ademis contendra una linea de total para cada documenio y
otra de tolal importe de las opcraciones del dia.

Los rcgistros se editardn por duplicado. Un ejemplar justificara los
estados dc cjecucion del presupuesto vy el otro s¢ conservard en la
Intervencién, como antecedente,

6.2 Mayor de cuentas.-En el mayor se abriri cuenta a cada
concepto, subconceplo ¢ partida presupuestaria que constituya el
maximo nivel de desagregacion, con separacion por funcién, grupo de
programas y programas, referido todo ello a un determinado Centro de
gestlion, editindose con la periodicidad que resulte aconsejable y siempre
en fin de ejercicio. -

Por columnas el mayor expresara: Fecha de la operacién, nimero de
regisiro de docuinento, tipe d¢ documento, niimero de asiento en
conlabilidad general, créditos definitivos, retenciones de crédito, autori-
zaciones, disposiciones, obligaciones, propuestas de pago, pagos ordena-
-dos y pagos realizados. El mayor presentard en una iltima linea los
1otales acumulados desde la fecha de comienzo del ejercicio hasta la del
dia a qgue corresponda, pudiendo fraccionarse por periodos mensuales.

Con los datos de las distintas operaciones de las cuentas del mayor
se formardn mensualmente los estados de ejecucion del presupuesto de
cada Centro.

La cuentas del mayor s¢ imprimirdn por. duplicado y tendrin el
mismo destino que los registros diarios de documentos.

6.3 Estados de liquidacion del presupuesto.—Constituyen el resu-
men acumulado de las operaciones y saldos que afectan a cada epigrafe
presupucstario, en la forma descrita en el apartado 3.4.3, clasificados por
funcion, grupos de programas y programas, de cada Entidad y Centro de
gestion. Estos documentos se editaran con la frecuencia que se considere
adecuada y siempre en fin de mes y ejercicio.

Art. 7.°  Actwaciones de las Intervenciones de las Entidades gestoras
v Tesoreria General de la Seguridad Social:

7.1 Con independencia de los cometidos que corresponden a las
Intervenciones respectivas en el ejercicio de sus funciones de fiscaliza-
cién previa de obligaciones y gastos, la relativa a la intervencion de la
inversion de las cantidades destinadas a realizar servicios, obras y
adquisiciones se llevard a cabo conforme a las normas vigentes al
respecto.

£

7.2 En cuantos a las fases de ordenacion de los pagos y realizacién
material de los mismos, las actuaciones de las Intervenciones se llevardn
a cabo en la forma siguiente:

a) La intervencién formal del pago se realizard, en todo caso, por
¢l Interventor de la Tesoreria General o de sus Direcciones Provinciales.
Sc¢ hard constar en €l documento P correspondiente y versara sobre la
comprobacion de la existencia de la propuesta de pago, considerdndose
que la misma ha sido cursada por autoridad competente por el hecho de
que ¢l documento P haya sido elaborado por el sistema informatice.

b) La intervencion material del pago quedard consignada en las
relaciones que constituiran los documentos materiales de pago (docu-
mentos R), sin gue se estampe diligencia algina en los decumentos P.

¢) Las intervenciones formal y material del pago a que se refieren
las dos letras precedentes se haran en forma sucesiva en un mismo
momento, para lo cual las unidades de pago y operaciones financieras
de la Tesoreria General de Ja Seguridad Social y sus Direcciones
Provinciales validardn previamente cn el sistema informdtico los
documentos P que hayan expedido. .

d) Si al tiempo de efectuar la intervencion formal la Intervencion
cncontrase incorrecto algin pago, se formulard la nota de reparo
correspondiente y s devolvera toda la documentacién a la unidad de
pagos y operaciones financieras del Centro la cual expedird y validara el
o los documentos P/ queen cada caso proceda, remitiendo de nuevo
todas las actuaciones a la Intervencion. Todo ello, sin perjuicio de los
demads aspectos formales que puedan derivarse de la nota de reparo
formulada.

Art. 8%  Trdmites previos a la validacion de documentos:

8.1 Por las Intervenciones de los Centros emisores de los documen-
tos sc comprobara que todos los expedidoes para ejecucion de operacio-
nes detalladas en ¢l articulo 4.° responden a los acuerdos contenidos en
los cxpedientes que los promuevan, interviniéndolos, en su caso, de
conformidad.

8.2 Las Intervenciones de los Centros de gestion dotados con
terminales procederan sin mds tramites a la validacion de los referidos
documentos, con excepcién de los que contengan la fase P y P/ de
cjecucion del presupuesto de gastos y dotaciones, cuya validacion
corresponde a las unidades de pagos y operaciones financieras de la
Tesoreria General de la Seguridad Social v sus Direcciones Provinciales,

8.3 Las Intervenciones de los Centros de gestion que no dispongan
de terminales formularan los correspondientes indices para el envio de
los documentos, sin sus justificantes, al Centro que tengan asignado, con
arrcglo a las siguientes normas:

a) Se relacionaran uno por uno los documentos, detallando su
importe en la columna correspondicnte.

b) No se incluirdn en el indice general y figurarin en otros
independientes fas operaciones que afecten a:

b.1 Pago de haberes de personal, dc pensiones o de otra naturaleza
quc deban ser satisfechos en fecha prefijada.
b.2 Pagos en el extranjero.
. b.3 Pagos en formalizacion.

¢) La numeracion sera correlativa y tinica dentro del afio por cada
Centro de gestion y se enviardn, previo cotejo con la documentacion,
por cuadruplicado ejemplar.

Art. 9.°  Trdmites de los documentos en las unidades de validacion:

9.1 Recepcion de documentos de otros Centros. Recibidos los
documentos contables con los indices correspondientes, se comprobard
si estan correctamente expedidos y debidamente suscritos con las firmas
autorizadas. Asimismo, se verificard si las claves y codigos que exige el
procedimiento mecanizado son correctos, consignando, en su caso, los
quc procedan. Si todo ello es correcto, se devolverd al Centro de
procedencia un ejemplar del indice, en el que se dejard constancia de la
reeepeion de los documentos. -

9.2 Validacion de documentos:

9.2.1 Introduccion de datos.-Tanto para los documentos propios
como para los de otros Centros que deban validarse en la unidad. se
procederd a su digitacion, siguiendo las instrucciones que en cada caso
indicard el sistema informdtico, prestando especial atencion para que en
cada documento ¢l sistema informatico mmprima la diligencia de
validacion del documento o la de rechazo, en su caso.

9.2.2 Diligencia de validacion.-Tratado un documento por el
sistema informdtico, cf Jefe de Contabilidad o quien desempene sus
funciones, autorizard con su firma la diligencia de validacién, previa
comprobacion de que los datos de la misma coinciden con los del
documento, procediéndose, de no ser asi, con arreglo al sistema de
correccion de errores a que se refiere el apartado 5.1.3.

Tratandose de documentos P y P/ validados por las unidades de
pagos y operaciones financieras de la Tesoreria General o de sus
Direcciones Provinciales, la diligencia de validacion serd igualmente
autorizada por ¢l Jefe de Contabilidad o quien desemperie sus funciones
y sc efectuard con caracter previo a la intervencidon formal del pago,
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devolviéndose por el mismo, sin mas trdmites, la documentacion
recibida a las unidades de pagos y operaciones financieras del Centro en
el caso de que existan errores contables, las cuales validaran los
documentos P/ y P que procedan para su correccién, remitiendo
posteriormente, de nuevo, las actuacicnes a la Intervencion.

9.2.3 Confirmacién de las propuestas de pago.~Finalizada la corres-
pondiente sesion se iniciara el proceso de geston de confirmacion de las
propuestas de pago, que dard como resultado que el sistema emita, por
cada Centro una relacion de las propuestas de pago tramitada, que en

union de los documentos que contengan las mismas, deberdn autorizarse -

por el Interventor, o persona que desempetie sus funciones, del Centro
que disponga de los terminales o funcionario que le sustituya o pueda
actuar por delegacién det mismo. El firmante de la relacion sera el dnico
funcionario autorizado para confirmar informaticamente las propuesias
de pago, circunstancia que desencadenara el proceso de emision de los
correspondientes documentos P en la Tesoreria General o en sus
Direcciones Provinciales y, por tanto, serd el responsable de la orden
clectronica cursada. - :

9.2.4 Obtencion y distribucidn de resimenes contables.-En cada
sesion el sistema informatico emitird los documentos de resumen
contable que en cada caso procedan, referidos al dia inmediato anterior,
Obtenidos los documentos indicados se procederda a su envip a las
unidades previstas, segin los casos, remitiéndose a-los Centros que no
disponen de terminates todos los antecedentes que correspondan a los
nmismos, incluidos los documenios validados por el sistema, arbitrin-
dose las medidas precisas que eviten el extravio de los documentos, a
cuyo efecto se enviardn con dos ejemplares del imdtice en su dia recibido,
conservandose ¢l iltimo como antecedente. . :

A ia recepcion de los documentos en el Centro de origen, se
devolvera a la unidad de validacién, debidamente diligenciado, uno de
los ejemplares del indice, en el que se dejard constancia de este hecho.

9.2.5 Tramite de documentos inversos en fase K.—Cuando se haya
expedide un documento que contenga la fase K y se desee su anulacién
se procederd en la siguiente forma:

~a} SilaK no ha sido confirmada, se validard su inverso sin mds
(ramites.

b) Sila K ha sido confirmidad y ain no s¢ ha realizado el pago
material (fase R), se solicitard de la Tesoreria General o de sus
Dirccciones Provinciales que se valide el documento P inverso, si ya se
hubicra ordenado ¢l pago, sin cuyo requisito no podra validarse el
documento K inverso. Recibida la comunicacién de la Tesoreria
General o de sus Direcciones Proviriciales en este sentido, o en el
sentido de que adn no se habia efectuado la ordenacién del pago, va
podra procederse a validar el documetno K inverso. Estas comunicacio-
nes podrin efectuarse por el correo electrdnico de que dispone el sistema
informatico. )

¢} Sila K ha sido pagada no podra validarse su operacion inversa
procediéndose a iniciar el oportuno expediente de reintegro de confor-
midad con lo dispuesio en ‘el apartado 5.1.2.

. 926 Gestién de pagos.-Las unidades de pagos y operaciones
financieras de la Tesoreria General, o de sus Direcciones Provinciales,
son las competentes para efectuar la gestién de pagos, obfeniendo las

relaciones provisionales y definitivas de los documentos Precisos para su’
ordenacion (fase P) y materializacion (fase R). La gestion de pagos -

comprende la validacién de las fases P y P/ de ejecucion det presupuesto
de gastos v dotaciones; pero no la autorizacién de la diligencia
correspondiente que compete al Jefe de Contabilidad del Centro o a
quicn desempeiie sus funciones.

9.2.7 Validacién de pagos.-La validacion de documentos R en la
Tesoreria General o en sus Direcciones Provinciales compete a- las
respectivas Intervenciones, a cuye efecto se remitirdn a las mismas los
docqme_ntos precisos debidamente autorizados. Efectuada su validacion,
se distribuirdn los ejemplares de los documentos en la forma indicada
en cl apartado 3.8, tanto en lo que se refiere a los documentos P como
a los documentos R. g :

9.28 Trimites en_la Tesoreria General, y en sus Direcciones
Provinciales, de las posibles anulaciones de documentos que contengan
fa fase K, que deseen realizar los Centros gestores:

a) Si el pago se ha realizado, se denegara dicha posibilidad.

b) ~Si se hubiera ordenado el pago pero no se hubiera realizado, se
procedera a excluir ¢l documento P correspondiente del instrumento de
pago cn que figure incluido. A continuacién se expedird el documento
P inverso y se comunicara al Centro gestor que puede realizar la
operacion, elaborandose un nuevo instrumento de pago que contenga el
reste de los documentos P.

¢)- Si no se hubiera ordenado el pago se procederd a excluir el
documento P de la correspondiente relacion, eleborandose una nueva
con los demds documentos no afectados por la operacién, comunicdn-
dose, en todo caso, al Centro gestor la autorizacion para expedir el
documento K inverso,

d} Expedido, en su caso, el documento inverso por el Centro gestor,
se tendra constancia de ello por el registro diario de documentos
generados por otros Centros, procediéndose, sin mds, al archivo de los
documentos P y P/ que en cada caso corresponda.

Art. 10. Liquidacion y cierre del ejercicio:

10.1 La cuenta definitiva de cada ejercicio se cerrara el 31 de
diciembre y comprendera: - .

a) Los derechos liquidados durante el mismo, cualquiera que sea el
perioda de que deriven, conforme a los criterios establecidos en el punto
214, :

b) Las obligaciones reconocidas hasta el fin del mes de diciembre,
siempre que correspondan a adquisiciones, obras, s€rvicios, suministros,
prestaciones o gastos realizados dentro del ejercicio, con cargo a los
respectivos, crédgi‘:os, asi como, en su c¢aso, aguellas otras generadas en
gjercicios anteriores, cuya aphcacion se haya realizado al mismo, de
conformidad con la normativa vigente. ]

10.2 En 31 de diciembre los saldos de autorizaciones, que represen-
ten el importe de aquéllas de las que no se ha dispuesto, seran anulados.

Andlogamente, se anulardn en 31 de diciembre los saldos de
disposiciones. ’ .

Los saldos de créditos presupuestarios resultantes, después  de
practicadas las operaciones a que se refieren los dos pdrrafos anteriores,
representaran los remanentes de crédito- que - han de sér” anulados
igualmente. .

10.3 Los saldos de obligaciones, propuestas de pago y pagos
ordenados, representan ¢} importe de las obligaciones reconocidas que
s¢ hallan pendientes de pago, v se traspasardn; respectivamente, a
cuentas giobales con referencia al ejercicio presupuestario correspon-

‘diente. Por dichos importes las unidades de contabilidad formardn una

relacién nominal de acreedores ?ue, comprobada con los saldos respecti-
vos, s¢ acompartard como justificante de los estados de liguidacion del
presupueste de gastos.

En las Entidades gestoras y Tesoreria General de la Seguridad Social
la relacién amerior serd emitida por el sistenrs informatico, por cada
uno de fos Centros de gestion a ellas adscritos, abriéndose las correspon-
dicntes cuentas ¢n los Centros-de gestidn, Tesoreria General y sus
Direcciones Provinciales, segun corresponda, en el ejercicio siguiente,
que recogerin como saldos entrantes los de las obligaciones propuestas
de pago y pagos ordenados que figuren en los:estados de liquidacion del
presupuesto de gastos del mes de diciembre del ejercicio a que se
refieren, agrupando los saldos de todos los conceptos de cada Centro, a
los cudles se irdn imputando las propuestas, enes de pago v pagos
materiales, que, respectivamente, corresponda, en calidad de operacio-

_nes de presupuestos cerrados, que se unificardn con las que ya tuviesen

esta naturaleza y que permaneceran hasta su extincion. Todo.ello sin
perjuicio del detalle que, por ejercicios y aplicacién presupuestaria de
origen, deberd suministrar el sistema.

Se procedera a la cancelacion de las obligaciones pendientes que se
declaren prescritas, cualquiera que sea la fase presupuestaria en que se

encuentren, conforme a ia normativa en vigor:para estos actos.

10.4 Los mandamientos de pago que no hayan sido satisfechos en
31 de diciembre conservardn plena vigencia hasta el momento que se
hagan efectivos a los acreedores, se anulen o se declare su prescripeion. .

Art. 1.  Modificaciones presupuestarias correspondientes a Entida-
des gestoras y Tesoreria General: :

11.1 Se definen las siguientés figuras modificativas del presupuesto
inicial autorizado; : '

Créditos -extraordinarios.

Suplementos de crédito.

Ampliaciones de crédito.

Transferencias de crédito. Aumentos.
Transferencias de crédito. Disminuciones.
Incorporacién de réemanentes de crédito.
Créditos generados por ingresos.

Aumentos por rectificacion. : . .
Bajas por anulacion y rectificacion.
Redistribuciones de crédito. Aumentos.
Redistribuciones de. crédito. Disminuciones.

11,2 Cuando_resulte preciso efectuar alguna- correccidon de los
créditos iniciales figurados en los presupuestos de gastos de las Entida-
des gestoras o Tesoreria General, se procederd en la forma siguiente:

11.2.1 Siel error afecta a los presupuestos de uno o varios Centros;
pero no al presupuesto de la-Entidad, los Directores generales qorrespon-
dientes efectuardn fa correccién que proceda, mediante documento MC
de aumentos o bajas por rectificacion, que serdn intervenidos por- el
Interventor central de la Entidad. :

11.2.2  8i el crror afecta al presupuesto de la Entidad o Tesoreria
General, el Director general de Planificacion y Ordenacién Econdémica
de la Seguridad Social, 1o poadra en conocimiento del Director general
de la misma, el cual procederd a extender los documentos MC de
aumentos o bajas por rectificacién en la forma indicada en ¢l apartado
11.2.1 anterior. :
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11.3 Con. caricter general, los expedientes de modificacién de
crédito se iniciardn en las unidades que tengan a su cargo la gestidn de
los presupuestos o sean responsables de los programas correspondientes.

11.4 Las propuestas de modificactén cuya facultad de resolucion
exceda de las competencias atribuidas al Director general de la Entidad
gestora o Tesoreria General respectiva, seran tramitadas por éstos a la
Direccién General de Planificacion y Ordenacién Econémica de la
Seguridad Social, antes del dia 1 de noviembre dél ejercicio en vigor, la
cual sometera el expediente a la aprobacion del Ministro de Trabajo y
Seguridad Social para su resolucion o elevacion ulterior al Consejo de
Ministros, segiin proceda, de conformidad con sus facultades resoluto-
rias respectivas. El acuerdo que se adopie sera comunicado a la Entidad
proponente.

11.5 La Direccidén General de Planificacion y Ordenaciéon Econé-
mica de la Sepuridad Social solicitard cuantos informes, datos y
documentos considere precisos, en orden a ia resolucion de los expedien-
tes, comunicando al ente correspondiente la suspension de la tramita-
cion de aquelios expedientes en que no proceda resolucion favorable.

11.6 En el supuesto de que la aprobacién de la modificacién sea
competencia del propio ente proponente, ¢l acuerdo resolutorio favora-
ble serd puesto en conocimiento de la Direccién General de Planifica-
cion y Ordenacién Econdmica de la Seguridad Social, para su toma de
razén, a excepeion de aquellos que se refieran a redistribuciones internas
entre Centros de gestion, contemplados en el apartado 11.16.2, que no
se comunicaran.

11.7 Los documentos de modificacion presupuestaria MC que, en
su caso, deban expedirse por las Entidades gestoras y Tesoreria General
para la efectividad contable de las modificaciones aprobadas, se emitiran
y cursaran a las unidades de validacion de las Intervenciones centrales
de los propios cntes, una vez recaido acuerdo aprobatorio sobre el
expediente formulado.

11.8 Los expedientes incluirdn, en cualquier caso v sin perjuicio de
la documentacion especifica que para cada tipo de modificacion se
requiere en los articulos siguientes de esta Orden, propucsta de modifi-
cacion, Memoria justificativa, informes y dictimenes técnicos y anexos
a la Memoria,

La propuesta conslituye la éxpresion concreta y resumida de la clase
de modificacion a que.se refiete el expediente, con indicacion de la

funcién, grupe de programas, programas v conceptos o subconcepios o,

partidas éconémicas del presupuesto a que afecta, importe y causas que
la motiva. Tal propuesta se ajustard necesariamente al modelo que
aparece en €] anexo III de esta Orden.

La Memoria constituye el documento base del expediente y en ella

se justificard la necesidad de la modificacién propuesta. Contendri los
siguientes extremos:

a) Mencién de normas legales, acuerdos.o dispasiciones en que s¢
basa, asi como los preceptos de la ley anual de presupuestos o de
cualquier otra norma que ampare la modificacion. La mencién deberd

citar referencia al «Boletin Oficial del Estado» en que la norma se'

publicd, debiendo acompafarse copia integra de la misma, en el
supuesto de no estar publicada, . :

b) Un estudio econémico que cuantifique separadamente los crédi-
tos necesarios para. todas y cada una de las funciones, grupos de
programas, programas y aplicaciones econdémicas que afecten la modifi-
cacion, extendiendo asimismo la justificacion a la repercusién que sobre
los objetivos e indicadores tenga la modificacién que se propone.

- Cuando los créditos a incrementar afecten a gastos de personal, ¢l
correspondicnte expediente se tramitard en forma independiente de

cualesquiera otros que afecten a los restantes capitulos de la ¢lasificacion:

cconémica de los gastos. La justificacion de su importe se verificard
utilizando ¢l mismo modelo de anexo y con igual detalle que el exigido
al formular el anteproyecto de presupuesto del ejercicio a que corres-
ponda la modificacién, sehalando la efectividad del devengo de las
nuevas remuneraciones o cuotas de la Seguridad Social que determinan
el expediente.

©} Causas que determinan la insuficiencia del crédito en las nibricas
a Incrementar y recursos previstos para amparar su financiacién,
senalando en primer término las posibtlidades de cobertura a expensas
de los remanentes de crédito de otras ribricas del presupuesto de la

Entidad o Centro de gestion que formula la propuesta, Esta ultima:

exigencia no seré aplicable cuando el incremento de los créditos venga
impuesto por un €xceso en la realizacion de los recursos presupuestados
afectados que le sirven de cobertura.

d) La incidencia que la modificacion propuesta pueda tener; en su’

caso, en los presupuesios de ejercicios futuros.

¢) Tratindose de Entidades con competencias transferidas a Comu-’

nidades Autdnomas, referencia expresa y cuantificada, en su caso, a si
la modificacién incide o no en las cuantias de los créditos transferidos
a dichos entes.

11.9 Al expediente se incorporardn los siguientes informes:

11.9.1  El de la Intervencion del 6rgano proponente. Este irtforme
deberd aludir a:

a) Los remanentes de crédito al dia de la fecha de las rubricas a
incrementar, asi como los relativos a las aplicaciones financiadoras
cuando estas dltimas se integren en el presupuesto de la Entidad que
formula la propuesta. _

b) La adecuacién del expediente a la normativa en vigor, haciendo
especial referencia al cumplimiento de los requisitos exigidos para su
tramitacion v at reglamentario planteamiento eontable y financicro de la
modificacion. ‘ ) )

¢) En los expedientes de incorporaciones de crédito el informe
deberd pronunciarse, en su caso, sobre ‘el cardcter finalista de los
recursos que lo financian, asi come sobre la adecuada adscripeion de los
mismos para conseguir dicho fig, entre las nibricas del presupuesto de
gastos que figuran como receptoras del crédito.

11.9.2 El de la unidad que tenga a su cargo la confeccién del
anteproyecto y el seguimiento dei presupuesto aprobado, cuando no sea
clla misma la que formule la solicitud vy el de la unidad responsable del
programa. .

11.9.3 Los dictamenes ¢ informes facultativos que en cada caso se
Jjuzguen oportunos para la adecuada evaluacién de los aspectos técnicos
o juridicos_que incidan en ¢l expediente.

11.9.4 Como anexos a la Memoria se incluiran, en su caso. los que
resulten de obligado cumplimiento en aplicacion de la presente Orden
y aquellos otros documentos que justifiquen la necesidad de la modifica-
cion. - :

11,10 Cuando haya de realizarse algiin gasio presupuestario que no
pueda demorarse hasta ¢l ejercicio siguiente, no exista crédito o sea
insuficiente y no ampliable el consignado, v no pueda financiarse
mediante transferencias de crédito de otras ribricas del presupuesto de
la misma Entidad gestora y Tesoreria General, para la autorizacion de
la correspondiente modificacién de crédito, se elevard al Ministro de
Trabajo y Seguridad Social propuesta razonada de crédito extraordinario
o suplemento de crédito, respectivamente.

Asimismo, se elevaran al titular del Departamento las propuestas
razonadas de transferencias mediante la creacidon de nuevos conceptos.

Los expedientes en cuestién deberdan contener los documentos y
requisitos exigidos en los apartados 11.8 v 11.9 de esta Orden.

11.11  Cuando algun crédito calificado de ampliable conforme a lo
dispucsto en el texto refundido de la Ley General Presupuestaria o Ley
de Presupuestos Generales del Estado del ejercicio, resulte insuficiente
para atender las obligaciones imputables al mismo, su ampliaeién podra
ser autorizada por el Director general de la Entidad gestora o Tesoreria
General, con el informe favorable de] Interventor central correspon-
dicnte, sicmpre que cuente en el mismo presupuesto con los oportunos
remanentes de crédito de otras riibricas en cuantia suficiente para su
financiacion.

Caso de existir discrepancia entre la propuesta de ampliacion y el
informe del Interventor central, 1a solicitud de ampliacion serd sometida
al acuerdo de esté Ministerio. Igualmente serd competencia de este
Minisigrio la aprobacién de aquellas ampliaciones de crédito para las
que no dispusiera el presupuesto de gastos de la Entidad gestora o
Tesoreria General de rubrica financiadora con remafiente suficiente para
conseguir su plena cobertura. Tales expedientes acomodaran su conte-
nido v documentacion a lo previsto en los apartados 11.8 y 11.9de la
presente Orden, . -

1112 Los Directores generales de las Entidades gestoras y Tesore-
ria General podran autorizar transferencias de crédito entre nibricas
presupucstarias incluidas en el mismo grupo de programas y capitulo,
sicmpre que no afecten a créditos de personal o atenciones protocolarias
v representativas, ni supongan desviaciones en la consecucién de los
objctivos del programa respectivo,

En el expediente que se formule al efecto se hard constar, necesaria-
mente, que la reduccién experimentada en las rubricas financiadoras no
afectard a la cobertura de las obligaciones que las mismas deban soportar
hasta fin de ejercicio. Tal extremo se reflejard en el estadillo que,
conforme al modelo que figura como anexo IV a esta Orden, suscribira
¢l Subdirector general responsable de la gestidon de los créditos, quien
podri recabar de la Intervencion central certificacion de los datos
contables obrantes en Ja misma. Ello con independencia del informe que
ﬁbga 1e:milir esta Oficina, en cumplimiento de lo previsto en el apartado

Las transferencias no contempladas en los parrafos anteriores o sobre
las que cxista discrepancia éntre la propuesta de la Direccidn y el
informe de la Intervencidén, se elevaran al acuerdo de este Ministerio.

Con caracter general las transferencias de crédito tendran las siguien-
tes limitaciones: -

a) No afectardn a los créditos ampliables, ni a los extraordinartos
concedidos durante el ¢jercicio.

Iy  No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados
con suplecmentos o transferencias, salvo cuando afecten a créditos de
personal; ni los créditos incorporados como consecuencia de remanentes
no comprometidos, procedentes de ejercicios anteriores,

¢) No incrementardn créditos que, como consecuencia de otras
transferencias, hayan sido objelo de minoracién, salvo cuando afecten a
créditos de personal.
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Las anteriores limitaciones no serdn de aplicacion cuando se trate de
créditos modificados como consecuencia de reorganizaciones adminis-
trativas. : '

En el caso particular de las limitaciones sehaladas con las letras b) y
c), éstas se entenderdn referidas a los presupuestos totales de cada
Entidad gestora o Tesoreria General, alin cuando los mismos se
desarrollen de modo descentralizado a través de los distintos Centros de
gestion.

11.13 Los Directares generales de las Entidades pestoras y Tesore-
ria General podrdn autorizar la generacién de crédito en los conceptos
de sus respectivos presupuestos que corresponda, como consecuencia de
la recaudacion efectiva de ingresos derivados de las siguientes operaciones.

Del reintegro de pagos realizados indebidamente con cargo a créditos
presupuestarios del propio ejercicio.

Del reembolso de los gastos de viaje y dictas del personal a servicio
de la Seguridad Social, incluido en el ambito de aplicacién del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio, por su participacion en Comités y
Grupos de trabajo de ta Comunidad Europea. Dicho reembolso se regira
por lo previsto en ef citado Real Decreto v sus disposiciones comple-
menlanas, con las precisiones siguientes:

a) En cualquier caso, la participacion en los citados Grupos y
Comités requerird; ademas de la oportuna acreditacién por parte de la
Secrctaria de Estado de Relaciones con la Comunidad Economica

Europea, de la previa orden de comision de servicio por parte de la

autoridad competente, la cual deberd disponer con.anterioridad a su.

emision de la convocatoria efectuada, en su caso, por la propia
Comunidad.

En la orden de comision se deberd especificar si los gastos de viaje
y dictas del personal correspondiente seran reembolsados por la Comu-
nidad Europea.

b) El personal comisionado que, conforme al articulo anterior,
tenga derecho - al reembolso del gasto por la Comunidad Europea,
qucdard obligado a cumplimentar los tramites necesarios para que la
Comunidad pueda hacer efectivo aquél.

¢) El personal comisionado podrd solicitar el adelanto, por ia
Habilitacion correspondiente, del importe aproximado de las dietas o
pluscs y gastos de viaje que pudieran corresponderte, de acuerdo con los
immportes vigentes en Espafia v con arreglo a las disposiciones de
aplicacion general.

Los citados anticipos se concederan en todo caso, ain cuando los
gastos hayan de ser reembeolsados por la Comunidad Europea.

+d) La justificacién de las dictas y gastos de viaje se efectuard con
sujecion a las disposiciones generales sobre la materia, si bien los
comisionados que tuvieran derecho al reembolso de los citados gasios

r {a Comunidad Europea podran presentar copia de los documentos
Justificativos pertinentes o, en su defecto, certificacién expedida por la
Sccrctaria de Estado de Relaciones con la Comunidad Econdmica

- Europea, en el supuesto dc que los originales hubieran debido ser
- entregados en el correspondiente 6rgano comunitario.

. ¢} Las cantidades que la Comunidad Europea reembolse por las
dictas y gastos de viaje correspondientes al personal aludido en lo
apartados anteriores se ingresaran en la cuenta que a tal efecto se habilite
por la Tesoreria General de 1a Seguridad Social.

f) Por las cantidades reembolsadas por la Comunidad Europea, y

' con cargo™a la cuenta aludida en la letra e) anterior, la Tesoreria General
de la Scguridad Social efectuars, trimestralmente, ingresos en el con-
cepto que corresponda, del presupuesto de recursos y aplicaciones.

Por el importe de los citados ingresos se podrd generar crédito en la
aplicacién correspondiente a «Indemnizaciones por razén del Servicion,
del presupuesto de gastos y dotaciones de las Entidades que soportaron
cl. gastos reembolsado, siempre que dichas Entidades hayan agotado el
crédito en la citada aplicacion.

Astmismo, podrin tramitarse a este Ministerio expedientes de
generacion de créditos financiadoes con ingresos por servicios prestados
distintos de los mencionados anteriormente, o por subvenciones de

» personas naturales o juridicas, a propuesta de les Directores generales de
- las Entidades beneficiarias de dichas subvenciones o dispensadoras de la
prestacion de servicios.

Los expedientes que se formulen para la generacién de créditos
deberdn justificar mediante certificacion de la. Intervencion de la
Tesorcria General, la recaudacion efectiva del ingreso que la ampara.

- Tal certificacion tendrd su base en la, a su vez, expedida por la
Intervecion respectiva y en los antecedentes de la propia Tesoreria, El
importe de la generacion estara limitado, como maximo, al exceso que

- dicha recaudacion represgnte sobre la prevision inicial figurada en el
presupuesto de recursos y aplicaciones, de existir, incrementada por

“anterlores geneéraciones autorizadas, en su caso.

., 11.14 'Podrin ser objeto de incorporacion al presupuesto del
.€Jercicio siguiente aquellos crédites que amparen compromisos de gastos
contraidos en firme con destino a operaciones de inversién real y que,
per causas justificadas, no hayvan podido realizarse durante el ejercicio
del que procede su consignacion.

A 1al fin, por los Directores generales de la Entidades gestoras o
Tesoreria General, se elevard al Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, antes del 31 de marzo de cada ejercicio, Ia correspondiente
propuesta de incorporacién, clasificada por funciones, grupos de progra-
mas, programas, conceptos, subconceptos o partidas, proyectos y obras,
en las que se relacionen detalladamente los créditos a incorporar.

_Los remanentes incorporados segun lo previsto en los parrafos
anteriores, inicamente podrin ser utilizados dehtro del ejercicie presu-
puestario en el que se acuerde la incorporacion y para los mismos gastos
que motivaron, en cada caso, su concesion, autorizacién 'y Compromiso.

Los créditos provenientes de operaciones de inversidn, sobre los que
no pesen compromisos en firme, sélo podran ser objeto de incorpora-
cion en la medida que lo permitan. las disponibilidades financieras,
materia sobre la cual debera informar la Tesoreria General.

Se incorporardn asimismo al ejercicio siguiente los rematentes de
crédito de rabricas financiadas con recursos afectados, en la medida que
la recaudacién efectiva de estos (dltimos supere a las obligaciones
recanocidas que hayan de amparar. _ : .

Los expedientes de incoporacion se elevardn al Ministro de Trabajo
y Seguridad Social, a propuesta del Director general de la Entidad
gestora o Tesoreria General afectada. :

11.15 En el supuesto de surgiren el curso del gjercicio necesidadaes
crediticias para las que no esté previsto concepto o subconcepto alguno
de la estructura presiipuestaria vigente, su inclusidn en la misma se
solicitard expresamente de este Ministerio, quien podrd autorizarla,
comunicdndolo asi a las Entidades que pudieran resultar afectadas y a
la Intervencién General de la Scgiridad Social a los efectos de
mantenimiento de los nomencldtores del sistema informadtico SICOSS,
La dotacién econdmica de la mibrica de nueva creacion antenderd a lo
previsto en la presente Orden.

11,16 Redistribuciones de crédito;

11.16.1 Redistribuciones entre partidas y subconceptos.—Las redis-
tribuciones ente las diferentes partidas y/o subconceptos integrantes de
un mismo concepto presupuestario ¥ grupo de programas de un mismo
Centro de gestién no tendran la consideracion de transferencia, a los
efectos previstos en las letras b) y.c) del punto 11.12 de esta Orden si
bien sc formalizaran en documento MC,TC. Tales redistribuciones se
autorizaran por los Directores generales de las Entidades, comunicén-
dose el acucrdo adoptado a la Direccion Gerieral de Planificacidn y
Ordenacién Econdmica de la Seguridad Social conforme dispone el
punto l.6.de esta Orden. |

.

11.16.2- Redistribuciones internas entre Centros:

11.16.2.1 Son redistribuciones internas las operadas dentro de un
determinado epigrafe presupuestario, al maximo nivel de desagregacién,
entre diferentes Centros de una misma Entidad gestora o Tesoreria
Genera! que no afectan al total del erédito presupuestado global. Estas
redistribuciones no tendrin la consideracion de transferencia v se
formalizaran en documentos MC.RD.

11.16.2.2 Las redistribuiones internas entre Centros se autorizaran
por ¢! Director gencral de la correspondiente Entidad, el cual podra
delcgar esta competencia en drganos de inferier rango, en el dmbito
territorial, provincial o sectorial, cuando las mismas afecten a Centros
comprendidos en dichas demarcaciones.

11.16.2.3 Las redistribuciones internas entre Centros podrin
hacerse en forma automatica cuando se refieran a créditos adscritos a los
servicios centrales de la respectiva Entidad, en la forma prevista en el
apartado 4.2 anterior, por el hecho de expedirse por los demas Centros
de gestion los documentos A, AD o ADOK que en cada caso se
determinen, aplicables a sus presupuestos, que les serviran de justifi-
cante, cuando asi lo haya acordado su Director general, respecto de los
conceptos expresamente autorizados por el mismo. Esta-circunstancia
debera -ponerse en conocimiento de la Intervencion General de la
Seguridad Social a los efectos de su inclusién en ¢l correspondiente
nomencldtor,

La anulacidn, en su caso, de los referidos documentos determinara
una nueva redistribucion, en sentido inverso, que sitie los créditos de
nuevo en los servicios centrales de procedencia.

11.16.3 No seran de aplicacion a las redistribuciones de crédito las
normas generales establecidas en relacién a la justificacion y tramitacién
de los correspondientes expedientes, bastando una sucinta explicacién
de la necesidad de efectnarias. _

En todo caso, deberdn tomarse en consideracién el nivel de vincula-
cion de los créditos establecido legalmente, a fin de discernir sobre la
necesidad de la operacidn de redistribucion.

11.17 Con ca,ll'go a los crédios del presupuesto de gastos de cada
Entidad gestora o Tesoreria General de la Seguridad Social solo podran
contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y
demas prestaciones o gastos en general que se realicen en el afio natural
del propio ejercicio presupuestario.

No obstante lo anterior, se aplicardn directamente a los créditos del
presupuesto vigente, en el momento de expedicién de los documentos
contables de reconecimiento de obligaciones, las siguientes:
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a) Las que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal
que perciba sus retribuciones con carge a los presupuesios de las
Entidades gestoras y Tesoreria General de la Seguridad Social.

b) La derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos
en ejercicios anteriores. )

En aquellos casos en que no exista crédito adecuado, el Ministerio de
Trabajo v Seguridad Social podra determinar-los créditos del ejercicio
corriente a los que podra imputarse el pago de obligaciones reconocidas
o generadas en ejercicios anteriores, a propuesta de las correspondientes
Entidades o Tesoreria General, y previo informe de la Intervencién
General de la Seguridad Social.

Art. 12,
de Acccidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social:

12.1 Los créditos para gastos del presupueso de las Mutuas de
Accidentes de Trabajo y Entscrmedadcs Profesionales de la Seguridad
Social se destinardn exclusivamente a la aplicacion especifica para la que
han sido autorizados, de conformidad a la estructura y codigos en vigor.

12.2 Los créditos autorizados en los grupos de programas tienen
carjcter limitativo y vinculante a nivel de concepte. No obstante, los
créditos destinados a gastes de personal, salvo los que se refieren a
incentivos al rendimiento, gastos en bienes corrientes y servicios e
inversiones reales, tendrdn cardcter vinculante a nivel de articulo.

En todo caso, tendran caricier vinculante, con el nivel de desagrega-
¢cién ccondémica con que aparezcan en los estados de gastos, los créditos
que poscan la consideracion de ampliables.

12.3  Se definen las siguientes figuras modificativas del prespuesio
inicial autorizado: :

Créditos extraordinarios.

Suplementos de crédito.

Ampliaciones de crédito.

Transferencias de crédito. Aumentos.
Transferencias de crédito. Disminuciones.
Incorporacion de remanentes de crédito,
Bajas por anulacién de crédito.
Redistribuciones de crédito. Aumentos.
Redistribuciones de crédito. Disminuciones.

12.4 Con caricter general, los expedientes de meodificacion de
crédito se iniciardn en las unidades que tengan a su cargo la gestién de
los presupucsos o sean responsables de los programas correspondientes.

Las propuestas que se formulen, supuesto que no le esté atribuida su
aprobacion a la propia Mutua, de conformidad con lo dispuesto en la
presente Orden, seran autorizadas por el Director o Presidente donde se

integren los presupucstos mencionados cn el pdrrafo anterior, que

acordara su remisién a la Direccién General de Planificacion y Ordena-
cion Econdmica de la Seguridad Social, en la que deberdn tener entrada
antes del dia | de noviembre del ejercico en vigor. El acuerdo que se
adoptc sera comunicado a:Ja Mutua a los efectos oportunos.

12.3 En cl supuesto de que la aprobacion de la modificacion sea
competencia del propio Ente proponente, una copia del expediente, con
indicacion expresa de haberse adoptado dicho acuerdo aprobatorio sera
remitida a la citada Direccion General de Planificacién y Ordenacion
Econdmica de la Seguridad Social para conocimiento y toma de razon.

12.6 La Direccion General de Planificacion y Ordenacién Econo-
mica de la Seguridad Social solicitard cuantos infomes, dates y docu-
mentos considere precisos en orden a la resolucion de los expedientes,
comunicando a la Mutua correspondiente la suspension de la tramita-
cion de aquellos expedientes en que no proceda resolucion favorable.

12,7 Los expedientes incluirin, en cualguier caso y sin perjuicio de
la documentacién especifica que para cada tipo -de modificacion se
requicre en los articulos siguientes de esta Orden, propuesta de modifi-
cacion, Memoria justificativa, informes y dictimenes técnicos y anexos
a la Memoria.

La propuesta constituye la expresidn concreta y resumida de la clase
de modificacién a que se refiere el expediente, con -indicacion de la
funcion, grupos de programas.y concepos. subconceptos o partidas
econdmicas del presupuesto a que afecta ¢ importe, asi como causas que
la motivan,

La propuesta de modificacion presupuestaria se ajustard necesaria-
menic al modelo que aparece como anexo 1 de la presente Orden.

La Memoria constituye cl documento base del expediente, y en clla
s¢ justificard 1a necesidad de la modificacion propuesta. Coniendra los
SIZUICNICS extremos: ’

a) Mencion de normas legales, acuerdos o disposiciones ¢n que se
basa, asi como los preceptos de la Ley anual de presupuestos o de
cualguicr otra norma quc ampare la modificacion. La mencion deberd
citar_rcferencta al «Boletin Oficial del Esiado» en que la norma se
publico, debiendo acompaiiarse copia integra de la misma, en el
supuesto de no estar publicada..

B)  Un estudio econdmico que cuantifique separadamente los crédi-
los necesarios para todos 'y cada una de las funciones, grupos de
programas, programas y aplicaciones economicas que afecten la modifi-

Modificaciones presupuestarias corvespondientes a M utuas

cacion, extendiendo asimismo la justificacion a la repercusién que sobre
los objetivos e indicadores tenga la modificacién que se propone.

Cuando los créditos a incrementar afecien a gastos de personal, ¢l
corrcpondiente expediente se tramitard en forma independiente de
cualesquiera otros que afecten a los restantes capitulos de la clasificacion
ccondmica de los gastos. La justificacién de su importe se verificara
utilizande ¢l mismo modelo de anexo y con igual detalle que el exigido
al formular €l anteproyecto de presupuesto del ejercicio a que corres-
ponda la modificacion, senalando la efectividad del devengo de las
nuevas remuneraciones o cuotas de la Scguridad Social que determinan
¢l expediente.

¢) Los recursos o medios previstos para la financiacion del mayaor
gaSlO, e Su Caso.

d) La incidencia que la modificacion propuesta puede tener en los
presupuestos de cjereicios futuros.

12.8 Al expediente se incorporardn los siguientes informes:

i. El de los servicios de intervencion o unidad de contabitidad.
7. Fl de la unidad orgdnica que icnga a su cargo la confeccion del
anteproyecto y/o gestion del presupuesto. o
{Un anexo demostrativo de la viabilidad financiera de la solici-

tud. excepto en el supuesto de transferencias de crédito, ajustado al
modelo que se inserta como anexo V de esta Orden.

4. Los dictamenes o informes técnicos que en cada caso proceda.

5 Como anexos a la Memoria se incluirdn, en su caso, los que
resulten de obligado cumplimiento en aplicacién de la-presente Orden
v aquellos otros documentos que justifiquen la necesidad de la modifica-
cion. ‘

129 A los expedientes de moditicacion presqpuestaria que se
formulen, bien para su renuision a este Ministerio o bien sea competen-
cia su aprobacion por la propia Direccion o Presidencia de la Mutua, se
unird inexcusablemenie certificacion literal del acuerdo favorable del
organo de gobierno de la Mutua recaido sobre el expediente. Dicho
acucrdo debera contener expresamente, al menos, 1os signientes extre-
mos:

a) Tipo de alteracién y aplicaciones presupuestarias afectadas, con
sus importes respectivos.

1) Financiacion de la modificacion, salvo en el caso de transferen-
cias de crédito.

¢) Fecha de la reunidn del drgano de gobierno.

Por excepcién no scra necesario acucrdo favorable del drgano de
gobicrno sobre los expedientes de ampliacion de crédito destinados a
atender obligaciones. reglamentariamente reconocidas y liguidadas que
correspondan a prestaciones bdsicas de cardcter econémico y que tengan
la consideracion de créditos ampliables conforme a lo dispuesto cn ¢l
punto siguiente. En este supuesto, el Director o Presidente de la Mutua
queda obligado a dar cuenta inmediata al organo de gobierno de la
ampliacion acordada. -

12.10 A los efectos de su ulterior modificacién, se considerardn
ampliables en la cuantia resultante de las obligaciones que se reconozcan
v liquiden, segiin las disposiciones en cada caso aplicables, los créditos
que incluidos en ios presupuestos de las Mutuas de Accidentes de
Trabajo v Enfermedades Profesionales posean igual naturaleza y cstén
destinados a amparar gastos andlogos que aquellos a los que se¢
reconozea dicha consideracion de ampliables en el texto refundido de la
Ley General Presupuestaria o leyes anuales de presupuestos, en la esfera
de fas Entidades gestoras y Tesorceria General de la Seguridad Social.

12.11 Cuando algun crédito considerado ampliable resulte insufi-
cicnte para atender las obligacignes imputables al mismo, su ampliacién
podra ser autorizada por el Director o Presidente de la Mutua, ¢n base
a propuesta razonada formulada por los servicios administrativos
correspondientes y previo informe de su propio servicio de intervencion
o unidad de contabilidad. siempre gue cuente con cobertura suficiente
para hacer frente a la misma. . o

Dichos expedientes deberan contener, sin perjuicio de lo dispuesto
en los puntos 12.7 v 12.8 de esta Orden los siguientes exiremos:

a) Remanentes de crédito al dia de la fecha de 1odas y cada una de
las ribricas afectadas por el expedicnte, con mencion de su nimero y
denominacién en la cstructura presupucsiaria vigente.

b) Causas que determinan la insuficiencia del crédito autorizado.

¢} Financiacién del incremento de gasto acordado.

12.12 Cuando haya de realizarse alglin gasto presupuestario que no
pucda demorarse hasta el ejercicio siguicnie 'y no exisla crédito o sea
insuficiente y no ampliable ¢l consignado, y no pucda financiarse
moediante transferencia de crédito de otras ridbricas del presupuesto, para
la autorizacién de la correspondiente modificacion de crédito, se elevara
al Ministro de Trabajo y Seguridad Social propuesta razonada dc
créditos extraordinario o suplemento de crédito, respectivamenle.

Asimismo se elevardn al titular del Departamento las propuestas
razonadas de transferencias mediante la creacién de nuevos conceplos.
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En dichos expedientes deberin hacerse constar necesariamente,
ademds de cuanto se requiere en los puntos 12.7 y 12.8 de la presente
Orden, los siguientes extremos: : :

a) Remanentes de crédito, al dia de la fecha, en el caso del
suplemento de crédito, de todas y cada una de las ribricas afectadas por
¢l expediente, con mencién de su nimero y denominacién en la
estructura presupuestaria vigente.

b) Causas que determinan la insuficiencia del crédito autorizado o
su incxistencia. .

¢) Financiacion del incremento de gasio acordado.

12.13 Los Directores ¢ Presidentes de las Mutuas podran autorizar
transferencias de crédito entre ribricas presupuestarias incluidas en el
mismo grupo de programas y capitulo, siempre que no afecten a créditos
de personal ni supongan desviaciones en la consecucion de tos objetivos
del programa respectivo,

Las transferencias no contempladas en ¢l parrafo anterior se elevaran
al acuerdo de este Ministerio.

En el expediente que se formule al efecto se hard constar, necesaria-
mente, que la reduceion experimentada en las rubricas financiadoras no
afectard a la cobertura'de las obligaciones que las mismas deban soportar
hasta fin de ejercicio. Tal extremo se reflejard en el estadillo que
conforme al modélo que figura como anexo IV a esta Orden suscribird
el servicio de gestion de los créditos, quien podré recabar del servicio de
intervencion o unidad de contabilidad certificacion de los datos conta-
blcs obrantes en el mismo. .

Con caricter general las transferencias de crédito tendrin las siguien-
1es limitactones: :

concedidos durante el ejercicio. ) L
b} No podran minorarse los ctéditos que hayan sido incrementados
con suplementos o transferencias, salvo cuando afecten a créditos de

a) No afectardn a los créditos ampliables ni a los extraordinarios

personal, ni los créditos incorporados como consecuencia de remanentes

no comprorpelidos procedentes de ejercicios anterigres.

¢) No incrementarin créditos que como cqnsecuencia de otras
transferencias hayan sido objeto de minoracion, salvo cuando afecten a
créditos de personal.

~ Las redistribuciones entre las diferentes partidas y/o subconceptos
integranies de un mismo concepto presupuestario, y grupo de progra-
mas, no tendrdn la consideracion de transferencia. =

Tales redistribuciones se autorizaran por los Directores o Presidentes
fde la Entidad comunicindose el acuerdo adoptado a la Direccidén
General de Planificacion y Ordenacién” Econdémica de la Seguridad
Social conforme dispone ¢l punto 12.5 de la presente Orden.

.. En todo caso deberd tomarse en consideracién el nivel de vincula-
ci6n de los créditos establecido legalmente a fin de discernir sobre la
necesidad de la operacion de redistribucién,

. 12,14 Podrin ser objeto de incorporacién al presupuesto del
ejercicio siguiente aquellos créditos que amparen compromisos de gastos
contraidos en firme con destino a operaciones de inversion real y que
por causas justificadas no hayan podido realizarse durante el ejercicio
del que procede su consignacion.

A tal fin, por los Directores o Presidentes de las Mutuas se elevard
para su aprobacién al Ministro de Trabajo y Seguridad Social, antes del
31 de marzo de cada ejercicio, la correspondiente propuesta de incorpo-
racion, clasificada por funciones, grupos de programas, programas,
conceptos, subconceptos o partidas, proyectos y obras, en las que se
relacionen detalladamente los créditos a incorporar.

Los remanentes incorporados segin lo previsto en los numeros
anteriores unicamente podrdan ser apﬁcados dentro del gjercicio presu-
pucstario en que la incorporacion se acuerde y para los mismos gastos
quc motivaron, en cada caso, la concesion, autorizacion y el compro-
miso.

Art. 13, Seguimiento presupuestario v contable en las Entidades
gestoras 'y Tesoreria General:

. 13.1 LaIntervencion General de la Seguridad Social, a partir de la
informacion obtenida-del sistema infermatico-contable y con destino a
la Dircccion General de Planificacion y Ordenacion Econémica de la
iicgundad Social, emitird al cierre de cada mes los siguientes documen-
0s:

a) Informe de ejecucion presupuestaria de cada una de las Entida-
des gestoras y Tesoreria General, asi como un agregado de las mismas.

b} Distribucion geografica del gasto, por Entidades gestoras y
Tesorcria General y agregado de las mismas.

¢} Resumen de Iz distribucién geografica de las inversiones reales
por Entidades y agregado del sistema.

d) Resumen, por su naturaleza, de los gastos por obra nueva o
adaptacion, reforma y mejora, por Entidades v agregado del sistema.

¢) Detalle del gjercicio de procedencia del gasto.

13.2 La Direccion General de Planificacion y Ordenacién Econd-
mica de la Seguridad Social, mediante el sistema informatico adecuado,

realizard el seguimiento presupuestario en el que se especificardn los
objetivos, indicadores y costes de los servicios de las Entidades gestoras
y Tesoreria General de la Seguridad Social, a cuyos efectos:

a) Cada una de las Entidades gestoras y Tesoreria General, a través
de los terminales destihados a la transmisién de informacién presupues-
laria, introducird los datos relativos a objetivos e indicadores que
permitan conocer €l grado de cumplimiento de los mismos.

b) La introduccidn de los datos se efectuard por grupos de
programas, a efectos de respetar, en la realizacion del seguimiento, la
vinculacion de créditos de la clasificacién por programas establecida
respecto del presupuesto de la Seguridad Social, en el articulo 150, 1, de
la Ley General Presupuestaria. v

¢} La introduccion de datos debera efectuarse por cada uno de los
Centros de gestion dependientes de las Entidades gestoras y Tesoreria
General, a través de los terminales destinados a la transmision de
informacién presupuestaria, ensualmente y dentro del mes siguiente al
que correspondan los mismos, sobre aquelﬂ)s grupos de programas en
que intervengarn. ' o ‘

d) La Gerencia de Informética, mediante el tratamiento de la
informaci6n generada, ¢laborari los listados y resimenes sobre computo
de indicadores, meédios y coste de los servicios por Centros de gestion,
Entidades gestoras y Tesoreria General y agregados, que estardn disponi-
bles en los terminales de la Direccion General de Planificacion y
Ordenacién Econdmica de la Seguridad Social.

Los indicadores a cumplimentar por cada una de las Entidades
gestoras v Tesoreria General son los que se detallan en el anexo VII de
esta Orden. '

La informacion relativa al coste de los servicios se obtendrd
t:)t‘i:iizando la tabla d¢ conversién que figura como anexo VIII de esta

rdcn. ! - )

13.3 A efectos del seguimiento al que se refiere el apartado anterior
¢l contenido de los conceptos que a continuacién se expresan .serd el
siguiente: " - ) :

a) Responsable: Es el cargo revestido de responsabilidad; segun la
legislacion  vigente, que dispone de los medios asignados. para la
ejecucion de los programas y los combina, gestiona y adminisira en
orden a conseguir los objetivos propuestos. ‘

b) Objetivos: Son las propuestas o metas a alcanzar- con ¢l
desarrollo de las actividades programadas. g .

¢} Medios: Son los recursos humanos, materiales y financieros
asignados a los programas para la consecucién de los objetivos.

d) Indicadores: Son las magnitudes que permiten determinar el
grado de cumplimiento de los objetivos propuestos. :

. 134 A efectos de seguimiento de flujos monetarios, gestion de
inversiones reales y operaciones extrapresupuestarias, las Entidades y
servicios afectados realizardn las siguientes actuaciones:

13.4.1 Los pagos derivados de la ejecucion de operaciones no
presupucsiarias seran propuestos mediante el documento «manda-
miento de pago no presupuestario» (MP), cuya cumplimentacién,

_autorizacién, tramitacion y validacion.coniable, a través de los medios

informdticos destinados al efecto, serdn semcjantes, con. las oportunas
adaptaciones derivadas de sus especiales caracteristicas, a las-detalladas
para los documentos de gestion presupuestaria gue contengan fase K.
Una vez que el SICOSS incluya en sus operaciones las de naturaleza no
presupuestaria, podran desdoblarse los documentos MP en dos fases, de
forma que la propuesta de pago (OE.K, en la terminologia SICOSS)
tenga una estructura similar y los MP (OE.P, en la terminologia
cxpresada) sean elaberados por el sistema informitico.

. Exclusivamente destinados a anulaciones y correcciones de errores,
existiran documentos inversos a los. sefialados.

Los documentos R del SICOSS podran incluir documentos OE.P a
partir de la fecha de integracidn de ias operaciones extrapresupuestarias
en el mismo. .

13.4.2 Los pagos que sean consecuencia de devoluciones de ingre-
s0s ninorardn las recaudaciones figuradas en el presupuesto de recursos
y aplicaciones del ejercicio corriente, al cual se imputaran, aun en el caso
de que no existiese, al tiempo de practicarlas, recaudacion suficiente en
los respectivos conceptos, vy se instrumentardn en documentos MP hasta
que el SICOSS aborde este drea, momento en el cual se seguirdn los
procedimientos que establezca la Intervencion General de la Seguridad
Social, que en todo caso deberin cumplir las especificaciones de este
apartado. )

La Tesoreria General serd unico agente del Sistema con competencia
para proponer y autorizar devoluciones de ingresos, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a la Intervencion General de la Seguri-
dad Social en sus funciones de control.

13.4.3 Ninguna salida de efectivo de.las cajas y cuentas financieras
de la Tesoreria General podrd efectuarse sino previo el correspodniente
documento contable (documentos R y .asimilados), €l cval, una-vez
contabilizado, serd inmediatamente ejecutivo, sin perjuicio de las
conciliaciones que procedan respecto a las operaciones én curso en fin
de un determinado periodo. ‘ -
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A estos efectos, la Tesorceria General y sus Direcciones Provinciales
dispondrdn lo necesario para que, con caricter previo a la contabiliza-
cion de estos documentos existan saldos suficientes en las cuentas
bancarias que hayan de soportar los pagos, pudiendo, en caso necesario,
no ordenar los pagos (documentos P y MP} que temporalmente pudieren
vulnerar lo dispuesto en este apartado.

13.4.4 Los documentos que habrin de soportar las operaciones
citadas_en los apartados 13.4.1 y 13.42 hasta su integracién en
el SICOSS responderan a los que se incluyen en el anexo !

13.4.5 Para la tramitacion dc los anteriores se utilizardn andlogos
documentos a_los previstos para las operaciones del presupuésto de
gastos, es decir: Confirmacion de las propuestas de pago y control
contable, si bien adaptados a la naturaleza de aquélios. En tanto
el SICOSS no contemple las opcracioncs extrapresupuestarias, la confir-
macioén de las propuestas de pago sc sustituird por los documentos de
cargo a las cajas pagadoras vigentes cn la actualidad, elabordndose los
indices que en cada caso procedan.

13.4.6. Con periodicidad mensual, la Tesorcria General de la
Seguridad Social remitird a la Direccion General de Planificacion y
Ordenacion Economica de la Seguridad Social 1a siguiente documenta-
cidn:

a)  Una certificacién en la que se detallen los saldos de las cuentas
en Entidades financieras referidos al altimo dia del mes inmediatamente
anterior,

En dicha certificacion, que sera suscrita por el Director general de la
_precitada Tesoreria y el Interventor central de la misma, se hara constar
el imporie de la recaudacién liquida del mes, integrante de aquellos
saldos.

by Estado de las realizaciones de! presupuesto monetario reféridas
al iltimo dia del mes inmediatamente anterior, con detalle de las
previsiones para el mes en curso y las sucesivas hasta el 31 de diciembre,

13.4.7 Para un precise y puntual seguimiento de la ejecucion de las
inversiones reales, todos los documentos, en cualquier fase, que registren
operacioncs de esta naturaleza, deberdn reflejar el codigo identificativo
que s¢ define en el anexo 11

13.5 Las Entidades gestoras y Tesoreria General facilitarian a la
Direccion General de Planificacion y Ordenacién Econémica de la
Seguridad Social informacion mensual o con la periodicidad que las
circunstancias requieran sobre su gestién econdmica.
~_La informacion sobre gestion ccondémica antes sefalada podra
referirse tanto a datos de cardcter oficial ya elaborados, como a los
contenidos en documentos aun no publicados per 1a correspondiente
Entidad ¢ de uso interno. El contenido especifico de Ia informacién a
suministrar se determinari, en cada caso, en la forma oportuna, en
funcién de las necesidades y de las demandas informativas por parte de
otros agenics de la propia Administracién o externos.

Para la adecuada coordinacion de las tareas de scguimiento de la
gestion econdmica, dicha Direccion general podra convocar reuniones
de grupos de trabajo en los que sc integraran los distintos agenies
gestores.

13.6 La Direccion General de Planificacién 'y Ordenacién Econo-
mica de la Seguridad Social, como drgano al que rcglamentariamente
corresponde el control econdmico de los agentes del sistema. determina-
ra ¢l alcance, contenide y periodicidad de la informacion que sobre
gestion econémica y presupuestaria deban facilitar aquéllos.

Corresponde a la Intervencion General de la Segunidad Social, ¢n su
calidad de Centro directivo de la contabilidad del sistema, definir los
informes que deban obtenerse de la base de datos det SICOSS. no
contemplados expresamente en esta Orden, pudiendo convocar reunio-
nes de grupos de trabajo para mejor cumplimiento de estas funciones,
en los que podran integrarse los distintos agentes gestores.

Art. 14, Seguimiento presupuestario v contuble en las Mutvas de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social -Las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales de la Seguridad Social vendrin obligadas a remitir mensualmente,
con ¢l detalle que se determine, estados pormenorizados de la ejecucion
de sus presupuestos de gastos v dotaciones y de recursos y aplicaciones
en sus distintas formulaciones, que reflejen la situacion acumulada de tal
ejecucién desde el inicio del ejercicio a su fecha de referencia. Tales
estados habran de ser suscritos por el Jefe de contabilidad de la Entidad,
con ¢l visto bueno de sa Director o Presidente. Igualmente facilitaran
informacion sobre su gestion economica en la forma que se requicra por
la Direccidn General de Planificacion y Ordenacién Econdmica.

Art. 15, Anticipos de Tesoreria:

5.1 En cl supuesto de que, por no cxistir crédito o ser insuficiente
el mismo para atender un gasto cuya urgencia requicra su ejecucion sin
tiecmpo para obtener la aprobacion de la cor rcspondlente modificacién
presupucstaria, y sin perjuicio de la inmediata i iniciacién del correspon-

. diente expedicnte. a fin de subsanar dicha carencia o insuficiencia, sc
incoarda por Ia Direccion General de la Entidad afectada anie este
Ministerio, por conducto de la Dircccion General de Planificacién vy
Ordenacién Economica de la Scguridad Social, yna peticion de anticipo

de Tesoreria por la cuantia imprescindible para hacer frente a las
mencionadas obligaciones.

La oportuna medificacidn presupuestaria que permita cancelar el
anticipo de Tesoreria no ha de suponer aumento en ¢l presupuesto del
Estado, vy la cuantia de los anticipos a autorizar no podrd, en ningun
caso, superar ¢l 1 por 100 del presupuesto en vigor de la Entidad
solicitante.

15.2 Autorizado por este Ministerio, en su caso, el ant1c1po de
Tesoreria, la Entidad propondrd el pago de las obligaciones que
molivaron su concesion mediante Ja cxtension de mandamientos de
pago no prcsupucstanos aplicados a una cuenta de cardcter deudor. La
tramitacion de dichos pagos se efectuard con los mismos requisitos
formales que si se tratara de operacmncs presupuestarias.

15.3 e producirse la aprobacion del expediente de modificacién
que dé amparo presupuestario a las obligaciones cuyo pago se anticipo,
sc procederd a la inmediata cancelacion de la operacion de ant1c1po
mediante la expedicién en formalizacion de los documentos de gestion
quc proceda, v simultinco abono a la cuenta deudora que soporto
inicialmente et pago. De tal cancelacion habra de ser informada la
Dircceidn General de Planificacion y Ordenacwn Econdmica de la
Seguridad Social.

En su caso, de no producirse dentro del BjCl’ClClO econontico la
aprobacion del expediente de modificacion presupuestaria, el importe
del anticipo autorizado se cancelard con cargo a los créditos del
pl csupucsto en v:gor Cuya minoracién ocasione menos trastornos, segin
propucsta que serd chevada a la decision de este Ministerio.

Art, 16. Fondo de maniobra:

16.1 Los distintes Centros de gestion de la Seguridad Social podran
disponer de un «fondo de- maniobra», que serd autorizado por la
Tesoreria General, para realizar las opceraciones que, por dicha Tesore-
lcl‘)a s¢ determinen especificamente, ademas de las contempladas en esia

rden.

16.2 La cuantia de este fondo se fij 1jard para cada Centro por la
Tesoreria General en funcién del volumen de operaciones y periodici-
dad de pagos que con él deban atenderse.

16.3 l%lchos Centros emitirdn periddicamente, y al menos una vez
al mcs, los documentos presupucstarios y los extrapresupuestarios
contemplades en el apartado 5.2.2, a), que amparen la aplicacion
definitiva de los pagos rcalizados a través del fondo de manicbra y la
reposicion del mismo. en todo caso, antes del cierre de cada ejercicio,
deberdn haberse formalizado integramente las operaciones rcalizadas
con cargo al indicado fondo.

16.4 Cuando existan gastos compartidos entre dos o mds Centros
de gestion, podra realizarse ¢! pago de la totalidad de los mismos con
cargo al fondo de maniobra de cualquicra de ellos, en cuyo caso, los
demds Centrose afcctados podrin  consignar como acreedor de
los documentos contables, presupuestarios que expidan, al Centro que
anticipé el pago, circunstancia que dard lugar a las reposiciones que
procedan, a través de la Tesoreria Genceral de la Seguridad Social o sus
Direcciones Provinciales, en la cuenta del fondo de maniobra de este
ultimo.

Asimismo, cuando sc¢ produzca este tipo de gastos, podran los demas
Centros entregar un talén contra su cuenta del fondo de maniobra,
cxpedido a favor del Centro que hubicse pagado la totalidad de los
gastos, que sera abonado, previos los tramites que procedan, en la cuenta
del fondo de maniobra d¢ este 1ltimo, o realizar una transferencia
bancaria con este mismo objeto.

Art, 17, Referencia especial al Instinuto Nacional de la Salud.-Para
¢l Instituto Nacional de la Salud, las referencias que en el articulado de
esta Orden se hacen a los Directores generales de las Entidades gestoras
de la Seguridad Social, se entenderdn hechas a su Presidente y serdn de
aplicacién las disposiciones sobre competencias, gestién, modificacion y
scguimicnto presupucstario de los créditos de esta Entidad, emanadas de
los Ministerios de Economia v Hacienda v de Sanidad y Consumo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-La Secretaria General para la Sceuridad Social serd compe-
tente para alterar la actual organizacion en Centros de gestion de las
distintas Entidades gestoras y Tesoreria General,

Segunda.-1a Tesoreria General de a Seguridad Social mantendrad un
permanente control de Ja adecuacidn entre jos pagos presupuestarios y
no presupuestarios cfectuados por cuenta del Instituto Nacional de ta
Salud y del Instituto Nacional de Servicios Sociales, y los recursos
cfectivamente obtenidos para su cobertura financiera, a fin de prevenir
situaciones de descubicrto monetario en la gestion de dichos Institutos.

Tereera.-Sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros orga-
nos, corresponde a la Intervencion General.de la Seguridad Social las
funciones de mantenimiento de tos nomenclatores del sistema informa-
tico SICOSS. y a la Tesorcria General de la Seguridad Social las de
mantenimicnio de la hase de dates de terceros, incluidas las cuentas
bancarias de los mismos registradas por ¢l sistema, efectuando las
COITCCCIONEeS que sean precisas para su depuracién.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.—Hasla tanto puedan integrarse en el SICOSS, las operacio-

nes que deban imputarse a presupuestos cerrados con anterioridad al dia

1 de enero de 1991 se regirdn por lo dispuesto en la normativa anterior
a la entrada en vigor de esta Orden.

Segunda.-En tanto no-se encuentren operativos los nuevos procesos
informaticos establecidos en la presente Orden, y a fin de posibilitar el
seguimiento continuo'y eficaz de la gestion encomendada a las Entida-
des gestoras y Tesorerfa General, dichos Entes facilitardn a la Direccitn
General de Planificacion y Ordenacion Econdmica de la Seguridad
Social informacion mensual sobre el grado de cumplimiento de sus
objetivos,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Lo dispuesto en la presente Orden entrard en vigor con
efectos de | de enero de 1992, .

Segunda.-Se faculta a la Direccion- General de Planificacion y
Ordenacion Econdmica de la Seguridad Social, a la Intervencién

General de la Seguridad Social, g.a la Tesoreria General de 1a Seguridad |
i

Social, en sus respectivos dmbitos de competencia, para dictar las
resoluciones qgue sean necesarias para la aplicacion de esta Orden, asi
como para adaptar la codificacion y los modelos de impresos, en la
medida que sea necesario para €] cumplimiento de los fines de a misma.

Tercera.-Se faculta a 1a Intervencion General de la Seguridad Social
para ampliar las operaciones del SICOSS a las dreas del presupuesto de
recursos y aplicaciones, presupuestos cerrados, operaciones extrapresu-
pucstarias y contabilidad. patrimonial, dictando las resoluciones que
sean precisas a tal fin. '

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Orden de 2} de enero de 1989 sobre contabilidad
y scguimiento presupuestarios del sistema de la Seguridad Social.

Madrid, 5 de marzo de 1992.
MARTINEZ NOVAL -

Ilmos. Sres. Subsecretario del Departamento, Secretario general para la
Scguridad Social, Director general de Planificacion y Ordenacion
Econémica de la Seguridad Social, Director general de Ordenacion
Juridica y Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social, Interven-
tor general de la Seguridad Socia!, Directores generales de las
Entidades Gestoras de la Seguridad Social, Director general de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, Presidentes de las Mutuas
~de Accidentes de Trabajo y Enfermedades de la Seguridad Social.
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ANEXO 1 CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL MC.CE. SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD

Area contabie Q1 N° R.G.D.
jerciclo 1.9 . . MODIFICACIONES DE CREDITO | fochs
ENTIDAD EMISORA - N° del D.G.O.

: . RET . CREDITOS EXTRAORDINARIOS - Ejercicio

Datos a rellsnar por el
Sistema informético

N° Expedients B : _
Importe total {en lotra IMPORTE . ..~
TOTAL &7

NaGmaro de aplicaciones

Nom. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS : presupuestarias:
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Orden| E | PV _NC C cACSP |cc PARCIALES
1 .
2
3
F
)
8
7
8
9
10
1
-
= 12
=
§ Texto Libre AN RS T A
g
[ 4
§ Autorizado Intervenido y conforme:
b _ . .
8 dei _de 1.9 8, del da 1.9
EL . EL INTERVENTOH_,
Fdo.: : Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL MC.CE/.

-

CLAVE OPERACION

SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS
Area contable. 01

MODIFICACIONES DE CREDITQ

SENTADO EN CONTABILIDAD
N° RG.D.

Fdo.: Fdo.:

Ejercicio 19_______ ANULACION DE Fecha
ENTIDAD EMISORA N° del D.G.O.
_ R CREDITOS EXTRAORDINARIOS | giorcicio
N°® Expediente .. 7 N© Referencia: /
Importe total {en letra) IMPORTE
. TOTAL
Nimero de aplic
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuest
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA
Orden| E | PV NC |C F G PG CACSP cC
2
3
4
5
8
7
8
9 ’
10
11
12
Texto Libre
Autorizado ervenido y conforme:
8, i del a, del de 1.9 —
EL EL INTERVENTOR,

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNO
IGN .
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.SC. ———
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTASBILIDA
Area contable 01 N¢ R.G.D. - .
Ejercicio 1.9 MODIFICACIONES DE CREDITO Fecha
ENTIDAD EMISORA N° del D.G.O.
R SUPLEMENTOS DE CREDITO Ejercicio
- Datos a rellenar por &t
N° Expedients - Sistema informaéatico
Importe total {eén letra} IMPORTE
TOTAL
Namero de aplicaciones
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuestarias: .
* de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Orden] E , PV _NC C F G PG CACSEP cc PARCIALES
2 B
3 | =
4 1 §
5 L
8
7
8 . -
9 s
10 t
11
-]
= 12
Vi
§ Texto Libre i
2
-4
g Autorizado intervenido y conforme:
|72}
a, del de 1.9 a, del de 1.9
EL . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.: _
Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

1 .

Fdo.:
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SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

MC.SC/.

CLAVE OPERACION
SIGNOQ

PRESUPUESTO DE GASTOS

H

b

Area contable OF MODIFICACIONES DE CREDITO N° RG.D.
Ejarciclo 1.9 ANULACION DE Fecha
= == ) . N® del D.G.Q.
ENTIDAD EMISORA SUPLEMENTOS DE CREDITO Eorcicio |

SENTADO EN CONTABILIDAD

Datos a rell

N° Referencia:

N° Expadients

Sistema |

Importe totel (en lotra)

IMPORTE

TOTAL

NOmero de apl

Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

presupuest

de ORGANICA FUNCIONAL

Orden

E C

ECONOMICA

PV NC “F G PG

QN dm b ON-

CACST®P

~

Texto Libre

Autorizado

a, del

EL

Fdo.:

ptarvenido y conforme:

_a, del de 1.9

EL INTERVENTOR,

Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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CLAVE OPERACION 220

MINISTERIO DE TRABAJO 0
SIGNO r l
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.AC.
PRESUPUESTO DE GASTCS SENTADC EN CONTABILIDAD
Area contable (1 . N° RG.D.
Ejercicio 1.9 MODIFICACIONES DE CREDITO Focha
ENTIDAD EMISORA N° del D.G.O.
AMPLIACIONES DE CREDITO Ejercicio :
Datos @ reilenar por el
N°® Expediente .. . Sistema informatico
Importe total {en letra) i IMPORTE ' o
TOTAL
Numero de aplicaciones
Nam, APLICACIONES PRESUPUESTARIAS prasupuestarias:
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Orden{ E ; PY NC ;C F G PG CACSEP CC PARCIALES
1
2
3 . s
4
L3
6
7
8
9 * .
10
11
aad
] 12
[
§ Texto Libre
2
—t
[- 4
§ Autorizado ' Intervenido y conforma:
%]
a, del de 1.9 a, del de 1.9 . ____
EL . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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SEGURIDAD SOCIAL

|

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.AC/.

CLAVE OPERACION

SIGNO

PR‘ES_UPUESTO DE GASTOS
Area contable ¥
Ejercicio 1.9 " 8

MODIFICACIONES DE CREDITO
ANULACION DE

ENTIDAD EMISORA

AMPLIACIONES DE CREDITO

N° Expadiente

| N° Referencla; ~ /

SENTADQ EN CONTASILIDAD
N® R.G.D.
Fecha

N° del D.G.O.
Ejercicio

Datos a rellen,
" Sistema .in

IMPORTE

Importe total (en letra) b
. . TOTAL : G
NGmero de aplic
NGm. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS prasupuesta
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA
Orden| E | PV NC |C F GPG|] CACSP cc
1 . . . f
2 ;
3 L
F :
b {
6 :
7
8
9 .
10
11
12
Texto Libre
Autorizado rvenido y conforme:
a, — 7 del a, del cde 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.. Fdo.:

Vali

dacién del documento:

Fdo.:
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CLAVE OPERACION | 230

MINISTERIO DE TRABAJO

SIGNQ
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.TC. :
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 MODIFICACIONES DE CREDITO N® RG.D. '
Ejercicio 1.9 ) Facha
ENTIDAD EMISORA TRANSFERENCIAS DE CREDITO N°® del D.G.O.
¥ . Ejercicio
——— - - - Datos a rellenar por sl
N*® Expediente - _ N° Referencia: - / CotaelT Sistema informaético
Importe total {en letra) IMPORTE - i
TOTAL )
NGmero de aplicaciones
Nam., APLICACIQNES PRESUPUESTARIAS presupuestarias:
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Orden| +/—| E |, PV NC |C F G PG C ACSCEP cc PARCIALES
1 . . y
2
3 4
4 !
]
6
7 1
8 S
9 | '
10
1
- 12 B
< g
(]
§ Texto Libre :
g \
-4
g Autorizado Intervenido y conforme:
(72} _ i
a, . del _de 1.9 a, del de 1.9
EL . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento;

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.;
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SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

MC.TC/.

CLAVE OPERACION

SIGNO

MODIFICACIONES DE CREDITO
ANULACION DE
TRANSFERENCIAS DE CREDITO

B
N° Expadients i+

N° Referencia:

7

SENTADO EN CONTABILIDAD
Ne R.G.D. :

Fecha

N° del D.G.O.
Ejercicio

importe total {en letra)

Validacién del documento:

Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA
C ACSP

1

2

3

4

5

8

?

8

9

10

11

12
Taxto Libre

ENTIDAD RECEPTORA ENTIDAD CEDENTE
| Yy bt} ; . . .

Autorizado: 7' f oot 1.9 «8H | intervenido: __ [/ Autorizado: __/___ 1.8 ___ | Imervenido: ___f_ . 1.9
El - El Interventor, El El interventor,
Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.: "

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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CLAVE OPERACION

MINISTERIO DE TRABAJO ~
SIGNO - )
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.IC.
PRESUPUESTO DE GASTDS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N° R.G.D. .
Ejercicio 1.9 MODIFICACIONES DE CREDITO Facha
N° del D.G.O.

ENTIDAD EMISORA

I R INCORPORACIONES DE CREDITO Ejercicio

Datos a rellenar por el
Sistema informético

N° Expediente ;.

Importe total {en letra) IMPORYE
TOTAL
Nomero de aplicaciones
Nom. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuastarias:
de ORGANICA FUNCIONAL |~ ECONOMICA : . IMPORTES
Orden| E , PV NC |C F G PG cCACScP cc PARCIALES
1 o .
2
3 4
4 by
6
6
7
8 .
9 d
10
"
-l
= 12
i
§ Texto Libre
2
[
E Autorizado Intarvenido y conforme:
(7]
a, del ___de 1.9 a, del de 1.8
EL . EL INTERVENTOR.
Fdo.: ' Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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'CLAVE OPERACION .
MINISTERIO DE TRABAJO : o

Y SEGURIDAD SOCIAL MC.IC/. ~ SiGNO

.

PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADQ EN CONTABILIDAD

Area contebie 82 MODIFICACIONES DE CREDITO N° R.G.D.
ANULACION DE * | Fecha
N° del D.G.O.

INCORPORACIONES DE CREDITO | g i

importe total {en ietra} . - IMPORTE
‘ TOTAL

Datos a

11 N° Referancia:

NGm. : APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
| <o ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA
Oden| E | PV NC (C CACSEP

=
§ Texto Libra
2
“ E
g Autorizado srvenido y conforme: N
8, del a. del - de 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validecion del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:
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CLAVE OPERACION [ 260 I
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNO E_ii
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.Gl. . B
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
o
Ares contable 01 MODIFICACIONES DE CREDITO | N RGO
Ejercicio 1.9 Fecha
ENTIDAD EMISORA CREDITOS GENERADOS N.o d-e! 0.G.0.
cooo POR INGRESOS Ejercicio
—_—te Datos a rellenar por el
N° Expediente . Sistema informético
Imports total {(en letra} . IMPORTE .
TOTAL
‘Nimero de aplicaciones
Nam. ~ APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupusestarias:
de ORGANICA, FUNCIONAL ECONOMICA ‘ IMPORTES
Orden} E | PV _NC |C F G PG CACSEP cc PARCIALES
1 v .
2 *
3 -
4 . B
5 5
8 .
7
8
9 .
10
1
-
= 12
-y |
§ Texto Libre
§I
g Autorizado Intervenido y conforme:
a, del de 1.9 a, del de 1.9
EL . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:
Validacién del documanto:
EL JEFE DE CONTABILIDAD
Fdo.:
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- MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

CLAVE OPERACION
SIGNC

MC.GV/.

Importe ‘total {en letra ) _

PRESUPUESTO DE GASTOS . SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable % MODIFICACIONES DE CREDITO N° R.G.D.
' ANULACION DE CREDITOS Fecha
N? del D.G.O.
, GENERAROS POR INGRESOS Ejercicio
S Datos a relle
N*° Expediente & N® Referencia; . - Sistema in|

IMPORTE

TOTAL

NGmero de aplicg

NGm.

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

prasupuasty

de ORGANICA

Orden

FUNCIONAL ECONOMICA

cC

E | PV NC ,C

o ~Nodm b WR -

1AL

F G PG CACSZP

Texto Libre

SEGURIDAD SOCIAL

Autorizado

8, del

EL INTERVENTOR,

Fdo.:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11924 Miércoles 8 abril 1992

: CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO

- SIGNO
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.AR.
PRESUPUESTQ DE GASTOS | SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N°¢ R.G.D.
Fjercicio 1.9 MODIFICACIONES DE CREDITO Fecha
N° del D.G.O.

AUMENTOS POR RECTIFICACION Ejercicio

ENTIDAD EMISORA

iy e Datos a rellenar por el

N°® Expedients . - ' Sistema informético
importe total {en letra) IMPORTE
TOTAL
Namero de aplicaciones
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS ] presupuestarias:
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Orden! E | PV NC |C F G PG C ACS P cC PARCIALES
1
2
3
4
5
6
7
8
9 v
10
11
ol
=< 12
Jum)
§ Yexto Libre
2
-1
§ Autorizado Intervenido y conforme;
7] .
8 ____ del _de 1.9 _ . del de 1.9
EL , £L INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nim. 85 Miércoles 8 abri] 1992 11925

CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO : Ez,so

Y SEGURIDAD SOCIAL MC.AR/. SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 MODIFICACIONES DE CREDITO N° R.G.D.
Ejercicio 1.9 " ANULACION DE Fecha
ENTIDAD EMISORA N° del D.G.O.
, AUMENTOS POR RECTIFICACION Ejerciclo
: - - Datos a rellen
N° Expediente . . N° Refarencia: / s Sistema |
Importe total (en letra) ‘ ' IMPORTE B
A TOTAL
Nuimero de aplicg
Nam, APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuest,
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA !
Orden| E | PV NC |C F G PG C ACGS P CC
1
2 | | ; o
3 s 2 "y
4 .
5 . B
B K Fo o e
; ey -
-]
9
10
1"
-
= 12
o
§ Texto Libre
g
o
g Autorizado Wiervenido y conforme:
[ 74}
a, del a, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,

Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11926 ‘ Miércoles 8 abril 1992 BOE nim. 83

b
. CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO .su;.o ' C
v ‘ N
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.BA.
PRESUPUESTO DE GASTOS ' SENTADO EN CONTABILIDAD
Arew contable 01 ' MODIFICACIONES DE CREDITO N°¢ R.G.D.
Ejercicio 1.8 : . : Fecha
ENTIDAD EMISORA - BAJAS POR ANULACION Y N° del D.G.O.
w R - Ejercicio _
RECTIFICACION . Datos ‘a rellenar- por el
N°® Ex| Sistema informiitico
Importe total {en letra} » s : IMPORTE 5, L e,
TOTAL'
e . e |- Namero- de aplicaciones [
NGm. - AFE ICACIONES PRESUPUESTARIAS ‘ | - presupuesterias:
de | ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA . IMPORTES
Orden| E ; PV. NG |C f G PG CACSC®P cc -~ PARCIALES
1
2
3
4
5
- 8
7
8
9
10
"
-l
< 2,
o
§ Texto Libre
2
[- 4
g Autorizado Intervenido y conforma:
a, del a, del _ de 1.9
EL B EL INTERVENTOR, )
Fdo.: Fdo.: -

~ Validacién del documento: )

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:

v AT ULk bl e 1 et e U A RN i b



BOE num. 85 Miércoles 8 abril 1992 11927

. CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO ' '

’ SIGNO -
Y SEGURIDAD SOCIAL MC.BA/.
PRESUPUESTO DE GASTOS MODIFICACIONES DE CREDITOQ SENTADO EN CONTABILIDAD
Arsa contable ‘g% ANULACION DE N° R.G.D.
Ejercicio 1.9 - Fecha
“ENTIDAD EMISORA BAJAS POR ANULACION Y N.o d‘f D.G.O.
gt | e RECTIFICACION Ejercicio
i Datos a relle
N°® Expedlente ; N° Referencia: = . / Sistema in
importa total {en letra) IMPORTE 4
TOTAL 3 :
Nimero de aplicg
Nam. | APLICACIONES PRESUPUESTARIAS prasupussta
- de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA
Orden; E | PY NC |C F G PG CACSEP cC
2 -
3
4
1]
6
7
B
]
10
11
S’ 12
§ Texto Libre
2
[- 4
|§ Autorizado rvenido y conforme;
[T, ] .
a, " del 8, del de 1.9 ___ .
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:
Validacién dsl documento:
EL JEFE DE CONTABILIDAD
Fdo.:




11928 Miércol_gs 8 abrii 1992

CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO

IGN
# Y SEGURIDAD SOCIAL MC.RD SIGNO
11
[17%:3
PRESUPUESTQ DE GASTOS ) ’ " SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable ‘01 N° R.G.D.
Ejercicio 1,9 " " MODIFICACIONES DE CREDITO | Fecha \
N® del D.G.O.
BT M REDISTRIBUCIONES INTERNAS | o cici,
: i b Datos a rellenar por el
Sistema informético

IMPORTE

Importe total {an letra) TOTAL g

Numero de Cantres de
- Gastién afactados:

APLICACION PRESUPUESTARIA FUNCIONAL ECONOMICA ‘
F G PG ICACSP cc.

SR SRERE N o

Nd(?, CENTRO GESﬂpN IMPORTE Ng;n, CENTRO GESTION IMPORTE
Orden| +i~| £ | PV NC |C ) PARCIAL lorden| +/- | E PV NC IC PARCIAL
1 2
3 4
5 6
7 8
9 10
1 12
13 14
g 15 18
17 18
§- 19 20
g Texto Libre
l‘” Autorizado Intervenido y conforme:
B, " del -~ de 1.8 8, del de 1.9
EL , ' EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del dacumento:

El. JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nim. 85

Miércoles 8 abril 1992

11929

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

MC.RD.

CLAVE OPERACION
SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS

MODIFICACIONES DE

SENTADO EN CONTABILIDAD

Area contable 01 N° R.G.D.
Ejercicio 1.9 CREDITO Fecha
. N° del D.G.O.
ENTIDAD EMISORA
! " REDISTRIBUCIONES Ejerciclo
INTERNAS Datos a rellenar por el
N°¢ Expediente Sistema informético
Importe total (en letra) IMPORTE | .~
TOTAL

Numero de aplicaciones

CENTRO CEDENTE l | CENTRO RECEPTOR r[ o i presupuestarias:
Num. | APLICACIONES PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de | FUNCIONAL ECONQMICA PARCIALES
Oden| ¢ G PGIC A C S P cC
1 '
2 :
3 :
4
5
6 »
7
8
9
10
Texto Libre
Autgrizado Intervenido y conforme:
a —_= del de 1.9_ a, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11930

Miércoles 8 abril 1992

BOE num.

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

MC. .

CLAVE OPERACION [ 3 ]
SIGNO | f

PRESUPUESTO DE GASTOS
Area contable 01
Ejarcicic 1.9

MODIFICACIONES DE CREDITO

ENTIDAD EMISORA

N° Expediente '

SENTADQ EN CONTABILIDAD
N°e RGD. .
Fecha

N° del D.G.O.
Ejercicio

Datos a rellenar por el
Sistema informético

importe total {en letra}

IMPORTE
TOTAL

Namero de aplicacionas

NGm. - APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuestarias:
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Oden| E | PV NC |C F G PG CACSEP cc PARCIALES
1 : - . ]
2
3 .
4 v
5
7 :
8
9
10
L
12 |7
Texto Libre
Autorizado Intervenido y conforme:
a, del de 1.9 48, del de 1.9
EL , El. INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documanto:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num. 85 Miércoles 8 abril 1992 1.1931

‘ CLAVE OPERACION .
MINISTERIO DE TRABAJO ‘

Y SEGURIDAD SOCIAL MC. /. SiaNo

PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 MODIFICACIONES DE CREDITO N® R.G.D.
Ejercicio 1.9 ANULACION DE Facha

ENTIDAD EMISORA N° del D.G.O.
' hR Ejercicio

Datos a relleng

N° Expedients _ I N°® Referencia: / IR . Sistema i
Importe total {en letra) i ' {MPORTE :
[ TOTAL
Nomero de aplice
Nom. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuest
de ORGANICA FUNCHONAL ECONOMICA
Orden) E | PV NC |C F G PG C ACSP cC
1 . ) T
2
3 .
4
B
(-]
7 -
8-
9 *
10 B
1 :
-l
= 12
-y
§ Texto Libre
2
-4
é Autorizado ervenido y conforme:
(%]
a, del 8, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11932 Miércoles 8 abril 1992 BOE mim. 8.
CLAVE OPERACION |
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNO
Y SEGURIDAD SOCIAL RC.PU.
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N° R.G.D.
Ejorcicio 1.9 RETENCIONES DE CREDITO Fecha .
'C. GESTION EMISOR Ne del D.G.O.
: — PENDIENTES DE UTILIZACION Ejercicio
[‘. l ] Datos 8 rellenar por el
N® Expediente:. " - Sistema_informético -
IMPORTE ' .
I
_ mporte total (en letra} TOTAL
T L}
Numero de aplicaciones
. presupuestarias:
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA PARCIALES
Oden|F G PG |C A C S8 P CC
; .
2
3
4
5
8
- 7
8
9
10
= 1
g 12
g Texto Libre:
=1 .
g
“ Autorizado Intervenido y conforme:
a _i. del Cde 1.9 o, dei de 1.9
"EL . EL INTERVENTOR,
Ft;o.: Fdo.:

Vialidacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE ntim. 85

Miércoles 8 abril 1992

11933

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RC.PU/.

CLAVE OPERACION
SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS
Arsa contable 0%

ANULACION DE

SENTADO EN CONTABILIDAD
N° R.G.D.

Eiercicio 1.9 RETENCIONES DE CREDITO Fecha
C. GESTION EMISOR N del D.G.O.
' ! PENDIENTES DE UTILIZACION Ejorcicio
li I 1 Datos a rellen;
N°¢ Expediente: Co N°® Referencia: ) / Sistema in:
IMPORTE -
Importe total {en istra) - ToraL Lo

Namero de aplic
presupuest

Nam.
de
Orden

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

FUNCIONAL ECONOMICA

cc

0N he N o

F G PG

Texto Libre:

Autorizado

8, del

ihtervenido y conforme:

&, del de 1.9

EL

Fdo.:

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Validacion del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11934 : Miércoles 8 abril 1992 BOE num. 8

CLAVE OPERACION | 311

MINISTERIO DE TRABAJO SIGNG )
' IGN [
Y SEGURIDAD SOCIAL RC.TC.
PRESUPUESTO DE GASTOS _ SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N¢ R.G.D.
Ejercicio 1.9 RETENCIONES DE CREDITO Fecha
ENTIDAD EMISORA ' N° del B.G.O.
. PARA TRANSFERENCIAS Ejercicio
Datos a relenar por el
N° Expadignte . = Sistema informético
Importe total {en letra) IMPORTE . .
. TOTAL e
Nimero de aplicaciones
NGm. : APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupusstarias:
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA IMPORTES
Oden| E , PV NC |C F G PG C ACS P cC : PARCIALES
1 .
2
3
4
5 R
5] g,
7
8
g .
10
1
-] 12 '
oL
—f
§ Texto Libre
2
L)
(-4
§ Autorizado N Intervenido y conforme:
[%4]
a del . de 1.9 — a, del de 1.9
EL . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.: ]

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num, 85

Miércoles 8§ abril 1992

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RC.TC/.

CLAVE OPERACION
SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS

SENTADO EN CONTABILIDAD

Fdo.:

Area contsble 0F ANULACION DE N° R.G.D.
Ejercicio 1.8 RETENCIONES DE CREDITO Fecha
N° det D.G.O.
ENTIDAD EMISORA PARA TRANSFERENCIAS Eiorcici ‘
_ jercicio
—i e Datos a relle
Ne® Expediente " .i| N° Referencia: 7 Sistema inf
Importé total {en letra) IMPORTE - .
: TOTAL N
Nimero de aplicy i
NOm. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuesty
de ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA
Orden| E | PV NC |C F G PG CACSP cC
1 . |
2 .
3
g
5
] »
7
8
8
10
1
12
Texto Libre
Autorizado rvenido y conforme:
a, del a, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,

Validaciéon del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




Miércoles 8 abril 1992

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RC.ND.

CLAVE OPERACION

SIGNO

Ejercicio 1.9 i

ENTIDAD EMISORA

B | 2

N° Expadiente 5%

Fal

RETENCIONES DE CREDITO

CREDITOS NO DISPONIBLES

SENTADQ EN CONTABILIDAD
N® R.G.D.

Facha

N® del D.G.O.

Ejercicio

Datos a relienar por el

Importe total {en letra}

Niamaro de aplicaciones

Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

prasupuestarias:

de ORGANICA FUNCIONAL

Orden | E-

ECONOMICA

IMPORTES
PARCIALES

W~ d s W =

Texto Libre

Autorizado

EL [

Fdo.:

Intervenide y conforme:

- a, del

de 1.8 _ ...

EL INTERVENTOR,

Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD
>

Fdo.:




BOE nim. 85

Miércoles & abril 1992_

11937

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RC.ND/.

CLAVE OPERACION
$IGNO

Area contable 0f
Ejercicio 1.9 ’

ENTIDAD EMISORA

ANULACION DE

RETENCIONES DE CREDITO
CREDITOS NO DISPONIBLES

N° Expedisnte

N° Referencia:

s

SENTADO EN CONTARILIDAD
N°® R.G.D.
Facha

N° det D.G.O.
Ejercicio

Datos a relle:

Importe total {en letra)

TOTAL i

NGm.

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

Namero de aplics
_ presupues

FUNCIONAL
F G PG

de ORGANICA

ECONOMICA

CcC

Orden} E , PV NC C

DO NDR B W N =

Texto Libre

e
b
¥

Autorizado

det _’ﬁﬁ%ﬁ de 1.9

Fdo.:

rvenido y conforma:

A, del de 1.9

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11938 Miércoles 8 abril 1992 BOE num._
CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNO :
Y SEGURIDAD SOCIAL RC. . '
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADQ EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N° R.G.D.
Ejercicio 1.9 RETENCIONES DE CREDITO Fecha
ENTIDAD EMISORA N® del D.G.0.
l e Ejercicio
- . Datos a rellenar por sl
N°® Expedisnte S Sistema informitico
Importe total (en letra ) IMPORTE * = ™ = s @i
. Namero de aplicaciones
NGm. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupuestarias:
de. ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA . IMPORTES
Orden| £ ( PY¥ NC |C F G PG CACSP cc PARCIALES
10
1
= 12
= L
§_ Texto Libre
2
-4
g Autorizado intervenido y conforme:
a, del de 1.9 3, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.;

Validacién del documanto:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nim. 85 Miércoles 8 abril 1992 ' 11939

CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO :

Y SEGURIDAD SOCIAL RC. /. SIGNO - L]

PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
- ANULACION DE N° R.G.D.

Area contable 01

Ejercicio 1.9 RETENCIONES DE CREDITO Fecha
ENTIDAD EMISORA N°® del D.G.O.
Ejercicio
- Datos a relle
N° Expediente N?° Referencia: : / ’ - : Sistema |
Importe total {en letra) IMPORTE
TOTAL
. Numero de aplic
Nom. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS presupues
de ORGANICA FUNCHONAL ECONOMICA 4
Oden| E | PV NC ,C F G PG C AC S P cC
1
2
3
4
5
-]
7
8
9
10
11
= 12
=
§ Texto Librs
2
3
w Autorizado rvenido y conforme:
a, a, del de 1.9 . .
EL EL INTERVENTOR,

Fdo.: Fdo.:

Validacion del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11540

Miércoles 8§ abril 1992

BOE num. 8

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL A

CLAVE OPERACION
SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS
Area contabla D1:

AUTORIZACIONES DE GASTO

SENTADO EN CONTABILIDAD
N° R.G.D.

Ejercicio 1.9 Fecha
- C. GESTION EMISOR . No cfe.l D.G.0.
SOBRE CREDITOS DISPONIBLES Ejercicio
I | : Datos & reflenar por el
N® Expediente: :; s o0 Sistema informétice
IMPORTE ;. .cov -7 i sl
| let G :
Importe total {en letra) TOTAL

NGmero de aplicaciones
presupuyestarias:

Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA
Oden[ F G PG |C A C S P cc PARCIALES
. M L ;
2
3
4
]
6
7
8
. 9
10
Texto Libre:
Cédigo Inversitn:
Autorizado Intervenido y conformae:
a, del de 1.9 a, del de 1.9 _____
EL . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacion del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num.

85

Miérecoles 8 abril 1992

11941

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL A/

CLAVE OPéRACION | 400 ]

SIGNO E:

PRESUPUESTO DE GASTOS

- Area contable 01
Ejercicio 1.9

ANULACION DE
AUTORIZACIONES DE GASTO

C. GESTION EMISOR

SOBRE CREDITOS DISPONIBLES

[T

N° Referencia (Operaciones de seguimiento

N° Expedienta:

especlifico) I ) !

SENTADO EN CONTABILIDAD

fmporte total (en letra)

N® R.G.D.
Fecha
N® del D.G.O.
Ejarcicio

Datos a reller)

Sisterma in,

IMPORTE
TOTAL L

Nom.
de
Orden

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

FUNCIONAL ECONOMICA

O WO m b W =

-
[=

F G PG |C ACS P cc

Texto Libre:

Cédigo Inversibén:

Autorizado

a,

EL

del

rvenido y conforme:

del de 1.9 ____

Fdo.:

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Validacién de! documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11942 Miércoles 8 abril 1992 BOE num. &
CLAVE OPERACION I 410 I
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNO [I
Y SEGURIDAD SOCIAL A 3
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADQ EN CONTABILIDAD
Area contable 01 AUTORIZACIONES DE GASTO N® RG.D.
Ejercicio 1.9 Fecha
. N9 del D.G.O.
C. GESTION EMISOR SOBRE CREDITOS RETENIDOS Elescici
jercicio
i | | A Datos a rellanat por el
N° Expedientg:: - - N° Referencia: / Sistama informético
IMPORTE X T
Importe total (en letra) SOTAL
Nomero de aplicaciones
presupuestariag:
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA PARCIALES
Oden| F G PG ([C AC S P CC
. . - .
2 B
3 : b
4 RS
& .
8 B .
7 . ) ;
8 B ol
g -
10
and
=
§ Texto Libre:
g Cédigo Inversion:
-
a Autorizado Intervenido y conforme:
s
a, del de 1.8 a, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nam. 85

Miércoles 8 abril 1992

11943

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

A/

CLAVE OPERACION

PRESUPUESTO DE GASTOS

Area contable 01
Ejercicio 1.9

C. GESTION EMISOR

N° Expedisnte:

e

SENTADO EN CONTABILIDAD

Importe total {en letra}.

ANULACION DE N° R.G.D.
Fecha
AUTORIZACIONES DE GASTO N® del D.G.O.
SOBRE CREDITOS RETENIDOS Ejercicio
Datos a rellel
N°® Referencia: / Sistema i
IMPCRTE
TOTAL
Nimerg de apl
presupuest,
NOm. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
de | FUNCIONAL ECONOMICA
Oden| F G PG |C A C S P cc
1
2
3
4
5
6 . A
7 »
8
2]
10 :

Texto Libre:

Codige Inversién:

Autorizado

del

EL

brvanido y conforme:

a, del de 1.9 ____.

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num. 8

Miércoles 8 abril 1992

11944
CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO S1GNO
Y SEGURIDAD SOCIAL AD
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADQO EN CONTABILIDAD
Area contable 0F AUTORIZACIONES-COMPROMISOS | N° R.G.D.
Ejercicio 1.9 i 7. Facha
C. GESTION EMISOR DE GASTO SOBRE N° del D.G.0.
- = —T Ejarcicio
J 1 | g CREDITOS DISPONIBLES Datos & tellenar por el
N° Expediente: & %0 Sistems informético
INTERESADO: DNI o NIF | ]
NOMBRE:
IMPORTE
Importe total (en letra) TOTAL *
Nomero de aplicaciones
_ prasupuestarias:
Nim. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de [ FUNCIONAL ECONOMICA
Oden| F G PG : PARCIALES )
1
2
3
4
B
6
d’ 7
= 8
2 ;
10
g Texto Libre:
-4
7]
Wl
(71

Codigo Inversidn:

Autorizedo

a,

EL

Intervenido y conforme:

a, del de 1.9

fFdo.:

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nim, 85

- Miércoles 8 abril 1992

11945

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

AD/

CLAVE OPERACION I - 420 |
SIGNO 11 ]

PRESUPUESTO DE GASTOS

ANULACION DE

SENTADO EN CONTABILIDAD

Area contable 01 AUTORIZACIONES-COMPROMISOS | N° RGD.
Ejerciclo 1.9 DE GASTO SOBRE Fecha
€. GESTION EMISOR CREDITOS DISPONIBLES N® del D.G.O.
- Eiarcicl
| . I | N® Referencia {Operaciones de seguimiento jarcicio
: — Datos a relle
N® Expediente: - o especifico) r ! Sistema i
INTERESADO: DNi o NIF |____ |
NOMBRE: L]
IMPORTE
Importe total {en letra} TOTAL
Numero
pre
Narn. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS ORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA ‘
Oden| F G PG |[C A C S P cc | (PARCIALES
2
3
4
5
6
7
8
g
10

Texto Libre:

Codigo Inversifin:

Autorizado

intervenido y conforme:

a, del de 1.8 _____

Fdo.:

EL

Validacién del documento:

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num. 8

11946 Miércoles 8 abril 1992
CLAVE OPERACION [ 430 ]
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNG E
'Y SEGURIDAD SOCIAL AD
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 AUTORIZACIONES-COMPROMISOS | yo RG.D.
Ejercicio 1.9 DE GASTO SOBRE Fecha
N° det D.G.O.
C. GESTION EMISOR :
CREDITOS RETENIDOS Ejercicio
] | I Datos a ralienar por el
N° Expediente: . . . N® Referencia: ! ‘Sistama informético
INTERESADO: DNI o NIiF I |
NOMBRE: L]
IMPORTE )
Importe total (en letra ) TOTAL - B S
- Nimero de aplicaciones
presupuastarias:
[}
Oden| F 6 PG |C A C S P ce PARCIALES
; : ‘ R
2
3
4
3
8
| 7
- 8
§ 9
10
Q
é Texto Libra:
3
(]
[ ", ]
Codigo Inversién:
Autorizado Intervenido y conforma:
a, del _de 1.9 a, del de 1.9
EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:

Vaiidacién del documento:

€L JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nam. 85 Miércoles § abril 1992 11947

CLAVE OPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO

IGN
Y SEGURIDAD SOCIAL AD/ SieNo
PRESUPUESTO DE GASTOS ANULACION DE SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N° R.G.D.
Ejorcicio 1.9 AUTORIZACIONES-COMPROMISOS | ocha
. GESTION EMISOR DE GASTO SOBRE N° do! D.G.C.
1T ] CREDITOS RETENIDOS Ejercicio o -
= atos a F
N° Expediente: '~ - c . N°® Referoncia: . /- - o Sistema in|

INTERESADO: NI o NIF L ]

NOMBRE:
] IMPORTE
importe total {en letra) TOTAL
NOmero
- pr
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS ORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA
Oden| F G PG |C A C S P CcC ARCIALES
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Texto Libre: e

SEGURIDAD SOCIAL

Cédige Inversién:

Autorizado . Intervenide y conforme:
a, del de 1.0

EL 4 EL INTERVENTOR,

Fdo.: - Fdo.:

Validacion del documento:

EL .JEFE, DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE numi. 85

11948 Miércoles 8 abril 1992
CLAVE QOPERACION
MINISTERIO DE TRABAJO : . m
- -
Y SEGURIDAD SOCIAL ADOK
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable {1 AUTORIZACIONES-DISPOSICIONES | N R.G.D.
Ejercicio 1.9 - Fecha
C. GESTION EMISOR R. OBLIGACIONES Y P. PAGO :o d_ef D.G.O.
: jercicio
| | SOBRE CREDITOS DISPONIBLES Datos & rellenar por o
N°® Expedients; .-~ -, . - Sistema informético
INTERESADO: DNI o NIF I B I aQ.B. | I CTA. , ,
Nombre o R. S.
ENDOSATARIO: DN! o NFL__ | on | I cra | ]
Nombre o R. S.
[ Integro:
DATOS PARA  Tipg de page: I ! Forma de pago: | : I . :
" EL PAGO: L] || i
Caja pegadors; ; Descuentos:
importe total {en letra) S <
. Liquido:
Nomero de spllcaciones . APLICACIONES PRESUPUESTARIAS | cou MPORTES
presupuestarias: o [ FUNCIONAL ECONOMICA i
" torden| F G PG| C AC S P | cc |Libre PARCIALES
Numero de descuentos S 1 o o y
a practicar: : ;
- 2 .
=
] 3 g
§ 4 g
g gf:,':;, CODIGO DESCUENTO DESCUENTOS A PRACTICAR IMPORTES PARCIALES

Intervenido y conformae:
.9 A ns

. Autorizado B
EL .
Cédige
Inversién Fdo.;

EL INTERVENTOR,

Fdo.:

Validecibn dsl documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num. 85

Miércoles § abril 1992

11949

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ADOK

CLAVE OPERACION

SIGNO

PRESUPUESTQ DE GASTOS

AUTORIZACIONES-DISPOSICIONES

SENTADO EN CONTABILIDAD

Area contable 01 _ N° R.G.D.
Ejercicio 1.9 R. OBLIGACIONES Y P. PAGD | Foc®®
j N° del D.G.O.
C. GESTION EMISOR :
_ SOBRE CREDITOS RETENIDOS Ejercicio
I I J Datos a rellenar por el
N° Expediente: L N® Referencia: i Sistema informético
INTERESADO: DN o NIF | | os. |__| cta L i
Nombre o R. S.
ENDOSATARIO; DNl o N|FL _I 0.B. I*l CTA. | = '
Nombre o R. S.
1o Integro:
DATQS PARA  Tipo de pago: l I Forma de pago: l I 5
EL PAGO: l | |_ l :
Caia pagadora: ) o - Descuentos: .
lmporte tatat {en letra) o
Liquide:
Nomero de aplicaciones Ng"‘- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS Cod. {MPORTES [
prasupuestarias: e | FUNCIONAL ECONOMICA | .
Crden F G PG C A c S P ce Libre PARC'ALES
Nomere de descuentos 1
a practicar:
2
3
4
Orden |COPIGO DESCUENTO DESCUENTOS A PRACTICAR IMPORTES PARCIALES
; "
2
3
Autorizado intervenido y conforme: .
Texto Libre; ., 2 , / /1.9
o . . s — A ——
EL . EL INTERVENTOR,
Cédigo
Invarsion Fdo.: Fdo.:

‘Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11950 Miércoles 8 abril 1992 . BOE num. 85

CLave orERAGION

MINISTERIO DE TRABAJO

SIGNO -
Y SEGURIDAD SOCIAL D
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable (1 N° R.G.D
Bjercicio 1.9 COMPROMISOS DE GASTO Fecha
C. GESTION EMISOR N® del D.G.0.
’ - - — Ejarcicio
[ I ) I N° Referancia {Operaciones de saguimiento
Datos a reflenar por el
N°© Expediente: - especifico) I_ / : Sistema informético
INTERESADO: DNI o NIF L _l
NOMBRE:
IMPORTE
Importe total {en letra} TOTAL
Numero de aplicaciones !
presupuestarias:
Nim. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS {MPORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA PARCIALES
Odeni F G PG |C A C S P cC
1
2
4 S N
5 .
6
-l 7
= 8
§ 9
10
g Texto Libre:
2
[TV ]
v
Codigo Invarsion:
Autorizado Intervenido y conforme:
8, - del de 1.9 - ' a, del de 1.9
[ I . EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fdo.:
Validacion del documento:
EL JEFE DE CONTABILIDAD
Fdo.:




BOE nuim. 85

Miércoles 8 abril 1992

11951

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

D/

CLAVE OPERACION

SIGNO |

PRESUPUESTO DE GASTOS

SENTADO EN CONTABILIDAD

Area contable .01 ANULACION DE N° R.G.D
Ejercicio 1.9 Fecha
ool COMPROMISOS DE GASTO N 560
C. GESTION EMISCR e_ A3
N° Referancia {Operaciones de sepuimiento Ejercicio
[ I l eferencie 1703 hd  2°8 Datos a relle
N° Expadiente; I gspecifico) [ / Sistema infd
INTERESADO: DNI o NIF L |
NOMBRE:
IMPORTE
Importe total (en latra) TOTAL

ARCIALES

a, del de 1.9 ..

Validacién del docunmento:

Ngm., APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
de | FUNCIONAL ECONOMICA
Odeni F G PG |[C ACS P cc
1 . .
2
3
4
b
6
7
8
9
10
Texto Libre:
i
Cédigo Inversidn:
Autorizado . Intervenido y conforma:
a, det de -
EL
Fdo.: Fdo.:

EL INTERVENTOR,

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11952

Miércoles 8 abril 1992

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL 0

CLAVE OPERACION

SIGNQ

PRESUPUESTO DE GASTOS
Area contabie ‘01
Ejercicio 1.9

C. GESTION EMISOR

RECONOCIMIENTO
DE
OBLIGACIONES

N°® Expadiente:

T espectico) | :

N° Referencia (Operacionas de seguimiento

SENTADQ EN CONTABILIDAD
N° R.G.D.

Fecha
N® del D.G.O.

Ejercicio

Datos a rellenar por ei
Sistema informético

" Nombre o R. S.

INTERESADO: DNI o NIF [

R
1 oe L1 cra

T

ENDOSATARIO: DNI o NIFI'-"- Ll s

2 oom Lo era b

Nombre o0 R. S.

. ] ] e Integro:
DATOS PARA Tipo de pago: | Forma de pago: I | e
EL PAGO: | | |
Caia pagadora: Descuentos:
Importe total {en letra)
Liquido:
Nomero de aplicaciones Nj“‘- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS Cod. IMPORTES
praesupuestarias: ‘'de | FUNCIONAL ECONOMICA i
Oden| F G PG| C A C.S P ce | Libre PARCIALES
Niimero de descuentos 3 .
a practicar:
2
3
4
5 L ) S
gf:,“;r" CODIGO DESCUENTO DESCUENTOS A PRACTICAR IMPORTES PARCIALES
2
3
4
Autorizado Intervenido y confogme:
Texto Libre: one_ |y e
EL , EL INTERVENTOR,
Cédigo
inversién Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE nitm.

Miércoles 8 abril 1992

11953

SEGURIDAD SOCIAL

Siavirvuim dé Corsrol

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

i

CLAVE OPERACION
SIGNO

PRESUPUESTO DE GASTOS

Area contable

m

Ejercicio 1.9. i

MODIFICACION DE OBLIGACIONES

RECONOCIDAS EN EJERCICIOS

C. . GESTION EMISOR

ANTERIORES

SENTADO EN CONTABILIDAD
N® R.G.D.
Facha

N°® del D.G.O
Ejercicio

Datos a rellenar por el
Sistema informético

N.* Expediente:
INTERESARO DNI o NIF
Nombre o R. S. Y
ENDOSATARIO DNi o NIFL:
Nombre o R. S.
DATOS PARA  Tipo de pago:
EL PAGO: '
Caja pagadora;

Importe total len' letra)

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS ‘

Namero de aplicaciones NGm. e IMPORTES
presupuestarias: de | FUNCIONAL ECONOMICA PARCIALES
oden| r g pa|c A cs p | ce :
Nimero de descuentos . - TR o
a practicar: ; i
'
dum- |copIG0 DESCUENTO DESCUENTOS A IMPORTES PARCIALES
1
2
3
4 ‘
Autorizedo

Texto Libre:

EL

Cbdigo
Invereibn

Validacion del docum

ta

e

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Fdo.:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




Miércoles 8 abril 1992

BOE nim. ¢

11954
+
CLAVE OPERACION .
MINISTERIO DE TRABAJO SIGNO -
IGN
Y SEGURIDAD SOCIAL OK
_ PRESUPUESTO DE GKASTOS RECONOCIMIENTO SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable ’:Q’E, N°e R.G.D.
Ejercicio 1.9 DE_ OBLIGACIONES Y Fecha
T - - - jercicio
: | . ! s I .1 N7 Refarancia (Op:raclqpas cle ?‘“?_'Tf’":“’ Datos a rellenar por el
N° Expediente: . .. .0 - especifico} b Sistema_intormético
INTERESADO: DNI o NIF L. : 0.B. CTA. it ot ]
Nombre o R. S. A
ENDOSATARIO: DNI o NlFIf-%~ i CTA.
Nombre o R. S.
DATOS PARA  Tipo de pa.go:' Forma de pago:
EL PAGO:
importe total {en letra)
NOmerc de aplicacionas APLICACIONES PRESUPUESTARIAS | coq, [MPORTES
prasupuestarias: FUNCIONAL ECONOMICA .
FG PG|CACS. p | cc |tbe PARCIALES
Nimero de descuentos 1
- a practicar:
s 2
3
3 7
= ONT%T,‘, CODIGO DESCUENTO DESCUENTOS A PRACTICAR IMPORTES PARCIALES
[~

W=

Sy it

Intarvenido y conforme:

g ne__|
EL INTERVENTOR,

Codigo
inversion

Fdo.:-

Fdo.:

Validacién de! documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE

num. 85

Miércoles 8 abril 1992

11955

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL -

900

CLAVE OPERACION

Sistinnes 48 Convrnt

KRPG SN 0
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contabley OF PROPUESTAS DE N°® R.G.D.
Ejercicio 1.9 REINTEGROS DEL Fecha
C. GESTION EMISOR PRESUPUESTO DE GASTOS. N° del D.G.O
EJERCICIO CORRIENTE A
['I = T . Ejercicio
Datos & rellenar por el
N° Expediente N9 Referencia: _r ] l Sistema informético
INTERESADO DMI. o NIF.| ]
Nombre o R.S.
ENDOSATARIQ DN, o NIF, [ l
Nombre 0 R.S.
CAJA PAGADORA EN LA QUE SE FORMALIZARA EL REINTEGRO: [ I | ] Integro: N
Pescuentos:
importe total (en letra)
Liguido:
Nimero de aplicaciones Niim. APLUCACIONES PRESUPUESTARIAS Cod. IMPORTES
presupuestarias; de FUNCIONAL ECONOMICA ’
Orden F 6 pelcacs p cc Libre PARCIALES
Nimero de descuentos
practicados: 1 N
2
3
4
5 .
Sum. | cODIGO DESCUENTOS DESCUENTOS PRACTICADOS IMPORTES PARCIALES
1
2
3
q
Autorizado Intervenido y conforma:
Texto libre:
, / fro_ | s / fia |
g EL EL INTERVENTOR,
Cadigo
Inversién Fdo.: Fdo.:
Validacion del docurmnento
EL JEFE DE CONTABILIDAD,
Fdo.:




BOE num. 8

11956 Miércoles 8 abril 1992
MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL APG.AP.
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADQ EN CONTABILIDAD
Arga contable P1: N°® R.G.D.
Ejercicio 1.9 ANEXO NUMERO DEL Feacha
ENTIDAD EMISORA N¢ del D.G.O.
"DOCUMENTO DE REFERENCIA Ejercicio
— — Datos a relienar por el
N® Expediente » Sistema informético
Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de [+/- ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA PARCIALES
Orden Elpv NCiC F G PG CACS P cc
L7 o i
2
3 -
4
5
8 .
7 +
8
9
10 ’
1
12 i
13 P
14
wd
= 15
g 16
g Autorizado: Intervanido y conforms:
—
(-4
a a, del de 1.9______ a, del de 1.9
Lt
7]

Fdo.:

Fdo.:

El Interventor,

Validacién del documento:

EL. JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num. 85

Miércoles 8 abril 1992

11957

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL APG.AP/ :
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contable 01 N°® R.G.D.
Ejercicio 1.9 ANEXO NUMERO - DEL Fecha
ENTIDAD EMISORA N® del D.G.O.
. B DOCUMENTO DE REFERENCIA Ejercicio
N°® Expsdients

Nam. APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

ORGANICA
PV _NC|C

de |+/-—

FUNCIONAL
F G PG

ECCNOMICA
CACSP cC

Ordeny E

W ~No;mha WN =

Autorizado:

a, del

El

do y conforme:

a,

del de 1.9

Fdo.:

Validacién del documento:

El Intervantor,

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11958 Miércoles 8 abril 1992 BOE num. 385
MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL APG.AP.
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN TONTASILIDAD
Area contable 01 Ne R.G.D.
Ejercicio 1.9 ANEXO NUMERO - DEL Fecha
C. GESTION EMISOR N¢ del D.G.O.
r DOCUMENTO DE REFERENCIA Ejercicio
] Datos a rellenar por el
N° Expediente: Sistema informético
NGm. APLICACIONES . PRESUPUESTARIAS IMPORTES
de | FUNCIONAL ECONOMICA Cod. PARCIALES
Odeni F G PG [C A C S P cc |Libre A
1
2
3
4 .
5
6
7
8
9
10
11
12 .
13
- 14
=L 15
— .
§ 16 b
g r Autorizado intervenido y conforme:
N
b
(-4
a 8, del de 1.9 a, del de 1.9 _____
m .
“ EL EL INTERVENTOR,
Fdo.: Fda.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




BOE num. 85

Miércoles 8 abril 1992

1195

SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

APG.AP.

PRESUPUESTO DE GASTOS

Area contable 01
Ejercicio 1.9

ANEXO NUMERQ DEL

C. GESTION EMISOR

DOCUMENTO DE REFERENCIA

P

N° Expedients:

SENTADO EN CONTABILIDAD
N° R.G.D.
Fecha
N° del D.G.O.
Ejercicio
Ciatos a rellen;

Nam.

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

de
Orden

FUNCIONAL ECONOMICA
F G PG |C AC S P cc

Cod.
Libre

b th b b
P MoDPOND O L WN

-
F

JErp—y
[ 2]

Autorizado

a,

del

y conforme:

a, del S de 1.9

EL

Fdo.:

EL INTERVENTOR,

Validacién del documento:

EL JEFE.DE CONTABILIDAD

Fdo.:




11960 Miércoles 8 abril 1992 BOE nim. 85

~ MINISTERIO DE TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL APG.D.
PRESUPUESTO DE GASTOS SENTADO EN CONTABILIDAD
Area contabie 01 ' N® R.G.D.
Ejercicio 1.8 i ANEXO_ NUMERO Fecha
N2 del D.G.O.

ENTIDAD /C. GESTION

DOCUMENTO DE REFERENCIA Ejercicio

Datos a rellenar por el
Sistoma informético

N° Expadients: -

Nam. ’ | |
CODIGO IMPORTES
4 ESCUENTOS A PRACTICAR .
o DESCUENTOS c PARCIALES

Orden

3

DO O A WN =

i

Autorizado ) intervenida y confarme:

dei a, del de 1.9

a,

SEGURIDAD SOCIAL

. EL s ‘ EL INTERVENTOR,

Fdo.: Fdo.:

Validacién del documento:

EL JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo.:




SEGURIDAD SOCIAL

MANDAMIENTO DE PAGO POR OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

50

MP

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

P T
ENTIDAD CENTRO FECHA, _ N° INDICE EJE:I%‘.(I:)CID AREA GEOGRA- CAJA PA CORMA N Mgéug:gléENTO
DIA  MES ANO FICA ORIGEN i
o GADORA DE PAGO
! 1 ; EL GASTO
NUMERO DE 1.OS COMPROBANTES ¥ EXPLICACION DEL GASTO PERCEPTOR, NOMBRE Y APELLIDQS APLICACION CONTABLE IMPORTE
L]
-
Importe en letra
DESCUENTQS: TOTAL DESCUENTOS
Clave IMPORTE PARCIAL Cilave IMPORTE PARCIAL Clave IMPORTE PARCIAL
R e e
TALON NUM. TRANSFERENCIA
LIauDo
TOMADA RAZON EN CONTABILIDAD PROPUESTO INTERVENIDO AUTORIZADC PAGUESE
..... FUURE . |- S da ... | eidia. .. | oeldia el dia ___ [ eldia
EL JEFE DE CONTABILIDAD, | EL INTERVENTOR, Bl oo Bl o
Fd.e: Fd.=: Fd.e: | Fd.® Fd.e:

§g "wnu H0Od

T661 [HIqe § SS[OdIdN

19611



SEGURIDAD SOCIAL

MANDAMIENTO DE PAGO POR OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

MINISTERIO DE TRABA.IO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ENTIDAD CENTRO FECHA ] N® INDICE uuz;aNg(u)cro AREA GEOGRA. A P
Dia MES ANO FICA QRIGEN GADORA
| | n I | / DEL GASTO

NUMERQ DE LOS COMPROBANTES Y EXPLICACION DEL GASTO PERCEPTOR, NOMBRE ¥ APELLIDOS

IMPORTE

tmporte en letra

DESCUENTQS:
Clave IMPORTE PARCIAL

i{MPORTE PARCIAL

TOTAL DESCUENTOS

LIQUIDO
UESTO INTERVENIDO AUTORIZADO PAGUESE
______________________ [ - LT T RO N -1 N« - U Y - I+ (- R
=L EL INTERVENTOR, |  EL . =,
Fd.»: Fd.o: Fd.o:

9611

7661 [L1ge § SIodIN

¢g "wnu 504




SEGURIDAD SOCIAL

K Bubin, & A - 178363 - 40874

' ' 52
MANDAMIENTO DE PAGO POR DEVOLUCION DE INGRESOS MP'
MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
ENTIDAD CENTRO 3 *
FECHA N.° INDICE EJERCICIO N.* MANDAMIENTC
DA MES RO ARO grieel-craing CAJA PA- FORMA OE PAGO
] l l l | / DEL GASTO GADORA DE PAGO !
NUMERO DE LOS COMPROBANTES Y EXPLICACION DEL GASTO PERCEPTOR, NOMBRE Y APELLIDOS APLICACION IMPORTE
tmporte en letra
DESCUENTOS TOTAL DESCUENTOS
Clave IMPORTE PARCIAL Clave IMPORTE PARCIAL Clave IMPORTE PARCIAL
TALON NUM. TRANSFERENCIA
LiIcHDO
TOMADA RAZON EN CONTABILIDAD PROPUESTO INTERVENIDO AUTORIZADO PAGUESE
............. [ S - S " - | U L U B~ K - (-~ Sy L - | S
EL JEFE DE CONTABILIDAD, [ EL INTERVENTOR, EL oo vemmmeee e | < T
Lo
Fas: Fd.? Fd°: Fd.: Fd*:

8 wnu 409

7661 1598 § SI[OOIIN

£9611



SEGURIDAD SOCIAL

-84

-178.2a82

MANDAMIENTO DE PAGO POR DEVOLUCION DE INGRESOS

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ENTIDAD ) CENTRO

-~
-
o 2 o] o [5| [emraromn || [ounn
FICA ORIGEN GADORA
DEL GASTO

|

| /

NUMEROQ DE LOS COMPROBANTES Y EXPLICACION DEL GASTO PERCEPTOR, NOMBRE ¥ APELLIDOS AP‘MN f ’ IMPORTE
Importe en letra
DESCUENTOS: TOTAL DESCUENTOS
Clave IMPORTE PARCIAL IMPORTE PARCIAL

LIQUIDO

R Lk, 5 A

INTERVENIDO

AUTORIZADO

EL INTERVENTOR,

Fd.°:

PAGUESE

FO611
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ANEXO it.- DEFINICION DEL CODIGO DE

IDENTIFICACION DE INVERSIONES

CODIGO DE IDENTIFICACION DE INVERSIONES.

El cidign estd compuesto de doce digitos, con la siguiente estructura;

- Dos digitos destinados a definir el 4rea geogrdfica de la inversién.

Ademds de los cddigos habituales de provincia (01-52). se preveén:

50
80
81
82
83

Servicios Centrales.

Vanas provincias de Andalucia.

Varias provincias de Aragdn.

Varias provincias de Canarias.

Varias provincias de Castilla-Ledn.
Varias provincias de Castilla-La Mancha.
Vartas provincias de Cataluiia.

Varias provincias de Valencia.

Varias provincias de Extremadura.
Varias previncias de Galicia.

Varias provincias del Pafs Vasco,

Varias provincias de Varias Cormnunidades.,
Varias provincias no regionalizables.
Extranjero,

- Dos digitos destinados a identificar el tipo de Centro fisico en que la
inversidn se realiza, segiin la"siguiente tabla; :

CENTROS ADMINISTRATIVOS

Sede Central.

Direccién Provincial / Tesoreria Territorial.
Agencias / Direcciones Locales/CAISS,
Administraciones.

CENTROS SANITARIOS

Consultorios,

Ambulatorios, )
Ambulatorios de especialidades.
Administraciones de Ambulatorios.
Centros de Salud.

Centros integrados de Atencién Primaria.
Servicins de Urgencia.

Hospitales Generales.

Hospitales Maternales.

Hospitales Infantiles.

Ciudades Sanitarias.

3t Escuelas Universitarias de Enfermerfa,
32 Escuelas de Posgraduados.
33 Centros de Investigacidn.
4l Centros de Rehabilitacidn.
42 Programas Especiales.

CENTROS DE TERCERA EDAD.

5% Hogares de Tercera Edad.
52 Clubs de Tercera Edad.
53 Residencias de Vdlidos.
54 Residencias Asistidas.

55 Residencias Mixtas.

CENTROS DE MINUSVALIDOS.

61 Centros de Atencién a Minusvilidos Psiguicos.
62 Centros de Atencién a Minusvilidos Fisicos.

63 Centros de Recuperacién de Minusvilidos Fisicos.

64 Centros OGcupacionales.
65 Centros Base.

CENTROS DE MARGINADOS

71 Centros de Servicios Sociales.
72 Centros de Toxicémanos.
73 Centros de Acogida a Refugiados.

CENTROS DE INFANCIA Y JUVENTUD.

74 Guarderias Infantiles.
75 Hogares Escolares.
76 Comedores (CAI).
T Colegios.

78 Escuelas Formacién Profesional Ndutica-Pesquera.

CENTROS ESTATALES

81 Centro Estatal de Reinsercién Social.
82 Consejo de Bienestar Social y Voluntariado.
83 Centros Estatales de Ayudas Técnicas.

91 Casas del Mar.
92 Centros en el Extranjero.

Sy "wnu JOod
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93 Gerencia de Informatica.
94 Patrimonio en explotacidn,
95 Buques Sanitarios.

99 Otros no clasificados.

- Dos digitos destinados a identificar ordinalmente cada Centro entre los de
su misma categoria y drea geogrifica. De la conjuncidn de Area geogrifica-Tipo de

Centro-Ordinal debe deducirse inequivocamente la identificacién del Centro.

- Dos digitos destinados a determinar la naturaleza econdmicz del gasto,

conforme a la siguiente tabla:

10 Adquisiciones solares.

i1 Gaslos formalizacion.

20 Adquisiciones edificios y locales.
21 Gastos formalizacidn.

30 Gastos previos.

31 Redaccién proyecto.

32 Honorarios.

33 Principal.

34 Adicionales.

35 Reformadas.

36 Liquidaciones.

37 Revisiones de precios.

40 Gastos previos.

41 Redaccién proyecto.

42 Honorarios.

43 Principal.

44 Adicionales.

45 Reformados.

46 Liquidaciones.

47 Revisiones de precios.

50 Adquisicién equipamiento.

60 Adquisicion mebiliario.

70 Adquisicidn equipos sanitarios.
80 Adquisicién equipos informdticos.
90 Otros.

- Cuatro digitos de uso discrecional por cada Entidad, para identificacién
del proyecto, certificacidn, etc. Se cubrird a ceros en el supuesto de no resultar preciso.

e e —— e e e e

Qbra nueva

Adaptacién reforma,
mejora

ANEXO IlL.- MODELO DE PROPUESTA DE
MODIFICACION PRESUPUESTARIA

(Identificacion de la Entidad)

PR D

ODIFICACION P

TARIA

Expte. _ /199 _,

i.- Tipo de modificacidn presupuestaria y articulo de la Orden de

que la ampara:

2.- Aplicaciones presupuestarias afectadas por la propuesta de modificacién:

) Apiicacién Denominacidn

Importe

3.- Causas de la modificacién presupuestarias (Sintesis de la memoria)

de

de 1992

El

99611
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Entidad:

Ejercicio Econdmico:
1.- CREDITOS A MINORAR:

ANEXQO V.- MODELO DE ESTADILLC DE

TRANSFERENCIAS DE CREDITO

MOCELO DE ESTADILLO DE TRANSFERENCIAS DE CREDITO

(MILES DE PESETAS)

obligaciones imputables
Aplicacidn Crédito Remanente Minoracién
presupuestaria Denominacién presupuesto Contraidas Estimadas Total previsto propuesta
QB hasta Lla hasta fin del estimado
fecha ejercicic
Total ........
Z2.- CREDITOS A INCREMENTAR: (MILES DE PESETAS}
Obltigactones imputables
Aplicacién Crédito v Insuficiencia Incremento
presupuestaria Denominacidn presupuesto Contraidas Estimadas Total prevista propuesto
P (4D hasta la hasta fin del estimado
fecha ejercicio
Total .,......

CERTIFICO: Que los créditos presupuestos y (as obligaciones contraidas de las rdbricas que se recogen en el presente documento coinciden con los que refleja

la conhtabilidad presupuestaria al dia de la fecha.

(1).- Inicial mas-menos modificaciones autorizadas anteriormente.

(2).- Responsable.

EL

de

de 1.99_.

(2
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Miércoles 8 abril 1992

BOE num.

85

'ANEXO V.- MODELO DE ESTADO DEMOSTRATIVO DE LA VIABILIDAD FINANCIERA DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA

“Mutua de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesionales
de la Seguridad Social n?

ESTADG DEMOSTRATIVO DE LA VIABILIDAD
FINANCIERA DE LA OPERACION.

Situacidn actual y previsidn al cierre del ejercicio
de la ejecucidn presupuestaria de la Entidad.

PRESUPUESTO DE RECURSDS.Y APLICACIONES

Presupuesto

Datos en miles de pesetas.

Devengados a Prevision al

Diferencia

Capitulos tnicial la fecha 31 diciembre + 6 -
(1 (2 & (-
1.- Cotizaciones sociales .............
3.- Tasas y Otros iNgresosS......ecueues
5.- Ingresos patrimoniales y aplicacio-
nes de tesorerfa .....viiviinnieann
6.- Enajenacidn inversiones ...........
8.- Activos fimancieros .......vvuvnens
SUMAS Wovvvnsrceniiiiesianiens
PRESUPUESTO DE GASTOS Y DOTACIONES
Presupuesto Reconocidas a Previsidn al Diferencia
Grupos/Capitulos inicial ia fecha 31 diciembre + 6 -
0 (2 (3 3 -0
Grupo 12.- Otras prestaciones
fap. 1.- Gastos de personal ...........
Cap. 4.- Transferencias corrientes ....
Grupe 21.- Atencion primaria de salud
Cap. 1.- Gastos de personal ...........
Cap. 2.- Gastos en bienes y servicios .
Cap. 4.- Transferencias cerrientes ....
Cap. 5.- Forddos de amortizacion .......
Cap. 6.- Inversiones reales ...........
Grupo 22.- Atencion especiatizada
Cap, 1.- Gastos de personal ...........
Cap., 2.- Gastos en bienes y servicios .
Cap. 4.- Transferencias corrientes ....
Cap. 5.- Fondos de amortizacion .......
Cap. 6.- Inversiones reales ...........
Grupo 33.- Otros servicios sociales
Cap. 1.- Gastos de personal ...........
Cap. 2.- Gastos en bienes y servicios .
Cap. 5.- Fondos de amortizacion .......
Cap. &6.- Inversiones reales ...........
Grupo 42.- Gestion del patrimeonio
Cap. 5.- Excedente corriente ..... araan
Cap. B.- Activos fimancieros ..........
Grupo 44.- Administ., serv. gen., etc.
Cap. 1.- Gastos de persomal ...........
Cap. 2.- Gastos en bienes y servicios .
Cap. 3.- Gastos financieros ..... e
Cap. 4.- Transferencias corrientes
Cap. 5.- Fondos de amortizacion .......
Lap. &é.- Inversiones reales ..... hrras
Cap. 8.- Activos financieros ..........
Cap. 9.- Pasivos financieros ..........
SUMAS ..
;, a __ de de 1992.
Conforme:

El Director de la Entidad

¥

El responsable de Contabilidad,

Fdo.
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ANEXO VI.- MODELO DE ESTADILLO A UTILIZAR PARA EL SEGUIMIENTO DE INDICADORES Y OBJETIVOS

SEGUIMIENTO DE QBJETIVOS, MEDIOS E INDICADORES

PLTOB.-

ENTIDAD

GRUPQO DE PROGRAMAS

CLT OBJETIVOS
Porcantate
cL MEDIOS Programade Realizado Realiz /Pragram
10 NUMERD DE PERSONAS
En miles de pesetas: .
Bl Gastas de Parsonal |
12 Qtros Gastos de Funcionamienta
13 TOTAL COSTE DE LOS SERVICIQS
14 Transtergncias
15 ‘nversiones
16 TOTAL GASTOS NO FINANCIERDS
17 Vanaciones de activos y pasivos financieros
18 TOTAL DE GASTOS DEL GRUPC DE PROGRAMAS
Porcenta)a
CL INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS Programade Reahizado Reabiz /Program.




ANEXO VIl.- RELACION DE INDICADORES
PARA EL SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
EJERCICIO 1991

INDICADORES PARAR SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
*.~ Que precisan de aporte inicial de informacién

19.

27,

21.
25.

19.

19.
20.

19.
42,

36.

GRUPO DE PROGRAMAS 11
PENSIONES

NU¥ERO DE EXPEDIENTES EN GESTION AL PRINCIPIO DEL PERIODO
NUMERO DE PENSIONES AL PRINCIPIO DEL PERIODO
[
GRUFPO DE PROGRAMAS 12
SUBSIDIOS DE INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS
N2 DE EXPEDIENTFS I.T. EN GESTION AL PRINCIPIO DEL PERIODO
Ne DE EXPEDIENTES P.F. Y OTRAS PREST. EN GESTION AL PRINC.DEL PERIODO
GRUPO DE PROGRAMAS 13
ADMON . SERV. GENERALES Y CONTROL INTERNO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
N& EXPED. GESTION INTERNA PREST. PENDIENTES AL PRINCIPIO DEL PERIODO
GRUPC DE PROGRAMAS 21
ATENCION PRIMARIAR DE SALUD
POBLAC. ADSCRITA A EQUIPOS ATENCION PRIMARIA AL PRINCIP. DEL PERIODO
GRUPO DE PROGRAMAS 22
ASISTENCIA ESPECIALIZADA
N¢ DE CAMAS PROPIAS EN FUNCIONAMIENTO AL PRINCIPIO DEL PERIODO
Ne DE CAMAS EN FUNCIONAMIENTC EN CONCIERTO AL PRINCIPIO DEL PERIODO
GRUPO DE PROGRAMAS 31
ATENCION A MINUSVALIDOS
N& DE EXPEDIENTES PENDIENTES DE RESOLVER A PRINCIPIO DEL PERIODO
N# DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL PRINCIPIO DEL PERIODO '
GRUPO DE PROGRAMAS 32

ATENCION A LA TERCERA EDAD

N2 DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL PRINCIPIO DEL PERIODO

" INDICADORES PARA SEGUIMIENTC DE OBJETIVOS
*.- Que precisan de aporte inicial de informacidn

34.-

36.~
41.-

22.-
26.-
28.-

GRUPO DE PROGRAMAS 33
OTROS SERVICIOS SOCIALES

Ne DE

GRUPO

ADMON,

Ng DE

GRUPO

CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL PRINCIPIO DEL PERIODO
DE PROGRAMAS 34 .
SERVICIOS GENERALES Y CONTROL INTERNO DE SERVICIOS SOCIALES

CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL PRINCIPIO DEL PERIODO

F

DE PROGRAMAS 41

GESTION DE TESORERIA

N2 DE
Ne DE
Nez DE

GRUFO
APQYO

N: DE
Ne DE
N2 DE

CERT.DE DESCUBIERTC PDTES.AL PRINC.DEL PERIODO EN URES
EXPTES. DE COMPENS.PENDIENTES AL PRINC.DEL PERIODO EN SERV.CENT
MANDAMIENTOS CE. PAGO PENDIENTES AL PRINCIPIO DEL PERIODO

DE PROGRAMAS 43
INFORMATICO A LA GESTION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

APLICACIONES IMPLANTADAS AL PRINCIPIO DEL PERIDO
MINIS INSTALADOS PRRA EL SISTEMA DE LA S.S.ADQUIR.AL PRINC.PER.
TERMINALES ADQUIRIDAS AL PRINCIPIC DEL PERIODO

0L6T11
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INDICADORES PARA SEGUIMIENTC DE OBJETIVOS
*#,~ Que preciean de datos mensuales de gestidn

INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
*.= Que precisan de datos mensuales de gestidn

GRUFO DE PROGRAMAS 11 )

PENSIONES:

20.~ NUMERO DE EXPEDIENTES ENTRADOS EN EL PERIODO

21.~ NUMERO DE EXPEDIENTES RESUELTOS FAVORABLEMENTE EN EL PERIODO
22.- NUMERO DE EXPEDIENTES RESUELTOS DESFAVORABLEMENTO EN EL PERIODO
24.~ N2 DE RECLAMACIONES PREVIAS, DEMANDRS Y RECURSOS TRAMITADOS
25.~ N® DE RECLAMACIONES RESUELTAS FAVORABLEMENTE

28.- INCREMENTO NETC DEL NUMERO DE PENSIONES

2%9.~ TOTAL DE CONTROLES EFECTUAROS

GRUPO DE PROGRAMAS 12
SUBSIDIOS DE INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS

19.- N¢ EMPRESAS CON DEDUCCION POR PAGO BDELEGADO POR T.L.T.

20.- N2 EMPRESAS CON DEDUCCION PAGO DELEGADO POR I.L.T. REVISADAS

22.- N2 DE EXPEDIENTES 1.T. ENTRADOS EN EL PERIODO

23.- N¢ DE EXPEDIENTES E.T. RESUELTOS EN EL PERIODO .

26.- N% DE EXPEDIENTES P.F. Y OTRAS PREST. ENTRADOS EN EL PERIODO

27.- N® DE EXPEDIENTES P.F. Y OTRAS PREST. RESUELTOS EN EL PERIODO

29.- N% DE RECLAMARCIONES DE I.L.T. {PAGQO DIRECTO) TRAMITADAS

30.- N9 DE RECLAMACIONES DE I.L.T. (PAGO DIRECTO) RESUELTAS FAVORABLEMENTE
31.- N2 DE EXPEDIENTES DE I.L.T. (PAGO DIRECTQ) RESUELTAS EN EL PERIODO
33.- N® PRESTACIONES SUJETAS CONTROL DE RENTAS PARA CONTINURR EN EL DCHO.
34.~ N® PRESTACIONES EFECTIVAMENTE CONTROLADAS

GRUPO DE PROGRAMAS 13
ADMON.SERYV. GENERALES Y CONTROL INTERNO DE PRESTACIONES ECONOMICAS

19.- N2 DE ASUNTOS SOMETIDOS A TRAMITE EN ESTE AREA DE GESTION

20.- N® ASUNTOS TRAMITADOS Y DESPACHADOS

21.- N2 DE ACTOS SUJETOS A INTERVENCION EN EL PERIODO

22.- N? DE ACTOS INTERVENIDOS EN EL PERIODO

23.~ N® DE FUNCIONARICS ASISTENTES A LOS CURSOS DE FORMACION

24.- N? DE FUNCIONARIOS ASISTENTES A LAS JORNADAS Y SEMINARIQS ORGANIZAD,
25.~ N% DE FUNCIONARIOS DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EN PRACTICAS

26.- Nt TQTAL DE FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD

27.- N® DE CENTROS ADMINISTRATIVOS EN FUNCIONAMIENTO

28.~ Nf DE CENTRQS ADMINISTRATIVOS INSPECCIONADOS

29.- N2 DE JORNADAS LABORALES TOTALES DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD

30.- N% DE JORNADAS LABORALES PERDIDAS DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD

31.- Nt DE CUESTIONARIQS TRATADOS

32.- N? DE VALORACIONES POSITIVAS

33ﬁ' COSTE DE GESTION DE LA ENTIDAD, EN MILES DE PESETAS

34.~- N2 DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DE PERIODO

35.~ NUMERO DE CENTROS NUEVOS PREVISTOS EN EL QUINQUENIO 1988-1992

36.~ Ne¢ CENTROS DE ATENCION AL PUBLICQG PUESTOS EN FUNCION. EN EL PERIODO
36.- NUMERO DE CENTROS NUEVOS ADAPTADOS AL MODELO CAISS EN EL PERICDO

38.- N2 EXPEDIENTES GESTION INTERNA PREST. ENTRADOS EN EL PERICDO
39.~ N2 EXPEDIENTES GESTION INTERNA PREST. RESUELTCOS EN EL PERIQDO
40.- N% DE UNIDADES ADMINISTR. ADAPTADAS NUEVOS SISTEMAS ORGANIZATIVOS

GRUPO DE PROGRAMAS 21
ATENCION PRIMARIA DE SALUD

20.- POBLAC. ADSCRITA A EQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA AL FINAL DEL PERIODQ
21.- POBLAC. ATENDIDA A TRAVES DEL MODELO TRADIC. AL PRINCIPIO DEL PERIODO
22.- POBLAC. ATENDIDA A TRAVES DEL MODELO TRADIC. AL FINAL DEL PERIOCDO.
23.- RELACION NUMERO DE HABITANTES/MEDICO DE ATENCION PRIMARIA

25.- POBLACION BENEFICIADA POR EL PROGRAMA R.P.M. CLINICAS

26.- POBLACION PROTEGIDA DE ACTIVOS.

28,.= POBLACION PROTEGIDA DE PASIVOS.

30.~- Ne TOTAL DE CARTILLAS ATENDIDAS EN CONCIERTO.

31.~ Ne DE INSTITUCIONES ABIERTAS PROPIAS |

32,- N2 DE INSTITUCIONES ABIERTAS CONCERTADAS

33.- % DE PROFES. SANIT. CON MAS DE 50 PACIENTES/DIA (PRESION ASISTENC.)

GRUPO DE PROGRAMAS 22
ASISTERCIA ESPECIALIZADA

21,- N2 DE CAMAS PROPIAS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DEL PERIOCDO

22.- N9 DE CAMAS EN FUNCIONAMIENTO EN CONCIERTQ AL FINAL DEL PERIODO
'23.~ N% DE ESTANCIAS EN CENTROS PROPIOS

25.~- N8 DE INGRESOS EN CENTROS PROP10OS

28.- TOTAL POBLACION PROTEGIDA

29.~ N# DE URGENCIAS ATENDIDAS

30,- N2 DE PROTESIS, ORTESIS Y VEHICULOS PARA INVALIDOS CONCEDIDOS
31.- N# DE INSTITUCIONES SANITARIAS CERRADAS CONCERTADAS

32.- N2 DE CENTROS NO HOSPITALARIOS CONCERTADCS

34.- N2 DE AMBULANCIAS CONCERTADAS

GRUPG DE PROGRAMAS 23
MEDICINA MARITIMA

19.- N2 DE TRABAJADORES DEL MAR EMBARCADOS

20.~ N% DE TRABAJADORES ATENDIDOS CON MEDIOS PROPIOS

21.~ COSTE DE GESTION (MILES DE PESETAS) DE LA MEDICINA MARITIMA

22.- N2 DE DIAS NAVEGADOS POR EL BUQUE SANITARIO

23.- INGRESOS OBTENIDOS POR ASISTENCIAS TECNICAS EN MILES DE PESETAS
24.- COSTE NETQ DEL APOYO TECNICO Y LOGISTICO EN MILES DE PESETAS
25.- N DE EVALUACIONES DE ENFERMOS SOLICITADAS AL BUQUE SANITARIO
26.- N2 DE EVALUACIONES DE ENFERMOS REALIZADAS POR EL BUQUE SARITARIO
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INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
*.- Que precisan de datos mensuales de gestidn

INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE CBJETIVOS
*,- Que precisan de datos mensualea de gestién

19.-
20.~
21.-
22.-
23.-
24.-
25.-

19.-
20.-
21.-
27.~
28.~-
29.~
30.-
3l.-

19.-
20.-
21.-
22.-
24.-
25.-

19.-

20.-

22.-
23,-
24.~

25.-

26. -
28.-
29.-
30.~-

GRUPO DE PROGRAMAS 24
INVESTIGACION SANITARIA

Ne DE BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION

Ne¢ DE BECAS DE AMPLIACION DE ESTUDIOS )

Neg¢ DE BECAS DE INTERCAMBIO CON PAISES DE LA C.E.E. ¥ C.0.5.T,.
N& DE BOLSAS DE VIAJE

N2 DE REUNIONES CIENTIFICAS

N& DE PUBLICACIONES

N¢ DE PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS

GRUPO DE PROGRAMAS 25

ADMON, SERVICIOS GENERALES Y CONTROL INTERNO DE LA ASISTENCIA SANIT.
N2 DE CONTROLES DE INSPECCION A REALIZAR EN EL PERIODO

N2 DE CONTROLES DE I.L.T. A REALIZAR EN EL PERIODO

N2 DE EVALUACIONES DE CENTROS HOSPITALARIOS

N& TOTAL DE PUBLICACIONES EDITADAS

N&¢ DE FUNCIONARIOS ASISTENTES A LOS CURSOS DE FORMACION

N% DE PERSONAL ESPECIALIZADO ASISTENTE A CURSOCS DE FORMACION

Ng TOTAL DE PERSONAS DE LA ENTIDAD .

COSTE DE GESTION DE LA ENTIDAD EN MILES DE PESETAS

GRUFQ DE PROGRAMAS 2&
FORMACION DEL PERSONAL SANITARIO

N& DE PLAZAS DE POSTGRADUADOS EN FORMACION CREADAS

N¢ DE POSTGRRDUADOS QUE PROSIGUEN SU FORMACION

Ng& DE ESCUELAS DE ENFERMERIA

N# DE ALUMNOS DE ENFERMERIA EN FORMACION EN EL PERIODO

N& DE PROFESIONALES DE ENFERMERIA ASISTENTES A CURSOS

N¢ DE PROFESIONALES (PERSONAL DIRECTIVO) ASISTENTES A CURSOS

GRUFO DE PROGRAMAS 27
TRANSPERENCIAS A CC.AA. POR LOS SERVICIOS SANITARIOS ASUMIDOS
CDTOS MONETARIOS A TRANSFERIR A LAS CC.AA.

EN EL PERIODO, MILES PTS.

GRUPO DE PROGRAMAS 31
ATENCION A MINUSVALIDOS

N¢ DE EXPEDIENTES ENTRADOS EN EL PERIODO

N2 DE EXPEDIENTES RESUELTOS EN EL PERIODO

Ne DE PERSCNAS SOLICIT. DE SERV. DE ATENCION BASICA A MINUSVALIDOS

N¢ DE PERSONAS ATEND. POR LOS SERV. DE ATENCION BASICA A MINUSVALIDOS
N2 DE PLAZAS DE INTERN.EN FUNCION. EN CENTROS PROPIOS AL FINAL PERIOD
CAPACIDAD EN ESTANCIAS DE INTERNADO EN CENTROS PROPIOS EN EL PERIODRO
N¢ DE ESTANCIAS DE INTERNADO EN CENTRCS PROPIOS EN EL PERIOGDO

N2 DE PLAZAS DE INTERNADO CONCERTADAS EN CENTROS AJENOS

CAPACIDAD EN ESTANCIAS DE INTERNADO EN CENTROS AJENOS

Ne¢ DE ESTANCIAS DE INTERNADO EN CENTROS AJENOS

iz.-
34.-
35.-
36.-
37.~
8.~
39.-
40.-
41.-
43.-

19.-
20.-
21.-
22.-~
23.-
23.~
25.-
27.-
28.,-
29,~-
30.-
31.-
32.-
33, -
4.~
35.-
37.~

19.-
20.-
21.-
22.-
23.-
24, -
25 .-
26.-
27.-
30.-
31.-
32.-
33.-
35.~

N® DE SOLICITANTES DE INTERN. PENDIENTES AL FINRL DEL PERIODO

N? DE ESTANCIAS DE MEDIOPENSIONISTAS EN CENTROS PROPIOS EN EL PERIODO
N# DE SOLICITANTES DE MEDIA PENSION PENDIENTES AL FINAL DEL PERIODO
PORCENTAJE DE PLAZAS DE MEDIA PENSION ATENDIDAS EN EL PERIODO

COSTE MEDIO POR EXPEDIENTE RESUELTO (GESTION DIRECTA) EN PESETAS
COSTE MEDIO POR PERSONA ATENDIDA (ATENCION BASICA MINUSVAL.) EN PTS.
COSTE MEDIO DE LA ESTANCIA DE INTERN. EN CENTROS PROPIOS EN PESETAS
COSTE MEDIO DE LA ESTANCIA DE INTERN. EN CENTROS CONCERT. EN PESETAS
COSTE MEDIO DE LA ESTANCIA DE MEDIA PENSION EN CENTROS PROPIOS EN PTS
N8 DE OENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DEL PERIODO

GRUPO DE PROGRAMAS 32
ATENCION A LA TERCERA EDAD

POBLACION CON DERECHO A LOS SERVICIOS DE LOS CENTROS DE DIA

N¢ DE PERSONAS ATENDIDAS POR LOS SERVICIOS DE LOS CENTROS DE DIA
N® DE PLAZAS EN FUNCION. EN RESIDENC. PROPIAS AL FINAL DEL PERIODO
INDICE DE OCUPACICN EN RESIDENCIAS PROPIAS

N2 DE PLAZAS CONCERTADAS EN RESIDENCIAS AJENAS

INDICE DE OCUPACION EN RESIDENCIAS AJENAS

Ne DE SOLICITANTES PENDIENTES DE INGRESO AL FINAL DEL PERICDO

N¢ DE SOLICITANTES DE TURISMO SOCIAL

Nt DE BENEFICIARIOS DE TURISMQ SOCIAL

N@¢ DE SOLICITANTES DE TURNOS DE BALNEARIOS

Ne DE BEREFICIARIOS DE TURNOS DE BALNEARIOS

COSTE MEDIC POR PERSONA ATENDIDA EN CENTROS DE DIA, EN PESETAS
COSTE TOTAL DE LOS SERVICIOS EN RESIDENCIAS, EN MILES DE PESETAS
NR DE ESTANCIAS EN RESIDERCIAS EN EL PERIODO

COSTE TOTAL DEL TURISMO Y TERMALISMO SOCIAL, EN MILES DE PESETAS
N# DE ESTANCIAS DE TURISMO Y TERMALISMO SOCIAL

N& DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DEL PERIODOQ

GRUPO DE PROGRAMAS 33
OTROS SERVICIOS SOCIALES

N2 DE PLAZAS EN FUNCIONAMIENTO EN LOS C.A.R.

INDICE DE QCUPACION EN LOS C.A.R. EN EL PERIQDO

Ng¢ DE SOLICITANTES PENDIENTES DE INGRESO AL FINAL DEL PERIODO

Ne&¢ DE SOLICITANTES DE AYUDA A DOMICILIO

N® DE BENEFICIARIOS DE AYUDA R DOMICILIO

N# DE ESTANCIAS EN HOSPEDERIAS DEMANDADAS (CASAS DEL MAR)

N2 DE ESTANCIAS EN HOSPEDERIAS ATENDIDAS (CASAS DEL MAR)

N¢ TOTAL DE ALUMNOS MATRICULADOS DE ENSERANZA REGLADA

N&¢ DE PLAZAS SOLICITADAS DE ENSENANZAS REGLADAS

COSTE MEDIO DE: LA ESTANCIA EN C.A.R. EN PESETAS

COSTE MEDIO DE AYUDA A DOMICILIO POR BENEFICIARIO EN PESETAS
COSTE NETO POR ESTANCIA EN HOSPEDERIAS (CASAS DEL MAR) EN PESETAS
COSTE MEDIQ POR ALUMNO (ACCION FORMATIVA) EN ALOJ. Y MANUT. EN PTS.
Ne¢ DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DEL PERIODO

L6l

7661 LG8 g SI[00ITA

¢8 'wnu 304



INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
* .- Que precisan de datoe mensuales da gestién

19.-
20,=-
21.~
22.-
23.-
24.-
25.-
26.-
27.~-
28.-~
29.-
30.-
31.-
32.-
33.-
35.~-

19.~

20.-
23.-
24,.-
25.-
26.-
27.-
28.-
29.-
30.-
2.~
33.-
34.-
35.~
i7.-
i8.-
39.-
40.-
42.-
43.~-

GRUPO DE PROGRAMAS 34
ADMON, SERVICIOS GENERALES Y CONTROL INTERNG DE SERVICIOS SOCIALES

N& DE ASUNTOS SOMETIDOS A TRAMITE EN ESTE ARER DE GESTION

N¢ DE ASUNTOS TRAMITADOS Y DESPACHADOS

N8 DE ACTOS SUJETOS A INTERVENCION EN EL PERIODO

N2 DE ACTOS INTERVENIDOS EN EL FERIOQDO

N® DE FUNCIONARIOS ASISTENTES A LOS CURSOS DE FORMACION

N2 DE PERSONAL ESPECIALIZADO ASISTENTE A CURSOS DE FORMACION
N¢ DE PERSONAS DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EN PRACTICAS
TOTAL PERSONAL DE LA ENTIDAD

N#® DE CENTROS ADMINISTRATIVOS EN FUNCIONAMIENTO

N2 DE CENTROS ADMINISTRATIVOS INSPECCIONADOS

N% DE JORNADAS LABORALES TOTALES DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD
N2 DE JORNADAS LABORALES PERDIDAS DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD
N2 DE ACTOS DE SERVICIO INVESTIGADOS

Ne DE ACTOS DE SERVICIO CON ACEPTACION SATISFACTORIA

COSTE DE GESTION DE LA ENTIDAD, EN MILES DE PESETAS

Ne¢ DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DE PERICDO

GRUPU DE PROGRRAMAS 135
TRANSFERENCIAS A CC.AA. POR LOS SERVICIOS SOCIALES ASUMIDOS

CDTOS. MONETARIOS A TRANSF. A LAS CC.AA. EN EL PERIODO, EN MILES PTS

GRUPO DE PROGRAMAS 41
GESTION DE TESORERIA

% DE EJECUC.PRESUP.DE RECUR.POR COTIZACIONES (PERIODO VOLUNTARIO)

% DE EJECUC,PRESUP.DE RECUR.POR COTIZACIONES (VIA EJECUTIVA)

N& DE EXPTES. DE DEVOLUCION DE CUOTAS PTES. AL PRINCIPIO DEL PERIODO
N® DE EXPTES. DE DEVOLUCION DE CUOTAS RECIBIDOS EN EL PERIODO

N@ DE EXPTES. DE DEVOLUCION DE CUQTAS RESUELTOS EN EL PERIODO

N2 DE MOVIMIENT.DE GESTION PDTES DE TRATAM. AL PRINCIFIO DEL PERIQDC
N2 DE MOVIMIENTOS DE GESTION ORIGINADOS EN EL PERIODO

Ne DE MOVIMIENTOS DE GESTION TRATADOS DURANTE EL PERIODO

N2 DE INFORMES DE SITUACION EN LA SEGURIDAD SOCIAL EMITIDOS

N2 MEDIO DE AFILIADOS EN EL ARO

N#® DE CERT. DE DESCUBIERTO CURSADAS EN EL PERIODO A URES

N2 DE CERT.DATADAS DURANTE EL PERIODO POR URES

Ne& DE CERT.COBRADAS EN EL PERIODO FOR URES

IMPORTE (MILLONES PTS) DE CERT.DE DESCUB.COBRADAS POR URES

Ne DE EXPTES. DE COMPENSACION CURSADOS EN EL PERIODO

N2 DE EXPTES. DE COMPENSACIOR ANULADOS EN EL PERIODO

N& DE EXPTES. DE COMPENSACION COBRADOS DURANTE EL PERIGDO

IMPORTE {MILLONES PTS) DE EXPTES. DE COMPENSACION COBRADOS

N2 DE MANDAMIENTOS DE PAGO RECIBIDOS EN EL PERIODO

N2 DE MANDAMIENTOS DE PRGOS SATISFECHOS EN EL PERICDO

INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
* - Que precisan de datos mensuales de geatidn

44. -

19.-
20.-
21.-
22.-
23.-
24.~-

19.-
20.-
21.-
23.~
24.-
25.~-
27.-
29.-
30.-

32.-
33.~-
34.-
3s.-
36.~
7.~
8.~

19.-
20.~
21.-
22.-
23.-
24.-
25.-
27.-
28.~
29.~-
30.-
.-
32.-

IMPORTE DE LAS COTIZ;INGRESADAS EN PERICDC VOLUNTARIC (MILLONES PTS)

GRUFO DE PROGRAMAS 42
GESTION DEL PATRIMONIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO DE ACTOS DE TRAMITE A DESPACHAR EN ESTE AREA DE GESTION
NUMERO DE ACTOS DE TRAMITE RESUELTOS

IMPORTE MEDIO DE LA CARTERA DE VALORES EN EL PERIODO {MILES DE PTS)
RENDIMIENTC NETC EN EL PERIODO DE LA CABTERA DE VALORES (MILES PTS)
VALOR MEDIQ DEL PATRIMONIQ INMOBILIARIO EN EXPLOTACION {MILES PTS)
RENDIM.MEDIQ EN EL PERICDC DEL PATRIM.INMOBIL.EN EXPLOT.(MILES PTS)

GRUPO DE PROGRAMAS 43
APOYO INFORMATICO A LA GESTION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

N2 DE SERVICIOS INFORMATICOS SOLICITADOS

N2 DE SERVICIOS INFORMATICOS ATENDIDOS

N® DE APLICACIONES CENTRALIZADAS PERFECCIONADAS

N¢ DE APLICACIONES IMPLANTADAS DURANTE EL PERICDO -

INVERS,.DEL PERIODO EN HARDWARE PARA EQUIPOS CENTRALES EN MILES PTS.
INVERS.DEL PERIODO EN SOFTWARE PRRA EQUIPOS CENTRALES EN MILES PTS.
N2 DE MINIS PARA EL SISTEMA DE LA S.S. ADQUIRIDOS DURANTE EL PERIODO
N® DE TERMINALES ADQUIRIDAS DURANTE EL PERIODO

N& DE APLICACIONES PARA MINIS RENOVADAS EN EL PERICDO

N% DE APLICACIONES PARA MINIS AL FINAL DEL PERIODO

INVERSION DEL PERIODO EN MINIS EN MILES DE PESETAS

INVERSION DEL PERIODO EN TERMINALES EN MILES DE PESETAS

INVERSION DEL PERIODO EN SOFTWARE PARA MINIS EN MILES DE PTS.

N® DE MICROS PARA OFIMATICA DE LA SEG.SCC. RDQUIRIDOS EN EL FERIODO
INVERS. EN HARDWARE PARA OFIMATICA EN EL PERIODO, MILES DE PTS.
INVERS. EN SOFTWARE PARR OFIMATICA EN EL PERIODO, EN MILES DE PTS.
VOLUMEN DE DATOS GRABADOS, EN MILLONES DE CRRACTERES

GRUPO DE PROGRAMAS 44
ADMINISTRACION, SERVICIOS GENERALES Y CONTROL INTERNO DE TESORERIA.

N® DE ASUNTOS SOMETIDOS A TRAMITE EN ESTE AREA DE GESTION

Ne DE ASUNTOS TRAMITADOS Y DESPACHADOS

N® DE ACTOS SUJETOS A INTERVENCION EN EL PERIODO

N® DE ACTOS INTERVENIDOS EN EL PERIODO

N® DE FUNCIONARIOS ASISTENTES A LOS CURSOS DE FORMACION

Ne DE FUNCIONARIOS ASISTENTES A LAS JORNADAS ¥ SEMINARIOS ORGANIZAD.
N8 DE FUNCIONARIOS DE LA OFERTA DE EMPLEQ PUBLICO EN PRACTICAS
N2 TOTAL DE FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD

N8 DE CENTROS ADMINISTRATIVOS EN FUNCIONAMIENTO

N® DE CENTROS ADMINISTRATIVOS INSPECCIONADOS

N® DE JORNADAS LABORALES TOTALES DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD

N& DE JORNADAS LABORALES PERDIDAS DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD
N2 DE ACTOS DE SERVICIO INVESTIGADOS
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INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
*.- Que precisan de datcs mensuales de gestidn

INDICADORES PARA SEGUIMIENTO DE OBJETIVQS
*,~ Que pueden obtenerse de otrae fuentes

33.-
4.~
35.-
6.~
37.-
38.-

N® DE ACTOS DE SERVICIO CON ACEPTACION SATISFACTORIA

COSTE DE GESTION DE LA ENTIDAD, EN MILES DE PESETAS

Ne DE CENTROS EN FUNCIONAMIENTO AL FINAL DEL PERIODO

Ne DE TRABAJADORES DEL SECTOR MARITIMO PESQUERO

N¢ DE TRABAJADORES CON DERECHO A PROTECCION POR DESEMPLEOC

N® DE EMBARCACIONES VISITADAS DENTRO DEL PROGRAMA “INSPECMAR™

INDICADORES PARAR SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
*.~ Que pueden obtenersa de otrxas fuentes

23.~-
26.-

24.~
28.~
2.~

41.-

27.-

27.~-
3l.-
33.-

26.~

GRUPO DE PROGRAMAS 11
PENSIONES

NUMERO DE EXPEDIENTES EN GESTION AL PINAL DEL PERIODO

% DE RECLAMACIONES FAVORABLES S/TOTAL EXPEDIENTES RESUELTOS
GRUPO DE PROGRAMAS 12

SUBSIDIOS DE INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS
N¢ DE EXPEDIENTES I.T. EN GESTION AL FINAL DEL PERIODO

Ne DE EXPEDIENTES P.F. Y OTRAS PREST. EN GESTION AL FINAL DEL PERIODO
& DE RECLAMACIONES DE I.L.T. (PAGO DIRECTOQ) RESUELTAS PAVORABLEMENTE

GRUPO DE PROGRAMAS 113

ADMOM . SERV. GENERALES Y CONTROL INTERNO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
A\ UNIDADES ADMINISTR. ADAPTADAS NUEVOS SISTEMAS ORGANIZATIVOS
GRUFO DE PROGRAMAS 26

FORMACION DEL PERSONAL SANITARIO

N&¢ DE PERSONAS QUE RECIBE FORMACION SANITARIA

GRUPO DE PROGRAMAS 31

ATENCION A MINUSVALIDOS

INDICE DE OCUPACION DE INTERNADO EN CENTROS PROPIOS

INDICE DE OCUPACION DE INTERNADO EN CENTROS AJENOS
PORCENTAJE DE PLAZAS DE INTERNADO ATENDIDAS

GRUPO DE PROGRAMAS 32
ATENCION A LA TERCERA EDAD

PORCENTAJE DE PLAZAS ATENDIDAS

GRUPO DE PROGRAMAS 41
GESTION DE TESORERIA

45.~ IMPORTE DE LA RECAUD. (PERIODO VOLUNT.Y VIA EJECUTIVA), MILLONES PTS.

GRUPO DE PROGRAMAS 44
ADMINISTRACION, SERVICIOS GENERALES Y CONTROL INTERNO DE TESORERIA.

26.- N2 DE FUNCIONARIOS A LOS QUE SE HA IMPARTIDO FORMACION

vLOTI
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ANEXO VIIl.- TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE
ESTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS
Y ELEMENTOS DE COSTE

ELEMENTOS DE COSTES

EJERCICIO 199

EQUIVALENCIA EN GASTOS

101 COSTEDEPERSONAL .............cc.vuuun.
1010 Sueldos y salarios .. ... ......... ... ... .. .. ..
1016 Transporte de personal . ... ........ .. .. ......
1017 Seguridad Social a cargo del empleador . . . ... ...
1018 Otros gastos sociales ... .. ..., .............
103 COSTEDETRIBUTOS . ....... ... .. 0 iiinan.
1030 Tributos locales .. ... ... ... ... ... ...
10317 Tributos autonomicos . .. .. .. .. ... L.
1032 Tributos estatales . ... . ...... ... ............
104 COSTE DE TRABAJOS, SUMINISTROS Y S. EXT.

1040 Arrendamienlos ... ... ... L
1041 Reparaciones y conservacion ... .. .. ... .......
1042 Suminislros . ...
1043 Comunicaciones .............. e e
1045 Trabajos realizados por otras empresas ... .......
1046 Primas de seguros .. ... ... .. ... ... ... ...
1047 Transporte .. ... ... ...
1048 Material de oficina . ... ... ... ... .. ....
1049 Gastos diversos ... ... ...
(1 TOTAL COSTES EXTERNOS . ... ...............
1004 Materiales para consumo y reposicion .. .. ... . ...
1005 Variacion de existencias . . ...................
{2) TOTAL CONSUMQ MATERIALES ...............
iz Arnorhzacion inmovihzado matenal . ... ., ... ... ..
191 Gaslos financieros . . ... .. .. ... ... ... ...

(3) TOTAL COSTES CALCULADOS

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
-~ YDE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

7857 REAL DECRETOQ 11971992, de’'14 de febrero, por el que se

determina la provision de plazas para el Ingreso en los
centios docentes militares de formacion y el acceso a
militar de empleo de las categorias de Oficial y de Tropa y
Muarineria Profesionales durante el afo 1992,

La Ley t7/1989, de 19 de julio, Reguladora del Régimen del Personal
Militar Profesional, en sus articulos 45 y 104, y los Reales Decretos
562/1990, de 4 de mayo, por el que s¢ aprueba el Reglamento General
de ingreso en los centros docentes militares de formacion y de acceso a
la condicion de militar de empleo, en su articulo 5.%, y 1.258/1991, de
26 de julio. de acceso a las Escalas superiores de los Cuerpos de
Ingenieros de los Ejércitos de los militares de carrera pertenecientes a los
Cuerpos Gengerales, de Infanteria de Marina y de Especialistas, en sus

Suma 1010 a 1018.

At 10-11-12-13-14-15y 23,

162.2 - 163.2.

160.

161 - 162.0 - 162.1 - 162.4 - 163.0 -1683.1 - 163.4. .

Suma 1030 a 1032,

" 225.0.
225.1.
2252

Suma 1040 a 1049.

Art. 20.

Art. 21.

221.0-221.8 - 221.9.
222,

227 - Art. 25y 26.
224

223.

220.

226.

101 + 103 + 104.
221.1-221.2-221.3-221.4-221.5- 221.6 - 221.7.

Suma 1004 a 1005.

‘Arl. 52 - 53 - 54 - 55 - 56 - 57.
Capitulo 3.

1112 + 191,

1T+2+3

articulos 1.°, 2.° y 3.° establecen los criterios y las directrices para la
provisién de plazas para ingreso en los centros docentes militares de
formacioén y para la promocion interna de los militares profesionales de
carrera y de empleo.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Defensa, conjuntamente
con ¢l Ministro del Interior por lo que respecta a la Guardia Civil, y
previa deliberacién del Consejo de Ministres en su reunién del 14 de
fcbrero de 1992 3

DISPONGO:

Articulo 1.°  Provision de placas para 1992.~Las plazas para ingreso
cn los centros docentes militares de formacién en-el afio 1992, mediante
las formas de. ingreso directo y promocion interna vy las plazas para
acceso a la condicion de militar de empleo, son las que fighran en el
anexo al presente Real Decreto. -

Las plazas que no se cubran por el sistema de promocién interna se
acumularin a las que se convocan para ingreso directo,

Arl. 2.¥  Promocion interna de Suboficiales.—Las plazas que queden
sin cubrir de las que se aprueban para promocidn interna de Suboficiales
con edad igual o superior a los treinta y un afios se acumulardn al cupo
fijado para la promocion interna de los Sargentos y Sargentos Primeros
que no cumplan ni hayan cumplido treinta y un anos como maximo €n
1992, segiin establece 1a disposicién transitoria quinta del Reglamento
General de Ingreso €n los centros docentes militares de formacién y de



