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de la Direccién Provincial de Cantabria, de 18 de octubre de 1988,
confirmada en alzada por la de la Direccion General de la Energia, de
fecha 17 de marzo de 1989, sobre denegacion autorizacién corte de
suministro de energia eléctrica, se ha dictado con fecha 23 de octubre de
1989, por el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, sentencia cuya
parte dispositiva €s como sigue:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el presente
recurso interpuesto por la Empresa “Electra de Viesgo, Sociedad
Anénima”, contra las resoluciones mencionadas en los antecedentes de
la sentencia. Sin costas. Asi, por esta nuestra sentencia, lo pronuncia-
mos, mandamos y firmamos.» -

En su virtud, este Ministerio, dé conformidad con lo establecido en
los articulos 118 de la Constitucion: 17.2 de 1a Le Orgdnica 6/1085, de
1 de julio, de! Poder Judicial, y demds preceptos concordantes de la
vigente Ley de la Jurisdiction Contencioso-Administrativa, ha tenido a
bien disponer que se cumpla en sus propios términos la referida
gmgncia y se publique el aludido fallo en el «Boletin Ofictal del

stado».

Lo que traslado a V. I. para su -conocimiento y efectos.
Madrid, 21 de marzo de 1990.-P. D, (Orden de 30 de junio de 1980),
el Subsecretario, Fernando Panizo Arcos.

[Imo, Sr. Subsecretario,

9163 ORDEN de 21 de marzo de 1990 por la que se dispone el
cumiplimionto de la semtencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria en el recurso contencioso-
administrative wimero 8/1989, promovido por «Electra de
Viesgo, Sociedad Andnimar, contra resolucion de la Direc-
cion Provincial de.Camabria, de fecha 5 de octubre de 1988,
confirmada en alzada por la de’la Direccidn General de Ia
Encrgia de fecha 17 de marzo de 1989,

En el recurso contencioso-administrativo niimero 8/1989, inter-
puesto por «Electra de Viesgo. Sociedad Anénimanr, contra resolucidén de
la Direccién Provincial de Cantabria de fecha 5 de octubre de 1988,
confirmada en alzada por la de la Direccion General de la Energia de
fecha 17 de marzo de 1989, sobre denegacién autorizacién de corte de
suministro eléctrico. se ha dictado con fecha 23 de octubre de 1989 por
el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria sentencia, cuya parte
dispositiva es como sigue: :

«Fallamos: Que decbemos desestimar v desestimamos el presente
recurso interpuesto por la Empresa “Electra de Viesgo, Sociedad
Anénima”, contra las resoluciones mencionadas en los antecedentes de
la séntencia. Sin costas. Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos,
mandamos y firmamos.» :

En su virtud, esie Ministerio, de conformidad con lo establecido en
los articulos 118 de la Constitucion: 17.2 de la Ley Orgdnica 6/19835,
de 1 de julio, del Poder Judicial. y demas preceptos concordantes de fa
vigente Ley de 1a Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ha tenido a
bien disponer que se cumpla en sus propios términos la referida
%em%ncia y s¢ publigue el aludido fallo en el «Boletin Oficial del
- Estadon.

Lo que traslado a V. L. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 21 de marzo de 1990.-P. 2. (Orden de 30 de junio de 1980),
el Subsecretario, Fernando Panizo Arcos.

lmo. Sr. Subsecreiario.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

ORDEN de 29 de marzo de 1990 por la que se dictan
instrucciones para la aplicacién de lo dispuesto en el Real
Decreto 1206/1989, de 6. de octubre, sobre integracion del
personal laboral fijo c;ue presta servicios en Ins{ituciones y
Centros Sanitarios del Instituto Nacional de la Salud en los
regimenes estatutarios de la Seguridad Social.

El Real Decreto 1206/1989, de 6 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» del 10), dictado en cumplimiento de lo establecido en el articuio
39.5 de la Ley 37/1988, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generzles
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del Estado para 1989, rzula la integracion en los regimenes estatutarios
de la Seguridad Social del personal laboral fijo perteneciente a Institucio-
nes y Centros Sanitarios, cuya titularidad corresponda al Instituto
Nacjonal de la Salud, previniendo en la disposicién final del mismo que
¢! Ministro de Sanidad y Consumo dictard las disposiciones de desarro-
llo que sean necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en dicho
Real Decreto.

La presente Orden, en cuyo procese de elaboracién han sido cidos
los Sindicatos presentes en la Mesa Sectorial Sanitaria y demds Entida-
des representativas, viene a establecer el régimen de las opciones
individuales de integracitn, siguiendo las pautas marcadas por el Real
Decreto antes citado, concretando tanto el personal que debe ser
considerado laboral fijo como los términos y condiciones aplicables a
dichas opciones, teniendo en cuenta la actual estructura del sistema
sanitario y las peculiaridades de cada uno de los colectivos afectados.

En su virtud, este Ministerio dispone:

Articulo 1.° Los Médicos de Urgencia Hospitalaria a los que se
refiere el articulo 2.°, 1, del Real Decreto 1206/1989, de 6 de octubre
(«Boletin Oficial del Estado» del 10), podrén optar por integrarse en ¢l
Estatuto Juridico de Personal Médico de la Seguridad Sccial como
Médicos jerarquizados de Medicina General, ¢n_ el hospital donde
prestan servicios, dependiendo de los drganos de direccion del mismo,
o como Médicos del Servicio de Urgencia.

Los Médicos de Urgencia Hospitalaria que acrediten estar en
poseston de cualquiera de los titulos de especialista a los que se refiere
el anexo del Real Decreto 127/1984, de 11 de enero («Boletin Oficial del
Estado» del 31), podran ser integrades, cuando asi lo aconsejen las
necesidades asistenciales, como facultativos Especialistas del Area de
Salud donde presten servicios. ‘

Art. 2.° El personal facultativo no jerarquizado que se encuentre en
la situacion «ad personams» previsia en la disposicién adicional primera
de la Orden de 26 de noviembre de 1976 («Boletin Oficial de! Estado»
del 30), por la que se desarrclld el procedimiento de provision de
vacantes del personal facultativo de la Seguridad Social, modificado por
Decreto 1033/1976, de 9 de abril, se integrard, en ¢l caso de que formule
opcion, en el Estatuto Juridico de Personal Médico, de la forma
siguiente: ’

1. Los que se encueniren en situacion «ad personam» respecto a
plazas de Medicina General podrdn optar por integrarse como Médicos
Generales de los Servicios no Jerarquizados en plaza.de la misma
titulacién que aquella en la que s= encuentran en situacion «ad
personam», en las Instituciones y Centros Saznitarios existentes en la
localidad donde prestan servicios. .

Los que se enpcuentren en situacién «ad personam» respecto a
plazas de Especialistas de cupo no incluidas en el apartado anterior se
integrardn, siempre que estén en posesion del correspondiente titulo,
como Médicos Especialistas de los Servicios no Jerarquizados, en las
Instituciones y Centros Sanitarios existentes en la localidad donde
prestan servicios.

Los Médicos de cupo incluidos en este apartado que no tengan
especialidad serdn integrados, en caso de que formulen opcién, en los
términos establecidos en el azpartado 1 del -presente articulo, o en el
supuesto de que ello no fuera posible, como Médicos del Servicio de
Urgencia.

Art. 3.° El personal facultativo jerarquizado que se encuentre en la

situacién «ad personam» prevista en la disposicion adicional tercera de

la Orden de 26 de noviembre de 1976 («Boletin Oficiai del Estado» del
30), por la que se desarrolls el procedimiento de provisién de vacanles
el personal facultativo de la Seguridad Social, modificado por Decreto
103371976, de 9 de abril, se integrard, en ¢l caso de que formule opeidn,
siempre que esté en posesion del correspondiente titulo de Especialista,
en el Estatute Juridico de Personal Médico de la Seguridad Social, como
facultativo Especialista de Area, vinculado a los Servicios jerarquizados
del hospital donde preste servicios ¢ de otros hospitales de la misma
localidad. ' .

Art. 4.° Los Médicos Ayudantes de Equipos Quinirgicos y Médico-
Quinirgicos que se encuentren en la situacién «ad personam» previsia
en la disposicién adicional segunda del Real Decreto 701/1977, de 28 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» de 20 de abril), podran opiar por
integrarse, siempre que estén en posesion del titulo de Especialista, en
el Estatuto Juridico de Personal Médico, como Médicos Ayudantes de
Equipo de Especialidades Quirirgicas y Médico-Quirdrgicas en la
localidad donde presten servicios. .

Los Médicos Ayudantes que no posean titulo de Especialista podrin
integrarse en los términos establecidos en el articulo 2.1 ge la presente
Orden, o en ¢l caso de que ello no fuera posible, como Médicos del
Servicio de Urgencia. . .

Art. 5.° Corresponderi a la Direccidn Provincial del INSALUD,
segiin las necesidades asistenciales y organizativas, la determinacion de
la Institucién ¢ Centro Sanitario al que quede adscrito el personal
facultativo «ad personam», dentro de la localidad donde los mismos
prestan servicios. .

Art. 6.° El personal titulado superior no sanitario al que se reficre
el articulo 2.3 del Real Decreto 1206/1989, de 6 de octubre, podra optar
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por integrarse en la misma Instituciéon o Centro donde preste servicios,
en el grupo de Personal Técnico Titulado de Grado Superior del
Estatuto de Personal no Sanitaric al Servicio de las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social, con la denominacién que corresponda
al titulo superior que se ostente en cada caso.

Se encontrardn incluidos en el ambito de aplicacién del presente
articulo los titulados superiores no sanitarios a los que se referia el
articulo 175 del Reglamento General para el Régimen, Gobierno y
Servicios de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, que
hubieran iniciado su prestacién de servicios como tales, durante el
periodo de tiempo existente entre la entrada en vigor de dicho
Reglamento (20 de julio de 1972), hasta su derogacion definitiva (17 de
abril de l987)£or el Real Decreto 52171987, de 15 de abril, por el que
se aprueba el Reglamento sobre Estructura, Organizacién y Funciona-
glilendto de los Hospitales gestionados por el Instituto Nacional de la

alud.

Art. 7.° El personal que tuviera la condicion de laboral fijo por
resolucién judicial o administrativa firmes, asi como el personal que
ostente la condicién de laboral fijo como consecuencia del régimen
juridico que tuviera en_ Organismos o Instituciones que han sido
integrados en la red de Instituciones Sanitarias propias del Instituto
Nacional de la Salud, podrd formular opcién para integrarse, en la
misma Institucién donde prestan servicios, en el Estatuto Juridico que
en cada ¢aso sea de aplicacion, segin la categoria laboral que ostente ¥
los requisitos de titulacién exigidos por la legislacién aplicable a las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social.

Art. 8.° 1. Con caricter previo a la resolucién de las opciones de
integracién, las Direcciones Provinciales del Institutc Nacional de la
Salud, teniendo en.cuenta los criterios de integracién previsios en la
presente Orden, formulardn respecto a cada solicitante un informe-
propuesta, en €l que se especificard la categoria concreta de integracién
que se propone, asi como la Institucién Sanitaria donde los integrados
prestardn servicios como personal estatutario, tratando de compatibili-
zar las necesidades asistenciales-y organizativas existentes en cada caso,
con la solicitud concreta de integracion formulada por cada uno de los
interesados.

Excepcionalmente, los Directores provinciales del INSALUD podran
propaner, previa aceptacién expresa del interesado, que el personal que
se cita en los articulos anteriores pase a prestar servicios en una
Institucién perteneciente a Area de Salud o, en su caso, localidad
distinta a aquella en la que los interesados prestan servicios, siempre que
esté incluida en el ambito territorial de 1a Direccion Provincial de que
se trate.

2. Para llevar a cabo el seguimiento de la ejecucion de los articulos
contenidos en la presente Orden, se constituye una Mesa integrada por
la Administracion y los Sindicatos presentes en la Mesa Sectorial
Sanitaria, que iniciard sus actuaciones una vez elaborados los informes-
‘propuesta a los que se refiere el namero anterior del presente articulo,
y que se liquidard una vez que la Direccién General de Recursos
Humanos, Suministros e Instalaciones resuelva las opciones de integra-
cion.

Art. 9.° 1. El personal que al amparo de lo establecido en la
presente Orden resulte integrado en los regimenes estatutarios de la
Sepuridad Social percibird las retribuciones que le correspondan segin
su Estatuto y categoria de integracion, con efectos del dia siguiente al
que finalice ¢l plazo de presentacion de instancias.

2. Al personal integrado en los regimenes estatutarios de la Seguri-
dad Social se le reconocerin a efectos de trienios todos los servicios
previos prestados en el dmbito de la Administracion Publica a los que
se refiere el Real Decreto 1181/1989, de 29 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» de 3 de octubre), en la cuantia prevista en el articulo
2, dos.b}, del Real Decreto-ley 3/1987.

3. En el supuesto de que el personal integrado al amparo de lo
cstablecido en la presente Orden viniera percibiendo retribuciones
supcriores a las de la categoria estatutaria de integracion, se le reconoce-
rd un complemento personal y transitorio consistente en la diferencia de
retribuciones. Dicho complemento, gue excluird los conceplos previstos
en la disposicion transitoria primera del Real Decreto-ley 3/1987, serd
absorbido en los términos que eslablezca la Ley de Presupuestos, por
cualquier mejora retributiva que s¢ produzca en este gjercicio o
posteriores, incluidas las derivadas de cambios de puesto de trabajo o
categoria.

Art. 10. 1. Las solicitudes individuales de integracién, dirigidas a
la Direccion General de Recursos Humanos. Suministros ¢ Instalacio-
nes, se ajugtardn al modele oficial de instancia que se adjunta como
anexo 1 a la presente Orden, y se presentardn en la Direccion Provincial
del INSALUD de la que dependa ia Institucidn donde presian servicios,

El plazo de presentacidn serd de treinta dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al dec la entrada en vigor de esta Orden.

2. El personal que realice la opcion de integracion aportard, junto
con su solicitud, los siguientes documentos:

-Fotocopia compulsada de la titulacién académica del solicitante, El
personal meédico, ademds del titulo de Licenciado en Medicina y

Cirugia, aportara fotocopia compulsada del titulo de Especialista que, en

su ¢aso, corresponda.

Fotocopia compulsada del documento, sentencia o certificacion del
Director de Gestion/Administrador de la Institucion donde lfm:slen
servicios, con el visto bueno del Director provincial del INSALUD, que
acredite la inclusion de los solicitantes en alguno de los supuestos
previstos en los articulos 1,° a 7.° de 1a presente Orden.

3. Certificacién/es de los servicios prestados segiin el modelo que
figura como anexo [ del Real Decreto 1181/1589, de 29 de septiembre
-y que se in¢orpora a efectos informativos como anexo II a la presente
Orden-. Dichas certificaciones serdn expedidas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3 del citado Real Decreto, por el Director
provincial del INSALUID o por el Gerente o Director de la Institucién
sanitaria con el visto bueno de 1a Direccién Provincial, cuando se trate
de servicios prestados en Instituciones sanitarias del INSALUD.

Cuando se uate de servicios prestados fuera de las Instituciones
sanitarias del INSALUD, las certificaciones se expedirdn por los Jefes de
las Unidades de Personal de los correspondientes Institutos o Servicios,
Ministerios, Organismos auténomos, Entidades o Corporaciones donde
los citados servicios hubieran sido prestados,

4. El personal Facultativo que reiina los requisitos establecidos en
el Real Decreto-ley 3/1987 v normativa de desarrollo, para percibir el
camplemento especifico, podrd solicitar dicho complemento en los
términos estzblecidos en la Resolucién de la Direccion General de
Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones de 20 de mayo de 1987
al mismo tiempo que Ja opcién de integracién, segin modelo que se
adjunta como anexo 1L

Las solicitudes de concesién de complemento especifico se resolve-
rén al mismo tiempo y con los mismos efectos que -las opciones de
integracién.

. Las opciones de integracion se resolverdn en el plazo de cuatro
meses desde que finalice el de- presentacién de instancias por la
Direccion General de Recursos Humanos, Suministros e .Instalaciones.
Contra dichas Resoluciones podrédn los interesados interponer recurso
de resposicién previo al conlencioso-administrativo, en los términos
establecidos por la legislacién vigente.

Art. 11. El personal que no formule la opcién de inlegracion
prevista en la presente Orden, conservard su régimen laboral de origen,
salvo los que se encuentren en alguna de las situaciones «ad personam»
previstas en los articulos 2., 3.° y 4.° cuya vinculacién con el Instituto
Nacional de la Salud estd supeditada a la obtencion de plaza como
persenal estatutario, por lo que de no formular opeién de integracidn,

quedard rescindida la relacion juridica que le une como «ad personam»

con el citado Institute Nacional de la Salud.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-1. Sin perjuicio de su integracion en el estatuio de
Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones sanitarias de la
Seguridad Social, el personal Titulado Superior no Sanitario que viniera
prestando servicios con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de instancias previsto en el articulo 10 seguird mante-
niendo la dependencia funcional y actividad asistencial de los puestos de
trabajo que vienen desempefiando, asf como los conceptos retributivos
del personal médico que ya se les estaba aplicando con anterioridad.

Lo anteriormente expuesto se entenderd sin perjuicio de las retribu-
ciones que reglamentariamente se ¢stablezcan para el personal de nuevo
INgreso.

2, La inclusién de los Tiwlados Superiores no sanitarios en el
estatuto de Personal antes citado, no prejuzga la postbilidad de que
algunos de sus integrantes realicen functones asistenciales en el dmbito
de los Servicios jerarquizados de las Instituciones sanitarias, cuando asf
se desprenda de la. naturaleza de los servicios que presten; ni limita la
posibilidad de que puedan estar incluidos en un grupo profesional que
s¢ adecie mas a las especiales caracteristicas de las funciones que
desarrollan, al amparo de la normativa que, con cardcter general, regule
el régimen juridico del personal estatutario, o la especializacién en
matertas relacionadas con las Ciencias de la Salud.

Segunda.-Al personal laboral fijo que por circunstancias excepciona-
les se le hubiera concedido excedencia, podra optar por integrarse en los
términos establecidos en la presente Orden, manteniendo la situacién de
excedencia en la que se encuentre.

Tercera.-Las solicitudes presentadas con anterioridad al plazo esta-
blecido en el articulo 10 de la presente Orden deberdn ser renovadas,
ajustindose al modelo de instancia que se adjunta como anexo L

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 29 de marzo de 1990.

GARCIA VARGAS
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ANEXOT

DIRECCION PROVINCIAL DEL INSALUD EN

APELLIDOS ¥ NOMBRE: .

bonicILIO:

LOCALIDAD ¥ PROVINCIA: TELEFONO:

MOSPITAL O INSTITUCION SANITARIA DONDE PRESTA SERVICIOS:

CATEGORIA LABORAL:

MARQUE COM “X" LA SITUACION EN QUE SE INCUENTRA INCLUIDG:
B D MEDICO JEMARQUIZADC DE MEDICINA GEMERAL
D URGENCIA HOSPITALARIA D icnxoo hL WIC(;’ bR Vununcu

D FACULTATIVO ESPECIALISTA
MEDICINA GEMERAL
ESPECIALISTA DE CVPO

D “AD PRERSONAM"
ESPECIALISTA JERARQUIZADO

I i I

AYUDANTE DE EQUIPO

D PERSONAL TITULADO SUPERIOR NO SANITARIO

0

PERSONAL LABORAL FIJO POR SENTENCIA O RESOLUCION ADKINISTRATIVA FIRNES

D PERSONAL LABORAL FIJO PROCEDENTE DB OTROS ORGANISMOS INTRGRADGS EN EL INSALUD {Obra 18 de Julio, AISN,
Fuenfria, Santa Cristina u otros). ESPECIFIQUESE EL ORGANISMO:

Fecha,
(Firms)

DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANDS, SUMINISTROS E INSTALACIONES.
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ANEXOIL

CARTIFICALION B8 SLAVICIOE PRIVICS
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ANEXOIII

Didtiutareatatuneaannsnarssansosasanscssnnostonsnssanssesoucssnsnsabanarsss
que presta Servicios COMO. ..ottt travvrirtrenenecnssstnesossasescansnasss

BN (1)t aunmunncsensnenanuasannsrossnsssanstsntssnsuarassonssessssanuse 08

la Direccidn Provincial del InSalud N ...ciciscssrrsranosssssssssasanse

EXPONE

Que habiende formulado opcibdn de integracién al amparo de lo
establecidc en el Real Decreto 1206/89 y Orden de desarrollec de.........
ha optado por integrarse en el:

Cj ESTATUTO JURIDICO DE PERSONAL MEDICO como (3)ecucuisisnnunvarsssensns

{2} )

DESTATU'DO DE PERSONAL NC SANITARIO COMO TITULADO SUPERIOR, encontrén-
dose en la situacisn previste en la Disposicidén Adicional Primera de

la Orden de& ......cccienannnas

—_ . Que no desempefia ninguna otra actividad pdblica o privada
por la que perciba remuneracién alguna que sea incompatible con la
percepcién del Complementc Especifico, en los términos previstos por la
Ley 53/1984, renunciando a ella, =i viniera desempefandocla, antes del
dfa.en que finalize el plazo de presentacién de solicitudes establecido
en la Orden antes citada.

SOLICITA

La percepcién del Complemento Especifico que le corresponda,
de acuerdo con el sistema retributivo previsto en el Real Decreto-Ley
3/1987, de 11 de septiembre, de retribuciones del personal estatutaric
del Instituto Nacionel de 1a Salud y en la Resolucién de la Direccién
General de Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones de fecha
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Firmado:

ILMO.SR.DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,SUMINISTROS E INSTALACIONES

{1).- Especificar Institucién ¢ Centro Sanitario.
(2).- Marque con "X" la situacién en que se encuentra incluido.

(3}.~ Indiquese categoria de integracién solicitada.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCIA

9165 RESOLUCION de 15 de marzo de 1990, de la Direccion
General de Bienes Culturales de la Consejeria de Cuftura,
Por lu que se ha acordado tener por incoado expedienie de
decluracion, como Bien de Interés Cultural, a bfavqr del bien
mueble denominado «Virgen de la Rosu», obra del pintor
Gerard David y propiedud de la Colegiata de San Cecilio
(Abadia del Sacromonte), en Granada.

De conformidad con lo estabiecido por el articulo 9.1 v 2 de la Ley
16/1983, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espanol, y 11.1 del

Real Decreto 111/1986, de 10 de enero, de desarrollo parcial de la citada
Ley v previo informe de los Servicios Técnicos,
Esta Direccion General ha acordado:

Primero.~Tener por incoado expediente de declaracién, como Bien
de Interés Cultural, a favor del bien mueble denominado «Virgen de la
Rosax, obra del pintor Gerard David y propiedad de la Colegiata de San
Cecilio (Abadfa del Sacromonte), en Granada, cuya descripcién figura
como anexo de la presente disposicién.

Segundo.-Notificar el presente acuerdo a los interesados. a los
efectos procedentes, y al Registro General de Bienes de Interés Cuhiural,
para su anotacion preventiva en el referido Registro.

Tercero.-Continuar la tramitacion del expediente, de acuerdo con las
disposiciones en vigor.

Cuarto.-Que el presente acuerdo se publique en el «Boletin Oficial
del Estado» y en el «BOJA»,

Sevilla, 15 de marzo de !990.-E| Director genera!, José¢ Guirao
Cabrera.

ANEXOQ QUE SE CITA

Titulo: «Virgen de 1a Rosan,
Autor; Gerard David {Qudewater, 1460-Brujas, 1523),
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