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Con respecto a las aproximaciones sefaladas para los nimeros
anterior y posterior de los premios primero y segundo se entendera que
si saliese premiado en cunalquiera de ellos el nimero 00000, su anterior
es el 99999 y el siguiente el 00001. Asimismo, si e} agraciado fuese el
99999, su anterior s ¢l 99998 y el 00000 serd el siguiente,

Para la aplicacidn de los premios de centena se entenderd que si
cuaiquiera de los premios primero o segundo correspondiera, por
ejemplo, al namero 25, se considerardn agraciados los 99 numeros
restantes de la misma; es decir, desde el 00 al 24 y desde el 26 al 99.

Tendran derecho a premio de 100.000 pesetas los billetes cuyas tres
altimas cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas que las del
nimero que obtenga ¢l premic primero; a premio de 50.000 pesetas,
aquellos billetes cuyas dos ultimas cifras coincidan en orden y numera-
cion con las que obtenga dicho primer premio y, finalmente, tendran
derecho al reintegro de su precio cada unc de los billetes cuya cifra final
sea igual a la vltima cifra del nimero agraciado con el repetido primer
premio.

De los premios de centienas, terminaciones y reintegros ha de
entenderse que quedan exceptuados los nimeros de los que, respectiva-
mente, se deriven, agraciados con los premios primero o segundo.

Asimismo, tendran derecho al reintegro de su precio todos los billetes
cuya ultima cifra coincida con las que se obtengan en las dos extraccio-
nes especiales, que se realizarin del bombo de las unidades.

Fremios especiales al décimo

Para proceder a la adjudicacién de los dos premios especiales a la
fraccidn, se extraeri simultdneamente una bola de dos de los bombos del
sorleo que determinardn, respectivamente, la fraccion agraciada y la
serie a que corresponde.

Ha de tenerse en cuenta gue si en cualquiera de las dos extracciones
la bola representativa de la fraccién fuera el 0, se entenderi que
corresponde a la 10,2

Estos premios especiales al décimo, de 198.000.000 de pesetas para
una sola fraccion de uno de los doce billetes agraciados con el segundo
premio, ¥ de 492.000.000 de pesetas, asimismo para una sola fracciéon
de uno de los doce billetes agraciados con el primer premio, seran
adjudicados a continuacién de determinarse los respectivos numeros a
los gque han correspondido el segundo ¢ el primer premio.

. El sorteo se efectuara con las solemnidades previstas en la Instruc-
cién del Ramo. En la propia forma se harg después un sorteo especial
para adjudicar la subvencién a uno de los establecimientos benéficos de
la poblacién donde se celebre el sorteo. Dicho sorteo especial quedara
aplazado si en ¢l momento de la celebracién del que se anuncia se
desconocen los establecimientos gue puedan tener derecho a la mencio-
nada subvencion.

Estos actos serdn publicos, y los concurrentes interesados en el sorteo
tendrin derecho, con la venia del Presidente, a hacer observaciones
sobre dudas que tengan respecto a las operaciones del mismo.

Efectuado el sorteo se expondran al piblico la lista oficial de las
extracciones realizadas v ]a lista acumulada ordenada por terminaciones.

Pago de premios

Los premios inferiores a 5,000.000 de pesetas por billete podran
cobrarse en cualquier Administracién de Lolerias.

Los iguales o superiores a dicha cifra se cobraran, necesariamente, a
través de las oficinas bancarias autorizadas, directamente por el intere-
sado o a través de Bancos ¢ Cajas de Ahorro, y en presencia del
Administrador expendedor del biliete premiado.

Los premios serdn hechos efectivos en cuanto sea conocido el
resultado del sorteo a que correspondan vy sin mas demora que la precisa
para practicar la correspondiente liquidacién v la que exija la provisién
de fondos cuando no alcancen los que en la Administracién pagadora
existan disponibles.

Vi Iglz;drid, 10 de marzo de 1990.-El Director general, Gregorio Manez
indel.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

6231  RESOLUCION de 19 de febrero de 1990, de la Direccicn
General de Ensefianza Superior, por la gue se dispone la
publicacion del fallo de la sentencia del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid de 14 de junio de 1989. en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por doria Victoria

Tedfila Martin Alvarez, sobre pruebas de idoneidad.

En el recurso contencioso-administrativo numero 1.302/1986. inter-
puesto por dofa Vicioria Teéfila Martin Alvarez, contra Resoluciones
de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, sobre

T

pruebas de idoneidad. el Tribunal Superior de Justicia de Madrid ha
dictado sentencia, en 14 de junio de 1989. cuyo fallo es del siguiente
tenor literal:

«Fallamos: Que desestimando el recurso interpuesto por dofia
Victoria Tedfila Martin Alvarez. representada inicialmente por el
Procurador don José Sampere Muriel v después por dofia Maria del
Rocic Sampere Meneses comira 1a Resolucion de ia Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacién de 16 de septiembre de 1984, que
acept6é la propuesta de la Comisién calificadora de las pruebas de
idoneidad parz acceso al Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias. area 39-B. «Didéctica de Expresion Musical, Plastica y
Carporal». en la que no figuraba Ia recurrente, y contra la de 13 de mayo
de 1986, que desestimé el recurso de reposicion, debemos declarar v
declaramos ajustadas a derecho las mencionadas resoluciones. confir-
mando las mismas; sin hacer expresa imposicion de las costas del
recurso.»

Dispuesto por Orden de 5 de febrero de 1990 el_cumvglimienlo de la
citada sentencia. en sus propios términos. esta Direccién General ha
resuelto dar publicacién al fallo de la misma para general conocimiento.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos. ) )
Madrid. 19 de febrero de 1990.~E! Director general, Francisco Javier
Fernandez Vallina. )

Sr. Subdirector general de Centros y Profesorado.

6232 RESOLUCION de 26 de febrero de 1990, de la Secretaria

de la Real Academia Nacional de Medicina, por la gue se
anitncia la provision de una plazu de Académico de niimero
vacante, para un especialista en «Epidemiologia Hospi-
talariar.

La Real Acadernia Nacional de Medicina anuncia para su provisidn,
una plaza de Académice de numero vacanie en la Seccion IV, Medicina
Preventiva y Salud Piblica, para un especialista en «Epidemiologia
Hospitalania», con residencia fuera de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos vigentes por los
que se rige ta Corporacion. se requiere para oplar a dicha plaza:

. Ser espanol. ;

2. Tener el grado de Doctor en la Facultad de Medicina.

3. Contar con quince afios, al menos. de antigiiedad en el ejercicio
de la profesion.

4. Haberse distinguido notablemente en las materias de la especiali-
dad que se anuncia. -

Se abrird un plazo de treinta dias naturales, a partir del siguiente al
de ia aparicién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»,
para que puedan presentarse en la Secretaria de la Real Academia
Nacional de Medicina, calle de Arrieta, mimero 12, propuestas firmadas
por tres senores Académicos, a favor de los candidatos que crean reinen
condiciones para ello.

No serdn tramitadas aquellas propuestas que lleven mds de tres
firmas.

Las propuestas irdn acompanadas de una declaracion jurada de
méritos e historial cientifico de los candidatos propuestos y otra
declaracidn solemne del mismo. en virtud de la cual, se compromete a
ocupar la vacante, en caso de ser clegido para ello. ’

Madrid, 26 de febrero de 1990.-El Académico Secretario perpétuoc,
Valentin Matilla Gémez.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 7 de marzo de 1990 por la que se prorroga la
de 3 de marzo de 1989, en la que se determinaban las
ayudas que podia conceder el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social durante el pasado ejercicio a trabajadores
afectados por procesos de reconversion o reestructuracion de
Empresas. ’
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Anuzlmente el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, consecuen-
temente con lo previsto en las correspondientes Leyes de Presupuestos
Generales del Estado, ha venido concediende una- sene de ayudas
sociales tendentes a facilitar los procesos de reestructuracidén y/o
reconversién de Empresas.

La Orden de 3 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estado»
del 13), al tiempo que trataba de dar publicidad al conjunio de las
referidas ayudas, recogia en una sola norma los supuestos y condiciones
en que precedia la concesion de las mismas, que en la mayoria de los
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casos venian establecidas en otras normas a las que, en dltimo término,
se hacia una remisién expresa en el texto de la disposicién.

La conveniencia de consolidar estas ayudas sociales, junto a la
necesidad de disponer de esie gasto piblico, aconsejan mantener
durante el presente ejercicio los mismos supuestos, condiciones y
formailidades de su concesion y gestion que en afios anteriores.

En su virtud, he tenido a bien disponer:

Articulo 1.° Se prorrogan para el afio 1990 las ayudas en favor de
trabajadores afectados por procesos de reconversion ¢ reestructuracion
de Empresas, reguladas en la Orden. de 3 de marzo de 1989 («Boletin
Oficial del Estado» del 13).

Art. 2.° Los supuestos, condiciones, financiacién y procedimientos
para la concesion v gestion de estas ayudas, que en la citada Orden se
refieren al afio 1989, se entenderan igualmente validos referidos a 1960.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el «Beletin Oficial del Estado».

Madrid. 7 de marzo de 1990.
CHAVES GONZALEZ

Ilmos. Sres. Subsecretario, Secrelario general de Empleo y Relaciones
Laborales y Secretaria general para la Seguridad Social.

RESOLUCION de 24 de enero de 1990, de la Direccicn
General de Trabajo, por la gue se homologa con el mime-
ro 2.949 la gafa de monura tipo universal para proteccion
contra impactos marca «Medopr, modelo 038-0-3. fabri-
cada y presentada por la Empresa «Medop, Sociedad
Andnima», con domicilio en Bilbao (Vizcava).
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Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacién de dicha gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impactos, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo
de 1974 («Boletin Oficial del Estado» del 29) sobre homologacidon de los
medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado
Resolucion, en cuva parte dispositiva se establece 1o siguiente:

Primero.~-Homologar la gafa de montura tipo universal para protec-
cién contra impactos marca «Medop», modelo 038-0-3, fabricada y
presentada por la Empresa «Medop. Sociedad Andnima», con domicilio
en Bilbao (Vizcava), calle Erciila, ntimero 28, apartado de correos 1660,
como gafa de montura tipo universal para proteccién contra impactos,
clasificandose como de clase D por 1a resistencia de sus oculares frente
a impactos y por su proteccion adicional como GO0, A

Segundo.-Cada gafa de proteccion de dichos modelo, marca, clasifi-
cacién de sus oculares frente a impactos y proteccion adicional, llevard
marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares la letra D y en
una de sus patillas de swecion, marcada de forma indeleble, la siguiente
inscripcion: «M, T.-Homol. 2.949.-24-1-90.-MEDQP/038-0-3//000.»

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre homologa-
¢ion de los medios de proteccion personal de los trabajadores y Norma
Técnica Reglamentaria MT-16 de «Gafas de montura tpo universal
para proleccion contra impactos». aprobada por Resolucion de 14 de
junio de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 17 de agosto).

Madrid, 24 de enero de 1990.-El Director general, Carlos Navarro
Lépez.

6235 RESOLUCION de 24 de enero de 1990, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa con el numerc
2.957 la gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impactos marca «Medopr», modelo Evebrow, fabri-
cada y presentada por la Empresa «Medop, Sociedad

Andnimas, con domicilio en Bithao (Vizcaya).

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homologacion de dicha gafa de montura_tipo universal para proteccién
contra impactos, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo
de 1974 («Boletin Oficial de! Estado» del 29) sobre homologacion de los
medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado
Resclucion, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la gafa de montura tipo universal para protec-
cidn contra impactos marca «Medop», modelo Eyebrow, fabricada y
presentada por la Empresa «Medop Sociedad Andnimas, con domicilio
. en Bilbao (Vizcava), calle Ercilla. 28, apartado de Correos 1660, como
gafa de montura tipo universal para proteccion contra impactos,
clasificandose como de clase D por la resistencia de sus oculares frente
a impactos y por su proteccion adicional como 088.

Segundo.-Cada gafa de proteccidn de dichos modelos, marca,
clasificacion de sus oculares frente a impactos ¥ proteccian adicional

llevara marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares la
letra D vy en una de las patillas de sujecién, marcada de forma indeleble,
la siguiente inscripcion: «M.T. Homol. 2.957. 24-1-90. Medop/Eye-
brow/088».

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4. de fa Orden citada sobre homologa-
cién de los medios de proteccion personal de los trabajadores y Norma
Técnica Reglamentaria MT-16 de «Gafas de montura tipo universal
para proteccién contra impactos», aprobada por Resolucion de 14 de
junio de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 17 de agosto).

Madrid, 24 de enero de 1990.-El Director general, Carlos Navarro
Lopez.

6236 RESOLUCION de 19 de /ebrero de 1990, de la Direccion
General de Trabajo, por fa que se acuerda la inscripcion y
publicacion del Convenio Colectivo, de dmbito interprovin-
cial, para Peluguerias de Caballeros.

Visto el texto del Convenio Colectivo, de dmbito interprovincial,
para Peluquerias de Caballergs, que fue suscrito con fecha I8 de enero
de 1990, de una parte, por la_Asoctacion Nacional de Empresas de
Peluquerias de Caballeros (ANEPC), en representacion de las Empresas
det sector, y de otra, por los Sindicatos Comisiongs Obreras (CC.00),
Union Sindical Obrera (USO) y Union Gereral de Trabajadores (UGT),
en representacion de los trabjadores, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90. apartados 2 y 3, de fa Ley 8/1980. de 10 de marzo, dei
Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mavo. sobre registro v deposito de Convenios Colectivos de Trabajo,

sta Direccidon General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en ¢l
correspondicnte Registro de este Centro directivo, con notificacion a la
Comisién Negociadora. .

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 19 de febrero de 1990.-El Director general. Carlos Navarro
Lopez.

Comision Negociadora del Convenio Colectivo para Peluquerias de
Caballeros. ;

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE PELUQUERIAS
DE CABALLEROS, UNISEX Y DE BELLEZA

CAPITULO PRIMERO
Ambito de aplicacion

1. El presente Convenio establece las normas laborales por las que
se regirin los establecimientos y trabajadores de las peluquerias de
caballeros, unisex v belleza, encuadrados en las Asociaciones Provincia-
les, Regionales o Autondmicas, integradas en 12 Asociacion Nacional de
Emfresas de Peluqueria de Caballeros (ANEPC).

. Queda comprendido en este Convenio aquel personal que preste
su trabajo y ejercite las funciones caracteristicas de esta actividad en
sanatorios, colegios, circulos de recreo, hoteles, balnearios, espectacuios
publicos. etc., salvo que especificamente estuvieran reguladas sus
ﬁcnvi%ades por otras gisposiciones propias de las Empresas de que

ependan.

3. Quedan excluidos del dmbito de este Convenio los trabajadores
familiares. Serdn asi considerados siempre que convivan con el empresa-
rio e! conyuge, los ascendientes, descendientes y demas parientes por
consaguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, y, en su
caso, por adopcion. .

Las normas de este Convenio seran de aplicacion prioritaria en
todo ¢l territorio espanol, ‘

5. Con independencia de la fecha de publicacion del presente
Convenio en el «Boletin Oficial del Estadow. su vigencia comenzaré a
partir de 1 de enero de 1990 v hasta el 31 de diciembre de 1991, salve
que por la superioridad se ordene lo contrario.

CAPITULO II
Del personal

SECCION 1.2 DISPOSICIONES GENERICAS

6. La clasificacion profesional del personal que se consigna en este
Convenio no supone la obligacién de tener provistas todas {as plazas o
Puestos de trabajo especificados, ajustdndose éstos a las necesidades de
a Empresa. No obstante, si un trabajador_realizara durante la jornada
de trabajo labores especificas de otra clasificacidn profesional distinta a
la que se encuentre encuadrado sera retribuido proporcionalmente con
arreglo al suetdo que ésta tuviere fijado.

Asimismo son enunciativos los distintos cometidos asignados a las
categorias profesionales como principales o de especialidad, sin que ello
suponga la realizacién en exclusiva de estos cometidos, pues todos los
trabajadores vienen obligados a realizar cuantas funciones les sean
ordenadas por la Empresa, sigmpre y cuando no redundara en periuicio



