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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTAGION DE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL
CONCURSO.

£l impreso debe rellenarse preferentemente a maquina. En caso de escribirse a mano se

hara con letras mayusculas y boligrafo rojo o negro.

En el apartado puestoss solicitadoss, el recuadro correspondiente a ta Unidad de
adscripcidn se reltenard con el nombre de la Direccion General, Organismo Autdnomo ¢

Delegacion de Hacienda a la que corresponda el puesto.

Ern caso de solicitarse mas de tres puestos, se utilizaran las hojas complementarias
necesarias que, para no atterar el orden en la peticién de puestas, se numeraran
correlativamente con daos digitos en la parte superior derecha, el primero serd el de la hoja
y el segundo el que corresponda al total de ellas. Ejemplo: cuatro hojas: 1/4, 2/4, 3/4 y 4/4.

La hoja primera sera siempre la solicitud de participacion, Anexo il

fa numeracitn de orden de preferencia en los puestos solicitados de Jas hojas

complementarias serd correlativa empezando la segunda hoja por el nim. 4, 5, 6, etc.

La alegacidn de los méritos especificos, en case de que se considere necesaria por el
solicitante, podré efectuarse mediante un curricutum vitae, que se graparé a la instancia, y

gue en ningon caso exime de |a pertinente acreditacion documental.

Toda la documentacion, tanto fa de obligado cumplimiente como (2 voluntariamente

aportada, deberd presentarse, como ia solicitud, en Lamafo (DiN-A-4} a impresa o escrita

por una sola cara.

6.- Enelapartado reservado & la Administracion, se ruega NG £ESCRIBIR nada.

16471 RESQLUCION de 5 de julin do 1e8%, de la Subsecretang,
por ta que se hace piblica la Lisca de aspirantes admitidos
y excluidos, v se sefafa dia. hiear i hara de celebracion de
las pruebas sefectives parag le provicidn de ung plaza de
personal laboral con lu categuriz de Limpiadora (media
Jornada), en ef Ministerio de Econona v Hacienda (CICE
de Tarragona) (143788},

De acuerdo con la Resolucion de esia Subscrreiaria, de fecha 4 de
abnl de 1959, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» del 17 de abril
de 1989, por la que se aprueban las bases de la convocatonia para
proveer una plaza de Limpiadora {media jorpada), en el CICE de
Tarragona, 5¢ sefiala el proximo dia 24 de julic d= 1989, a las diez horas,
para gue se redna el Trbunal que ha de juzgar ¢! concurso de meéritos,
en el CICE de Tarragona, rambla Novz, 3, Tarragona.

La composicion del organo de seleccion v las listas de admitidos y
excluidos s¢ batlan expuestas en el Ministerie de Economia v Hacienda
gasgo g; la Castellana, 162, ¥ Alcals, 9 v 11). ¥ en las Delegaciones de

Ac1enda,

Lo gue comunico a V. L su conocimiente v demds efectos.

Madrid, 5 de julio de 1985.-P, D. {Resolucion de 3 de abril de 1983),
el Drrector general de Servicios, Jose Luis Blanco Sevilla

Himo. Sr. Director geaeral de Servicios.

MINISTERIO DEL INTERIOR

18472 ORDEN de 19 de junio de 1989, por la que se establece el

bareme de méritos aplicabie a i Agromor::'cin interna en las
distintas escalas v categorias del Cuerpo Nocional de
Policia.

La Lev Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. crsa el Cuerpo Nacional de Policia, cn ¢l que s¢ integraron
los funcionarios de los extinguidos Cuverpos Superior de Policia y de
Policia Nacional. ) L

Cada uno de estos Cuerpes de Seguridad venia rigiéndose en
determinadas materias por una normativa propia. Tal erz el caso de fos
baremos de méntos para la promocion interna, regulades por normas
distintas para cada Cuerpo. o

El Real Decreto 1593/1988, de 16 d= diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, formacion y perfeccionamiento de funciona-
rios gel Cucrpo Nacional de Policia. prevé en su aniculo i3 el
establecimiento de un baremo de méritos aplicable a ia promocion
interna de los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia.

El citade precepto determing Jos cniterios tnspiradores del baremo, at
decir que en el mismo se tehdra en cuenta el historial profesional del
funcionano v, en especial, los puesios de trabajo desempefiados y jos
mentos obtemdos, asi como los cursos de formacion y especializacion
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realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos publicados,
de cardcter cientifico o t&cnico relacionados con la funcidn policial v, ¢n
51 ¢aso, la antighedad. Asimismo fija dicho articula 1os porcentajes que
en el baremo corresponderdn al curriculum, a las titulaciones y a la
antigiedad, cn su aplicacidn al sistema de concurso-oposicidn, sefia-
lando también que en el procedimients de antighedad selectiva sz
valorard el curriculum y la titulacién.

La disposicion final primera del citade Real Decrete facuita al
Ministro del Interior para diciar cuantas disposiciones sean necesarias
para el desarrollo y cumplimiento del mismo.

En su virtud, previo {ntorme del Consejo de Policia ¥ aprebacidn del
Minisiro para las Administraciones Publicas, este Ministeric ha
dispuesto:

Primeroc.-Se aprueba el baremo de méritos que figura en e} anexo 1
de la presente Orden y que serd aplicable a la promocitn interna ¢n las
distintas £scalas v categorias del Cuerpo Macional de Policia en las
modalidades de concursc-oposicion v antigiedad selectiva, en los
términos previsios en el Real Decreto 1393/1988.

Segundo.-En el concurso-opesicién la valoracidn, en puntos, de los
distintes grupos de méritos deberd alcanzar los porcenmiajes que a
coniinuacion se indican, de la puntuacién exigida para cada ascense en
¢l apartado quinto de la presente norma:

Curriculum o historial profesional: 50 por 100.
Titlaciones académicas y estudios profesionales: 30 por 190,
Antigiiedad: 20 por 100.

. En la antigiedad selectiva, se valorara e! historial profesional v las
titulaciones académicas y estudios profesionales,

Tercern.~1.  E! historial profesional estari constituido por los con-
ceptos que figuran en los apartados numeros 1, 2, 3 v 4 def anexo I de
esta Orden.

2. Los méritos académicos ¥ otras actividades de formacion y
estudio relacionadas con la funcion policial se puntuaran conforme se
senala en el apartado 5 del anexo I

3. Laantigiedad seri valorada con arreglo a lo que se determina en
et apartade & del anexo L

4. A los efectos prevenidos en la presente Orden, se entiende por
actividades operativas las directamente relacionadas con el cumphi-
miento de las funcicnes a que se refiers el articulo 11 de lz Ley Organica
2/1986, en sus apartados by, <), d), e}, ), g) e i), asi como [as relativas
a captar directamente cuantos datos iengan interés para el orden y la
segundad publica y ejecutar los métodos ¥ técnicas de prevencion de la
delincuencia.

5. A los mismos efectos, se entienden por actividades de apovo,
todas aquéilas que coadyuvan directamente al cumplimicnto de las
funciones encomendadas a las Unidades Operativas.

6. Se entende por actividades de gestidn tadas aquéllas dirigidas
fondamentalmente a la administracién y explotacion de los recurses
maieriales y humanos de la organizacion policial.

7. Los idiomas que s¢ aleguen sin aportar titulacion oficial, se
valoraran provisionalmente, quedando su puntuacion v los efectos gue
de la misma se deriven, condicionados a las prucbas gue el Tribunal
establezca. Si ¢l funcionario no superase estas pruebas v no hubiese
aicanzado el minimo para eoncurrir al proceso selectivo sin la puntua-
cop de idiomas, quedara excluide del mismo.

8. Las puntuacicnes correspondientes a los distintos apartados del
baremo serdn acumulables, dentro de los correspondientes grupos de
méritos, salvo las previstas en los apartados 1.2, 1.3 ¥ t.4, asi como las
otorgadas en los apartados 4.1.1 v 4.1.2 del anexo [, que son raspectiva-
mente excluyentes entre si.

La aprectacién de cualquier ménite académice de los citados en gl
apartade 5.1 del anexo I de la presente Crden, excluye la de los
necesarios para adguinr aquel ménto.

. 0.-1a puntuacién que alcance cada funcionano en su respece
tiva calegotia s¢ consumird ai ascender a la categoria inmediata superior,
salvo la correspondiente a titulaciones académicas v estudios profesio-

Quinto.—En el concurso-oposicion. para los ascensos que se indican,
s€ exigirn las siguientes punfuaciones:

A Oficial de Policia: 10,50 punios.
A Subinspector: 13,50 puatos.

A Inspector: 16,50 puntos.

A [aspector Jefe: 19,50 puntos.

A Comisanio: 22,50 puntos.

Sexto-Las puntuaciones asignadas a los servicios profesionales
especificos, a los prestados en dererminadas Unidades o zonas. a las
acvidades sindicales v a la anugiedad, previstas en los apartados
nimeros 1, 4 y & del anexo I, seran aplicadas a cada afo de servicio
interrumpido.

En caso de que en un 240 se hubiesen ocupado dos puestos de trabgjo
de diferente puntuacién. el ano se valorard como prestade en ¢t puesto
de mayor puntuacién.

Séptimo.-Los puestos de trabajo de Subdirector gemeral, Jefe de
Servicio, Jefe de Seccidn o asimilados a los antenores y los de
facultativos y técnicos, que se hayan desempefiado en la Administrzcidn
Pubtica, fucra de la Direccién de la Seguridad det Estado, se puntuardn
con el 75 por 100 de la vaioracion dada a los puestos de igual
depomipacion, ¢ el apartado 1.1 del anexo L .

Octavo.-Fara la concesidn de las felicitaciones piblicas comprendi-
das en el apartado 2 del anexo I se tendrin en cuenta criterios de
relevancia policial en el servicio, su riesgo. trascendencia social, grado
de dedicacton, caricter humanitario, el prestigio de la Corporacion
policial, as{ como cualquier otro que mejore la eficacia, posibilite Ja
incentivacion profesional v se establezea en las disposiciones de desarro-
1o y aplicacion de ¢sta porma.

Las felicitaciones publicas que se prevén en el apartado 2 del
ancxo I, serdn propuestas al Dircetor general de la Policia par los
Subdirectores generales Operativo, de Gestidén y del Gahinete Téenico,
en el dmbito de sus respectivas compeiencias, previo el siguiente
procedimicnio:

. Ern los Crpanos Centrales, la iniciativa corzespondera a los
Comisarios generales o Jefes de Divisidn, que tramitaran su propuesta
al Subdirertor general correspondiente.

2. Enlos Organos Periféricos, la iniciativa correspondera a los Jefes
de las Comisarias Provinciales, tos cuales tramitarén su propussta, con
el informe favorable del Gobernador civil, al Comisaric general o Jefe
de Division correspondiente, el cual procedera como se determina ¢n el
apartade anterior.

3. No obstante lo antedior, cuandc concurman circunstancias espe-
ciales, los Sutdirectores generales Operativo, de Gestion y del Gabinete
Técmico podrin proponer 12 recompensa de felicitacidn piblica a
cuziquier funcionario, comuniczndo tal propuesta, en ¢l memento de su
formulacion. 3l Comisaric general, Jefe de Davision o Jefe de la
Comisaria Provincial respectivo.

Noveno.~El Tribunal det proceso selectivo valorard, previo informe
razonado de la Divisién de Personal, las condecoraciones y recompensas
dc otros organismos, previsias en el apartado 3 del znexo [, hasta el
maximo que se¢ sstablece en el mismo.

Décimo.-Los méritos a gue se reficren los apartados 5.2, 5.4, v 5.5,
det anexo [. serdn valorados con la puntnacion que se determine por la
Divisitn de Formacidn y Perfeccionamisnto, en las correspondientes
convocatorias, alendiendo al pumero de horas lectivas. al mivel de
dificultad de cadz curso y las restantes circunsiancias Concurrenies,
aplicando los critenios que a tal efecto establezea la Junta de Gobierno.

Los restantes méritos de cardcter profesional previstos en el apar-
tado ¥ del amexo I que oo tengan sefialada puntuacién fija, serin
valorados por la Divisidn de Formacion v Perfeccionamienta,

PISPOSICION ADICIONAL

Los Subdirectores generales, Coniisarios generales, Jefes de Division
y Jefes de Comisarias Provinciales, en el ambito de sus respectivas
competencias, remitirdn. ¢l mes de enero de cada ano a le Division de
Personal, detidamente cumplimentada, 1a ficha anual relativa a la
puntuacién de promocion interna de cada funcionario, que figura en ¢f
anexc 1 de la presente Orden. Los funcionarios tendrdn acceso a su
ficha personal antcs de su remision a la Division de Personal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Los méritos adquirides hasta la entrada en vigor de la
presenie Orden se valorardén conforme a las puntuaciones gue se
establecen en la misma, con las siguientes excepciones:

_ A) A las felicitaciones piblicas se les asignan las siguientes puntua-
L1GNES.

Felicitacién pablica con premic en metdlico: 0,25 puntos.
Felicitacion publica: 0,15 punios.

B} Galén de méritor | punto.

) Por cada afio continuo de servicio como Jefe de Negociado: 2,50
puntos. .

B) Méros culturales de caracrer profesional, a los que se atorgars.
en cada caso, l3 puntuacion que les correspondia conforme a Ia
narmativa vigente hasta la publicacién en esta Orden. Los gue no
tuvieren una puntuacion determinada, seran valorados por la Division
de Formacién v Perfecciocnamienio.

méritos culturales de cardcter profesional serin considerados
hasta un maximo det 25 por 100 de la puntuacion minima exigida para
cada ascenso.

EY Los demas méritos no previstos exprésaments en la presente
Orden. seran valorados por el Tribunal del procese selectivo. conforme
@ ia normativa vigente en el momento de su reconocimiento, no
pudiendo la puntuacion que se otorgue sobrepasar en ningun caso la que
se establece para méntes andlogos en ¢l baremo que se publica como
anexa I a la presente Orden.
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Scgunda.-Para ¢l primer ascenso dz cada funcionario a partir de la
entrada en vigor de 2 presemte Orden, no se tendrd en cuenta lo
establecido en el apantado cuarto, computindose toda 12 puatuacion que
cada funcionario haya alcanzado en las diversas calegonas.

DISPOSICIONES FINALES

Prumera.—Por ia Direccidn General de !z Policta se dictacin las
disposiciones y se adoptardp las medidas_necesanas parz la pucsia en
practica de o establecido en la presente Orden.

Segundz, —Quedan derogadas las Ordenes de! Ministeric del Interior,
de 14 de mayo de 1984 («Boletin Oficial del Estados numero 120,
det 19}y de 30 de marzo de 1983 {«Boletin Oficial det Estadow nlimero
1031, de 27 de abril}, asi como cuanias disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a ia presente Orden, que entrard en vigor ¢f dia
sigmente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madsid, 19 de junic de 1989,
CORCUERA CUESTA

ANEXO 1

Baremo de méritos aplicable 8 fa promocion interna en el Cuerpo
Nacional de Policia

Pumos
v, Servicios profesiomles especifices.
LT Por cada afio continue de servicio en cada usno
de los puestos de la Direccion de la Segundad del
Estado v de la Direccién General de la Policia
que s¢ citan:
1.1.1  Subdirector generat .............. . 9
1.1.2 Comisario general, Jefe de Divisién a
asimilado ... ... L. 8
113 Jefe superior de Policia de Madrid v
Barcelona .. ........ ... ... ... ... - 7.50
.14 Jefas supenores de Policia restanies,
Secretarios generales y Jefes de Gabine-
1es Técnicos de Organismos Centrales ¢
Inspector de Servicios ... ... ... .. . 7
115 lefe de Servicio o asimilado o Jefe de
Comisaria Proviacial ... . . ... 6
.16 Jefe de Seccion ¢ asimilado o lefe de
Comisaria Local o de Distrito ... ... 3
1.1.7  Profesor dc¢ los Centros Docentes del
Cuerpo Nacional de Policia .. ..., .. 3,30
118 Facultative ... ... . . ... ... .. 3
LLLS  Jefe de Grupo Operamo Lo 2.50
L1110 Jefe de Grupo Técnico .. . ..., ... 225
VLI Téenico ... . ... .. AU 2
1112 Jefe de Subgrupe Operativo ..., 1,75

1.2 Por cada afio coptinuo realizando actividades
policiales operativas:
1.2.4 En Omganos Centrales = . . 1,28
122 EnBOrganos Provinciales del Csrupo A
.......................... 1.20
1. En Organos Provinciales de los Grupos
C. Dy E v Locales del Grupo A . i
En restantes Organos Provmcm]es v
Locales ... .. ... ... ... 0,90
Los Organos que se citan son las Centrales ¥
Provinciales. asi como los Locales, a que se
refieren las Ordenes del Ministerio del Interior
de 17 de febrero de 1988 y de 12 de junio de
1985, respectivamente.

[

&3
E- ("]

L2

1.3 Por cada afio continuo realizando actividades de
gestion v de apoyo & la funcion policial . .. (4.90
1.4 Por cada ufiv continuo de sérvicio en Unidades
Especiales:

14t En UDE .. . .. ... . . ...
En GEO ...

En Umidades de Intervencion ... . .
En Compahias de Reserva General .

—hiay

00 O LA

1.4
1.4.3
14

Pl

L5 Por cada ako continue de servicio en zonas de
especial conflicividad reconocidas como tales
por la mormativa vigenie ... ... Lo i

Recompensas policiales.

[ R S R S R
SO0 SO LA kb

Medalla de Oro al Ménte Policial ... .........
Medalla de Plata al Ménto Policial ...........
Cruz al Mérito Policial con distintivo rojo ...
Cruz a} Mérite Policial con distimtive blance .
Felicitacién publica tipo A ... .. ... . ...
Felicitacion piblica tipo B ... ... . ... ...
Felicitacidén pdblica tipo C ... ... ... ... ...
Felicitacion publica tipp D ... ... .. ... ..
Felicitacién publica tipo colectiva ... ... ...

Condecoraciones, recompensas y felicitaciones de atros
Organismos.

31

3z

Por actividades directamente refacionadas con la
funcidén poticaal . .. ...
Por actividades ajenas a 1a funcion policial ...

Actividades sindicales.

4.1

Por cada afio ininterrumpido en fas situaciones
que sc cian:

4.1.1  Vocales titulares del Consejo de Policia,
© en représentacién de los funcionarios

del Cuerpe Macional de Policia ... ..

412 Representanies de los funcionarios del
Cuzrpe Macional de Policia con per-

miso a tiempo total ... ... ...l

A ¢sios funcionarios se les otorga la puntuacion
por ahos de servicio, gue corresponda al puesto
de trabajo {PT) gue desempenaban ames de
pasar a tal situacion, a l2 gue sc¢ sumardn 2
puntos o 1 punto, segin se trate de los compren-
didos en los apartado 4.1.1 & 4.1.2, respectiva-
mente.

Méritas académicos v otras actividades de formacion
v estudio relacionadas con la funcion policral.

51

5.3

54

Estar ¢u posesidn del titule de:

5.1.1 Docior ... .. ..
51 Licenciado, Ingeniero superior, Arqm-
tecto superior o equivalente ... ..

I\-J

5.1.3  Diplomado Universitanio, ingemero
1ecnico, Arquiteclo u;‘cnico, Formacion
}’rofcsional de Tercer Grado o equiva-
L3 1 <

514 COU o similar . ... ... ... ..

51.5 BUP, Bachiller Superior o prushas de
acceso a la Universidad .

5.1.6  Graduado Escolar, Bachiller Elemental
o equivaleme ... .. ... ...

517  Otros estudios acreditados mediante

diplomas o cerificados expedidos por
Centras académicos oficiales o de reco-
pocida solvencia ... e

Estudios profesionales:

521  Haber supcrado cursos de especializa-
cign en funciones del Cuerpa WNacional
de Policia ... . . .... e

5.22  Haber superado los cursos de perfeccio-
namuente © actualizacidn programados
y controtados por la Division de Forma-
cidn v Perfeccionamiento ... ...

Haber superado lus cursos relacionados
con la funcidn policial en Ceniros aje-
nos & la Direccién General de ia Po-
Bola oo

!.r.
he
las

Estar en posesion del uiwlo oficial de idioma
exiranjero o, #n su defecto. superar amte el
Tnbung! las pruebas que s¢ establezcan ... .. .

La puniuacion maxima que se icndra ¢n cucnta
por idiomas serd de 10 punios.
Meéritos de cultura fisica:

541 Estar en posesién de la ttulacidn en
alguna de Jas artes marciales reconogi-
das oficialmente . .. ... ...

Puntas

—

DOt RO

PT+2

PT+1

4,75
385

3,75

Hasta 2,30

De 0,25
a 3,50

Hasta 2

Hasta 2

250

Hasta 1,50
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MINISTERIO

Puntos
542 Cualgwer otra actividad deportiva 1
directumente relacionada con el ejerci- ‘ ; N
cio de la funcidn policial ....... .. .. Hasw 2 DE E’DUCACION Y CIEJ‘\CIA
. actividades de formacian y estudio relacio- ipe o
33 noa[fda.ai e e po]jc‘iacl,: ¥ 16473 RESOLUCION de 6 de julio de 1989, del Tribunal que ha
. i de juzgar el concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
5.5.1  Haber impartido clases ¢n cursos pro- de Maestros de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y
gramados por la Division de Formacion \ Oficios dreisticos. de la asignatura de Cerdmiva Ariistica,
vy Perfeccionamiento ................. Hasta 2.50 por la que se rectifica el vrror padecidy en la de 29 de junie,
552 Ser autor de libros que tengan ia consi- publicada en ef «Baletin Oficial del Estador de 4 de julio
deracion legal de tales y esién relaciona- de 1989, y
dos con ia funcidn policial ........ ... Dez 0,50
. i . a2 Padecido eryor en Ta Resolucién del Presidents de! Tribunal que ha
55.3  Haber impartido confereacias, dirigido de juzgar las prucbas del concurso-oposicién para ingreso en el Cuerpo
seminarios ¢ coloquios refacionadoes de Maestros de Taller de Escuelss de Antes aplicadas y Oficios
con la funcion policial y dirigidos o Artisticos, de la asignatura de Cerdmica Artistica, por 1a que s¢ convoca
tutelados por f2 Division de Formacidn a dofia Angeles Sanchez Ramirez para el acto de presentacién v
y Perfeccionamiento .............. .... Hasta | comienze del primer ejercicio, publicada en el «Boletin Oficial del
5.5.4 1s¢,- au;:éi de sgparatas flalle;?s 0 articu- Estadow de 4 de julio de 1989, procede hacer ia siguiente rectificacidn:
a f n . o
il S8 R TR masa 1| Donde dice: «. 20 de junio de 1989..», debe decir «... 20 de julio
6. Amtignedad. "..».
Por cada afp de servicio cfeclive prestado en el Carlt\)&oadTlﬂ;\gﬁ de julic de L9589 —FE! Presidente del Tribunal, Artonia
Cuerpo Nacional de Policia en las sigientes catego ae 5
rias:
6.1 Policha ... ... . oo e 0,70
62 Oficial de Pelicla ............... ... ... {li,?g
6.3 Subinspectol .. ..o .
6.4 Inspector .............. e 1.30
6.5 Insﬁrm Tefe o . s 1,50 MINISTERIO
ANEXO 11 DE AGRICULTURA, PESCA
T
Ficha apual de pramoctdn innerna Peniodo Y ALIMEN TACION
16474  RESOLUCION de 10 de julio de 1939, de la Subsecretaria,
por la que se dpruebg la relacion de aspirantes admitidos,
Apcliidos Nombre se publica la relacidn de aspirgntes excluidos y se anuncia
la fecha, hora v lugar de celebracidn del primer ejercicia y
convocaloria iniciacion fase de concurso de las pruehas
_ selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos Facultati-
Caregona DiNg N. Registro Personal vos Superigres de los Organismos Autdnomes del Ministe-
ric de Agricultura, Pesca y Affmentacidn.
De conformidad con lo establecido en el articulo 19,2 del Real
Dependencia Decreto 222371984, de 19 de diciernbre, v en 1a base 4 de la Resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Péblica de 23 de mayo
de 1989 («Boletin Oficial del Estado» niimero 134, del dia 6 de junio),
por la que se convocan pruebas selectivas ingreso en la Escala de
Puntuacion Técnicos Facultativos Supenores de los nismos Auténomos del
Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimentacion,
H Esia Subsecretaria, en uso de las facultadas deiegadas por la Resolu-
T A Total cion antes mencionada, ha resucho:
Primero.~Fxciuir & jos aspirantes gue figuran en anexo a csta
Resolucion, por las causas que en el mismo se especifican.
Histonial Tilukacidn Antiguedad Segundo.—Aprobar la lista provisional de opositorss admilidos v,
Pun o - su oportuna consulta, exponerla en los siguientss lugares: Drireccién
w08 ntos Pugros neral de la Funcidn Piiblica, Gobiernos Civiks, Centro de [nforma-
cidn Administrativa, calle Marques de Monasterio, nimere 3 (Madrid),
.61 . 4. 5.1.1 y sede del Tribunal a que hace referencia la base 5.10 de 1a convocatoria.
1.1.2 . 4, 1.2 . Tercero.-Los opositores exciuidos disponen de un plazoe de diez dias.
.13 . . 513 . contados a partir del siguients al de 1a publicacion de esta Resolucisa,
.14 .1 514 . para subsanar, cuando elle sea posible, los errores o defectos que hayan
LLS s 22 o 5.1.5 .. molivade su no admisidn,
1.1.6 . I 0 T $.1.6 Cuarto.—~Convocar a tados los opositores admindos por ¢l sisterna de
.17 . 14 5.1.7 acceso Hbre cop puntuaciéa en fase de concurso, para el comienzo de la
118 . 25 521 . citada fase el dia 25 de julio de 1989, a las nueve treinta horas, en la Sala
1.1.9 .. 24 522 de Juntas de ia Confederacion Nacional de Cdmaras Agrarias (CONCA),
1110 ... 2.7 591 B} calle Agustin de Bethancourt, 17, Madrid. _
L1 .. 2.8 53 . E Quinto.~Convocar a tados los opositores admiridos, tanto por el
1.1.12 ... 2.9 41 . : sistema de promocidn jnterna como por el sistema general de acceso
1.2 .. 11 5.4.2 . libre, para la celebracion del primer efercicio de la fase de oposicién el
122 . 32 351 . dia 3 de septiembre de 1989, a las diez horas, en la Escucla Universita-
1.2.3 . 4.1, 552 | ria de Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas, Ciudad Univer-
.24 . 41 5.5.3 . silaria, sin namerc, aula nimero I, Madrid, debiendo concurrir los
L3 5.5.4 mismos al examen provistos necesariamentz del documento nacional de
L1 . Total T identidad y de la copia, ejeraplar para ¢l interesado, de la solicitud de
L4a |t Toul admisién a fas pruebas. )
ST e o ; Los opositores gue mediante certificacion expedida al efecto, estén
exentos de ia realizacidn de alguno o algunos ejercicios, no serd preciso




