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I. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

11897 ORDEN de 22 de mayo de 1989 de desarrollo de la
disposicidn adicional decimongvena de la Ley 3971988,
de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales,
en lo relativo af régimen transitorio de la normativa sobre

Planes y Fondos de Pensiones.

El régimen transitorio establecido por 1a Ley 8#193?, de 8 de juaio,
de Regulacion de Planes y Fondos de Pensiones, fijaba un plazo de un
ano, contado desde ia entrada en vigor de su Reglamento, para que
determinadas instituciones de prevision del personal pudieran adaptarse
a ia nueva nommativa mediante su transformacion en Planes de
Pensiones,

En este sentido, las limitaciones en materia fiscal, relativas a las
dotaciones emprasariales dirigidas a 1a previsién del personal y realiza-
das en ¢l periodo comprendido entre el 17 de septiembre de 1986 v Ia
fecha de entrada en vigor de la Ley citada; estn 25, eb 29 de junio
de 1987, quedaban salvadas por el mere hecho de la adaptacion al
auevo esquema de Planes ¥ Fandos de Pensiones gue se constitufa, puss,
en destinaario de los fondos acumulados con aguella finalidad.

$in embargo, la demora en la publicacién del Reglamento de Planes
y Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto 130771988, de 30
de septiembre, planteaba la situacién de todas aqueilas dotaciones
realizadas con posterioridad a ia fechz de entrada en vigor de la Ley que,
no resultaban deducibles fiscalmente en el impuesto personal del
empresario pagador, al vincularse el disfrute del beneficio fiscal con la
aportacidn matenal de los fondos constituidos al sistema de Fondos de
Pensiones.

. Para hacer frente a los problemas descritos, la Ley 3971988, de 28 de
diciemnbre, Reguladora de las Haclendas Locales, incorpora una dispost-
cién adicienal, la decimonovena, en donde se establece la deducibilidad
fiscal en el impuesto personal del empresaric y en relacion con ¢f
€jercicio en gue se realicen, de todas las dotaciones o aportaciones
empresariales que, para la coberlura de previsién del personal, sean
cfectuadas entre 29 de junio de 1987 y 1a fecha de formalizacidn de un
Plan de Pensiones, siempre v cuando el empresaric en cuesiign se
comprometa ante el Ministerio de Economia y Hacienda, de acuerdo
con el procedimiento que éste establezca. a acogerse a los requisitos y
demds candiciones establecidas en ta disposicidn transitoria primera del
Regiamento de Planes v Fondos de Pensiones.

Para dar efectividad a su mandato, la citada disposicién adicional
decimonovena de la Ley Reguladora de tas Haciendas Locales, facuita
al Ministeric de Economia y Hacienda para establecer el procedimiento

ra formular ¢l compromiso gue permita acceder a los beneficios
iscales contenidos en su texto.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo de Estado, este Ministerio
ha tenido a bien disponer:

Primero.-El empresario que opte por acogerse & los requisitos y
demas condiciones establecidas ent la disposicion transitoria primera del
Reglameate de Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por Real
Decreto 1307/1988, de 30 de septiembre, en relacion con kas dotaciones
¥ aportaciones empresariales a que se refiere la disposicidn adicional
decimonoevena de la Ley 19/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, deberd comprometerse en este sentido ante el
Ministerio de Economia y Hacienda, en ef plazo de tres meses, contados
a partir de la entrada en vigor de la presente Orden.

Segundo.-El compromise deberd formularse ante el Ministerio de
Economia y Hacienda, presentando la documentacién en la Delegacion
de Hacienda, del domicitio fiscal del empresario.

Las Delegacianes de Hacienda, una vez transcurrido ¢f plazo a que
se refiere el mimero anterior, remitird a la Direccion General de Seguros
del Ministerio de Economia v Hacienda una copia de 1a documentacion
a que se refiere el nimero siguients.

Tercero.~Junto con la instancia correspondiente, el empresario que
formule el compromise presentard por triplicado la documentacion
acreditative de los siguientes extremos:

a) [Identificacién de fas dotaciones o apartaciones objeto del com-
promiso.

b} Cuantificacion y malenahizacién, en su caso, de los fondos
constituidos hasta el 29 de junio de 1987,

¢} Estimacion de las previsibles dotaciones o aportaciones a realizar
con posteriotidad a la presentacion del escrito y hasta la formalizacion
de! plan de pensiones proyectado.

Cuarto,-Seglin establece la disposicion adicional decimonovena de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, seri reguisito ineludible para gozar de¢
los beneficios fiscales recogidos en la misma que el plan de pensiones se
encuentre formalizado en un plazo no supertor 2 veinticuatro meses, a
contar desde ¢l 3 de noviembre de 1988, _

Quinto.-1.0s empresarios gue, al ampare de la disposicién decimo-
novena de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, opten por acogerse a lo
previsto en ka presente Orden, tendran derecho a deducir de la base
imponible de su impuesto perscenal €l impaorte de las dotaciores gue, con
esta finalidad, havyan realizado cor posterioridad al 29 de junio de 1987,

Sexto.-Las cantidades dotadas o apontadas por el empresario a partir
de 29 de junie de 1987 no resultardn imputables fiscalmente a los
potenciales participes o beneficiarios siempre que se cumpia alguno de
los requisitos siguientes: :

a) Que se fundamenten en pactos de fecha fechacients anterior a 17
de septiembre de 1986, que predeterminen la cuantia asignable indivi-
dualmente, ya sea fija o basada en sistemas actuanales.

b) Que se destinen a hacer frente 2 las obligaciones contraidas
respecto a2 los jubilados o beneficiarios con anterioridad 2 3 de
noviembre de 1988, dentro de las alternativas previstas en el nidmero 5
de ta disposicion transitoria primerz del Reglamento de Planes v Fondos
de Pensiones, y todo ello. sin perjuicio de Iz tributacion gue comresponda
a los mencionados beneficiarios en razén de las rentas percibidas.

€} Que sc correspondan <on ¢l reconucimiente de servicios pasados
en los términos previstos en ¢l nimero § de la disposicion transitoria
primera ¥cn la disposicién transitoria segunda de! Reglamente de
Planes y Fondos de Pensiones.

d) Que se destinen al pugo de prestaciones amparadas en la
disposicidn zrcera del citado Reglamento.

Séptimo.-La falta de integracion efectiva de los fondos constituidos
en ¢! sistema de Planes v Fondos de Pensiones, o, en su caso, el
incumplimiento de las condiciones comprometidas, dejard sin efecto los
beneficios fiscales a que se refiere el numero anterior y dara lugar a la
regularizacién que proceda de la situacidn tobutana de los sujetos
pasivos, sin perjuicio de la presentacidn de las oportunas declaraciones
complementarias respecto de los ejercicios en que tales beneficios fueron
disfrutados.

DISPOSICION FINAL

fa presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion
cn ¢f «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 22 de mayo de 1989,
SOLCHAGA CATALAN

Hmo. Sr. Director general de Seguros.

11898 ORDEN de 23 de mayo de 1989 por la gue se requla el

plazo de presentucion de la declaracion anual de participes
¥ aportaciones gue deben presentar lus Entidades que de
conformidad con la disposicidn adicional decimonovena de
la Ley 39,1988, reguladora de las Haclendas Locales,
farmalicen el car:promiso de acogerse a los reguisitos y
condiciones de la disposicidn transitoria primera del Regla-
menio de Planes y Fondos de Pensiones.

1a Orden de {0 de abril de 1989, por la que se aprucba el modelo
de declaracion anual de participes y aporiaciones que deben presentar
las Entidades gestoras de fondos de pensiones, los promatarss de pianes
¥ las Entidades acopidas a sisiemas alternativoes de cobertura, esiablece
en la disposicidn transitona pnrmera la necesidad de cumplimentar en
la citada declaracién los datos exigibles al promotor de un plan de
peasiones por pare de aquelas Entidades gque, de acuerdo con la
disposicion adicional decimornovena de la Ley 3971988, de 28 de



