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Viernes 21 abril 1989

BOE nim. 95

Quinta prueba;

Lugar. Academnia de Asistencia Sanitaria, camino de Ingenieros,
mimero 6, Carabanchel Bajo, Madrid.

Fecha: 26 de junio de 1989,

Hora: Nueve horas.

4.4 Elorden de actuacion de los opositores se iniciard por aquellos
gue sus primeros apelidos comiencen por la letra «Ws siguiendo el
orden establecido en el alfabeto.

Madrid, 1§ de abril de 1989.-E]1 General Director de Ensefianza, José
Maria Millin Morera de 1z Vall.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS |

ORDEN de 17 de abril de 1989 por la que se do nueva
redaccion a los articulos 1%, 2. v 7.7 de la Orden de 4 de
marzo de 1987, por la que se creo ta Comisidn Permanenie
de Seleccion de Personal para ingreso en Ins Cuerpos de
Gestiin de la Administracion Civil del Estado v Gestidn de
la Administracion de la Seguridad Social, General Admi-
nistrative v Awxifiar de la Administracidn del Esrado
Administraiive ¥ Awxiliar de la Administracidn de
Seguridad Social

Por Orden de 4 de marzo de 1987 («Boletin Oficial del Estadon
del 10) se cred la Comisidn Permanente de Seleccion de Personal para
ingreso en 10s Cuerpos de Gestrdn de lz Administracion Civil del Estado
y Gesuén de la Adminisiracion de la Seguridad Social. Generat
Administrativo v Auxiliar de la Administracion del Estado y Adminis-
trativo y Auxiliar de la Adminisiracién de la Seguridad Social.

Habiendo variado las circunstancias que determinaron la atribucion
a la Comision Permanente de Seleccion de Personal del desarrolio v
ejecucion de las prucbas selectivas para ingresc en el Cuerpe de Gestion
de la Administracién de la Seguridad Social, cuya orgamzacién pasa a
ser competencia de |a citada Adminisiracion, aspecto este quUe, 8 su vez,
incide 12010 en la composicion numérica de la Comisién Permanente
como en la propia acluacién de sus Comisiones Delegadas.

En su virtud, previo informe de la Comisién Supenor de Personal.
he tenido 2 bien disponer:

Articulo \inico: Las articulos 1.%, 2.° y 7.° de 1a Orden de 4 de marzo
de 1987 quedan redactados en la forma que a continuacién se transcribe:

«Articulo 1. 1. Se crea la Comisién Permanente de Seleccién de
Personal como 6rgano encargade de los procesos selectivos para el
ingreso en los Cuerpos de Gestion de la Administracion Civil det Estado,
General Administrative de la Administracion del Estado v Administra.
tivo de Ia Adminisiracion de la Seguridad Social y General Auxiliar de
la Administracién del Estado y Auxiliar de Iz Seguridad Social.

2. Asimjsmo s5¢ |le podra encomendar la soleccidn del personal de
otros Cuerpos y Escalas en los que el sistema de acceso tenga
caracteristicas similares a las de los Cuerpos anteriormente citados y las
pruebas selectivas se celebren con caricier unitario, delerminandose
exprcsarnr:ntc en las respectivas convocatorias.

Art. 2° La Comisién Permanente de Selecciéon de Personal estd
integrada por los siguientes miembros:

Presidents

Vocal Vicepresidente primero.

Vocal Vicepresidenie segundo.

Vocal Vicepresidente tercero.

Trece Vocales.

Un Secretario, con voz v vote, nombrado entre los Vocales.

Art. 7.  Para aquellos ejercicios en los que las respectivas convoca-
torias exijan su lectura pablica o, por ¢l caracter descentralizado de su
realizacion, requieran su inmediata correceitn. se nombrarin Comisio-
nes Delepadas de 1a Permanentie, gue estardn compuesias por cinco
miembros, siendo necesario para su constitucion v actuacién la asisten-
cia de, al menos, tres de ellos,

Las competencias de estas Comisiones Delegadas serdn las necesarias
pars su adecuado funcionamiente asi como para la calificacion de fos
ejercicios 2 gue hace referencia el apartado anterior, en los términos de
1a Resolucidn por Ia gue se designen las mismas.

8978

Sus companentes serdn designados por ¢l Presidente de la Comisién
Permanente entre los miembros de 12 misma y el personal colaborador
a que se rcfiere el articulo anterior.»

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor ¢! dia siguiente de su publicacion
en ¢ «Boletin Oficial del Estadon,

Madrd. 17 de abrit de 1989,
ALMUNIA AMANN

8979 RESOLUCIGN de 17 de abril de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Adwinistracion FPublica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo

 Especial Facultarivo de Meteordlogos.

En cumplimjeno de lo dispuesto en £! Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo («Boletin Oficizl del Estado» de 1 de abnl), por el que se
aprucba la oferta de empleo piblico para 1989, v con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Priblica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre {«Boletin Oficial del Estados de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal y a propuesta del
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacionss acuerda convo-
car pruehbas selectivas para ingreso en €l Cuerpa Especial Facultativo de
Meteorélogos, con sujecién a las siguientes

Bases de convocateria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas seiectivas para cubrir 36 plazas por el
sisterna de promocién interna y sistema general de acceso libre.

1.}.1 El mimero total de vacantes reservadas al smtema de promo-
cion interna asciende a 18 plazas.

1.1.2 El nimero total de vacantes reservadas al sistema gencral de
acceso libre asciende a 17 plazas.

1.1.3  Del tonal de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubiertas
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, de acuerde con la disposicién adicional decimonovena de
la Lcy 2371988, de 28 de julio, de modificacion de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcidn Publica, 3071984, de 2 de agosto. Este
cupo de reserva asciende a una plaza y se aplicars al sistema general de
acceso libre. -

. En el supuestp de que ésta no sea cubierta se acumulara 3 dicho
sistema.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocidn
interna, en virtud de lo dispuesto cn ¢l articulo 31.3 del Real Decreto
2617{1985 de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 16 de
enero de 1986), tendrin en todo caso preferencia sobre los aspirantes
provenientes del sisterna general de acceso libre para cubrir las vacantes
correspondientes.,

1.1.5 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
s¢ acumulardn a Jas del sistema general de acceso libre. En este sentido,
ia fase de oposicion del sistema de promocién interna finalizard antes
que la correspondicnte al sistetna general de accesa libre.

E! Presidente del Tribunat nimero 1 del sistema general de acceso
libre coordinard ambos procesos con esla finalidad.

§.1.6 Los aspirantes s6lo podrin participar en uno de {os dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serin aplicables la Ley
30/1584, de 2 de agosto; la Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decreto
2223{]984 de 19 de diciembre {(«Boletln Oficial de! Estado» del 21); el
Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre, y lo dispuesto en la presente
OCI]JVDC&ID“E

1.3 El procese selectivo conslard de una fase de 0pos1c1én ¥y otra
fase consistente en un curso selectivo, con las pruehas, punmacwnes y
materias que se especifican en el anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo I de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen et
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién total

obtenida por ésios a lo largo de todo cf proceso, una vez aplicado io -

dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard en la
primera quincena del mes de junio.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios abligato-
niox de la fase de oposicidn serdn nombrados funcionarios en pricticas
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberdn superar el curso selectivo que
s¢ determina en ¢l ancxoe L
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