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Mijares: 1.a Costera;
Alcudia de Veo. Onda. Alcudia de Crespins. Llanera de Ranes.
Arafuel. Ribesalbes. Barxeta. La Llosa de Rangs.
Argelita, Sueras. Canals. Mogente.
é}'odar. Tales. Ecrd;i. Montesa,
rat. Toga. stuheny. Novelé,
Espadilla. To%mlba del Vinar. Fuente la Higuera, Rotgld y Corberd.
Fanzara. . Tarrechiva. Genovés. Sellent.
Fuentes de Addar. Vallat. La Granja de 12 Costera. Torrella.
Ludienie. Villamalur, Jativa. Vallada.
El Alto Palancia: Lugar Nueve de Fenollet. Valles.
Ahin, Matet. El valle d¢ Albaida:
Algimia de Amonacid. Montan. Adzanela de Alhaid Quatretonda
Almedijar. Montanejos. N jﬁ?;la v Ahalda. Fontanares,
Avuenac Pavias. Albaida. -, Juadasequics.
Barracas. Pina de Montalgrao, 'iif?,mé" Maif Mg:;;eag;'mcr
Begls. Pucbla de Arenosos. Avelo de Maifent. ‘0.

& i Ayelo de Rugar Montichelvo.
Benaler. Sacafiet. h L'Ollen
Castellnovo Segorbe Belgida. vens.

Cania v S Bellus, Ontivent,

Audicl. 12 Beniatjar. Ows.

Chovar. . Sot de Ferrer. Bencolet El Palomar

Fuente la Reina. Teresa. B}“?“’"_. : El Pinet.

Gaibiel, Toras. crganm. Pobla de

Gatova. Ei Tora, Benisoda. Rof' :Il lcltelsli)]uc,

Geldo. Yall de Almeonacid. gc'?,'su?m' Rﬁ;;l ¢ sakem.

Higueras. Villanueva de Viser, Bﬁ;‘:;{‘m' Salem,

Jérica, Viver. Carric‘ola, Semptr_e.
Castellon de Rugat. Terrateig.

Valencia: Tipo 1L -Subvencidn neta equivalente maxima del 30 por

100
El Rincon de Ademuz:

Ademuz.
Casas Altas.
Casas Bajas,
Castielfabid.
Los Scrranos:
Alpuente,
Andilla.
Aras de Alpuente.
Callcs.
Chelva.
Chera,
Chulilts, i
Domeno. K
La Plana dc Reqjjuena-1 el
Camporrobles.
Caudels de las Fuenies,
Fuenierrohles.
Requena.
La Hova de Bufiol:
Alborache.
Bunol.
Cortes de Pallas.
Cheste.
Chiva,
Dos Aguas.
Godelleta,

El Valle de Avara.

Ayora,
Cofrentes.
Jalance.

La Canal de Navarrés-Enguera:
Anng.
Bicorp.
Boibaite.
Chella.
El Campo de Tura:
Alcabias.
San Antonio de Benageber.
Benaguacil.
Benisans,
Bétera.
Bugarra.
Casinns.
Gestalgar.
Lliria.

Pucbla de San Miguel,
Torrebaja.
Yallunca.

Higueruclas,
Loraguilla.

Losa del Qbispo.
Sot de Chigea.
Titaguas.

Tuéjar. .
Vilar def arqohispo,
La Yesa

Sinarcas,

Utiel

Venta del Moro.
Villagerde del Cebriel.

Macastre.
Montservat.
Monitroy.

Real de Montroy.
Sicle Aguas.
Toris.

Yatova.

Jarafuel.
Teresa de Cofrentes.
Zarra.

Enguera.
Millares.
Navarrés.
Qucsa.

Marines.

Naquera.

Mocau.

Pedralba.

La Pobla de Vailbona.
Ribarrqia del Turia
Serva.

Villamarchante.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

12743

CORRECCION de errores det Real Pecreto 96371987, de
17 de jwito, sobre ampliacion de medios adscritos a los

servicios de g Administraciin dei Extado, traspasados al
Principado de Asturias por Real Decreto 1361/1934, de 21)
de junio, en materia de Patrimonto Argtiitectinico. Conirol

de fa Calidad Jde fa Edificacidn ¢ Yivienda.

Advertidos errores ¢n el texto de! Real Decrelo 96371987, de 17 e
julio. sobre ampliacion de medivs adscritos a los servicos de la
Administracion del Estado, traspasados al Principado d¢ Asturias por
Real Decreto 136171984, de 20 de junio. en mgteria de Pat{ir_noniu
Arguitectonice, Contrel de la Calidad de la Edificocion y Vivienda,
publicadn en e «Boletin Oficial det Estado» nimero 179, de 28 de julin
de 1987, provede establecer 1as cormecciones que a conbinuacion s
mdican:

En Ya pagina 23040, en la relacién numero 1, de fincas pendientes de
trapsferit, deben desaparecer las lineas 2 vy 3. relativas a:

Gijon / Pumanin; VI-14 f de 1.033 metros cuadrados.

Giyén / Pumarin / VI-15 / de 1312 metros cuadrados.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

1274 QRDEN de 20 de mayo de 1988, de reorganizacion de I
4 . Direccion General de la Guardra Crvil.

1.a disposicién adicional primera dei Real Decreto 58/ 1987, de 16 de
energ, que orea dos Subdirceciones Generales en la Direecidon Genera'
de la Guardia Civil, establece que, hasta tan1o no se promulgue ¢l nueve
Regiamento Qrginico ¥ de Servicio de la Guardia Civil, las adapiacione:
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grganicas v funcionales nccesartas para Ja aplicacion del citado Heal
:)ecrgto requeriran la aprobacidén de los Ministiros de Defensa y del
ntenor,

Al obje1o de conseguir un adecuado ejercicio de las funciones que a
la Guardia Civil atribuye la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Segundad, a través de la presenie Orden se
emprende una tarea de reestructuracion orginica y funcional de 1a
Direccidn General de la Guardia Civil, que culminara con la promulga-
cién del precitade Reglamento Orginico y de Servicie de este Cuerpo,

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Defensa y del Interior.
v previa aprobacion del Ministro para las Administraciones Publicas, he
tenido & bien disponer:

Primero.-De la organizacion de fa Direccion General.

Uno.-La Direccion General de la Guardia Civil, bajo la dependencia
directa del Secretaria de Esladg para la Scgundad-Dhrector de Lo
Segundad det Estado, es el Centro directivo a que corresponde la
organizacian y gestdn de les servicios desempefiados por of Cuerpo. asi
como Ja preparacidn, plangamiento y desarrollo de las politicas de
personal vy ensenanza, la politica presupuestaria ? la pesudn de los
recursos financieros y materiales del Cuerpo, v la aplicacion del régimen
disciplinario en o que no esté reservado al Ministro de Defensa.

Dos.-La Direccion General de la Guardia Civil esid integrada por las
siguientes unidades con nivel organico de Subdireccién General. bajo Ia
dependencta directa del Director general: .

Subdireccion General de Personal.
Subdireccion General de Apovo.

. Tres.~También forma parie de la Direccidn General de la Guardia
Civil el Estado Mayor de la misma.

Segundo.-Del Director general de la Guardia Civil.

Uno.-El Director general de la Guardia Civil. nombrado por el
Gobierno a propuesta de 1os Ministros de Defensa y del Interior, ejerce
el mando directo del Cuerpo, ostenta la representacion de éste v tiene
las atribuciones que le confiere la legislacion vigente.

Das,~Las sustituciones del Director peneral, tanto con caricier
interino como accidental. se efectuarin de acuerdo con el orden
jerdrquico de empleo v antigiedad que senalan las Reales Ordenanzas
para las Fucrzas Armadas.

Tres.—Ademas de las dos Subdirecciones Generales v del Estado
Mayor, dependen directaments del Director general de kz Guardia Civil;

Gabinete Técnica.

Oficina de Planificacion v Control de Gestion.
Oficina de Relaciones Infarmativas y Sociales.
Servicie Central de Informacion.

Asesoria Juridica.

Seccion de Recursos v Régimen Disciplinario.
Secretaria de Despacho.

Tercero.-Def Gabinete Técnico,

Uno.-Al Gahinete Técnico, cuya Jefatura, bajo la avtoridad v
dependencia inmediata del Dircctor general, asume 1a direccidn, coordi-
nacion y contrel de las distintas dreas a que se refiere el apartado dos,
le corresponden las siguientes funciones:

. Laelaboracién v seguimiento de los planes dirigidos a materiali-
zar la politica general de la Institucion.

2. La informacién v coordinacidn de actividades de los érganos de
la Direccién General, .

3. La eclaboracién de informes, estudios y propuestas que. en
relacu’)ln con los contenidos de cada drea. le encomiende el Director
general.

4. Elestudio ¢ informe de las disposiciones de cardcter general que
afecten a la Guardia Civil.

Dos.-El Gabinete Técnico se estruclurad en:

Area de Asuntos Legales.

Area de Economia e Infraestructura.
Areg de Personal y Ensefianza.
Area de Servicios Institucionales.

_Cada una de estas dreas estard a cargo de un Jefe de la Guardia Civil.
bajo la dependencia directa del Jete del Gabinewe Técnica.

Cuarto.-De la Oficina de Planificacicn y Control de Gestion.

Lno.-A la Oficina de Planificacién y Conitrol de Gestién le corres-
panden las siguientes funciones:

1. La coordinacién del proceso de planificacion econdmica ¥
presupuestaria de la Direccidn General.
2. El diseno de los planes y procesos de gestion peneral a los que

s¢ ajustaran los diferentes servicios gestores del presupuesio,

3 E! seguimiento y control interno de la gestién de los servicios
gestores del presupuesio.

4. Laelaboracién de la informacion economica, presupuestaria y de
gestion que resulte del comirol internp, necesaria para la toma de
decisiones,

Dos.-La Oficina de Planificacion y Control de Gestidn se estructura
en las siguientes areas:

Area de Planificacion.

Area de Control de Gesudn.
Area de Planes de Gestion.
Arca de Estudios ¢ Informes.

Quinte,-De la aficrna de Relaciones Informativas y Sociales.

A la oficina de Relaciones Informativas y Sociales l¢ commesponden
las siguientes funciones:

1. Eslablecer v mantener relaciones con los medios de comunica-
cion social en aquellas materias que afecten a la Guardia Civil.

2. Recopilar v seleccionar la informacidn que reciba de dichos
medios y claborar loy correspondientes boletines informativos de
distribucign interna.

3. Mantener las relaciones que correspondan con 0rganos anilogos,
centrales v periféricos, de los Minisierios de Defensa ¢ Interior,
coordinande. en su ¢aso, su actbacion con la de dichos drganos.

Sexto.-Dei Servicio Cenrral de Informuacion,

Uno.-~al Serwicio Central de Informacign, al mando de un Coronel
de 1a Guardia Civil. le correspenden las siguientes funciones:

1. Dingsr ] Servicio de Informacion de la Guardia Civil v todos
sus Organos,

2. Centralizar v elaborar toda la informacién oblenida.

3. Proporcionar al Director general el resultado de las tareas
informativas que se leven a cabo v, con su autonzacion, hacerlo a otros
organos del Estado,

Dos.~Depende det Servicio Central de Informacion la Unidad de
Servicios Especiales,

Trees.—El Jefe del Servicio Central de Informacion ejerce la direccion
técnica de los drganos del Servicio de Informacidn dependientes de las
Urnidades, Jefaluras e [npecciones del Cuerpo vy, en los casos de
delegacion expresa del Director general, coordina sus actvidades.

Séptimo.-Dve fa Asesorfa Juridica,

A la Asesoria Juridica, al mando de un Cororel Auditor, le
corresponde la emision de dictamenes e informe sobre asuntos en gque
sea_preccpuvo este tramite y aquellos otros que el Director general de
la Guardia Civil acuerds someter a su examen.

Octavo,-De fu Secctdn de Recursos v Régimen Disciplinagrio.

A la Seccidn de Recursos y Régimen Disciplinario, al mande de un
Coronel de la Guardia Civil. le corresponden las siguientes funciones:

I. Examinar. de acuerdo con las disposiciones vigentes. todas las

chg:mncs relativas al régimen disciplinario que afecte a la Guardia
Vi,

2. Cumplimeniar las comparecencias interesadas por las Autorida-
des Judiciales.

3. Tramitar e informar los recursos sobre sanciones disciplinarias.

4. Archivar los expedicntes reservados de los Oficiales y el fichero
de todo ¢l personal del Cuerpo sancionado disciphinariamente o sujeto
a procedimiento.

5. Efectuar propuesia de resolucion de los recursos administrativos
v peticiones formuladas por via de derecho de peticién.

Noveno.-De la Secretaria de Despacho.

A la Secretaria de Despacho, a carge de un Jefe de la Guardia Civil,
le corresponden las siguientes funciones:

1. Facilitar la accion directiva mediante ¢! establecimiento de
canales de comunicacion y relacion.
Planificar y programar el despacho y audiencias con el Director
general.

3. Contribuir a la eficaz cooperacion y ordenada actuacién de los
diversos Organus de asesoramiento v apoyo gue dependan directamente
ded Pirecior general.

4. Todas aquellas que expresamente ke sean cncomendadas por el
Director general.

Die?.—De [a Subdireccion General de Personal.

Uno.-A la Subdireccion General de Personal. al mando de un
Creneral de Divisién de la Guardia Civil, le corresponde la coordjnacion
y aplicacion de la politica de personal y ordenacién educativa y de la
‘legislacion de armas y eaplosives; la direccion ¢ inspeccion de los
servic10s de segundad y generaies de la Direccidn General, y de aquellos
Organismos dedicados a ia promocién y desarrolio de la accion social en
el seno de la Guardia Civil
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Dos.-La Subdircecion General de Personal se estructura en;

Secretaria Técnica,

Jefaiura de Ensenanza. )
Intervencidn Central dc Armas v Explosivos.
Seccién de Personal.

Seccion de Servicios Generales.,

Seccion de Accidén Social.

Servicio de Psicologia v Psicotecnia.
Servicio de Estudios Histaricos.

Secretaria de Apoyo a la Clasificacian,

Tres.~El Subdirector general de Personal ejercera la inspeccion de las
Unidades v Servicios gue le encomiende el Direclor general,

Once.-De fa Secretaria Técnica de la Subdirecoion General de
Personal.

A la Secretaria Técnica de la Subdireccidon General de Personal, a
cargo de un jefe de la Guardia Civil, le carresponde fa funcion principal
de auxiliar al Subdirector general en el desempefo de sus atribuciones.

Doce.~De la Jefatura de Ensedanza.

Uno.-A la Jefatura de Ensefpanza. al mando de un General de
Brigada de 1a Guardia Civil, le corresponden las siguientes funciones:

1.  Adecuar la actividad de las Centros de Ensenanza de fa Guardia
Civil v sus plancs y prograimas de estudio a la politica de ordenacion
educativa de la Direccidn (General.

2. Coordinar el funcionamiento de dichos Centros,

3. Llaborar, proponer y tramitar las convocaionas para el 1Rgreso
en el Cuerpo, Promocitn interna v especializacion, asi coma proveer a
su correcio desarrolio.

4, Eslablecer v mantener refaciones con los demais Coniros de
ensefianza, militares y civiles.

Dos.—De la Jefatura de Ensenanza depende 1a Jefaiura de Formacion
de Especialidades al mando de un Coroncl de la Guardia Civil, a la que
corresponde la coordinacidn de 1odas las Fscuelas de las distimas
especialidades de! Cuerpo.

Trece—De la Intervencion Central de Armas v Fxplosivos.

A la Intervension Central de Armas y Explosivos, al mando de un
Coronel de la Guardia Civil, le correspondg Hevar a cabo las actuaciones
necesarias para el ejercicio de las competencias de la Direccion General
en fa materia, asi como inspectionar v dinigir cnicamenie las interven-
ciones de armas y explosivos de todas fas Unidades del Cuerpo.

Catorce.—De la Seccion de Personul,

A ia Seccién de Personai, al mando del un Coronct de la Guardia
Civil, le corresponde la gestidn de los asuntos relacionados con el
recjutamicnio, ingresos, ascensos. destinos, recompensas, cambios de
situacion administrativa, hajas, retiros, propuestas de lrientos. distinti-
v0s, permisos al extranjere y dermas incidencias que afecten al personal
del Cuerpo, asé como al resto del personal que presia servicio cn fa
Direceion General,

Quince.-De la Seccidn de Servicios Generales.

Uno.-A la Seccion de Servicios Generales, al mando de un Coronel
de fa Guardia Civil, le corresponde la tramitacion de los asuntos
generales, asi como la de los de caricter administrauvo no asignados
especificamente a olras Unidades, ei régimen interior de la Bireceidn
General v ia seguridad penfénica e interna de B misma,

Dos.-Dependen directamente de ta Seccion de Servicios Generales la
Agrupacion Mixta de Encuadramiento v ef Gobierne Interior de la
Direccion.

Dicciséis.~De la Seccion de Accion Social,
_ Alda Seccion de Accion Social, al mando de un Coronel de la Guardia
Civil, le corresponde prestar asistencia al Direclor general para el

desarrollo de las Funciones de orientacion, impulso y coordiracion de la
accion social en la Guardia Civil

Diccisicte.—Del Senvicio de Psicologia vy Psicotecnia.

Al Servicio de Psicologia y Psicotecnia, al mando de un Coronel de
la Guardia Civil, le corresponden las sigatentes funciones:

1. Auxiliar al mande cp e} conocimiento cientifico de Ias aptitudes.
intereses y actitudes de los miembros det Cucrpo v aspirantes al misma.

2. Analizar ] entorno en que desarrollan sus funciones los miem-
bros del Cuerpo y su repercusion en las Enidades v Servicios.

Dieciocho. - Del Servicio de Fstudins Hixtaricos,

Al Servicie de Estudios Historicos, al mando de un Coronel de la
Guardia Civil. le corresponden fa direccion del Museo v el tratamiento
de toda la informacion documental considerada de interés para la
historia general del Cuerpo, .

Diecinueve.-De [a Secretaria de Apoye a la Clasificacidn,

A la Secretaria de Apoyo a la Clasificacion, @l mande de un General
de Bngada de la Guardia Civil, e corresponden las funciones que sobre
clasificacion y calificacion de mandos de la Guardia Civil ¢ asignan las
disposiciones vigentes.

Veinte.-De la Subdireccion General de Apovo.

Une.—A 1a Subdireccién General de Apoyo, al mando de un General
de Division de fa Guardia Civil, le corresponde el esiudio, programa-
cion, coordinacion, inspeccion. asi como ta gestion, cn su caso, de fos
recursos economico-fingncieros. de armamento y malterial y de infraes-
trociurd.

Dos.-La Subdireecion General de Apoyos se esiructura en:

Secretaria Téenica.

Jefatura de Servicios de Apoyo. con los Servicios gue de ellz
dependen.

Servicio de Acuarietamiento.

Servicie de Samidad.

Servicic de Remonta v Veterinaria,

Servicio de Investigacion v Desarrallo.

Servicia de Reiribuciones de Personal.

Seccion de Gesuan de Gastos Comunes,

Tres -El Suhdirector general dc Apovo ejercerd fa inspeccion de las
Unidades y Servicios que le encomiende et Director general,

Veintiuno-Lr ld Secretaria Téenica de la Subdireccion General de
Apove.

A ia Secretaria Técnica de la Subdireccian General de Apoyo, 2 carge
de un Jefe de la Guardia Civil, le corresponde {a funcidn principal de
auxiliar ab Subdirector general en el desempedo de sus atribuciones,

Veimtidos.—De fa Jefrtura de Servicios de Apoyo.

Lino.~A la Jefalura de Servicios de Apoyo, al mando de un Genera
de Brigada de la Guardia Civil, le ¢orresponde la gestion, direccidn
coordinacién de los Servicios que de ella dependen.

Dos.-Dependen de fa Jefatura de Servicios de Apova:

Servicio de Armamento.
Servicio de Material Movil,
Servicio de Intendencia.

Yeintiteés.—Pel Servicio de drmamento.

Al Servicio de Armamente, al mando de un Coronel de la Guardic
Civil. le corresponde ta adquisicion, conservacion v mantenimientio de
armamento. munictdn. explosivos, equipos opticos. de deteccion
dc_sacdtivacién v cualquicr oiro material gue cxpresamente sc e enco
miende.

Vemticugtro~Def Servicio de Marerial Mavil

Al Servicio de Material Movil, al mando de un Coronel de L
Guardia Civil, le corresponde la adquisicidn, conservacion y manteni
mivnlo del matenal movil, terrestre. mantimo y aéreo necesano.

Veinticinco =Del Servicia de [niendencia,

Al Servicio de Intendencia, al mando de un Coronct de la Guards
Civil o det Cuerpo de Intendencia. le corresponde la adquisicién
conservacion y mantenimicnto de los medios de subsistentes, vestuaru
y equipo, material de acuanezlamiento y campamento.

Veintiséis -Del Servicio de dcuartelamiento.

Al Servicio de Acuartelamiento. al mando de un Coronel de L
Guardia Civil, e corresponde gestionar 1a compra, coaslruccion, conser
vacion, arrendamiente, venta y aceplacion de inmuebles ¢ instalacione
para los diferentes acuartelamienios.

Veintistete - el Servivio de Sanidad.

Al Servicio de Sanidad. al mando de un Coronel Médico del Cuerpe
de Sunidad Militar, le comresponde atender a las necesidades ded persona.
en el aspecto sanilario, asi como la gestion del material necesaric
para ¢llo.

Vewntiocho.-Del Servicte de Remonia v Veterinaria.

Al Servicio de Remonta y Veterinaria. a carpo de un Jefe de &
Guardia Civil, le corresponde pestionar la adgquisicidn de amimales »
SQuIpns v proveer a su asistencia vetermana, asl CO['_nO la mspt_:cc:_or
bromatologica y la preservacion de las adecuadas condiciones sanitana:
de acuartclamientos e instalaciones.

Yemntinueve ~Del Servicto de Investigacion v Desarrolio,

Al Servicio de Investigacion ¥ Desarrollo, a cargo de un Jefe de It
Guardia C;yli‘ te correspande 1a coordinacidn de la r:valluacién tépr;:ce
de los medios de tecnologia avanzada gue sean susceptibles de utiliza-
¢ion por las distintas Unidades.

Treinta.-De fa Seccion de Retribuciones de Personal,

A la Seccion de Retribuciones de Personal, al mando de un Corone
de la Guardia Civil, le corresponde la gestidn de las retnbuciones de
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personal ¥ de las modificaciones presupuestarias que afecilen a st
materia.

Treinta ¥ uno.-De la Secciin de Gestion de {rastas Comunes.

A la Seccion de Gestion de Guastos Comunes. al mando de un
Coronel de 1a Guardia Civil, te corresponde la gestion de los gastos
rorrientes no espenﬁcameme asignados a otras Secciones o Servicios.
asi como de las indemnizaciones por razon del servicio v de jos gastos
a justificar.

Treinta v dos.—Del Esiade Mayor.

Uno.-Al Estado Mavor le corresponde la coordinacién de los
servicios operatives y de fas Unidades y el asesoramente al Director
general en las materias propias de esta funcion.

Los.—£} Estado Mavor de la Direccion General de la Guardia Civil
s¢ ¢structura en;

Jefatura, al mando de un General de Brigada. Diplomado de Estado
Mayor.

Segunda Jefatura, al mando de un Coroncl. Diplomado de Estado
Mayor.

Primera Seccidn.

Segunda Seccidn.

Tercera Scomon,

Cuarta Seccin,

Cada una de estas Secciones cstara a cargo de un Jefe, Diplomado de
Estado Mayor.

Tres.-Dependen de la Jefatura de Estado Mayor:
Servicio de Transmisiones. _

Servicio de Informatica v Estagistica.

Servicio Fiscal.

Servicio de Policia Judicial

Servicio Cinologico. )

Servicig de Desactivacidon de Explosivos.
Unidades Especiales.

Treinta v wres.—Def Servicio de Transmisiones.

Al Servicio de Transmisiones, al mando de un Coronet de ja Guardia
Civil o del Arma de Ingenieros, le corresponde organizar, coordinar v
mantener los sisiemas de transmisiones entre las distintas Linidades v
con Olros organismos, asi como la adquisicion de tos medios materiales
necesanos.

Treinta v cuatro.-Del Servicio de Informdtica y Estadistica.

Al Servicio de Informatica y Estadistica, al mando de un Coronel de
la Guardia Civil, le corresponden las siguientes funciones.

1. El apndlisis y programacion e las bases de datos de interés para
la prestacion de servicios por las Unidades.

2 El apoyo informdlice en los asuntos de tipo administralive o de
gestion que expresamente s¢ le encomienden.
gesuon coordinacién y mantenimiento de los equipos
mformiticos y de ratamento de la informacion.
4 La aphcamon a las necesidades del servicio de las técnicas de
normalizacion, catalogacion e investigacion operativa.

Treima v cinco.-Del Servicie Fiscal

Al Servicio Fiscal, al mando de un Coronei de 12 Guardia Civil, le
corresponde la direccion téenica e mspeccion de los servicios del
resguardo fiscal del Estado y las actuaciones ¢ncaminadas a evitar y
perseguir 2l contrabando.

Treinta v seis.-Defl Servicie de Policie Judiciel
Al Servicic de Policia Judicial, al mando de un Coronel de la

Cuardia Civil. le corresponde ia direccion técnica e inspeecion de la
Policia Judicial de la Guardia Civil,

Treinta y sicie.-Def Servicw Cinoldgivo.

Al Servicic Cinologico, a carge do un Jefe de la Guardia Civil, le
corresponde la direccion técnica e inspeccidn de las intervenciones que
s¢ realicen con asistencia de perros.

Treinta ¥ ocho.=Def Servicie de Desactivacicn de Explosives.

Al Servicio de Desactivacion de Explosivos, a cargo de un Jefe de la
Guardia Civil, te corresponde la direccion técnica e inspeccidn de las
intervenciones en matena de desactivacion de explosivos.

Treinta v nueve.~Las Umdades cuvos niveles no se expresan en la
presente Orden tendean ¢l que s determine para cada una de ellas en
¢l correspondiente catdiogo o relacion de puestos de trabgo.

Cuarenta.-La enirada ¢n vigor de {a presente Orden no supondri
aumento de la plantiila del Cuerpe de fa Guardia Civil hasta tanto e
Lobierno no apruebe la m:sma de acverde con lo establecido en la
disposicion adicional tercera, 2, de ta Ley Organica 2/1986. de 13 de
marzo, de Fuerzas v Cucrpus dc Seguridad,

DISPOSICION FINAL

La presente Orden enirara en vigor ef dia siguiente al de su
publicacion en ¢l «Boletin Oficial del Eseadonr,

= Madnd. 20 de mayo de 1988,
ZAPATERO GOMEZ

Excmos, Sres. Ministros de Defensa v del Interior.



