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MINISTERIO DE TRABAJO G ios abaadorcs 5 ta Giado Resoluion, e cuys pae
spositiva, se establece lo siguente:

Y SEGURIDAD SOCIAL Primero.-Homelogar el ada_ﬁtador facial marca «Medops,

Ernpress <Msaical Optice, Saciedad. Aonimas (MEDOPY, con

4577 ORDEN de 17 de febrero de 1988 por la que se d:.\nrri?ceiil?o en Bi.llbao (\}:zc?‘;a). calle Ercilla, namero 28, apartada de

derogan la Reglamentacién de Trabajo en las Empre-
sas §edicadas a la produccicn de frio industrial, y las
Ordenanzas Laborales para las actividades avicolas,
las industrias de conservas y salazones de pescado, las
industrias quimicas y la industria siderometahirgica.

La disposicién transitoria segunda del Estatuto de los Trabaja-
dores auteriza al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para
derogar 1otal o parcialmente las Reglamentaciones de Trabajo y
Ordenanzas Laborales, con el informne preceptivo previo de las
Organizaciones Sindicales y Asociaciones Emp iaies mas repre-
sentativas. Las Ordenanzas Jr Reglamentaciones constituian la
fuente basica de regulacidn de las condiciones de trabzjo ¢n el
sistema de refaciones laborales anterior al Estatuto de los Trabaja-
dores, y suponian la expresién de un sistema basado, en vez de en
la autonomia negociadora de los agentes sociales, en el intervencio-
nismo estatal en materia laboral. )

El desarrollo de la negociacidn colectiva a partir del Estatuto de
los Trabajadores ha permitido que cn un considerable nimero de
sectores de actividad, como es el case de los comprendidos en el
4mbito de las normas a cuya derogacién ahora se procede, se haya
establecido un régimen juridico completo y actualizado para las
relaciones laborales, en dicho 4mbito, unas veces por medio de
Convenios nacionales, y otras, a través de Convenios provinciales
0 de Empresa.

No hay que olvidar por otra parte que e! mantenimiento,
aunque s6lo fuese formal, de la vigencia de estas Ordenanzas y
Reglamentaciones, al coexistir con normas posteriores, estatales o
pactadas, que inciden en una parte sustancial de los cantenidos de
aquélias, plantea los logicos problemas de clarificacidén del régimen
juridico aplicable, problemas éstos ?uc se ven agravados por la
contradiceién que se da entre ¢l enfoque de estas Ordenanzas y
Reglamentaciones, v ¢l de las normas y Convenios actualmente
vigentes, que responden a un sisterna de relaciones laborales cuyos
plantcamientos, basados en el fomento y desarrollo de la negocia-
cién colectiva, no coinciden légicamente con los propios del
anterior sistema.

En su virtud, consuliadas las Organiraciones Sindicales y
Empresanales mds representativas, y de conformidad con lo
previsto en la disposicion transitoria segunda del Estatuto de [os
Trabajadores, he tenido a bien disponer:

Articulo dnico.-Quedan derogadas la Orden de 20 de septiem-
bre de 1947 por la que se aprob¢ la Reglamentacién de Trabajo en
las Empresas dedicadas a !a produccién de frio industrial; la Orden
de 30 de noviembre de 1977 por la que se aprobd Ia Ordenanza
Laboral para las Actividades Avicolas; la Orden de 20 de marzo de
1971 por la que se aprobd la Ordenanza de Trabajo en las
Industrias de Conservas y Salazones de Pescado; Ia Orden de 24 de
julio de 1974 por la que se aprobd 1a Ordenanza de Trabajo para
las Industrias Quimicas, ¥ la Orden de 29 de julio de 1970 por la
q111e s¢ aprobg la Ordenanza de Trabajo para la Industria Siderome-
taldrgica.

Disposicidn transitoria.-Lo previsto en las Reglamentaciones y
Ordenanzas derogadas por esta Orden solo continuard siendo de
aplicacién en aquelios casos en que se produrca remisién a las
mismas en un Convenio Colectivo actualmente vigente y mientras
continie en vigor dicho Convenio,

Disposicion final.-La presente Orden entrard en viger el dia 1
de marzo de 1988.

Lo que comunico a VV, II.
Madrid, {7 de febrero de 1988.

CHAVES GONZALEZ

I!lmos. Sres. Subsecretario y Secretaric general de Empileo y
Relaciones Laborales.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1987, de la
Direccion General de Trabaje, por la que se homologa
con el mimero 2.541. el adaptador facial marca
«Medopn, modelo Mask-22-A, tipa mascarilla, fabri-
cado y presentado por la Empresa «Medical Optica,
Sociedad Andnimas (MEDOP), de Bilbao (Vizcaya).

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente de
homelogacidn de dicho adaprador facial, con arreglo a o prevenido
en la Orden de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Estado
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correos 1660, como medio de proteccién personal de las vias
respiratonas. . B

Segundo.—Cada adaptador facial de dichos modelo, marca y tipo
Levard en sitio visible un sello inalterable y que no afecie 2 sus
condicicnes técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con
las adecuadas condicienes de consistencia y permanencia, con la
siguiente 1nscripcidn; «M. T.-Homot. 2.541.-15-12-87.-Adaptador
facial. Tipo mascarillaw.

Lo que se hace piiblico para general conocimientn, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologacién de los medios de proteccién personal de los trabaja-
dores v Norma Técnica Reglamentarin MT-7 de «Adaptadores
facialesw, aprobada por Resclucitn de 28 de julio de 1975 («Boletin
Oficiat del Estados de 6 de septiembre).

Madrid, 15 de diciembre de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1987, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se homologa,
con el mimere 2539, la pamtalla para soldadores
marca «Climax»s, modelo 410-E, tipo de mano, Jabri-
cada y presentada por fa Empresa «Productos Climax,
Sociedad Andnima Laboraly, de Parets del Valles
{Barcelona).

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homaologacion de dicha pantalla para soldadores, con o a lo
Ereveru'do en la Orden de {7 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del

stadow del 29}, sobre homologacion de los medios de proteccion
personal de los trabajadores, s¢ ha dictade Resolucién, en cuya
parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar 1a pantalla soldadores marca «Cli-
max», modelo 410-E, tipo de mang, fabricada y presentada por la
Empresa «Productos Climax, Sociedad Andnima Laboral», con
domicilio en Parets del Vallés (Barceiona), carretera N-152, kildme-
tro 20,4, apartade de correos nimero 84, comg medio de
proteccitn personal contra tos riesgos de los trabzajos de soldadura

Segundo.~Cada pantalla de soldador de dicho modelo, marca y
tipo llevara en sitio visible un sello inalterable, y que no afecte a
sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un selio adhesivo,
con las adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con
{a siguiente inscn;Pcién: «M.T.-Homol, 2.535.-15-12.87.-Pantatla
para soldadores. Tipo de manow»,
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologacion de los medios de proteccion personal de los trabaja-
dores y Norma Técnica Reglamentaria MT-3 de «Pantallas para
soldadores», aprobada por Resolucion de 28 de julio de 1975
(«Boletin Oficial ¢el Estado» de 2 de septiembre).

Madrid, {5 de diciembre de 1987.-E! Director general, Carlos
Navarro Lopez.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1987, de la
Direccidn General de Trabajo, por la que se homologa,
con el nimerc 2,540, la talla para soldadores
marca «Personnas, modelo 3.105, tipo de cabezg,
Jabricada y presentada por la Empresa «Personna,
Sprjfedad Ancniman, de Huercal de Almeria {Alme.
ria).

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homologacién de dicha pantalla para soldadores, con oalo
prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1574 («Boletin Oficial del
Estadow» del 29), sobre homologacién de los medios de proteccidn
persenal de los trabajadores, se ha dictado Resolucidn, en cuya
parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero~Homol ia pantalla para soldadores marca ePer-
sonna», modelo 3,103, tipo de cabeza, fabricada y presentada por
ia Emopresa «Personna, Sociedad Anconimaw, con domicilio er
Huercal de Almeria (Almeria), paraje La Ceps, sin niimero,
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