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Provincie Munstipio Nimero codigo D pominacion
Albacete ~......|Albacete .. ... sl 02000131 Colegio Puiblico de Pricticas
Avid ... Avila ..o 13000488 Colzgio Publico de Pricticas «Claudio Sinchez Albornom.
Badajoz ...........|Badajoz 06000459 | Culegio Puiblico de Pricticas «Nuestra Sefiora de Guadalupes.
Badzjozr .. ... ... ... Badajozr .. ... ...... ... 06000460 Colagio Publico de Fracticas «Arias Montano».
Baleares . ... ....... |Palma de Malorca ... Q70028314 Colegio Piblico de Practicas.
Burgos ceeBurges Lo 05000914 Colegio Piblico de Pricticas.
Ciceres ... ... Céceres e [OD00971 Colegio Publico de Pricticas,
Cdceres .. . oo\ Cleeres . 10090953 Colepio Pubiico de Practicas.
Ciudad Real . ....... ... |Ciudad Real ... ... ... 13001121 Colegio Publico de Practicas «Dulcinea del Tobosor.
Ciudad Real . .. ... .. Ciudad Real ... .. . ... 1300111} Colcgio Pablico de Practicas «Angel Andrade».
Cucnca ... Cuenca 16003074 {.olegio Piblico de Practicas «Fray Luis de Leons.
Cuadzlajara ... |Guadalgjara ... ..., 19001039 Colegio Publico de Prdcticas «Pedro Sanz Vazquezn.
Huesca . ..........|Huesca ... ... P 22004533 Cuolegio Piblico de Practicas.
Ledn ... ... |Ledn ..o 24016331 Colegio Publico de Practicas,
La Rigja ... ......... Logroio 26001183 Colegio Publico de Pricticas.
Madrid ... ........ oo [ Madeid L L 2805076 Colegio Fiblico de Priacticas «AsSUncion Rincons.
Madrid civievoo | Madrd o oL L 28006238 Colegio Publico de Pricticas «Rufino Blancon.
Madrid oo fMadng o 28004381 Colezio Piblico de Practicas «Santa Marfan.
Murcia Ciieev...iMurcia 30005508 Colegio Pdablico de Practicas «San [sidorow,
Murcia e Murcia 30005511 Colegio Piblice de Practicas «Maria Maroto».
Navarra .... | Pamplona 31004172  'Colegio Pablice de Practicas «5an Franciscos.
Asturias e | Oviedo 33012391 Colegio Piblico de Pricucas «Gesta-Il».
Asturias . e Oviedo 33012408 Colegio Piblico de Pricticas «Gesta-In,
Palencia cevveo [ Palencia oL 34001455 | Colegro Publico de Pricticas «Tello Téilez de Menesess.
Palencia ... ... ... ... Palencia .. ... ... .. . 34001467 | Colegio Piblico de Practicas «Maria de Molman,
Salamanca ....,......... Salamanca ............. 37005336  :Colegic Publico de Practicas «Gabriel y Galdn»,
Salamanca ... . .......|S8alamanca .. ... ... . ... 305368 Colegio Piblico de Practicas mimero 2}'
Cantabria . .............}%antander 39007174 Colegio Pablico de Praciicas.
Cantabpia .. . .......... Samiander ... . ... . 38007186 ! Colepio Publico de Practicas.
Segovia .. ... .. ......|Segovia .. ... ... ... . ... 40003344 Colegio Puiblico de Pricticag
Sorma ... ..o 0Sorial .ol 42002562 [ Colegio Publico de Pricticas «Numancian,
Teruel .. | Teruel cee e | 44003120 | Colepio Pablico de Practicas,
Toledo wojToledo ... 450035668 Calegio Publico de Pricticas.
Valtagolil .o |valladeld ............. 47601216 | Colegio Publico de Practicas «Garcia Quintana».
Zamora N &amom . L L 49005404 Caolegio Piblico de Pracucas «San Fernandos.
Zamora o Zumora ................| 49035416 |Colegio Piblico de Praclicas «Nuestra Sefiora de Ja Conchan.
Zaragora oo .....| Zaragoza 50005914  jColemio Publico de Prictizzs «Andesa Recartes.
ZaTagoza e Zaragoza ........... ... 50006082 Colegio Publico dc Practicas «Lopez Omate,
Cewin . .. .. ... Ceuta ... ........ ... 31000253 Colegio Piblico de Pricticas.
Meiilla AMelilla .o 52000105 Colegio Piiblico de Practicas,

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

24973 ORDEN de 2 de noviewbre de 1987 por 12 que se
modifican los estados fustificativos de las nominas de
persaxal al servicio de los vrganos y entidades pertene-
cientes q la Administracion del Fstado.

El articulo 6.° del Reglamente del Regisiro Central de Personal
apretado por Real Decreto 140571986, de 6 de junio, contempla la
posibilidad de remisién a dicho Registro de determinadas modifi-
caciones en forma global a traves de copia de los partes de
vanacion de nominas, 4 cuye efecto la disposicion adicionai
segunda del mencionade Reglamenio autoriza a los Ministerios de
Economia y Hacienda y para las Administraciones Piblicas para
dictar conjuniamente las oportunas mmstrucCiones. i

Por otra parte, la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda
de 18 de abril de 1985, para el desarrolic del acuerdo de Conseio
de Ministros para ¢l centrol y seguimiento del nivel de empleo
pGblico, establece una serie de obligaciones formales para Grganos
y entidades pertenecientes a la Administracion del Estado,
mediante la cumplimentacién por las correspondientes habilitacio-
nes de una serie de fichas sobre nimero de personas en némina y
variaciones en la misma. .

Razones de simplificacién administrativa, asi como de un
mejor control de los pagos efectuados al personal al servicio del
Estado, aconsejan el desartollo y modificacion, respectivamente. de
las disposiciones antes citadas, a través de la modificacion de los
estados justificativas de ias nominas establecidos por Orden del

Ministerio de Hacienda de 2 de noviembre de 15972 v Orden del
Ministerio de la Presidencia de 8 de septiembre de 1981,

En su vinud, a propuesta corjunta del Ministerio de Economia
y Hacienda y del Ministerio para ias Administraciones Pabiicas, he
ter:ido a bien disponer;

Primero.-Los estados justificativos de l2s nominas ordinarias
de retribuciones del parsenal al servicio de la Administracion del
Eswado, de sus Organismos Autdnomos ¥ Entidades Piblicas y de
ta Secguridad Social, se confeccionardn y cumplimentardn de
acverdo con los modelos e instrucciones que figeran como anexo
a la presente Orden.

Segundo.-Las modificaciones a gue se refiere el segundo parrafo
del anticulo 6.° del Regiamenio del Registro Central de Personal
aprobado por Real Decreto 1405/1986, de § de junio, se cornunica-
ran a dicho Registro mediante la remisién mensual, por las
unidades dependicnies de la Intervencion General de la Adminis-
tracion del Estado, de copia de los estados justificativos de las
naminas ordinarias en gue las citadas modificaciones se reflgjen.

Lo prevenido anteriormente se entenderd sin perjuicio de las
comunicaciongs v anctaciones preceptivas a que se refieren los
articulos 13, 4, de 1a Ley 3071984, de 2 de agosto, v 4.9 v 5.7 del
mencionado Reglamento, que se efectuaran en la forma y plazo
sefialados en las citadas disposiciones.

Tercero.~Asimismo, la remision de datos a efectos de control y
seguimienio del nivel de empleo publico, por parte de los Organos

Entidades a gue se refiere el articulo 2.° de la Orden del
Kdinisterio de Economia vy Hacienda de 18 de abril de 1985, se
sustituirda por la remisidn de copia de los indicados estadps
justificativos. .

Cuarto.—Por 1a Intervencién General de la Administracion del
Estado se dictarin las instrucciones oporiunas & ecfectos del
cumplimiento de ko establecido en ¢l apartado 3.° de la presente
Orden, pudiendo establecerse por la misma los periodos transito-
rios de acomodacion a lo prevenido en dicho articulo, que lag
especiales circunstancias de cada Centro, Organisms o Entidad
perteneciente a la Administracidon del Estado aconsgen.
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Quinto.-(uedan derogadas las disposiciones anteriorss de
igual o inferjor rango en cuanto se opongan a lo dispuesto en Ja
presente Orden, v en especial a lo eslablecido en cuanto a
confeccién de estados justificativos de las ndminas en la Orden del
Ministerio de Hacienda de 2 de noviembre de 1972, Ordenes de la
Presidencia del Gobierno de 20 de marzo de 1975 v de 8 de
septiembre de 1981, asi como el articulo 2.° de la Orden del
Ministerio de Economia vy Hacienda de 18 de abril de 19835 para el
desarrollo del acuerdo del Consejo de Ministros para el control ¥
seguimiento del nivel de empleo pablico.

Sexto.-La presente Orden entrard en vigor a 1os tres meses de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadow, conservando su
vigencia hasta dicho momento las disposiciones gque por la misma
se derogan.

Madrid, 2 de noviembre de 1987,
: ZAPATERO GOMEZ

Excmos. Sres. Ministros de Economia y Hacienda y para lag
Adminisiraciones Publicas.

ANEXO

Pdgina nimero [:[j

ESTADOS JUSTIFICATIVOS DE LA NOMINA

1. Ministeno:

Organismo:

Provincia:

Ejercicio presupuestario:

Mes a que se refiere la némina;

P T

Habilitacién (codigo identificacion):

e

Clase y nimero de némina:

8. Nimero de perceptorss o efectivos:

8.1 Total perceptorss en n6mina mes anteriorn

8.2
83
g4

Incremento perceptores del mes:

Disminucién perceptores del mes:

Total percepiores en nomina del mes:

Pigina nimero I:D

Incrementos {alias y modificarionss)

Datos idenlilicicion y clasificazién Causas
NS |Percep- Codigos clasificack
o [aome Apellid b S Fech Featine” mpene
orden [mamero pellidos ¥ nombre Ti 2 estino
Nomero de Registro de Fersonal o | Nivel CE Deualle incremento | <04 Pesetas
Fups
% (1o {11y (12y 1 (13 | a4 (%) {16} (17 (18) (19}

Suma y sigue ...
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Paginz niimero D]

Jacrementos (allas y modificaciones)

Datas identificacion y clasificacidn Capsas
o ) .
}ée Pcll':ﬁp- Codigos clssificacidn . szinc“ ]m]fm,
ovden [Lumers Apellidos ¥ nombne Ti tehid C10.0]
“ Nimero de Regjztm de Personal '3" Nivel | CE Detaile TEmento Cod. Pesetas
upa
L] [$10)] 11} [ {12y [13) [14) (15} (16) {1 J_(]S) 19)

Pigina nimero Dj

_l
Dnsminuciones (bajas y modificaciones)
Dutos identificacidn ¥ clasificacién Cansas

N | Prroep- Cadi P

(le tor - . gos cosieodd Fech Pév\fipcia lmp_ortc
orden [numero Apelhdos ¥ nombre Ti echia csiing

Numere de Fegistro de Personal ?o Niva | C.E. Derzile distainucidn God. Pesetas
Zupo
(20} (21 {22) (23} (24} (25) (26) 27 {28} 29 14

Suma v sigue .. ..
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Pigina némero [ | |
Disnminuciones (bajas y medificationes)
Datos identificacion y clasificacion Cousas
NS |P Al i i
r?iem :{::p— ” o Codigos clasificacidn Provincia Importe
0 pUmero Apellidos y norabr i Fecha destin -
Mimere de Registro de Personal Tlopo Nivel | CE Dealle Jdisminucidn 'C(’d“ e Pesetas
upo
(20} {21} (22} {23 {24) (25 {26) (27) (28) 29) {30y
Total ............

HOJA RESUMEN DEL ESTADO JUSTIFICATIVO

Importe integro ndmina del mes anterior ... .owocuccoiciwn

Incrementos del mes:

(AA) Altas defimiBVAS ... ... . ... ... ittt mer——
(ID) Modificaciones definitiva:
(IT) Medificaciones transitorias ................. .

Total inCrementos .............coiiiiieiitt cm

Disminuciones del mes:

(BB) Bajas definitivas
(DD) Modificaciones defimitivas ................
(DT) Modificaciones transitoras ................ .

Total disminuciones .............ovviviin s orm——

Importe integro ndémina del mes ... ..........

Deducciones en formalizacidn:

IRPF
MUFACE
ISFAS
§S. 85,
Derechos pasivos ... .. .o
Reintegro anticiPos . ..vovvvriniiirriieanae s .

Total deducCionEs .......vvvivvernin i iin s s

Importe liquide némina del mes .......... ... ;svcecce.
menos: Reintepros de ndmircas anteriores .......

Importe liquido documento contable ... .. ... s,

Importe ligeride ndmina del mes ........... ... ;e

Retenciones:

Judiciales ... ..ot e
Mutualidad ..............

Total retenciones ........ ..ot

Liguido a pagar a! personal ................ ..\ eccsmsi—

El Habilitado,
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INSTRUCCIONES
Formato de los estados justificativos: Se ajustardn g las medidas
UNE A4, salvo los ¢2sos en que éstos se confeccionen mecanizada-
menfe en que s¢ adaptardn a las medidas sefialadas de acuerdo can
las posibilidades del proceso informdtico.
03 Nl';meracnén paginas: Deberd ser correlativa (ejemplo: 0L, 02,

L. Ministerio: Se consignard el mimero de seccién presupues-
taris. Ejemplo; Ministerio de Justicia: {1 {3}

Las Entidades gestoras de la Seguridad Social deberdn emplear
el cédggo 60, asignado a los solos efectos de esta Orden, y en el
apartade de Organismos los indicados en el punto siguiente.

2. Organismos: Se consignard el codigo establecido en Presu-

- puestos Generales del Estado. Ejemplo: Juntz del Puerte de
Algeciras: |2 |0 1]

Las Entidades gestoras de la Seguridad Social deberdn utilizar
los siguientes codigos, asignados a los iinicos efectos que se deriven
de la presente Orden:

Instituto Nacional de la Seguridad Social ............ L2100t}
Instituto Naciopal de la Salud ... .................. 191012
Imstituto Nacional de Servicios Sociales .............. 19]0|3
Instituto Social de la Marina ......................... 12]0]14;
Tesoreria Geuneral de la Seguridad Social ............ 1210153

3. Provincia:

a) 5ila némina estd referida a personal que presta servicios
361? en upa provincia se consignard ¢l Codigo &:og:dﬁco Nacional
e la misma.

01 Alava. 27 Lugo.
02  Albacete. T 28 Madnd.
© 03 Alicante. 29 Milaga,
04  Almeria. 30 Murcia.
05 Avila, 31 Navarra.
06 Badajoz, 32 Orense.
07 Baleares. 33  Asturias (Oviedo).
08 Barcelona. 34 Palencia.
0% BRurgos. 35 Palmas {Las).
10 Ciceres. 36 Pontevedra.
11 Cadiz. 37 Salamanca.
12 Castelion. 38 Santa Cruz de Tenerife.
13 Ciudad Real. 39 Cantabria (Santander).
14 Chrdoba. 40  Segovia.
15 Corufa (La). 41 Sevilla.
16 Cuenca. 42 Soria.
17  Gerora. 43 Tarragona.
18 Granada. 44 Teruei,
19 Guadalajara. 45 Toledo,
20 Guipuzcoa. 46 Valencia.
21 Huelva. 47 Valladolid.
22 Huesca. 48 Vizcaya.
23 Jaén. 49 Zamora,
24 Leébn. 50 Zaragoza.
25 Lgrida, 51 Ceuwta.
26 Rioja (La) (Logrofio). 52 Melilla.

b) Sila nonima estd referida a personal que presta servicios en
mas de ung provincia se consignard el codigo 90.

¢} Sila ndmina estd referida a persondl que presta servicios en
el exterior se consignard el codigo 91.

4. Ejercicio presupuestario: Los dos ultimos nameros del afio
correspondignte.

3. Mes a que se reficre la némina: El numerc correspondiente,
agrc6gando un cero a la izquierda cuando sea de un solo digita,

. Habilitacién (Coddigo identificacién) Se consighard el
cédigo de identificacion fiscal de la Direccion General, Direccidn
o Defepacién Provincial o Ceniro al que el habilitado o pagador
est¢ adscrito.

Clase y nimero de nomina: Se consignara un codigo
alfanumeérico de cuatro dipitos en que los dos primeros correspon-
den a 13 clase de ndmipa y los dos uliirnos al ndmero de )a misma,
dentro de cada clase de némina.

Clase de nonima (dos primeros digitos) Se consignardn los
signientes codigos:

- Nominas ordinarias periédicas por:

¢ Retribuciones basicas ..................... ... {B|B

¢ Retribuciones complementarias ... ............ ClC|

# Retribuciones bdsicas ¥y complementarias ... .. B|C
- Nomina umificada .......................... . ... .. Uy

No s¢ incluye codigo para néminas de incidencias por ser
aplicable lo establecido en esta Orden solo a nominas o i
por remuneraciones fijas en su cuaptia v periddicas en su venci-
miento y a aquellas nominas unificadas que incluyan todo tipo de
remuneraciones, ya sean estas fijas y penddicas o no.

Numero correlativo de la nénima (dos ltimos digitos): Se
consignard &) nimero correlativo asignado a cada ndmina segin el
tipo o clase de 1a misma.

Por ejemplo: Una habilitacién clabora tres ndminas por retribu-
ciones basicas y otras tres por retribuciones cornplementarias. Los
c6digos correspondientes serdn para las primeras BBO1, BBO2 y
BBO% y para las segundas CCO1, CCO2 y CCO03.

8. En este apartado se consignardn el nimero total de percep-
1ores que figuren en néminga del mes anterior y el de los que causen
alta definitiva (AA), baja definitiva (BB) v el total de perceptores
o efectivos que figuren en las ndminas del mes. En caso de tener
el numero comespondiente menor cantidad de digitos gque el
indicado en ¢l modelo, se completardn agregando ceros a la
izguierda.

Por gjempla, si &] nimero total de bajas definitivas del mes es
de 18, sc deberd consignar 00018 en el item. 8.3,

9. Nimero de orden: Se consignard ¢l ntmero correlativo de
Iz variacion, es decir se numeraran correlativamente todos los
incrementos y las disminuciones.

10.  Perceplor mimero: Se consignard ef niimero de orden del
perceplor én ndrmna.

1. Apellidos y nombre y niimero de Registro de Personal:

E! nimero de Registro de Personal se consignard debajo de los
apellidos y nombre del perceptor y constard, de acuerdo con el
articulo 3 del Reglamento del Registro Ceniral de Personal,
aprobado por Real 10 1405/1986, de 6 de junio, del nimero
de documento nacional de identidad, completado con ceros a la
izquierda besta la cifra de ocho digitos y a continuacidn se afiadicdn
dos digitos, uno de control y otro para evitar posibles duplicacio-
nes, seguidos de! cddigo de venificacién del documento nacional de
identidad establecido por el Real Decreto 1245/1985, de 17 de
julio, que modifica y completa la normativa reguladora del
decumento nacional de identidad, y el de tipo de relacion con la
Administracién, ademds del Codigo de cnerpo, escala, convenio y
categoria a que pertenezca €l percepior.

En el caso de perceptores en ndmina que, de acuerdo con el
articulo 2.1 det Reglamento del Registro Central de Personal, no
deban inscribirse en este Registro se consignarin ceros en el campo
o lugar destinadc a la insercion del nimero de Registro de
Personal.

No obstante, para los perceptores que tengan la condicidn de
personal laboral eventual con contratos de trabajo de duracién
determinada no superior a seis meses, & que se refiere el articulo
5.1, parrafo tercero, del citade Reglamento, s¢ consignard el
nimero del documento nacional de identidad completado con
ceros a la izquierda hasta la cifra de ocho digitos, seguidos del
correspondiente cédigo de venficacién,

12, Tipo v/o grupo de personal: Se consignard el ¢ddigo
correspondiente.

Codigo Denominacion
AC Altos DS.

FE Pcrsarfglr‘i:ventual.

FA Funcionario grupo A.
FB Funcionaric grupo B.
FC Funcionarnio grupo C.
FD Funcionario grupo D.
FE Funcionario grupo E.
LF Laboral fijo.

LE Laboral eventual.

CA Contrato administrativo,
PV [Personal vario.

13, Nivel de complemento de destino (sélo para personal
funcionario); 5, 6, 7, 8, ..oy 28, 29 ¥ 30,

14, Complemento especifico (séio funcionarios): Se consigna-
ra el codigo correspondiente a cada intervalo, segin tabla siguicnte.
Cuando el puesto de trabajo 10 posea complemento especifico se
consignara un cera {Q).

Codigo Fnervalo en que s¢ cg:]u;ﬁ:‘sameld:oﬁ;ﬁrgenm especifico anual
0 Puesto de irabajo sin complemento especifico.
1 l a 100.000 pesetas.
2 100001 a 200,000 pesetas.
3 f200.001 a 400.000 pesetas.

5
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. fico anual
Codigo Intervalo en que 5¢ e;eclu;l:lt:m ¢l d?ww esper] an
4 400.001 a 800.000 pesetas.
5 800.001 a 1.4600.000 pesetas,
4 1.600.001 a 2.400.000 pesetas.
7 Mis de 2.400.000 pesetas.

15. Detalle: Se expresardn las causas del incremento en forma
abreviada. Por ejemplo: Rec. trienio, cambio nivel, cambio comp.
espec., reingreso, incremento salarial L.P. GE. g8, etc.

16. Fecha del incremento: Es la fecha correspond.iente de la
variacién; s¢ indicard mediante dos digilos para el dia, dos para el
mes y das para ¢l ano. Por ejemplo, fecha de la modificacion 1 de
febrero de 1988: Se consignara 01.02.88,

7. Codigos causa incremento: Se consignardn los codigos AA,
ID e IT para los casos que se detallan a continuacion.

AA. Altas definitivas: Sg considerarin alias definitivas a las
preducidas por ingreso, reingrese, traslado, etc. y, ademds,
las allas producidas por pase de un tipo ¢ grupe de personal
a otro, cambios de nivel, cambios de complemento especifico
y por cambios de un puesto de trabajo a otro aunque sean de
un mismo servicio si ello implica cambios en la cuantia de
las retribuciones. Estos cambios de tipo o grupo, de nivel,
complemento especifico o de puesto de trabajo se reflejardn
mediante altas v bajas definitivas en los estados justificativos
de las nominas correspondientes.

iD. Modificaciones definitivas: Se consideraran modificaciones
definitivas las que se preduzcan en conceptos retributivos
fijos ¥ periddicos que persistan en nérninas futuras. Por
cjemple; Reconocimiento de triemios ¥ aumentos salariales
que no provengan de cambios de puestos de trabajo.

IT. Modificaciones transitorias: Son mcremcntos de rewnbuciones
por conceplos que no persistan en néminas futuras (por
esjemplo; Tncidencias —en caso de no pagarse por nomina
separada-, pagas extraordinarias, productividad, gratificacio-
nes, servicios extracrdinarios, etc.), y, también, incrementos
de cardcter ficticic par disminuciones por madificaciones
transitonas computadas. €n su caso, en la némina anterior. Es
decir, se trata de modificaciones computadas en la némina del
mes que no continuardn en nérminas fuluras, por ao constituir
retribuciones de caracter fijo y periédico.

Las altas definitivas (AA) y las modificaciones definitivas {ID})
deberan detallarse por cada perceptor, consignando su nombre,
apellidos, nimero de Registro de Personal y demds datos indicados
en el modelo de estado justificativo,

Nog obstante, los incrementos definitivos (ID) que afecten a la
totalidad del personzl en némina y que no deban comunicarse zl
Registra Central de Personal, podrén consignarse sdlo por tolales
para cada tipo de causa, debidamemie explicitada en la
cotumna 14, sin necesidad de relacionar log datos de cada percep-
tor, sin perjuicio de su perceptiva justificacion. Ejemplo: Incremen-
tos salariales aprobados por Ley de Presupuestos Generales del
Esiado,

Los incrementos transitorios (IT) podrén reflejarse plobalmente
por tipos de causas sin indicar los datos individuales de los

percepiores afectados, sin perjuicio de la debida justificacion para
cada perceptor del incremento Transitoric correspondiente de
acuerdo con las disposiciones vigentes.

18. Provincia de destino: Se consignara el Codigo Geografico
Nacional de I3 misma.

19, Importe: El individual por pereeplor para ellas definitivas
(AA) y madificaciones definitivas (ID), o bien. en este dltime caso
el importe fotal de acuerdo con lo establccido en el punto anterior,
Los incrementos transitorios {(IT) podrian consignarse, ya sea
individualmente por perceptor o el total por causa, de acuerdo
también con lo establecido para el punto anterior.

20, 21, 22, 23, 24 y 25 Lo mismo que para los conceptos
correspondientes de mcrementos.

26. Dewalle: Se detallardn las causas de la disminucidén en
forma abreviada. Por ejemplo: Jubilacién, cambio de nivel, cambio -
comp. espec., wraslado, ete. .

27. Fecha de la disminucién: Lo mismo que para el concepio
correspondiente de incrementos.

28, Provincia de destino: Se consignard el Codigo Geogréfico
Nacmnal de la misma.

Codigos causa disminuciones: Se consignardn los cadigos
BB, DD ¥ D% para los casos que s¢ detallan a continuacién:

BB. Bajas definitivas: Se consideranin bajas definitivas a Jas
ptoducidas por causa de jubilacion, traslado, cese, falleci-
miento, excedencia voluntanma, etc. y, ademas, las bajas
producidas por pase de un tipo o grupo de personal a oiro.
cambios de nivel, cambios de complemento especifico y por
cambios de un puesto de trabajo a otro aungue sean de un
mismo servicio si ello implica cambios en la cuantia de las
retribuciones. Estos cambios de lipo o grupo, de_ nivel,
corplemento especifico ¢ de puesto de trabajo se reﬂejarén
mediante bajas y altas definitivas en los estados justificativos
de las nominas correspondientes,

DD. Modificaciones definitivas: Son disminuciones de conceptos
Elnbuuvos fijos ¥ periddicos que persistiran en noOmInas

turas
DT. Modificaciones transitorias: Son disminuciones de retribu-

ciones que, a diferencia de las definitivas, no persistirdn en
nominas futuras v disminuciones de cardcter ficticio por
incrementos por madificaciones transilorias computadas, en su
caso, en la némina anterior (pagas euraordmanas producti-
vidad, gratificaciones, servicios exiranrdinarios. eic.).

De Ia misma forma gue para incrementos, las bajas definitivas
(BB} ¥ 1as modificaciones definitivas (DD) deberdn detallarse para
cada perceptor, consignando su nombre, apellidos, nimero de
Registro de Personal y demas datos establecidos en el modelo de
estado justificativo,

No obstantte, las disminuciones definitivas (DD) que afecten
la totalidad del personal en némina y gue no deban comumcarse
al Registro (Central de Personal podrin consignarse s6lo por totales
para cada 1ipo de causa, debidamente explicitada ea Ia columna 26,
sin necesidad de relacionar los datos de cada perceptor,

Las disminuctones transitorias {DT) podrin consignarse indivi-
dualmente para cada peceptor 0 globalmente por tipe de causa,
debiendo justificarse de acuerdo con las disposiciones vipentes,

30, Imporie: Lo mismo que para el ¢concepio correspondicnte
de incrementos.




