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DISPOSICION TRANSITORIA

Aguellos sujetos pasivos acogidos sl Régimen de Estimacién
Jbjetiva Singuiar en la modalidad simplificada, cuyo volumen
anual de operaciones duranic ¢l periodo impositive de 1986
2%?35;05:;0:&60 de 5.778.000 peszgus ]ism 's“pgencrli cl;auﬁ:aa tlie

.066. tas, podrdn pro aplicacién modali-
dad para ige:lcétcmmac:' i6n dcn::fs”nndimientos durante 1987.

DISPOSICION FINAL

Unica.-El presente Real Decreto entrard en vi%or al dia
siguiente al de su publicacion en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

No obstante lo dispuesto en el s)érrafo anterior, la regla sobre el
redondeo prevista en el parrafo 2.% del apartado 2 dej anticulo 103
surtird efectos para los ejercicios que se inicien con posterioridad
al 31 de diciembre dc 1987.

Madrid, 3 de julio de 1987.

JUAN CARLOS R.
) Ministro dr Economia y Haciends,
CARLOS SOLCHAGA CATALAN

15577 RESOLUCION de 1 de julio de 1987, de la Direccion

General del Tesoro y Politica Financiera, por la que se

regulan determinados aspectos de las emisiones de

glonos del Estado por la incidencia de dias no labora-
s,

La adopcién de un calendasio regular de emisiones de Bonos del
Estado conforme a lo preceptuado en &l & 4.3 de la Orden
det Ministerio de Economia v Hacienda de 22 de cnero de 1987,
por la que se dispone Ip emisién de Deuda det Estado, interior y
amortizable, formalizada en Bonos del Estado durante 1987, hace
que ocasionalmente la fecha de desembolso, la fecha limite de
presentacin de peticiones de suscripcidn para ia subasta, o
posieriores, ¢n su caso, o las de amortizacién o de de cupones,
sean fechas inhdbiles en Madrid; bien por ser festivos, bien no
ser dias laborables con cardcter general o para el Banco de Egpaiis,
encargado, como agente del Tesoro, de fos procesos de recepcion de
peticiones y de ingresos por suscripciélki::i como del no de
wniereses y gmortizaciones. Entre estos no laborables para el
personal del Banco de Espafia se contardn los sébados a partir det
primero del presente mes de julio. Resulta, pues, necesario estabie-
cer las normas de actuacién cuando las fechas de presentacion de
peticiones gam suscripcién de desembolso, de vencimiento de
intereses o de amortizacién sean sdbado o, en general, no laborables
en Madrid.

En uso de la autorizacidn conienida en los mimeros 1, 4.3, 4.4,
4.6 g 7 de la Orden citada,

sta Direccion General ha resueito:

Primero.—Cuando sea sébado o dia no laborabie en Madrid 1a
fecha fijada la presentacidn de peticiones de suscripcion de
Ponos del !gslaQo, Sen para participar en las subastas, sea del
ggriodo de suscripcién posterior a aquélias, o la fecha de desem-

Iso e ingreso en ¢l Banco de Espafia del importe de los suscritos
© lz de vencimiento de cupones de intereses o de amortizacion, la
presentacién, el desembolso o el pago de intereses y amortizacion
se realizard el Enmcr dia habil en Madrid posterior & la fecha fijada.

Segundo.-Cusndo el supuesto al que se refiere el nimero
anterior afecte a la fecha limite de preseniacién de ofertas para la
subasta, el plazo de tres dias hébiles para hacer piblicos fos
resultades de Ia misma, establecido en fa letra ¢) del apartado 4.5.4
de Ja Orden de 22 de enero citada, se contari a partir de la fecha
timite que resulte de lo establecido en &l nimero { precedente.

Madrid, 1 de julio de 1987.-E] Direcior general, Padro Martinez
Méndez.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

15878  ORDEN de 2 de julio de 1987 por la que se aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciongmiento
Interno del Consejo Social de la Universidad de las
Islas Baleares.

Excelentisimo sefior:
E! articulo 8.° de 1a Ley 5/1985, de 21 de marzo, del Consejo

Social de Universidades, establece que los Consejos Sociales de las
Universidades sometidas al £mbito de aplicacién de Ia Ley deberdn

claborar su propio Reglamento de Organizacién y Funcionamienio
Interno y elg{rarlo a su aprobacién por el Ministerio de Educaciéon
y Ciencia, ) o .

En cumplimiento del referido mandaio legislativo, et Consejo
Social de la Universidad de las Islas Baleares ha elaborado su
R ento mediante ] que se regula la estructura, competencias
y funcionamiento interno del Consejo. )

Visto el texto de] mismo, y considerando gque su contenido se
gjusta a In Jegalidad vigente, este Ministerio ha dispuesto:

_ Primero.-Aprobar ¢l Reglamento de nizacidn y Funciona-
miento Interne del Consejo Social de Is Universidad de las Islas
Baleares que se inserta a contipuacién de la presente Orden,

Segundo.-El citado Reglamento entrard en vigor el dia siguiente
a su publicaciéa en ¢f «Boletin Oficial del Estadon.

Lo que comunice a V. E. _;)an su conocimiento y efectos.
Madrid, 2 de julio de 1987,
MARAVALL HERRERO
Excmo, Sr. Secretario de Estado de Universidades e Investigacidon.
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO INTERNO DEL CONSEJO SOCTAL DE LA UNI-
VERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

TITULC PRELIMINAR

Disposiciones generales y compasicion del Consejo Social

Articulo 1.° @) E} Consejo Social de ta Universidad de las
Isias Baleares es £ Grganc de gobierno, col o, de cardcter
neral, mediante ¢! cual la sociedad de las participa en su

niversidad. o )
b} Ninfiln otro Srgano vinculardl en sus decisiones &l Consejo
Social, en el dmbito de sus competencias. i o
Art. 2% El Consejo Sociat tendrd su sede &n ¢l mismo edificio
donde estén situados los Servicios Generales de 1z Universidad v,
especificamente, el Rectorado. o
Art. 3% a) El Consejo Social de la Universidad de las Islas
Baleares estaré compuesto por su Presidente y {9 Vocales, de los
cuales un méximo de tres 4n ser nombrados Vicepresidentes.
-b) La ntacién de fa Juata de Gobierne de la Universi-
dad de las Islas Baleares estardé compuesta por el Rector, e
Secretario general y ¢l Gerente, asi coma por tinco miembros de L2
Junta de Gobierno, clegidos segin disponen los articulos 20 y
76.bis.5 de los Estatutos de la Universidad de las Islas Baleares.
¢} Larepresentacién de los intereses socigles estard compuesta
por siguientcs 12 Vocales:

{. Dos, designados por ¢f Ministerio de Educacion y Ciencia
entre personas de reconocido tigio en los dmbitos cientifico,
técnico, cultural, artistico, profesional, social o econémico de la
Comunidad Auténoma. ]

2. Dos, designados por el Parlamento de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares, entre personas de especial cualifi-
cacion y relieve para la Comunidad Universitaria, vinculadas a
Fundsciones, Entidades cientificas, artisticas, culturales o financie-
ras, Colegios profesionales y otras corporaciones de derecho
pitblico u o izaciones de endloga naturaleza, cxistentes en el
territorio de la Comunidad Autdnoma. )

3. Uno, designado por el Gobierno de la Comunidad Autd-
noma de las Islas Baleares, ]

4. 1no, designado por el Gobierno de la Comunidad Autd-
noma de las Islas Baleares, a (meucsw del municipio o municipios
en los cuales estén emplazados los Centros de la Universidad.

Tres, designados por los Sindicatos més representativos, de
acuerdo con la normativa vigente, )

Tres, designados por las Asociaciones empresariales mds
representativas, de acuerdo con la normativa vigente.

Art. 4° Una vez deBsiiﬁnados los Vocales, el Rector de la
Universidad de las Islas Baleares procederd a su nombramiento,
ordenando su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadow y en
el «Full Oficial de la Universidadw. ) o

Art. $.° Fl Presidente del Consejo Social de la Universidad de
las Istas Baleares serd nombrado entre los Vocales que representen
los intereses sociales a los alude el apartado c} del articulo 3.° de
este Reglamento, oido el Rector, a propuesta del Ministro de
Educacion b Ciencia, mediante la forma de Real Decreto,

Art. 67 La condicion de Vocal del Consejo Social sera
incompatible:

a) Con ¢l desempefio, por s{ o por persona inierpuesta, de
cargos directivos en Empresas o Sociedades gue contraten con la
Umversidad de las Islas Baleares, obras, servicios o suministros.

bémCon 1a participacién, superior al 10 por 100 ¢n el capital de
ias presas o Sociedades antes citadas, por si o por persona
interpuesta.
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<) En el caso de los representantes de los intereses sociales, con
Ia condicién de miembro de la Comunidad Universitaria, salvo que
la situacién de tales Vocales fuera s de excedencia voluntaria o
jubilacién, con antericrided a la fecha de su designacién,

Art. 7° 1. El mandato del Presidente y de loa Vocales tendni
una duracién d¢ cuatro miios, pudiendo ser removedo por igual
periodo de tiempo, consi lo que st expresa en los demis
apartados de este articulo,

2. Los Vocales designados por Sindicates o Asociaciones
empresariales mis representstivos acabarin también s mandato
cuando haya sido alterada su representatividad, y perderin esta
condici¢n de acuerdo con la normativa vigents, o cuando el propio
Sindicato o Asociacién empresarial les sustituya, )

3. Las Vocales, en representacién de ia Junta de Gobierno de
1a Universi s¢ regirdn de con el articulo 3.5 de la Ley
5/1985, de 21 de marzo, del Consejo Social de Universidades, v a
lo d:cs’guesto en ¢f artfculo 76.bis.6 de los Estatutos de la Universi-
dad de las Islas Baleares.

Art. 8.°  En los supuestos descritos en el anterior precepto, asi
como cn los de ccimiento, declaracién de incapacidad, o
renuncia de algin miembro del Consejo Social, los designados
substitutos lo senin por el tiempo que le restase de mandate al que
fue substituido, ncslﬁ las reglas de este Reglamento. '

Si alguno de loz miembros del Consejo Social incumple
reiteradamente las obligaciones del cargo, el mismo 6érgano, &
través del procedimiento previsto en los articulos 30 y 31 de esie
R ento, ndrd motivadamente su substitucida a quien lo

hubiese desi .

Art. 9.° Para ¢f adecundo cumplimiento de sus funciones, ¢
Consejo Social dispondrd de una Secretaria dotada de los medios
bumanoys y materiales necesarios v suficientes, que figurardn en las
partidas presupucstariag del Consejo Social, incluidas en los
presupuestos de la Universidad.

El Secretario del Consejo Social serd nombrado y cesado &x el
Presidente, informando debidamente en cada caso a! resto de los
miembros, ¥ ejercerd su cargo en régimen de dedicacidn a tiempo
parcial o completa. | .

El Secretario asistird a las reuniones del Conscjo Social, con voz
pero sin voto. )

Art, 10, En atencidén a Ia peculiar estructura territorial y
politica de la Comunidad Auténoma de las Islas Bajeares v a ia vista
de los fines encomendados al Conscjo Social en ¢l articulo 1.° a) de
este ento, se solicitard ¢l nombramiento de ntantcs
de los Consgjos Insulares de Matlorca, Menorca ¢ Ihiza-Formen-
tera. El Presidente podré comvocar a estos representantes, que
estarin designados con las funciones descritas en & segundo
pirrafo del articulo 23.1 de este Reglamento. Estos representantes
estarin sometidos 4 las mismas restricciones planteadas en el
artfculo 6.% de este Reglamento,

TiTuLO PRIMERO
De la arganizacion del Consejo Social

Art. 11. 1. E Consejo Social de la Universidad de las Islas
Balea_ms gjercerd sus funciones en Pleno, en Comisiones y en
e e Comsiones serda co-Social,

" risiones wes: la Econdmi inl, 1a de
Planificacién v la Académica.

3. Tanto el Pleno como las Comisiones o el Comité Perma-
nente podran, accidentalmente, crear subcomisiones, subcomités o
grupos de trabajo, relativos & materias de su competencia, de
acuiric lci)n lgl p;fvistr:‘ elnceste Reglamento.

L eno del Consejo Social estard integrado por el
Presidente y los 19 Vocales miembros. po

Art. 13, 1. Las Comisioncs estardn presididas por el Presi-
dente del Consc?'o Social o por 1a persona en quien éste delegue, de
acuerdc con ef articulo 14 y f:s integrardn ¢! Rector de la
Universidad y seis Vocales.

2. Los Vocales de la Comisién Econémico-Social serdn el
Gerente d\;d:an representante de Ia Junta de Gobierno de ia
Un;:!ml ademds de cuatro representzntes de los intereses
sociales.

3. Los Vocales de ia Comisién de Planificacién serdn el
Secretario general de 1a Universidad y un representante de la Junta
de Gobierno, ademds de cuairo representantes de los intereses

es,

4. Los Vocales de la Comisién Académica serén ires represen-
tantes de la Junta de Gobierno de la Universidad y tres represen-
tantes de fos intereses sociales.

5. El Gerente podrs ser convocado por fa Comisidn de
Planificacion ¢ la Comisién Académica cuando s¢ considere
conveniente su asistencia

Art. 14. El Presidente det Consejo Social podrd delegar en
cuzlquiera de los Vicepresidentes la presidencia de las Comisiones,
de acuerdo con ef articulo 19.3 de este Reglamento.

Art. 15, El Comité Permanente serd idido por e] Presi-
dente del Consejo Social e integrado por :nl:(el‘.tee!i Vocales:

a} El Rector de la Universidad de las Islas Baleares.

b) El Gerente de la Universidad de lay Islas Baleares y un
representante de su Junta de Gobicrno.

¢) Cuatro representantes de los intereses sociales.

Arnt, 16, La eleccion de los Vocales de cada una de las
Comisiones y la de los Vocales del Comité Permanente s hard
segan [as reglas establecidas en el articulo 26.2, b), de este
Reglamento.

Trmoe I

De las competencias del Consejo Social

Art. 17, Cormesponde al Consejo Sccial la aprobacidn del
presupuesto y de 1a programacién piurianual de ia Universidad, a
ﬂ-opuesta de la Junta de Gobierno y, en general, la supervisitn de

s actividades de cardcter econdmico de !a Universidad y el
rendimiento de sus servicios, asi como promover la colaboracidn
de la sociedad de Ias islas Baleares en ¢l financiamiento de la
Uriversidad. ) o

Art. 18. El Pleno del Cousejo Social de la Universidad de las
Islas Baleares tiene atribuidas las siguientes competencias:

1. Determinar las necesidades y aspiraciones sociales gue
considere deban ser satisfechas por 1a Universidad y, particular-
mgnte, las que puedan incidir en los planes de estudio ¢ investiga-
cién.

2. Promover la ayuda econ6mica de la sociedad a la Universi-
dad y la formalizacién de convenios con Empresas que colaboren
en la tarea de perfeccionar y completar la formacién de los
alumnos, facilitando becas y empleo. )

d:d. Informar sobre ¢l nombramicnto det Gerente de 1a Univer-
S

4. Aprobar la programacidn plurinnual de la Universidad, de
acuerdo con la tremitacidn prevista en el articulo 208 de los
Estatutos de la Universidad de las islas Baleares.

5. Aprobar la adscripcién de Centros dqccnt%age acuerdo con
gal articulo 69 de los Estatutos de 3 Universt de las Istas

cares.

6. Aprobar la elevacién, al Ministerio de Educacién y Ciencia,
de las proguesus de integracidn de Centros docentes adscritos, oida
ia Junta de Gobiemno. . .

7. Proponer al 6rgano competente la creacién, adscripcion o
supresién de Facultades, Escuelas o Institutos Universitarios, o la
cGn%gén y modificacién de estudios regulados, ofda la Junta de

abierno.

. 8. Emitir el informe, que serd elaborado como minimo cada
cinco afios, que en refacién a las dreas de conocimiento, establece
gdxqusmg; adicional segunda det Real Decreto 188871984, de 26

e tiembre.

%c.p Fijar 1a E‘lanulla de Profesores eméritos de Ia Universidad,
a propuesta de 1a Junia de Gobierno ¢ por iniciativa del _Con;edi(‘)i
de acuerdo con el articulo §7.5 de los Estatutos de la Universi
de las Islas Baleares. .

10. Autorizar ia contratacién de Profesores asociados por un
periodo de tiempo superior & cuatro ados, de acuerdo con lo
dispuesto en €l articulo 81.2, b), de los Estatutos de la Universidad
de las Islas Baleares, .

L1. Aprobar la prérroga temporal de la relacién contractual
formali con los Profesores eméritos, oida ia Junta de Gobierno
y con informe del Departamento correspondiente.

12, Dictar normas que regulen la permanencia de los alumnos
en Ia Universidad, de acuerdo con ¢l articulo 183 de los Estatutos
de la Universidad.

13. Fijar la capacidad de los Centros, de acuerdo con los
modulos establecidos por el Consejo de Universidades vy de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17§ de los Estatutos de Ja
Universidad de las Islas Baleares. . .

14. Designar un representante de la Comisién de Garantias de
ta Universidad. i

15. Aprobar I implantacién de ensefianzas encaminadas 3 la
formacién de especialtistas, de acuerdo con el articuto 133 de los
Estatuios de la Universidad de las Islas Baleares, =~

16. Aprobar e presupuesto anual de la Universidad, de
scuerdo con la tramitacion prevista en el artfculo 207 de los
Estatutos de la Universidad de las Islas Balearcs.

17, Acordar transferencias de gastos corrientes a gastos de
capital y, previa autorizacién del Gobiemo, transferencias de gastos
de capital a conalquier otro capitulo. L

18. Acordar la asignacion de otros conceptos retributivos al
Profesorado de 1a Universidad, teniendo en cuenta las exigencias
docentes e investigadoras u otros méritos relevantes.

19. Autorizar 12 adquisicién, mediante el sistema de contrata-
citin directa, en aquellos casos no previstos en Iz legislacion vigeate
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de los bicnes de equipo necesarios ¢l desarrofio de programas
de investigacién de la U::1i\fersu:lza,t:ﬁma '

20. Fyar las tasas académicas de aquellas ¢nsefanzas de
duracion inferior o aproximada & un curso escolar, ¥ gue no estén
fijadas por ¢l Gobierno. . )

21, Iniciar ¢l procedimiento disciplinario previsto en el titule
IV de este Reglamento. .

22, Proponer de forma razonada 1a substitucidén de sus propios
miembros. .

23, Aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, ¢l calenda-
rio académico de cada Centro, que deberg incluir el horario
semana} de clases tedricas y pricticas, de seminarios, tutorias o
asistencia del alumnado, . \

24, Solicitar, er su caso, de la Administracién Piblica la
realizaci6n de informes £ inspecciones para controlar y evaluar el
rendimiento de los servicios docentes. .

25. Dictar las disposiciones necesarias 1a correcta inter-

relacién v aplicacidn y e correcto desarrollo de los Estatutos de

Universidad en las materias de su jurisdiccidn. i

26. Elegir, de entre sus miembros, fos Vocales del Comité
Permamente y de las Comisiones.

27. Proponer al Ministerio de Educacion y Ciencia lz Reforma
de este Reglamento. .

28.  Crear, accidentalmente, los grupos de trabajo menciona-
dos en ] articulo 11.3, de este Reglamento, ast como solicitar
asesoramiento técnico.

29, Cuslquier otra competencia que, en lo sucesivo, le sea
atribuida por una norma © por los Estatutos de le Universidad.

Art. 19. Comesponden al Presidente del Consejo Social las
siguientes funciones:

. 1. Ostentar |a representacion del Consejo Social, sjerciendo so
gutccxén y velando por el adecuado funcionamiento de sus

TEANOS.

2. Presidir las sesiones del Pleno, del Comité Permanente y de
las Comisiones.

3. Nombrar uno o varios Vicepresidentes del Consejo Social,
hasta un méximo de tres, de acuerdo con el parrafo a) del articulo
3.° de este Reglamento,

4. Nombrar los Vocales de] Consejo Social elegidos para
formar parte del Comité Permanente y de las Comisiones.

5. Tomar las medidas necesarias para hacer gjecutar lo acuer-
dos del Pleno y del Comié Permanente del Consejo Social,

3. Proponer de manecra razonadas, al organismo que lo
hubiera designado, la substitucién de un Vocal del Consejo Social
por incumphmiento de sus funciones.

7. Nombrar y cesar &l Secretario del Consejo Social,

8. Convocar las reuniones de los 6rganos del Consejo Social,

9. Designar, en su caso, de entre los miembros representantes
de los intereses sociales, un miembro que represente al Conscjo
Sociat en el Servicio de Inspeccién de 1a Universidad, de acuerdo
con lo dispuesto en ¢] articulo 16.2 del Real Decreto 898/19835, de
30 de abril, y ia adicions) decimoquinta de los Estatuics de la
Universidad de las Islas Baleares.

10. El Presidente ¢ los Vocales gue éste designe podrén asistir
& las reuniones de 1z Junta de Gobierno, previa invitacién de la
propia Jumta de Gobierno,

11. El! Presidente podrd autorizar Ia presencia de aquellas
personas que crea convenientes para informar al Pleno de los
asuntos que figuren en ¢l orden del dia.

12, quier otra funcién que resulte del presente Regla-
mento o le sea legal o estatutarinmente atribuids.

Art. 20. 1. Cormresponde a las Comisiones del Consejo Social
Ia elaboracién de informes y dictimenes, la realizacitn de estudios
rll‘z elevacin de propuestas al Pleno y al Comité Permanente sobre

materias que les sean propias.

2. Dc entre todos fos miembros de cada Comision sers elegido

aquel Vocal ?ue ejercerd las funciones de Presidente, en caso de
guspnc;go del idente del Consejo Social o del miembro por él
esi .

. 3. Conforme a su naturaleza y cardcier, las Comisiones
ejercerin sus finciones sobre Ias materias y cuestiones siguientes:

2) La Comision de Planificecién, sobre las materias incluidas
en los nimeros 4 al 9 y 28 del articulo 18 de este Reglamento,

b) La Comisidn Académica, sobre las materias incluidas en los
mimeros 10 al 15 y 23 y 28 del antfculo 18 de este Reglamento.

¢} La Comisién Econémico-Social, sobre las materias inclui-
das en los mimeros 16 al 20 y 28 del articulo I8 de este
Reglamento.

En cualquier momento el Pleno del Consejo Social podrd
modificar estz delegacién de funciones,
4. Las Comisiones actuarén por propia iniciativa o por
encargo del Pleno o del Comité Permanente.
_Art 21, 1 El Comité Permanente asumird, con caricter
ejecutivo y durante el periodo entre sesioncs del Pleno, 1a totalidad

de competencias que ésie tiene atribuidas, cxceftuando las inctui-
das en los numeros 4, 5, 6, 7, 8, 12, 13, 22, 25, 26 y 27 del articulo
18 de este Reglamento.

2. Los acuerdos y decisiones del Comité Permanente serdn
eficaces y ejecutivos desde ¢l momeato en que sean acordados
vilidamente. De 2stos acuerdos y decisiones s dard cuenta en la
sesidn inmedialamente posterior del Pleno.

_ Art. 22, Corresponden al Secretario del Consejo Social las
siguientes funciones:

1. Levantar acta de las sesiones del Pleno, det Comité Perma-
nente ¥ de las Comisiones,

2. Organizar funcionaimente la Secretaria y custodiar la docu-
mentacidn,

3. Emitir cenificaciones de los acuerdos adoptados en las
reuniones de los 6rganos del Conseio Social.

. Suscribir 1a convocatoria de las reuniones de los drganos del
Consejo Social,
Tiruro HI
Del funcionamiento del Consejo Social

Art. 23, 1. El Pleno del Consejo Social sc reunird con cardctar
ordinario tres veces al afio, como minimo, Se reunird con cardcter
extraordinario cuando lo decida el Presidente o por acuerdo del
Comité Permanente, o bien, & solicitud de al menos seis miembros
del Consejo. En este iltimo caso deberd expresarse en la solicitud
¢! asunto ¢ asuntos que hayan de tratarse ¢n ¢l Pleno.

Podrin ser convocados y asistir a 1as sesiones del Pleno, con voz

ro sin voto, los representanies de los Consejos Insulares de
K}lealloma, Menorca ¢ Ihiza-Formentera, # Ios cuales hace referencia
el articulo 10 de este Reglamento,

2. El Comité Permanente se reunirg al menos una vez cada
tres meses o siempre que sea convocado por su Presidente,

3. Las Comistones se reunirdn cuando asf lo decida e] Presi-
dente del Consejo Social o el Presidente nombrado por la propia
Comisién o a solicitud de, al menos, tres de sus miembros, de
acuerdo con ef procedimiento que establece el pirrafo primero del
nomero | de gste artculo. . )

Art. 24. La convocatoria de cade sesidn serd realizada por €l
Secretario, por orden det Presidente, con un minimo de ocho dias
de anletacion si se trata de sesiones de cardcter ordinario; y un
minimo de cuarenta ¥ ocho horas 8i s¢ hace de forma extmordina-
ria. La convocatoria contendrid el orden del dia, que sblo serd
modificable para la inclusién de nuevos asuntos si estén presentes
todes los convocados ¥ lo acuerdan vélidamente.

Adjunto, a la convocatoria, el Secretario remitird la documenta-
cién oportuna referida a la sesién, que tenga a su disposicién.

Cualquier miembro del Consecjo i _proponer la
inclusién de un asunto en el orden del diz; e Presidente deberd
incorporario en una de las tres proximas sesiones. Si esta propuesta
viene firmada por cuatre Vocales, deberd ser incorporada en la
primera sesién T.te se celebre. ] i

Art, 25, El o asistird & todas las sesiones y reuniones
de todos fos érganos del Consejo Social, con voz y sin vote, ¥
realizaré ¢l acta circunstanciada. En caso de que el Secretario no
pueda asistir, por enfermedad o por otra causa justificada, gjercers
sus funciones aquella persona designada por el Presidente.

Art. 26. 1. Los drganos dei Consejo Social deberdn contar
con la presencia de la mitad més uno de sus miembros iniciar
validamente las deliberaciones y tomear acuerdos sobre ios asuntos
incluidos en ¢} orden del dia. .

2. Los 6rganos del Consejo Social adoptarén los acuerdos de
la forma siguiente:

2) Por asentimiento ante la propuesia formulada,

b} Por mayorfa absoluta de todos los miembros del Pleno, en
el caso de eleccién de las personas que el Consejo Social debe
designar en su propio seno o en otros drganos o instituctones.

%" Por mayoria, con los votos favorables de la mitad més uno
de los presentes.

3. E! Presidente de]l Consejo Social o la persona gue le
snbstitui: tendrd voto de calidad en caso de empate.
4. forma de adoptar los acuerdos serd ia siguiente;

a) Por papeletas, si se trata de eleccion de personas, lo decide
asi el Presidente o Jo solicitan al menos seis miembros, cuando se
trate de una sesidn del Pleno, o tres en los demds casos.

b) Piblicamente, 2 mano alzada, o por llamamiento, respon-
diendo «sin, «no» o wabstencidns, £n los restantes casos,

Art. 27. Las discrepancias podrin formularse en voto reser-
vado presentado por escnito, dentro de los tres dias siguientes a la
adopeidn del acuerdo para que figuren como anexo al acta de la
sesidn, siempre gue se haya hecho reserva expresa de tal facuitad
en €l momento de la adopcién de la resolucién o acuerdo.

Art, 28, Laasistencia a las sesiones y reuniones de los 6rganos
del Consejo Social serd obligatoria para todos sus miembros,
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Ttruro IV
Del Régimen disciplinario

Art. 29. Se considerarin motivos para proponer la susbutu—
cién de los miembros del Conseio Social, ademds de los contem
dos en los articulos 5.° v 6.° de ns‘ijnLeydeConse Son:mlu%!l ,
de 21 de marzo, «Boletin Oficial del Estadom 73/1985), los
siguientes:

a) La falta injustificada de asistencia a dos sesiones o reunio-
nes consecutivas o a tres alternas cn ¢l periodo de un ailo.

b} Elinc l‘._lj:ohrmemo o cumplimiento nte de cualquier
mandato especifico de los Grganos del Conssjo

Arnt. 30. El procedimiento disciplinario se regird por las
siguientes reglas:

a) Acordada 1a incoscién de cxpediente, ¢l Comité Perma-
nente designard un Instructor, el cual, después de practicar las
diligencias que conmdere 0portunas, ievantaré sl procede, y en ¢l

lazo de q sacro cargos que serd entregado
chaclentementc aI intere
) Ei expedientado dispondré de un plazo de quince dias
para formular cuantas alegaciones considere oportunas,

c) Alawsudel dewam&ellnmamopmdrl
razonadamente, el to y archivo del expediente o Ia
sustitucion det expeduntado como micmbre det Conseio Social.

d} Se dard traslado de las actuaciones al resto de los miembros
del Consejo Social.

Art 1. Recibidas fas actuaciones, ¢l Presidente, en el plazo de
ocho dias, convocard sesidn extraordinaria det Pleno del Consejo,
en la que figurard como dnico punto del orden del dia la decision
definitiva del expediente. Pars 1a validez de Ia gesién se requeriri
la asistencia de al menos tres cuartas de los miembros del
Consejo v, necesariamente, la del Presidente y una de los Vicepresi-
dentes designados.

Art. 32. 1. H acuerdo del Pleno se limitard a ratificar o revocar
Ia propuesta de resolucién hecha por el Instructor,

2. La adopcién del acuerdo requerird mayoria absoluta de los
miembros del Pleno. Se abstendran de votar ¢l lnstructor y el
expedientado.

Art. 33, 1. Siel expedientado es un Vocal del Consejo y el
Pleno decidiese proponer su sustitucién, realizari la propucsta el
Presidente del Consejo Social.

2. Si el expedientado es el Presidents del Consejo y el Pieno
decide proE»ner su sustitucién, la propucsta serd realizada por el

Recw: de la Universidad.

Las actuaciones anteriores tendrdn lugar sin perjuicio
de la responsabzhdad civil, penal ¢ admmutzauva en que hubiera
podido incurrir el expedientado.

Tituio V

Del régimen econdmica del Consejo Sociai

Arn. 35. Los recursos econémicos del Consejo Social estardn
coastituidos por:

&) Las consignaciones previsias cn los presupucstos de lz
Universidad.

b) Las subvenciones de personas, Entidades o Instituciones

publicas o privadas, que estarian incluidas W
¢) Cualesguiera otros que pudieran atri .
Art 36, . ElPleno del Consejo Social aprobard anualmente

¢f presupuesto. El anteproyecio de presupuesto seri elaborado por
et Presidente del Consejo con la asistencia del Secretaric del
ousmo,

El Presidente ordenars las propucsias de pago con cargo a

dicho presupuesio.
Art. 37. 1. El Consejo Social podri inchair en et pmesupuesto
dietas

las compensaciones ocasmnaies fijadas a sus miembros, las
y los gastos de locomocion.

. La retribucidén del Secretario del Consejo y del personal
adscrito a la Secretaria se ajustard las disposiciones vigentes sobre

la materia.
DISPOSICION ADICIONAL

El Consejo Social podrd dictar normas complementarias y
aclaratorias del presente Reglamento vy, en el dmbito de su
competencia, directrices para los demds érganos de la Universidad.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento, de acuerdo con lo previsto ea el artfcnlo 8.1
de la Ley $5/1985, de 21 de marzo, del Consejo Social de
Universidades, reiterado en €] articulo 21 de los Estatutos de la
Universidad de las Isias Baleares, la la organizacién y el

funcienzmiento interno del Consejo Sonz?:l de la Universidad de las
Isias Baleares,

- Alcoholess, y en su Reglamen

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de I9 de junio de 1987 por la gque se ratifica
¢ Reglamento de la Denominacion de Origen «Ali-
cantes y de su Consejo Regulador.

Itustrisimo sefior;

Ei Real Decreto 4107/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracién dei Estado 3 la
Com Auiénoma Valencians et materia de Agricultura y
Pesca dispone, en ¢ apantado B), i.° 1, h), que la citada
Cemunidad Autdnoma, una vez aproba.dos Reglamentos de ias
Denominaciones de los remitirg ai Ministeric de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion para su conogimiento y ratificacitn, o
que éste hark siempre que aquétios cumplan la normativa nte.

Considerando que cot fechas 24 de noviembre de 1975 hue
aprobado el nglamento de la Denominacidén de Origen «Alicantes
y de su Consejo R

Conmdzmndoquepor()rdcnd: 2i de julio de 1986, la
ConsqcrhdeAmcnkmyPﬂudcthﬂhd&dValenmna. en
basc & las competencias que tiene asumidas en materia de Denomi-
naciones de aprobd un auevo texto del Reglamento de 1a
Denominacién «Alicantes ¥ de su Consejo Regulador, y
que posteriormente por Orden de 23 de febrero de 1987, procedlé
a modi i te,dandonuevamdacciénslosarﬁculos
2, 12, 15, 16, M vy 36

Considerando que, de acuerdo con Is legislacién vigente, ia
Geperalidad Valenciang ha remitide a este De ento ¢l
Reglamento mo&ﬁmdo, de la citada Denominacién de Origen
para su s

Vista la !.cy 25{1970 de 2 de diciembre, 1a que se aprueba
¢! Estatuto de la Vifa, del Vino y de los Alcoholes, asi corno su
Reglamento, aprobado por Decreto 83571972 y demds normativa
complementaria, la leglslaczén vitivinicola de la CEE y restante
normativa de aplicaci

Resultando que ¢} Rqﬂ}nmento de 1a Denominacién de Origen
«Alicantew y de su Consejo Regulador es consideradz conforme con

la normativa vigente,
este Ministerio ha tenido a bien disponer:
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En su virtw

_Primero.-Se ratifics e Reglamentn de la Denominacién de
«Ahcanlaydem ) 8 o por la
Conscjeria de Agncu de la Valenciana
{Ordenes de 21 uhndel986yde23defebm~odel987),a!os
efemosdesudefensaporhAdmmnmd Ceniral del Estado en
Ios dmbitos nacional e internacionsl.
ndo.-Se dispone la publicacién de la presente Orden: en ¢l

«Boletin Oficial del Estadow, do como aonexo de la misma el
ReﬂamenmdehDenomméndeOnm«Ahcanm de su
Consejc Regulador, tal como ha quedado redactado por ia Conseje-

ria de Agriculturs vy Pesca de la Generalidad Valenciana,

“u?ue comunico a V. L gansuconoumienwy efectos.
rid, 19 de junio de (987,

ROMERO HERRERA
Ilmo. $r. Director generai de Polftica Alimentaria.

ANEXO

Reglamento de la Denominacién de Origen «Alicante» y de
st Consejo Regulador

CAPITULO PRIMERO

Geperalidades
Articulo 1.° De acuerdo con lo

i tocnla Ley 25{19?0
de 2 de diciembre, «E.smuto de la

lﬁa, dci Yino los
3’35}' 1972,

de 23 de marzo, y &f Real Dmeto 4107{198p°rde 29 de dlcnembrc
por ¢ que scdemﬁmc:em ala Coz;uun‘ihd e;l:nm coénpetenﬂa.sl
€n materia tura y qu protegidos por la
Densominacién de Origen «Alicanten los vinos blancos, rosados,
tintas, vinos de licor ¥y «Fondillénw, tradicionalmente desmados
bajo estas denominaciones geogrificas, quc. reuniendo las caracte-
risticas definidas en este Reglamento hayan cumplide en su
produccién, elaboracién y crianza todos los requisitos exigidos en
el mismo x en la legislacidn vigente.

Art. La proteccién se extiende al nombre de la

Dencmmamén'de Origen «Alicantes» y a los nombres de las



